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PROYECTO DE LEY QUE CREAEL INST!TUTO DEL BANAN%7 oMo S /

Considerando primero: Que el cultivo y empaque del banano constituye-une- de
las actividades agricolas de mayor rentabilidad en la Republice Dominicana,
incentivando la creacion de pequefias, medianas y grandes empresas
generadoras de miles de empleos, gue han impactado positivamente en el
crecimiento social y economico de la Republica Dominicana.
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Considerando segundo: Que para el afio 2008 el Centro de Exportacidon e
Inversion de la Republica Dominicana (CEI-RD) estimé que las exportaciones de
banano rondaron los US$60 millones de doélares al afio, siendo el mercado
europeo el mayor consumidor de este producto, aportando una gran cantidad de
divisas que dinamizan la economia nacional.

Considerando tercero: Que en la actualidad existe una fuerte competencia por el
mercado europeo con paises productores de bananc de Centro y Sur Ameérica
poseedores de alta tecnologia y recursos economicos; por lo gque se hace
necesario tecnificar e eficientizar el sector, a través de la creacidon de un
organismo gue unifigue, regule y estimule la actividad bananera en la Republica
Dominicana.

Considerando cuarto: Que por afios las diferentes asociaciones de productores
de banano agrupadas en las diferentes regiones del pais, han demandado la
creacion de un organismo rector gue trace las politicas necesarias tendentes a
propiciar un mejor control y planificacion que conlleve a la consecucion de altos
indices de productividad, y al crecimiento sostenible del comercio bananero.

Considerando quinto: Que es obligacion del Estado Dominicano incentivar la
oroduccién agricola nacional a través del establecimiento de politicas que
impulsen la competitividad nacional en mercados internacionales.

Considerando sexto: Que la Ley 1-12, que esteblece la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030, estipula en la linea de accion 3.5.3.11 la necesidad de
"‘Desarrollar un sisterma de apoyo a las exportaciones de productos agropecuarios
y forestales en los principales mercados de destine, que provea informacion vy
capacitacidon, sobre sus reguerimientos y brinde proteccion frente a malas
practicas’, con la finalidad de alcanzar la meta de un 0.132 por ciento de
participacion de las exportaciones dominicanas en [as exportaciones mundiales
de productos agropecuarios para el afio 2020, y un 0.166 por ciento para el afic
2030.

Vista: La Constitucion de la Republica Dominicana.



Vista: La Ley No. 6186, del 12 de febrero de 1963, de Fomento Agricola.

Vista: La Ley No. 908, del 01 de junio de 1945, que crea el Banco Agricola y sus
modificaciones.

Vista: La Ley No. 11-92, del 16 de mayo de 1992, que crea el Cédigo Tributario
Dominicano.

Vista: La Ley 1-12, del 25 de enero de 2012, que establece la Estrategia Nacional
de Desarrollo 2030.

HA DADO LA SIGUIENTE LEY:

CAPITULO |
DEL OBJETO Y AMBITO DE APLICACION DE LA LEY

Articulo 1.- Objeto. Esta ley tiene por objeto la creacion del Instituto del Banano,
con la finelided de establecer politicas tendentes a regular, eficientizar y
desarrollar la produccion bananera en la Republica Dominicana.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién. El ambito de aplicacion de esta ley es en todo
el territorio nacional.

CAPITULO I
DEL INSTITUTO DEL BANANO

Articulo 3.- Creacidn. Se crea el Instituto del Banano (INBANANO), adscrito al
Ministerio de Agricultura, con sede en la ciudad de Mao, Provincia Valverde vy
jurisdiccion en todo el territorio nacional.

Parrafo. El INBANANQO, podrd establecer oficinas dentro y fuera del territorio
nacional, conforme a las necesidades del sistema.

Articulo 4.- Autonomia. El INBANANO es un ente publico descentralizado, con
autonomia administrativa, técnica, econdmica y financiera; con personalidad
juridica propia y con plena capacidad para cumplir sus obligaciones.

Articulo 5.- Integracion del INBANANO. El Instituto del INBANANO gqueda
integrado por los siguientes érganos:

1) ElConsejo Directivo;
2) La Direccidn Ejecutiva




a) Sub-Direccion Técnica para banano organico.
b) Sub-Direccion Técnica para banano convencional,

3) Otros drganos internos que puedan crearse en el reglamento de
aplicacion.

SECCION |
DE LAS ATRIBUCIONES DEL INBANANO

Articulo 6.- Atribuciones. EL INBANANO tiene las siguientes atribuciones:

1)

2)

Fomentar lz siembra del banano en toda la Republica Dominicana, de
acuerdo a las exigencias del cultivo y las condiciones agro-climaticas;

Asesorar en materia de créditos agricolas a los pequefios, medianos %
grandes productores de banano;

Promover cursos de capacitacion y asesoramiento técnico tendentes a
eficientizar y desarrollar la produccion bananera nacional:

Velar gue la produccidon y exportacion del banano clasificado como
organico, responda a los registros y estandares correspondientes;

Promover estudios cientificos en el pais y realizar intercambios con
instituciones vinculadas al banano;

Velar por el cumplimiento de lasleyes, decretos, reglamentos, resoluciones
y disposiciones relativas a la actividad bananera, en estrecha colaboracidn
con los organismos del Estado;

Velar por el cumplimiento de las politicas de buenas practicas agricolas
referente al desarrollo del cultivo, centro de empaque, condiciones
senitariss y de inocuidad y otras establecidas por organismos
internacionales para garantizar la calidad del banano en el mercado
nacional e internacional;

Otras atribuciones establecidas en su reglamento interno.




CAPITULO Il
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 7.- Consejo directivo. Se crea el Consejo Directivo delINBANANO como
organo de direccion y maxima autoridad, encargado de establecer y orientar la
politica bananera de la Republica Dominicana.

SECCION |
DE LA INTEGRACION

Articulo 8.- Integracién. El consejo directivo estd integrado por:

1) El Ministro de Agricultura o su representante, quien lo preside;
) El Ministro de Industria y Comercio o su representante;
3) El Administrador del banco Agricola o su representante;
) El Director del instituto Agrario Dominicano o su presentante;
) Un representante por las asociaciones productoras de banano de la
Region Noroeste;
6) Un representante por las asociaciones productoras de bananc de la
Region Sur;
7) Un representante del Instituto para el Desarrollo del Noroeste
(INDENCR);
8) Un representante del Instituto para el Desarrollo del Sur (INDESUR);
9) El Director Ejecutivo del INBANANO, que funge como secretario con
VOZ, Pero sin voto.

Parrafo I. Las instituciones que conforman el Consejo Directivo, deben escoger un
suplente gue las represente en el INBANANQO, quien, en ausencia del titular, debe
asumir las funciones del mismo con voz y voto.

Parrafo ll.Las asociaciones productoras de banano, tanto de la Regidon Noroeste
como de la Region Sur, y los institutos INDENOR E INDESUR, deben definir en
foro interno el mecanismo de seleccion del miembro y del suplente gue los
representara en el Consejo Directivo del INBANANO.

Articulo 9.- Presidencia del Consejo Directivo. Corresponde al Ministro de
Agricultura la presidencia del Consejo Directivo del INBANANO.

Parrafo. A falta del Ministro de Agricultura las sesiones deben ser presididas por un
Vice-Ministro de Agricultura designado para tales fines.




Articulo 10.- Convocatoria. El Consejo Directivo del INBANANO debe ser
convocado, por escrito, por su presidente, debiendo sesionar, de forma ordinaria,
la primera semana de cada trimestre y, extraordinariamente, todas las veces gue
se requiera.

Parrafo. En caso de fuerza mayor o circunstancias imprevistas, el Consegjo
Directivo puede ser convocado por la mitad mas uno de sus miembros.

Articulo 11.- Quoérum. El INBANANO puede deliberar validamente con la mitad
mas uno de sus miembros.

Articulo 12.- Decisiones. Las decisiones se toman por mayoria de votos,
entendiéndose esto, por mas de la mitad mas uno de los votos de los miembros
del INBANANO presentes en la reunion.

Parrafo. En caso de empate, el presidente tendra el voto decisivo.

SECCION I
DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 13- Atribuciones del Consejo Directivo. El Consejo Directivo del
INBANANO tiene las siguientes atribuciones:

1) Establecery regular la politica bananera en la Republica Dominicana;

2) Implementar las medidas necesarias para el mejoramiento de los sistemas de
cultivo, preparacion, clasificacion y empaque de banano, tanto para su
consumo interno como para la exportacion:

3) Certificar las plantas para la siembra de banano:

4) Crear campafias de prevencion y control de enfermedades y plagas,
fundamentalmente las de importacion cuarentenarias, u otras gque puedan
surgir;

5) Coordinar con el Instituto Dominicano de Investigaciones Agropecuarias y
Forestales (IDIAF) gue se realicen programas de investigaciones y velidaciones
de tecnologias que puedan ser aprovechadas por la industria bananera
nacional;




6) Mantener estrechas relaciones y coordinacion con todas las instituciones
publicas y privadas, nacionales o extrajeras ligadas a la produccidn, mercadeo
y exportacion del banano;

/) Mantenerse actualizadc con los cambios experimentados en el mercado
interno e internacional del banano;

8) Gestionar cuando las circunstancias asi lo requieran, el suministro y
distribucién de insumos y materiales al sector bananero:

9) Eleborar y someter la propuesta de presupuesto para la sostenibilidad
financiera del INBANANO a fin de que pueda ser incluida en la Ley de
Presupuesto General del Estado;

10) Elaborar para fines de aprobacion o modificacion el reglamento interno del
INBANANO;

11) Evaluar y aprobar los contratos y acuerdos nacionales e internacionales,
previo a ser suscritos por el Director Ejecutivo; que por su contenido
necesitan de su aprobacion, conforme a lo establecido en su reglamento
interno.

12) Otras que sean establecidas en su reglamento interno.

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Articulo 14.- Creacién de la Direccion Ejecutiva. Se crea la Direccion Ejecutiva
como instancia técnica, administrativa y de representacion legal del INBANANO.

Articulo 15.- Designacion. EL Director Ejecutivo seréd designado por el Presidente
de la Republica.

Articulo 16.- Subdirecciones Técnicas. Se crean las subdirecciones técnicas para
banano orgénico y convencional, cuyo funcionamiento y atribuciones seran
establecida en el reglamento de aplicacion.

Parrafo. Los subdirectores técnicos seran designados por el Consejo Directivo, de
una terna presentada por el Director Ejecutivo.

Articulo 17.- Requisitos. La persona designada para el cargo de Director Ejecutivo
y de las sub-direcciones técnicas para banano organico y convencional del
INBANANO, deben cumplir con los siguientes requisitos:

1) Ser dominicano o dominicana:




Mayor de edad;
Estar en pleno gjercicio de sus derechos civiles y politicos;
Ser profesional de la agronomia u otras areas afines:

Poseer un minimo de cuatroafios de experiencia en gerencia de proyectos
agricolas, u otras areas vinculadas al sector;

Otros requisitos consignados en su reglamento interno.

SECCION |
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Articulo 18.- Atribuciones de la Direccién Ejecutiva. La Direccion Ejecutiva tiene
las siguientes atribuciones:

1)

2)

Administra y dirigir el INBANANQO

Llevar un registro de las estadisticas y data de todo lo relacionado con la
produccion y mercado nacional de exportacién del banano:

Estructurar un programa anual de trabgjo y rendir las memorias
correspondientes a cada afio;

Velar que las construcciones de empagues U otras estructuras para la
exportacion y consumo nacional estén adecuadas a las exigencias de las
buenas practicas agricolas;

Elaborar un reporte mensual de las exportaciones del banano, basado en
las informaciones obtenidas de las empresas exportadoras y los organismos
competentes en la materia;

Ejecutar las decisiones que emanen del Consejo Directivo del INBANANO:

Asistir a las sesiones del Consejo Directivo del INBANANO, en calidad de
secretario, y adoptar las medidas gue requiera su funcionamiento:

Someter al Consejo Directivo para su aprobacion la organizacion
administrativa y técnica del INBANANO, de acuerdo con las funciones Y
atribuciones establecidas en la presente ley y en su reglamento interno;




9) Seleccionar y designar el personal laboral del INBANANO, conforme a ley
de Funcion Publica;

10) Supervisar las dependencias administrativas y técnicas del INBANANO:

11) Someter al Consejo Directivo pare su aprobacion, el réegimen de sueldos y
salarios de los empleados del INBANANO conforme a lo establecido en la
ley general de salarios y en su reglamento interno:

12) Informar trimestralmente al Consejo Directivo del INBANANO, o cuando lo
requiera, para su ponderacion, del funcionamiento de la institucion, el
cumplimiento de sus acuerdos e instrucciones, y del desempefio del sector
bananero;

13) Elaborar boletines con informacion técnicas para su difusion entre sectores
interesados;

14) Proponer para fines de aprobacion y gjecucion al Consejo Directivo, las
campafias de divulgacion, prevencién, control y cultivo de enfermedades Y
plagas;

15) Preparar el proyecto anual de presupuesto de ingresos y egresos del
INBANANO, conjuntamente con los profesionales y técnicos de la
Institucion;

16) Preparar un informe o memoria anual, de manera reqular, al Consegjo de
Directores sobre la institucién, asi como presentar los informes parciales
gue fueren procedentes o gue le sean requeridos;

17) Supervisar que se cumplan las politicas de produccion, comercializacion,
exportacion y registro del banano organico;
18) Otres funciones consignadas en su reglamento interno.

CAPITULO V
DE LOS RECURSOS FINANCIEROS

Articulo  19.- Recursos financieros. Los recursos financieros para el
funcionamiento del INBANANO provendran:

1) De la partida presupuestaria que al efecto le sea consignada en la Ley
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de Presupuesto General del Estado:

2) De la gestion de recursos, a través de organismos nacionales e
internacionales, para el cumplimiento de las funciones establecidas en
esta ley;

3) De las donaciones y contribuciones de e industria bananera y de oftras,
siempre que no comprometan la institucionalidad y los principios
éticos y morales de la institucion, asi como de las donaciones y
contribuciones que se establezcan en el reglamento:

4) De la imposicion de tasas, cuyo monto serd establecido en el
reglamento interno.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 20.- Exencion. EL INBANANO esta exonerado del pago de todo impuesto,
gravamen, tasa © arbitrios gue recaigan sobre sus operaciones Yy Nnegocios
Juridicos que realice, asi como los documentos relativos a los mismos.

Articulo 21.- Inembargabilidad. Todos los bienes del INBANANO, muebles o
Inmuebles son inembargables.

Articulo 22.- Intransferibilidad. Se prohibe el traspaso o cesidon de cualqguier bien
muebles o inmuebles del INBANANO a actividades privadas, excepto en los casos
de subasta publica prescriptos por las leyes de la Republica Dominicana.

CAPITULO VI
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

SECCION |
DE LAS DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS

Articulo 23-Reglamento de aplicacion. El Poder Ejecutivo debe aprobar el
reglamento de aplicacion de esta ley en un plazo no mayor de ciento veinte dias
a partir de su entrada en vigencia.




Articulo 24.-Reglamento Intero. En un plazo de noventa dias a partir de la
publicacion de esta ley, el Consejo Directivo del INBANANO debe elaborar el
reglamento interno del Instituto.

SECCION i
DISPOSICION TRANSITORIA

Articulo 25.-Inicio de operaciones. EL INBANANOC iniciara sus operaciones noventa
dias a partir de la publicacion de esta ley.

Articulo 26.-Transferencia de fondos. Hasta tanto no sea consignadala partida
presupuestaria en la Ley de Presupuesto General del Estado, el Poder Ejecutivo,
suministrara al INBANANOlos recursos necesarios pera el inicio de sus
operaciones.

SECCION 11l
DISPOSICION FINAL

Articulo27.-Entrada en vigencia. Esta ley entra en vigencia después de su
promulgacion y publicacion segin lo establecido en la Constitucion de la
Republica y trascurrido los plazos fijados en el Codigo Civil Dominicano.

DADA...
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