E- |
|
COBIZENO DOMINICANO



W i N
£
YW} SENADO

# REPUBLICA DOMINICANA

PRESIDENCIA D

—
Néam: 220{,’, Santo Domingo de Guzmdén, D.N,,
10 AGO. 1978
Sefior
Presidente delSe+" o,
_Ciud:-'"". .

- s

Sefior Preside:
Pliceme cortésmente, informarle, que la Ley median=
te la cual se e¢rea. el.Estatuto y Escalafén del Docente, ha -
sido promulgada en fecha 31 de julio del presente afio y regis-~

trada con el No, 874,

Muy atentamente,

JAQT
jm/ec.
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Hefior
Presidente delSenado,
Cludld. 2

Sefior Presideate:

Pliceme cortésnmente, informarle, que l2a Ley median-
te la cual se srea..el, Estatuto y Escalafén del Docente, ha -
sido promulgada en fecha 31 de julio del presente afib y regis-
trada con el No. 874,

Muy atentamente,

Dr, José A, CQuezada T,,
Secretario Admiailstrative de la Presidencia,

JAQT
jm/ec,
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an

8 SENADO
e REPUBLICA DOMINICANA

Nam: 2?031 danto Domingo de Guzwmdn, O, N, ,
10 ABD, 1978
Lefior
Fresidente deloenade,
Ciudad,

Sedor Presidente:

Flfceme cortésmiente, informarle, que la Ley mediaan~-
te 12 cual se srea.el, Estatuto y Escalafén del Uocente, ha -
sido promulgada en fecha 31 de julio del presente 2fib y regis-
trada con el No, 874,

Muy atentamente,

Dr, José A, Quezada T,,
Jecretario Admiaistrativo de la Fresidencia,

JAQT
jm/ee,
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00349 S8anto Domingo de CGuzmén, D.N,
e o5 de junio de 1978.=

Doctor

Adriano A, Uribe Silva
Presidente del Senado
Su Desgpacho

Sefior Presidentes

Aviso a usted recibo de su Oficio No.359, de fe=
cha 19 de julio de 1978, junto al cual, despues de ha=
ber sido aprobado por el Senado, remitid usted a esta
Camara de Diputados, el Proyegto de Ley mediante el cual
se crea el Estatuto y Escalafon del Docente.

Bste proyecto fue aprobado en sesidn celebrada hoy
y remitido al Poder Ejecutivo, para los fimms constitu-
cionales de lugar.

Atentamente le saluda,

Atilio A. Guzmén Fernéndez
Presidente de la Camara de Diputados.

REPUBLICA DOMINICANA
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REPUBLICA DOMINICANA
CAMARA DE DIPUTADOS DE LA REPUBLICA DOMINICANA

Santo Domingo de Guzmén, D.N,

30349 ‘ 25 de junio de 1978,.-

Doctor i
Adriano A, Uribe Silva
Presidente del Senado
Su Despacho

Sefior Presidente:

Aviso a usted recibo de su Oficio No.355, de fe-
cha 19 de julio de 1978, Junto al cual, despues de ha-
ber sido aprobado por el Senado, remitid usted a esta
Camara de Diput ados, 1 Proyecto de Ley mediante el cual
se crea el Estatuto y Escalafén del Docentes

Este proyecto fue aprobado en sesidn celebrada hoy
y remitido al Poder Ejecutivo, os fines constitu~
cionales de lugar. e
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Santo Domingo de Guzmén, D. N
19 de Julio de 1978.

00355

Seilor

Atilio A, Guzmén Fernéndez,
Presidente de la Cémara de Diputados.
SU DESFPACHO .-

Serior Presidente:

Aprobado de Urgencia por el Senado en
sesiones de esta misma fecha, pléceme remiter a Usted
para los fines constitucionales, el Proyecto de Ley ==
mediante el cual se Crea el Estatuto y Escalafén del -
Docente.

Pléceme informarle que el referido I'ro
yecto al ser sometido a la consideracidén del pleno Sena
torial fué modificado en el Art.#14 mediante mocion preg
sentada por el que suscribe siendo aprobada a unanimidad
y de lo cual se le anexa copia.

Este Proyecto de Ley, procede del Poder
Ejecutivo,.

Muy atentamente le saluda,

Adriano A. Uribe Silva,
Presidente.

ob.



El L CONGRES@EINACEIONAIL

EN NOMBRE DE LA REPUBLICA

HA DADO LA SIGUIENTE LEY
CAPITULO I
DEL ESTATUTO DEL DOCENTE ¥ SU CAMPO DE APLICACION

Art.1.- E1l Estatuto del Docente es el conjunto de disposiciones le-
gales que tiene por ohjeto:

a) Reglamentar las relaciones del Estado con los educadores a su

fServicioy

b) Garentizer 1la ¢aliged de la educaeidn, mediante 1la seleceidn y -

promocidn del personal docente sobre la base de méritos ¥ aptitudes y,
atendiendo, en consecuencia, a los intereses de los educandos, padres -
de familis y comunidad;

¢) Regular 1los derechos y obligagipnmes de los docentes;

d) Establecer un régimen especial que garsntice la estabilidad del
docente y que contemple, entre otrcs, los aspectos de ingresos, promo=-
eién, sanciones, remunerzciones, ascensos, traglados, licenoias, jubila
ciones, perfeccionéyjento y profesionalizacién,

Art.2.,~ Para fines del presente Estatuto, se¢ considera docencia a -
toda actividad de enseifilanza formal y no forpal realizada con sujecciédn
a las normas del sistema educativo nacionaj,

La docencia puede ser ejercida por profesionales de la docencia o -
por cuienes sin serlo reunan los requisitos establecidos en el presente
Estatuto,

PARRAFO.- El presente Estatuto serd aplicable a todo aquel que ejen
za funciones de ensefianza, dirececidn, supervisién, evaluacién, orienta-
cién, tecnologfa educativa, investigacidén, planeamiento de la educaciéy,
en los niveles y modalidades de Educacidén Pre-~escolar, Primaria y Medig,
incluyendo a los que desempeflan dichas funciones en los servicios téonil

cos de la Secreterfa de Estado de Educacién, Bellas Artes y Cultos,

CAPITULO II
DE LA PROFPESION DOCENTE

Arte.3.~ La docencia es una carrera profesionzj ejercida nor vnrofe-

s
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CONGRESO NACIONAL

Proy. de Ley mediante el cual se erea el Estatuto
ASUNT Escalafén del Docente, e

i

sionaleg de 12 educacién.

Art.4.=- Son profesionajes de 1a docencia quienes acreditan haber cux

sado estudios y obtenido el t{tulo correspondiente en una institucidn -
debidamente reconocida por el Estado Dominicano,

Art.5.,~ Es deber del Estado ofrecer oportunidades de capacitacidén a
los docentes en servicio., En consecuencia proporcionard oportunidades de
capacitacidn a todo el personal que estd ejerciendo la docencia sin te——
ner el titulo requerido, al entra, on vigor la presente Ley.

PARRAFO.~ Los programas de capacitacién estardy concebidos bisicamen
te sobre los lineamientos de la formacién regular y teniendo en cuenta -
el nivel edacativo de los interesados,

Art.6.- Bl Estado propiciard el desarrollo de programas de perfeccio
namiento a docentes, en cuya elaborac}én participarédn, entre otros, pro-
fesionajes de 1a docencia en serviecio.

Los programag ge perfeccionamiento tendrdn en consideracidn las dife

rentes tareas de los docentes,

CAPITULO III
DEL INGRESO A LA CARRERA DOCENTE

Art.T.=- Para ingresar a la carrera docente es necesario reunir los -
requisitos siguientes:

&) Ser dominicano en pleno goce de sus derechos civiles y polfticos;

b) No adolecer de enfermedades contagiosas y/o ?e defectos fisicos -
que lo incapapciten para el ejercicio de 1la docencia;

c) Poseer titulo correspondiente de zcuerdo con lo especificado en el
presente Estatuto,

Art.8,- El docente solo podréd 1ngr§éér al Servicio Nagional ge Educa
cién en calidad de maestro o su equivalente, en cualquiera de los nive--
les y modalidades del sistema y para ello se requiere gque posea en cada

caso, el titulo indicado 2 continuacién:
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CONGRESO 'NACIONAL

Proy. de Ley mediante el cual se Crea el Estatuto
ASUNTO: b Escalafén del Docente, PAG. Je=

/

Maestro de BEducacién Pre-escolay - Tf{tulo de Maestro Normal

Primario, con especiali-
dad en Pre~escolar,

Meestro de Educacidn Primaria y - P{tulo de Maestro Normal
de Fducecién de Adultos, Primario,
Maestro de Educeeidn Espeecial - Téenico en Educacidén Es-

pecial ; y Maestro Normal
Primario, con especialidsgd
en Educapqén Especial,

Profesor del HNivel Medio

1. Secundario - Profesorado en Educacidni
Licenciado en Educacidén <
(con mencién en el 4rea +4

correspondiente).
2, Téenico Frofesional - Téonico mds dos afios de +
esperiencia profesional,
3.=Bducecidén de Adultos - Profesorado en Educagidn

Media con mencidn en el -
4rea correspondisnte,

2

Art.9.~ Los profesionayess de 1a docencia, con uno o més t{tulos que
incluyan meestriz y/0 doctorado, podrén ingresar al servicio educetivo -
en los niveles regional y central siempre y cuando se presenten a los cop
cursos de oposicidn y cualifiquen en los mismos.

Art.10.~ En caso de que ne exista el personal nacional titulado pari
el ejercicio de la docencia, y frente a necesidades especificas de perso+
naj, vodrén incresar al serviclo educativo!

a) Los extranjeros que rednan los regjuisitos sefialados en los acdpi-

*

tes b y ¢ del Articulo 7 del presente Bstatuto; y

©) Los nacionales que no cumplan con el acdpite ¢ del Artfculo 7 de
este Estatuto.

PARRAFD:- Los nacionales a que se refiere el acdpite b del Articulo
7 deberén poseer, por lo menos, el Certificado de Suficiencia en la Edu-
cacién Media,

Art.11,~ Tanto los docantea‘qua & la fecha de entrada en vigencia -
del Estegyso estén dentro 4l servicio educativo, como los que puedan in
greser en el mismo posteriormenie, serdn clasificados como titulares 8 i}f

terinos.
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Proy. de Ley mediante el cual se Crea el Estatuto

ASLIBSES. y Bscalafén del Docente. PAG. 4,-

Son titulares aguellos que cumplan con los requisitos sefialados en -
el Artfculo 7 del presente Estatutod

Son interincs los que no refnan dichos reguieitos,

Art.12.~ Los interincs podrdén ser clasificados como titulares cuan-
do:

a) Hayan adquiride el titulo adecuado en una institueidén reconocida

por el Nstado y en el tiempo que le haya gefialado para tel fin 1a Comi-
gién Nacional de Evaluacidn.

b) Siendo extrenjero, haya cumplido con dos afios de docencia ininve-

rrumpida, debidamente comprobada,

Art.13.~ Los docentes considerados como titulares disfrutardn de to-

dos los derechos y prerrogativas que confiere este Estatuto.

Art.14.- Se consideran cargos docentes los siguientes:
A. En el Nivel Primario
A.1. Bre-escelar

Maestro.
Subdirector.
Director.
Au2. Primenia,
Maestro.
Supervisor,.
Subdirector. '
Director de Escuela
Director de Nicleo.
A+3. Especial
Maestro,.
Supervisor,
Subdirector,

Director.




ik

H\,hn :
LEGISLATURA £<=(. DE 13 ze

REGISTRADA AL No. Z/2.
en el follo___—= __del libro Jetraczs

No. __— de asientos de Leyes, Resaluciones

e e 2

y Decretos votados por el Senzuo

y consta de _ =2 85—

hojas escritas en miquinas & razén de dos

esnacios interlineales

Santo Domingo, [/ Z/de gt .I‘\..NmN%I
Z, £ g




CONGRESO NACIONAL
Proy. de Ley mediante el cual se CREA EL ESTATUDO

ASUNTO: PAG. §, =
y ESCALAFON DEL DOCENTE,- g

B, En el Nivel Medio
B.1. Sgcundaria

Profesor,
Orientador.
Secretario de Liceo.
Subdirector,
Director.

B.2, Hormal
Magotro
Orientador
Secretapin
Directox

B.3. Réenico - Profesionel
Meestro,
Supervisor,
Subdirector,

Director.

€. IEn Pducacidn de Adultos
¢.1, Primaria

Maneatro
Sudirasctor
Dirsetor
G.2, Réenica
Maestro
Subdirecter
Director
D. 4 Nivel Regionsl
Divector Distrito Escolar
Asesor Técnico

Supervisor Educapgdn 4 Adultos
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o CREA BL BSTATUDO oo
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Pr°YQ de L@y meﬁtﬁﬂ+¢ o o ﬂb @
DOJENTR. PAG,

21 Oon
ASUNTO: T ABCALAPON DEL

Pireator Regiongy 3. Adales,
9 Director Regional
Bz, Zn da jdainistragidn Jantral.
B8l perscnal téenleo, el subdirector y ei director de: laz di-

fecelones giner2jes 3 fducsclés Primaria, 3s Educseidn Medla, de BAuCEws

ién de Aduitos, de Plovesmientos, de Butricidn Lgeolar, de Bducacidn Arw
istiea, (¢ rorwmelén y Gapacitecidn del Weglaterio, del iNgtitute Téeai~
0 Poldagldgico, 4ol Instituvio de Aetuzlizese g, Docerte, de 12 Jecretaria -

Jeeutiva de l& Comislién Hecion,y s, Hvaluseidny €e las Advislones de 5é

{

aeidn Seocunderis, ds Pduecasidn *dentes Frafezlenal, de Raforms A2 1z Zd:

fes

aeldn MHedingw de lop deparamerics de Pdupsociér Musfeel, Curriculun, Su-
ervinidn, CJoleglios Privedoss de la O0fleine de Doordinecidn de los Fenvie
ios Péanicon; do la Ollninn lisclonat a, Coordineaidn de Seoledsdes de Fa
Tes y hunigos da i Hocusln, y de Iodas 1as denendencion 4e 188 misness:
8f gous d¢ las dunds dapendencing téemiocas 42 ia Seovetaris de Esiado de
ducacida, %ellss Artes vy Cultos yus ssan oreadas en el future. 81 pevso-

fNal téenisn d2: 1a Diveceidn Ceneral de Belles irtes, 12 Diveccidn General

]

de Bducaclidn Pfsiea Teseolar ¥ la Unidad de Proyoeto, asi ¢oms los vrofesi
ales de la Edueseidn que presten servicios en ¢ualesquiera otre de las éj

‘ndencias 22 1= Smerat&rfﬁ’..

L]

SAPIIULO 1Y

- “hdv B T
8BL  USCALAFON

L

Lr%.15.~ Becelalln ee el régimen leprel gue dekersine 1o elew
ifioscién por categoriues y especialidules de log docente, de senerdo con
s calidades exigibles & los miswos, las condiciones 2el ejsreicio docen
e ¥ los requieitos para 1a promoeidn s.1 peysonsl.
Art,16.,~ & partir de le fecha de entrada en vigor (el presene
;E Betatuto, tode el persoral docente tituler daberd ser inserito en el =

calafbn. ‘

PAVRAMG .~ Loe docenten gue estdn insoritos dentroe del Zseala-
Zﬁ: establecido por el Decreto No.3280, de fecha 22 de marso de 1973,manw
tendrdn los derschos que heyan adguiride por le spliescidn de dichy Dagre
th.

Art, 17.~ Bl Esealafdn eolasifica o los docentes en agrupacioe

‘5 } SENADO
2wt/ REPUBLICA DOMINICANA
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CONGRESO NACIONAL
Proy. de Ley mediante el cunal se CREA EL ESTATUTO
ASUNTO: Y ESCATAPON DEL DOCENTE, PAG. 7.~

Art.18,~ Se entiende por categorfa el agrupamiento de docentes qJ
dicados & cualquiera de les actividades especificijac en el phrrafo del -
Articulo 2 del presente Reglamento, y que realizan actividades similares

en Xagén de la neturaleza de las mismas, pero que se diferencian vor los

deberes, resronsabilidedes y funciones, Comprendsn las siguientes:

Categoria A, Maestroes de Educacidén Pre-primsria y Primaria,
Categoria B. Profesores Especiales,
Categorfa C, Yrofesor de Bducacidén Media,

Categorfa D, Seecretarios y Subdirectorss de Educacién Pre-prima.
ria, Primeria y Wedia,

Casegeris B, Directores de Rducaeidn Primeria.
Categoria P, Directores de Rducacidén Hedis,
Categerfa @, Peraonnl Directivo a Nivel Regionsl,
Categorfa H, Pevsonal Directive & Hivel Centrsl,

(}ategorfa I. Otros Qargog nrevistos en el Estatuto.

Art.19.,~ Se entiende por clase la agrupacidn de docentes gue eje
cen funciones similares en el tipoe de trapaje y en el grado de ,g.non,a;j
lidad, y para euyo ejercicio se exige igu=2les reguisitos,

Art.20.~ Cada una de las categorf{as previstas en el Articulo 18

ge divide en las siguientes elaggyt

A, 208 8 de Bduesel Mrceprimaria y P
A Maggype de Bducaeién de Adultos,

A.2 Maeatro de Pre-primaria, Primaria,

A.% Msestro de Plurigrados.

A.4 Mepggspe 4o Repgperacidén Pedagdgica,
A.5 Maestro de Bducacién Especial,

B.1 P cg a

B.1.1 Prg{esor de Educeecidén Pisica de los aniveles primario y
medio,

B.m.-

{ued ) SENADO
< PUBLICA DOMINICA
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CONGRESO® NACIONAL

Froy. de Ley mediante el cucl se CREA EL BSTAMUTO

A LINITC: Y ESCATAFON DEL BOCENDE, PAC-aln
Be1.2 Profesor (e Bducacidén Y{sice de Bducacién Especial,
B.2 egsor de 2 & tice
B.2,1 Profesor de Tducseidn Art(mtieé de los niveles priwmaric
y medio,
B.2.2 Profesor de Educacidn Artistica de Bducacidén Espeecial,
B.3 Profesor de Educacién Téenica
B.37.1 FProfesor de Bdueseidn Téenico de Bduesoida 4s Adultos.
Bs3.2 Profesor de Educacidn Técnico de Bducacidn Bepecial.
C. grofesor de #ducacidn iedia.
Ca1 rofesorcs d la ma
C.2 Profesor de Secundaria y Técnico Profesional,
Ce2.1 Profesor por hora,
Ce2.2 Profesor de medio tiempo,
C.2.3 Profesor de tiempo completo.
D,
D.1 Subdirector de Pre~primaria y Primaria,
D.2 Secretario y Subdirestor de Educacidn Media,
B Directores de gdggaéiég Primaria.
E.1 Director de Ndicleo Rural,
E,2 Dirazctor de Centros docentes con 300 alumnos 0 menos.
E.3 Director de Centros docentes desde 301 hasta 600 alumnos,
E.4 Director de Centros docentes desde 601 hasta 900 alumnos,
E.5 ﬁzgector dg'centros docentes desde 901 hasta 1,200 alume-
.
B.6 Director de Centros docentes con més de 1,200 alumnos.
Pe Dircetores de Rducacidm Media
1 Director de Centros docentes con 300 alumnos o menos.
F.2 Director de Contros docentes desde 301 hesta 600 alumnos.
F.3 Pirector de Centros docentes desde 601 heasta 900 alumnos.
F.4 g:reater de Centros docentes desde 901 hasta 1,200 alum--
D
7.5

Director de Centros docentes con mnds de 1,200 alumnos.

am.'”
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CONGRESO NACIONAL

Proy. de Ley por nmedio del cual se CREA BL ESTATUTO

ASUNTO:

Y ESCALAFQON DEL DOCENTE, PAG. g,=

G
G.2
Ge3
3.4
H,
H.1
H,2
Hed
B.4
i,
X1
I.2
1.3
I.4
1.5
Art.21,-
clages, werdn
teg ragones:
a)
b)
o)
d;
Axte22.~

calificado de

v que, sogin el puntaje obitenido, servirdn al docente pera gozZar de ascey
gsos y/o incrementos de sueldos,

PARRAFO,- La valoreeidn de los sevvicios satisfactorios se realizaré

en base 2 capacidad y aptitudes profesionales y rasgos y actitudes perso-

nales, conforme & los siguientes factores?

Parsonal Direetivo a Nivel Regional

Directoxr de Distrito.

Asaesor Técnico.

Supervisor de Educacidn de Adultos,
Director Regicnal,

Persconal a Nivel Central,

Téenice.

Direcvuves de Departamentos y Divisiones,
Subdirector General.,

Director Geaneral.

Ctros Carges Previstos en sl Bstatuio.

Biblioteedlogo.

Orientador Educacional o Voecaclonal,
Sicdlogo Clinico.

Trabajador Scecial,

Futrieionista Escolar,

En cada categorfs, los docentes que integran las distintes

recalificados auinguenaimente por cualguiera de las siguiqﬂ

Servicios satisfactorios.

mitvles o Certificados de estudios. .
Méritos execepcionsles,

Afice de servieio.

Se entlende vor servicios satisfectorics ¢l cumrplimiente

128 funcisnes especificas del personal docente eén servieio,

Capacidad para planlificar y organizar,

am.-
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= Rendimiento profesional,
= Dominio de =l espesialidad,
- Capacided para realizar investigscién,
- Responsabilidad, |
= Iniclativa,
- Laboriosidad,
- Conperacidn,
- Hgica profesional.
-~ Diseiplina y puntualidzd,
-~ Relaciones humsnas,
PARRAYC.~ Los serviclos sordn calificedos, tenisndo en cuenta la 8l
gulente eacela:

Ve © =

N
D

fasulloiente,

De 40 a

-3

9 bueno,

P 8¢ a B9 Puy buene,

De 9¢ a 100 sobresaliente,

Del puntaje obtenido por el docente en la valoracifn de -
los servicios satisfoctorios se desconterd el ocorvesyondiente & log Ce-
méritos, conforme régiman disciplinarioc.

Los factoree que constituyen deméritos sumerdn hasta un =
méximo de 50 puntos que serdn distribufdos conforme & lo que el régimen
diseiplinario del presente Estatuto considere falta,

Art.2%.,~ La velorizedisn de los tftulos y certificedos de estudioe

se realizeréd en buse a los siguisntes puntos que sevdn acumulativos:

1. Ifsulos

. puntos
1. Maestro NHormal 25
2. Maestro Normal de 2da, enseiianza 15
Je Profesorado 20
4, Profesor de EBducacidn FPilsica 15

TEly~
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5. %dounlco en Crientsnidn Reaslar 20
6, Tdenice om Hdunzeidn Ervgeisl 20
7. Licenciade en Rducacidn 30
8. 8iecdloge en Pormacidn Pedagdgloan 30
9. Haestris en Rducacidn 40
10. TNoctorede en Educecifn 40
1«2 0% ftulos Puntos
1. Bachiller, Yerito o Téenico en
Téenico « profesional 20
e Crientedor 20
Fe Bivlioteellore 20
4. Tredejadory social . 20
Se Titulede ¢n Hubwicicn Kpedlur 26
6. Giaobiogo 20
1.%Y Cextificades,.
1. Por gada cursc de espeelialipacitn g/o de par-
feccionaniento eu cduomcidn, de vor lo msnos
150 hovas d¢ duracidn. 5 puntos
2. For cads curse de esvecializacidn y/o de pere
feccicoomlento ¢ sducscidn reslizefo en sl -
pais o en 8l gutarior, d¢ por lo mence R 0w
ses e Curacidu, 10 puntos
De for pade alle couviuide de eastudios superiores
con formucidn pedsgdgieca, % puntos
LARRATO,.~ Al docente gque possyera do¢ o ade titulos con for-

acibn paesgégaéa habilitads pere a] ajereicio de 1la Jdovencis pe le cone
iderard 21 que lo wume mayer puntaje para los efeetos fv la ssigpaecidn
el salariv.
Art.24.~ Entiéndese por méritos oxcepcionclse, equellion sere
Vicics de cardcter exirscrdinapicy prestados en fevor Ge laalucacidn y -
el ejarcisio de suz funclomse o fusre del miswe ¥y que son reconssidoe
Inapxabaaea vor la Conisidn Evslusdors.

Lon méritos emcepcioanles servirdn al personal docente vonai

?arada en el nrerente Estatute, parxs obiener incrementos salariales de -

Gillg ™
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acuerdo con la valoracidn de los mismos,.

Art.25.~ La valoracidn de los méritos excercionales se realizard -
conforme a las disposiciones que establezea la Comisidn Bvaluadora, en -
base a los siguientes factores:

1. Poxr conferencins, estudiocs o srtfculoe sobre temas pedegégicos
© ecientificos por los cuales el docente no haya reeibide remuneraecién al-
guna, hasta un total por qQUINQUENio AG..cveescsssscsnsasssascscs 5 puntoyg

2. Por cada libro editado, relacionado con el proceso enssciianza-—a-
prendizaje, investigaciones educacionales y textos escolares, registrado
el derecho de autor em la Secretaria de Bducecidn, hastf....... 15 puntog

3. Por naber promovido y obtenido con financiamiento del sector pri
vado, la construccidn de un local escolar de tres aulas como mfnimo y cor
lag com?didades auxiliares iadiopensables, hagta.............;; 1% puntod

4, Por promover, elabvorar y haber obtenido ia ejecucidén de planes -
de mejoramiento de la ¢omunidad donde el docente estuviera ejerciendo su
SURCLONBAE NABER . 0 000t s 00t 6009060000004 080800000senatonssranssd 5 puntoj

5. Por cada premio o distineidén honorifica recibido en concursos e-
ducativos, cientf{ficos y culturales reconocido por la Comisién BEvaluado-
P8y haBtB.iveescvcesscoseccssnvsssnvsannsssssnssnsssssnsscscnose B puntoﬁ

6. "or haber ejercido la docencia en zonas geogrdficas distantes,
BaBtausessesesessesocsrsencncsenncsnsostsnosesssssscsnsscsssssss 10 puntod

T. Por haber organizado o incrementado una biblioteca escolar o un
comedor escolar, hasbt@..eevessvescvsosasvsssssvsnssssossssnsnssss 5 puntog

8, Por cada premio, condegoracidén o distineidn honorifica reecibido
por méritos educacionales, reconoecido por la Comisién Evaluadora, 5 puntos|

9. Por haber creaje yna Sociedad de Padres, Tutores y Amigos de la

Eecuela y haber contribufdo a su funcionamiento €ab@l.sessssees 5 punto

10, Por otroe mérites extraordinarics reconoeidos por la Comisidn -

Evalnadora, no citados en el presente Estztuto, h2st8.......es¢ 5 puntosd.

M.-’
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Art,26.~ Para los efectos do 109 incfementos salariales quinguena
lee la escala de sueldos se iniciard con 1z asignscién bdsice de la clae
e | I -

Loe aumentos se hardn de acuerdo con la siguiente escala:

Por ceda S alos de experianoia.........--..-u..u........-... Bﬁ

For ocades 1292 puntos acumulagye en serviaine satisfactorios.., 1%

Por cada 10 puntos ecumules,q vor tftulon o ecertifiendos obta

niﬁo.do..-Oos..t.-s.r.tu.s.ou....t-.tat.oon.hto.eb.tl.c.o&.ﬁo‘ ”

Por eada 15 puntos acumulodos por méritos axcepcionsles...... 1%

Ar8.27.~ £ Lin de doe cumplimiento a ioa aodipites b y ¢ irtfeulo
21 de este Lstatuto, lae cleres eatablooldss en el Articulo 20 se dividi
rén en grupo. Se entiends por grupe el eonjunto de decentos que en hase
a su proparacidn ecaddmica y/o oéritos exoepcionales, tienen un mismo -
puntaje,

Lrt.28.~Loe grupes serdin distinguides por los siguientes letres:

By 9y X, T, 2.

Art.29.~Para tener dzrachko 8] ineremento foeueido vor sewviclios -
satiofrotorion, we deberd noraditar 67 puntes como mfnirnn, ronforme & la

-~

agonlis ega tablepida on al Lrt £ aule 22 do Bete IT‘,;;T:t’?‘t‘..Ltn. 3-1 5-ncrﬂment0 60
suelds no podzd ser inferior ol serceritale eataBlecids oo el avtiowd 26
lde ests Tsitatuta, :

AlBedle= Paze tenoar derechs &l inevemenis de suelido T t{tula!.
oertificados de ¢studlep y/o ndritos excercionnles, Lunccemento aue ne po
drf sar inferier a lo sstablecilo en el i¥ticulo 26 de este Eetztuto, se

deberd ncreditar ol puntajs minimo que me indien & continuselidns

" Brupe 8 30 puntos
fxrupo 7T de 51 a 49 rantos
Graps X de 50 a 69 runtos
Grapo Y T0 & B% vantos
Grupo 7 90 a 100 puntos,

-
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Art.31.~El punteje es 2cumulétive; por lo tanto, los vuntos obte-

nidos en nuevas evaluaclones s deherdn adiclonar sucesivemente 2 loe ay
teriores,

Art.32.,« A los docsnters ubleadcs fusra del Area de su especiali--

dad. se les reconccerd soloc el puntajs minime corresvendiente 21 tftulo

one les habilita para 2] ejercinio de 1o Aocencia,

DE_LOS ASCENSOS X PUOMOCICNES

Ar5.33.= Bl sacenssn ez el paso del dogente de une categorfa a o-
tra, ¢ implica, por ®anto, €2mhts jerdrquico y aumente salawial,

La promocidén es el pase de unm 2 ¢tre clase ¥y ne representa nece-
sarlamenie awsento en el salario.

Arteldd4e~ Lo apcensos y vromociones les vecomenderd la Comisidn -
Nagional de Svainacidn, sobre el resultado de concursos ds oposicién, -
que se realizardn cusnde se produzean vacoenses o se originen creaciones.

£r%,3%.~ Line coneursos de orosicién sordn anunciados a travds de
medios de comanicecidn econ FC dfins do sntleipacidn a lo celebracidn de -
los miamos,

La Jomisidn Hacionel de Evalucecidn eorzanisersf tode lo zelotiveo a
los concursos, atendiendo on eada cnso = la designacidn de juradas, fee
ehas, sedes y proecedimientos,

ArE,36,~ L Revretarin Ae Botade d4e Pduceeidn, Bolles Lrtes ¥y Gul
tos orgsnizard lor curacs de antrensmiernts necesarios pers sus tode el
personcl decente ssceriiide opromovido recibe le crientsciér adecuada pa
ra el mejor desempefic de sue funciones,

Art.37.~ La Comisifn Necional de Bvalussidn designexd a los docen
tes aseendidos o promovidos comec tltulares cuande log mismes presenten -
la Certificacidn de psistencia & los cursos & que =e vrefisre o1 2rifeuld
36 del presente Estatuto.

am. .
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Art,38.~ La Qemielidn Hacional de Evaluseidn tomard en considora-
eién los siguientes requisitos mfnimos de titulacidn y experiencia para
calificar & los aspiranios @ syr ageendidos o oromovidos:

A= BN _EL NIVEY PRIMARIO
A, FRE-FRINARTO

T A.1.2 Subdirector.ccsassssssMacates Normal Primario con especia-
iidad en Pre-gucolayr y U allos como -
Maestro de Pre-primaria,

A.1.3.D2rcctor..--...........Maaat:o Hormal Pewinario ¥y 3 afice co=
mo subdirector & % anos como Maestro
de¢ Pre-prinmaria,

5.2. 2" A'.A

Ac2:2, BubitraotoriieesvenserMaoatro Normal Primaric més 2 afios -
d; gxperiencia como masatys de orima
ris, ‘

5.2-5,Biroatﬁr-.-..-.........Raag&ro Normal Primsrio mfs 3 afios -
come subdirector de ese nivel 6 5 -
&liog comoc maestro primarie.

A.2.,4,Director dz Nicled,....Maestro Normal Primarioc més 2 afog -
nomo Diractor Tscuels Primawin,

A3. ESEEQIAL

AeBe2 NireCtdlesarersvascussdinestre NHormal Primevie con espegioe
lidad sn educscidn aayaoiala o Tée
co on Dduoncidn Bepseial y 5 afics de
exporiencis #»n este modalidad,

B.  EN BL NIVSL NEDIO
B, 1. SEQUﬂﬁ&E;&
BQ‘.Q.Q”&Q&Q&&O?.».:Ot-co-cloLiﬂc o Téenico an Oriontaoiéﬂ.

B.1.3.8coretario del Licen...Prafesor Seoundaric o Lie. en Bduca-
eidn (cuslguier menecidn) més 2 =atios
gomy maeatyo de univel medio.

beTedeBubdirectoriscsceseses Profesor Secundaric o Lic., en Bduosa-
eidn (ecsmalquier Mencidn) més % aros
eomo Maeetro de nivel medic,

BeloBuDirectorecsssessssncecslio, en BEduescidn (cualquier Mencid
nds 2 afioe como Subdirector & 5 aios
como profesor de aducacidn media,

3.2, HORMAL

Be2.1.M80BEr00c0ssnsrsceseseMaentro Normal Primario ¥y Lic, en e
Bducacién més 3 ailos de experiencia
en el nivel primario.

'
vd } SENADO
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B.2,2, Orientadoricccescssscseees Téenice an orl’.MﬁO’.éﬂ
Lic. en Orientacidn con 3 alios
de experisacia en arientacidn,
Be2e®, Blr“tﬁrioootloooooco-n-c Dr. ¢ Lic., en Bduceeiln mis 5

aflos come Maestro de Eegcuela -
Hormal.

H
B.3  ZBONICO=PROFESIONAL

BeJe2. Subdirectoresessscceceess Lic. €n Edaﬂaelén (nﬂnﬁién Ad-
ministracidn) 8ds 3 alos de ex
perieancia Jdocente,

BiSeYs Direeterececcccenssasoons Li¢c, on b‘“ﬁﬁﬂlﬁ.ﬂ ( Meonlda Ade
minlstragidn) mis 2 afos como
fubdirector § 5 allos como Maes
tr0 en esta modslidnd,

C. BN _FDUCACICH DB ADULTNS

C.1  ZIRIMARIA

Cele2, Pirectorecccccessrnesrssee MAasatreg Normal Primario mfs 5

allos comd Haestro en Bducacidn

de Adultos,

—-aigue=-
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G.2. TEONICA

0-2.2. Subdirectorecsscescscssssncsnsse

002.3. M“etortooo.o......ico.o...-

*

De A H; !g RI’JGIOR&L
D.l. Director de Distrito

EgC0larscesoscssscscccscnnscsces

D.2., Bupervisor de BEducacibén de

AGUlt08 scsssssssessssnsnsssnse

D.B. Agsesor Tscnico Ramon‘l...-..-.-

Dée Director Regional.-.....o.--...

E. BN LA ADMINISTRACION CENTR

Bole T8eniCO sossscesssvcscsessvssnse

E.2. Director de Divisién y

de nﬁpmmﬁntoh.--lo-oouo.iutic

Maestro Normal Primario més 3
afios de experiencia docente en
Escuelss Técnicas de Adultos.

Maestros NormelePrimerio mfs 2
afios eomo Subdirector de Escuel
Técnica de Adultos o 5 afios cg
no maestro de esta modelidad.

lic. en Educacibn y 3 afios de
experiencia como director de
escuela primaria o media.

Idc. en Educacibn y 3 afios de
experiencia como director de
escuelas de adultos, primaria
o media.

Lic. en Ydusacién con Meneién
en el frea en que se desempefl
mbs 5 afios en primaria o medige.

Iic. en Educacidn y 6 afios de
experiencia como Director de

Distrito, Supervisor de Adul-
tos o Asesor Técnico Regional .

Lic, on BEducaeiln en el Area
en que se desempefie, y 5 afios
de experiencia docente.

Lic., en BEducacibn y 7 afios de
experiencia como Técnico o
asesor Técnico Regional.

Vollle
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Ee3e Subdirector de
Direceibn General.ccesssssssces Lic. en Educacidn y 2 afios de
experiencia como Director e
gional o Director de Departamgl
to y de Divisibn.

o ]

4o Director General scessesesvosss Lic. en Educacibn y 3 aflos de
experiencia come Subdirector
General.

CAPITULO
DE LAS RMNERLCEON ES
Art. 39.-~ Todos los docentes incluidos en uns misma clase disfruta-

rén de igusl remuneracibn, es decir, hard un suelde bésico para eads cla-
ge.

Art. 40,~ El docente que el el momento de emtrar en vigencia el —=
presente Estatuto estf percibiendo un sueldo superior al bﬁaioo estable~
eido para su clase, seguirf devengando aquel,

Art. 4l.~ Los docentes con carfcter de interinidad devengarfn el -
sueldo bésico de la clase a que pertenecen,

Art. 42, Cuandec un docente sea requerido por su superior inmedia-
to para realizar tareas especisles y ajenas a sus funciones por un tieme
po determinado, recibirf una remuneracién adicional,.

CAPI VIX
SE DEL FMPLEQ
Art, 43.,- Bl Estatute garantiza la estabilidad del docente o servid
dor de la ensefianza, incluso cuando se produzcan cembios en la organizacidn
tanto del eonjunto comc de una parte del sistema escolar. Im consecuen-
eia, ningln docente podrf ser separado del servicio, sino por las causas
¥y con arreglo o los procedimientos que establece el presente Estatuto.

G L VIII
DE 108 DERECHOS Y DEBERES DEL DOCINTE
Art, 44.~ Bon derechos del docente:
a) Usar el o los métodos gue considere mis adecuados a los efectos
de una mayor efectividad de su labor, escogiéndolos de entre aquellos re
comendados por la Becretaria de Estado d- Educacidn, Bellas Artes ¥y Cul-
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tos, salvo en los casos en que Per la naturaleza del contenido curricu-
lar amerite normes y procedimientos didfcticos especi{ficos.

b) ESugerir les revigiones y modificaciones que considere necessries
a la estructura del ecurriculo pars que pueda responder mejor a las nece-
sidedes educativas del pais,

¢) Ejorcer sus deberes civicos y polfticos con plems 1ibertad.

d)Participer como miembro de las asoeiacioner profesiomnles, gremis
les, culfurales y cientificas loecales, regiomales, provineisles ¥y nacio-
nales permitidss por las Leyee y los Reglamentos, sin desmedro del cumpli-
miento de sus funciones.

e) Emitir sus juicios profesionales con absoluta independencis v
libertad. '

Art. 45.~ Bon deberes del docente:
-~ Desempefiar su cargo con sentido cabal de respomsabilidad.

~ Cumplir con las disposicionss emenadns de la Secretaria de Estado
de Educacién, Bellas Artes y Cultos, y sus representantes, relacionadas
con el que hacer o actividades educativas,

- Comtribuir a mantener una disciplina funcional dentro del recinto
donde ejerza sus funciones,

- Dirigir la formacién integral de los educandos ¥y su orientscida
en el aprendizaje, de acuerdo con el espiritu y normssz que estasblecen las
Leyes y sus Reglamentos,

- Planificar, realizar y evaluar el trabajo docente,

~=Actualizar sus conceimientcs ¥ competencis, mediante el esfuersc
personal y su participacién en las actividades de capacitacién, entrena-
miento y perfectionamiento que organice la Secretarias de Estado de Eduea
cidn, Bellas Artes y Cultos.

- Orpanizer sctividades extr@esSgoiares en beneficio de los educan~
dose
Vellla
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- Mantener una conducta dentro del aula, desligada de toda activi--
dad politica partidarista,

- Mantener una adecuada relacidn con los superiores jerfrquicos ¥y
los padres de sue alumnosz, informéndoles periddicamente sobre el desarro
1lo del proceso educative.

-~ Mantener estrechas relaciones con la comunidad y participar de sué
actividades.

~Las demad que les confieren e impongan las Leyes y otras disposicig
nes.

CAPITUIO IX
DE LAS VACACIONES ; BUECAS, TRASLADOS ¥ JUBILACIONE
Art. 46.~ e las wvacaciones:

- El persomal docente que labora en el sula tiene derecho o vacacio
res conm disfrute Ce sueldo, durante tres perfodos en el afio a saber:
a) Ep Bemana Sant@eceescvsecsesssced dias
D) En Navidad sesececonsssscssnsnsll dfas
e) Después de terminado el afio
BE00LlATesscesesnsnsncsccsccnneedd Bemanas,

Arte 47.- El personal docente que no tenga funciones dirvectas en el
aula, adguiere el derecha de vacaciones con disfrute de suelde, cada vez
que cumple un afio de servicios ininterrumpide, por uce duraciln de quin-
ce (15) dfas,.

A medida que el docente vaya cumpliendo afios de servieios 1ninterww£g
pidos, después del primer ailo, se le adicionarfn dfas de vacaciores do
|acuerdo coa la siguiente escala

- (el ﬂﬂmﬂ@ (29) al quiﬂta(59) .ﬁocoooarcqiqoovcioaounto :J ﬁias
- del sexto (69) ano en aﬁalm’t6--o¢»~u--......--.--.-....a an (1)
dfa por cada afio cumplido.

APt, 484~ 32 lus licencisa:

| - Los docentes tendrfn derecho a licemeis con disfrute de sueldo,
por los siguientes motivos; a saber:

Volle
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8) Matrinonlo cessessssasncnssssssvnssssscscasssncas Tres diss

) Mate i idQolevevesscrsnssncscsscssssssssescscvssnes DOCE Semanas

2) Gravedad o fellecimiento de sus abuelos, pa-

dres ¢ hijos 0 su CONFUEO.essencsscssvsnsosssnves 7 das laborduﬁ

d) Alumbramiento de la 0SPOBRsescssssesassassnsesees un dfa

e) For enfermedad grave del docente, hasta por cuastrs (4) meses, con
disfrute total del sueldo.

f) Para reelizar estudios becades por instituciones Necionsles o In-
ternacionales, sismpre y cuando las becas sean ctorgsdss o través de la
Secretaria de Bastado de BEducacidn, Bellas Avtes y Cultesm, yor ol tismpo
gque dure la beca.

PARKAYO,- Todo docente podrd disfrutar de una licencia hasta por —-
ciento veinte (120) dfas sin disfrute de sueldo, siempre y cuando lss -
causas que origina la solicitud de licencia sea comsiderada como justa
y debidamente comprobada per la eutoridad compcvento.

Arc. 49.« De las Becas:

Todos los docentes tendrfin derecho a disfrutar do laa bacas de estu-
dios que ofrecen las instituciones nacionales @ internacionales.

Para poder optar & las becas que se ofrecen, el docente deber&?

a) Cumpliyx ecomn los wrequisitos que la beca axige;

b) Estar ineluido en ¢l escalaléng y

¢) Presentar una certificacifn de la CemisiSn Nacional de Evnluaci6l
que aeredite que su labor ha sido satisfactoria.

Ante 50 .« De los traslados:

Los docentes s8lo podrén ser trasladados debido & una ¢ més de las
siguientes ceusas:

-A peticibn, debidamente justificada del interasadd;
~-Por necesgidad del servicio, atendiendo a:

a) Dificuitad de adaptarse al medio en que actias

b) Peltsa de armonia con el personal directive ¢ docente;
¢) Felta de ascendiente sobre sus alumnos;

d) Falta de ascendiente wsobre sus subalternos.

71

e

PARRAFO,~ El personal docente a nivel regional, es deeir, Directoref
Regionales, Bupervisores de Educacidn de Adultos, Directores de D&atrit:L

Veliie
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y asesores Técnicos Regionales som de libre remocién.

Art, 5l.~ De las Jubilaciones,

Los docentes gozarén del beneficio de la jubilacidn, de scuerds con
la ley que nige la materia.

CAFITULO X
DEL REGIMEN DISCIFL.INARIO
Art, 52.- Constituyen faltas diseciplinarias eu el ejercicio de la
docencia: '

= El incumplimiento de las obligaciones y deberes;

= El incurrir en incompatibilidades legales;

- E1 deaconocimiento culpable de las normas estableecidas en la Ley
¥y en el presente Estatuto;

-~ La incompetencia para el ejercicio docente; y

- La mala conducta,

Arte 53+~ Se entiende por incompetoncia para el ejercicio docente?

a) La falta do preparcciln intelectual, de formacién moral v de con-
sagraciéng

b) El abandene notoric en la preparacin de sus planes de trabajo;
la impuntuslidad en el cumplimiento de sus deberes y la incapacidad pa-
ra mantened la diseiplins,

Be entiende por mala conducta:

a) La comisidn de contravenciones graves o de delités;
b) La conducta morsl relajada o escandalosa, como embrisguez fre~usn
te, €l vicio del Juego y el amancebamiento pliblicoj
¢) Notorio imcumplimiente de ias obligseciones famildares o pibiicas;
d) Mal menejo o desenidu de los bienes masterisles del sstablecimien-
to que se le hubiere confiszds; '
¢) La participacifn en huelgas o paros, cuys ilegalidad sea deelara-
da por auboridad compatente,

Ar%e Do~ Las faltas disciplinarias constituyen deméritos, los cua-
les se descontarfn de la valoraciln de serviecios satisfactorios, y se -

valorarfn de acuerdo con la esecsla siguiente: A
: : , 08
Incumplimiento de las obligaciones ¥y deberez hests cieeccssses 50

Violacidn de lss prohibicioncs.hsstlecesccsscescccssscsscasane 50

Fellle
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Puntos
Incurrir en incompatibilidades legales.Rast@ecccsecvcescscccsce 50

Desconocimiento culpable de las normas establecidas

en la ley y en el presente Estatuto Be@bReecsccscsccscscscsonss 50
Incompetencia para el ejercicio docente hastfecesccscsccssssnss 50
Hala condueta Dastaccesscersncenvnsssesscnsasssconassssassasense 50

Art. 55.~ Las faltas que se cometan estarfn sujetas a la siguiente
escala de sanciones, que se aplicarfn de acuerdo com el Artfculo 74 de
la Ley Orgénica de Educacibn:

a) Represidn privads;

b) Multas;

¢) Suspensidn sin sueldo;

d) Destitucibn.

PARRAFO,~ Las sanciones a y b del Artfculo 55, serén aplicsdas por
el superior immediato del docente en falta. Las correspondientes a los
literales ¢ y d del mismo artfcule, serfn aplicadas por el Secretario dd
Estado de Educacién, Bellas Artes y Cultos.

Art. 56.- El Superior inmediato del docente que cometa una o més fa)ll
tas de las indicadas en el Artfculo 53 de este Estatuto, informarf por
escrito de las mismas al interesado y a la Comisidn Regional de Evalua-
¢idn a que corresponda,

Art. 57.~ El docente interesado tendrf dereche a defenderse dentro
de unaplazo de diez (10) dfas, a partir de la fecha de la acusacibén y
antes de ser sancionado., FEl interesado tieme derecho a conocer sin reg
triceidn el contenido del expediente de scusacibn.

Art. 58.- El interesado podrf interponer recurso de apelacidn ante
el superior immediato del funciomario que impome la sancidn.

Art. 59.~ las faltas sancionadas serfn registradas por la Comisién
Nacional de Eveluacién, en la hoja de servicios del docente.

CAPITULO
DE _LAS COMISIONES DE BEVALUACION

Art. 60.~ La Secretarfa de Estado de Educacién, Bellas Artes y Cultqs
es la encargada de cumplir y hacer cumplir las normas del presente Esta

Vellle
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tuto sobre la carrera docemte. PFara ello, la Secretarfa de Estado de
Educacibén, Bellas Artes y Cultos establecerd una Comisién Nacionsl de

Evaluacibn y tantas s