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Sefior
Presidente del Senado,
Ciudad.

Distinguido Sefor:

Pliaceme cortésmente informarle, que la Ley -
mediante la cual se declara de inter@s nacional 1la -
institucidén de planes de retiro, jubilaciones, pensiones
y segures, en las empresas periodisticas y en todos 1los
medios de comunicacidon del pais, ha sido promulgada en -

fecha 24 de mayo del presente afio y registrada con el No.
ViZ,

Muy atentamente,

{
g Secre e la Presidencia.

JAQT .
jm/ec.
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EL CONGRESO NACIOMNAL

EN NOMBRE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDC gue el Gobierno Constitucional de la Repiblica Dominica
na hace un esfuerzo continuado y sostenido para lograr el mejoramiento
de las condiciones de vida y de trabaja de los habitentes de este pafs;

CONSIDERANDO que todo cuento propenda a afisnzer la seguridad social
de trabajedores, profesionales y, en general, de todas las clases que -+
integran la poblacidn nacional es visto con simpatia por el Gobierno Dg
minicanos

CONSIDERANDO que en varias empresas periodfsticas del pais existen ~
plenes de retiro, as{ como seguros colectivos, y que otras estdn en —
vias de poner en ejecucidn proyectos de esa naturaleza destinados a
gurar a sus trabajadores en general los beneficios de jubilaciones,
siones, seguros de vida y otras menifestaciones de una bien entendida -+
seguridad socialj

CONSIDERANDO que esos planes se basan en cdlculos actuariales hechog
por técnicos en la materia y que al establecer una justa divisién de +
las cargas entre patronos y trabajadores, evitan el paternalismo que -~
las ideas modernas descartan como perjudicisl y fuente de conflictos -
socialess;

CONSIDERANDO que es polftica firme del actual Gobierno, cooperar cq
todo cuanto asegure el bienestar y la seguridad social de los ciudada—
nosj

HA DADO LA SIGUIENTE LEY:

Art. L.~ Se declara de interds nacionsl la institucién de planes de|
retiro, jubilaciones, pensiones y seguros, en las empresas periodisti-
cas y en todos los medios de commicacién del pafs, siempre gue los =
mismos beneficien a todos los trabajadores de dichas empresas, sin 827
cepciones, y que la divisién de las cargas y financiamientos
para ponerlos en ejecucidn sean divididos bipartitemente entre pa
y trebajadores. Esos planes tendrén su propia personalidad jurfdica .

Art. 2.~ En todos los casos en los planes contemplados por esta s
los aportes de las empresas serdn superiores a los de los
en la medida en que lo indiquen los sutores de los cflculos actuaria—
les y er que las partes 1o convengan.
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Proy. de ley mediante el cual se declara de interds nacional

ASUNTO:1lg institucidén de planes de retiro, jubilaciones,pa
pensiones y seguros, en las empresa periodfsticas y _2
en todos los medios de comunicacidn del pafs.

|
Ios aportes de ambas partes siempre se establecerdn sobre la. base de’g

{

una proporcidén previamente convenida del salario de cada trabajador. i

Art, 34= Para la instsuracién de planes de retiro, jubilaciones, pen-—!
siones y seguros, las empresas podrdn negociar con los sindicatos o con -](
los trabajadores reunidos en asambleass conjuntas con sus patronos. ’)

Art, 4.~ Para entrar en ejecucidn, todo plan necesita la aprobacidn d%
un sesenta por ciento de los trabajadores activos de la empresa al momen=
to de procederse a su instauracién. ) 'i.

Art. 5.~ Ia aprobacién del plan se commicard en una carts conjunta de
patronos y trabajadores, con las firmes de cada uno de los que lo aprueban,
dirigida a la Secretaris de Estado de Trabajo, que llevard un registro e
pecial. de estos planes, la comunicacidén debe hacerse dentro de los trein
dfes de la fecha de la asamblea conjunta a que se refiere el Articulo 3-;
Donde ya existen esos planes, la notificacién se hard dentro de los tre:l:%-
ta dfas de la entrada en vigencia de esta ley. ;

Art, 6.~ Todos los plames operardn bajo la supervisidén de los consejosi
de directores de las empresas y, a falta de éstos, de los propietarios -r
de las mismas, que serdn responsebles por las irregularidades que puedan -
advertirse en las auditorfas periddicas, cusndo menos una al afio, que del‘_e_

rén realizar firmas de contadores piblicos autorizados.

Art. 7.~ Ios planes serdn administrados por un consejo de administra—
eién integrado, cuando menos, por dos representantes de las empresas y por
un representante de los trabajadores. En todos los casos, las funciones =
de miembro del comité serén honorificas.

Arte 8.~ Cade plsn se regird por su propio reglamento interno, que te#
drd que ser depositado en la Secretarfa de Estado de Trabajo.

Art. 9.~ El reglemento interno dispondrd todo lo relativo al financias
miento del plan, a la inversidn de reservas, a las prestaciones, y a
lesquiera otras disposiciones necesarias para alcanzar efectivamente las.
metas propucstas. ;

Art, 10,~ Todo plan, a2l ser sometido a las autoridades, debe ir acom ,
fisdo de los céleulos actuariales preparados por un téenico en la ma '
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CONGRESO NACIONAL

Proy,. de Iaymdtmtaalmulmmmam
ASUNTO: nocdonel la inotituoidn de planes do rotird, Jpbilac:
neo, pencicnes y oogmros, on lag cmpresas periodisiticas
7mwmm&mmm£m okt

Ia £2l%e do esos.mgwwwmmgibl
goddrd que ol plem entre on vigencice

Arts 1le= Ioo aportes guo lao ecupreses hogen o loo planes do rotiroy «
Jubdlocionco, ponoionos § coquros, tonto ordinariencomo oxitracrdinorioc, =
ootarfn ldvres do todo tipo de impuoctos, oorgnc o contribuciones fiscaloss
Top aportes oxtroordinarios tomdrdn, pare loo cfcotos de oste ortfouls, wm
mnuaemm.moo(mmmosmo)m.
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conoddorodon como sootos de cdmindotracidn y no podrdn cor objetados nd
pumedon, yo ses por les emtorddades fiseales de la nocddn o por loo
acedoniotos y copropictarios do loo medies do commicacidn.

Arte 13- Ios dnvorsiones, prootumos y otras operacionco finoncicrss loe
oftinan quo roalicen loo plenes do retiro, jubdlocionon, pemsiones y sogu
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do ipo do impuootos, corgac © contribucioncs fiscoloss Iguolmente no
| wén inpuootooy loo sonemedes quo produscon ooag invorodonos, préotamos y
| aporacionce finomedernn, cionpre quo ontron o engrosey excluocivamonto ol -
| patrinondo de 1loc plonec.

Arte 14e= Ioo fondoc do loo plancs do rotiro, Jubdlaciones, pencioncs ¥
| soguron, 5816 podrén cor utilisados para loo £inco que loo miomoo indiquoen
y mmece podrdn sor uoodos porn finmolnr gaotoo oxtrofios o loo misnoS.
MmMMWWmﬂmM
advidunles o oo trobajodores on 1o forma y en la modida que lo aconoejen
loo sotunriocs

Arte 15+~ Ioo gootoo do smditordn cerdn pagedos de los fondos de los =
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Proy. de Iey mediante el cual se declara de interds nacional

ASUNTO: 1la institucidn de plames de retiro, jubilacionegypensiones -
¥y seguros, en las empresas periodfsticas y en todos los medios
de comunicacién del pafs, N %

Toda modificacidn debe ser commicada en el mismo plazo a los trabaja—-

dores.

Art. 17.~ Ias disposiciones de esta ley no se considerardn limitatives
a las empresas sefialadas en la misma y, en consecuencis, beneficiardn a -
cualguier otra institueidn que desee acogerse a los planes declarados de ~
interds nacional por la presente ley.

Art. 18.~ Las violaciones a esta ley se castigarén con penas de quiniep
tos 2 dos mil pesos de multa o prisidn de uno a seis meses. En caso de %-
reincidencia, las penas podrén slcenzar el doble.

DADA en la Sala de Segiones del Senado, Palacio del Congreso Nacional,
en Sento Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, Capital de la Repdblica Do
minicana, a los seis dfas del mes de gbril del afip mil novecientos seten—
ta y ocho; afios 135 de la Independencia y 115 de la Restauracidn.-

AU ono -

. | 0,/ oo
M%W Dhtoe L mfe':né&e zons,
Secret ”
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21 Juk. 1978

Sefior
Presidente del Senade,
Ciudad,

nistinguide Sefier:

Blfcens cortémente informarle, que 12 Tey -
mediante 1la cunl se declars Jde intar8: nscional la -
institucifn de planes de retivo, jublilacliones, penriones
y segurss, en las empresas poriodlsticas y on tedos les
medios de comuuicacifn del paf3, "a 3ide promulgada en -
;;«z:lu 24 de muyo Jdel presente alo y repistrada con el No,

Huy ateantasente,

Or, Jos€ A, Quezada T,,
° Secretario Adaministrativo de 1la Presidencia,

JAQT
j‘ o,



fms 1&;3&9 Santo Nomingoe de Cuzmfa,D.N,,

21 JUN. 1978

Sefier
Presidente del Senado,
Ciudad,

Pistinguido Seder:

Pifcame cortfswente iufermerle, cue la Ley »
pediante 18 cunl se declars de inter®s nacional la -
institucifn de planes de retiro, jubilaciones, pensiones
y segures, en las empresa: periodfsticas y en todos los
medios de comuuiczecifn del pafs, ha sido promulgada en -
;;gha 24 de mayo del presente a¥o y registrada con el Ho,

Huy atentamente,

or,. JOS‘ A, Qu.“d‘ T.'
. Secretario Adainistrstivo de la Presidencia,

Jajec.
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REPUBLICA DOMINICANA
CAMARA DE DIPUTADOS DE LA REPUBLICA DOMINICANA

Santo Domingodde Guzmdn, D. I,
23 de mayo de 1978.-

Nim,00107:

Doctor

Adriano A. Uribe Silva,
Presidente del Senado,
Su Despacho,-

Sefior Presidente:

Aviso a usted recibo de su oficio No. 00082 de fecha 6
de abril de 1978, mediante el cual después de haber sido -
aprobado por el Senado, remitid usted a esta Cdmara de Dipu
tados, el Proyecto de Ley por medio del cual se declara de
interés nacional la institucién de planes de retiro, jubila-
ciones, pensiones y seguros, en las empresas periodfsticas y
en todos los medios de comunicacién del pafs, siempre que los
mismos beneficien a todos los trabajadores de dichas empresas,
sin exXcepciones,

Este Proyecto fué aprobado de urgenes esibn de esta
misma fecha y remitido al Poder Ej los fines cons

18.10."‘
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Santo Domingodde Guzmén, D, N,
23 de mayo de 1978,~

N, 00107+

Doctor

Adriano A, Uribe Silva,
Presidente del Senado,
Su Despacho,=-

Seflor Presidentet

Aviso a usted recibo de su oficio No, 00082 de fecha 6
de abril de 1978, mediante el cual despuds de haber sido =
aprobade por el Senado, remitid usted a esta Cdmara de Dipu
tados, el Proyecto de Ley por medio del cual se declara de
interés nacional la institucidén de planes de retiro, jubila-
ciones, pensiones y seguros, en las empregas periodfsticas y
en todcs los medios de comunicacién del pais, siempre que los
mismos beneficien a todos los trehajadores de dichas empresas,
gin excepciones,

Este Proyecto fué aprobado de urgencia en sesién de esta
misma fecha y reritido al Poder Ejecutivo para los fines cons
titucionales,

Atentamente le saluda,

Atilio A, Guzmén Fernéndez
Presidente de la Cédmara de Diputados

laloe=
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Sante Domingo de Cummdn, DM,

. 6 de z2bril de -
00682 ” e

Sefior

Atilio A, Guzmdn Ferndndes,
Precidente de la Cdmara de Diputados,
SU DESPACHO =

Sefior Presidentet

Aprobado por el Jenado en Sesidn de esta misms fecha,
pliceme remitir a usted para los fines constitucionales el
h‘mouuwwmmmmgnmmummhn;
cional la institueién de MMWW
pensiones y seguros, en las empresss ¥ en to-
dos los medios Qe commicecidn del pafs, siempre que los =

mismos beneficien a todos los trabajadores de diches erpre-
sas, sin excepciones,

lny atentamente le saluda,

Mm Ae Uribe Silva,
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Sefior

Dr. Adriano Uribe Silva,

Presidente de la Cdmara del Senado,
Su Despacho,

Ciudad. -

Asunto: Proyecto de Ley relativo a planes de retiro, jubila-
ciones, pensiones y seguros en las empresas periddis-
ticas y en todos los medios de comunicacién del pais.

Anexos: a) Copia del Proyecto de Ley publicado en la prensa
nacional, respecto al plan de retiro, jubilaciones,
pensiones y seguros de las empresas periédisticas y
en todos los medios de comunicacién del pais, pre=
sentado al Congreso Nacional por el Honorable Se-
fior Presidente de la Repidblica, Su Excelencia Dr.
Joaquin Balaguer, el dia 27 de febrero de 1978.

b) Copia del telegrama No.512 que en fecha 28 de fe
brero de 1978 dirigiera el Presidente del Banco de
los Trabajadores al Honorable Sefior Presidente de la
Repiblica, respecto al Anteproyecto de Ley citado -
en el asunto.

Distinguido sefior Presidente y amigo:

Muy cortésmente, tenemos a bien dirigirnos a usted con el propésito de solicitar
le su ponderacién respecto de la conveniencia de incluir en el Proyecto de Ley citado
en el asunto, que los fondos que este genere en su importante funcién de beneficiar a
los servidores de la prensa y todos los medios de comunicacién del pais, sean deposita-
dos en esta institucidn bancaria en Cuentas de Ahorro, Cuentas Corrientes o Depdsitos
a Plazo Fijo, es decir, donde lo estimen mds conveniente a sus fines las empresas y me
dios incluidos en el citado Proyecto, con el objeto de contribuir a fortalecerla econémi
camente y darle mayor vigencia a los fines sociales y financieros que dieron lugar a su
creacién por iniciativa del Honorable Sefior Presidente de la Repiblica, mediante la pro
mulgacién de la Ley 412 del 27 de Octubre de 1972, que creb el Banco de los Trabaja
dores de la Repiblica Dominicana. F

No escapa a la inteligencia del Honorable Sefior Presidente del Senado, que la
creacion de esta institucién bancaria obedecié fundamentalmente al propésito de que la
clase trabajadora del pais, accionistas de este Banco en nimero de mds de 110,000, con
un capital pagado de RD$3,837,000.00 al 31 de Enero de 1978, reciba de una manera -
directa los beneficios de financiamientos destinados a solucionar problemas tales como ad-
quisicién y mejoramiento de viviendas, pago de servicios médicos y solucién de problemas

-Siguve -
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Cont. comunicacién dirigida al Dr. Adriano Uribe Silva.

financieros personales, efectudndose en forma tal que se satisfagan en gran parte las
necesidades de esa clase, de todo lo cual el Superior Gobierno ha estado empefiado
de manera prioritaria.

Es importante llevar a su conocimiento, que esta institucién bancaria otorgd
a sus accionistas, trabajadores, empleados, secretarias, técnicos y ejecutivos durante
el recién pasado afio 1977, la importante cantidad de 20,532 préstamos con un valor
global de RD$6,693,106.00. Estos préstamos fueron prioritariomente destinados a la =
adquisicion y mejoramiento de viviendas, gastos médicos, solucién de problemas finan-
cieros personales.

Las cifras antes indicadas, superan a los préstamos concedidos por esta institu -
cién durante el afio 1976 en un total de 6,870 préstamos, con un valor de -
RD$3,020,306.00, lo que refleja un incremento del 50% en la cantidad de los présta-
mos y del 82% en el valor prestado respectivamente.

Asimismo, al 31 de Enero de 1978, el Banco ha obtenido un Superévit de -
RD$139,978.00, superando la etapa deficitaria con la que estuvo operando hasta su 2do.
Ejercicio Econdmico que finalizé el 30 de Junio de 1976.

Entre las metas que las autoridades del Banco han programado realizar para el -
afio 1978 se encuentran, la aperfura de sucursales y agencias en el interior del pafs, asi
como proporcionar financiamientos a pequefias indusirias, Cooperativas de Produccién, -
Asociaciones, Organizaciones Sindicales y préstamos bajo el régimen hipotecario a largo
plazo para la adquisicién de viviendas.

Es esta la razén que nos ha movido dirigirnos a usted Sr. Presidente, con el pro-
pdsito de que esa Honorable Cémara del Senado estudie la necesidad y conveniencia de
incluir en el antes citado Proyecto de Ley, que estos recursos se depositen en el Banco -
de los Trabajadores, a fin de que el mismo pueda utilizar estos depésitos en favorecer a
sus accionistas en los propésitos anteriormente sefialados.

Para tales fines nos permitimos sugerirle, segin detalle més abajo, la inclusién -
del Articulo que a nuestro humilde criterio, completaria el interés y propésitos del Hono
rable Sefior Presidente de la Replblica de favorecer a los servidores de las empresas pe~
riédisticas y todos los medios de comunicacién del pafis.

ARTICULO NO.

"Los fondos que genere la aplicacién y ejecucién de esta Ley, serén depositados -
por las empresas y medios de comunicacién en el Banco de los Trabajadores, en Cuentas
Corrientes, de Ahorro & a Plazos Fijos, segin el interés de la empresa".

-Sigue -
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Es significativo sefialar, que nuestra solicitud estd fundamentada en el hecho
de lograr objetivos que contribuyan a la consolidacién econdmica de esta institucion,
tal y como lo han realizado otros Gobiernos de América en torno al fortalecimiento

de sus Bancos de Trabajadores.

En la seguridad de merecer su acostumbrada atencién y en la mejor disposicién
de proporcionarle cualquier motivacién adicional que nos ayude a lograr los propésitos

que dan lugar a nuestra peticién, le saluda,

RESM:m[m .=

n Emilio Sq
Presider




El Presidente
Balaguer presenté
ayer ante el Senado,
un proyecto de ley
mediante el cual se
declara de interés
nacional, la ins-
titucion de planes de
retiro, jubilaciones,
pensiones y seguros
en las empresas perio-
disticas y en todos los
medios de
comunicacién del pais.

A continuacién, el
texto del proyecto y el
mensaje que lo
acompaiia: g

EL MENSAJE
““Me permitosometer al Con-
greso Nacional, por conducto
de ese alto Cuerpo begislat;’_vo
de su digna presidencia el
anexo proyecto de ley que
declara de interés nacional la
institucién de planes de retiro,
jubilaciones, pensiones y segu-
ros, en las empresas periodis-
ticas y en todos los'medios de
comunicacién del pafs, siem-
pre que los mismos beneficien
a todos los trabajadores de
dichas empresas, sin excepcio-
nes. ;
“Interesado__en lograr el
mejoramiento de las condi-
-¢iones de vida y de trabajo de
los dominicanos, el Gobierno
Nacional ha -concebido el
proyecto de ley adjunto, con el
objeto de fortalecer la segu-
ridad social de trabajadores,
profesionales y. en general, de
todos los miembros de la fa-
milia periodistica. ;
“Los indicados planes se
basan en cdlculos actuariales
hechos por técnicos en la
materia y que al establecer
una justa divisién de las car-
gas entre patronos y traba-
jadores, evitan el paternalis-
mo que las ideas modernas
descartan como perjudicial y -
fuente de conflictos sociales.

Gobierno Constitucional de la
Repidblica Dominicana hace
un esfuerzo continuado y sos-
tenido para lograr el mejo-
ramiento de las condiciones de
vida y de trabajo de los ha-
bitantes de este pafs;
“CONSIDERANDO que en
varias empresas periodfsticas
del pafs existen planes de
retiro, asf como seguros colec- -
tivos, y que otras est4n en vias
de poner en ejecucién proyec-
tos de esa naturaleza desti-
nados a asegurar a sus tra-
bajadores en general los be-
neficios de jubilaciones, pen-
siones, seguros de vida y otras
manifestaciones de una bien
entendida seguridad social;
“CONSIDERANDO que esos
planes se basan en célculos ac-
tuariales .heches por técnicos
en la materia y que al esta-
blecer una justa divisién de las
cargas entre patronos y tra-
bajadores, evitan el pater-
nalismo que las ideas moder-
nas descartan como perju-
dicial y fuente de conflictos
sociales;" :
-“CONSIDERANDO que es
politica firme del actual Go- -
bierno, cooperar con todo
cuanto asegure el bienestar y
la seguridad social de los
ciudadanos;
“Ha dado la siguiente ley:

“Nuimero:

““Art.1.—Se declaradeinterés
nacional la institucién de
planes de retiro, jubilaciones,
pensiones y seguros, en las

empresas periodisticas y en

todos los medios de comuni-

caci6n del pais, siempre que

los mismos eficien a todos

los trabajadores de dichas em-

presas, sin excepciones, y que -
la divisién de las cargas y-
financiamientos = necesarios

para-_ponerlos en ejecucién

sean divididos bipartitamente

entre patronos y trabajadores.

Esos planes tendran su propia

personalidad juridica.

“‘El indicado proyectodeley - * “«Art 2 _ En todos los casos

establece que los aportes de
las empresas deberdn ser
superiores a los de los tra-

en los planes contemplados por
esta ley, losaportesde las em-
presas serdn superiores a los

bajadores, en_las medidas en ~de los trabajadores en_ la

- que lo indiquen los autores de

ministrados por un Consejo de
Administracién, el cual debers
estar integrado por lo menos
por dos representantes de las
empresas y por_un represen-:
tante de los trabajadores.
Asimismo, en su Articulo 11, e/
anexo proyecto- de ley esta-
blece que los aportes que las
émpresas hagan a los planes
de retiro, jubilaciones, pen-
siones y seguros, tanto ordi-
narios como extraordinarics,
estaran libres de todo tipo de
impuestos, cargas o contri-
buciones fiscales.
.+ “Espero, pues, que. los se-
fiores legisladores, en atencién
a la importancia que reviste el
.. proyecto de ley que se somete
a su consideracién, habran de
impartirle su voto aproba-

torio” .
' EL PROYECTO.
“El Congreso Nacional en
nombre de la Republica.
“CONSIDERANDO nue =]

medida en que lo indiquen los

convengan. Eos aportes de_
ambas partes siempre se es-
tablecerdn sobre ‘la base de
una proporcién- previamente

convenida del salario de cada_ =

trabajador. fi e
“Art. 3.— Para la instau-
racién de planes de retiro,
-iubilaciones, pensiones y
seguros, las empresas podran
-negociar com los sindicatos o
con los trabajadores reunidos
en asambleas- conjuntas cor
§us patronos. i
‘“Art. 4— Para entrar en
ejecucién, todo plan necesita

- la aprobacién de un sesenta

por ciento de los trabajadores
activos de la emprsa al mo-
mento de procederse a su ins-
tauracién. .

“Art. 5.— La aprobacién del
plan se comunicard en una
carta conjunta de patronos y
trabajadores, con las firmas
de cada uno de los que lo
aprueban, dirigida a la Se-
craotarig e Tatadp Ap'rrnh—‘;ﬂy

Joaquin Balaguer

que llevard un registro es-
pecial de estos planes. La
comunicacién debe hacerse
dentro de los treinta dias de la
fecha de la asamblea conjunta
a que se refiere el Art. 3. Don-
de ya existen esos planes, la
notificacién se hard dentro de
los treinta dfas de la entrada
envigenciadeestaley, -

“Art. 6.— Todos los planes
operardn bajo la supervisién
de los consejos de directores
de las empresas y, a falta de
éstos, de los propietarios de las
mismas, que serdn respon-
sables por las irregularidades
que puedan advertirse en las
auditorfas periédicas, cuando
menos una al afio, que deber4n
realizar firmas de contadores
publicos autorizados.

“Art. 7.— Los planes seran
administrados por un consejo
de administracién integrado,
cuando menos, por dos re-
presentantes de las empresas
Y por un representante de los
trabajadores.- En todos los
casos, las funciones de miem-
bro del comité seran honori-
ficas. . ;

“Art. 8— Cada plan se re- -

giréd por su propio reglamento
interno, que tendrd que ser
depositado en la Secretaria de
Estado de Trabajo. =

“Art. 9.— EI reglamento
interno dispondra todo lo
relativo al financiamiento del
plan, a la -inversién de reser-

- _vas, a las prestaciones, .y a

ciones, pensiones y seg
serdn considerados como gz
tos de administracién y
podrén ser objetados ni imk-
pugnados, ya sea por las a

toridades fiscales de la nacidiy!

o por los propios accionistas
copropietarios de los medi
de comuniccién. 3

‘“Art. 13.— Las inversione:
préstamos y otras operacione
financieras -  legitimas

realicen los planes de retird,

jubilaciones, pensiones ¥
seguros, creados dentro de la
disposiciones de esta ley, e
tarén libres de todo tipa de im-
puestos, cargas o contribu-
ciones fiscales. Igualmente no
pagarén impuestos, las ganan-
cias que produzcan esas inver-
siones, préstamos y opera-
ciones financieras, siempre
que entren a engrosar ex-
clusivamente el patrimonio de
los planes. A

“Art. 14.— Los fondos de los
planes de retiro, jubilaciones,
pensiones y seguros, sélo
podrén ser utilizados para los
fines que Ibs mismos indiquen
y nunca podrin ser usados
para financiar gastos extrafios

a los mismos. Los planes, sin.

embargo, podran contener dis-
posiciones para hacer prés-
tamos individuales a los
trabajadores en la forma y en
la medida que lo aconsejen los
actuarios.. k

“Art. '15.— Los gastos de
auditorfa ser4n pagados de los
fondos de los planes de retiro,
jubilaciones, pensiones y
-seguros, y- deberdn ser rea-
lizados por auditores indepen-
dientes de la empresa, sin-
dicatos o trabajadores.

“Art. 16.— Los planes de
retiro, jubilaciones, pensiones

»

cualesquiera otras disposicio- -

nes necesarias para alcanzar -

efectivamente las metas pro-
puestas. ) .

semetido a las autoridades,
debe ir acompafiado de -los
calculos actuariales prepara-
dos por un técnico en la

materia. La falta de esos

céleulos, debidamente firma-
dos por los actuarios, impedira
que el plan entre en vigencia.

“Art. 11.—Los aportes que
las empresas hagan a los
planes de retiro, jubilaciones,
pensiones y seguros, tanto or-

inarios como extraordina-
rios, estardn libres de todo tipo
de impuestos, cargas o con-
tribuciones fiscales. Los apor-
tes extraordinarios tendran,
para .los efectos de este
articulo un limite de RD3$10,-
020.000 (DIEZ MIL PESOS
ORO) anuales.

““Art. 12.— Los gastns -

“Art. 10.— Todo ﬁlén, al ser. |

17.— Las disposiciones
a ley no se considerarén

limitativas a las empresas
sefialadas en la misma y, en
consecuencia, beneficiardn a
cualquier otra institucién que

~ desee acogerse a -los planes

declarados de interés nacional
porlapresenteley. |,
“““Art. 18.— Las violaciones a
esta ley se castigardn con
penas de quinientos a dos mil

- pesos de multa o prisién de uno
" a seis meses. En caso de réin-

cidencia, las penas podrén al-
canzar al doble.
“DADA, etc...”

—
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SU EXCELENCIA

DR. JOAQUIN BALAGUER

HONORABLE SENOR PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,

SU DESPACHO,

PALACIO NACIONAL.

RESPETUOSAMENTE, PERMITAME EXPRESARLE A NOMBRE DE ESTA INSTITUCION Y EN
EL MIO PROPIO, NUESTRA SINCERA FELICITACION POR EL EXTRAORDINARIO DISCUR-
SO PRONUNCIADO POR SU EXCELENCIA ANTE LAS CAMARAS EN LA FECHA! GONME-
MORATIVA DE NUESTRA INDEPENDENCIA, HACIENDO PROVECHO DE LA OPORTUNI-
DAD PARA SOLICITARLE MUY RESPETUOSAMENTE, PONDERAR LA CONVENIENCIA DE
INCLUIR EN EL PROYECTO DE LEY; QUE LOS FONDOS QUE GENEREN EL IMPORTAN-
TE PROYECTO SOCIAL RELATIVO A LOS SERVIDORES DE LA PRENSA, SEAN DEPOSITA-
DOS EN ESTA INSTITUCION BANCARIA A FIN DE CONTRIBUIR A FORTALECERLA ECO-
NOMICAMENTE.

CON SENTIMIENTOS DE ALTA CONSIDERACION Y ESTIMA AFECTUOSAMENTE

LE ABRAZA

o

RAMON EMILIO SAVINON M.
PRESIDENTE : (
BANCO DE LOQS TRABAJADORES.
Santo Domingo, R. D.
28 de febrero, 1978.
RESM:lm. -
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Sefior

Dry Joaguin Balaguer, /
Honorable Presidente de la Repdblice,
SU BESP&CH%-

Honorable Selior Presidentet

Aviso o usted recibo de su mensaje Noe. 5600 de
fecha 27 de febrero del afio en curso y del afiexo Froyec—
to de Iey que declara de interds nacional la institucidn
de planes de retiro, jubilaciones, pensiones y seguros,-
en las empresas periodisticas y en todos los medios de =
commiceacidn del pafs, siempre que los mismos beneficien
a todos los trebajadores de dichas empresas, sin cxcep—
ciones.

Pléceme informsrle gue el Senado en su Sesidn
de esta misma fecha aprobé el referido Proyecto de Iey -
¥y lo remitid a la Odmara de Diputados para los fines =~
consitucionales.

Con sentimientos de la mds distinguide considg
racidn y estima, le saluda muy stentemente,
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PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DOMINICANA
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Ndm. ;5725a67z7 Santo Domingo de Guzmdn, D.N.
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AL Presidente
def Semado
CLiudad

Sefion Presidente: ¥

Me penmito someten af Congreso Na

~cdlonal, por conducto de ese alto Cuerpo Legislati

vo de du digna presdidencia, el anexo proyecto de
Ley que declara de intenés nacional La instituciién

de planes de retirno, jubilfaciones, pensiones y se-

~guros, en Las empresas periodisticas y en todos -

Los medios de comunicacidn del pais, siempre que
Los mismos beneficfen a todos Los trabajadores de

dichas empresas, sin excepeiones.

Intenesado en Lograr el mejoramien
to de Las condiciones de vida y de trabajo de Los
ddménicanoé, el Gobienno Nacional ha concelido el

proyecto de Ley adjun®®, con el objeto de forntale

~cen La segurnidad s0cial de tmabajadores, profesio

nales y, en general, de todos Los miembros de La

c@(_,fv 6 /51/7; qJ) SENADO WA
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gamilia periodistica.

Loa indicados planes se basan en
cdleulos actuariales hechos por téenicos en La
matenia Yy que al establecern una fusta divisiién
de Las cargad entre patronos y trabajadores, evi
tan el paternalismo que Las Ldeas modernas descar
tan como perjudicial y fuente de conflictos socia

Les.

EL indicado proyecto de Ley esta
bLece que Los aportes de Las empresas. deberdn sexn
supeniores a Los de Los ftrabajadores, en Las medi
das en que Lo indiquen Los autores de Los caleulos
actuariales y en que Las partes Lo convengan. Los
4indicados planes serdn adminisirados por un Conse
jo de AdanLAtnacéén, el cual deberd estan infe-
~ghado por Lo menos por dos nepresentantes de Las
empresas y por un repiresentante de Los trabajado-
res. Asimismo, en suArilculo 11, el anexo pro-

yecto de Ley establece que Los aportes que Las
g nedd
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empresas hagan a Lo pﬂaneé de netino, jubilfaciones,
pensiones y seguros, tanto ordinarios como extraordi
nanios, estardn Libres de todo tipo de impuestos, -

carngas o contribuclones fLscales.

Espero, pues, que Los 4sefiornes Legisla
dones, en atencidn a La Limportancia que reviste ek
proyecto de Ley que se somete a su consdideracidn, -

habrdn de impartirnle su voto aprobatorio.

DI0S, PATRIA‘V‘LIBERTAD,

# REPUBLICA DOMINICANA
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de impuestos, cargas o contribuclLones fLscales. TIgual-
mente no pagardn impuestos, Las gananc&aé gue produzcan
esasd Lnvensiones, préstamos Y operaciLones 54nanc¢enaé

ALemp&e que entren a enghrosar exclusivamente el patrhi-
monio de fLos planes.

Ant14.- Los fondos de Los planes de retino, fubd
Laciones, pensdiones Yy seguros, 56480 podnan sden utilizados
para Los 4ines que Los mismos indiquen Yy nunca podrdn sen
usdados para financiar gastos extraiics a Los mismos. Lok
planes, sin embargo, podrdn contenen disposiciones paxra
hacen présitamos individuales a Los thabajadores en La -
gorma y en La medida que Lo aconsefen Los actuarios.

ArZ.15.- Los gastos de auditorfa serndn pagados de
Los fondos de £05 planes de retfiro, jubilaciones, pensiones
Yy seguros, y debendn sen realizados pon aud&IO&QA indepen-
dientes de La empresa, sindicatos o trabdfadores.

Arnt.16.- Los planes de rnetino, fubilfaclones, pensio
nes Y seguros, und vez en vigencia podrdn sern moddificados,
previo esfudio e Lnfoime de un actuarioc. La modificacidn,
que debe sen comunicada en un plazo de quince dias a La Se
cretaria de Estado de Trabajo, debe contar con La aproba-
cion unanime del Consefo de Administracidn del plan. Toda
modificacién debe ser comunicada en el mismo plaze a Los -

Ztrhabajadones.

Ant.17.- Las disposiciones de esta Ley no se consdi-
deranan Limitativas a Las empresas senaladas en La misma ¢,
.en consecuencia, beneficilarndn a cuafquiern otra instituciin
que desee acogense a Los planes declarados de intenés nacio
nal por La phresente Ley.

Ant.18.- Las violaciones a esta Ley se castigarin
con penas de quinfentos a dos milL pesos de mulia o prisidn
de uno a sedls meses. En caso de rnedlncidencia, Las penas

podran alcanzarn al doble.

PAPA, eXe. «sis



EL CONGRESO NACIONAL
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO que el Gobienno Constitucional de
La Repdblfica Dominicana hace un esfuerzo continuado y
s05tenido para Lograrn el mejoramiento de Las condicio-
nes de vida y de trabajo de Los habitantes de este pais;

CONSIDERANDO que todo cuanto propenda a afian-
zan La segunidad s0cial de trabajadores, profesionales
y, en general, de todas Las clases que integran La pobla
cién nacional es visto con simpatia por el Gobienno Domi
nicano;

CONSIDERANDO que en varias empresas perfodlsti-
cas del pais existen planes de retirno, asi como seguros
colectivos, Yy que otras estdn en vias de poner en efecu-
eibn proyectos de esa naturaleza destinados a asegurar
a sus trhabajadores en genernal Ros benegicios de jubila-
ciones, pensiones, seguros de vida y otftras manifestaclo
nes de una bien entendida seguridad so0cial;

CONSIDERANDO que es0s planes se basan en cdlcu-
Los actuariales hechos por Léenicos en La maternia Y que
al establecen una fusta divisidn de Las cargas entre pa-
thonos y trabajadonres, evitan el pateanalismo que Las -
ideas modennas descarntan como perfjudicial y fuente de con
§Lictos so0clales;

CONSIDERANDO que es politica fLrme def actual -
Gobierno, cooperar con todo cuanto asegure el bienestarn
y La segurnidad social de Los ciudadanos;

HA DADO LA SIGUIENTE LEY:
NUMERO:

Ant.1.- Se declara de intenés nacional La insti
fucibn de planes de rnetino, fubilaclones, pensiones y 3e
gunos, en Las empresas pernfodisticas y en fodos Los medios

de comunicacién del pais, siempre que Los mismos benefi-
cien a todos Los trabajadores de dichas empresas, sin ex
cepciones, y que La divisién de Las cargad Yy ginanciamien
tos necesarnios para ponerlos en efecucidn sean divididos
bipantitamente entre patronos y trabajadores. Es058 planes
tendrnén su propia pernsonalidad juridica.

Ant.2.- En todos Ros casos en Los planes contempla
dos porn esta Ley, Los apontes de Las empresas Sendn superio-
nes a RLos de Ros trabajadores en La medida en que Lo Aindi-
quen Los autornes de Los cdleulos actuariales y en que Las
partes Lo convengan. Los aportes de ambas partes siempie
se establecerdn sobre La base de una proporceidn previamen
te convenida del salarnio de cada trabajadon.

Ant.3.- Para La instauracién de planes de netino,
jubilaciones, pensiones y seguros, Las empresas podrdn nego
cian con Los sindicatos o con Los thabajadornes reunidos en
asambleas confuntas con sus patronos.

|
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Art.4.- Para entrar en ejfecucidn,todo plan necesita
La aprobacién de un sesenta por ciento de Los trabajadores -
activos de La empresa al momento de procedernse a su Lnsdtaura
eibn.

Ant.5.- La aprobaciin del plan se comunicard em una
carnta conjunta de patronos y trabajadores, con Las fLramas de
cada uno de Leos que Lo aprueban, dirnigida a La Secretaria de
Estado de Trabajo, que LLevard un registrno especlal de estos
planes. La comunicacién debe hacense dentro de Los trheinta
dias de La fecha de La asamblea conjunta a que se nefiere el
Arnt.3. Donde ya existen es0s planes, La notificacidn se hard
dentro de Los treinta dias de La entrada en vigencia de esta
Ley. ' '

Ant.6.- Todos Los planes operardan bajo La supervi-
s40n de Los consefjos de dirnectonrnes de Las empresas y, a falta
de €stos, de Los propietanios de Las mismas, que serndn hebd-
ponsables porn Las Lrregularidades que puedan advertinse en
Las auditonfas perndiddicas, cuando menos una al ato, que debe
nén nealizan fLrmas de contadores pdblLicos autordlzados.

Art.7.- Los planes serndn administrados por un conse
jo de administracién integrado, cuando menos, por dos hrepre-
sentantes de Las empresas Yy por un representante de Los thra-
bajadones. En todos Los casos, Las funciones de miembro del
comité senédn honorificas.

Arnt.8.- Cada plan se regirnd por su proplo reglamento
internno, que tendrd que sen depositado en La Secretarfa de E4
tado de Trabajo.

Ant.9.- EL neglamento inferno dispondrd todo Lo nela
tivo al financiamiento del plan, a La Lnvernsidn de neservas,
a Las prestaciones, y a cualesquiera otras disposiciones ne-
cesarnias para alcanzar efectivamente Las metas propuesitas.

Ant.10.- Todo plan, al sen sometido a Las autorida-
des, debe in acompaiiado de Los caleulos actuariales prepara
dos porn un téenico en La materia. La falta de es0s cdleulos,
debidamente {inmados por Los actuarios, impedird que el plan
entre en vigencid.

Ant.11.- Los apontes que Las empresas hagan a Los -
planes de netino, jubilaciones, pensiones Yy seguros, tanto
ondinanios como extraordinarios, estandn Libres de todo tipo
de impuestos, cargas o contribuéiones fiscales. Los aportes
extraorndinarios tendrndn, para Los efectos de este arnticulo,
un Limite de RD$10,000.00 (DIEZ MIL PESOS 0OR0) anuales.

Ant.12.- Los gastos en que Las emphesasd Lncurran
para atender a Las necesidades de Los planes de retirno, fu-
bifaciones, pensiones y seguros, serndn considerados como
gastos de administracién y no podrin sen objetados ni Ampug
nados, ya sea por Las autoridades f§iscales de La nacidn o
por Los propios accionistas Yy copropiletarios de Los medios
de comunicaciin.

Ant.13.- Las Lnvernsiones, préstamos Yy otras opera-
ciones financienas RLegitimas que realicen Los planes de re-
tiro, fubilaciones, pensiones y seguros, creados dentro de
Las disposiciones de esta Ley, esdtardn Libres de fodo tipo

s A5
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de impuestos, cargas o contribuciones fLiscales. Iguakl-
mente no pagardn Limpuestos, Las ganancias que produzcan
edas Anvensiones, préstamos y operaciones financieras,
sLempre que entren a engrosarn exclusivamente el patii-
monio de Los planes.

Aht.14.- Los gondos de Los planes de retirno, fubi
Laciones, pensiones y segurosd, s6Lo podrdn sern utilizados
para Zod‘éineé que Los mismos indiquen y nunca podrdn sexn
usados para financiarn gastos extraiios a Los mismos. Los
planes, sin embargo, podrdn contener disposiciones para
hacen préstamos individuales a Ros thabajadores en La -
gorma y en La medida que Lo aconsefen Los actuarios.

ArZ.15.- Los gastos de auditorfa serdn pagados de
Los gondos de Los planes de retirno, fjubilaciones, pensiones
y seguros, Y debendn sen nealizados por auditores indepen-
dientes de La empresa, sindicatos o trabdafadores.

Ant.16.- Los planes de retino, jubilaciones, pensio
nes y seguros, una vez en vigencia podrdn ser modificados,
previo estudio e Linforme de un actuario. La modificacién,
que debe sen comunicada en un plazo de quince dias a La Se
cretania de Estado de Thabajo, debe contar con La aproba-
eién undnime del Consefo de Administracién del plan. Toda
modificacidn debe sern comunicada en el mismo plazo a Los -
trabajadones.

Arnt.17.- Las disposiciones de esta Ley no se consi-
derandn Limitativas a Las emphr sefaladas en La misma y,
en consecuencida, beneflclardn a @uafquier otrha institucién
que desee acogense a Los planes declfarados de intenés nacio
nal pon La presente Ley.

Art.18.- Las violaciones a esta Ley se castigardn
con penas de quinientos a dos mif pesos de multa o prisién

de uno a seis meses. En caso de reincidencia, Las penas
podrdn alecanzarn af doble.

DADA, efcCecess

-
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