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INFORME QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS,
RESPECTO AL PROYECTO DE LEY QUE MODIFICA PARCIALMENTE LA LEY 16-92 DEL
CODIGO DE TRABAJO EN SU ARTICULO 54, SOBRE LA LICENCIA POR PATERNIDAD.
PRESENTADO POR EL SENADOR: FRANKLIN ALBERTO RODRIGUEZ GARABITOS. / "

EXP. 00537-2021-SLO-SE.
INTRODUCCION

| Estainiciativa tiene como objeto maodificar el articulo 54 de la Ley 16-92 del Cédigo de
tj f Trabajo, sobre concesion dias de licencia por concepto de paternidad al empleado, con
disfrute de sueldo y sin perjuicio de sus derechos adquiridos, para los casos de
J\ alumbramiento de la esposa o de la compafiera debidamente registrada en la empresa.

La llegada de un recién nacido representa un evento Unico de especial trascendencia para
toda familia, en cuyos padres recae la responsabilidad de garantizar el derecho del infante a
la salud, alimentacion y un hogar digno, lo cual debe ser garantizado por el Estado a través
del fomento de politicas publicas que promuevan la crianza responsable,

Tanto la maternidad como paternidad responsable, representan un asunto de especial
interés para el Estado dominicano, toda vez que el correcto desenvolvimiento del nucleo
familiar garantiza su sostenibilidad, como uno de los principales pilares en los que descansa

/el futuro de toda sociedad. /

El nacimiento y cuidado de recién nacidos se ha tornado una labor cada vez mas desafiante
para los padres en la Republica Dominicana, debido a la complejidad que caracteriza a la
sociedad moderna, cuyos costos y acelerado ritmo de vida lleva a hombres y mujeres a
participar conjuntamente del mercado laboral con la finalidad de proveer dentro del hogar,
la igualdad al momento de la crianza.

Con esta propuesta, se pone fin a la existencia de una tradicional desigualdad de género, en
torno a la asignacion de responsabilidades de crianza dentro del hogar, ya que evidencia la
necesidad de legislar a favor del establecimiento de un marco legal moderno e incluyente
dentro del dmbito laboral, que fomente la equidad e igualdad entre hombres y mujeres,
tanto a nivel laboral como a lo interno del hogar.

MECANISMOS DE CONSULTA

Para el andlisis de esta iniciativa, la Comision utilizé los siguientes mecanismos de consulta
establecidos en el articulo 298 del Reglamento del Senado:

» Reuniones realizadas en fechas 1 y 8 de diciembre del afio en curso.
» Enreunion celebrada el 1 de diciembre del afio en curso se escucho la motivacion de

del proponente, Franklin Rodriguez Garabitos, quien expresé que en una sociedad
moderna gue fomente la igualdad y la inclusion social, resulta de gran
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importancia estimular la equilibrada distribucion de roles y responsabilidades a lo
interno del hogar, en especial durante la primera etapa de crianza de todo recién
nacido. También durante el primer mes de vida, resulta imprescindible garantizar el
acompafiamiento participativo del padre en el cuidado y manutencion de todo
recién nacido, como garantia de apoyo €n favor de la salud y bienestar del infante

% Revision del informe técnico de la Direccion Técnica de Revision Legislativa, de fecha
28 de abril de 2021, cuyo contenido sugiere una redaccion alterna producto de las

~

consideracionesy sefialamientos vertidos en el informe.
» En reunion del 8 de diciembre del presente afio, se aprobd por la Comision la

elaboracion de un informe adicional de la Direccion Técnica de Revision Legislativa,
con la finatidad de incluir algunas observaciones que surgieron en la citada reunion.

CONCLUSION

Por todo lo antes expuesto, esta Comision, en uso de sus facultades reglamentarias y
tomando en cuenta las opiniones del equipo técnico y asesores, HA RESUELTO: RENDIR
INFORME FAVORABLE sugiriendo una redaccion alterna anexa, la cual es parte integral del
presente informe, al tiempo gue s€ permite solicitar al Pleno Senatorial la inclusién de este
informe con su redaccion alterna en el Orden del Dia de la proxima Sesion, para fines de
conocimientoy aprobacion.
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