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I. PRESENTACION

Un nuevo gobierno se instala en nuestro pais en agosto de 2012, y con él, una gran
expectativa de la poblacion. El componente de su lema de campafia, “Hacer lo que nunca se
hizo” se ancld en la conciencia colectiva, probablemente por el deseo de ciudadanos y
ciudadanas de conocer una manera diferente de hacer politica. Con el apoyo al candidato
hubo lo que determinada escuela de sociologia suele llamar “explosion de expectativas

latentes™, solo que esta vez, por la via del ejercicio de la ciudadania mediante el voto.

También esa parte del lema se internalizd entre los nuevos funcionarios y
funcionarias responsables de hacer realidad las promesas de la contienda electoral;
especialmente, porque al elegido presidente, Danilo Medina, le precedia la fama de ser un

hombre que cumplia con la palabra empefiada.

En el Ministerio de Cultura no fue diferente, y de inmediato nos pusimos a trabajar,

en el entendido de que tenfamos la responsabilidad de consolidar la gobernabilidad

e
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democratica a la que aspira todo gobierno de corte liberal. Mas aun, la conciencia de que
una buena gestion no podia quedarse enredada en las redes y vericuetos de la tecnocracia y

la burocracia precisaba que nuestras iniciativas llegaran realmente a la poblacion.

De igual manera tratamos el tema del territorio, espacio ineludible de la accién
cultural, cuyo principal reto ha sido la desconcentracién. De ahi el empefio de que el
Ministerio tenga presencia en las regiones y provincias de todo el territorio nacional.
También desbordamos las fronteras nacionales y realizamos ingentes esfuerzos con la
didspora dominicana, especialmente la de Estados Unidos. La dominicanidad es un proceso
de construccion permanente y en el caso de la diaspora, el proceso de reflexion sobre el

tema es realmente invaluable.

Nifiez, juventud, discapacidad y tradiciones son otros focos de atencion para el
Ministerio de Cultura, y en esos ambitos tenemos experiencias inéditas, con la proyeccion
de que los modelos empiezan a replicarse a lo largo y ancho del pais. Lo mismo con la
incorporacion de la mujer, tanto en la esfera propiamente institucional (léase en las areas
administrativas, docentes y como gestoras culturales) como beneficiarias de los programas

y proyectos culturales. Las relaciones interinstitucionales y los acuerdos bilaterales con

—_
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paises hermanos y Organizaciones de Cooperacién Internacional forman parte de los

objetivos institucionales que en dos afios de gestion hemos logrado.

Haciendo suya la promesa de contribuir a elevar el nimero de turistas, el Ministerio
de Cultura ha abierto los museos a la participacion turistica, cuadruplicando las Noches
Largas de los Museos, con puertas abiertas y una serie de actividades artisticas y culturales
que reflejan nuestro ser dominicano. De igual forma, como lo indica el programa de
gobierno del Excmo. Sr. Presidente de la Republica, Lic. Danilo Medina Sanchez, el
Ministerio de Cultura ha creado la Primera Aldea Cultural en La Romana, donde los
turistas podran conocer, durante un tiempo, nuestras tradiciones, usos y costumbres,
gastronomia, ritos y la vida cotidiana, como un elemento genuino para el disfrute del

turismo cultural, superando el modelo de turismo tradicional basado en sol y playa.

En esta memoria se encontraran las claves de un trabajo intenso, con una
intencionalidad educativa; un trabajo masivo, abarcador de todos los dmbitos de nuestra
competencia institucional, pero sobre todo, marcado con una vocacion de servicio que parte
de la voluntad, colectivamente asumida, de contribuir al desarrollo material, intelectual y

espiritual de nuestro pueblo. La creacion de un ser humano que se defina por su integridad,
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cargado de valores que, anclados en nuestras raices, nos sirvan para mejorar el presente y

proyectarnos con mayor certeza hacia el devenir.

Una mencién especial merece la principal y mas comprometedora iniciativa que
hemos tenido en el periodo: La Ejecucion de la Primera Convocatoria Nacional de
Proyectos Culturales y el lanzamiento de la Segunda Convocatoria. Por el nimero de
involucrados e involucradas, la extension territorial que cubre, la diversidad de proyectos;
por el protagonismo real de sus gestores y/o ejecutores y el compromiso que hizo el sefior
Presidente, en un acto realizado en el Palacio Nacional, esta es la consagracion definitiva de
un Ministerio de Cultura que ha emprendido un camino sin retorno hacia la consecucion de

una ciudadania cultural, garante de derechos y base del desarrollo sostenible y civilizado.

A pesar de que se quedan en los archivos numerosas actividades realizadas a lo
largo y ancho del pais, nos sentimos a gusto al presentar esta Memoria, en el entendido de
que es mucho mas que una cronologia de hechos o una lista de actividades. Este es el
testimonio de un equipo de trabajo que tomo en serio hacer lo que nunca se hizo y desde el
primer dia puso manos a la obra para democratizar y transparentar la gestion cultural, y con

ello, universalizar en los hechos un derecho que nos compete a todos y todas.

m
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II. RESUMEN EJECUTIVO MEMORIA /2014

El Ministerio de Cultura ha delineado, en su Plan Estratégico Institucional, la
manera mas efectiva de reafirmar los valores y los rasgos que caracterizan nuestra identidad
cultural, contribuyendo a garantizar a todos los dominicanos y dominicanas el ejercicio
pleno y libre de sus derechos culturales, como esta consagrado en la Constitucion Nacional

y la normativa cultural.

Con el objetivo de promover nuestra identidad y la creacion de ciudadania
cultural, se realizaron cuatro ferias, con récord de asistencia de publico y ventas, como
fueron la Feria Internacional del Libro de Santo Domingo, teniendo como pais invitado a
Panama, la Feria Regional del Libro en Peravia, para todas las provincias del Sur, la Feria
del Libro en Nueva York, en un nuevo espacio ferial, y la Feria Nacional de Artesanias,
con la apertura de un espacio para la exhibicién y venta permanente de productos
artesanales con el sello de la identidad dominicana, impactando positivamente en el

empleo y la inversion de la economia de cultura.

“
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En la linea de descentralizacion y articulacion territorial, el programa de la Primera
Convocatoria Nacional de los Proyectos Culturales, se encuentra ejecutando 191 proyectos,
con una inversion de RD$100 millones de pesos, distribuidos en 10 regiones y 32
provincias de la geografia nacional, beneficiando de forma directa e indirecta a mas de 800
mil personas en forma de generacion de empleo, capital semilla para emprendimiento
cultural, creacion de grupos culturales identitarios (danza, teatro, musica, murales,
artesania, remozamiento de infraestructura cultural, publicaciones literarias de interés local

y disfrute de bienes y servicios culturales).

Asimismo, se realizé el lanzamiento de la Segunda Convocatoria Nacional de
Proyectos Culturales 2014 con la aprobacion de 111 nuevos proyectos que se ejecutaran en
2015. Comenzo el programa de instalacion de aldeas culturales en regiones del pais que son

polos de desarrollo turistico, como son los casos de las aldeas en La Romana y Barahona.

El Ministerio de Cultura, en materia de promocion de la creatividad y desarrollo del
talento cultural, ha realizado un intenso programa de acciones, destacandose el programa
con la academia Berklee College of Music, en Santo Domingo, con el apoyo del cantautor
dominicano Juan Luis Guerra, con el fin de formar con su método a musicos criollos en
distintas 4reas de la musica contemporanea. El mismo tuvo la participaciéon de mas de 600
musicos, de los cuales se seleccionaron 150 jovenes; la creacion de una Orquesta Nacional

de Misica Popular, con 40 de los mejores musicos dominicanos, el Festival Internacional

m
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del Teatro, con mas de 20,000 asistentes a 85 funciones y el Festival Internacional de
Teatro Aficionado “Emilio Aparicio”, el cual marco un récord en grupos teatrales juveniles

participantes nacionales e internacionales.

La creacion del Teatro Orquestal Dominicano (TODO), con personas con
discapacidad, integrado en un espacio artistico en diferentes disciplinas como canto, danza,
teatro, con un programa de presentacion todo el afio; de la Orquesta Penitenciaria
Dominicana, conjuntamente con la Procuraduria General de la Republica, integrada por 96

musicos (internos e internas) de los centros Najayo Hombres y Najayo Mujeres.

Las presentaciones de la opera “La Bohéme”, en el Teatro Nacional Eduardo Brito,
como parte de la celebracion del 40 aniversario de este importante espacio artistico de
Republica Dominicana, y el espectaculo musical “Soy Libre”, con la conformacién de una
orquesta con musica de Bienvenido Bustamante, con 96 nifios de edades entre 7 y 16 afios,

pertenecientes a las Bandas de Musica de Villa Trina y San José de Los Llanos.

Entrega del “Premio Internacional Pedro Henriquez Urefia” a la productividad
literaria, la critica y la creacion del pensamiento en la obra de toda una vida, premio que se
instituye por primera vez en la Republica Dominicana, para lo cual, el Poder Ejecutivo
emiti6 el decreto No. 93-13, que permitira al Ministerio de Cultura convocarlo cada afio. En

materia del libro, también se realizé una campafia de rescate del patrimonio bibliografico
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dominicano, destacdndose la creacion de la Biblioteca Virtual de Libros Dominicanos
llevada a cabo por el Archivo General de la Nacién; asi mismo, el programa de archivos
regionales, la creacion de la Biblioteca Digital Dominicana y el enriquecimiento del

contenido de la revista Pais Cultural.

El fortalecimiento de los carnavales de las diferentes provincias del pais y la
reformulacion del Desfile Nacional de Carnaval, con una jornada de tres dias en el Distrito
Nacional, con un programa de actividades que incluye una feria de la artesania del
simbolismo del carnaval y un desfile de carnaval infantil que se realiza el dia antes del gran
desfile nacional de carnaval, beneficiando de forma directa e indirecta a mas de un millon

de personas, asi como la creacion del Festival del Perico Ripiao, en Santiago.

Para la puesta en valor del Patrimonio Cultural de la Nacion, se llevaron a cabo las
acciones de equipamiento y el Plan de Manejo del Sitio Arqueoldgico “La Isabela”, Puerto
Plata, que persigue ampliar la oferta del turismo cultural del Polo Turistico de la Region

Norte, y permitira habilitar unas 2,000 habitaciones del municipio de Castillo, Puerto Plata.

El inicio del proceso de rehabilitacion del Antiguo Monasterio de San Francisco,
con la consolidacién de sus muros y el pavimento, para el uso y puesta en valor del
emblematico monumento patrimonial, incidiendo en la oferta turistica cultural del casco

histérico de la ciudad de Santo Domingo; de conservacion de los Ingenios Coloniales
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(incluidos en la lista tentativa de la UNESCO), cuyo objetivo es la puesta en valor de los
ingenios coloniales como patrimonio inmueble de la nacién, para ofertarlos como un

paquete de turismo cultural con el programa “La Ruta de los Ingenios’.

El programa “Noche Larga de los Museos”, orientado a la valorizacion de nuestro
acervo patrimonial y creacion de publico, fue redisefiado y ampliado, ahora con cuatro
versiones, una por cada estacion del afio, y se ha convertido en un gran atractivo, tanto para
la poblacion dominicana como para el turismo. En la “Noche Larga de los Museos”
participan 24 museos publicos y privados a nivel nacional, beneficiando a mas de 50 mil
personas que han disfrutado de manera gratuita su oferta cultural y su programa de
animacioén con las expresiones culturales durante todo el dia y la noche. En la politica
cultural para el sector de patrimonio cultural, la actual gestién ha incentivado la creacion de
nuevos museos, a través de la inversion directa y por via del financiamiento de la
Convocatoria Nacional de Proyectos a nivel local, convirtiéndose este ultimo en un modelo
de financiamiento para museos locales en Iberoamérica. Proximamente, el Ministerio de

Cultura inaugurara el Museo 26 de Julio, en Moca.

El rescate y digitalizacion de practicamente toda la musica de autores y
compositores dominicanos (mas de 5 mil temas), con sus partituras, trabajo realizado en
colaboracion con el Archivo General de la Nacion. Se realizo la exaltacion al Panteén de la

Patria a los coroneles Francisco Alberto Caamafio Defi¢ y Rafael Fernandez Dominguez,
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héroes de la Revuelta de Abril de 1965, y se realizé la conmemoracion del 40 aniversario

del Festival Cultural “7 dias con el pueblo”.

En la consolidacion para el desarrollo institucional, el ministerio ha realizado un
proceso de redisefio organizacional para mejorar el proceso de racionalidad administrativa
y transparencia en la actual gestion; asi mismo, ha fortalecido sus relaciones institucionales
y de cooperacion estratégica mediante la firma de mas 50 convenios con instituciones
publicas, privadas y de la sociedad civil, destacandose entre ellos, el suscrito con el Banco
Central de la Republica que contempla la elaboracion de la Cuenta Satélite de Cultura de la
Repuiblica Dominicana, que evidenciara el aporte del sector cultural al Producto Bruto
Interno de la economia dominicana. De igual forma, el Ministerio de Cultura llevé a cabo
un amplio programa de capacitacion y formacidn en gestion cultural, en el que participaron
unas 6,000 personas de todas las provincias del pais, haciendo énfasis en talleres y cursos
de formulacion de proyectos, politicas culturales, Industrias Culturales, emprendimiento,
comunicacién, periodismo cultural, afro descendencia, derecho de autor, ciudadania

cultural y patrimonio inmaterial.

El Ministerio de Cultura, en su plan para el proximo afio 2015 se concentrard en
profundizar y consolidar las acciones contempladas en los ejes de: - Promocion de la
creatividad y desarrollo del talento cultural. - La puesta en valor del Patrimonio Cultural de

la Nacion. - Promocion de la identidad y creacion de ciudadania cultural. - El proceso de
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descentralizacion y coordinacién territorial. - El fomento de las industrias culturales, y - La
consolidacion y desarrollo de capacidades institucionales del Ministerio y sus

dependencias.

“
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III. INFORMACION BASE INSTITUCIONAL

a) Mision y Vision de la institucion

Mision
Integrar a los multiples actores del proceso cultural en la construccion de un sistema
nacional de cultura, para desarrollar las distintas manifestaciones que crean y recrean la

identidad cultural de la nacion dominicana.

Vision
Construir en la nacién dominicana una ciudadania cultural, democratica y diversa, que

brinde oportunidades al desarrollo creativo e intelectual, fundamentado en los derechos

culturales.

b) Breve reseiia de la base legal institucional

El Ministerio de Cultura tiene como base legal la constitucién de la Republica. La Ley 41-
00, que crea la Secretaria de Estado de Cultura. La Ley No. 257-10 de fecha 18 de
noviembre del afio 2010 que contiene las modificaciones realizadas a la Ley No. 108-10. La

ey
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Ley del Libro y las Bibliotecas. El Decreto No, 370-11 del Reglamento de aplicacion de la

ley General del Cine. El Decreto No. 511- 11 del Reglamento de aplicacion de la Ley

General del Libro y la Bibliotecas. Y la Ley No. 65-00, de 21 de agosto de 2000, sobre

Derecho de Autor.

¢) Principales funcionarios de la institucion

José Antonio Rodriguez

Ministro de Cultura

809-221-4141
Ext. 248

Carlos Santos

Viceministro de Desarrollo
Institucional

809-221-4141
Ext. 301

Juan Tomas Garcia

Viceministro de Creatividad y
Participacion Popular

809-221-4141
Ext. 239

Federico Henriquez Gratereaux

Viceministro de Patrimonio
Cultural

809-221-4141
Ext. 253

Cayo Claudio Espinal

Viceministro para la
Descentralizacion y
Articulacion Territorial

809-221-4141
Ext. 501

Oscar Holguin Veras

Viceministro de Industrias
Culturales

809-687-0504

Ediltrudis Pichardo

Viceministra para la Identidad
Cultural y Ciudadania

809-687-0504

Carlos Salcedo

Director del Gabinete

809-221-4141
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Ministerial

Ext. 322

Luis O. Brea Franco

Asesor General del Ministro y
del Gabinete Ministerial

809-221-4141
Bxt: 235

Alberto Valenzuela Cabral

Director General Técnico

809-221-4141
Exti299

Brunildo Soto Duluc

Director General
Administrativo

809-221-4141
Ext. 214

Rosa Rodriguez

Directora General de
Formacién y Capacitacion

809-221-4141
Ext. 244 y 280

Ana Maria Conde Vitores

Directora General de Museos

809-221-4141
Ext. 304

Félix German

Director General de Bellas
Artes

809-687-0504

Valentin Amaro

Director General del Libro y
la Lectura

809-221-0638

Edda Grullon

Directora General Patrimonio
Monumental

809-686-4034
809-687-6324

Valentin Sigfrido Guerrero P.

Director General Centro
Nacional de Artesania
(CENADARTE).

809-565-1117
809-565-2952
809-565-1107

Juan Lépez

Director Nacional de
Patrimonio Cultural
Subacuatico

809-685-9072

Rafael Guillermo Rodriguez

Director Nacional de

809-221-4141
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Provincias

Ext. 358

Samanta Olivero

Directora Nacional del
Sistema Escuelas Libres

809-221-4141
Ext. 347

Ramon Lachapelle

Director Nacional de Carnaval

809-688-6877

Irene Corpordn

Directora Nacional de
Creatividad y Participacion
Popular.

809-688-6877

Edis Sanchez

Director Nacional de Folklore

809-682-8841

Celsa Contreras

Directora de Recursos
Humanos

809-221-4141
Ext. 291

Irasema Jiminian

Directora de Comunicaciones

809-221-4141
Ext. 254

José Tejada Gomez

Director de Prensa

809-221-4141
Ext. 236

Lic. Milton Mena Jackson

Director Financiero

809-221-4141
Ext. 271

Fidias Bencosme

Consultoria Juridica

809-221-4141
Ext. 316

Roberto Cassa

Director General Archivo
General de la Nacion.

809-362- 1111

Marino Féliz Terrero

Director de la Oficina
Nacional de Derechos de
Autor (ONDA).

809-508-7373
Ext. 228

Yvette Marichal

Directora General DGCINE

809-687-2166
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Fax 809-221-5622

JM Hidalgo

Director de la Comision
Nacional de Espectaculos
Publicos y Radiofonia.

809-688-7820
Ext. 227
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1v. PLAN NACIONAL PLURIANUAL DEL SECTOR
PUBLICO

La Estrategia Nacional de Desarrollo (END/2030), para el sector cultural plantea
como Objetivo General 2.6: Cultura e Identidad Nacional en un Mundo Global y como
Objetivo Especifico 2.6.1: Recuperar, promover y desarrollar los diferentes procesos y
manifestaciones culturales que reafirman la identidad nacional, en un marco de

participacion, pluralidad, equidad de género y apertura al entorno regional y global.

El Objetivo Especifico 2.6 establece las lineas de accion:

2.6.1.1 Desarrollar y consolidar un Sistema Nacional de Cultura que supere la
dispersion institucional, fortalezca los mecanismos y estructuras de apoyo a las
manifestaciones artisticas y de las industrias culturales y cumpla con los
compromisos asumidos en los acuerdos internacionales, para el disfrute de los

derechos culturales de la poblacion.

2.6.1.2 Fortalecer, desarrollar y difundir con sentido de equidad la diversidad de

procesos y manifestaciones culturales del pueblo dominicano, propiciando, la

m
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participacion, la pluralidad, la superacién de patrones culturales no favorables al

desarrollo y la equidad de género.

2.6.1.3 Promover la descentralizacién en la intervencion cultural gubernamental,
mediante alianzas estratégicas con municipios y Organizaciones culturales no
gubernamentales y populares que contribuyan al desarrollo integral y sostenido de

las comunidades.

2.6.1.4 Promover una cultura de igualdad que proyecte nuevos roles y valores para
hombres y mujeres y visibilice los aportes y derechos de las mujeres a lo largo de su

ciclo de vida.

2.6.1.5 Crear o acondicionar espacios municipales para el desarrollo de actividades

socio culturales y propiciar su uso sostenido.

2.6.1.6 Promover la participacion en actividades culturales orientadas al desarrollo
del conocimiento critico y el pensamiento propio, mediante el fomento, desde la
educacion basica, de la cultura de la lectura y la capacidad de interpretacion de los

productos y manifestaciones culturales.

m
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2.6.1.7 Propiciar la participacién de la poblacién en las actividades culturales y

artisticas, con énfasis en nifios, nifias, adolescentes y jévenes.

2.6.1.8 Recuperar, proteger y proyectar el patrimonio cultural tangible e intangible
de la Nacion, mediante el estudio y difusion de las culturas regionales y locales,
propiciar su valoracion como parte de la identidad nacional, y del potencial

productivo y su promocion.

2.6.1.9 Dotar a gestores y activistas culturales con las herramientas necesarias que
promuevan una accion cultural eficiente que potencie su vinculo con el desarrollo

nacional.

La Estrategia Nacional de Desarrollo para el sector cultural en su Objetivo
Especifico 2.6.2: Promover el Desarrollo de la Industria Cultural, contempla las

lineas de accion:

2.6.2.1 Desarrollar una oferta cultural que aporte atractivos para la actividad
turistica, incluyendo la produccion de artesanias que expresen la identidad cultural
dominicana y la proyeccién del patrimonio cultural tangible e intangible de la
Nacion.

e e e
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2.6.2.2 Fomentar las industrias culturales, incluyendo las basadas en el uso de las
TIC, y los mercados de bienes y servicios culturales como instrumentos para el
desarrollo econémico, la elevacion del nivel de vida de la poblacién y la promocion
de la identidad cultural como valor agregado, asegurando el respeto a los derechos

de la propiedad intelectual.

2.6.2.3 Abrir canales de comercializacion, nacionales e internacionales, para los

productos y servicios culturales.

2.6.2.4 Diseflar mecanismos de apoyo financiero a creadores, individuales y

colectivos, de obras culturales de interés publico.

2.6.2.5 Impulsar programas de capacitaciéon y formacion en areas vinculadas a los

procesos productivos de las industrias culturales.

2.6.2.6 Disefiar mecanismos que impulsen una eficiente distribucion de los libros de

autores nacionales.

m
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V. PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Y PLAN

OPERATIVO ANUAL

a.Avances en el PNPSP y en la END

El Ministerio de Cultura contempla en el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico
(PNPSP) 2013/2016, en el marco de la Estrategia Nacional de Desarrollo los siguientes
objetivos: la cultura e identidad nacional en un mundo global como objetivo general, y
como objetivos especificos: “Recuperar, promover y desarrollar los procesos vy
manifestaciones culturales que reafirman la identidad nacional”; “Fomento y promocién de
las Industrias Culturales y Creativas”. Teniendo como lineas de Accion: Desarrollar y
consolidar un Sistema Nacional de Cultura que supere la dispersién institucional.
Fortalecer, desarrollar y difundir la diversidad de procesos y manifestaciones culturales del
pueblo dominicano. Promover la descentralizacion en la intervencion cultural
gubernamental. Promover una cultura de igualdad que proyecte nuevos roles y valores para
hombres y mujeres. Crear o acondicionar espacios municipales para el desarrollo de
actividades socio culturales. Promover la participacion en actividades culturales orientadas

al desarrollo del conocimiento critico. Propiciar la participacion de la poblacién en las
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actividades culturales y artisticas. Recuperar, proteger y proyectar el patrimonio cultural

tangible e intangible de la nacion.

e Resultados
No. - Institucion . : Productos 2014
1 Ministerio de Cultura, Promocion del arte y la cultura. 1,895
Viceministerio de Identidad
y Ciudadania Cultural
Archivo General de Nacion.
2 Ministerio de Cultura, Educacién artistica 351
Viceministerio de especializada.
Creatividad y Participacion
Popular.
3 Ministerio de Cultura, Promotores culturales y 570
Viceministerio de animadores capacitados sobre la
Creatividad y Participacion | conservacion de patrimonio
Popular. histdrico y cultural.
4 Ministerio de Cultura, Escuelas Libres 69
Viceministerio de
Creatividad y Participacion
Popular.
5 Ministerio de Cultura, Libros, revistas y audiovisuales 655
Viceministerio de Identidad | para difusidn historico-cultural
y Ciudadania Cultural publicados.
Archivo General de Nacion.
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6 Ministerio de Cultura, Documentos del patrimonio 885,000.00
Viceministerio de histdrico y cultural conservados.
Patrimonio Cultural.
Archivo General de Nacion
7 Ministerio de Cultura, Digitalizacion y restauracion de 1,850,000.00
Viceministerio de documentos.
Patrimonio Cultural.
Archivo General de Nacion

En cuanto a los resultados esperados en el Plan Nacional Plurianual del Sector

Publico para 2013 y 2016, el sector de cultura se mantuvo una tasa de crecimiento en los
eventos de promocion de la cultura por encima del crecimiento anual del periodo de 0.68 %
anual que con relacién al afio base de un 19.4% acumulado para el afio 2014. En cuanto a
los bienes del patrimonio cultural material e inmaterial se pudo observar un incremento de
7.66% y un 16.3 acumulado para 2014. La formacién artistica y cultural aumentd
significativamente, con un 3.19% anual y con una tasa acumulativa para 2014 de 23.18%

en escuelas en funcionamiento y un 29.36% en egresados de formacién artistica y cultural.

En 2014 el Ministerio continu6 con el proceso de promociéon de las Industrias
Culturales y Creativas, por medio de la politica de incentivos al cine, al libro, artesania,

m
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artes escénicas, musica y las diferentes manifestaciones culturales, ain no cuantificadas

debido a que en la actualidad, el Ministerio de Cultura trabaja, junto al Banco Central de la

Republica Dominicana, en la elaboracion de la Cuenta Satélite de Cultura, la cual permitira

contar con cifras sobre el aporte de la cultura a la economia.

1) Resultados para 2014 del Plan Nacional Plurianual del Sector
Publico de Cultura.

~ froduc ol de
, e : 2 Linea Broduc. e avance :
No. PF."?‘,“}"'@“ Umda.d de -1 = ey cién geriera: | e Institucién
- Publica medida | ¢ planeada | da ene- petia responsable
i i o BT e o
; - ~ e 2014 planeado
Promocion | Actividades 1539 1882 1895 0.68% | Ministerio de
del arte y culturales: Cultura,
la cultura. concursos, Viceministerio
ferias de Identidad y
artesanales, ; :
exposiciones Clidadania
y conciertos Cultural.
populares.
Educaciéon | Egresados 143 243 B 3.19% | Ministerio de
Artistica certificados. Cultura,
especiali- Viceministerio
zada. de Creatividad
y Participacion
Popular.
Promotores | Promotores 480 540 570 5.26% | Ministerio de
culturales y | y Cultura,
animadores | animadores Viceministerio
capacitados | de de Creatividad
sobre la monumentos y Participacion
conserva- | y museos. Popular.

ey e s ey
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cion de
patrimonio
historico y
cultural.
Escuelas No. de 33 53 69 23.18% | Ministerio de
Libres. Escuelas Cultura,
Libres. Viceministerio
de Creatividad
y Participacién
Popular.
Libros, Publicacio- 563 623 655 4.89% | Ministerio de
revistasy | nes Cultura,
agdlo- Viceministerio
vinalcs de Identidad y
para : ;
it ien Ciudadania
histérico- Cultural
cultural :
publicados. Archivo
General de
Nacion.
Documen- | Documentos 655 865 885 2.26% | Ministerio de
tos del conservados Cultura,
B gtri’rr.lonio (metros Viceministerio
Elllslfc?;-;clo Y flmezles): de Patrimonio
COnScrva Cultural.
dog, Archivo
General de
Nacion
Digitaliza- | Documentos 1.50 175 1.85 5.40% | Ministerio de
cién y digitalizados Cultura,
rf.:s’taura- (millones). Niceministern
cion de : ;
daisaiel de Patrimonio
oS Cultural.
Archivo
General de
Nacion

%
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2) Medidas de politicas sectoriales enero-diciembre 2014

Institucion

edida de politica

Instrumento

disposiciones
 administrativas)

Objetivo(s)

| especifico(s)

| ENDacuyo |
|logro
, | contribuyela | medic
| m | politica

medida de
politica

| Linea(s) de

accién de END

‘ala quese

d

Ministerio de
Cultura

Designacion de los
miembros del
Consejo Nacional de
Cultura.

Designacion de los
Viceministros:

1) Creatividad y
Participacion
Popular.

2) Patrimonio
Cultural.

3) Desarrollo
Institucional.

4) Identidad y
Ciudadania Cultural.

5) Descentralizacion
y Articulacion
Territorial.

6) Industrias
Culturales.

Decretos del
Poder Ejecutivo.

Garantizar a
todos los
dominicanos y
dominicanas el
ejercicio pleno
y libre de sus
derechos
culturales,
consagrados en
nuestra
Constitucion
Nacional y en
la normativa
cultural de la
Republica
Dominicana.

2.6.1.1
Desarrollar y
consolidar un
Sistema
Nacional de
Cultura que
supere la
dispersion
institucional,
fortalezca los
mecanismos y
estructuras de
apoyo a las
manifestaciones
artisticas y de las
industrias
culturales y
cumpla con los
compromisos
asumidos en los
acuerdos
internacionales,
para el disfrute
de los derechos
culturales de la
poblacion.

m
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Ministerio de
Cultura

Impulsar la
modificacion de la
Ley 41-00 que crea
el Ministerio, las
leyes especializadas
del sector y sus
reglamentos.

Disposicion
administrativa
para la creacion
del Gabinete
Ministerial.

Disposicion
administrativa
para la creacién
de una Comision
para revisar la
Ley 41-00.

Garantizar a
todos los
dominicanos y
dominicanas el
ejercicio pleno
y libre de sus
derechos
culturales,
consagrados en
nuestra
Constitucion
Nacional y en
la normativa
cultural de la
Republica
Dominicana.

2.6.1.1
Desarrollar y
consolidar un
Sistema
Nacional de
Cultura que
supere la
dispersion
institucional,
fortalezca los
mecanismos y
estructuras de
apoyo a las
manifestaciones
artisticas y de las
industrias
culturales y
cumpla con los
compromisos
asumidos en los
acuerdos
internacionales,
para el disfrute
de los derechos
culturales de la
poblacion.

Ministerio de
Cultura

1) Creacion de
comision para
reformular el
proyecto de Ley
sobre Patrimonio
Cultural.

2) Creacion
comision técnica
para las
modificaciones de la
ley sobre el libro y

Disposicion
administrativa
para la creacion
del Gabinete
Ministerial.

Garantizar a
todos los
dominicanos y
dominicanas el
ejercicio pleno
y libre de sus
derechos
culturales,
consagrados en
nuestra
Constitucion
Nacional y en

2.6.1.1
Desarrollar y
consolidar un
Sistema
Nacional de
Cultura que
supere la
dispersion
institucional,
fortalezca los
mecanismos y
estructuras de

m
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las bibliotecas.

la normativa
cultural de la
Republica

Dominicana.

apoyo a las
manifestaciones
artisticas y de las
industrias
culturales y
cumpla con los
COmpromisos
asumidos en los
acuerdos
internacionales,
para el disfrute
de los derechos
culturales de la
poblacion.

Ministerio de

Impulsar procesos
institucionales que

Participacion en
la Reformulacién

Valorar la
promocion y

2.6.2.4 Disefiar
mecanismos de

Culturay la contribuyan a del Proyecto de participacion apoyo financiero
Comision de mejorar la gestion Ley sobre de todos los a creadores,
Cultura de la del Estado en Mecenazgo ciudadanos en | individuales y
Céamara de materia cultural, Cultural. la accion colectivos de
Diputados de especialmente entre cultural, obras culturales
la Republica el ente rector, el contribuyendo | de interés
Dominicana. Ministerio de al publico.
Cultura y sus mejoramiento
diversos organismos general de la
y dependencias. calidad de
vida, de la
participacion y
fortalecimiento
de la
democracia y
al desarrollo
humano pleno.
Ministerio de | Desarrollar sinergias | Firma de Promover la 2.6.1.3 Promover
Cultura y entre el Ministerio convenios cultura como la
Ministerio de de Cultura con otros | institucionales uno de los descentralizacion
Turismo, ministerios e con el Ministerio | medios en la

Ministerio de
Medio
Ambiente y
Recursos
Naturales.

instituciones
gubernamentales,
como: Educacién
Basica y Superior,
Turismo, Medio

de Turismo, el
Ministerio de
Medio Ambiente
y Recursos
Naturales y el

pertinentes con
que cuenta el
pais para hacer
frente a la
pobreza.

intervencion
cultural
gubernamental,
mediante
alianzas

h
e ————
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Ambiente, Pro-
industria, Industria y
Comercio, Fuerzas
Armadas, Banco
Central, Juventud,
Mujer, Deportes,
MIPyMES,
Cooperativismo.

Banco Central de
la Republica
Dominicana.

Disposicion del
Gabinete
Ministerial para
la formacién de
una comision
especializada
para la revision
del proyecto de
ley sobre
mecenazgo
cultural de la
Camara de
Diputados.

estratégicas con
municipios y
Organizaciones
culturales no
gubernamentales
y populares que
contribuyan al
desarrollo
integral y
sostenido de las
comunidades.

Ministerio de
Cultura,
ayuntamientos,
gobernaciones
de las
provincias,
senadores y
diputados de:
Azua de
Compostela,
San Pedro de
Macoris,
Espaillat y
Santo
Domingo Este.

Dar participacion
efectiva al sector
privado, y a la
sociedad civil en las
politicas culturales,
como una garantia
para crear un sistema
eficiente,
competitivo,
incluyente y
asequible a todos los
dominicanos /as.

Resolucioén del
Gabinete
Ministerial para
la Creacion de la
Convocatoria de
Proyectos
Culturales en las
diez regiones del
pais.

Resolucion del
Gabinete
Ministerial para
realizar los
Gabinetes
Ampliados
Regionales.

Consolidar las
instituciones
del Sistema
Nacional de la
Cultura, la
defensa,
preservacion y
puesta en valor
de patrimonio
cultural,
promover la
creatividad y la
participacion
popular, y
fomentar las
micro,
pequeias y
medianas
industrias
culturales y
creativas que
contribuyan al
desarrollo del
turismo
sostenible.

2.6.2.2 Fomentar
las industrias
culturales,
incluyendo las
basadas en el uso
de las TIC, y los
mercados de
bienes y
servicios
culturales como
instrumentos
para el desarrollo
econdmico, la
elevacion del
nivel de vida de
la poblacién y la
promocion de la
identidad
cultural como
valor agregado,
asegurando el
respeto a los
derechos de la
propiedad
intelectual.

sl e S S
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cumplir con las politicas transversales enero a diciembre de 2014.

Instrumento (ley, |

cultural de
la Republica
Dominicana.

: P MR
; RO r,esl’ iucién, i :g;:;ﬁizsz Linga(s):’qé,accién
pstnea s Bk e s - o [ | s D adies
e e
b norma, Ta de politica
! _ disposiciones mgdl,d ? o
. RIS mﬁ'ﬂ’milﬁ’str‘atii'as) politica
Ministerio | El1 51% de la Garantizar a | 2.6.1.1
de némina del Convenio todos los Desarrollar y
Cultura. Ministerio de | interinstitucional | dominicanos | consolidar un
Cultura y sus y Sistema
Ministerio | dependencias dominicanas | Nacional de
de la es del sexo el ejercicio | Cultura que
Mujer. femenino. pleno y libre | supere la
de sus dispersidn
derechos institucional,
culturales, fortalezca los
consagrados | mecanismos y
en nuestra estructuras de
Constitucion | apoyo a las
Nacional y | manifestaciones
en la artisticas y de las
normativa industrias

culturales y
cumpla con los
compromisos
asumidos en los
acuerdos
internacionales,
para el disfrute

_——— e e
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de los derechos
culturales de la
poblacion.
El 35% de los | Convenio Garantizara | 2.6.1.1
Ministerio | proyectos y interinstitucional | todos los Desarrollar y
de programas dominicanos | consolidar un
Cultura. ejecutados en y Sistema
las provincias dominicanas | Nacional de
Ministerio | y municipios el ejercicio | Cultura que
de la del pais estan pleno y libre | supere la
Mujer. manejados por de sus dispersion
mujeres y el derechos institucional,
51% de los culturales, fortalezca los
beneficiarios consagrados | mecanismos y
son de género en nuestra estructuras de
femenino. Constitucion | apoyo a las
Nacional y | manifestaciones
en la artisticas y de las
normativa industrias
cultural de culturales y
la Republica | cumpla con los
Dominicana. | compromisos
asumidos en los
acuerdos
internacionales,
para el disfrute
de los derechos
culturales de la
poblacién.
En la Feria Convenio Garantizar a | 2.6.2.2 Fomentar
Ministerio | Internacional | interinstitucional | todos los las industrias
de y Regional del dominicanos | culturales,
Cultura. Libro, el 54% y incluyendo las
de los dominicanas | basadas en el uso

“
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Ministerio | visitantes a las el ejercicio | de las TIC, y los
de la diversas pleno y libre | mercados de
Mujer. actividades de sus bienes y
que se derechos servicios
Ministerio | realizaron culturales, culturales como
de la fueron consagrados | instrumentos
Juventud. | mujeres y, el en nuestra para el desarrollo
33% de los Constitucion | economico, la
escritores Nacional y | elevacion del
homenajeados en la nivel de vida de
con normativa la poblacién y la
dedicatorias cultural de promocion de la
de la Feria la Republica | identidad
Internacional Dominicana. | cultural como
del Libro valor agregado,
pertenecen al asegurando el
género respeto a los
femenino. derechos de la
propiedad
intelectual.
De todos los Convenio Garantizar a | 2.6.1.3
Ministerio | egresados en | interinstitucional | todos los Promover la
de los programas dominicanos | descentralizacion
Cultura. de educacion y en la
y formacion, dominicanas | intervencion
Ministerio | el 58% son el ejercicio | cultural
de la mujeres y pleno y libre | gubernamental,
Mujer. especialmente de sus mediante
en las escuelas derechos alianzas
de teatro, culturales, estratégicas con
musica, artes consagrados | municipios y
visuales y en nuestra Organizaciones
danza. En las Constitucion | culturales no
Escuelas Nacional y | gubernamentales
Libres, el 76% en la y populares que
de los normativa contribuyan al
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participantes cultural de | desarrollo
pertenece al la Republica | integral y
género Dominicana. | sostenido de las
femenino. comunidades.
Ministerio | Acuerdo  de | Convenio Garantizar a | 2.6.2.2 Fomentar
de Medio | traspaso Y | interinstitucional | todos los las industrias
Ambiente | gestion  del dominicanos | culturales,
bidue : incluyendo las
Y Histérico de Y i Y
Recursosifll i sl 1 dominicanas | basadas en el uso
Naturales. particip6 en la el ejercicio | de las TIC, y los
elaboracion pleno y libre | mercados de
Ministerio | del de sus bienes y
de Reglamento ) derechos servicios
Cultura. i}el } Clomlgi culturales, culturales como
aciona :
Hone consagrados | instrumentos
Ministerio | pissfera en nuestra para el desarrollo
de (Comité MaB Constitucién | econdémico, la
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miembro de la
Secretaria
General.

VI. EJECUCION DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL Y PLAN OPERATIVO ANUAL

El Ministerio de Cultura ha arribado a dos afios y tres meses de gestion bajo el
nuevo mandato constitucional que eligi6 al Lic. Danilo Medina Sanchez como el presidente

No. 56 de la Republica Dominicana.

El Ministerio de Cultura ha delineado, en su Plan Estratégico Institucional, un
conjunto de acciones efectivas para reafirmar los valores y los rasgos que caracterizan
nuestra identidad cultural, procurando que el Estado se transforme en un ente propulsor de
la cultura nacional, mediante la implementacién de politicas publicas con fuerte

sustentacion en principios basicos presentes en el ordenamiento juridico constitucional y

cultural, contribuyendo a:

h_——_*
Ministerio de Cultura / Memoria institucional 2014 /39



MINISTERIO DE CULTURA

“Manos a la Obra”

“Afio de la Suﬁeracién del Analfabetismo”

1. Garantizar a todos los dominicanos y dominicanas el ejercicio pleno y libre de sus
derechos culturales, tal como estd consagrado en la Constituciéon Nacional y demas
leyes y reglamentos y disposiciones complementarios del Estado y Gobierno

dominicano.

2. Al mejoramiento general de la calidad de vida, de la participacion y ampliacién de
la democracia y al desarrollo humano pleno, reconociendo que la cultura es uno de
los medios pertinentes con que cuenta una nacion para hacer frente a la pobreza y a

la ignorancia de la humanidad.

En tal sentido, durante este tltimo afio de gobierno, y siguiendo las directrices del
Sr. Presidente de la Reptiblica Dominicana, Lic. Danilo Medina Sanchez, se han realizado
esmerados esfuerzos para valorar y dimensionar la cultura dominicana, visibilizando y
proyectando sus principales manifestaciones y aportes, tanto a nivel nacional como
internacional. Las politicas culturales son piezas fundamentales para vigorizar las politicas
sociales que lleva a cabo el Estado, permitiendo la participacion y cohesion social, dandole
un sello distintivo, nunca antes visto en la gestion publica en nuestro pais. Estas politicas se

han enmarcado en los siguientes ejes de accion:

1. Promocién de la creatividad y desarrollo del talento cultural

2. Promocién y puesta en valor del Patrimonio Cultural de la Nacion
m
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3. Promoci6n de la identidad y creacién de ciudadania cultural
4. Descentralizacion y coordinacion territorial
5. Fomento de las Industrias Culturales

6. Desarrollo Institucional del Ministerio

1) Promocion de la creatividad y desarrollo del talento cultural

La promocién de la creatividad y desarrollo del talento cultural tuvieron una
destacada presencia en 2014, en tanto se llevaron a cabo cientos de actividades relacionadas
con las artes, donde se involucraron todas las disciplinas, dentro de las cuales se pueden
destacar: El Festival Internacional de Teatro, el Ballet Clasico Dominicano, el Ballet
Folklérico Nacional, la Orquesta Sinfénica Nacional, la Compafifa Lirica, el Teatro
Rodante Dominicano, el Sistema de Escuelas Libres. Entre las mas importantes acciones, se

destacan:

a) La creacion de la Orquesta Nacional de Miusica Popular, conformada por 40 musicos,

con el proposito de rescatar y difundir la musica tradicional dominicana en sus diversos

géneros.
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b) El relanzamiento del Ballet Folklérico Dominicano, con una exitosa gala para mostrar
al pablico su nuevo perfil como la compafifa mas importante de proyeccion danzaria e

identitaria del pais.

¢) El espectaculo musical “Soy libre”, con la conformacién de una orquesta con musica de
Bienvenido Bustamante, conformada por 96 nifios de edades entre 7 y 16 afios

pertenecientes a las Bandas de Musica de Villa Trina y San José de Los Llanos.

d) El programa con la academia Berklee College of Music, bajo el apoyo del cantautor
dominicano Juan Luis Guerra, para traer al pais, cada afio, el programa “Berklee en
Santo Domingo”, con el fin de formar con sus métodos y grandes maestros a mas
musicos criollos en el area de la muisica contemporanea. Mas de 600 musicos enviaron

sus propuestas para participar en este programa, de los cuales 150 fueron seleccionados.

e) El VIII Festival Internacional de Teatro, con 85 funciones y mas de 20,000 asistentes,
asi como el XIII Festival Internacional de Teatro Aficionado “Emilio Aparicio”, evento
que se viene realizando desde hace 13 afios en el pais, con la participacion de

importantes agrupaciones teatrales nacionales e internacionales.

f) El fortalecimiento del Sistema Nacional de Formacioén Artistica Especializada, del

Sistema de Escuelas Libres y del Sistema de Bandas de Musica, que desarrollan de
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forma permanente sus actividades en las diferentes disciplinas artisticas en toda la

geografia nacional.

g) La creacion de la Orquesta Penitenciaria Dominicana, conjuntamente con la

Procuraduria General de la Republica.

2) Proteccion y puesta en valor del patrimonio cultural.

Con el propésito de proteger y difundir el patrimonio cultural material e inmaterial
de la nacion, mediante el estudio y difusion de las culturas regionales y locales, propiciar su
valoracién como parte de la identidad nacional, y del potencial productivo y su promocion,

durante la actual gestion, se han logrado importantes avances, entre ellos:

a) El equipamiento y Plan de Manejo del Sitio Arqueologico La Isabela, Puerto Plata, que
persigue ampliar la oferta de turismo cultural del Polo Turistico de la Region Norte, y

permitira habilitar unas 2,000 habitaciones del municipio de Castillo, Puerto Plata.

b) El inicio de la rehabilitaciéon del Antiguo Monasterio de San Francisco, con la
consolidaciéon de sus muros y el pavimento, para el uso y puesta en valor del
emblematico monumento patrimonial, incidiendo en la oferta turistica cultural del casco

histérico de la ciudad de Santo Domingo.
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c)

d)

Inicio del proceso de conservacion de los Ingenios Coloniales (incluidos en la lista
tentativa de la UNESCO), cuyo objetivo es la puesta en valor de los ingenios coloniales
como patrimonio inmueble de la nacion, para ofertarlos como un paquete de turismo

cultural con el programa “La Ruta de los Ingenios’.

Inicio del proceso de actualizar la museografia de los museos activos, de manera que se
pueda ofertar un servicio de calidad a los visitantes nacionales y extranjeros e impactar
positivamente en la estrategia de los 10 millones de turistas que se espera lleguen al

pais.

El programa “Noche Larga de los Museos” fue ampliado, y en la actualidad se realizan

cuatro versiones, una por cada estacion del afio. Esta iniciativa se ha constituido en un

¢xito rotundo, donde participan unas 24 instituciones culturales y museisticas publicas y

privadas a nivel nacional, favoreciendo a mas de 50 mil personas que han disfrutado de

manera gratuita y compartiendo en familia.

Exposicion Tesoros Ocultos “Barro y Fuego en Babeque, la Tierra del Oro”,
reconocimiento a las mujeres que han colaborado y realizado importantes aportes a la

arqueologia, antropologia, museografia y folclor.

%
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g)

h)

)

k)

)

Participacion en la Comision de Registro de Memoria del Mundo (MOW), UNESCO,
el cual propuso los fondos Fradique Lizardo del Folklore Dominicano, siendo

custodiados por el Centro Cultural “Eduardo Leén Jimenes”.

Inauguracion del Museo 26 de Julio, en Moca.

Realizacion del acuerdo de Co-Manejo para el seguimiento y ejecucion del Museo La

Voz del Yuna, Bonao.

Se recibieron equipos para la salvaguarda del patrimonio cultural inmaterial (PCI) por
la UNESCO vy fueron entregados a la Directora de Cultura del municipio Santo
Domingo Norte, Sra. Zeneida de la Cruz, para inventariar las manifestaciones del

Patrimonio Inmaterial (PCI) en dicha localidad.

La exposicion “Un siglo de Arte Moderno™, una coleccién de Fernando Béez Guerrero

integrada por 93 artistas.

Seguimiento y apoyo al Programa de Fomento del Turismo-Ciudad Colonial de Santo
Domingo, auspiciado por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), el cual
impactara positivamente en el desarrollo cultural, social y econémico de nuestro centro

histérico, el cual es Patrimonio Mundial.
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m) Consolidacién, identificacién y catalogacion de los materiales paleontolégicos del
Proyecto Antillothrix, conjuntamente con el Dr. Alfred L. Rosenberger, del Cuny

College de New York.

n) Se realizé la exaltacion al Panteén de la Patria a los coroneles Francisco Alberto
Caamafio Defi6 y Rafael Fernandez Dominguez, héroes de la Revuelta de Abril de

1965.

0) El Museo del Faro a Colén fue relanzado con un gran evento de celebracion de los 552
afios del Encuentro de Culturas, el cual dispone de una oferta de mayor calidad para

quienes lo visitan.

3) Promocién de la identidad y creacién de ciudadania cultural.

El fortalecer y difundir con sentido de equidad, la diversidad de procesos y
manifestaciones culturales del pueblo dominicano, propiciando la participacion, la
pluralidad, con equidad de género, se decidi6 agrupar las diferentes manifestaciones que
tributan de forma significativa en la promocion de la identidad y ciudadania cultural del

pueblo dominicano, las actividades que tienen que ver con la Feria del Libro, bibliotecas,
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libro, lectura, literatura, folklore, y carnaval. En este sentido, se destacan las siguientes

acciones:

a) La Feria Internacional del Libro Santo Domingo2014, que se ha convertido en un
referente nacional y regional, donde se dan cita todas las instancias que tienen que
ver con la promocién del libro en todas sus manifestaciones. La misma es el evento
cultural mas exitoso del Ministerio de Cultura, tanto por la asistencia del publico,
como por todas las manifestaciones propias de nuestra cultura que se dan cita en ese

escenario.

b) La Feria Regional en Peravia 2014, con un récord en participacion del publico,
numero de publicaciones y ventas de libros, impactando las principales provincias

de las regiones del Cibao norte, el este y sur del pais.

¢) El fortalecimiento de la Feria del Libro de Nueva York 2014, con una masiva

participacion de publico, de libreros, editores y autores.

d) Entrega del “Premio Internacional Pedro Henriquez Urefia 2014” a la productividad
literaria, la critica y la creacion del pensamiento en la obra de toda una vida. Para

ello se emiti6 el decreto No. 93-13, el cual debera ser convocado cada afio por el

T B e e e e ey
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Ministerio de Cultura. En esta ocasién, el Premio Internacional Pedro Henriquez

Ureiia fue otorgado a los escritores Eduardo Galeano y Ernesto Cardenal.

e) En materia del libro, se realiz una campafia de rescate del patrimonio bibliografico
dominicano, publicando mas de una veintena de libros a partir del uso de las fuentes
documentales, conservadas en el Archivo General de la Nacion. Del mismo, cabe destacar
la publicacion de los volimenes No. 5 y 6 de la revista Memorias de Quisqueya, de
divulgacion pedagogica orientada hacia profesores/as y estudiantes, del primer nimero del
AGN Informativo, un nuevo instrumento trimestral de difusion de las actividades y acciones
institucionales. En la Biblioteca Digital, se registraron 716 nuevos titulos de libros
para un total general de 4,777 y se otorg6 un total de 316 permisos especiales para el acceso
de usuarios/as externos a las fuentes del AGN. Se ha dado continuidad al programa de
archivos regionales, y se ha enriquecido el contenido de las ediciones de la revista

Pais Cultural.

f) El fortalecimiento de los carnavales de las diferentes provincias del pais y la
reformulacién del Desfile Nacional de Carnaval, con una jornada de tres dias en el
Distrito Nacional, con un programa de actividades que incluye una feria de la
artesania del simbolismo del carnaval y un desfile de carnaval de infantil que se

realiza el dia antes del gran Desfile Nacional de Carnaval.

e R ..
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g) Relanzamiento de la Direccion Nacional de Folklore, la cual mantiene un programa
permanente de promocion y difusion de las expresiones folkléricas dominicanas por
medio de cursos, talleres, conferencias, acompafiamiento a los grupos folkléricos de
las comunidades, asi como un programa de movilidad de estos grupos a nivel

internacional.

h) Se cred el programa “Los Jueves de la Cultura”, el cual tiene como objetivo
contribuir al rescate de la cultura oral, y su misién es ser un canal para la
reivindicacion del derecho de los artistas, trabajadores de la cultura, literatos y la

poblacion en general.

i) El concierto de Silvio Rodriguez y Maridalia Herndndez, en la apertura de la X
Feria Regional del Libro Peravia 2014, como un reconocimiento de Cuba a la

ciudad de Bani, provincia donde naci6 el héroe Maximo Gomez.

j) Conmemoracion de los 40 afios del festival cultural “7 dias con el pueblo”, con una
exposicion fotografica, conversatorios, publicacion de una memoria, un disco y un

concierto, con un gran despliegue y apoyo por parte del publico y los medios de

comunicacion.
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k) Rescate y digitalizacion de toda la musica de autores y compositores dominicanos
(més de 5 mil temas), con sus partituras, trabajo realizado en colaboracién con el

Archivo General de la Nacion.

4) Descentralizacion y coordinacion territorial

El Ministerio de Cultura busca promover la descentralizacién en la intervencion
cultural gubernamental mediante alianzas estratégicas con municipios y organizaciones
culturales no gubernamentales y populares que contribuyan al desarrollo integral y
sostenido de las comunidades, y contribuye de manera significativa a la promocién de
politicas de cohesion social y territorial, por medio de los diferentes programas de accion
directa y transversal, como la Convocatoria de los Proyectos Culturales. Actualmente, los
mismos se desarrollan en las 10 regiones y 32 provincias de la geografia dominicana, entre

los que puede mencionarse:

a) Las Escuelas de Bellas Artes, las Academias de Musica, el Sistema de Escuelas Libres,
el Sistema de Bandas de Musica, el programa Sembrando Teatro, el programa de

Animacion Popular, el Programa de Cultura Barrial y el Programa del Teatro Orquestal

Dominicano (TODO).
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b)

La ejecucién de la Primera Convocatoria Nacional de Proyectos Culturales (CNPC) /
2013, la cual marca un antes y un después como iniciativa de un modelo que apunta
hacia la descentralizacion de la gestion cultural en la Reptiblica Dominicana, acorde
con la Constitucién de Republica, la Estrategia Nacional de Desarrollo (END/2030) y el
Plan Estratégico Institucional de la actual gestion cultural para 2012-2016. En la misma
fueron aprobados 191 proyectos, de un total de 657 que fueron presentados por gestores
de las 31 provincias, el Distrito Nacional y los Estados Unidos. La ejecucion de estos

191 proyectos debe concluir a finales de 2015.

El lanzamiento de la Segunda Convocatoria Nacional de Proyectos Culturales (SCNPC)
/2014, con una participacién de 434 proyectos, de los cuales se aprobaron 111 en los
Gabinetes Ampliados realizados en la ciudades de Azua, San Pedro de Macoris, Moca

Santo Domingo Este y un Gabinete Ampliado virtual con Nueva York. Estos proyectos

seran ejecutados en 2015.

5) Fomento de las Industrias Culturales y Creativas (ICC)

Uno de los objetivos que mas se destaca en la END/2030, tiene que ver con la

promocién de las industrias culturales, de manera que permita el desarrollo de una oferta

cultural que aporte atractivos para la actividad turistica, incluyendo la produccion de

artesanias que expresen la identidad cultural dominicana y la proyeccién del patrimonio
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cultural de la nacién. Entre las acciones realizadas de mayor importancia en este reglén

estan:

a)

b)

d)

La XI Feria Nacional de Artesanias, la cual se realiza en coordinacion con el Programa
Progresando con Solidaridad, de la Vicepresidencia de la Republica, beneficiando a
unos 250 artesanos y artesanas y a miles de personas que asisten los tres dias que dura

el evento.

Creacion del programa de Aldeas Culturales, con un primer local en La Romana, en la

antigua fortaleza de Santa Rosa de Lima, y la proxima apertura de otro en Barahona,

con una iniciativa de fortalecer la estrategia de turismo cultural en el pais.

La Feria de Artesania “Fashion’s Night Out”, dentro de la celebracién de la Semana de

la Moda Dominicana, con la participacién de 20 artesanos de diferentes categorias con

la exposicion y venta de sus productos.

La creacién del programa “Colectivo de Creadores de Instrumentos Musicales

Artesanales Tradicionales y Populares”.

\
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¢) El “Programa de Fortalecimiento de las MIPyMES Artesanales y la Comercializacion
de las Artesanias de Factura Local”, con la colaboracién del Ministerio de Industria y

Comercio, el Ministerio de Turismo y el Consejo Nacional de Competitividad.

f) Se realizaron diez (10) Ferias Regionales de Artesania y Gastronomia, en el marco de la
Primera Convocatoria Nacional de Proyectos Culturales, en las diferentes provincias

declaradas por el Ministerio como capitales culturales regionales.

g) Se realiz6 con gran éxito el Festival Internacional de Cine Fine Arts y la entrega de los

premios a las propuestas seleccionadas.

h) En este momento se dan los toques finales al documento “Plan Estratégico Nacional de
Artesania”, auspiciado por Caribbean Export, que ha incluido una consulta a todos los
sectores de la artesania dominicana durante el Gltimo afio. El Ministerio de Cultura, a
través de CENADARTE (quien coordina el Comité Técnico Nacional de Artesanias), el
Ministerio de Industria y Comercio y FODEARTE se aprestan a conseguir, con el
Ministro de Cultura, la presentacion de este documento en el Palacio Nacional, por su

trascendencia para el sector artesanal.

“
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6) Desarrollo institucional

Disefiar y consolidar un Sistema Nacional de Cultura que supere la dispersion
institucional, fortalezca los mecanismos y estructuras de apoyo a las manifestaciones
artisticas y de las industrias culturales y cumpla con los compromisos asumidos en los
acuerdos internacionales, para el disfrute de los derechos culturales de la poblacién es uno
de nuestros principales objetivos. La actual gestion, al llegar al Ministerio, realizé un
levantamiento en sus areas sustantivas, y a partir de estas informaciones, se formul6 el Plan
Estratégico Institucional 2012/2016, el cual contempla las acciones de desarrollo

institucional. Las actividades ejecutadas de mayor importancia para este €je son:

a) La Segunda Convocatoria Nacional de los Proyectos Culturales 2014, con la
participacion de las diez regiones de la geografia nacional y todas las provincias y el
Distrito Nacional, con la inscripcién de 434 proyectos, los cuales fueron evaluados por
una comision téenica conformada por profesionales especializados del Ministerio de

Cultura, técnicos de las instituciones universitarias, de las ONG culturales y del sector

privado de la cultura.
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b) Los proyectos seleccionados por esta comision técnica evaluadora, se sometieron a la
ponderacién los Gabinetes Ampliados, donde participan los miembros del Gabinete del
Ministerio de Cultura, los alcaldes de las provincias, los Senadores y Diputados,
funcionarios del Gobierno, de las iglesias y de las instituciones de desarrollo de la
region. De estos 434 proyectos participantes se aprobaron 111, como se puede ver en

detalle en el Anexo.

¢) El inicio de un proceso de redisefio organizacional que termin6 con la conformacion de
seis viceministerios, bajo el marco institucional del nuevo Plan Estratégico y la

normativa de la Ley de Funcion Publica.

d) La firma de mis de 45 convenios interinstitucionales con las principales instituciones
publicas y privadas de la sociedad civil que forman parte del Sistema Nacional de

Cultura, los cuales han permitido desarrollar una dindmica nunca antes vista en la vida

cultural del pais.

e) La firma del convenio con el Banco Central de la Republica Dominicana para la
creacion de la Cuenta Satélite de Cultura, la cual estd en un proceso muy avanzado.
Dentro de este convenio se acaba de realizar la primera Encuesta Nacional de Consumo

Cultural, conjuntamente con la encuesta de fuerza de trabajo que tradicionalmente

_
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realiza el Banco Central y cuyos resultados se estaran divulgando en los primeros meses

de 2015.

f) Actualizacion de los Reglamentos de la Comision de Acceso y Evaluacion de Fondos
Documentales del Archivo General de la Nacion y del Comité Dominicano Memoria

del Mundo (MOW).

g) Se inicid el pago de la deuda acumulada, de mas de un millén de ddlares, que tenia el
Ministerio de Cultura con todos los Organismos de Cooperacion Internacional como la

CECCI/SICA, la SEGIB, ICROM, el CERLALC, entre otros.

h) Presidencia Pro Tempore de la Coordinadora Educativa y Cultural Centroamericana y
Repuiblica Dominicana (CECC/SICA-RD) en el periodo enero/julio 2014, la cual fue

compartida con el Ministerio de Educacion.

i) Representamos a la Republica Dominicana en la XVI Conferencia Iberoamericana de
Ministros de Cultura, convocada en el marco de la XXIII Cumbre Iberoamericana de
Jefes de Estado y de Gobierno que se realiz6 en Panama y en la entrega de los premios
“Emprende Cultura”, que encabezé el Principe de Asturias, hoy Rey Don Felipe de
Borbon y Grecia, en el marco del V Congreso Iberoamericano de Cultura que se realizé

en la ciudad de Zaragoza, Espafia.

%
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j) Se realizé un programa de capacitacion y formacioén con la participacion de todas las
provincias del pais en gestion cultural, formulacién de proyectos, Industrias Culturales,
comunicacion cultural, afrodescendencia, patrimonio inmaterial, en colaboracién con

organismos de cooperacion internacional.

k) Se realiz6 la designacion, por parte del Presidente de la Reptiblica Dominicana, de los
nuevos viceministros de Cultura y de los miembros del Consejo Nacional de Cultura.
También se llevo a cabo la primera reunién del Consejo, donde el sefior Ministro, José
Antonio Rodriguez, tom¢ el juramento de sus miembros y presentd sus memorias de los

primeros dos afios de gestion.

1) Colaboramos con el anteproyecto de ley sobre Mecenazgo Cultural, el cual fue

aprobado por la Camara de Diputados y esta pendiente de aprobacién por los senadores.

%
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VII. EJECUCIONES NO CONTEMPLADAS EN EL
PLAN OPERATIVO

a) Impacto en ciudadanos

Asesoramiento y Declaratorias de Bienes Patrimoniales. Otorgamiento de Permisos
de Proyectos y Obras de restauracién en monumentos histéricos, en inmuebles colindantes
con estos centros histéricos. Inspecciones a los inmuebles y obras en ejecucion. Inspeccion

y deteccion de obras ilegales.

Estudio y delimitacién de zonas y monumentos historicos. Autorizacion para colocar
anuncios, toldos y/o antenas en los monumentos histéricos y sus alrededores. Autorizacion
de toma fotografica, filmacion y/o video grabacioén con equipo especializado. Restauracion

de edificios coloniales.

Evaluacion de proyectos arquitectonicos en centros historicos. Oferta de programas
de visitas a los monumentos coloniales. Informacidn sobre el Patrimonio Cultural tangible e

intangible de la Nacion. Servicio de consulta gratuita de diferentes tipos de textos.
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Promocioén de lectura: Exposiciones de libros. Charlas, talleres y conferencias. Servicios

bibliotecarios a no videntes. Servicios de Sala de Internet para usuarios.

En este mismo sentido, el Ministerio de Cultura también ofrece a los ciudadanos y
ciudadanas atencion directa a investigadores y publico en general; aasesoria para la
creacion de centros de documentacion, ddonaciones de libros, ediciones y publicaciones de
libros, servicios bibliotecarios a no videntes, préstamos de los salones para actividades

culturales, exposiciones temporales y permanentes en los museos y galerias de arte.

Asesoria técnica especializada en materia de conservacion y restauracion de bienes
patrimoniales. Autentificacion de bienes muebles patrimoniales. Registro de bienes
muebles declarados patrimonio nacional. Expedicion de certificacién para la salida del pais

de bienes patrimoniales. Restauracion y conservacion de bienes culturales muebles.

Formacion Artistica Especializada en las areas de musica, artes escénica y artes
visuales. Espectaculos Artisticos en las areas de danza, teatro, artes plasticas, canto y
musica. Uso de Teatros y Salas de Espectaculos. Apoyo y asesoria para las Fiestas
Populares. Aprobacion de examen para locutor. Registro de Propiedad Intelectual.

Inscripcion de obra. Incentivos fiscales en materia de cine y de libros.

%
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Para los empleados de las instituciones gubernamentales, el Ministerio de Cultura
dispone de programas de visitas a los monumentos coloniales. Informacion sobre el
Patrimonio Cultural tangible e intangible de la Nacion. Servicio de consulta gratuita de
diferentes tipos de textos. Promocion de lectura: Exposiciones de libros. Charlas, talleres y
conferencias. Servicios bibliotecarios a no videntes. Servicios de Sala de Internet para

usuarios. Ediciones y publicaciones de libros.

Préstamos de los salones para actividades culturales. Exposiciones temporales y
permanentes en los museos y galerias de arte. Asesoria técnica especializada en materia de
conservacion y restauracion de bienes patrimoniales. Autentificacién de bienes muebles
patrimoniales. Expedicion de certificacion para la salida del Pais de bienes patrimoniales.
Restauracion y conservacion de bienes culturales muebles. Formacién Artistica
Especializada en las éreas de musica, artes escénica y artes visuales. Capacitacion Bésica
de Artesania. Uso de Teatros y Salas de Espectaculos. Registro de Propiedad Intelectual e

Inscripcion de obras.

b) Impacto en empresas

El Ministerio de Cultura presta a las empresas privadas a la sociedad civil los servicios

de: Asesoramiento y Declaratorias de Bienes Patrimoniales. Otorgamiento de Permiso de

%
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Proyectos y Obras de restauracion en monumentos histéricos, en inmuebles colindante con

estos centros historicos.

Inspecciones a los inmuebles y obras en ejecucion. Inspeccion y deteccion de obras
ilegales. Estudio y delimitacion de zonas y monumentos histéricos. Autorizacion para
colocar anuncios, toldos y/o antenas en los monumentos histéricos y sus alrededores.
Autorizacién de toma fotografica, filmacién y/o video grabacion con equipo especializado.
Restauraciéon de edificios coloniales. Oferta de programas de visitas a los monumentos
coloniales. Informacién sobre el Patrimonio Cultural tangible e intangible de la nacion.
Servicio de consulta gratuita de diferentes tipos de textos. Promocion de la lectura:

Exposiciones de libros.

De igual forma, ofrece: Charlas, talleres y conferencias. Asesoria para la creacion de
centros de documentacién. Ediciones y publicaciones de libros. Exposiciones temporales y
permanentes en los museos y galerias de arte. Autentificacion de bienes muebles
patrimoniales. Expedicion de certificacion para la salida del pais de bienes patrimoniales.
Restauracion y conservacion de bienes culturales muebles. Capacitacion basica de
artesania. Uso de teatros y salas de espectaculos. Apoyo y asesoria para las fiestas

populares. Registro de propiedad intelectual: Inscripcion de obras.

T e e
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¢) Impacto en el gobierno

El Ministerio de Cultura ofrece servicios a las instituciones del gobierno en materia
de: Asesoramiento y declaratorias de bienes patrimoniales. Otorgamiento de permisos de
proyectos y obras de restauracion en monumentos histéricos, en inmuebles colindantes con
estos centros histéricos. Inspecciones a los inmuebles y obras en ejecucion. Estudio y

delimitacion de zonas y monumentos historicos.

Autorizacién de toma fotografica, filmacion y/o video grabacién con equipo
especializado. Restauracién de edificios coloniales. Evaluacion de proyectos
arquitectnicos en centros histéricos. Informacion sobre el patrimonio cultural tangible e

intangible de la nacién. Asesoria para la creacion de centros de documentacion.

Ediciones y publicaciones de libros. Préstamos de los salones para actividades
culturales relacionadas al libro y la lectura. Exposiciones temporales y permanentes en los
museos y galerias de arte. Restauracion y conservacion de bienes culturales muebles. Uso

de teatros y salas de espectaculos. Apoyo y asesoria para las fiestas populares.
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d) Contribuciones a ejes transversales de la Estrategia Nacional de
Desarrollo (END)

1. Género

A la fecha, el 51% de la némina del Ministerio de Cultura es del sexo femenino, y
en la mayoria de nuestros proyectos y programas ejecutados en las diversas provincias y
municipios del pais, entre los que podemos mencionar los del Libro y la Lectura, con las
celebraciones de la Feria Internacional y las Ferias Regionales del Libro, el 54% de los
visitantes a las diversas actividades que se realizaron fueron mujeres, y el 33% de los
escritores homenajeados con dedicatorias en la Feria Internacional del Libro pertenecen a
este género, hecho que estd vinculado a que la proporcién de literatos dominicanos
masculinos es mayor que la femenina; en tal sentido, los talleres literarios, programa de
alcance nacional, juegan un rol esencial para integrar mujeres a las letras, con un porcentaje

de participacién de la mujer de un 40%, cifra que pretendemos elevar en los préximos dos

anos.

En las estadisticas de género relativas a programas de formacion artistica mediante

las Escuelas de Bellas Artes, del Sistema de Educacion Artistica Especializada, de 2012 a
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2014 el porcentaje de mujeres super6 al de hombres, con un 58% de mujeres egresadas de

los programas de las escuelas de teatro, musica, artes visuales y danza.

En el Sistema Nacional de Escuelas Libres el 76% de los participantes es del
género femenino, con un total de involucramiento de las mujeres en edades comprendidas
de 07 a 40 afios o mas, en los que el 44% de ellas se encuentra entre las edades 13 a 18

anos.

En cuanto a los programas ejecutados a través de la Direccion General de
Formacién y Capacitacion, la mayor asistencia a los mismos fue de mujeres, con un

porcentaje de participacion de un 67%; y un 70% en acciones de formacion teatral.

En un sector tan neurdlgico como el cultural, muchas veces incomprendido por
actores de otros sectores tales como el sector productivo nacional, realizamos ingentes
esfuerzos para crear las condiciones que permitan seguir desarrollandose las industrias
culturales y creativas, en las que la mujer lleva el rol protagénico como emprendedora,
mediante la oferta de servicios y bienes culturales, lo que puede muy bien observarse en el
Diplomado en Gestion de las Industrias Culturales y Creativas, que tuvo una matricula de

41 participantes, de los cuales, 30 (representando un 73%) fueron mujeres y 11 fueron

hombres (un 27%).

m
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La capacitacion de 70 mujeres en la formacién de circulos literarios, por medio de
los programas de la Direccién General del Libro y la Lectura es otro indicador. Estas cifras
dejan entrever que el sector cultural cuenta con un empoderamiento de la mujer en la
mayoria de sus ambitos de accion y, en estos momentos, debemos fortalecer los programas
interinstitucionales con el Ministerio de la Mujer, acorde a los lineamientos pautados, tales
como la sensibilizacidon sobre violencia de género y violencia intrafamiliar. En tal sentido,
ya hemos designado a las responsables de la Comisién de Género y el establecimiento
formal de la Oficina de Equidad de Género, acorde a los compromisos que estamos
dispuestos a cumplir para contribuir a los propositos anteriormente expuestos y otros que
fortalezcan la participacion ciudadana sin exclusion y con el mayor respeto por la mujer

dominicana.

2. Sostenibilidad ambiental

En procura de lograr sinergias interinstitucionales para el desarrollo cultural
sostenible con los recursos naturales, el Ministerio de Cultura realizé acuerdos de traspaso
y gestion del Parque Histérico de La Isabela; particip6 en la elaboracién del Reglamento
del Comité Nacional El Hombre y la Biosfera (Comité MaB Dominicano) y en la I Mesa de
Co - manejo para Areas Naturales Protegidas en Republica Dominicana, con el Ministerio
de Medio Ambiente y Recursos Naturales. En este ultimo, el Ministerio de Cultura fue
designado como miembro de la Secretaria General.

e —
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En la Primera y Segunda Convocatoria Nacional de Proyectos Culturales se contempla un
buen ntimero de los proyectos que tienen que ver con los procesos de reciclaje, tanto para
trabajar los materiales como artesania como para artes plasticas y arte publico, lo que
contribuye a mejorar el entorno de las comunidades, en zonas muy pobres y en algunos

puntos turisticos del pais.

3. Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC)

La Direccion de Tecnologia Cultural puso en operacion, durante 2014, dos potentes
servidores, el internet de Fibra Optica, una Central Telefénica de Voz sobre IP. Se

desarroll6 un software para el control de suministros de oficina.

De igual forma, se brind6 apoyo a Recursos Humanos para la instalacion de Relojes
Biométricos para Control de Asistencia a la Sede y al Museo Alcazar de Colon. Desarrollo
de Software para Control de Empleados para interactuar con el Reloj de Control de
Asistencia. Se continué con el programa para personas con discapacidad motora e

intelectual, sordos, mudos y nifios con sindrome de Down.

a) Cohesion territorial

El Ministerio de Cultura contribuye significativamente a desarrollar politicas
publicas de cohesion social y territorial, por medio de los diferentes programas que se

desarrollan en las diez regiones y 32 provincias de la geografia dominicana, que incluyen

%ﬁﬁ_
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las més diversas actividades de las expresiones culturales, desde el sistema de Escuelas de
Bellas Artes a las academias de musica provinciales, el Sistema de Escuelas libres, el
Sistema de Bandas de Musica y las acciones de participacion popular por medio del
programa de Cultura Barrial, asi como la creacién del Programa de Teatro Orquestal

Dominicano (TODO), el cual esté integrado por personas con necesidades especiales.

Conformamos una nueva agrupacion artistica, la Orquesta de la Penitenciaria de
Najayo, auspiciada por el Ministerio de Cultura y la Procuraduria General de la Republica,

lo cual responde a la politica de inclusion social en el sector cultural.

\
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VIII. DESEMPENO FiSICO Y FINANCIERO DEL

PRESUPUESTO

a) Asignacion de presupuesto de 2014

\No Partidas por Programa y Subprograma | Monto en RDS | Monto En RDS | %
il

ACTIVIDADES CENTRALES 400,046,658.00
2

DIRECCION Y COORDINACION 85,856,154.00 | 4.69
: ADMINISTRACION DE SERVICIOS

FINANCIEROS 314,190,504.00 | 17.17
i CONSERVACION DE MONUMENTOS

HISTORICOS 179,370,503 175,370,503.00 | 9.58
7 REHABILITACION EDIFICACIONES

MUSEO CASAS REALES A000,00000 .02
6 ;

CONSERVACION DE DOCUMENTOS Y 261.100.000

EXHIBICIONES HISTORICAS i
7

SERVICIO DE BIBLIOTECAS 177,010,000.00 | 9.67
8

SERVICIOS MUSEOGRAFICOS 84,090,000.00 | 4.59

%
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1 FOMENTO Y DESARROLLO DE LA S

CULTURA S
10

FOMENTO DE LAS BELLAS ARTES 266,120,000.00 | 14.54
11

ﬁﬁ?’%ﬁﬁiﬁgsm LAS ACTIVIDADES 7.500,000.00| 0.41
12

FOMENTO DE LA CULTURA 9,573,362.00| 0.52
13

DIFUSION ARTISTICA Y TEATRAL 31,640,000.00 | 1.73
& SERVICIOS DE PROMOCION, DIFUSION el 6o

Y EDICION DE DOCUMENTOS i :
3 SERVICIOS DE PROTECCION A LOS

DERECHOS DE AUTOR 220000000 (0,
& REGULACION DE LOS ESPECTACULOS

PUBLICOS 21,829,730.00 | 1.19
G MEJORAMIENTO, FORTALECIMIENTO

AUTOMATIZACION SEDE MINISTERIO QUIGILROGY 1.5
3 ADMINISTRACION DE

CONTRIBUCIONES ESPECIALES 286,431,332 |  286,431,332.00 | 15.65
- ADMINISTRACION DE

TRANSFERENCIAS PASIVOS Y ACTIVOS 344,172,498 | 344,172,498.00| 18.8

e ——————————————————
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b) Ejecucion presupuestal del periodo enero a noviembre 2014

1 SERVICIOS PERSONALES (N6émina) 503,818,171.97 3072
2 SERVICIOS NO PERSONALES 314,402,392.53 19815
3 MATERIALES Y SUMINISTROS 61,658,688.08 3.76

TRANSFERENCIAS CORRIENTES (Inst.

4 i 676,521,352.20 41.23
& e ey s
6 ACTIVOS NO FINANCIEROS 23.396,072.08 1.43
7 %BFI&SE?%IRE&%?&S 2 39,997,999.89 2.44

e ey
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¢) Ejecucion Presupuestaria del 01 de enero al 30 de noviembre

de 2014
PARTIDAS | MONTO RD$ TOTALES RD$ %
Servicios Personales: e 503,818,171.97| 30.72
Sueldos 441,761,874.19
Regalia
Seguridad Social 62,056,297.78 v
2- | Servicios no personales: 314,402,392.53| 19.17
Servicio de comunicaciones 16,520,717.80
Servicio de energia eléctrica 98,325,170.63
Servicio de impresiones y publicidad 23,081,452.47
Viaticos 3,008,112.44
Transporte y almacenaje 7,533,170.19
Alquileres 31,439,853.10
Seguros 4,049,021.04
Conservacion y reparacion 61,500,717.89
Otros Servicios (actividades culturales) 68,944,176.97
3- | Materiales y suministros: 61,658,688.08 3.76
Alimentos y productos agroforestales 35,023,758.67
Textiles y Vestuarios 1,131,828.14
Combustibles y lubricantes 15,157,463.18
Productos materiales (Ferreteros) 2,233,839.86
| Productos y utiles diversos (eléctricos, etc.) 8,111,798.23
'4- | Transferencias sector privado 20,498,563.23 1.25
Transf. sector privado: Premios 16,329,695.17
Transf. sector privado: Cuotas
_| internacionales 4,168,868.06
| 5- | Transferencias corrientes sector puiblico 676,521,352.20| 41.24
Academias de Bellas Artes. 45,463,280.82
Proyectos Culturales 91,666,663,00
Orquesta Sinfénica Nacional 24,150,232.38
Subvencidn Instituciones Culturales 110,982,053.00
Panteén de la Patria 3,023,402,36
L Transferencias corrientes instituciones sin 19,262,374.07

“
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‘ Lf‘ fines de lucro (ONG)

Direccion General de Cine (DGCINE) 84,006,759.29
it Biblioteca Nac. Pedro Henriquez Urefia 114,110,735.00
;! Instituto Duartiano 10,536,838.60

A(chivo General de la Nacion 173,319,013.68

Maqumarlas y' equipos (éomputadoras,

equipos de oficina, etc.) 12,530,022.08

Maquinarias y equipos (Vehiculos y otros) 10,866,050.00
rasy =

Centro Cultural Maria Montez, Barahona 30,000,000.00

Obras en edif. y estructura 9,997,999.89

Servicios Personales

450,000,000.00

400,000,000.00

350,000,000.00

300,000,000.00

250,000,000.00

200,000,000,00

150,000,000.00 62,056,297.78

100,000,000.00

50,000,000.00

0.00

Sueldos Regalia Seguridad Social
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Servicios no Personales

Servicic de

comunicaciones
5%

Servico de impresiones y
publicidad
Seguros 7%

Transporte y al
1% P y

3% 1%

40,000,000.00
35,000,000.00
30,000,000.00
25,000,000.00
20,000,000.00
15,000,000.00
10,000,000.00

5,000,000.00

0.00

Materiales y Suministros

~~  35,023,758.67

15,157,463,18

8,111,798.23

L 1,131,828.14
Alimentos y Textilesy Combustibles y Productos Productos y Utiles
productos Vestuarios Lubricantes materiales diversos (elect.
agroforestales (Ferreteros) Etc.)
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Materiales y Suministros

] Productos y ttiles
diversos (alect. Ete.)
139

Produc:os materiales
(Ferrateros)
4%

Textiles y Vestuarios
%

Transferencias Sector Privado

16;329;695.17

18.,000.000.00

16.000.000.00

14,000,000.00

12,000,000.00

10,000,000.00

8,000,000.00

4,168,868.06

6,000,000.00
4,000,000.00

2,000,000.00

0.00

Transf. Sector privado: Premios Transf. Sector privado: Cuotas
internacionales
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i Transferencias Sector Privado

Transf, Sector privado:
Cuotas internacio
20
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140,000,000.00 110;982,053:00 e
120,000,000.00 [ ;666; 84,006,759.29
100,000,000.00 =
80,000,000.00 5,453,380
60,000,000.00 24,150,232.38
40,000,000.00 = 3,023,402.36 S
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Trans. Corrientes Sector Publico (Descent. y

Auténomas)
Bellas Artesy

,,,,, 4 § =

Orquesta
Sinfénica
Nacional
4%

Instituto
Duartiano

Pantedn de la
Patria
0%

Brrientes

Instituciones sin
fines de lucro
{ONG'S)

3%

Transf. Caorrientes Sector Publico Descent. y Auténomas

173,319,013.68

180,000,000.00

160,000,000.00

140,000,000.00

120,000,000.00

100,000,000.00

80,000,000.00

60,000,000.00

40,000,000.00

10,536,838.60

20,000,000.00

0.00

Direccién Generalde  BibliotecaNac. Pedro  Instituto Duartiano  Archivo General dela
Cine (DIGECINE) Henriquez Ureiia Nacion

e —————————————————————————
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Transf. Corrientes Sector Publico Descent. y Autonomas

Direccidn General de
Cine (DIGECINE]
22%

Instituto Duartiano

3%

Activo no Financiero

13,000,000.00

12,500,000.00

12,000,000.00

11,500,000.00
11,000,000.00

10,500,000.00

10,000,000.00

Maquinarias y equipos (Computadora, equipos de ofibimaiintiriias v equipos {Vehiculosy otros)
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Activo no Financiero

Obras y Edificaciones

30,000,000.00

30,000,000.00

25,000,000.00

20,000,000.00

9,997,999.89

15,000,000.00

10,000,000.00

5,000,000.00

0.00

Centro Cultural Maria Montes Obras en edif. y estructura
Barahona
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Obras y Edificaciones

£

Financiamiento Contratado para Ejecutar la PCNPC
al 30 de Noviembre del 2014
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Comparativo 2012-2014

45.00
40.00
35.00
30.00
25.00
20.00
15.00
10.00

5.00

0.00

Servicios Servicios no Transferencias
personales personales corrientes

2012 ®2013 H 2014

Comparativo 2012-2014

41.24
45.00 < 3761 37.16

40.00
35.00
30.00
25.00
20.00
15.00
10.00

5.00

0.00

2012 2013 2014

B Servicios personales ¥ Servicios no personales H Transferencias corrientes

e —————————————————————
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d) Ingresos/Recaudaciones por otros conceptos de 2014

Relacion de ingresos Feria del Libro Montos Totales
PARTICIPACION DE LIBREROS NACIONALES 765,000.00
AREA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS (AyB) 4,675,000.00
PARTICIPACION DE LIBREROS INTERNACIONALES 1,329,572.98
PARTICIPACION GUBERNAMENTAL 7,685,000.00
PATROCINIOS: CLARO 1,000,000.00
PATROCINIOS: ORANGE 1,280,000.00
TOTAL INGRESOS FERIA DEL LIBRO 16,734,572.98
DESFILE NACIONAL DE CARNAVAL
PATROCINIOS: CERVECERIA NAC. DOMINICANA 3,000,000.00
PATROCINIO :INDUSTRIA SAN MIGUEL DEL
CARIBE 1,700,000.00
PATROCINIO :COCA COLA (BEPENSA
DOMINICANA) 1,500,000.00
TOTAL DESFILE DE CARNAVAL 6,200,000.00
BANCO DE RESERVAS: (VARIAS ACTIVIDADES) 5,000,000.00
NOCHE LARGA DE LOS MUSEOS Y FERIA
ARTESANAL 5,000,000.00
BANCO DE RESERVAS (SILVIO RODRIGUEZ ) 3,000,000.00 3,000,000.00
BANCO POPULAR ( PATROCINIO 41
éNIVERSARIO DEL TEATRO NACIONAL) 708,000.00 708,000.00
TOTAL INGRESOS 31,642,572.98 31,642,572.98

e) Pasivos

Cuentas por pagar al 30 de noviembre de 2014 = RD$97,344,824,73

e ———
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IX. CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES

a) Resumen de licitaciones realizadas en el periodo

En periodo enero-noviembre de 2014, el Ministerio de Cultura no realiz6 ninguna

licitacion, pero hay que destacar que se llevo a cabo la Segunda Convocatoria Nacional de

Proyectos Culturales, a partir de unas bases publicas, las cuales estan publicadas en la
pagina web del Ministerio. En dicha convocatoria hubo una participacion de 434 propuestas
que fueron evaluadas técnicamente y luego sometidas a la ponderacion publica por parte
del Gabinete Ministerial Ampliado, con la participacién de las autoridades locales en cada

region del pais. Se aprobaron 111 propuestas para ser ejecutadas por el Ministerio en 2015.

Recursos Contratados para Ejecutar la PCNPC
al 30 de Noviembre del 2014
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¢) Resumen de compras y contrataciones realizadas en el periodo

En el periodo correspondiente a enero-octubre del presente afio, el Ministerio de
Cultura realiz6 compras por un monto de RD$272, 980,733.76 millones de pesos, de las
cuales, el 44.09% fueron compras por comparaciones de precios, el 36.89% compras

menores, el 12.56% contratos especiales y el 6.46% compras directas.

d) Rubros identificacion de contratos

52
o

=
SO |00 [ | (W |4 (L[N | — |

_ N Rubros

1112 - Productos no comestibles de planta y silvicultura
1115 - Fibra, hilos ¢ hilados

1116 - Tejidos y materiales de cuero

1411 - Productos de papel

1510 — Combustibles

1511 - Combustibles gaseosos y aditivos

2612 - Alambres, cables o arneses

3116 — Ferreteria

3120 - Adhesivos y selladores

3121 - Pinturas y tapa poros y acabados

3131 - Conjuntos de tuberia fabricada

3910 - Lamparas y bombillas y componentes para lamparas
4010 - Calefaccién, ventilacién y circulacion del aire

}Jl 4221 - Ayuda para personas con desafios fisicos para vivir independientes

4320 - Componentes para tecnologia de la informacion, difusion o
15 | telecomunicaciones

—

s

Sk |
(USHII\S)

164321 - Equipo informético y accesorios
174410 - Maquinaria, suministros y accesorios de oficina
m

e e e e,y e e e r i e
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184411 - Accesorios de oficina y escritorio

19 (4412 - Suministros de oficina

20 |4511 - Equipos de audio y video para presentacion y composicion
214512 - Equipo de video, filmacion o fotografia

22 (4619 - Proteccion contra incendios

23 |4713 - Suministros de limpieza

244810 - Equipos de servicios de alimentacion para instituciones
2515016 - Chocolates, aztcares, edulcorantes y productos de confiteria
26| 5020 — Bebidas

27 {5121 - Categorias de medicamentos varics

285212 - Ropa de cama, mantelerias, pafios de cocina y toallas

29 | 5214 - Aparatos electrodomésticos

30| 5215 - Utensilios de cocina domésticos

31|5510 - Medios impresos

325611 - Muebles comerciales e industriales

7210 - Construccion de edificios, atencion, mantenimiento y servicios de
33 | reparaciones

347612 - Eliminacion y tratamiento de desechos

35| 7810 - Transporte de correo y carga

36| 7811 - Transporte de pasajeros

377818 - Servicios de mantenimiento o reparaciones de transporte
388211 - Escritura y traducciones

3918012 - Servicios legales

40| 8214 - Disefio grafico

4118310 - Servicios pablicos

428311 - Servicios de medios de telecomunicaciones

4318610 - Formacion profesional

4419010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas)
45 | Cartografia

46 | Fotografos y cinematografos

47 | Servicios de arquitectura provisionales

48 | Servicios de modernizacion

49 | Servicios de traduccion escrita

M
Ministerio de Cultura / Memoria institucional 2014 /86



MINISTERIO DE CULTURA

““Manos a la Obra”

“Ano de la Suieracién del Analfabetismo” @

e) Proveedores contratados 2014

;No . B CRnaR e | Proveedores o
ADMINISTRACION DE ESTACIONES DE SERVICIO, SAS
AGUECOCO EVENTOS, SRL.

AMERICA DE LA CRUZ & ASOCIADOS S.R.L

AUDIO-3, EIRL

C&L MARKET, SRL

CARMEN ALTAGRACIA FRiAS PAULINO

CARVAJAL BUS, SRL

CORPORACION LPA, SRL.

DANIEL RAMIREZ, SRL

DARWIN YAMIL BAUTISTA MATOS.

DIMENSION VISUAL, PRODUCTORA DE TELEVISION, SRL
DISLA URIBE KONCEPTO, SRL.

EDITORA EL CARIBE, C. POR A.

EDITORA LISTIN DIARIO, SA

EXELENZIA TRAVEL HUB, SRL.

GIADA TOURS AND TRAVEL

GREENBERRY SERVICES, EIRL

GREGORIO FRANCISCO GUILLEN RODRIGUEZ

GRUPO TECNICO AUTOMOTRIZ, S. A.

HOTEL EL NAPOLITANO

INPIMA CONSTRUCCIONES, EIRL

INVERSIONES CABRISA, C. POR A.

JG GUERRA FILMS PRODUCTION, SRL

JODEL, SRL

JOSE RAIMUNDO MIURA SENIOR
%
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26 | LEONARDO TOURS, SRL

27 | LIZ REPRESENTACIONES, SRL.

28| M & R DIGITAL EXPRESS, SRL

29 [ MARILO COMIDA SABROSAS, SRL

30 |NEGOCIOS E INVERSIONES LA RED, SRL

31 |OMAR CD S SISTEM, SRL.

32 | PHANTOM FUEGOS ARTIFICIALES, SRL.

33 | PROLIGHTS EIRL

34| SERGIO Y SERGIO NEGOCIOS, S.A. (SYSNSA), SRL

35| SERVICIOS PORTATILES DOMINICANOS, SRL

36 | SILVIA NOEMI AQUINO MELO

7 ,,.

TANIA RAFAELA RODRIGUEZ CEPEDA

b) Compras y contrataciones realizadas en el periodo
enero-octubre 2014.

| Compras | Compras | Contrato |Comparaciéon|
. Meses |  Menores Directas | Especial de Precios Total
Enero 6,103,410.19 1,069,373.20 | 11,970,051.05 19,142,834.44
Febrero 10,756,050.87 1,832,694.70 | 4,839,000.00 | 13,091,095.82 | 30,518,841.39
Marzo 14,828,798.69 2,445,679.69 | 2,860,904.00 | 10,701,586.76 | 30,836,969.14
Abril 8,923,881.42 1,242,299.39 1,300,000.00 11,120,306.98 | 22,586,487.79
Mayo 11,328,686.33 1,441,705.05 | 1,300,000.00 | 32,191,887.35 | 46,262,278.73
Junio 8,690,396.34 1,139,261.07 | 1,300,000.00 | 17,843,933.02 | 28,973,590.43
Julio 10,924,332.29 1,674,887.25 2,600,000.00 5,388,406.50 | 20,587,626.04

“—‘—*—H
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Agosto 9,685,901.39 2,096,582.91 5,484,478.00 15,938,941.00 33,205,903.30
Septiembre 6,612,944.78 1,733,802.43 1,300,000.00 3,415,149.33 13,061,896.54

Octubre 12,854,695.04 2,969,756.69 1,300,000.00 10,679,854.23 27,804,305.96
Noviembre

Octubre

Septiemb
re

Agosto

Julio

Junio

Mayo

Abril

Marzo

Febrero

Enero

B Compras por Comparacion de Precios
M Compras Directas

Compras y Contrataciones realizadas en el periodo Enero-
Octubre 2014

10,679,854.23

1,300,000.00
2,969,756.69
12,854,695.04

3.415,149.33
1,300,000.00

1,/33.802.43
6,612,944.78

15,938,941.00

| 5,484,478.00
91
9,685,901,33

5,388,406.50
= 2,600,000.00
1,674,887.25
10,924,332.29

17,843,933.02
1,300,000.00

1,129,261.07

8,690,396.34

2,191,887,
1,300,000.00 23

1,441, /05.05
11,328,686.23

11,120,300,98
1,300,000.00

1,212,299,29

8,923,881.42

10,701,586.76
2,860,904,00
2,445,6/79.09
14,828,798.69

13,091,095.82
4.839.000,00
0

10,756,050.87

11,970,051.05
1,069,373.20
6,102,110.19

M Contrato Especial
W Compras Menores

a
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c) Ordenes de compra por monto contratado

El de Cultura realizé contrataciones de compra entre enero y noviembre de 2014 por

un monto de RD$427,280, 733.76 (al mes de octubre/2014).

f) Ordenes de compra por tipos de empresa

Total comparacion de precios 120,371,160.99 44.09
Total compras menores 100,709,097.34 36.89
Total contrato especial 34,254,433.05 12.56
Total compras directas 17,646,042.38 6.46

S
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Compras y Contrataciones realizadas en el periodo
Enero-Octubre 2014

Total Compras
Directas
6%

Total Contrate
Especial
13%

g) Monto del presupuesto ejecutado de compras y contrataciones
de bienes, obras y servicios a las MIPyMES en 2014.

Emprésa ;Mmyi‘t‘;d en RD$

INHELTEK, S.R.L.

236,809.97
DIMENSION VISUAL PRODUCTORA DE TELEVISION, C. POR
i 570,000.00
DIMENSION VISUAL PRODUCTORA DE TELEVISION, C. POR
. 289,100.00
PROMOTIONAL & GRAPHICS SOLUCION, SRL

110,920.00

%
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PROMOTIONAL & GRAPHICS SOLUTIONS, SRL
33,925.00

PROMOTIONAL & GRAPHICS SOLUTIONS, SRL
60,534.00

AVL TECH, SRL

174,404.38
SOLUCIONES CORPORATIVAS, SRL

84,948.20

DISLA URIBE KONCEPTO, SRL

220,542.00
RIO DE LA PLATA IMPORT Y TRADING, SRL

330,588.80
INHELTEK, SRL

272,126.94
DISLA URIBE KONCEPTO, SRL

187,266.00
LIZ REPRESENTACIONES, SRL

383,500.00
PROMOTIONAL & GRAPHICS SOLUTIONS, SRIL,

391,388.33
SUPLITODO LOS PENA, SRL

650,250.80

e ———————————————————
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AUDIO-3, EIRL
295,200.00
PROMOTIONAL & GRAPHICS SOLUTIONS, SRL
193,903.50
DISLA URIBE KONCEPTO, SRL
515,636.00
DISLA URIBE KONCEPTO, SRL
187,974.00
AUDIO-3, EIRL
1,800,000.00
DIMENSION VISUAL PRODUCTORA DE TELEVISION, C.
POR A. 11,800.00
INHELTEK, SRL
64,500.00
INHELTEK, SRL
5,850.03
AUDIO-3, EIRL
36,500.00
MARILO COMIDAS SABROSAS, SRL
63,969.36
PROMOTIONAL & GRAPHICS SOLUTIONS, SRL
57,289.00
INHELTEK, SRL
70,651.00
PROMOTIONAL & GRAPHICS SOLUTIONS, SRL
27,278.65
AUDIO-3, EIRL
41,300.00
AUDIO-3,EIRL
29,500.00

e e —————
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AUDIO-3, EIRL
14,160.00
ALL COPY, S.A.
24,635.50
INHELTEK, SRL
6,750.00
CARY INDUSTRIAL
35,881.44
INHELTEK, SRL
38,335.16
SUPLITODO LOS PENA, SRL
14,927.00
CARY INDUSTRIAL
61,059.13
CARY INDUSTRIAL
74,953.04
AUDIO-3EIRL
_14,160.00

PHANTOM FUEGOS ARTIFICIALES, SRL

139,122.00
AUDIO-3, EIRL
b 538,080.00
LIZ REPRESENTACIONES , SRL

127,178.04

m
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MARILO COMIDA SABROSA, SRL

2,295,100.00

" NO HUBO COMPRAS A PYMES

0
MAYO
INHELTEK, SRL
21,000.120

INHELTEK, SRL

111,750.010
MARILO COMIDAS SABROSAS, SRL

611,771.000
COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL

247,847.200
PROMOTIONAL &GRAPHICS SOLUTIONS, SRL

921.200.000

MARILO COMIDA SABROSAS, SRL
3,113,902.000

AUDIO-3, EIRL
1,274,400.000

THE GROUP PRODUCTIONS S&M, SRL
826,000.000

AUDIO-3, EIRL

800,040.000

e —————————————————————————
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NEGOCIOS E INVERSIONES LA RED, SRL
60,544.00
F & G OFFICE SOLUTION, SRL
33,453.00
COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL
72,036.64
INHELTEK, SRL
61,050.81
MANUEL ARSENIO URENA, SA
: 5,048.04
INHELTEK, SRL
25,408.66
F & G OFFICE SOLUTION, SRL
51,070.40
CARY INDUSTRIAL, SA
65,767.50
CARY INDUSTRIAL, SA
15,725.50
BEST SUPPLY, SRL.
107,795.68
BENITO RAFAEL GUZMAN TEJEDA
207,680.00
LIZ REPRESENTACIONES, SRL.
121,776.00

e e——————————————————————————————————————————
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FL BETANCES & ASOCIADOS, SRL

456,325.68
AUDIO-3, EIRL

391,760.00
INHELTEK, SRL

96,760.00

AUDIO-3, EIRL

212,400.00
AUDIO-3, EIRL

109,400.00

INHELTEK, SRL 55,521.60
INHELTEK, SRL 3,499.88
CARY INDUSTRIAL, SA 66,037.52
INHELTEK, SRL 71,045.82
INHELTEK, SRL 13,800.16
AUDIO-3, EIRL ' 14,160.00
AUDIO-3, EIRL 202,960.00
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COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL ‘ 456,743.55

% AUDIO-3, EIRL

30,680.00

:

' NEGOCIOS E INVERSIONES LA RED, SRL 21,156.01
COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL 6,307.37
AUDIO-3, EIRL 28.,320.00
NEGOCIOS E INVERSIONES LA RED, SRL 56,880.54
AUDIO-3, EIRL 23,600.00
AUDIO-3, EIRL 82,800.00
COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL 9,654.00
AUDIO-3, EIRL 27,140.00
AUDIO-3, EIRL : 90,800.00
ASK CONSULTING GROUP SR L. 97,586.00
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CARY INDUSTRIAL, SA 114,217.27
INHELTEK, SRL 313,499.98
COMERCIALIZADORA Y SERVICIOS E & 4R 168,386.00

AUDIO-3, EIRL 37,760.00

?

' COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL 29,040.98

( COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL 60,204.43
NEGOCIOS E INVERSIONES LA RED, SRL 16,856.01
CARY INDUSTRIAL, SA 83,250.00

, AUDIO-3, EIRL 385,860.00
AUDIO-3, EIRL 127,440.00

e NN
Ministerio de Cultura / Memoria institucional 2014 /99




MINISTERIO DE CULTURA

““Manos a la Obra”

| “Ano de la Suieracién del Analfabetismo” i

DISLA URIBE KONCEPTO, SRL 12,980.00
DISLA URIBE KONCEPTO, SRL 615,370.00
AUDIO-3, EIRL 64,900.00
AUDIO-3, EIRL 30,680.00
DISLA URIBE KONCEPTO, SRL 17,700.00
CARY INDUSTRIAL, SA 41,276.40
DISLA URIBE KONCEPTO, SRL 12,980.00
DISLA URIBE KONCEPTO, SRL 70,210.00
AUDIO-3, EIRL ~236,000.00
INVERPLATA, SA 380,802.70
DISLA URIBE KONCEPTO, SRL 9,676.00
COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL 9,735.00
DISLA URIBE KONCEPTO, SRL 12,980.00
COMPU-OFFICE DOMINICANA, SRL 42,146.98
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X DISLA URIBE KONCEPTO, SRL 597,174.40
E

m DISLA URIBE KONCEPTO, SRL 12,980.00
f INHELTEK, SRL 57,171.00

h) Monto total por mes de compras a PyMES 2014

Mes _ Monto Total | %
Enero 1,301,288.97 S92
Febrero 6,381,228.26 25.86
Marzo 3,099,480.04 12.56
Abril 0
Mayo 7,927,910.330 S
Junio 2,094,001.51 8.48
Julio 914,448.03 B/
Septiembre 740,411.42 2199
Octubre 2,224,762.48 9.01
Noviembre 0.00 0
Diciembre ; -

‘ %
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i) Cuadro de cantidad de compras realizadas segiin umbrales
2014

Total compras por comparacion de precios 88
Total por compras directas 478
Total compras menores 467

ol contratos esp ecales

20

e —
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por comparacion compras directas menores especiales
de precios

X. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION

a) Informe de gestion, logros y proyeccion de la OAI

El Ministerio de Cultura, institucion gubernamental comprometida con la
transparencia en cuanto a gestion de sus funcionarios y actividades administrativas, a través
de la Oficina de Acceso a la Informacién Ptblica Administrativa (OAI), ratifica el

compromiso de informar y dar a conocer las informaciones publicas administrativas,

é
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garantizando asi el acceso de todos los ciudadanos a dichas informaciones, como lo

especifica la Ley 200-04 de Libre Acceso a la Informacién Publica.

b) Contribuciones a la iniciativa de Gobierno Abierto

El sub-portal de Transparencia del Ministerio de Cultura es el medio utilizado por la
Oficina de Acceso a la Informacion Publica para divulgar las informaciones de caracter

plblico contenidas en la Ley 200-04.

En este medio, se publicaron y actualizaron los datos administrativos referentes a
néminas, compras y contrataciones, presupuesto, declaraciones juradas de bienes,
informaciones financieras, estadisticas institucionales, publicaciones oficiales, etc., datos
que estan a disposicion de la ciudadania de forma permanente y actualizada. Ademas se
atendieron y cgnalizaron todas las solicitudes de informacién publica, asi como las de

caracter general.

¢) Recepcion de solicitudes de informacion publica

Del primero de enero al 30 de noviembre de 2014, la OAI recibi6 y atendi6 la cantidad
de 143 solicitudes de informacién ptblica. En el siguiente grafico, representamos las

estadisticas de las solicitudes recibidas.

B
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Como se observa en el grafico, en marzo se recibio la mayor cantidad de solicitudes
de informacion publica administrativa, 26 en total. Le siguen noviembre, con 21, y enero,

con 19 solicitudes.

La mayoria de estas solicitudes fueron recibidas a través del correo electrénico (134,
en total). De manera personal, hubo ocho solicitudes, y una por la via telefénica. A

continuacion, el grafico que representa las solicitudes recibidas por las distintas vias, en el

citado periodo.
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De estas 143 solicitudes recibidas, tres fueron prorrogadas, una en abril y dos en
mayo, representadas en el siguiente grafico:

m Dentro del plaza

W Prorrogadas

d) Proyectos e iniciativas para la participacion ciudadana

e
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El Sistema 311, de atencion a quejas, sugerencias y reclamaciones, es un servicio
disponible a la ciudadania, el cual fue actualizado recientemente por la Oficina Presidencial
de Tecnologia de la Informacion (OPTIC), para brindar una mejor y efectiva asistencia a

los ciudadanos.

La aplicacién de las disposiciones contenidas en la Ley 200-04 de Libre Acceso a la
Informacién Publica y su Reglamento de Aplicacién 130-05, donde se consagra el derecho
de los ciudadanos a accesar a las informaciones publicas es la iniciativa que determina las

funciones y el accionar de esta Oficina de Acceso a la Informacién Pablica.

XI. LOGROS GESTION ADMINISTRACION
PUBLICA (SISMAP)

Podemos mencionar, como aspectos relevantes los logros que hemos alcanzado en

los siguientes criterios, atendiendo a las resefias anteriormente expuestas de nuestras

actividades:

P e e
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a. Criterio “Planificacion de RRHH”

Se ha logrado planificar todas las actividades de esta direccion con fechas de inicio
y de vencimiento para cada actividad y proceso que se realiza, dando como resultado
actividades cuantitativas por mes para cada una de las areas, como por ejemplo,
planificacion de vacaciones, tramites de inclusiones al seguro médico, almuerzos,

disponibilidad para nombramientos, entre otras.

b. Criterio “Organizacion del Trabajo”

Para obtener mayor eficiencia del trabajo, fue dividida la labor de esta direccion en
dreas o unidades de trabajo, asignando a cada uno de los analistas y/o coordinadores
funciones especificas, para mayor conocimiento y dominio de las reas y asi brindar mejor

servicio a los empleados de este Ministerio.

€. Criterio “Gestion del Empleo”

Cabe destacar que se logro gestionar la emision de tres oficios del Poder Ejecutivo

con nombramientos y cambios de designacion.

e e e
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L’Oﬁcio No. 48 Nombramientos 51 708,310.00
Oficio No. 49 | Cambios de designacion 7/ 0.00
Oficio No. 68 Nombramientos 10 210,900.00

Los nombramientos por contratos fueron 69, para un monto de RD$1,567,200.00.
Hubo 66 renovaciones de contratos. Los reajustes salariales realizados este afio, con 248
empleados beneficiados, alcanzaron un monto distribuido de RD$4,769,745. Entre las bajas

y destituciones presentamos las siguientes estadisticas en el transcurso del afio:

Abandono de cargc})s,\

Desvinculaciones 8

Pensiones 27

Desde diciembre de 2013 hasta noviembre de 2014, podemos destacar la

actualizacion de los sistemas de Recursos Humanos (SASP), de fecha de ingreso de los

e e
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colaboradores, vacaciones, licencias, evaluaciones, sanciones, entre otras, con el fin de

tener un control mas efectivo y oportuno de la informacion.

Solicitudes de pension al 20
Ministerio de Hacienda
Contratos 4

. 72
Amonestaciones

Los permisos y licencias tramitadas en el transcurso del afio quedaron de la

siguiente forma:

- ACTIVIDAD CANTIDAD
Licencias con disfrute de sueldo empleados de carrera 3
Licencias sin disfrute de sueldo trabajadas con el MAP 1
Licencias médicas 529
Vacaciones 10224

e e
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La ejecucién del Plan de Seguro de Salud ha mostrado incrementos en el plan
basico de 240 nuevos afiliados; en los planes complementarios hubo un incremento

controlado de solo 22 nuevos ingresos.

Se ha mantenido el proceso de reporte y tramitacién de accidentes laborales a la
ARL, y en el transcurso del afio se reportaron 10 accidentes laborales. En el ambito del

subsidio por maternidad se reportaron 14 casos, de los cuales fueron aprobados 12.

TIPO PLAN CANTIDAD
‘Empleado Basico 2,150
Empleado Royal 827
Empleado Max 67
Empleado Platinum 6
Dependiente Royal 86
Dependiente Max 26
Dependiehte Platinum 12

e ="
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Podemos mostrar, entre los resultados que reflejan nuestra labor diaria, la
implementacion de nuevas técnicas en la depuraciéon de las solicitudes de nuevos

empleados, el formulario de referencias laborales y el banco de elegibles digital y fisico.

d. Criterio “Gestion del Rendimiento”

Se realizaron evaluaciones de desempefio, quedando tabuladas las calificaciones de
las diferentes dependencias de este Ministerio. De 1,579 empleados evaluados, 1,434

obtuvo un indice por encima de 80 puntos.

Para las evaluaciones en desacuerdo, se formé un comité ad-hoc, integrado por una
delegacion del MAP y dos abogados de este Ministerio. Este comité levanté cinco actas de

no acuerdo y 23 casos quedaron resueltos.

€. Criterio “Gestion de la Compensacion”

Se realizo el célculo del bono por desempefio a 434 empleados incorporados a
Carrera que obtuvieron una calificacion superior a los 80 puntos. Y se tramité a las

Instancias correspondientes para el pago del mismo.

T ——
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Debemos mencionar los almuerzos para los empleados, los cuales quedan

distribuidos de la siguiente manera:

Ejecﬁtlvos ‘ 83 1,660 19,9240‘
Plato del dia 262 5,338 64,056
Fin de semana y 105 840 100,800
feriados

XII. RECONOCIMIENTOS, GALARDONES

a. Nacionales o locales

Reconocimientos entregados por el Ministerio de Cultura durante 2014 a instituciones y

personalidades:

1) Reconocimiento al Maestro Ramén Oviedo, Premio Nacional Artes Visuales.

2) Declaratoria de Azua de Compostela como “Ciudad Cultural”.

e T—
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3) Personalidades reconocidas por su labor para el desarrollo de la gestion cultural en

la Region Enriquillo, El Valle y Valdesia:
a) William Mejia

b) Eddie Noboa

4) Instituciones culturales Region Enriquillo, El Valle y Valdesia:
e Ballet Folklorico Ramén Madora
e Grupo Batey Athene

e Teatro Sur

5) Declaratoria San Pedro de Macoris como “Ciudad Cultural”.

Personalidades reconocidas por su labor para el desarrollo de la gestion cultural en
las regiones de El Higiiamo, Yuma y Cibao Sur:
e Sor Leonor Gibbs
e Félix Ramirez Sepulveda

e Bernot Berry Martinez

Instituciones culturales

e Restaurante El Rincon Cocolo

“
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Ministerio de Cultura / Memoria institucional 2014 /114




i MINISTERIO DE CULTURA

1

= ““Manos a la Obra” ;

= “Ano de Ia Suﬁeracién del Analfabetismo”

e Escuela de musica de San José de los Llanos

6) Declaratoria provincia Espaillat como “Ciudad Cultural”.

Instituciones culturales reconocidas por su labor para el desarrollo de la gestion

. cultural en las regiones Cibao Norte, Cibao Noroeste y Cibao Nordeste:

e Asociacion Artesanos de El Higiierito

e Ateneo Insular

7) Personalidades e instituciones reconocidas por su labor para el desarrollo de la

gestion cultural en la region Ozama:
e Jris Del Valle (Péstumo)
Instituciones culturales

e Taller Literario Juan Sanchez Lamouth

e Fundacion Manuel Jiménez

\
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8) Reconocimiento a los artistas y organizadores del Festival Cultural “7 dias con el
pueblo”, en el 40 aniversario de este evento:

e Enrique de Ledn, Francisco Antonio Santos, Nélsida Marmolejos, Ramoén Paulino,
Julio de Pefia Valdez (p6stumo), de la Central General de Trabajadores.

e De “Nueva Forma”: Victor Victor, Claudio Cohén, Luis Tomas Oviedo, Carlos
Francisco Elias, Otto Fernandez, Miguel Cohén, José Thomas, Tommy Gafcia,
Orlando Herrera, Soledad Alvarez, Ysmael Guante, Frank Canelo, René Merette,
Milagros Ortiz Bosch y Sonia Silvestre (pdstumo).

e De “Expresion Joven”: Ramoén Leonardo, Rafael (Cholo) Brenes, Manuel de Jesus,

Puro Eduardo Lépez, Rafael Castro y Chico Gonzalez (péstumo).

®* De “Convite”: Dagoberto Tejeda, Ana Marina Guzman, Ivan Dominguez, José
Enrique Trinidad, Miguel Maiiana, José Rodriguez, y pdstumos a Luis Diaz y José
Castillo. |

® De la Rondalla de la UASD: Félix Pericles Espinal; y de Casa de Teatro, a Freddy

Ginebra.

Del Teatro Estudiantil a los actores: Teofilo Terrero, Mario Lebron, Danilo Ginebra,

Manuel Chapuseaux, Bernina Chapuseaux, Nives Santana, Oleka Fernandez, Ingrid

Ferndndez, Olga Bucarelly, Miguel Bucarelly, Maximo Periche Vidal, Tomas

e e e ———
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Alcantara, Miguel Angel Castillo, Rosa Elena Ducoudray, Irma Ducoudray, Ruth

Pichardo y Tomas Rafael.

b. Internacionales

9) Homenaje al maestro Johnny Pacheco, con motivo de la celebracion de los 50
afios de la fundacion de la legendaria agrupacion Fania All Stars, creada por
Pacheco.

10) Alberto Cortés, cantautor argentino.

11) Reconocidos por su participacion en “7 dias con el pueblo”. Internacionales:

e De Argentina: Bernardo Palombo y Mercedes Sosa (pdstumo).

® De Cuba: Silvio Rodriguez y Noel Nicola.

® De Espaiia: Pi de la Serra, Victor Manuel y Ana Belén.

®* De Puerto Rico: Danny Rivera, Lucecita Benitez, Roxana y Silverio, Antonio
Caban Vale (El Topo), Andrés Jiménez, Estrella Artau (postumo).

* De México: Guadalupe Trigo (p6stumo).

® De Uruguay: Roberto Darvin.

* De Venezuela: Los Guaraguao y Gloria Martin.

e e
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Reconocimientos recibidos:

1. Seminario Internacional Gestion de Destinos Turisticos del Patrimonio Cultural —
En Agradecimiento por su participacion como Conferencista, 17 y 18 febrero
2014.

2. VI Carnaval Guerra 2014, El Ayuntamiento Municipal y el Comité de Carnaval —
Reconocimiento por su incondicional colaboracion con el Municipio de Guerra, 9
de marzo, 2014.

3. (VYE) Voluntariado de la Fundacion Vida y Esperanza. En agradecimiento por
auspiciar el concierto No Callaré, julio 2014.

4. Escuela de Artes Libres “Monte de la Jagua, Moca”, por su contribucion al
Desarrollo de las Artes, 12 de julio 2014.

5. Fundacion FREBADECO, por ejemplo de apoyo a la artesania, 2012-2014.

6. Junta Municipal de Santana y el Comité de Festejos 2014, por sus aportes al
fortalecimiento y desarrollo del arte y la cultura, 25 julio 2014.

7. YOA-ORCHESTRA OF THE AMERICAS y Fundacién Sinfonia, Aportes,

Fortalecimiento y Contribucion a Residence & Tour, 29 julio 2014.

e
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Xil. PROYECCIONES

El Ministerio de Cultura, en su plan para el proximo afio 2015 se concentrara en
profundizar y consolidar las acciones contempladas en los ejes de: - Promocion de la
creatividad y desarrollo del talento cultural. - La puesta en valor del Patrimonio Cultural de
la Nacion. - Promocion de la identidad y creacion de ciudadania cultural. - El proceso de
descentralizacion y articulacion territorial. - El fomento de las industrias culturales, y - La

consolidacion y desarrollo de capacidades institucionales del Ministerio y sus

dependencias.

E
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XV. ANEXOS:

A. Distribucién Regional de los Recursos en la Primera Convocatoria de los

Proyectos Culturales a Noviembre del 2014.

Region Enriquillo

e
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B. RESULTADO DE LOS PROYECTOS APROBADOS POR
REGIONES Y PROVINCIAS EN LA SEGUNDA
CONVOCATORIA DE LOS PROYECTOS CULTURALES 2014

Ministerio de Cultura / Memoria institucional 2014 /122

No. de No. de
Proyectos Proyectos Pre-
k i No. de
Regiones / evaluados por | seleccionados
Lugar i Proyectos
Provincias la por la
RS G aprobados
Comision Comision
Técnica Técnica ‘
Region Enriquillo. - 26 e 8
Barahona 14 9 2
Baoruco 7 2 2
Independencia - 4 4
Pcdemales i 1 0 0
Region El Valle s 6
Gabinete de Azua San Juan de la

15-Nov-2014 Maguana 12 4
Elias Pina 13 2 7 2,
Region Valdesia 55 13 13
Peravia 4 1 1
Azua 23 6 6
San José de Ocoa 3 1 1
Lz, San ’Crist()bal 25 5 5
Total | 3-Regiones 106 27| 27
Region Higiiamo 97 Vel 6
Monte Plata 14 3 3
San Pedro de Macoris 10 2 2
Gabinete de San Pedro | Hato Mayor 3 1 1
de Macoris Region Yuma 24| 5 S

29, ; >
Nov-2014 La Romana 3 3
El Seibo 9 1 1
La Altagracia £ 8 1 1
Region Cibao Sur__ | a0l o 10
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Monseiior Nouel

Séanchez Ramirez 6 2

aleRadiol it e

0

L eE

Santiago 14 6

Puerto Plata

Moca 7/ 2

st
Ma. Trinidad Sanchez | 6 1 1
Gabinete de Moca Duarte 1 1
06-Dic-2014 Hnas. Mirabal * 6 4 3
Samana 11 6 : 6

Montecristi 2 1 1
Santiago Rodriguez 11 1 1
Valverde 9 4 4

2 2

Dajabon

0 Totall -R
Santo Domingo 96 23 23
Gabinete de Santo Santo Domingo Norte 12 1 1
Domingo Este Santo Domingo Este 23

13-Dic-2014

) ‘Oest

New. York 12 4 4

_ Total | [2Repiones | 161 85 | 38

2

Nota: * Hay un proyecto pendiente de decidir por parte de la Comisién Ejﬁecutiva de la Convocatoria de los
Proyectos Culturales 2014 por su parecido con otro en ejecucion.
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C. RESULTADO DE LOS PROYECTOS APROBADOS EN CADA UNO DE
LOS GABINETES AMPLIADOS EN LA SEGUNDA CONVOCATORIA

NACIONAL DE PROYECTOS CULTURALES 2014

~ REGIONES / NO.DE NODE
' | PROYECTOS | PROYECTOS
EVALUADOS o
THeaR ~ PROVINCIAS PORLA | APROBADOS.
| COMISION |
TECNICA
GABINETE DE AZUA | PRIMER GABINETE 106 27
GABINETE DE SAN
PEDRO DE SEGUNDO
MACORIS GABINETE 4l o
GABINETE DE TERCER GABINETE 86 29
MOCA
GABINETE DE SANTO
DOMINGO ESTE
CUARTO GABINETE 149 30
GABINETE VI
DEULTRAMAR " | QUINTO GABINETE 12 4
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RESULTADOS DE LA 2da. CONVOCATORIA DE PROYECTOS
CULTURALES POR GABINETES CELEBRADOS
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PRIMER GABINETE SEGUNDOC TERCER GABINETE CUARTO QUINTO
GABINETE GABINETE GABINETE
mNO. DE PROYECTOS EVALUADOS POR LA COMISION TECNICA = NO.DE PROYECTOS APROBADOS.

D. TRANSFERENCIAS A ONG CULTURALES

MINISTERIO DE CULTURA
TRANSFERENCIAS A ONG CULTURALES
CAP 216 DEP 01 DF 01 UE 0001 PROG 98

CORRESPONDIENTE A 2014
6di RD$
Cddigo de
No Beneficiarios Nombres Monto RDS$ Monto
: : Mensual Mensual

1 [401516292 ACADEMIA DOMINICANA DE LA HISTORIA 1,000,000 | 83,333.33
2 | 402064955 AGRUPACION CORAL ORFEON, SANTIAGO 384,000 32,000.00
3 402064922 ATENEO AMANTES DE LA LUZ, INC., SANTIAGO | 800,000 66,666.67
4 430134181 AGRUPACION MUSICO VOCAL 95 NORTE, INC. | 180,000 15,000.00
|5 [401511649 ATENEO DOMINICANO, INC. 800,000 66,666.67
6 |4100005 BALLET FOLKLORICO ARROYO BARRIL,
£ 46 SAMANA 76,800 6,400.00
|7 402064297 CASA DE ARTE, INC., SANTIAGO 780,000 65,000.00
8 |430047775 CASA DE LA CULTURA DE CONSUELO, SAN
| PEDRO DE MACORIS 228,408 19,034.00
9 | 411013782 CASA CULTURAL DEL NINO, SAN PEDRO DE
== MACORIS 480,000 40,000.00
110 | 430005371 CENTRO CULTURAL CARIFORO 180,000 15,000.00
11 | 401502496 CENTRO DE INVESTIGACION Y APOYO
S CULTURAL, CIAC., D. N. 1,100,000 | 91,666.67
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ENTRO DE LA JUVENTUD Y DE LA CULTURA
12 | 402065196 (CC JC-DE LA SALLE) Y 180,000 15,000.00
13 | 401516381 ggkgﬁlc%g?gggﬁ;‘m DE A RITSTAS 240,000 20,000.00
FUNDACION AMIGOS DE LA EDUCACION Y LA
L CULTURA DE SANTO DOMINGO ESTE e
15 | 430030597 FUNDACION BONAO PARA LA CULTURA, INC. 1,498,000 | 124,833.33
FUNDACION CASA DE ORIENTACION Y
16 | 418001082 DESARROLLO DE LA JUVENTUD, LAS MATAS 1,140,000 | 95,000.00
DE FARFAN
17 | 401502283 FUNDACION CIENCIA Y ARTE, D. N. 518,400 43,200.00
FUNDACION DOMINICANA PARA EL
18 | 401516128 DESARROLLO INTEGRAL (FUNDESI), INC., 900,000 75,000.00
DISTRITO NACIONAL
19 | 401512752 FUNDACION EXPRESIONES Y ARTES, INC. 420,000 35,000.00
o o IFIS(I:VDACION GENESIS PRO ARTE Y CULTURA. 38,400 3.200.00
21 | 430124346 FUNDACION JOSEFINA MININO 240,000 20,000.00
22 | 401510537 FUNDACION MANUEL DEL CABRAL, INC,D.N. | 180,000 15,000.00
23 | 430025836 FUNDACION MAXIMO CUEVAS 240,000 20,000.00
FUNDACION MONUMENTO VIVIENTE,
24 | 402063576 ST 600,000 50,000.00
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA
25 | 401511894 ARTESANIA, INC., D. N. 420,000 35,000.00
FUNDACION PARA EL DESARROLLO
26 | 430077542 COMUNITARIO, EDUCATIVO Y CULTURAL DE | 120,000 10,000.00
SABANA PERDIDA (COMUNIPAZ), INC.
27 | 430006734 FUNDACION SANGRE MULATA, INC. 300,000 25,000.00
28 | 401505462 FUNDACION SINFONIA 1,200,000 | 100,000.00
29 [ 430003018 FUNDACION TEATRO ESCUELA Y LUNA 240,000 20,000.00
30 | 401509652 gUNDACION TEATRO POPULAR DANZANTE, D. | 60,000 80,000.00
31 | 402064173 INSTITUTO DE CULTURA Y ARTE. SANTIAGO 1,500,000 | 125,000.00
32 | 401508291 KALALU DANZA 240,000 20,000.00
33 | 401513 ORGANIZACION CULTURAL, FILATELICA Y
031 NUMISMATICA, D. N, 1,020,000 | 85,000.00
34 | 430075574 }gzé) DOMINICANA DE CULTURAS LOCALES, 240,000 20,000.00
35 | 401029032 Isggn}«:)n:n DOMINICANA DE BIBLIOFILOS. 1,440,000 | 120,000.00
TOTAL MINISTERIO DE CULTURA 20,264,008 | 1,688,667.34
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I. PRESENTACION
Estas memorias de rendicién de cuentas presentan la gestién realizada por la
Direccién General de Cine en el afio 2014. Las mismas muestran las acciones
desplegadas a favor de la industria cinematogréfica dominicana asi como de los
derechos a favor de la cultura nacional y del ejercicio de los derechos culturales de
la poblacion en general.

Dichas acciones se han ejecutado apegadas a las lineas generales
establecidas por el sefior Presidente de la Republica, Lic. Danilo Medina Sanchez,
a la Estrategia Nacional de Desarrollo (END/2030), al Plan Plurianual del Sector
Publico 2013-2016 y el Plan Operativo Anual de la Direccién General de Cine.

ILA Direccién General de Cine, DGCINE, creada en la Ley 108-10, es un
organismo descentralizado del Estado Dominicano, adscrito al Ministerio de
Cultura, con personeria juridica propia y autonomia administrativa, financiera y
Scnica, cuyo objetivo es el de promover e incentivar el desarrollo de la industria
nacional de cine en el 4mbito nacional e internacional.

Desde sus inicios, la Direccién General de Cine ha desarrollado programas
que redundan en beneficio del pueblo dominicano, fomentando la cultura a través

1
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de las artes cinematograficas y promocionando el patrimonio filmico-cultural en
festivales nacionales e internacionales.

Con una firme politica institucional que procura brindar el acceso a la
informacion y a la transparencia administrativa y financiera desarrollada por la
entidad, presentamos al publico las Memorias y Rendiciéon de Cuentas del afio
2014, con el fin de mostrar la gestion racional y transparente que se ha realizado,
teniendo como base las normas y principios éticos establecidos para todos los

servidores publicos.

- Memoria Institucional 2014
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II. RESUMEN EJECUTIVO

En 2014, la Direccion General de Cine fortalecié su relacion con el
Ministerio de Cultura en la definicion de la politica publica en el ambito
cinematografico y audiovisual y coordind y reguld la ejecuciéon de las politicas
para las actividades cinematograficas y audiovisuales.

Por igual, la DGCINE se centrd en el impulso al desarrollo de la produccion
y promocion de la cinematografia y del audiovisual y apoyé la aplicacion de
medidas y regimenes que contribuyan al fomento del sector.

Los mecanismos de control que se han establecido en coordinacién con la
Direccion General de Impuestos Internos, Ministerio de Hacienda, Ministerio de
Cultura y los ofganismos internos de DGCINE han servido para regular a la
industria a la vez que fomenta su sano desarrollo y sostenibilidad. Desde el
departamento Técnico, de la Direccion General de Cine, y con la finalidad de
feglamentar y mantener controles para un progreso perdurable de la industria, se

elabor6 una tabla de referencia para los salarios de los involucrados en la industria.
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A través del departamento de Sistema de Registro, SIRECINE, logramos
clasificar las salas de exhibicion cinematografica, por sus caracteristicas fijas,
precios y tipos de peliculas que exhiben.

La DGCINE continué promoviendo politicas dirigidas a inversionistas
nacionales de entidades financieras y comerciales para que las mismas crearan
espacios financieros blandos que facilitan el desarrollo de la actividad
cinematografica y audiovisual en el territorio nacional.

La entidad suscribié convenios de colaboraciéon con entidades nacionales e
internacionales, necesarias para el fomento de las actividades cinematograficas y
audiovisuales, asf como para la formacién de profesionales y la representacion del
pais en las actividades oficiales de su competencia. Entre los acuerdos a resaltar,
destacamos el acuerdo con el CEI-RD y el Cluster Cultural “Cine como Marca
Pais” a nivel nacional; el desarrollo del Foro Egeda/Fipca del Audiovisual
Iberoamericano, celebrado en Santo Domingo en noviembre, y la participacion en

la Conferencia de Autoridades Cinematograficas de Iberoamérica (CACI) y el
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Comité Intergubernamental del Programa IBERMEDIA sirvieron para fortalecer la
presencia dominicana en el mundo audiovisual iberoamericano.

Con la finalidad de fomentar el conocimiento y la difusién del cine en los
ambitos educativos e impulsar programas de apoyo a las escuelas de cine, la
DGCINE colabor6 con las administraciones educativas de la Universidad
Autonoma de Santo Domingo, el Instituto Tecnoldgico de Las Américas, el
Instituto Global de Multimedia, el Centro Cultural de las Telecomunicaciones asi
como con las oficinas regionales del Ministerio de Cultura en Nagua, San Juan de
la Maguana, Santiago y Puerto Plata.

Uno de los principales compromisos de la Direcciéon General de Cine es
proporcionar pro‘gramas de educacion y capacitacion a los miembros de la industria
local. Es por ello que durante todo el afio ofrecid cursos, talleres, seminarios, entre
otros, tratando de cubrir todas las 4reas que conforman la industria. En este 2014,
la DGCINE puso especial interés en reforzar el departamento de Capacitacion y
Formacién, frente a los retos que ha generado la produccién de cine en el pais. Es
indispensable crear una nueva generacion de profesionales en este campo, y la
DGCINE cumple con su compromiso de brindar una capacitacién con

M . . 5
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profesionales certificados. A través del trabajo en equipo con escuelas de alto nivel
educativo en diferentes partes del mundo, este departamento est4 brindando de
manera gratuita a todos los dominicanos, talleres, cursos, charlas y foros con
profesores capacitados, en diferentes regiones del pais y a un publico més extenso.

Entre otras acciones emprendidas cabe destacar el apoyo concedido a
cineastas nacionales para la participacion de sus obras cinematograficas en
festivales y mercados de cine asi como el apoyo brindado a estudiantes de cine
para participar en laboratorios a nivel internacional.

En lo concerniente a recuperar, proteger y proyectar el patrimonio cultural
tangible, la Cinemateca Dominicana, dependencia de la DGCINE, proyecta
peliculas en und programacion semanal de martes a viernes, a las 7:30 PM y
sdbados y domingos a las 5:30 PM y 7:30 PM. Estas proyecciones gratuitas se
realizan gracias a la colaboracién de las diferentes legaciones diplomaticas
acreditadas en el pais y a los realizadores particulares.

De conformidad al articulo 69 del Reglamento de Aplicacion de la Ley No.
108-10, el Consejo Intersectorial para la Promociéon de la Actividad
Cinematografica (CIPAC), a través de la Direccion General de Cine, organizo la

. 6
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tercera edicion del Concurso Publico del Fonprocine a los fines de convocar a
aquellos interesados a participar en el Desarrollo y Produccion de proyectos
cinematograficos en varias categorias. El principal objetivo de este Fondo es
disponer de apoyo econdmico para la creacion de nuevas obras audiovisuales asi
como la oportunidad para que nuevos talentos puedan desarrollarse a través de la
creacion de obras, como el fomento de una cinematografia nacional.

Vale destacar que los proyectos ganadores en el renglon de largometraje de
la version 2013 han resultado exitosos en el aspecto de difusiéon a nivel
internacional: la comedia De Pez en Cuando ha participado en un total de 18
festivales internacionales mientras que el drama Ddlares de Arena ha sido
galardonada en ios festivales de Chicago, Egipto, Roma, Cine Ceara en Brasil,
entre otros.

En octubre, la DGCINE dio a conocer las estadisticas relacionadas a
la industria cinematografica dominicana desde el surgimiento de la ley de cine
hasta la fecha, cumpliendo por primera vez con su compromiso de recabar
estadisticas e indicadores culturales de la industria para poder medir su crecimiento
Y fomentar las actividades de investigacion y desarrollo. Al mismo tiempo se

M i 7
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present6 la nueva imagen institucional que se utilizard para la promocion del cine
dominicano a nivel mundial, acorde con la visiéon de la direccion y rumbo del cine
dominicano de hacer un cine que refleje una identidad cultural de pais.

Con la finalidad de promover el desarrollo cinematografico en el
territorio nacional y sus locaciones naturales asi como la estructura que pueda ser
usada para fines de locacién filmica, la DGCINE elaboré catdlogos para la

inversion local asi como para producciones extranjeras.
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I11. INFORMACION BASE INSTITUCIONAL
a. Mision y Vision de la institucion

Mision

Promover el desarrollo de la industria de cine nacional asi como establecer y
ordenar las politicas para las actividades cinematograficas y audiovisuales,
atendiendo a la modernizacion y la internacionalizacion de la industria nacional, de
conformidad con lo que establece la Ley 108-10.
Vision

Potenciar nuestro rol como organismo facilitador de las actividades y
ejecutor de las politicas encaminadas a fortalecer la cultura cinematografica en el
pais; afianzar nﬁestro cometido con los espacios internacionales de fomento,

Intercambio y capacitacion en materia cinematografica.

b. Breve resefia de la base legal institucional
La Direccion General de Cine tiene como base legal la constitucién de la
Repliblica. En fecha 18 de noviembre del afio 2010, fue promulgada la Ley No.

108-10 para el Fomento de la Actividad Cinematografica en la Republica
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Dominicana. La Ley No. 108-10, el Decreto No. 370-11 del Reglamento de
aplicacion de la ley General del Cine, asi como el Cédigo Tributario, constituyen el
marco regulatorio basico para incentivar y regular el desarrollo e inversién en

proyectos cinematograficos la Republica Dominicana.

6

¢. Principal Funcionarios de la Institucion

Directora de la Direccion General de Cine
Yvette Marichal Carvajal

Encargado Administrativo y Financiero
Claudio Marte

Encargado Division Legal
Boni Guerrero Canto

Encargada Departamento Formacién y Capacitacion
Taina Rodriguez

Encargada Departamento Técnico
Claudia Barinas

Encargada Departamento Sistema de Informacién & Registro Cinematografico
Alexandra Guerrero

Encargada Cinemateca Domlnlcana
Fiora Cruz Carretero

Encargada Departamento Internacional
Alejandra Bonetti

Encargada Departamento Planificacion y Desarrollo
Nicole Brugal

10
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IV. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO-FINANCIERO

El departamento Administrativo-Financiero de la Direccién General de Cine
tiene como funcién principal la vigilancia permanente de las ejecuciones
departamentales, a fin de salvaguardar y administrar de manera eficiente los
recursos humanos, financieros y tecnoldgicos destinados a esta instancia
gubernamental.

A lo largo de este afio 2014, este ha sido beneficiado con la implementacién
de diferentes politicas que estandarizan los procesos de gestion y pagos. En ese
sentido, el drgano rector de las finanzas publicas del pais, Ministerio de Hacienda,
disefié el Sistema de Informacién de la Gestién Financiera (SIGEF), fruto del
Programa de Adﬁlinistracién Financiera Integrada (PAFI), el cual, desde que fue
puesto en marcha en esta institucion en el mes de febrero del presente afio, ha
posibilitado la ejecucién de nuestras programaciones presupuestarias con apego a
lo establecido en las leyes de Administracion Financiera del Estado, poniéndose en
evidencia que, a pesar de ser una entidad que presenta particularidades en
gjecucion por los fines que nos caracterizan (cinematografia), nos regimos por un

Sistema que transparenta nuestro gasto presupuestario.

! . 11
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Gracias a esta herramienta modular automatizada que funge como
instrumento facilitador del cumplimiento de los propositos del Sistema Integrado
de Administracion Financiera del Estado (SIAFE), la Direccién General de Cine,
administrativa y financieramente hablando, unifica en una misma plataforma los
procedimientos de compras, contrataciones, presupuesto, etc., en seguimiento a las
regulaciones del Estado Dominicano. Asimismo, esta nos ha permitido:

« Producir informaciones oportunas y confiables para la toma de decisiones.

* Mejorar la gestion de manejo de fondos publicos tanto del lado del gasto

como de la captacion.

 Manejar los recursos publicos de forma transparente.

e Llevar unds controles internos y externos eficientes.

Este departamento maneja una gestion bastante amplia, ya que en nuestras
espaldas recae el tramite y control de todos nuestros recursos. Siendo asi, podemos
dividir la gestion departamental en dos grandes grupos:

El primero; funciones globales o generales, como son:

* Administracion y planeacion

* Control y organizacién

12
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El segundo; mejoras en areas especificas, entre las cuales estan:

» Gestion de formulacion y programacion de la ejecucion y modificaciones
presupuestarias.

« Control de registros de las actividades contables y financieras de la
institucion.

« Elaboracion de reportes contables y financieros.

«Registro de los ingresos tanto los asignados via presupuesto como los
generados por la institucion.

» Manejo de némina (personal fijo, personal contratado).

» Compras (equipos, material gastable, etc.).

 Cuentas ‘por cobrar.

* Cuidado y mantenimiento eficiente de la estructura donde opera la
Direccion y los activos que posee.

¢ Gestion de Recursos Humanos (vacaciones, ausentismos, reasignaciones,
nombramientos, cancelaciones, permisos, licencias, quejas, conflictos
interdepartamentales).

* Manejo de poliza de seguro institucional (vida, salud).

| | 13
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« Asignacion de recursos a los diferentes departamentos de la institucion.

« Aspectos administrativos especificos de la ley 108-10:

- Validacion de los presupuestos de obras cinematograficas para la

obtencién del Permiso Unico de Rodaje (PUR).

= Validacion de presupuestos ejecutados en obras cinematogréficas
para la obtencion del Crédito Fiscal.
- Gestion de concurso anual (FONPROCINE).

De igual forma, este departamento ha servido de enlace entre nuestra
dependencia y unidades administrativas, financieras y contables del Gobierno
Central, como es el caso de: Cadmara de Cuentas, Tesoreria Nacional, Contraloria
General de la Reptiblica, Ministerio de Administracion Publica, Direcciéon General
de Presupuesto, Ministerio de Hacienda, Direccién General de Impuestos Internos,
Ministerio de Cultura, Ministerio Administrativo de la Presidencia, Direccidn
General de Compras y Contrataciones.

A continuacién presentamos un grafico que nos muestra la ejecucién
Presupuestaria de nuestra institucion, detallando las partidas més afectadas, lo que

| | 14
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nos permitira hacernos una perspectiva de las 4reas a las que esta Direccion ha

enmarcado sus esfuerzos.

Ejecucion Presupuestaria

23

18 4

14 -

Servicios personales Formacion y FONPROCINE Promocién y Publicidad

Capacitacion

Aqui podemos observar la importancia del rengléon Formaciéon vy
Capacitacion, en el cual se ha invertido grandes recursos; es bueno destacar que
nos enfrentamos a una industria nueva, por lo que se requiere la contratacién de
eXpertos internacionales que contribuyan al crecimiento y desarrollo de la
Cinematografia en la Republica Dominicana. De igual forma, una partida no menos
Importante corresponde a Promocién y Publicidad, la cual se caracteriza por incluir

. 15
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participaciones en festivales nacionales e internacionales, colocar pabellones
representativos del cine dominicano y de la Republica Dominicana como destino
filmico, enalteciendo asi los hallazgos de nuestra industria, asi como la asistencia a

reuniones de negocios con casas distribuidoras y productoras internacionales.

V. DIVISION LEGAL

La Division Legal de la DGCINE es el area encargada de velar por el
cumplimiento y aplicacion de la Ley No. 108-10 para el Fomento de la Actividad
Cinematografica en la Republica Dominicana y su reglamento de aplicacion, asi
como brindar asesoria juridica a los usuarios del sector cinematografico a nivel
institucional, Adémés, es el area responsable de resguardar y defender los intereses
institucionales mediante la realizacion de las acciones correspondientes. Se
encarga del estudio e interpretacion de leyes, decretos, ordenamiento y otros, y
asesora en asuntos de su especialidad a funcionarios y empleados de la institucion.
Funge igualmente como la secretaria de la Secretaria Técnica y Logistica del
Consejo Intersectorial para la Promocién de la Actividad Cinematografica en la

Repiblica Dominicana (CIPAC), y es en esta division donde se vigila y coordina el

| 16
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proceso de validaciones de inversiones en las obras cinematograficas que aplicaran

a los incentivos establecidos en la Ley No. 108-10, entre otras funciones.

Procesos Internos, Adecuacion Normativa y Opiniones Consultivas

Durante este afio 2014, la Division Legal logrd ejecutar numerosos avances
y actualizaciones internas a los fines de agilizar y lograr una mayor eficiencia en
los procesos asi como adecuar a la DGCINE a las normativas de administracion
piblica actuales del Estado Dominicano, entre los que podemos destacar el inicio
del cumplimiento de las Normas de Control Interno (NCI) dictadas por la
Contraloria General de la Reptiblica (CGR), con el objetivo de homogeneizar en
base a estdndares comunes de calidad de la atencién a los ciudadanos y de los
procesos internos institucionales.

En conjunto con esto, la Divisién Legal con la asesoria de técnicos de
Ministerio de Administracién Pablica (MAP) se encargé de la redaccion del primer
borrador del Manual Internb de Funciones y Organizacién de la institucion, asi
omo del borrador del Coédigo de FEtica, encargandose dicha division de la

Secretarfa de la Comisién de Etica Interna. De igual forma, se dedic6 a crear y

M | 17
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actualizar las informaciones contenidas en el Sistema de Monitoreo de la
Administracion Publica (SISMAP), asi como a establecer por primera vez un
Formulario de Evaluacion del Desempefio.

En cuanto a la transparencia institucional, se desarrolld la seccion de Libre
Acceso a la Informacion Publica en nuestra pagina web, cumpliéndose por primera
vez con las reglas establecidas por la Ley No. 200-04 de Libre Acceso a la
Informacién Publica, e incluyéndose dentro de la misma las resoluciones emitidas
por el CIPAC. Esta Division es la que actualmente tramita y responde todas las
solicitudes realizadas por los ciudadanos a nuestra institucion, que en la mayoria de
los casos se encuentran interesados en conocer més sobre los mecanismos que
establece y apli‘ca la DGCINE para la validaciéon de las inversiones en obras
cinematograficas, asi como de los requisitos para el establecimiento de empresas
que brinden servicios técnicos especializados a la industria cinematografica.

Dentro de los avances internos cabe destacar la digitalizacién de todos las
documentaciones existentes en los archivos legales de la DGCINE, permitiendo
con esto un acceso mas eficaz a esta documentacion, y reducir considerablemente
¢l espacio fisico destinado al archivo de esta documentacién la cual reposa

| | 18
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asegurada y en las condiciones adecuadas de conservacion en un archivo externo
contratado para estos fines por la DGCINE, adoptando medios tecnolégicos para
solicitar algunos tramites ante esta institucién, tal como estipulado entre los
deberes de la Administracion Publica consignados en la Ley 107-13 de derechos de
las personas en sus relaciones con la administraciéon y procedimiento
administrativo, a los fines de conseguir una simplificacién de las gestiones y por lo
tanto una descarga burocratica en cuanto a los procedimientos se refiere.

Uno de los aspectos mas importantes desarrollados por la Division Legal
durante este afio, tiene que ver con el inicio formal de parte de la DGCINE de
cumplir con el procedimiento de registro y certificacién de todos los contratos
suscritos por esté institucion que impliquen erogacién de fondos publicos, ante la
CGR, implicando esto que todos los suplidores y beneficiarios de fondos de la
institucién tengan que registrarse como Proveedores o Beneficiarios del Estado y
deben estar al dia en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales para poder
recibir pagos de esta institucion.

En relacién al Concurso Publico del Fondo para la Promocién
Cinematografica (FONPROCINE 2014) se modificaron las Bases del Concurso

! | 19
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que ya existian, a los fines de dotar a la DGCINE de mejores mecanismos para
lograr que los beneficiarios de dichos fondos completaran en plazos razonables los
proyectos que resultaran ganadores del concurso protegiendo con esto los fondos
publicos destinados a este concepto, asi como para dotarlo de una mayor
transparencia y seguridad para los concursantes al establecer el anonimato de los
proyectos y los concursantes, y con esto evitar cualquier tipo de inclinacioén a
favorecer a un determinado proyecto.

En sus funciones de ente de asesoria juridica cinematografica, se rindieron
opiniones consultivas sobre la posibilidad de suscripcién de Convenios
Internacionales de Coproduccién Cinematografica, que permitirin un mejor
desarrollo y poéicionamiento de la industria local en la escena internacional.
Durante este 2014, la Divisién Legal tramité ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores (MIREX), la solicitud de inicio del procedimiento de ratificacion del
Convenio de Integracién Cinematografica Iberoamericana, el cual fue suscrito en
fecha 11 de noviembre de 1989, en la ciudad de Caracas, Venezuela, siendo
fluestro pafs el unico de los 13 pafses signatarios que no ha ratificado dicho

convenio.
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Soporte de la Secretaria Técnica y Logistica del CIPAC

Como soporte de la Directora General de la DGCINE quien es la Secretaria
Técnica y Logistica del CIPAC, esta Division se encarga de recibir, tramitar y
emitir informes de consideraciones ante dicho érgano para que en base a estos
informes pueda tomar la decision correspondiente a las solicitudes realizadas, tales
como solicitudes de validacion de inversion en obras cinematograficas, calificacion
de proveedores de servicios técnicos especializados, salas de cine y estudios
cinematograficos, asi como la aplicacién de las sanciones establecidas en la Ley
No. 108-10.

Durante este afio 2014, se ha logrado agilizar la revision de las solicitudes de
éstos procedimientos, tanto para su presentacion al CIPAC, como para, luego de su
aprobacién. remitirlo a las demas instituciones del Estado que deben aplicar dichas
resoluciones como son el Ministerio de Cultura, Ministerio de Hacienda, Direccién
General de Impuestos Internos (DGII), y la Direccién General de Aduanas (DGA),
l

ogrando con esto crear mayor confianza y seguridad juridica en los involucrados

en la industria cinematografica dominicana.
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Dentro de estas Resoluciones emitidas por el CIPAC, las mas destacadas por

la trascendencia que representan para el sector cinematografico son las siguientes:

1. Resolucion No. CIPAC-2014-010-05 de Calificacion Provisional de Proyecto

de Sala de Cine “Imax” (Palacio del Cine).

. Resolucion No. CIPAC-2014-013-062 de Calificacion Provisional de Proyecto

de Sala de Cine “Colonial 4D attraction” (Colonial 4D Attraction, S.R.L.).

. Resolucion No. CIPAC-2014-008-036 de Calificacion Provisional de Proyecto

de Sala de Cine “Cinema Oasis” de Bonao.

+ Resolucién No. CIPAC-2014-010-054 de Calificacion Provisional de Proyecto

de Sala de Cine “Cinemas Pop” de Puerto Plata.

+ Resoluciones Nos. CIPAC- 2014-07-026, 027, 028 de Aprobacién de tasas de

Calificacion Provisional y Definitiva de Proyecto de Sala de Cine, Estudios
Cinematograficos y la tasa de Calificacién de Proveedores de Servicios

Técnicos Especializados.
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6. Resolucion No. CIPAC-2014-14-065 que eliminoé el Permiso unico de Rodaje

Provisional (PUR-Provisional).

7. Resolucion No. CIPAC-2014-017-074 que aprobé la Tabla de Sanciones para

los casos de incumplimiento a la Ley No. 108-10.

8. Resolucion No. CIPAC-2014-017-075 que establecid la obligatoriedad de que
todas las producciones cinematograficas dominicanas cuenten con el
Certificado Definitivo de Nacionalidad Dominicana (CDND).

En total, este afio el CIPAC emitié un total de 109 resoluciones, en base a
los informes pronunciados por la DGCINE a través de la Divisién Legal, las cuales
validaron inversiones privadas en obras cinematograficas dominicanas ascendentes
a la suma de RD$785,423,882.44, de un total solicitado de RD$812,592,114.81,
siendo el monto restante entre ambas cifras objetados por no cumplir con las
normativas; asf como otorgaron la calificacién provisional o definitiva de estudios
¢inematogréficos, salas de cine y empresas de servicios técnicos profesionales.

Participacion en Talleres, Paneles, Seminarios y Actividades Educativas
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Este 2014 destacd por la activa presencia de la Division Legal en varios

foros, conferencias, talleres, paneles y seminarios asi como de actividades
educativas con el objetivo de dar a conocer el contenido de la Ley de Cine, asi

como para lograr una mayor capacidad del personal que la compone.

De esta forma, la Division Legal particip6 en las siguientes actividades:

Foro de Propiedad Intelectual y la Industria Cinematogrdfica en la
Republica Dominicana (Intellectual Property Rights and the Film Industry
in the Dominican Republic Forum), organizado por la Embajada de los
Estados Unidos de América, en el cual se discutié de los principales desafios
a los que se enfrenta la industria del cine para proteger los derechos de
propiedad ‘intelectual en el pais, contando con la participacion de S.E. James
“Wally” Brewster, Embajador de los Estados Unidos de América para la
Republica Dominicana, celebrado en el mes de mayo en Santo Domingo,

D.N., Rep. Dominicana.

Reunion regional de la OMPI para paises de América Latina sobre los
Tratados de Beijing y Marrakech, organizado por la Organizacién Mundial

de Propiedad Intelectual (OMPI) y la Oficina Nacional de Derecho de Autor
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(ONDA), exponiendo sobre el tema “Nuevos modelos de explotacion de
producciones audiovisuales en América Latina”, celebrado en el mes de

julio en Santo Domingo, D.N., Rep. Dominicana.

 Taller de Desarrollo de Ideas y Tratamiento para Largometrajes de Ficcion
v Documental, organizado por la DGCINE, exponiendo sobre la importancia
de la proteccion de los derechos de Propiedad Intelectual en las obras
cinematograficas, celebrado en el mes de agosto en Santo Domingo, D.N.,

Rep. Dominicana.

* Curso de Contratacion Internacional Audiovisual, organizado por la
DGCINE, presentando las principales caracteristicas legales dominicanas
para este tipo de contrataciones, celebrado en el mes de septiembre en Santo

Domingo, D.N., Rep. Dominicana.

Primer Seminario Internacional Industrias Creativas Digitales, organizado
por la Fundacién Alternativas y la Fundacién Global Democracia y
Desarrollo (FUNGLODE), durante el mes de octubre en Santo Domingo,

DN., Rep. Dominicana.
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*  Panel sobre el Impacto de la Ley de Cine en la industria cinematogrdfica:
presente y futuro del cine dominicano, organizado por la Fundacién Global
Democracia y Desarrollo (FUNGLODE) en el marco del Festival de Cine
Global Dominicano (FCGD 2014) exponiendo sobre la aplicaciéon préctica
de la Ley de Cine y los logros alcanzados, contando con la participacién de
reputadas personalidades que pertenecen a la industria del cine, celebrado en

el mes de noviembre en Santo Domingo, D.N., Rep. Dominicana.

°* Panel sobre la Industria del Cine como Motor de Desarrollo socio
econdmico en la Republica Dominicana (The Film Industry in the
Dominican Republic as an engine of socio-economic development),
organizado por la Global Foundation for Democracy and Development
(GFDD), exponiendo sobre los logros alcanzados por la Ley de Cine,

celebrado en el mes de noviembre en Washington, D.C., Estados Unidos de

América.
Semana Dominicana en Londres, organizado por la Embajada de la
Repiiblica Dominicana ante el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del

M . . 26
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Norte, explicando el alcance y ventajas de la Ley de Cine Dominicana,

celebrado en el mes de noviembre en Londres, Inglaterra.

V.. DEPARTAMENTO DE FORMACION Y CAPACITACION

Uno de los principales compromisos de la Direccién General de Cine es
proporcionar programas de educacion y capacitacion a los miembros de la industria
local. Es por ello que durante todo el afio ofrecemos programas educativos tratando
de cubrir todas las areas que conforman la industria.

El plan de formacion creado para este 2014 permitié dar la oportunidad a
mas de 2 mil estudiantes y/o profesionales del area, en reforzar sus conocimientos,
¥y aprender de un nuevo oficio.

Las dreas trabajadas durante este afio fueron Actuacién, Apreciacién
Cinematografica, Contratos, Desarrollo de Proyectos, Documental, Edicion, Guidn,
Ley de Cine Dominicana, Produccién y Web Serie.

En total ofrecimos 39 brogramas educativos, para todas las edades, ya que

trabajamos de igual manera con estudiantes de escuelas y colegios, y nifios entre

edades de 10 a 13 afios.

! . o)
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Otro reto logrado es el hecho de salir de Santo Domingo, trasladandonos a otras
ciudades tales como: Santiago, Puerto Plata, Nagua y San Juan de la Maguana.

Es importante destacar que muchos de estos esfuerzos se realizaron con el
apoyo de diferentes instituciones y asociaciones, tanto nacionales como
internacionales, tales como la Asociacion de Cronistas de Arte de la Republica
Dominicana (Acroarte), Asociacion Dominicana de Actores de Cine (ADAC),
Casa de la Cultura de Puerto Plata, Centro de la Cultura de Santiago, Centro
Cultural Monina Campora de San Juan de la Maguana, Centro Cultural de las
Telecomunicaciones, Centro de Capacitacion Cinematografica (CCC) de México,
Centro UASD de Nagua, Doctv Latinoamérica, Escuela Internacional de Cine y
Television de Sén Antonio de los Bafios, Festival de Cine Global Dominicano
(FCGD), Feria del Libro, Ibermedia, Instituto Global de Multimedia (IGM),
Instituto Tecnolégico de las Américas (ITLA) y Universidad Auténoma de Santo
Domingo (UASD).

Resumen de programas de formacion y capacitacion

Programas Participantes Lugar
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“De la idea al guién”, “Guién para Cortometraje”, “De la 265 Santo Domingo, Santiago y San Juan
literatura al cine. Tropiezos y Aciertos en las Adaptaciones”, de la Maguana

“El guion de Web Serie” y “La Escaleta de Papel”

Seminario sobre la “Ley de Cine” 200 Santo Domingo

Apreciacion Cinematografica (criticos de cine, publico 280 Santo Domingo, Puerto Plata y San
en general y cronistas de arte) Juan de la Maguana

Laboratorios Desarrollo de Proyectos 227 Santo Domingo y Santiago
Lanzamiento doctv Latinoamérica 400 Santo Domingo

Edicion (principiantes y profesionales) 94 Santo Domingo

Talleres de actuacion (principiantes y profesionales) 110 Santo Domingo, Santiago y Pto Plata
Introduccion a la Produccion Cinematografica 75 Santo Domingo y Puerto Plata
Talleres de Documental (escritura y tratamiento) 80 Santo Domingo y Santiago

Expresion audiovisual para Nifias y Nifios 25 Santo Domingo

RECRD (ler Congreso Audiovisual en RD) 170 Santo Domingo y Nagua

Desarrollo de la idea al tratamiento 15 Santo Domingo

Reescritura Audiovisual 12 Santo Domingo

Charla “Las nuevas fronteras del Cine Independiente” 60 Santo Domingo

Una introduccién al Cine 40 San Juan de la Maguana

Contratacién Audiovisual 30 Santo Domingo

Dominicana Film Lab 14 Santo Domingo

WOS Estados Unidos 50 Santo Domingo

2,147 PARTICIPANTES EN TOTAL

. Memoria Institucional 2014
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VII. FONPROCINE

" FONDO para la PROMOCION CINEMATOGRAFICA

b

‘ Memoria Institucional 2014

El principal objetivo de este Fondo es disponer de apoyo econdémico para la
creacion de nuevas obras audiovisuales asi como la oportunidad para que nuevos
talentos puedan desarrollarse a través de la creacion de estas obras, como el

fomento de una cinematografia nacional.
Concurso FONPROCINE 2014

El concurso anual de la DGCINE convoca a fines de fomentar proyectos con
calidad mediante una ayuda econémica a obras que pasan por un proceso de
seleccion por medio de un jurado. Luego de agotado este proceso, el departamento
iécnico vela por que estos proyectos se ejecuten de acuerdo al planteamiento
presentado y que estos fondos otorgados sean invertidos, en efecto, en dichos
Proyectos. Para el afio 2014 se inscribieron 49 participantes, cantidad que supera la
convocatoria del 2013 vy triplica los candidatos del 2012, claro indicador de que el
coneurso esta creciendo y alcanzando su objetivo, sirviendo de plataforma para los
ganadores para producciones de mayor envergadura y con miras al desarrollo de

Proyectos de mayor trascendencia.
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En esta ocasion se agregd una nueva categoria a concurso, denominada

“Escritura de Guidn para Largometrajes de Ficcion”. En el caso de las categorias

“Produccion de Cortometrajes Dominicanos”, “Produccién de Largometraje

Documentales” y “Produccion de Largometraje de Ficciéon y Animacién”,

las mismas presentaron dos opciones a participar: “Tema Libre” y “Marca Pais”.

Especificamente en la categoria Produccion de Cortometrajes Dominicanos

“Marca Pais”, no fueron presentados proyectos.

Relacion de participacion Fonprocine 2014

Escritura de Guién

Proyectos participantes: 19

Desarrollo de Proyecto

Proyectos participantes: 5

Produccion de Cortometraje*Tema Libre

Proyectos participantes: 5

Produccién de Cortometraje *Marca pais

Proyectos participantes: 0

LPTOdUC\Ciénde Largometraje Documental *Tema Libre

Proyectos participantes: 6
L\

Produccién de Largometraje Documental *Marca Pais

Proyectos participantes: 3

Memoria Institucional 2014
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Produccion de Largometraje Ficcion-Animacion *Tema Libre

Proyectos participantes: 7

Produccion de Largometraje Ficcion-Animacién *Marca Pais

Proyectos participantes: 4

Fondos a ser otorgados: RD$20,300,000.00

PROYECTOS PARTICIPANTES AL FONDO PARA LA PROMOCION
CINEMATOGRAFICA POR CATEGORIAS

| Ano 2014

= Desarrollo de Proyectos de Largometrajes de Ficcion, Documental y
Animacion

= Produccion de Cortometrajes Dominicanos "Tema Libre"
Produccion de Largometrajes Documentales "Marca Pais"

« Produccion de Largometrajes Documentales "Tema Libre"

& Produccion de Largometrajes de Ficcion y Animacion "Marca Pais"

@ Produccion de Largometrajes de Ficcion y Animacion "Tema Libre"

u Escritura de Guién de Largometrajes de Ficcion

49 PROYECTOS PARTICIPANTES

PROYECTOS BENEFICIADOS AL FONDO PARA LA PROMOCION
CINEMATOGRAFICA POR CATEGORIAS

. 32
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m Desarrollo de Proyectos de Largometrajes de Ficcion, Documental y
Animacién

“ Produccion de Cortometrajes Dominicanos "Tema Libre"
Produccion de Largometrajes Documentales "Marca Pais"

~ Produccién de Largometrajes Documentales "Tema Libre"

& Produccion de Largometrajes de Ficcion y Animacion "Marca Pais"

# Produccion de Largometrajes de Ficcion y Animacién "Tema Libre"

u Escritura de Guién de Largometrajes de Ficcién

15 PROYECTOS BENEFICIADOS

: El Consejo Intersectorial para la Promocion de la Industria Cinematografica

(CIPAC) a través de la Directora General de la Direccién General de Cine

Sr Al s a4 e

(DGCINE), en virtud de lo que establece el articulo 86 del Reglamento de
Aplicacion de la Ley para el Fomento de la Actividad Cinematografica en
Reptblica Dominicana No. 108-10, ha publicado los resultados del Concurso
Piblico para la Escritura de Guién de Largometrajes de Ficcion; Desarrollo de
Proyectos Largometrajes de Ficcion, Documental y Animacién; Produccion de
Cortometrajes; y Produccion de Largometrajes de Ficcion, Documental y
Animacién, de conformidad al Plan Anual de Ejecucion elaborado por el Fondo
para la Promocién Cinematografica (FONPROCINE) para el afio dos mil catorce

(

2014). En este sentido, los proyectos ganadores son los siguientes:

B Memoria Toer .
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DENISSE CASADO

I Categoria de ESCRITURA DE GUION DE LARGOMETRAJE DE
FICCION:

EL BOSQUE DE LAS LUCIERNAGAS

WENDY MUNIZ / GUILLERMO ZOUAIN

EL INTERIOR

ALEXANDRA FERNANDEZ

SALTO ALTO

ANDRES FARIAS

CANDELA

. Categoria de DESARROLLO DE PROYECTOS DE LARGOMETRAJES
. DE FICCION, DOCUMENTAL Y ANIMACION:

FRANCISCODIAZ | MATILDE(
CLAUDIA LETICIA TONOS NOMADA
MICHELLE GUZMAN LA PARTIDA
LOS 4 VIENTOS CINE, S.R.L. 0JOS VERDES

- 1L Categoria de PRODUCCION DE CORTOMETRAJES:

Tema Libre:
JOSE VASQUEZ EL HOMBRECITO QUE BAILA EN LA
RETINA
EDWIN MARMOLEJOS REFLEJO DEL OJO

i Memorig Institucional 2014
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*En la categoria “Marca Pais” de Produccion de Cortometrajes no fueron

Presentados proyectos.

IV.  Categoria de PRODUCCION DE LARGOMETRAJES
DOCUMENTALES:

Tema Libre:

| . rRODUCTIDR(Y) - - PROYECTO

ﬂIETICA FILMS, SR.L. EL MARCO DE LA CARA

Marca Pais:

i e  PROYECTO

TRIBU AUDIOVISUAL, SR L, ~ |ABRIL, ENTRE VERSOS, PINCELES Y
FUSILES

V. Categoria de PRODUCCION DE LARGOMETRAJES DE FICCION Y
ANIMACION:

Tema Libre:

FAULA FILMS, SR.L. LA TRADICION
CACIQUE FILMS, SR.L. REINBOU / MACETA

Marea Pajs:

PROYECTO

¥ 35
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GALLO BRAVO, S.R.L. TE AMO SANTO DOMINGO

VIII. DEPARTAMENTO TECNICO Y AUDIOVISUAL

El 2014 fue un afio de reestructuracioén para el Departamento Técnico, de la
Direccion General de Cine. Se crean lineamientos claros y se establecen las normas
a seguir. Con la implementacion de la tabla de referencia de precios (relativo a
salarios de técnicos, artistas y proveedores de servicios) se da el primer paso de
muchos para poner en marcha el plan de regulacion de los presupuestos para los
proyectos cinematograficos.

El Departamento Técnico es reformulado con el objetivo de evaluar
expedientes para las solicitudes de: Permiso Unico de Rodaje, Certificado
Provisional y Definitivo de Nacionalidad Dominicana, permisos con demds
instituciones respecto al rodaje. A su vez tiene que:

* Generar informes al respecto de las revisiones.
* Visitar sets de obras para fines de supervision general.
* Validar, desde el componente técnico, las inversiones realizadas por los

Inversionistas para la obtencion del crédito fiscal.

| 36
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. Validar la ejecucion de los proyectos ganadores del Concurso Anual de

Fonprocine.

« Es enlace del programa IBERMEDIA con los beneficiarios de los fondos de
dicha ayuda.

» Recibir y tramitar las solicitudes de Internamiento Temporal.

» Asesorar y dar servicios de apoyo a las producciones, tanto en etapa de
desarrollo como en rodaje.

Con un plan de regulacion conseguimos el objetivo central, el cual pretende
un proceso transparente que comprende desde la elaboracion de un presupuesto
basado en precios justos dentro del mercado y un eficiente uso de los diversos
IeCUrsos que poséemos en nuestro pais a favor de la industria.

El Plan de regulacién inicia con la revision del presupuesto por dos
miembros del departamento, la lectura del guién, desmonte (breakdown) del
mismo en términos de produccién, locaciones, revision del elenco y equipo
{€enico, intercambios directos con los productores de las obras cinematograficas

con el fin de conocer su visién del proyecto y el alcance del mismo; visitas a los
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sefs, En estas visitas se confirma que lo presentado en el presupuesto, plan de
rodaje y guion se corresponden con la ejecucion del mismo.

Cerramos el ciclo con el proceso de validacion de la ejecucion, las pautas
creadas para estos fines nos han permitido cernir todo gasto que no cumpla con los
requisitos establecidos para dicha produccién, de esta forma salvaguardamos el
aporte otorgado a través del crédito fiscal aplicado a los inversionistas.

Con la implementacién de estas estrategias el departamento técnico ha
podido ayudar a los productores a reducir sus presupuestos, ahorrandole al
gobierno mas de 100 millones de pesos en créditos fiscales a lo largo de todo el
aflo.

A la feché hemos evaluado mas de 50 proyectos y se han otorgado 44

permisos de rodaje, resumidos en el cuadro a continuacion.
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NO. | PROYECTO PRODUCTORA DIRECTOR
1 | Arquitecto de Suerios (Codigo Paz) One Alliance, SRL. Pedro Urrutia
2 | El Pelotero (El pelotudo) Swallowtail Productions, SRL. Raymond Hernandez
3 | Survivor *Serie TV Unico Films, SRL. Ebru Atasav
El Amor Cambia de Lugar
4 | (El que mucho abarca) Colibri Films, SRL. Ronni Castillo
5 | La Familia Reyna Atabeira Films, SRL. Francisco Rodriguez
6 | El Maestro (Yo soy la Salsa) (documental) Charanga Films, SRL. Manuel Villalona
1 | Becarios en el Amor (Una breve historia de amor) | Pilén Productions, SRL Alan Nadal Piantini
8 | Mision 809 Grupo Trukemer, SRL José Maria Cabral
9 | La Familia de mi Novia Capital Films Productions, SRL. | Hernan Herrera
10 | El Lago Enriquillo (documental) Erizo Films, SRL Fernando Béez
11 | Viva el Género Producciones Circus Live, EIRL | José Gémez de Vargas
L P’al Campamento MS FILMS, SRL Roberto Angel Salcedo
i Dos Compadres y-Una Yola Yate Films, SRL Félix Pefia
|14 |4y Papi CMH, SRL Carlos Manuel Hazoury
1\5 A Orillas del Mar Codigo Tres Films, SRL. Francisco Bladimir Abud
l 339 Amin Abel Hasbiin, La Pelicula José Andrés Quezada Eser Rafael Baez
1\7 Los Paracaidistas Los Paracaidistas, SRL Archie Lopez
Historia de los (6) Equipos de Béisbol de la R.D.
18 | @ocumental) Tres Ojos de Agua, SRL Julio Samuel Sierra
1\9 No hay mds remedio Remedios Films, SRL José Enrique Pintor
2\0 Patricia: El Regreso del Sueiio Ave Fénix Films, SRL René Fortunato
2\1 Separando-nos (Falling Apart) Batt Films, SRL Ana Rodriguez Rosell
2\2 Danny, La Bala La Bala Productions, SRL Félix Limardo
| B | 4aul Magia Aldea Films, SRL. Yoel Morales
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24 | Nos Fuimos, Arrancé el Desorden Valfrank, SRL. Pedro Urrutia
25 | Los Fabulosos Ma' Mejores Fabulosos Films, SRL. Carlos Plasencia
26 | Chicos de Oro (Golden Boys) ECAH Film, SRL. Alfredo de Villa
Juan Alexander De los
27 | Lluvia en Primavera NU Cinema, SRL. Santos Viola
28 | Complices Art 3+4 Producciones, SRL. Luis Eduardo Reyes
29 | Punta Cana MS FILMS, SRL Roberto Angel Salcedo
30 | Esperanzas de Carton (documental) Hepburn Inversiones, SRL Yanillys Pérez
31 | La Diabla en Ruedas GT Films, SRL Agustin Fernandez
32 | Reinbou (ganador concurso Fonprocine) Cacique Films, SRL Pablo Lozano
33 | Los Trinitarios (dibujos animados) Producciones Linea Espiral, SRL | Claudia Leticia Tonos
34 | Bromasy Demonios Fuma Films, SRL. Julio Fuma Polo
35 | Camino a Higiiey (documental) Larimar Film House, SRL. Abinadab Alberto
36 | Otro dia como ayer Monte Bonito Films, SRL. Yamil Orozco
37 | Botija 20-20 Films, SRL. Fernando Encarnacion
i Columbus 4 Seas Productions, SRL. Yamil Orozco
39 | Nana, El Documental (documental) Birkhall Enterprises, SRL Tatiana Ferndndez
i Ladrones Art 3+4 Producciones, SRL. Joe Menéndez
4\1 Flor de Aziicar Erizo Films, SRL Fernando Béez
Ti Mil Cortes Tarasios Investments, SRL Jacob Wayne Kheel
_i No Me Olvides Palmira Producciones, SRL Maria Navarro
Anacaona Way Productions,
4\4 Arecibo SRL Luca Paolino

Permisos externos
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En este aflo también se establecieron los pasos a seguir para obtener los
permisos necesarios para locaciones que se llevan a cabo en espacios publicos,
zonas protegidas o de patrimonio cultural. Hemos establecido a su vez relaciones

y contactos con las diferentes instituciones como son el Ayuntamiento (cierre de

calles), Marina de Guerra (playas), Turismo y Medio Ambiente (zonas turisticas,

playas junto a Marina de Guerra, parques y zonas protegidas), Patrimonio Cultural
. (Zona Colonial, monumentos coloniales, etc.), logrando con esto un rigor para el
:l cumplimiento de los reglamentos que cada instituciéon posee y asi asegurando el
; pago de los impuestos correspondientes requeridos por cada una de ellas, segun

aplique.

Certificado provisional y definitivo de Nacionalidad Dominicana

Las peliculas realizadas que se acogeran al articulo 34 de ley 108-10 deberan
contar con la nacionalidad dominicana (provisional, al someter el proyecto o
definitiva). Bl documento definitivo para estos fines se emite luego de ejecutado el
Presupuesto aprobado por el departamento y la Directora de la DGCINE. Aparte de
todos los documentos legales y contables, que son revisados por los departamentos

correspondientes, el Departamento Técnico constata que el producto terminado

) | 41
moria Institucional 2014



Republica Dominicana
Ministerio de Cultura

DIRECCION GENERAL DE CINE

Rendicion de Cuentas 2014

cumple con los requisitos de presentacion al publico. DGCINE llevé a cabo el

visionado de las peliculas previo a su estreno.

CDND (Certificado Definitivo de Nacionalidad Dominicana):

NO. |PROYECTO

PRODUCTOR

1 Quien Manda?

Marco Films, SRL.

2 Vamos de Robo

Sofia Films, SRL.

3 Poncha’o

Entrepreneur Films, SRL.

4 Al Sur de la Inocencia

Ingenio Lateral, SRL.

9 Quiero ser fiel

Producciones Psei, SRL.

6 Lotoman 3.0

Lotoman 3, SRL.

1l El Teniente Amado

Amado Production, SRL.

8 Lotoman 2

Dragon Films, SRL.

9 Profe por Accidente

Mas Films, SRL.

10 La Extraria

Compaiiia Internacional Dominicana CID, SRL.

11 | Cristo Rey

Compaiiia Internacional Dominicana CID, SRL.

12 | Algiin Lugar

Viewfinder, SRL.

13 | De Pez en Cuando

Quiet Island, SRL.

14| Lago Enriquillo

Erizo Films, SRL.

15 | Bestia de Cardo

Imaginario Film and Theatre, SRL.

16 Un Lio en Délares

Aldea Films, SRL.

g Maria Montez

Celinés Toribio Enterprises, SRL.
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Existen producciones que no aplican a ningun incentivo de la ley, para estos

fines tenemos un permiso especial que no requiere la rigurosidad que implican las

regulaciones de control ya que serén ejecutados con fondos privados.

Permisos Especiales de Rodaje:

PRODUCTOR/A PRODUCTOR/A PAIS DE
No. | PROYECTO EXTRANJERO LOCAL PROCEDENCIA
|| The Caribbean Life Left/Right LLC Linel Hernéndez Estados Unidos
2 | House Hunters International Leopard Films USA Caribemotion RD, SRL Estados Unidos
Best Time Anywhere
3 | Bad Trips Abroad Productions INC Carlos Hurtado Cénada
4 | Fuimos al Mundo y Vimos que era Asi TV Box INC Félix Limardo Jap6n
5 | Beach Front Bargain Hunt Magilla Entertainment Linel Hernandez Estados Unidos
6 | The Untitled Island Project SMJ INC Caribemotion RD, SRL Estados Unidos
Republica
7 | Sikre *Produccion local Aurora Dominicana, SRL | Dominicana
*Hizo registro SIRECINE
8 |Lalsla Uile Rusilmo Yam el Productor extranjero Rusia
9 | The Bachelorette- Season 10 NZK Productions INC Caribemotion RD, SRL Estados Unidos
1\0 Shot for Life Box Films INC Angel Puello Estados Unidos
RTL Nederland Producties >
1\1 Gevangen Over de Grens BV Angel Puello Holanda
i Mission Knowledge Worldwide Maximus Films GMBH Angel Puello Alemania
i House Hunters International Leopard Films USA Caribemotion RD, SRL Estados Unidos
1\4 Newlyweds: The First Year (RS) Monkey Television LLC Palmera Pictures, SRL Estados Unidos
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Hardrock Hotel & Casino Punta Cana/ ;
15 | Meetings Video Production 1 Trick Pony, LLC Angel Puello Estados Unidos
16 | 12 Monkeys Master Key Production LLC | Claudia Leticia Tonos Estados Unidos
17 | The Alou Legacy Fox Sports Networks Caribemotion RD, SRL Estados Unidos
International Bikini Model Search Reality
18 | TV Development Elysian Post & Production Caribemotion RD, SRL Estados Unidos
19 | House Hunters: Where are they now! Pie Town *No utilizo productor local | Estados Unidos
20 | Playa/Beach Emilie Muller Productions Angel Puello Estados Unidos
21 | Dela Cruz Project Stick Figure Production Aguaviva, SRL Estados Unidos
22 | Ordinary Lies Red Production Carlos Germéan Inglaterra
Hideki Matsui's Baseball Journey in
23 | Caribe BS Japan Caribemotion RD, SRL Jap6n
Backstage: Dodgers Dominican Republic | Time Warner Cable
24 | Special Sports/Marina Mackrow *No utilizo productor local | Estados Unidos
Human Film Service SRL/
25 | Caribbean Life Left/Right LLC. Linel Hernandez Estados Unidos
Barrick: Behind the medals of 2015 Pan
26 | Am Parapan Games Q Media Solutions Caribemotion RD, SRL Canada
Republica
27 | Dos Haitianas atrapadas en Haiti *Produccion local Francisco Garabitos Dominicana
28 | Perdi an Ayiti Film Noces Inc. Esteban Martin Canada
(—
2\9 Der Traummann - Liebe Ohne Grenzen Imago TV Caribemotion RD, SRL Alemania
Internacién temporal de equipos
44

Memorig Institucional 2014




Republica Dominicana
Ministerio de Cultura
DIRECCION GENERAL DE CINE
Rendicion de Cuentas 2014

Una labor importante es la relacion interinstitucional. Asi como nos hemos

acercado a aquellas instituciones que otorgan facilidades y permisos para rodaje,

también hemos estrechado lazos y aunado esfuerzos con la Direccién de Aduanas

con la finalidad de asegurar la salida de equipos que ingresan al pais utilizando el

recurso de la internacion temporal, la cual permite que el o los equipos ingresados

al pais puedan dar un servicio especifico a un proyecto sin estos pagar impuestos

por periodo no mayor a seis (6) meses. La DGCINE a través de su departamento

técnico solicita la entrada y a su vez el reembarque de estos equipos, procurando la

verificacion de salida. Con esto hemos eliminado la estadia ilegal de mercancia y

por tanto la competencia desleal dentro de la industria.

Estas entradas y salidas estdn asentadas y aplican tanto a producciones que

han optado por los incentivos de la ley o no:

Producciones con Internacién Temporal

Memoria Institucional 2014

No. | Proyecto Productora Fecha Entrada | Fecha Salida
[ —
; Torrente 5 Panamericana de Producciones 01/09/14 14/01/2014
i Caribbean Life Linel Hernéndez 13/01/2014 24/01/2014
% Arquitecto de Suerios (Codigo Paz) One Alliance, SRL. 21/01/2014 03/09/14
L House Hunters International Caribemotion RD, SRL. 02/05/14 02/10/14
45




Repiblica Dominicana

Ministerio de Cultura

DIRECCION GENERAL DE CINE
Rendicion de Cuentas 2014

Memoria Institucional 2014

5 | Human Human Kind Production 15/02/2014 03/06/14
6 | Bad Trips Abroad Carlos Hurtado 18/02/2014 03/01/14
7 | Fuimos al mundo y vimos que era asi Félix Limardo 02/10/14 20/02/2014
8 | Survivor (I) Unico Films, SRL. 16/02/2014 29/05/2014
9 | Survivor (II) Unico Films, SRL. 23/02/2014 27/05/2014
10 | Survivor (II1) Unico Films, SRL. 13/02/2014 15/05/2014
11 | Survivor (IV) Unico Films, SRL. 02/10/14 05/10/14
12 | Beach front bargain hunt Linel Hernandez 26/02/2014 03/10/14
13 | Surviver (V) Unico Films, SRL. 25/02/2014 24/05/2014
14 | The Untitled Island Caribemotion RD, SRL. 03/11/14 25/04/2014
15 | Beach front bargain hunt (II) Linel Hernandez 18/03/2014 21/03/2014
16 | Un Paso Inevitablemente Impredecible Bonter Media, SRL. 25/03/2014 05/06/14
17 | The Untitled Island (I) Caribemotion RD, SRL. 30/03/2014 04/02/14
18 | Shot at Life Angel Puello 20/04/2014 28/04/2014
%ILL The Bachelorette Season 10 Caribemotion RD, SRL. 20/04/2014 15/05/2014
ﬂj The Bachelorette Season 10 (Il) Caribemotion RD, SRL. 20/04/2014 16/05/2014
i The Bachelorette Season 10 (I11) Caribemotion RD, SRL. 22/04/2014 15/05/2014
i The Bachelorette Season 10 (IV) Caribemotion RD, SRL. 26/04/2014 05/11/14
ﬂ The Bachelorette Season 10 ) Caribemotion RD, SRL. 29/04/2014 15/05/2014
24 | The Bachelorette Season 10 (2 Caribemotion RD, SRL. 29/04/2014 15/05/2014
E The Bachelorette Season 10 i) Caribemotion RD, SRL. 26/04/2014 28/04/2014
2\6 Gevangen over the grens Angel Puello 24/05/2014 29/05/2014
21 | Mission Knowledge Worldwide Angel Puello 30/06/2014 07/03/14
i House Hunters Intémational 2 Caribemotion RD, SRL. 30/06/2014 07/05/14
2\9 Newlyweds: The First Year Palmera Pictures, SRL. 17/08/2014 22/08/2014
30 Ill/li “d':i I;ocl; Ho.lel & Casino Punta Cana Meeting !
ggﬂ)ucﬂon Angel Puello 23/08/2014 28/08/2014
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31 | 12 Monkeys Claudia Leticia Tonos 27/08/2014 09/02/14
32 | The Alou Legacy Caribemotion RD, SRL. 30/08/2014 09/02/14
International Bikini Model Search Reality TV
33 | Development Caribemotion RD, SRL. 22/09/2014 10/03/14
Pie Town Productions LLC
34 | House Hunters: Where are they now! [Circus Dog Productions 30/09/2014 10/03/14
35 | Taller ARRI-CODEX GC Films Escuela de Cine 10/05/14 10/09/14
36 | Una de Canallas Productora Ojo de Pez, SRL. 22/09/2014 22/03/2015
37 | Playa/Beach Angel Puello 19/10/2014 24/10/2014
38 | DeLa Cruz Project Aguaviva SRL 20/10/2014 24/10/2014
39 | Hideki Matsui’s Baseball Journey In Caribe Caribemotion RD, SRL. 11/03/14 11/09/14
40 | Ordinary Lies Carlos German 11/10/14 17/11/2014
4l | Danny, La Bala (I) La Bala Productions, SRL. 11/05/14 15/12/2014
42 | Danny, La Bala (II) La Bala Productions, SRL. 11/08/14 13/12/2014
i Backstage: Dodgers Dominican Republic Special | Time Warner Cable Sports 17/11/2014 21/11/2014
i Danny, La Bala (I1I) La Bala Productions, SRL. 11/11/14 15/12/2014
i Caribbean Life Linel Hernandez 12/01/14 19/12/2014
Barrick: Behind the Medals of the 2015 Pan Am
L Parapan Games Caribemotion RD, SRL. 28/11/2014 12/02/14
i Misién 809 Grupo Trukemer, SRL 29/11/2014 01/09/15
4& Mision 809 (1) Yaque Productions, SRL 21/11/2014 21/05/2015
IBERMEDIA

IBERMEDIA es un importante programa de estimulo a la coproduccién de

Peliculas de ficcion y documentales realizadas en nuestra comunidad integrada por
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diecinueve paises: Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile,
Ecuador, Espafia, Guatemala, México, Panam4, Paraguay, Pera, Portugal, Puerto
Rico, Republica Dominicana, Uruguay y Venezuela. El Departamento técnico es
enlace con el programa IBERMEDIA, proporcionando garantia de los proyectos
dominicanos presentados ante este programa internacional y a su vez mantenemos
el contacto constante al respecto de las solicitudes de proponentes y
proporcionamos respuestas referente a nuestra Ley de Cine y su correlacion a los
presupuestos presentados directamente relacionados a la parte del financiamiento.
Repiblica Dominicana tuvo una importante participacion este afio obteniendo los
siguientes resultados:

Proyectos Seleccionados. Categoria Coproduccion:

COCOTE GUASABARA CINE, SRL. (RD.79%) NABIS B Republica
FILM GROUP SRL (ARGENTINA 21%) Dominicana
EL HOMB EL BALCON PRODUCCIONES SRL. (RD$80%) S Reptiblica
Q)UE CUIDA | TEMPERO FILMES LTDA (BRASIL 20%) Feao Dominicana
Proyectos Seleccionados. Categoria Desarrollo:
AUMBATA:TODAS LAS VOCES BOGO PRODUCCIONES SRL. Repiblica Dominicana
LA TRADICION FAULA FILMS SRL Repiiblica Dominicana
48
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MATILDE NDF CINE SRL Republica Dominicana
0J0S VERDES LOS CUATRO VIENTOS CINE SRL Republica Dominicana
. Rodajes

En 2014 se han rodado un total de veinte (20) obras (tres mas que el afio anterior),
de las cuales diecisiete (17) son largometrajes de ficcion, dos (2) largometrajes
' documentales y una serie para television. Estos rodajes han generado mas de 1,100
plazas de empleos para técnicos y proveedores de servicios y mas de 350 plazas
~ para el talento artistico, sin contar el aporte que estas producciones hacen al estado
en pago de impuestos por ITBIS, retencién por impuesto sobre la renta y el
movimiento econémico generado a nivel de hoteles, restaurantes, proveedores
informales (colmados, vendedores, etc.), tiendas y ferreterias (departamento de

arte, vestuario, maquillaje, etc.).

Peliculas estrenadas
Con nueve (9) peliculas mas que el 2013, culminamos el afio con un estreno de

Veintuna (21) obras cinematograficas, siendo un evidente indicador que la
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industria va en rapido ascenso e incursionando en géneros diversos, enriqueciendo

nuestro cine nacional.

[X. DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE INFORMACION &

| REGISTRO CINEMATOGRAFICO (SIRECINE)

El Departamento de Sistema de Informacién & Registro Cinematografico
(SIRECINE), se encuentra en proceso de digitalizacion y actualizacion, para poder
contar con un archivo virtual. De la mano con esto, tenemos la creacion del
directorio que contiene todas las informaciones de las personas y empresas
registradas y ya est4 disponible en la pagina de Internet de la DGCINE.

La Industria Cinematografica en la Reptiblica Dominicana sigue creciendo,
tstrenando en el pais un total de 21 Obras Cinematograficas Dominicanas en el
2014, de las cuales 18 de ellas optaron por los incentivos de la Ley de Cine 108 -
10. Gracias a los incentivos de la Ley de Cine y a la labor de la Direccién General
de Cine (DGCINE), hemos evidenciado una diversidad en los géneros de las

Producciones elaboradas en comparacion con aflos anteriores. Asi mismo, nos
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enorgullece saber que de las diez peliculas més taquilleras en este afio, cuatro son
- dominicanas.

El cine dominicano hasta el momento, da sefiales de que se ha despertado un
.~ interés en la cinematografia; instituyendo y fomentando una cultura de iniciativa,
que beneficiara a nuestra industria. Entre estas seflales se pueden destacar, el
incremento de los registros de agentes y sectores participantes de la actividad
cinematografica en nuestra base de datos.

El SIRECINE cuenta con 1,819 registros, de los cuales 688 fueron emitidos
en este afio. En ese mismo orden, las salas de cine del territorio nacional fueron
debidamente inspeccionadas y cuentan con su registro correspondiente. Un
acontecimiento pbsitivo, fue el registro de dos complejos de salas de cine, de
exhibidores minoritarios. En primer lugar, CINEMA OASIS, ubicado en la
provincia de Monsefior Noiiel (Bonao) y en segundo a CINEMAS POP, ubicado en
la provincia de Puerto Plata. Es importante resaltar que ya la Republica

Dominicana cuenta con la plataforma de proyeccién IMAX, siendo asi pionera de

la regin,
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Esperamos continuar el desarrollo de la cultura cinematografica en la

* Repliblica Dominicana, que es incuestionablemente una parte importante, no tan

" solo en nuestra economia, sino de la formacién integral de los dominicanos.
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SIRECINE

TOTAL BEGISTROS 2014:
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REGISTRO CATEGORIA CANTIDAD
e AD  ASOCIACIONES SIN FINES DE LUCRO 3
AC - DIS DISTRIBUIDORES CINEMATOGRAFICOS 4
AC - EX EXHIBIDORES CINEMATOGRAFICOS 3
AC - SE SALAS DE EXHIBICION 4
AG-P PRODUCTORES CINEMATOGRAFICOS 147
AC - D DIRECTORES CINEMATOGRAFICOS 35
AC-ES EMPRESAS DE SERVICIOS TECNICOS 43
AG-ETA PERSONAL TECNICO, CREATIVO & 443
’ ARTISTICO
AC-0CA OBRAS CINEMATOGRAFICAS B



Registros Cinematograficos
Emitidos en 2014 por categorias

--4 3 4 6 3

VC‘PTA A e ACD ACDIS AC-EX AC-SE AC-OCA AC-OA



B Santo Domingo

B Santiago

¥ Higiiey

B LaRomana

B San Francisco de Macoris
B Puerto Plata

B Monsefior Noiiel (Bonao)
Peravia




Sector Cmematograﬂco

1 86 pantallas de cine en el pals

@ Santo Domingo # Santiago
® Higiey ® LaAomana
@ San Francisco de Macaris @® Puerto Plata
® Monsefor Naiiel (Bonaao) & DPeravia
| PANTALLAS CANTIDAD
SANTO DOMINGO 122
l SANTIAGO 28
HIGUEY 18
LAROMANA 9
| :
: SAN FRANCISCO DE MACORIS 3
| PURRTOPLATA 3
|
MONSENOR NQUEL (BONAO) 2

PERAVIA 1




En el 2014 se Realizaron
21 Obras Cinematograficas

Peliculas estrenadas

Peliculas se exhibieron en festivales

- _l \ A )
. 48 Peliculas optaron por los incentivos dela
| 1 B leydecine 103 10




19 Obras Cinematograficas Dominicanas
Estrenadas en 2014

TITULO DIRECTOR GENERO

|

\ f

Vamos de Robo
Duarte, Traiciony |
Gloria Eleuterio [Leo] Silverio |

Roberto Angel Salcedo Comedia

Drama / Historia

Locas y Atrapadas Alfonso Rodriguez Comedia

De Pez en Cuando |

Eama
La Extrafa
El Pelotudo
i Seaperr

Quiero Ser Fiel
v {El Que VMliJChV(.J Abarca
Un Lio en Délares
7 Céfdigor Paz
Primero de Enero

" Yo Soy La Salsa
Dolares de Arena
o Na Hay Mas Remedio

Maria Montez

Francisco Valdez

Archie Lopez

Laura Amelja Guzmén
César Rodriguez
Raymaond Hernandez
.Jgsé Mariar Caibrr‘a!
Joe Menéndez
Ronni Qastillo
Francisco Disla
Pedro Urrutia
Erika Bagnarello

Manuel Villalona

Laura Amelia Guzman
Israel Cardenas

Joseé Enrigue Pintar

Vicente Pefnarrocha

abbe,
quedia
Drama
Dr‘ama
Drama / Suspenso
Comedia
Glenicla Fedion Bicigs
Comedia Ramantica
Comeﬁia Romantica
Comedia
Acqién
Drama

Documental Biografico

Drama

Comedia

Drama




2 Largometrajes Dominicanos

Solo estrenaron en festivales

La Btva Edicion del Festival de

339: Amin Abel Hasbun Eser Rafael Baez Drama Cine Global Dominicano [EEED)
[l Muestra de Cine Dominicano
e en Madrid/

8Una Breve Historia de Amor Alan Nadal Piantini e
La 8tva Edicion del Festival de

Cine Global Dominicano (FCGD)




Incentivos de la Ley de Cine 108 -10

18 Obras Cinematograficas

Optaron por los Incentivos de la Ley de Cine 108-10

TITULO

\VVamos de Robo

Locas y Atrapadas

|otoman 003

1
2
3 , De Prez en Cuando
4
3]

Al Sur de la Inocencia

: 6 La Extrana
i

El Pelotudo

Quiero Ser Fiel

Un Lio en Ddlares

Cc’)d'igo Paz

Primero de Enero

Yo Soy La Salsa

Délares de Arena

UnarBreve Historia de Amar
No Hay Mas Remedio

Maria Montez

El Que Mucho Abarca

339 Amin Abel Hasbun

DIRECTOR

' Roberto Angel Salcedo

Alfonso Rodriguez

Francisco Valdez
,,AF",Ch,‘e Lépez
Héctqr Manqel Valdez
Cesar Rodriguez
Raymoﬁrjidw rHernénqrez
Joe Menéndez
R Gectlo
Francisco Disla
Pedro Urrutia

Erika Bagnarello

Manuel Villalona

Laura Amelia Guzman

Eser Rafael Baez

Alan Nadal Piantini
José Enrique Pintor

Vicente Penarrocha

GENERO

Comedia

- CHmeun g B
Drama / Comedia
 Somediat,
Drama / Suspenso
| Coledie i
Comedia Romantica
Comedia Remisnyesh
Comedia
Aclon s

Drama
Documental Biografico
Drama
- Drama
Comedia Roméntiga 7
Comedia

Drama




2014

SlERREEA I ZARON 30 PRODUCCIONES

g‘j/-\UDIOVISUALES QU E ‘NO OPTARGONFHOREINGE

I
|
|

MESERN RV @SSIEDE LA LEY DE CINE 1060

TOTAL GASTADO EN
REPUBLICA DOMINICANA

RDS$ 74,697 414.37




Republica Dominicana
Ministerio de Cultura
DIRECCION GENERAL DE CINE
Rendicion de Cuentas 2014

X. CINEMATECA DOMINICANA

La Cinemateca Dominicana es una dependencia de la Direccion General de
Cine creada para rescatar, conservar y exhibir joyas del cine clasico Yy

contemporaneo, peliculas consideradas patrimonio cinematografico de la nacién y

'~ del mundo. Ademaés, la Cinemateca se encarga de recopilar y brindar acceso a

recursos de la informacion especializada en el séptimo arte para fomentar su
estudio e investigacion.

La ley 108-10 Para el Fomento de la Actividad Cinematogréafica en la
Repiblica Dominicana, promulgada en el afio 2010, designa a la Cinemateca
Dominicana como una dependencia de la Direccién General de Cine. Esto se lleva
cabo formalmente en el mes de septiembre del afio 2012. A partir de este momento
la Cinemateca es reformulada.

Como primer paso se crea una unidad de Archivo Filmico e Investigacion,
que se ha dedicado a recolectar material audiovisual con valor patrimonial,
inventariar log documentos existentes en distintos formatos y soportes, coordinar

Pruebas téenicas y el saneamiento del material deteriorado.
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El acervo de la Cinemateca cuenta actualmente con 13,840 documentos.
Estd conformado por peliculas en 35 milimetros, DVD, VHS y otros formatos
audiovisuales, libros, periédicos, revistas, afiches y cuadros.

Para cumplir con su misién la Cinemateca ha establecido vinculos estratégicos con
ofras entidades nacionales e internacionales.

Se ha establecido un acuerdo de colaboracion con el Archivo General de la
Nacién que a su vez coordina la congregacion de los archivos dominicanos en el
programa internacional de la UNESCO Memories of the World (MOW), proyecto
Qe busca la integracion de las entidades destinadas a la salvaguarda del
Patrimonio Mundial. Este vinculo permitié que, este afio, la Cinemateca sometiera
junto al AGN y a‘ la Corporacion Estatal de Radio y Television (CERTV) el
Proyecto para convertir en patrimonio nacional una coleccién de 5,072 rollos de
material filmico en 8mm, 16mm y 35mm y que contienen evidencias en imagen en
Movimiento y sonido, de importantes hechos histéricos y culturales ocurridos entre
las décadas de 1960 y 1980.

Internacionalmente, La Cinemateca Dominicana es miembro de la
Coordinadora Latinoamericana de Iméagenes en Movimiento (CLAIM). Gracias a
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esto, tres profesionales de la conservacion de audiovisuales del AGN, realizaron en
noviembre del 2014, un curso de preservacion digital en la Cineteca de México.
Por otro lado, el organismo mas importante del cual la Cinemateca Dominicana es
miembro asociado, es la Federacion internacional de Archivos Filmicos (FIAF).

La Cinemateca ha participado en varios congresos importantes organizados
por esta organizacidn, donde se tratan aspectos de alta relevancia para los archivos.
Este afio se viajo a Macedonia para tratar el tema de la salvaguarda de archivos
filmicos previos a la lera Guerra Mundial y otros asuntos de actualidad
concernientes a la preservacion analogica y digital.

La Cinemateca Dominicana también tiene por mision difundir el cine
nacional e internacional. En este sentido, present6 en el 2014 veintidds programas
de difusion, entre festivales, muestras y ciclos regulares, de los cuales alrededor del
25% de las proyecciones fueron de peliculas dominicanas.

La Cinemateca recibié en su sala de cine 35,000 personas, que representan
un 15% de incremento con relacion a la asistencia anual del afio 2013.

Finalmente, durante el afio 2014, la Cinemateca también fue espacio para la
formacion de cientos de estudiantes de cine y carreras afines, en cursos y talleres
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organizados en coordinacion con el Departamento de Capacitacién y Formacion de
la Direccion General de Cine y otros organismos, aportando con ello al desarrollo
de nuevos y mejores profesionales, con lo que se garantizara el progreso en cuanto

ala calidad de nuestro séptimo arte.

SOBRE LA CINEMATECA DOMINICANA EN LA
LEY NO. 108-10 PARA EL FOMENTO DE LA ACTIVIDAD
CINEMATOGRAFICA EN LA REPUBLICA DOMINICANA.

La Ley 108-10 establece que Cinemateca Dominicana es un organismo de la
Direccién General de Cine (DGCINE) que consiste en una sala de exhibicién para
desarrollar actividades cinematogréficas, que ademas tiene espacios de depdsito
donde conserva material filmico de importancia nacional y extranjera. Es su mision
walvaguardar y difundir el patrimonio filmico nacional y de la humanidad. La
Mmisma tiene su propio estatuto institucional que le permite identificar con
Propiedad su base operativa.

Son recursos de la Cinemateca Dominicana, ademas de los que le asigne el

fondo de Promocién Cinematografica (FONPROCINE), los siguientes:
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1) Los ingresos propios que pueda generar como resultado de sus actividades.

2)  Los aportes de la cooperacion técnica y financiera nacional e internacional.

3) Los legados y donaciones que reciba.

4) Los que provengan de convenios, contratos y otros actos celebrados con
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.

Las atribuciones de la Cinemateca Dominicana son las siguientes:

1)  Salvaguardar el patrimonio cinematografico de la Nacidén y difundir los
valores cinematograficos nacionales e internacionales.

2)  Difundir sus programas de divulgacién cinematografica, tanto en materia de
cine clasico como de cine contemporaneo, en todo el territorio nacional.

3) Crear un ceﬁtro de documentacion cinematografica, que operara en su
mediateca, como parte de una memoria de ideas vinculadas a la informacién
internacional de cine y a la historia mundial de cine.

1) Crear las condiciones técnicas necesarias para rescatar, preservar y proteger
beliculas y negativos; busqueda y recoleccion de la memoria visual convertida en

Patrimonio de 1a Republica Dominicana.
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5 Crear eventos tales como festivales o muestras cinematograficas que
fomenten un interés critico por el séptimo arte en todo el territorial nacional.
6) Fomentar la investigacidn en materia cinematogréfica.

Para garantizar la difusién y preservacion de las obras nacionales la ley

establece que las obras cinematograficas nacionales depositadas en la Cinemateca

' Dominicana pueden ser utilizadas por ésta, de forma coordinada con la Direccion

General de Cine (DGCINE) y sus propietarios, en acciones de promocion con fines
de fomento y difusién de la cinematografia dominicana en festivales, muestras y
exhibicion en el pais o en el extranjero.

Es obligaciéon del productor de toda obra cinematogréafica nacional que
reciba estimulos de' FONPROCINE y sin perjuicio de los demas requisitos que
determine el CIPAC para la asignacion de tales estimulos, transferir y entregar una
topia en el soporte original y sin usar a la Cinemateca Dominicana, la cual debe
%er conservada como un bien del patrimonio cultural de la Nacién, pudiendo ser
®eproducida exclusivamente con fines de conservacién y divulgacion.

Al recibir los estimulos, el productor debe autorizar segiin convenio que se
disefie para el efecto, la proyeccion y difusion cultural de la obra en muestras o
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festivales de caracter nacional o internacional y que una vez pasado el término de
dieciocho (18) meses desde la primera exhibicion publica de la pelicula en salas de
¢ine en el territorio nacional, ésta pueda ser comunicada al publico por el Estado, a
fravés de la Direccién General de Cine (DGCINE) o cualquier entidad que la

sustituya hasta por el término de una (1) semana

XI. Departamento Internacional

El departamento Internacional de la Direccién General de Cine es
tesponsable de planificar, organizar y gestionar las actividades de promocion de la
institucién en el plano internacional. Busca tener una participacion activa en el
mercado de cine internacional, con el objetivo de contribuir al posicionamiento del
pais en el exterior. Promueve el territorio nacional y los servicios instalados
fomentando la produccién cinematografica en el pais a través del incentivo a la
inversion extranjera, representando a la instituciéon en ferias y mercados

Internacionales.
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Ademas, el Departamento Internacional es responsable de disefiar, planificar

y supervisar la entrega de todas las actividades de publicidad y de marca. En el

' 2014, la institucion presentd una nueva imagen institucional acorde con la vision

de la Direccion de reforzar la marca pais dominicana ante el cine internacional
brindando una identidad cultural nacional y enmarcando el rumbo del cine
dominicano de hacer un cine que nos identifique como pais.

El 2014 también marcé un antes y después en la institucién ya que por

- primera vez se elaboraron y se pusieron en circulacién manuales sobre los

incentivos a la inversién en la cinematografia nacional como a la produccion

extranjera en el pais provistos en la Ley 108-10. Estos manuales sirven como una
herramienta précticé para presentar, de una forma clara y concisa, las ventajas y
facilidades que ofrece la Repiiblica Dominicana como destino filmico. Ademas,
informan sobre los criterios de elegibilidad y el proceso de aplicacién a los
incentivos,

Este material oficial fue enviado estratégicamente a todos los publicos
nteresados y distribuido en los festivales y mercados en los que particip6 la

DGCINE, af igual que en las reuniones y eventos realizados en el pais.
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Este afio la institucion particip6 en tres de los mercados mas importantes de
laindustria de cine internacional:

Association of Film Commissioners International (AFCI) Locations
Show en Los Angeles, California, E.E.U.U.- Feria anual de localizaciones
cinematograficas de referencia en Estados Unidos que congrega a ejecutivos de los
principales estudios del sector, asi como productores, y gerentes de locaciones. Del
27 al 29 de marzo del afio en curso, el pabellén de la DGCINE y su delegacion
tecibié una gran cantidad de visitas donde tuvimos la oportunidad de promover y
dar a conocer los incentivos cinematograficos provistos en la Ley 108-10 para la
inversion extranjera. Ademas de dar a conocer la diversidad de nuestro territorio
para oportunidades filmicas y destacar las facilidades y servicios de clase mundial
que ofrecemos.

Festival de Cannes, Cannes, Francia.- La cita més importante del mercado
tiematografico en el mundo. Detrés de las fiestas y alfombra roja, se encuentra el
Marche du F ilm”, mercado donde se retinen mas de 5,000 compafiias de mas de
100 paises por un periodo de 10 dias en los que se tiene la oportunidad de
nteractuar con los mas de 11,700 participantes que asisten. Entre ellos,
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productores, y cineastas de toda parte del mundo. Este afio, del 14 al 25 de mayo el
pabellon de la Republica Dominicana recibié una gran cantidad de visitas que se
aercaron para conocer lo que ofrece el pais como destino de filmacion
' cinematografica. El transcurso del festival se realizaron ademas varios eventos de
importancia, entre ellos el coctel para anunciar el acuerdo entre Indomina (ahora
Lantica Media) y Pantelion para co-financiar y distribuir a nivel internacional
varias peliculas dominicanas. Los ejecutivos de ambas empresas ofrecieron los
detalles del acuerdo a la comitiva dominicana que asiste e invitados especiales.
Otro evento de importancia fue realizado por el equipo dominicano que sirvi6 para
reunir a todos los interesados para conocer los detalles sobre los incentivos, y que
Svi6 para aclarar dﬁdas, preguntas e inquietudes luego de los invitados haber
teeibido los manuales entregados sobre los incentivos, facilidades y servicios que
Oftece el pas.

El pabellon dominicano también sirvid como plataforma para los
talizadores de cine, actores y periodistas que utilizaron el espacio para hacer
"ercamientos con productores y festivales en busca de nuevos proyectos para sus
Wpetas. Entre los que nos acompafaron estuvo, Celinés Toribio, Luis Arambilet,
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Ivin Herrera, Tabaré Blanchard, Juan Basanta, Juan Fernindez, Yanilis Pérez y
. Omar de la Cruz.

American Film Market (AFM), Santa Ménica, California, E.E.U.U.—
Evento al que asisten anualmente cerca de 8,000 personas durante 8 dias para
inferactuar, vender, financiar y adquirir peliculas. Los participantes provienen de
mas de 70 paises e incluyen ejecutivos de adquisicion y desarrollo, agentes,
abogados, directores, distribuidores, directores de festivales, financieros,
comisionados de cine, productores, y escritores entre otros. Es uno de los mercados
mundiales de primer nivel para la industria de cine, donde a diferencia de un
festival, las ofertas de produccion y distribuciéon son el foco principal de los
participantes. Este éﬁo, del 4 al 11 de noviembre la delegacion dominicana recibid
®0 su stand a cientos de participantes con la finalidad de conocer los incentivos,
servicios y facilidades ofrecidas por el pais al igual que proyectos realizados en el
ranscurso del afio. Nos acompafiaron los directores Héctor Valdez con su pelicula
Al Sur de la Inocencia y Pedro Urrutia, director de la aclamada Cddigo Paz, asi

¢omo la productora Celinés Toribio, quien proyecto su pelicula Maria Montez.
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Muestras de Cine con apoyo de Embajadas Dominicanas y participacion en
Festivales Internacionales.

Largometrajes, documentales y cortos dominicanos fueron exhibidas a nivel
infernacional gracias al apoyo de las diferentes embajadas dominicanas, tanto en la
organizacion de las muestras de cine dominicano, como en la colocacion de dichas

producciones dominicanas en festivales latinos de su region.

Paises

Cuba, Chile, Espafia, Portugal, Panama, Canad4, Austria, Reino Unido, Italia,

México, Suiza, India, Francia y Estados Unidos.

Peliculas proyectadas:

4 Tiro Limpio, Biodegradable, Carmita, Cédigo Paz, Cristo Rey, De Pez en
Cuando, Despertar, El Gallo, La Montaia, Ponchao, Quiero Ser Fiel, Del Fondo
de la Noche, La Lucha de Ana, Lotoman, Lotoman 2.0, Quien Manda, Jaque Mate,
Feo de Dia y Lindo de Noche, Play Ball, Mi Angelito Favorito, entre otras.

En el afio 2014, hemos realizado la tarea de cumplir una de las principales

funciones de a Ley 108-10, promover internacionalmente la cultura e identidad
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dominicana a través de la participacién de obras cinematograficas en Festivales,
Muestras y mercados de cine a nivel mundial.
A continuacién un desglose del apoyo brindado por la DGCINE para hacer

posible la presencia de nuestros cineastas en importantes escenarios de la industria

cinematografica nacional e internacional.

NOMBRE: PARTICIPACION EN: PAIS:
Giselly Montilla | Ganadora del Concurso de | Festival Internacional del
Cortometrajes del Festival Nuevo Cine Cuba
de Fine Arts Latinoamericano
José Modesto Taller: Construccion del Feria del Libro USA
Cruz Personaje Dominicano en Nueva
York
Juan Basanta Proyeccion Biodegradable Muestra de Cine Portugal
Dominicano Lisboa
Luis Tosar Proyeccién Operacién E | Protagonista de Operacion Santo
E Domingo
Juan de Jesus Proyeccion pelicula EL Festival de Cine
Fernandez GALLO Dominicano en Nueva USA
: York
Juan Basanta Proyeccion pelicula Festival de Cine USA
Biodegradable Dominicano en Nueva
h York
Cheddy Garcia Proyeccion de La Lucha de Festival de Cine USA
Ana Dominicano en Nueva
York
Francisco Valdez | Proyeccion pelicula de Pez Festival de Cine USA
en Cuando Dominicano en Nueva
L York
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José Maria

Melvin Durén

5

Proyeccién del documental
BLANCO

Venezuela

Proyeccion pelicula de Festival de Cine USA
Cabral Dominicano en Nueva
York
Alfonso Proyeccidn pelicula de Festival de Cine USA
Rodriguez Dominicano en Nueva
York
Francisco Valdez Proyeccion De Pez en Festival de Cine de Las
Cuando Bahamas Bahamas
Fernando Quiroz Semana de Cine Proyeccion Documental Santo
Dominicano Las Expediciones de Junio: | Domingo
Hacia la Libertad o la
Muerte
Erlyn Saul Representacion dominicana Festival de Cine de México
Rodriguez en Talents Guadalajara Guadalajara
Luis Arambilet Festival de Cine de San San
Sebastian Sebastian
Giovanny Cruz | Impartio el Taller Creacion Feria del Libro USA
del Personaje Dominicano en Nueva
York
Hugo Pagan Imparti6 taller sobre Feria del Libro USA
Apreciacion Dominicano en Nueva
Cinematografica York
Laila Petrone Imparti6 el Taller Como Feria del Libro USA
Financiar Tu Primer Dominicano en Nueva
Proyecto York
Elvis Nolasco Reconocido actor Feria del Libro USA
dominicano Dominicano en Nueva
York
Juan Fernandez Fue reconocido por su Feria del Libro USA
carrera como actor Dominicano en Nueva
York
Ricky Gluski Productor del documental Festival de Cine de Colombia
BLANCO Colombia
Nashla Bogaerty | Proyeccion de Cédigo Paz Muestra de Cine Espafia
David Maler Dominicana en Madrid
Festival de Cine de Venezuela
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Clara Luz Lozano Produccion del Buenos Aires Argentina
Cortometraje A 123
Cabezas
Augusto Feria | Representacion Dominicana | Asamblea General de Latin Espafia
Artists y Foro
Iberoamericano sobre
Interpretaciones
Audiovisuales
Tanta Valette Representacion Dominicana Reunién CACI Cuzco
IBERMEDIA
Yanilis Pérez Documental Esperanzas de | Doculab Guadalajara en el México
Cartén marco del Festival de Cine
de Guadalajara
Severo Rivera Periodista de Cine brindo Premios Platino Panama
cobertura a la nominacién
de Nashla Bogaert
Nashla Bogaert Nominada Mejor Actriz Premios Platino Panama
Oliver Stone Cineasta Master Class en Rep. Dom. Santo
Internacional Domingo
Manuel Raposo Master Universitario en Universidad Rey Juan Espafia
Cine, TV y Medios Carlo
Interactivos
Mario Herndndez | Especializacion Técnica en | Institute of Audio Research | New York
Sonido
Leandro Ventura Diplomado Sonido para Instituto de Cine de Madrid | Espafia
Ciney TV
Nelson Carlo Proyecto Cocote seleccion Festival de Cine de la Cuba
del Festival Habana
Priscilla Vizcaino | Taller de Coproduccion Festival de Cine de la Cuba
Cruzando Fronteras Habana
Pedro Urrutia Representacion dominicana American Film Market Los
en AFM Angeles
Omar de la Cruz | Delegacién Dominicana Festival de Cine de Cannes )
Francia
Ivdn Herrera Delegacion Dominicana Festival de Cine de Cannes ;
Francia
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Tabaré Blanchard | Delegacion Dominicana Festival de Cine de Cannes
Francia
Juan Basanta Delegacién Dominicana Festival de Cine de Cannes
Francia
José Antonio Delegacion Dominicana Festival de Cine de Cannes
Aybar Francia
Juan Fernandez Delegacion Dominicana Festival de Cine de Cannes
Francia
Luis Arambilet Delegacion Dominicana Festival de Cine de Cannes
Francia
Luis Rafael Delegacion Dominicana Festival de Cine de Cannes
Gonzalez Francia
José Rafael Sosa | Delegacion Dominicana Festival de Cine de Cannes
Francia
Alfonso Delegacion Dominicana Festival de Cine de Cannes
Quifiones Francia
Pachico Tejada Delegacion Dominicana Festival de Cine de Cannes
Francia
Laura Amelia Seleccidn Festival de Cine Festival Internacional de
Guzman de Toronto “Dédlares de Cine de Toronto Toronto
Arena”
Israel Cardenas Seleccion Festival de Cine Festival Internacional de
de Toronto “Délares de Cine de Toronto Toronto
Arena”
Desirée Reyes Seleccién Festival de Cine Festival Internacional de
de Toronto “Délares de Cine de Toronto Toronto
Arena”
Linel Hernandez | Seleccion Festival de Cine Festival Internacional de
de Toronto “Ddlares de Cine de Toronto Toronto
Arena”
Geraldine Seleccion Festival de Cine Festival Internacional de
Chaplin de Toronto “D¢lares de Cine de Toronto Toronto
Arena”
Nashla Bogaert | Proyeccion Codigo Paz Muestra de Cine Espafia

Dominicano en Madrid
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XII. PLANIFICACION Y DESARROLLO

Este departamento funge como interfaz directa entre los diferentes actores
que intervienen en el desarrollo de la industria del cine en la Republica
Dominicana, proporcionando retroalimentacion e informacién en apego con las
normas y dictamenes de la Ley de Cine, a fin de contribuir con el crecimiento
sostenido y dindmico de la industria cinematografica nacional y trabaja en conjunto
con el departamento internacional en la elaboraciéon de planes estratégicos que
posicionen a la Republica Dominicana como lider en el mercado a través de la
identificacion de las ventajas competitivas que posee nuestro pais y de la
promocién de nuestra cinematografia desde un contexto de identidad nacional y
desarrollo cultural del cine como marca pais.

Este afio se elaboraron catalogos en los que se proporciona la informacion
necesaria sobre los criterios de elegibilidad y el proceso de aplicacién a los
incentivos cinematogréficos provistos en la Ley 108-10 tanto para los incentivos a

la inversién en la cinematografia nacional como a la produccion extranjera en el

pais.
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Dichos catélogos han sido utilizados como material de apoyo y promocional
en las diferentes actividades de cardcter internacional en las que la institucién ha
participado como parte de los esfuerzos de promover el territorio nacional y los
servicios instalados en aras de atraer el rodaje y la produccion de obras
cinematogréaficas extranjeras, lo cual se ha traducido en la realizacion de 30
producciones de inversion extranjera que sumados dejaron més de 61.5 Millones
de pesos, las cuales debido a la naturaleza solo aplicaron al incentivo de la
internacion temporal de equipos y bienes del Art.43 de la Ley 108-10.

En adicién a la participacion activa de la entidad en las ferias y Festivales
internacionales como el Locations Show de AFCI, el Marche Du Film y el
American Film Market, se suscribié un Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional
con el Centro de Exportacién e Inversion de la Reptiblica Dominicana (CEI-RD)
en el que las partes se comprometen a trabajar de manera conjunta para identificar
inversiones que impacten positivamente a la industria cinematogréfica nacional.

De igual forma, a principios de afio se organizo un Encuentro-Conversatorio
entre los productores locales y el Director de la Direccion General de Impuestos

Internos (DGII) en el que se esclarecieron las dudas existentes respecto al proceso
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de validacion de las inversiones realizadas en la cinematografia nacional después
que las mismas son aprobadas por el Consejo Intersectorial para la promocion de la
Actividad Cinematografica (CIPAC).

Cabe resaltar el apoyo de la Direccién General de Cine (DGCINE) a la
iniciativa de la Asociacion de Industrias de la Republica Dominicana (AIRD) en la
conformacion de un Cluster Cultural: “Cine como Marca-Pais”. Esta red asociativa
retine a las partes interesadas de los diversos eslabones de la cadena de valor con el
objetivo de contribuir a la oferta de calidad internacional del cine dominicano y la
mejora del nivel de competitividad del sector.

La DGCINE forma parte del comité gestor del Cluster Cultural de Cine y
actualmente se encuentran trabajando en la elaboracién de un estudio de impacto
econdmico en el cual se veran reflejados los resultados de la puesta en aplicacion
de la Ley de Cine.

Otro evento relevante efectuado en el pais este afio fue el III Foro EGEDA-
FIPCA del Audiovisual Iberoamericano, organizado por la Entidad de Gestion de
Derechos de los productores Audiovisuales (EGEDA) y la Federacion

Iberoamericana de Productores Cinematograficos y Audiovisuales (FIPCA) el
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mismo conto con el patrocinio y apoyo del Ministerio de Cultura y la Direccion
General de Cine y se realizo bajo el marco del Festival de Cine Global
Dominicano.

Las ediciones anteriores del Foro EGEDA-FIPCA, celebradas en Panamé
(2012) y Medellin (2013), han dado como frutos iniciativas como la de los Premios
Platino del Cine Latinoamericano en el que la Republica Dominicana participd en
abril de este afio con la pelicula “Quien Manda” y por la cual la actriz dominicana
Nashla Bogaert fue elegida por el publico como mejor actriz. EGEDA es también
patrocinador de los Premios Cinematogréaficos José¢ Marfa Forqué, el segundo
premio de habla hispana mas importante, que premia por segundo afio consecutivo
a la mejor pelicula latinoamericana, para la cual el largometraje de accion
dominicano “Cédigo Paz” ha sido seleccionado como finalista.

Ademés de los premios mencionados con anterioridad, dicha pelicula fue
escogida por la Comisién Dominicana de Seleccion Filmica de la Direccion
General de Cine (CDSF-DGCINE), para representar al pais en la entrega No. 29 de
la Academia de las Artes y Ciencias Espafiola de los Premios Goya a la Mejor

Pelicula Iberoamericana donde también ha sido preseleccionada como finalista.
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La CDSF-DGCINE eligi6 al filme “Cristo Rey” para representar al pafs en
la entrega No. 87 de la Academia de las Artes y Ciencias Norteamericana de los
Premios Oscar a la Mejor Pelicula Extranjera, desde su estreno en noviembre del
2013 hasta la fecha la pelicula ha participado en diferentes festivales de caracter
internacional como lo son el Toronto Film Festival (TIFF), el Miami International
Film Festival (MIFF) y el Festival Internacional de Cine de Panamdi. Vale
mencionar que la misma también tuvo su proyeccion comercial en Francia.

Las producciones dominicanas estdn siendo reconocidas a nivel
internacional, muestra de ellos son los casos de “Délares de Arena”, que hizo su
premier en el Festival Internacional de Toronto (TIFF) y con la cual Geraldine
Chaplin se llevo el premio a la mejor actriz en el Festival de Chicago y que ademas
gan6 el premio FIPRESCI de la Federacién Internacional de Criticos de Cine en el
Festival Internacional del Cairo, mientras que “De Pez en cuando”, hasta la fecha,
ha participado en 18 festivales internacionales siendo galardonado como mejor
comedia en el Festival Internacional de Costa Rica y la seleccién del publico para

el Premio del Audience Award en el Brasov International Film Festival de

Romania.
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Mientras, durante la celebracion del Festival de Cine de Trinidad y Tobago,
uno de los mas importantes encuentros de cine caribefio, la pelicula documental
dominicana “Tu y Yo”, dirigida por los cineastas Natalia Cabral y Oriol Estrada,
fue seleccionada por el jurado como la mejor pelicula documental en competicion
oficial. El certamen se desarroll6 del 16 al 30 de septiembre en la capital del pais,
Puerto Espaiia.

Otro importante reconocimiento para nuestra creciente industria fue la
inclusién de la pelicula del joven cineasta criollo Nelson Carlo de los Santos Arias,
"Pareces Una Carreta De Esas Que No La Paran Ni Los Bueyes”, en el Museo
Solomon R. Guggenheim dentro del ciclo de cine Ti ropical Uncanny: Latin
American Tropes and Mythologies, organizado por el Museo Guggenheim y
Cinema Tropical, el principal impulsor del cine latinoamericano en los Estados
Unidos. El ciclo forma parte de la exposicion “Bajo el mismo sol: arte
Latinoamericano de hoy”, donde proyectaron 37 artistas de 16 paises.

Finalmente, vale destacar el logro de la pelicula “Quiero ser Fiel”, bajo el
titulo de “;Por qué son infieles los hombres?” en México. Esta comedia estreno en

México con gran éxito situandose en una de las 10 peliculas mas taquillera a lo
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largo del territorio azteca donde hay unas 6000 salas de cine. y alrededor de 100
peliculas en cartelera. La dominicana se coroné en el codiciado estatus
denominado en la industria mexicana como el TOP TEN llevando més de cien mil
espectadores en sus primeros 4 dias de exhibicion. La pelicula producida por su
guionista Leonardo De Le6n y protagonizada por el mexicano Valentino Lanus es
la Gnica de la lista de 10 que es en habla hispana siendo las demés peliculas de

habla inglés.
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I.- INTRODUCCION

Este documento ha sido elaborado en atencién a la solicitud extendida por el Ministerio de la
Presidencia de la Republica y de acuerdo con los requisitos y normas establecidos, tomando

como fuente de informacién los reportes financieros y contiene ademds las metas y logros

obtenidos durante el afio 2014.

El Resumen Ejecutivo, con sus proyectos e inversiones, asi como todo lo que conforma el
desempefio financiero del presupuesto, plante estratégico y operativo, ejecutorias de la
Corporacion Estatal de Radio y Television (CERTV), asi como informaciones de la base

institucional, descripcion de servicios y toda la informacién adecuada.

Los medios de la CERTV como medios oficiales del Estado Dominicano, estan llamados a
promover la educacion formal e informal, los valores familiares fundamentales, la defensa
de las leyes, la libertad, la pluralidad, la democracia y la soberania nacional, la defensa del
medioambiente y la defensa de la identidad cultural dominicana; los derechos de la
condicién humana, apoyo al desarrollo social y todo lo que contribuya a consolidar el

progreso de la Reptiblica Dominicana y las metas presidenciales.

En este documento se muestran las ejecutorias de esta Corporacion de medios de

comunicacion y su contribucion a los Objetivos del Milenio.
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I.- INTRODUCCION

Este documento ha sido elaborado en atencién a la solicitud extendida por el
Ministerio de la Presidencia de la Republica y de acuerdo con los requisitos y
normas establecidos, tomando como fuente de informacién los reportes financieros

y contiene ademas las metas y logros obtenidos durante el afio 2014.

El Resumen Ejecutivo, con sus proyectos e inversiones, asi como todo lo que
conforma el desempefio financiero del presupuesto, plante estratégico y operativo,
ejecutorias de la Corporacion Estatal de Radio y Television (CERTV), asi como
informaciones de la base institucional, descripciéon de servicios y toda la
informacion adecuada.

Los medios de la CERTV como medios oficiales del Estado Dominicano, estan
llamados a promover la educacién formal e informal, los valores familiares
fundamentales, la defensa de las leyes, la libertad, la pluralidad, la democracia y la
soberanfa nacional, la defensa del medioambiente y la defensa de la identidad
cultural dominicana; los derechos de la condicién humana, apoyo al desarrollo
~ social y todo lo que contribuya a consolidar el progreso de la Republica
Dominicana y las metas presidenciales.

En este documento se muestran las ejecutorias de esta Corporacion de medios de

comunicaci6n y su contribucion a los Objetivos del Milenio.



I.- MISION:

Servir un contenido informativo y de entretenimiento, para toda la familia, que
satisfaga las necesidades de nuestro publico, que exalte los valores culturales e
historicos que conforman nuestra nacionalidad, fundamentados eﬁ el mejoramiento
continuo de nuestros recursos humanos y tecnoldgicos para cumplir asi el rol social
del Estado; informando, orientando y educando, en beneficio de toda la sociedad
dominicana.

I1.- VISION:

Ser la organizacién de comunicacion estatal lider en la difusién de las mejores
opciones de informacién y orientacion a la tele-radio audiencia nacional, en la
formacién de excelentes talentos, en el desarrollo de la cultura y apoyo al sistema
educativo dominicano, dando a conocer el Estado, sus instituciones y sus

ejecutorias.

111.- BASE LEGAL DE LA INSTITUCION:

La Corporacién Estatal de Radio y Television (CERTV), creada con la
promulgacion en fecha 29 de Julio del afio 2003 de la Ley 134-03, con cardcter de
entidad estatal descentralizada, con autonomia funcional, jurisdiccional 'y
financiera, patrimonio propio e independiente y personalidad juridica, con
capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones. Tendrd una duracion
ilimitada y realizara los actos y ejercera sus funciones de conformidad a las

prescripcioﬁes de esta Ley y a la de los reglamentos que al efecto dicten el Consejo



de Administracién de la Corporacién y el Poder Ejecutivo. Podré realizar todas

aquellas operaciones o negocios juridicos necesarios para la consecucion de sus

fines.

IV.- PRINCIPALES FUNCIONARIOS Y CARGOS HASTA OCTUBRE

2014:

Ellis Pérez
Pedro Batista Caba

Luis Manuel Rivas Lendoff
Elba Luisa Ramirez
Ernesto Quifiones

César Augusto Namnum
Maria Antonia de la Mota
Ruber Modesto Santana Pérez
Rigoberto Félix Nova

Luis Ernesto Aquino
Andrés Cruz Rosario
Humberto Almonte
Milquiades Camara

Martha Ma. Checo Mieses
Nancy de los Santos

Zenovia A. Garcia Bobadilla

 Franklin J. Sdnchez Jiménez

Greisy Jiménez
Juana Mejia Soto
Félix Montes de Oca
Miguel A. Rivera

Presidente /Consejo de Administracion
Director General *

Director Financiero

Directora Administrativa*

Director Canal 4

Director Quisqueya FM

Directora Dominicana FM

Director Departamento Legal
Director Radio Sto. Domingo 620 AM
Director Técnico de Television
Director Técnico de Radio

Director de Produccion

Dir. De Operaciones

Directora del CENECA

Encargada de Contabilidad
Encargada /Cuentas Gubernamentales
Direc. Tecnoldgica de la Informacion
Encargada de RR. HH.

Encargada Dpto. Comercial
Encargado Programacion TV
Encargado de RR PP*

A partir del 17 de Octubre de 2014, hubo cambios en las direcciones de varios

departamentos, a saber:
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Ramén Tejeda Reid Director General

Luis Manuel Rivas Lendoff Director Administrativo y Financiero
Ingri V. Ortiz de Cabral Directora de Recursos Humanos
Leonor C. Rodriguez Basora. Encargada de Comunicaciones
Adriana Arias Enc. Dpto. de Informacién Publica
Mayreni Martinez Encargada Dpto. de Transportacion
Francia Balcacer Encargada Dpto. de Compras

V.- PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Y PLAN
OPERATIVO ANUAL.

a) Analisis de cumplimiento Plan Estratégico.

Desde el inicio de este proceso y con una inversion de 10 millones de pesos,
la CERTV ha enfocado su estrategia en la digitalizacion de sus transmisores
y equipos, tanto para la television, como para las emisoras de radio. Los
transmisores digitales para los canales de television estdn instalados en las
lomas de El Mogote en la region norte y, en el sur en San Cristobal en la
loma Resoli. Estos transmisores adquiridos en 2013 a un costo de 5 millones
“de pesos. Los transmisores para las emisoras de radio, debidamente licitadas

y adquiridas a la empresa SERTEL, S. A.

Con estas inversiones, la CERTV estaréd en condiciones de ofrecer servicios
de calidad a las instituciones del Estado y al sector privado, pues con miras

al salto tecnolégico a la digitalizacion, la sefial es de alta definicion (HD).



VI. Contribucion a los Objetivos del Milenio:
1.- Pobreza extrema y hambre:

En lo que respecta a este numeral, la CERTV ha difundido los programas oficiales
de disponibilidad de fondos y ayuda a las pequefias y medianas empresas, incluidos
los negocios unipersonales, a fin de que la poblacién de menos recursos se informe
sobre estos y pueda acceder a estos.

Asi también, en lo que respecta a la alimentacion, la CERTV ha difundido m4s de
1,500 cortes y mensajes en igual periodo, sefialando las facilidades del gobiernos
en los programas de ayudas de Solidaridad, Comedores Econémicos y Auxilio a las
familias y/o individuos més desamparados, habiendo sido favorecidos por estas

acciones mas de 600,000 beneficiarios, incluyendo migrantes del vecino Haiti.

2.- Ensefianza primaria Universal.
La CERTV durante el 2014, fue el vehiculo oficial del Ministerio de Educacion,
dando cuenta de manera continuada y sistematica de todos y cada uno de los hitos
que implico la expansion cuantitativa y cualitativa de la ensefianza en el pais,
incluyendo las inauguraciones de las nuevas escuelas, el mejoramiento de las
condiciones salariales y de trabajo de los maestros, entre otros, reduciendo la
brecha de los sectores geograficos y poblacion infantil a los que atn no ha llegado

la facilidad de la ensefianza primaria.



3.- Igualdad de género y empoderamiento de la mujer.

En la CERTV el 30% del personal de planta, base, gerencial, medio y directivo, de
recursos humanos estdn bajo la responsabilidad de mujeres. Las decisiones de las
areas de recursos humanos, cuentas gubernamentales, comercial, informacién
publica y comunicaciones, asi como el control contable y transportacién, son
dirigidas eficientemente por personal femenino. La radiodifusora Dominicana FM,
desde hace afios, también es dirigida por una mujer.

A lo externo, la CERTV difunde programas y secciones televisivas en los que
promueve la dignidad, el empoderamiento y el acceso de oportunidades de la
audiencia femenina nacional y de ello ha tenido retroalimentacion a través de los
censos y monitoreo realizados al efecto. Ademds, es importante resaltar que los
programas radiales y televisivos de la Corporacién contienen secciones dirigidas o
producidas por mujeres con temdtica de orientacion de los intereses propios del
género tales como: Acceso a oportunidades de ingreso con temas de decoracion,

belleza, manualidades, cultura, salud, educacion e informacién.

4.- Transmisiones Oficiales:

En el afio 2014 sumaron 479 horas, el tiempo de transmisiones de actos oficiales,
en vivo y en sistema diferido, que mencionaremos solo algunas. También,
transmisiones via satélite, como la rendicién de cuentas ante el Congreso Nacional,
del Presidente de la Republica, el 27 de Febrero; los actos del Dia del Poder

Judicial. Ademas de las actividades de la Presidencia y los discursos del Presidente
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de la Reptiblica, la CERTV transmiti6 cada inauguracion y presentaciéon en el
ambito nacional, asi como también en cada foro internacional que ha participado;
también el Canal 4, durante este 2014 transmitié importantes actividades realizadas
por instituciones tales como el Banco Central; los del Ministerio de la Mujer; los
actos por el Dia de Duarte; del Tribunal Constitucional; del SENASA; de PRO-
INDUSTRIA, entre otras instituciones.

No podemos dejar de mencionar inauguraciones como la Planta de gas natural y
del Plan Quisqueya Aprende Contigo y todas de los nuevos planteles escolares,
como también los reportajes de las visitas sorpresas del Presidente y reuniones con

los agricultores en los campos.

5. Mortalidad Infantil en Nifios Menores de 5 afios y Salud Materna:

En apoyo al sector Salud, la CERTV dentro del conjunto de capsulas informativas,
la Corporacién difunde aproximadamente 1,000 cortos anuales para educar a los
padres e instituciones sobre el cuidado y la salud de los nifios en sus primeros afios
de vida, asi como en salud materna.

También, como difusor oficial del COPRESIDA, a través de programas semanales
~ fijos y mediante varias secciones en programas televisivos, la CERTV contribuye
de una manera apreciable a informar a la poblacidn sobre prevencion, manejo y
facilidades ambulatorias de infectados asi como de avances en los protocolos
médicos que han mejorado la calidad de vida de los infectados en el afio 2014. La
poblacion ha sido educada en su prevencion y manejo de higiene, mediante los

diferentes mensajes del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, con
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respecto a las enfermedades infecto contagiosas como el cdlera, dengue y

paludismo, entre otras.

6.- VIH/SIDA y Otras Enfermedades Infecto-contagiosas:
Asi mismo fueron difundidas més de 3,000 cépsulas informativas y de orientacién
para reducir la mortalidad infantil, mejorar la salud materna, combatir el

VIH/SIDA y otras enfermedades infecto-contagiosas.

7.- Sostenibilidad del Medioambiente:
La CERTV difunde el programa “Al Natural” que brinda importantes y precisos
informes y orientacion sobre sostenibilidad del medioambiente. Asi también las
parrillas programaticas de ocio e informacién que incluyen méas de 10
documentales internacionales sobre preservacion, reciclaje, calidad de vida urbana
entre otros. Ademas de los programas internacionales, contamos con el programa
pionero en el tema de la educacion sobre lo relativo al reciclaje “Con Tus Propias

Manos”.

8.- Alianza Mundial para el Desarrollo:
En alianza con la Direccién de Promociéon de Medicamentos Esenciales
(PROMESE-CAL), la CERTV ha mantenido el espacio donde funciona una
Farmacia del Pueblo la cual se mantiene actualizada la distribucién de provisiones

de medicamentos esenciales, de gran calidad y a precios asequibles para la
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poblacion y brindandoles todas las facilidades de mantenimiento y servicios al
personal que labora en la misma.

Por otra parte, conscientes de que la educacién es la base para el desarrollo de una
nacion, la CERTV cuenta con el Centro de Estudios y Comunicacion Audiovisual
(CENECA), que ofrece cursos tanto a lo interno como a lo externo, para formar
profesionales técnicos para el renglén comunicacién, tales como Locucién,

Maestria de Ceremonias, Camardgrafos, Redaccion de Noticias, Produccion de TV,

entre otros.

VII. Impacto de las ejecutorias en Politicas Transversales de la
END.

1.- Género: A los fines de lograr igualdad de oportunidades, sin discriminacién
por género, esta CERTV cuenta con una poblacion laboral en la que
progresivamente ha ido incorporando a mas mujeres, no sélo dentro de su personal
de planta base, sino también entre sus ejecutivos, medios y altos en forma tal que al

cierre del afio 2014, el 40% de su personal son mujeres.

Este es el resultado de las politicas de reclutamiento en igualdad de oportunidades,

que ha venido sosteniendo esta Corporacion, con resultados satisfactorios.

A lo externo, la CERTV promueve 13 programas televisivos y 10 programas
radiales, producidos o coproducidos por la mujer y con orientacion fundamentada

en educar y promover los derechos de las mujeres en las miltiples facetas de las

actividades sociales, entre los cuales se encuentran:
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Cita Cultural, Belleza para Todos, TV-Revista, Con tus Propias Manos,

Vicepresidencia con la Familia, Abuelos 911, DIDA, TV-Mos, entre otros.

En la radio, podemos citar los siguientes programas: Si a la Vida, Voces a los 4

Vientos, Deportes.Com, La DIDA en Radio, entre otros.

a) Sostenibilidad Ambiental:

La CERTYV, a lo interno, ha continuado con sus programas de ahorro energético, de
calidad y limpieza ambiental de los espacios fisicos, de sustitucién y/o
eficientizacion de los equipos y vehiculos para reducir la contaminacién y emision

de gases nocivos.

A lo externo, la CERTV cuenta en su parrilla programatica con 9 programas y/o
secciones dedicadas a la educacién y responsabilidad ciudadana por el medio
ambiente, habiendo recibido retroalimentacion de las tele y radio audiencias, sobre

los beneficios de las orientaciones recibidas.

b) Cohesion Territorial:

En la actualidad, las transmisiones televisivas de la CERTV no cubren todo el
territorio de la Republica Dominicana, por lo que continuamos con la elaboracion
de planes para obtener respaldo y colaboracién presupuestaria a fin de lograr la

cobertura total en un periodo de 5 afios.

Las sefiales de alcance de los canales CERTV, medidas y comprobadas,

actualmente abarcan aproximadamente un 80% del territorio nacional en sefial
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abierta. La Corporacion cuenta con equipos digitales retransmisores, para lograr

una cobertura total por aire. En los sistemas de televisién por cable, tenemos una

cobertura de un 90%.
c) Participacion en Politicas Publicas:

Como el medio idéneo de difusién de los programas y politicas puiblicas, la
CERTV es por antonomasia el consorcio de canales televisivos y radiales que
transmite de manera mas integral y completa las actividades, decretos, ordenanzas
y alocuciones, tanto del gobierno central, es decir de la Presidencia de la Republica,
como de sus ministros, direcciones y organismos descentralizados, proveyendo asi
un servicio informativo que mantiene al ciudadano al corriente de toda la actividad
ptblica. La CERTV cuenta ademas, con 5 programas y secciones dedicadas a la
difusién, debate y anélisis de los programas y politicas publicas dirigidas a orientar

de manera mas completa a la ciudadania.

d) Tecnologia de la Informacion y Comunicacion:

Este 2014 la CERTV ha procurado una trascendental transformacién en los medios
y tecnologias de informacion y comunicacién utilizadas para sus operaciones,
resultando de ello una sustancial y visible modernizacion tecnologica, conforme a

la demanda competitiva en comunicacion.

En la Radio, para agilizar el procesamiento de informacion, noticias,

entretenimiento y musicales, se han integrado con la colaboracion del departamento
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de Informatica, equipos de transmision de estado sélido (solid state), digitalizacion

de los equipos de cabina y establecimientos de redes de transmision.

En lo que respecta a la Television, cAmaras de alta definicion han sustituido a las
camaras convencionales, se han modernizado enteramente los equipos de control
master y se han establecido redes digitales de captura, almacenamiento y re-uso de
las transmisiones televisivas de forma tal que se ha facilitado sustancialmente el
manejo de los mismos, en beneficio de una television de mas alta calidad y pronta
respuesta de la demanda de la parrilla programatica y con miras a dar el salto de

anal6gico a digital.

En lo relativo a Prensa, se ha mejorado altamente la capacidad de recibir, registrar,
editar y lanzar (streaming) las labores periodisticas del personal, permitiendo asi

informaciones mas frescas y puntuales.

VIIL-DESEMPERNO FiSICO Y FINANCIERO DEL PRESUPUESTO
a) Asignacién de presupuesto del periodo

El presupuesto para la Corporacion Estatal de Radio y Television (CERTV),
durante el periodo Enero — Diciembre 2014, ascendi6 a RD$315.2 Millones, tanto

para los Ingresos como para los Gastos.

La distribucién de los RD$315.2 Millones estimados a ingresar durante el afio fue
la siguiente: RD$105.4 Millones en transferencia corrientes del Gobierno Central,
equivalente al 33.5% del total, RD$96.6 Millones se estimaron que ingresarian
por la aplicacién del 10% de la Ley No.134-03 sobre la publicidad de las

instituciones estatales y RD$113.2 Millones por ventas de Servicios y Alquileres.
14



Los RD$315.2 Millones presupuestado en gastos, se distribuyeron de la siguiente

manera: RD$174.5 Millones en Servicios Personales, un 55.3% del total, RD$70.7

Millones en Servicios No Personales un 22.4%, RD$26.9 Millones para activos no

financieros equivalente al 8.6% del total a Materiales y  Suministros se

presupuestaron RD$29.9 Millones ; mientras que para transferencias corrientes,

pasivos y gastos financieros se estimaron un conjunto RD$13.2 Millones un 4.2%

de los montos totales presupuestados para este afio 2014, el cual se detalla a

continuacion:
Presupuesto de Ingresos

Clasificacion Descripcion Valores RDS %
4 Transferencias Transferencias corrientes

de la Administracion Central 105,441,009.00 33.5
5 Oftros ingresos  Ventas de servicios del Estado d/las

Empresas Publica no financieras 112,709,539.00 35.8

534 Alquileres 514,480.00 0.1

Ingresos diversos (incluye Ingresos

10% Ley No.134-03 96,575,469.00  30.6
Total General 315,240,497.00 100.0
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Presupuesto del gasto

Objeto Descripcion |Valores RD$ %
1 Servicios Personales 174,453,583.00. 553
2 Servicios no Personales 70,685,189.00 22.4
3 Materiales y Suministros. 29,958.,247.00 9.5
4 Transferencias Corrientes 2,734,153.00. 0.9
5 Activos no Financieros 26,958,687.00 8.6
7 Aplicaciones Financieros 10,450,638.00 3.3
Total general 315,240,497.00 100.00

b) Ejecucion Presupuestal del periodo

La ejecucion presupuestaria de las actividades desarrolladas por la Corporacion

Estatal de Radio y Televisiéon (CERTV) durante el periodo Enero — Diciembre

2014, se realizé6 por las asignaciones de recursos recibidos a través de

transferencias Corrientes de la Administracion Central y por ventas de servicios del

Estado de las empresas puiblicas no financieras, cobros del 10% de publicidad a las

instituciones del segin Ley 134-03, de acuerdo a la denominacion presupuestal los

cuales se detallan a continuacion:
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Ejecucion del Ingreso

Clasificacion Descripcion Valores RD$

4 Transferencias Transferencias corrientes 105,441,009.00

5 Otros ingresos Ventas de servicios del Estado de las 53,276,936.00
Empresas Publicas no financieras

534 Alquileres 130,000.00
599 Ingresos diversos 25,337,990.00
(Incluye ingresos por 10% Ley 134-03)

Pasivos Financieros 9,123,709.00

Total General 193,309,644.00

Las transferencias corrientes recibidas de la Administracion Central durante el afio
2014, fueron de RD$105,441,009.00, las cuales se destinaron a cubrir gastos de

No6mina, Energia Eléctrica y gastos corrientes.

Los otros ingresos Ventas de servicios del Estado de las empresas publicas no
financieras por concepto de ventas de publicidad, arrendamiento de espacios

televisivos y radiales fueron de RD$53,276,936.00

Los ingresos por Alquileres provenientes de renta de la propiedad como el Centro

de Eventos y Fiestas (Night Club), Unidad Movil y Cafeteria fueron de

RD$130,000.00.
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Los ingresos diversos corresponden a cobros del 10% segun Ley 134-03 de

publicidad de las instituciones publicas y otros fueron de RD$25,337,990.00.

Ejecucion presupuestaria por el objeto del gasto

Objeto Descripcion Valores RD$
1 Servicios Personales 123,663,750.00
2 Servicios no Personales 43,939,465.00
3 Materiales y Suministros 16,532,664.00
4 Transferencias Corrientes 430,290.00
6 Activos no Financieros 7,827,986.00
8 Pasivos Financieros 457,499.00
9 Gastos Financieros 457,990.00
Total general 193,309,644.00

Durante el afio 2014 los gastos por concepto de servicios personales totalizaron
RD$123,663,750.00, segun el detalle siguiente:

RD$91,493,820.00
RD$2025,894.00
RD$4,625,610.00
RD$2,138,312.00
RD$9,366,975.00

RD$14,013,139.00

Sueldos para cargos fijos
Sueldos personal temporero
Sobre Sueldos

Honorarios

Gratificaciones y bonificaciones

Contribuciones a la Seguridad Social
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Los gastos corrientes por concepto de Servicios no Personales totalizaron
RD$43,939,465.00, segin el detalle siguiente:

RD$12,865,484.00
RD$20,308,367.00
RD$59,034.00
RD$1,470,151.00
RD$55,770.00
RD$280,414.00
RD$133,200.00
RD$2,261,792.00
RD$6,505,253.00

Servicios de Comunicacion

Servicios Basicos

Publicidad, Impresién y Encuadernac.
Viaticos

Transporte y Almacenaje

Alquileres

Seguros

Conservacion y Reparaciones Menores

Otros Servicios no Personales

Los gastos por concepto de materiales y suministros fueron de RD$16,532,664.00,

segun el detalle siguiente:
RD$940,703.00
RD$99,935.00
RD$262,182.00

RD$12,563,784.00

RDS$ 38,651.00

RD$472,495.00
metalicos

RDS$ 1,954,914.00

Alimentos y Productos Agroforestales
Textiles y Vestuarios
Productos / Papel, Cartén e Impresion

Combustible, Lubricantes productos.

Quimicos

Productos de cuero, caucho y plasticos

Productos de minerales metalicos y no

Productos y Utiles Varios
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Los gastos en transferencias y donaciones corrientes fueron de RD$430,290.00,
segun detalle siguiente:

RD$430,290.00 Pensiones y jubilaciones

Las inversiones en Activos no Financieros durante el afio 2014 fueron de
RD$7,827,986.00, segtn el detalle siguiente:

RD$794,698.00 Equipo Educacional y recreativo

RD$158,531.00 Equipos de computacién y operaciones
auxiliares

RD$6,299,182.00 Equipos de  comunicacién y
sefializacion

RD$338,592.00 Equipos y muebles de oficina

RD$143,632.00 Equipos varios

RD$93,351.00 Programas de Computacion

¢) ANALISIS COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO CON LO
MONTOS EJECUTADOS

Al comparar el presupuesto asignado con las ejecuciones presupuestarias del afio
2014, se tiene que esta Institucidn ejecutd en términos generales en un 61.3% el
monto total presupuestado, los RD$315.2 Millones presupuestados se ejecutaron

RD$193.3 Millones.

Los renglones de Cuentas que mayor ejecucion presupuestaria fueron los Servicios
Personales con 70.9, los servicios no personales con 62.2% y la adquisicién de los

Materiales y Suministro con un 55.2% en caso contrario, las que reflejaron menores
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indices de ejecucion fueron los activos no financieros con un 29.0%, gastos
financieros con un 8.8% y las transferencias corrientes con un 15.7%, segiin detalle

siguiente:

COMPARATIVO DE LOS MONTOS PRESUPUESTADOS CON LOS
MONTOS EJECUTADOS, PERIODO ENERO-DICIEMBRE 2014

(Valores en RDS)

CONCEPTO PRESUPUESTADO EJECUTADO %
Servicios Personales 174,453,583.00 123,663,750.00 70.9
Servicios no Personales 70,685,189.00 43,939,465.00 62.2
Materiales y Suministros 29,957,247.00 16,532,664.00 5 5.2
Transferencias Corrientes 2,734,153.00 430,290.00 153
Activos no Financieros 26,958,687.00 7,827,986.00 29.0
Aplicaciones Financieras 10,450,638.00 915,489.00 8.8

TOTAL 315,240,497.00 193,309,644.00 61.3

IX.-METAS DE PRODUCCION LOGRADAS POR LA CERTV
DURANTE EL ANO 2014

o Planear, dirigir y ejecutar todas y cada una de las actividades
administrativas de la CERTV con apego estricto a la politica de la ejecucion

presupuestaria.
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. Continuar aplicando de manera sostenida los controles administrativos
buscando la eficiencia en el manejo de los recursos econdmicos, cumpliendo con
exito todosy cada  uno de los programas presupuestarios y disposiciones

contenidas en la Ley 134-03 que crea la CERTV.

. Cumplir cabalmente en su fecha de vencimiento todos los compromisos
financieros, tanto con el banco de reservas, como con los pagos a los suplidores y
productores de los diferentes programas de radio y television, asi como el pago de

las comisiones por ventas de publicidad.

. Continuar con la politica de pagar de manera oportuna la ndmina mensual

del personal activo y de aquellos que se encuentran en tramite de pension.

. Disefiar, implementar y divulgar una parrilla programatica de los medios de
comunicacién de la CERTV de alta calidad y de mayor competitividad en el
mercado, demandando de las diferentes direcciones un apego estricto a este
prop6sito, que contribuyan a elevar su tele audiencia a que tome en cuenta toda

clase de publico.

. Implementar una programacion radial mas informativa y de mayor interés
de la poblacién de orientacién general para toda la familia. Los programas con
temas especializados seran reforzados con esquemas y contenidos que eleven el
nivel informativo y cultural de los radioyentes. Se continuara implementando el

plan de rescate y mantenimiento de las instalaciones en las provincias.
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IX. Transparencia, Acceso a la Informacion:

Atendiendo a las responsabilidades asignadas a la Oficina de Acceso a la
Informacion (OAI), a lo establecida en el Manual de Organizacion, Funciones y
Procedimientos, es obligacion confeccionar informes mensuales, con el objetivo de

que puedan monitorearse las ejecuciones esta area.

Una de las funciones principales de las funciones principales de la Oficina de
Acceso a la Informacion es la recepcion y tramitacion de las solicitudes para
acceder a las informaciones, de conformidad con el Art. 11 del Decreto No. 130-

05, de fecha 25 de febrero del 2005.

La Ley 200-04 prevé los diferentes tratamientos que las solicitudes podrian recibir,
las cuales son llevadas a cabo de manera satisfactoria para los solicitantes que son
mayormente estudiantes universitarios, interesados en el tema de la historia de la
radio y television dominicana y los avances de la televisora, y otros que se

interesan en el tema del comportamiento comercial.

Adicionalmente, de conformidad con la via utilizada por el solicitante para
canalizar su requerimiento por ante la CERTV, el formato de recepcion de la
solicitud, tomando en cuenta si el procedimiento utilizado “para el ejercicio del

derecho y acceso a las informaciones” fue:
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Gestionar la solicitud personalmente por ante la QAL

Gestionar la solicitud via internet, a través de la seccion transparencia del

portal institucional; o

Gestionar la solicitud mediante una comunicacién dirigida a otra rea de la

CERTYV, diferente a la OAI

X.-LOGROS DE LA CERTYV DURANTE EL ANO 2014

Se cumplieron cabalmente en su fecha de vencimiento todos los compromisos
financieros, tanto con el Banco de Reservas, como con los pagos a los suplidores y
productores de los diferentes programas de radio y television, asi como el pago de

las comisiones por ventas de publicidad.

Se continu6 con la politica de pagar de manera oportuna la némina mensual del

personal activo y de aquellos que se encuentran en tramite de pension.

XI. LOGROS GESTION ADMINISTRACION PUBLICA (SISMAP).

Durante el 2014, la Direccién de Recursos Humanos estuvo del lado de los

empleados en el sentido de brindarles orientacion en cada caso que se presentara.
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» El Ministerio de Administracién Publica, dict6 cinco charlas en lo que va

de afio 2014, entre las que se destacan las de Pago de Prestaciones y sobre

la Ley 41-08.

» A través de Recursos Humanos fueron otorgadas becas universitarias a
empleados interesados en superarse, asi como algunos familiares de
empleados que solicitaron este beneficio. Contribuyendo con estas a la
capacitacion personal de ellos y al mejoramiento de la calidad profesional al

servicio de la institucion y del pais.

> A empleados que lo han solicitado, se les ha brindado la orientacion y
apoyo cuando las circunstancias humanas les ha afectado, en cuestiones de
seguro médico (SENASA) o en lo servicios funerarios, quedando sus

necesidades satisfechas, por las diversas gestiones del departamento.

> Mas de 75 empleados fueron beneficiados con las gestiones y otorgamiento
de sus pensiones por antigiiedad o por enfermedad, otras estan en tramite de

pension.

> Algunos empleados de han sido desvinculados o retirados de la
Corporacién, por cometer faltas a las normas establecidas. Las prestaciones

laborales correspondientes han sido pagadas en el tiempo que corresponde.
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» En 2014, la escala salarial ha sido reajustada y mejorada entre un 20% y
hasta un 40% a empleados de mas bajo nivel pues devengaban salarios
irrisorios.

» En coordinacion con el Relaciones Publicas, la Junta Central Electoral
ceduld en las instalaciones a todos los empleados, familiares y los vecinos

del sector que se apersonaron.

> El Banco de Reservas de la Reptiblica Dominicana, ofrecié charlas sobre el
manejo inteligente de las finanzas personales, la importancia del ahorro y
sobre la AFP-Reservas. También, realiz6 el cambio de las tarjetas de débito

a todos los empleados.
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