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INFORME QUE RINDE LA COMISION ~BICAMERAL
CONFORMADA PARA EL ESTUDIO DEL PROYECTQ/RE LFY
QUE CREA LA ESTRATEGIA NACIONAL DE D ARRATS,
2030, REMITIDA POR EL PODER EJECUTIVO.

EXP. No.00274

HISTORIAL LEGISLATIVO

La Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, en lo adelante END
2030, se origina mediante propuesta de ley ernviada por el Poder
Ejecutivo al Senado de la Republica en feca 4 de marzo de
2011, marcada como Exp. No. 000274-2011-PLO-SE y remitida
para estudio y opinion de la Comisién de Econiomia, Planificacion
y Desarrolio ampliada.

INTEGRACION DE LA COMISION BICAMERAL

En atencion a lo que disponen los articulos 262 y 137 de los
reglamentos internos del Senado y de la Canara de Diputados,
respectivamente, la presidencia del Senado curs6 invitacion a la
Camara, a los fines de integrar una Comisicn Bicameral para el
estudio y dictamen conjunto del proyecto de ley que establece la
END2030.
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En este sentido, el 16 de marzo de los corriente s, mediante Oficio
No. 0222 de la presidencia del Senado, se leinorma ala Camara
de Diputados, el listado de los senadores (ue integrarian la
Comision Bicameral propuesto al tiempo cue se solicita la
designacion de los honorables diputados que completarian la
misma.

En la sesion No. 8 del 22 de marzo, el pleno de la Camara de
Diputados, designa los diputados de la Comision Bicameral y lo
informa al Senado mediante Oficio No. 0327, de fecha 4 de
mayo.

Mediante Oficio S/N emitido por la Secretaria General Legislativa
del Senado, de fecha 5 de mayo y remitide a la Direccion de
Coordinacion de Comisiones, sé€ formaliza lii integracion de fa
Comision Bicameral apoderada del proyecto que establece la
END 2030.

BASE CONSTITUCIONAL DE LA END 2030

El Art. 241 de la Constitucion de la Republica, en uno de los
aportes mas significativos del texto constitu cional, dispone que
“El Poder Ejecutivo, previa consulta al Consejo Econémico y
Social y a los partidos politicos, elaborara y sometera al
Congreso Nacional una estrategia de desarrollo, que definira
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la vision de la Nacion para el largo plazc. El proceso de
planificacion e inversion publica se rejira por la ley
correspondiente”.

BASE LEGAL END 2030

La Ley 498-06, que establece el Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica, define la Estrategia Nacional
de Desarrollo como instrumento de planificacion que: “...definira
la imagen-objetivo del pais a largo plazo y los principales
compromisos que asumen Jos Poderes Jel Estado y los
actores politicos, econémicos y sociales el pais, tomando
en cuenta su viabilidad social, econémica y politica. Para ello
se identificaran los problemas prioritarics que deben ser
resueltos, las lineas centrales de accién n ecesarias para su
resolucion y la secuencia en su instrumentacion. Sera
resultado de un proceso de concertacion y debera ser
aprobada por ley del Congreso de la Republica”.

Ademas, la END 2030, se vincula a las siguientes leyes
especiales:

 LalLey 423-06, Organica de Presupuesto del Sector Publico.
e La Ley 5-07, del Sistema Integrado de Administracion
Financiera del Estado.
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e LaLey 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios.
o La Ley 49-00, General de Juventud.

De igual forma se asocia a los siguientes instrumentos de
Derecho Internacional Publico:

o La Declaracion del Milenio, de fecha 17 de septiembre de
2000, suscrita por los jefes de Estado v de Gobierno del
Sistema de las Naciones Unidas.

« La Declaracion de Paris, de fecha 2 cle marzo de 2005,
sobre la “Eficacia de la Ayuda al Desarrollo de los
Objetivos”.

Del mismo modo, se sustenta también en otros iNsSumMos
primarios, tales como:

e El documento Un viaje de Transformacién Hacia un Pais
Mejor: Propuesta de Estrategia Nacional de Desarrollo
2010-2030.

« El documento Resultado de la Consulta de la Propuesta de
Estrategia Nacional de Desarrollo 201¢-2030: Un viaje de
Transformaciéon Hacia un Pais Mejor: Documento de
consolidacion de sugerencias y propuestas.
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e Informe de la Comision Internacional para el Desarrollo
Estratégico de la Republica Dominicana, d= Attali Asocies.

e Informe Técnico: Construyendo un mejor futuro para la
Republica Dominicana: Herramientas par su Desarrollo, de
técnicos de la Universidad de Harvard.

PROCESO HISTORICO DE LA END 2030

El proceso de trabajo, analisis Y comparacion, las
investigaciones, los contactos y consultas;, los consensos
logrados, la articulacion de objetivos viables y metas reales, ha
recorrido un gran trayecto antes de materializarse en la propuesta
de Ley objeto de estudio por esta Comision.

La END 2030, en su concepcion, €s un documento de_caracter
obligatorio para el Sector Publico y vinculante para el Sector
Privado, la sociedad civil organizada y toda la poblacion, en
sentido general.

CRONOLOGIA DE__LAS FASES PREVIAS A LA
ELABORACION DE LA END:

L A Y ———————————

Ao 2006:
e Se promueven y se adoptan trascendentes reformas
institucionales y legales del Estado dominicano, entre ellas,
5
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la Ley No0.498-06, sobre Planificacion € Inversion Publica
que establece, entre otros aspectos, la obligaciéon de
disefiar una END basada en un pacto social, que obligue al
Estado a una vision programatica a cortc, mediano y largo
plazos.

Aiio 2008:

« Planteamiento publico de los sectores empresariales,
demandando la necesidad de abocarss, mediante una
sinergia colectiva, hacia la concertacién de una Agenda-
Pais de largo plazo.

Ano 2009:

 Realizacién de la “Cumbre por la Unidad Nacional para
enfrentar la Crisis Econoémica Mundial”.

e lnicio de un Plan Estratégico del Minisierio de Economia,
Planificacion y Desarrollo y del CCNARE, para la
elaboracion de Documentos Tematicos, que sirvieran de
insumos a las problematicas sectoriales, lo que obliga a una
revision de todos los planes estratégicos provinciales,
sectoriales, institucionales de la admin stracion publica Yy
entidades auténomas o descentralizadas, vigentes o en fase
de desarrollo.

« Revisién y consulta a los programas je gobierno de los
principales partidos politicos dominicanos, incluyendo
algunos partidos emergentes.
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e Elaboracion de Notas de Politicas de organismos
multilaterales de desarrollo, contribuyendc especialmente el
Banco Mundial con el diseno metodolégico que s€ utilizod
para los procesos preliminares de la END 2030.

« Consultas técnicas a todas las entidade:s vinculadas, asi
como a 137 expertos nacionales internacionales.

« Consulta a la poblacién mediante encuestas, integrando en
este ejercicio masivo a mas de 3,000 hogares, conforme
anexos existentes.

Ano 2010:

e Se proclama la Constitucion de la Regublica, texto que
integra el mandato de elaborar y aprobar una END que
defina la Vision-Pais a largo plazo, tal ¥+ como resenamos
previamente.

« Consolidacion y entrega de los Informes Attali y Harvard,
documentos de gran valor técnico y referencial para el
analisis situacional, diagnostico, retos y p royecciones.

« Documento Base de la Propuesta de END 2010.2030: Un
Viaje de Transformacion hacia un Pais Nejor.

e Se completan los Indicadores Yy Metas hacia el logro de la
END 2030

Ao 2011:

e El Poder Ejecutivo remite al Senado e la Republica el
Proyecto de END.
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ANALISIS DE LA PROPUESTA DE LEY

El modelo de desarrolio que plantea la END 2030, se articula
alrededor de cuatro ejes estratégicos de accion, intimamente
vinculados, mediante una interaccion simultanea de las todas
las fuerzas vivas de la nacion, con el proposito de alcanzar las
metas deseadas.

De los cuatro (4: ejes estratégicos, se derivin diecinueve (
objetivos generales, para Cuyo logro se han determinado
cincuenta y siete (57) objetivos especificos con <«! lineas
estratégicas de accion para su ejecucion.

La estructura se integra con el siguiente contenido:

(22 Considerandos |
4 Titulos

13 Capitulos

52 Articulos. |

Y, basicamente, seresume en los siguientes puntos:

o Vision- Pais a largo plazo;
o Temporalidad de la END;
« El compromiso Nacional de las fuerzas vivas;

INFORME DE LA COMISION BICAMERAL DESIGNADA PARA EL ESTUDIO
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e Las politicas Transversales a todos los eje3 estratégicos;

« La articulacion de las politicas publicas necesarias;

e Los 4 Ejes Estratégicos, con Sus Objetivos Generales,
Objetivos Especificos y Lineas de Accion;

e Los Indicadores y las Metas;

e LOs compromisos que debera asumir el Estado para el logro
de la END y los plazos para lograrios;

s Tres grandes Pactos Nacionales (Educacion, Fiscal, Sector
Energético), en apoyo END;

« El Sistema Nacional de Monitoreo y Evaluacion;

e El financiamiento de la END;

 Disposiciones Finales.

« MECANISMOS DE CONSULTAS UTILIZADOS POR LA
COMISION BICAMERAL Y SUS RESULTADOS:

El Proyecto de Ley de Estrategia Nacional e Desarrollo 2030,
cuyo informe ponemos a consideracion de los plenos de las
camaras legislativas, es el resultado de uri largo proceso de
estudio, analisis, reflexion, debates y consultas, y se ha sido
consolidado a través de la concertacion social, el dialogo y 1os
contactos con los sectores politicos, ecor6émicos, sociales Yy
académicos de la Nacion.

Esta Comisién, conscientes del gran compromiso Y
responsabilidad, program¢ para su fase de 3studio la utilizacion
de todos los mecanismos de consultas jue establecen los
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reglamentos internos de las camaras legislatives, de manera que
la END 2030, una vez convertida en Ley de la Flepublica, sea una
regulacion viable, consolidada, socializada y asumida por toda la
Nacion.

Como resultado de todas las actividades realizadas por la
Comision Bicameral, presentamos las siguientes informaciones:

e Se realizaron 23 Reuniones de Tra najo;

« Se recibieron mas de 300 invitados, de los
sectores publico y privado, ciudaclanos y de la
sociedad civil organizada;

e La participacion de 13 Organismos Internacionales;

« Celebracién de Vistas Publicas de: caracter
nacional;

« Visitas a los casas nacionales del PRD.y
PRS.C;

« Encuentros con los partidos emerjentes, y,

« Se realizé un Foro de debates sobre los disensos
reflejados en el proceso de socializacion, previo a la
remision de la propuesta al Senado de la Republica.

10
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LA AGENDA LEGISLTIVA NECESARIA.

Estamos conscientes que se requiere de un marco legal para la
implementacion efectiva'y eficaz de los objetivos que sé vinculan
a las lineas de accion que se han dispuesto para alcanzar la
Vision del pais hacia 20 anos, por lo que la gran responsabilidad
politica del Congreso Nacional se enmarce en la necesaria
readecuacion o elaboracion de todas aquellas normas que S€
requieren para operativizar la END, una vez s€ convierta en ley.

En este sentido, 1a Comision Bicameral ha elaborado una matriz
tomando en cuenta cada una de las lineas de accion (441 en
total) y ha establecido una propuesta de Agenda Legislativa que
hay que aprobar para que la END pueda apicarse a plenitud y
lograr las metas cualitativas y cuantitativas establecidas en la
propuesta.

Por ejemplo, para el primer eje estratégico de la END, que
contiene 68 lineas de accion, se han identif cado 59 leyes que
deberan ser derogadas, modificadas 0 eleboradas. Para la
implementacion de los 4 ejes estratégicos \ las 441 lineas de
accion, segun las proyecciones, habra que trabajar cerca de 150
leyes, si queremos que la END pase delaleyala realidad.

Sabemos que la planificacion es und tarea compleja,
multisectorial e integradora. La END es un olan de desarrollo a
largo plazo, con metas a corto y medio términos que le permite al

11
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Gobierno y a la poblacion una vision coherente: e integradora de
las  prioridades, estrategias,  planificacion, inversion  y
concertacion necesarias para su efectividad en la aplicacion.

Es importante reafirmar que la Estrategia Nacional de Desarrollo
2030 debe constituirse en un compromiso riacional y que es
responsabilidad de todos. Solo asi se podré lograr el impulso
requerido para convertir a Republica Dominicana en una Nacion,
donde las personas puedan vivir con dignided en el marco del
Estado Social y Democratico de Derecho, consagrado en los
articulos 7 y 8 de la Constitucion de la Republica.

A continuacion, presentamos a consideracion de los honorables
legisladores, la propuesta de Informe Favorable con
modificaciones para el Proyecto de Ley que establece la
Estrategia Nacional de Desarrolio para la Republica Dominicana
2030.

e Conforme a los propoésitos y alcances de los principios Yy
recomendaciones de la técnica legislativa, el titulo que
introduce una iniciativa de ley tiene que ser abarcador,
preciso e irreductible y debe especificar el tipo 0 naturaleza
conforme su ambito de regulacion.

e El Proyecto de Ley que establece la END 2030 es de
naturaleza organica. El articulo 112 de le Constitucion define
las leyes organicas COmMoO aquellas que por su naturaleza

12
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regulan determinadas materias, entre las que cita: los
derechos fundamentales, la estructura u organizacion de los
poderes publicos......1a planificacior e inversion
publica....la seguridad y la defensa, etc.; de igual forma,
ademas de su contenido material deben acogerse a un
procedimiento formal al momento de su sancion, al
requerirse para su aprobacion las 2/3 partes de los votos
presentes en cada camara legislativa el momento de su
conocimiento. En consecuencia, el Titulc quedara como se
lee a continuacion:

“LEY ORGANICA
DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE DESARROLLO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA 2€30°

« Mandatos Generales: Se sustituye en todo el texto las
frases “ciudadania” por “poblacion”; ‘seguimiento” por
«monitoreo”; “trabajo decente” por “trabajo digno”;
“empleos decente” por “gmpleos de calidad”

e Numerar los Considerandos, cuyo con'enido representa el
texto introductorio a la norma y esboza los antecedentes y/o
argumentos que s€ tienen para proponer la ley. Su
identificacion permite  una mejor ubicacion y referencia
futura dentro del Proyecto de Ley y sé learan como sigue:

«“CONSIDERANDO PRIMERO:....
CONSIDERANDO SEGUNDO...
CONSIDERANDO VIGESIMO SEGUNDO...”

13
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« Modificar la redaccion de los Considerandos Octavo Yy
Decimocuarto; adicionar otro que sé leera Considerando
Décimo; a partir del mismo, renumerar los demas. Los
textos modificados e insertados quedan de la siguiente
manera:

«CONSIDERANDO OCTAVO: Que la Ley 418-06 que crea el
Sistema Nacional de Planificacion € Inversion Publica establece,
entre los instrumentos de la planificacion, que “la Estrategia de
Desarrollo definira la imagen-objetivo del pais a largo plazo y los
principales compromisos que asumen los poderes del Estado y
los actores politicos, economicos y sociales, tomando en cuenta
su viabilidad social, econoémica y politica” y que para ello se
identificaran los problemas prioritarios que deen ser resueltos y
las lineas centrales de accion necesarias para su resolucion y la
secuencia de su instrumentacion”.

CONSIDERANDO DECIMO: Que la Estrategia Nacional de
Desarrollo sera el resultado de un proceso de concertaciony
debera ser aprobada por ley del Congres» de la Republica.
En tal sentido, los avances logrados en la consecucion de la
imagen-objetivo seran evaluados cada iiez afios con la
participacion de los poderes y actores mencionados. De ser
necesario, se efectuara su actualizacion y/o adecuacion,
considerando las nuevas realidades que s presenten dentro
del contexto mundial y nacional, las cuales seran
sancionadas por el Congreso Nacional;

14
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CONSIDERANDO DECIMO CUARTO: Que el Sistema Nacional
de Planificacion e Inversion Publica se sustenia, entre otros, en
los principios de programacién de politcas y objetivos
estratégicos, de viabilidad, continuidad, eficacia, consistencia y
coherencia, participacion ciudadana, eficiencia en la utilizacion de
los recursos publicos, objetividad y transparencia en la
actuacién administrativa, responsabilidad por la gestion
publica, continuidad de los programas y proyectos incluidos
en los planes, planificacion como proceso continuo 'y la
cooperacion 'y coordinacion con los diferentes poderes del

Estado, 6rganos de gobiernoy niveles de administracion.”

e Luego de los Vistos, se inserta la frase “HA DADO LA
SIGUIENTE LEY"”

e Se revisa y mejora sustancialmente la estructura interna de
la END 2030, su desarrollo material o contenido y la
claridad y compresion de sus mandatos. de manera que se
propicie en forma correcta la integracidn de la misma al
ordenamiento juridico nacional, una vez se convierta en ley
de la Republica. En este sentido, se modifican los
epigrafes de los Capitulos, se le adicionan sus respectivas
denominaciones a los articulos y consecuentemente, se
hace una revision linguistica del proyecto completo,
especialmente en lo referente al uso ¢e mayusculas y de
acentuacion, sintaxis, orden de prelasion y los tiempos
verbales, los cuales han sido aplicados a la version
integrada al presente Informe.

15
INFORME DE LA COMISION BICAMERAL DESIGNADA PARA EL ESTUDIO
DEL PROYECTO DE LEY END 2030



s m

w“ L

CONGRESO NACIONAL.

DEPARTAMENTO COORDINACION DE CCMISIONES

Comisién Bicameral designada para el estudio del

proyecto de ley de Estrategia Nacional de Des: rrollo 2030

En consecuencia, la propuesta de estructura de la END
2030, queda de la forma que se lee a cont nuacion:

“TITULO |

DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE DES/RROLLO 2030

Capitulo 1

Temporalidad, Ambito de aplicaciony Articulacién con los

Articulo 1.
Articulo 2.
Articulo 3.
Articulo 4.

instrumentos de planificacion

'[emporalidad.
Ambito de aplicacion.
Articulacion Planes.
Plan Plurianual.

Capitulo li

Visién de la Nacion a largo plazo, Ejes I=stratégicos y

Articulo 5.
Articulo 6.
Articulo 7.
Articulo 8.

Articulo 9.

Objetivos Generales
Vision.
Articulacion END.
Primer Eje. Un Estado social y democratico
de derecho.
Segundo Eje. Una sociedad con igualdad de
derechos y oportunidades.
Tercer Eje. Una Econlomia Sostenible,
Integradora y Competitiva.

16
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Articulo 10. Cuarto Eje. Una Sociedad de Produccion y
Consumo compatible con los recursos
naturales y el Medio Ambiente.

Capitulo Il
Politicas Transversales

Articulo 11. Derechos humanos.

Articulo 12. Enfoque de Género.

Articulo 13. Sostenibilidad ambiental.

Articulo 14. Cohesion Territorial.

Articulo 15. Participacion Social.

Articulo 16. Uso de las Tecnologias de la nformaciény la
Comunicacion.

Articulo 17. Responsabilidad instituciona..

Capitulo IV
Indicadores y Metas de desarrollo

Articulo 18. Evaluacion de la END.
Articulo 19. Indicadores y Metas sectoria es y generales.
Articulo 20. Revision de los objetivos de la END.

Capitulo V
Objetivos Generales, Especificos, Lineas de Accidn,
Indicadores y Metas asociadas al Primer Eje Estratégico

Articulo 21. Objetivos Especificos y Lineas de Accién del
Primer Eje.

17
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Articulo 22. Indicadores y Metas

Capitulo VI
Objetivos Generales, Especificos, Lineés de Accion,
indicadores y Metas asociadas al Segundc Eje Estratégico

Articulo 23. Obijetivos Especificos y Linea:s de Accion.
Articulo 24. indicadores y Metas.

Capitulo Vil
Objetivos Generales, Especificos, Lineas de Accion,
Indicadores y Metas asociadas al Tercer Eje Estratégico

Articulo 25. Obijetivos especificos y lineas de Accion
Articulo 26. Indicadores y Metas.

Capitulo VIlII
Obijetivos Generales, Especificos, Lineas de Accion,
Indicadores y Metas asociadas al Cuarto Eje Estratégico

Articulo 27. Obijetivos Especificos y Lineas de Accion.
Articulo 28. Indicadores y Metas.

Capitulo IX
Compromisos asumidos por el Estado

Articulo 29. Reformas Asociadas al Primer Eje.
Articulo 30. Reformas Asociadas al Segundo Eje.
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Articulo 31. Reformas Asociadas al Tercer Eje.
Articulo 32. Reformas Asociadas al Cuartc Eje.

Capitulo X
Pactos Nacionales en apoyo a la Estrategia Nacional de
Desarrolio 2030

Articulo 33. Consejo Econémicoy Social
Articulo 34. Reforma Educativa.

Articulo 35. Reforma Eléctrica.

Articulo 36. Reforma Fiscal.

TiTULO I _
MONITOREO Y EVALUACION
Capitulo |
Del Sistema Nacional de Monitoreo y Evaluacion

Articulo 37. Sistema Nacional de Monitoreoy Evaluacion.

Capitulo i
Monitoreo y Evaluacion de la
Estrategia Nacional de Desarrolio 2030

Articulo 38. Propoésitos.
Articulo 39. Participacion Social.
Articulo 40. Revisiones.

INFORME DE LA COMISION BICAMERAL DESIGNADA PARA EL ESTUDIO
DEL PROYECTO DE LEY END 2030
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Capitulo lll
De la frecuencia del Monitoreoy evaluacion

Articulo 41. Convocatoriaa Revision.
Articulo 42. Informe Mediano Plazo.
Articulo 43. Revision a Mediano Plazo
Articulo 44. Revision de Término.
Articulo 45. Seguimiento y Evaluacion.
Articulo 46. Generacion de informacion.
Articulo 47. Comportamiento Fiscal.

_ TITULO Wl ]
VINCULACION ENTRE LOS SISTEMAS DE PLANIFICACION Y
DE ASIGNACION DE RECURSOS

Articulo 48. Marco de Referencia
Articulo 49. Ayuda Oficial.

Articulo 50. Remision de Informe.
Articulo 51. Comisiéon Bicameral.

TiTULO IV
DISPOSICIONES FINALE:
Articulo 52.- Modificacion
Articulo 53.-Reglamentos
Articulo 54.- Plazo para Reglamentos
Articulo 55.- Vigencia. “

« Se modifica el Articulo 1, para que se lea de la siguiente
manera:

20
INFORME DE LA COMISION BICAMERAL DESIGNADA *ARA EL ESTUDIO
DEL PROYECTO DE LEY END 2030



Ce A w,

CONGRESO NACIONAL
DEPARTAMENTO COORDINACION DE CCMISIONES

Comision Bicameral designada para el estudio del
proyecto de ley de Estrategia Nacional de Des: rrollo 2030

“Articulo 1.- Temporalidad. La Estrategia Nacional de
Desarrollo abarca el periodo de tiempo que se inicia
desde la promulgacion de la presente Ley hasta el 31
de diciembre de 2030."

e Se sugiere agregar en el articulo 2, la frase “...bienes Yy
servicios”, después de ."promocién y produccion’, para
que diga asi:

«ARTICULO2. la Estrategia  Nacional  de
Desarrollo 2030 abarca el ejercicio por parte del sector
puiblico nacional y local de sus funciones de regulacion,
promocion y produccion de bienes y servicios, asi
como la creacion de las condicipnes basicas que
propicien la sinergia entre las acciones publicas y
privadas para el logro de la Vision de la Nacién de largo
plazo y los Objetivos y Metas de dicha Estrategia”.

e Se modifica el oo A e 0. S SU y su
parrafo I, relativo al Plan Nacional Plurianual del Sector
Publico, quedando de la siguiente manera.

«“Articulo 4. Cada Plan Nacional F lurianual del Sector
Pblico contendra el conjunto de programas, proyectos
y el e A dirigidos a contribuir al logro de
los Objetivos y Metas de la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030 vy definira cuales programas 'y

21
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proyectos prioritarios tendran financiamiento protegido
durante la ejecucion de dicho Plan. -

« Pparrafo Il.- Los programas y proyectos prioritarios
del Plan Nacional Plurianual del Sector Publico estaran
sometidos, en caso de que aplique, a evaluaciones
técnicas de medio término y ex post y sujetos a
procesos de veeduria social. En los casos que S€
determinen, las mismas seran realizadas por
organizaciones O especialistas independientes del
érgano ejecutor.

« Se modifica la Vision del pais a largo plazo del articulo 5,
conforme la propuesta siguiente:

«Articulo 5.- Se aprueba comc componente de la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, la siguiente
Vision de la Nacion de largo plazo, la cual se aspira
alcanzar para el afno 2030:

“Republica Dominicana €s un pais prospero,
donde las personas viven dignamente, apegadas a
valores éticos y en el marco Je una democracia
participativa que garantiza e  Estado social y
democratico de derecho y pror ueve la equidad, la
igualdad de oportunidades, la justicia social, que

22
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gestiona Yy aprovecha sus recursos para
desarrollarse de forma innovaadora, sostenible 'y
territorialmente equilibrada e inte grada y se inserta
competitivamente en la economia global”.

» Se sugiere la siguiente redaccién para el parrafo unico del
Art. 5, leyéndose como sigue:

« parrafo: Las politicas publicas dirigidas a la
consecucion de la Vision Pais de a largo plazo,
fomentan y refuerzan los valores compartidos por la
nacion dominicana que propician la convivencia
pacifica, la cohesion social, el espiritu de superacion
personal y el desarrollo colectivo. Estos valores son
honestidad, trabajo, respeto, educacion, solidaridad,
honradez, responsabilidad, justicia y buen gobierno”.

e En el articulo 6, insertar la frase “al que aspira’, leyéndose
el texto completo como sigue:

“Articulo 6. Articulacion END. Las politicas publicas
se articularan en torno a cuatro Eje:s Estratégicos, con
sus correspondientes Objetivos y Lineas de Accidn, los
cuales definen el modelo de desarrollo sostenible al
que aspira la Republica Dominicana”.

e En el Parrafo del articulo 6, cuando hiabla de “lineas de
accion exhaustivas” debe decir “|.as Lineas de Accion

23
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asociadas a cada Objetivo no son rigidas ni
absolutas...”, para que se lea de la forme siguiente:

«parrafo: Las Lineas de Accién #ésociadas a cada
Objetivo no son rigidas ni absiolutas, pudiendo
establecerse lineas de accion adicionales siempre que
sean consistentes con la Vision de a Nacion de largo
plazo, los Objetivos y Metas de la F'strategia Nacional
de Desarrollo 2030".

e En el articulo 8, relativo al Segundo Eje Estrategico,
insertar la frase “vivienda digna”, despues de la palabra
“salud”, para que se lea como sigue:

“Articulo 8.- Segundo Eje. El Segundo Eje
Estratégico propugna por: “Una sociedad con igualdad
de derechos y oportunidades, en la que toda la
poblacion tiene garantizada educacion, salud, vivienda
digna y servicios basicos de calidac y que promueve la
reduccion progresiva de la pobreza y la desigualdad
social y territorial.”

e En el articulo 9, adicionar la frase "que crea Yy
desconcentra la riqueza”, antes de “genera crecimiento’,
quedando de la forma que se lee a continuacion:

“Articulo 9. Tercer Eje que prccura una Economia
sostenible, integradora y «ompetitiva.- “Una
economia territorial y sectorialmente integrada,

24
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innovadora, diversificada, plural, orientada a la
calidad y ambientaimente sostenible, que crea y
desconcentra la riqueza, genera crecimiento alto y
sostenido con equidad y empleo digno, y que
aprovecha y potencia las oportunitiades del mercado
local y se inserta de forma ~ompetitiva en la
economia global.”

« Se modifica el Objetivo General 3.1, relativo al Tercer Eje
Estratégico, para que diga de esta manera.

“Objetivo General 3.1. Economia articulada,
innovadora y ambientalmente sostenible, con una
estructura productiva que genera crecimiento alto y
sostenido, con trabajo digno, que se inserta de
forma competitiva en la economia global.’

e En el articulo 14 agregar “...y los municipios”, después de
“impulsar el desarrollo de las regiones...”. Quedando como
se lee a continuacion:

«Articulo 14.- Cohesion Territorial. En el disefio y
gestion de las politicas publicas debera incorporarse la
dimension de la cohesion territcrial y asegurar la
necesaria coordinacion y articulacion entre dichas
politicas, a fin de promover un desarrollo territorial mas
equilibrado mediante la dotacion de infraestructura,
servicios y capacidades necesarizs para impulsar el
desarrollo de las regiones y los municipios menos

25
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prosperas Y promociona estrategiis regionales de
desarrollo y competitividad que aprovechen la
diversidad regional, con el concursc de los gobiernos
locales y actores sociales, econdomicos y politicos de
cada region’”.

e Se agrega un parrafo al articulo 18, sobre la “Evaluacion
de la END”, que dira de la forma siguiente:

«parrafo: La descripcion, metodologia de calculoy
fuente de informacion de los indicadores se
estableceran en el Reglamento de la presente Ley.”

e En cuanto a la revision de los objetivo: y sus respectivos
indicadores y sus metas, establecidos en el articulo 20 del
Proyecto de ley, se sugieren los cambios siguientes:

«Art. 20.- Revision de los objetivos de la END. El
Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo,
conjuntamente con la Oficina Nacional de Estadistica,
definiran nuevos indicadores o modificaran los ya
utilizados, cuando la diponibilidad de
informaciones asi amerite, para dar seguimiento al
cumplimiento de los objetivos de la Estrategia Nacional
de Desarrollo 2030. Dichos indicadores y sus metas
respectivas deberan ser sancionados por el
Congreso Nacional en la siguiente Revision Anual de
la Estrategia Nacional de Desarrolic 2030".

26
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E PRIMER EJE ESTRATEGICO

» Modificar la linea de_accion 1.1.1.5, virculada al objetivo
especifico 1.1.1., del Primer Eje Estratégico, para que se
lea:

“Linea de Accion 1.1.1.5.- Fortalecer el Servicio Civil
y la Carrera Administrativa, respetando la equidad de
género, para dotar a la Administracion Publica de
personal idoneo y seleccionado por ¢oncurso que actue
con apego a la eética, transparencia y rendicion de
cuentas, mediante mecanismos de ingreso, estabilidad,
promocion y remuneracion por resultados, méritos e
idoneidad profesional y etica.
o ot Lo e apnn ++  adicionar dos (2)
lineas de accion, que Se€ marcarian como “1.1.1.19 y
1.1.1.20", pertenecientes al objetivo especifico 1.1.1, del
Primer Eje Estratégico, leyéndose las mismas como S€
dispone a continuacion:

T

i Consolidar las instancies de coordinacion
interinstitucional DT : -

opioene oo con el proposito de articular el
disefo y ejecucion de las politicas publicas y asegurar
la debida coherencia, complementa riedad y continuidad

1.1.1.19. Modificar la modalidad de entrega de
recursos publicos a las ONG, transformando los

27
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actuales subsidios en transferencias de recursos
mediante convenios de gestion ligados a la calidad
y resultados de los servicios prestados por estas
organizaciones.

1.4.1.20 Diseilar e implementar un sistema de
mantenimiento de activos fijos en las instituciones
y espacios publicos.”

« Modificar las lineas de accion detalladas a continuacion,
pertenecientes al objetivo especifico 1."1.2, que trata sobre
los “gobiernos locales, su coordinacén y desarrolio”,
quedando como se lee:

«  4.1.2.6 Redefinir el rol y funcién publica del érgano
asesor del sistema municipal Y establecer e
implementar procedimientos Yy mecanismos
estandarizados de gestion municipal que impulsen Ia
eficiencia, equidad y transparencia de la administracion
local.

1.1.2.7 Fortalecer los espacios de coordinacion
intermunicipal (mancomunidades Y asociaciones), a
fin de implementar politicas que trasciendan los limites
geograficos de municipios particuares y potenciar y
generar sinergias y economias de ascala en el uso de
los recursos municipales disponibles.

28
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1.1.2.8 Impulsar el desarrolio de polos regionales y
otros esquemas de desarrllo local de
competitividad fundamentados en la creacion de
ventajas competitivas y fomento a la innovacion, que
cuenten con las infraestructuras y cervicios de apoyo

requeridos y la necesaria coordinacion entre empresas
y centros académicos”.

o Modificar el objetivo especifico 1.2.2, vinculado al Objetivo
General 1.2, sobre el imperio de la ley y seguridad
ciudadana, del Primer Eje Estratégicc, para que se lea
como se consigna a continuacion:

«4.2.2 Construir un clima de seguridad ciudadana
basado en el combate a las mutiples causas que
originan la delincuencia, el crimen organizado y Ia
violencia en la convivencia social, incluyendo la
violencia contra la mujer, nifos, nifas Yy
adolescentes, mediante la articu acion eficiente de
politicas de prevencion, persecucior y sancion.”

o Modificar la linea de accidn 1.3.1.1, perteneciente al
Obijetivo General 1.3, para que én lo ad:lante diga:

“4.3.1.1 Establecer una Ley de sarticipacion social,
con criterios de afirmacion positiva para grupos
tradicionalmente excluidos, que garantice a |a
poblacion |a canalizacion de sus necesidades,
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demandas y propuestas a las instancias
correspondientes”.

« Dividir la linea de accién 1.3.1.3, en dos lineas de accion
independientes, y adicionar la palabra “civil” en la linea de
accién 1.3.1.6 del proyecto de ley, leyéndose los cambios
del modo siguiente:

«4.31.3. Promover el voluntariado como un
mecanismo de participacion de la poblacion en el
proceso de desarrolloy la solidariidad como valor.
1.3.1.4 Consolidar y promover la participacion de
las organizaciones de la sociedad civil en la gestion
de lo publico.

1.3.1.6 Universalizar el registro - -~ oportuno y mejorar
la cobertura de registro tardio, especialmente de
aquellos que pertenecen a grupos sociales excluidos.”

e Las lineas de accion 1.3.1.4,1.3.1.5y 1.3.1 6 se renumeran
y se leeran en lo adelante: 1.3.1.5,1.3.1.6 y1.3.1.7.

e Se vincula al texto Constitucional, la redaccion de la linea de
accion 1.4.1.3. y en la linea 1.4.1.2, se sustituye en la parte

in fine, la preposicion “de” por “a’, para qe diga:

4 4.1.2 Fortalecer los sistemas de control interno de
las instituciones que integran el sistema de seguridad
nacional para garantizar transparencia, idoneidad,
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lealtad y respeto al poder civil, al régimen democratico
y a los derechos de la poblacion.

1.4.1.3 Fortalecer el sistema de gestion de recursos
humanos para profesionalizar los cuerpos castrenses,
respetar la carrera militar conforme al mandato
constitucional y promover el buz2n desempeio €
idoneidad de sus integrantes, incorparando un enfoque
de equidad de género y de respeio a los derechos
humanos”.

o Adicionar a la linea de accién 1.4.2.3 los siguientes términos,
quedando asi:

«. 1.4.2.3 Vigilar que los acuerdos bilaterales o
multilaterales de integracion en los cue participe el pais
apoyen la consecucion de las metas nacionales de
desarrollo  econdmico, social, politico,  cultural,
tecnolégico, medio ambiental y de equidad de
género.”

e Se procedi6 a revisar los valores base e los indicadores
relacionados al Primer Eje Estratégicoy en algunos casos,
se han realizado ajustes en las metas respectivas, a fin de
mantener consistencia con el esfuerzo requerido para el
logro de las mismas. En tal virtud, se madifican los que se
visualizan en el texto, en lo relativo a la “confianza en los
partidos politicos” y la “tasa de homicidios por cada cien
mil habitantes”:
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Unidad / | |inea Base Met as Quinquenales

| de Desarrollo 2030

-

Indicadores Escala de
mediciébn | Ago | Valor | 2015 2020
1.4 Confianza en s34 | 356 183
jos partidos Porcentaje %) 2010| 5975 | 24.7 a7
politicos
pe 10
(percepcidon de
3 ausencia de
1.2 indice de percepcion de | comupcion) a 0 :
la corrupcién (IPC) (percepcion de 2010 3.0 39 4.3 59 1 70
existencia de
mucha \
cormupcion).
S 1 Deta7. | | | T -
] donde a mayor
1.3 indice de fortaleza valor, mayor
institucional grado de 2010| 32 36
fortaleza
institucional
De 0 (valor
1.4 indice de desarrollo minimo) a 1
burocratico (valor 2006 0.38 0.54
maximo)
m Tasa de solucion de casos Sistema Judicial
Juzgados de la Porcentaje . .
Instruccion () 2000 75 805 850 90.0 ! 950
Juzgados 1ra. Instancia | " Ooon#® | 2009| 83 | 863 83.0 92.0 950 |
Cortes de apelacion Porcentaje s000! 67 74 1 8.0 85.0 900
penal {7} | ) a : '
1 6 Efectividad general de la acusacion Sistema Judicial
Juzgados de la Porcentaje | 509! 79 823 €50
instruccién ) ) -
Juzgados 1ra. Instancia Por?fr}taje 2000 74 78.4 £20
Se cumple | Se cumple | Se cumple
1.7 Tiempo duracién con iempos | con tiempos | con tiempos
procesos judiciales estallecidos | establecidos | establecidos
legi Imente | legalmente legaimente

L

32

INFORME DE LA COMISION BICAMERAL DESIGNADA PARA EL ESTUDIO
DEL PROYECTO DE LEY END 2030



EE A

hfie

CONGRESO NACIONAL
DEPARTAMENTO COORDINACION DE COMISIONES

Comision Bicameral designada para el estudio del
proyecto de ley de Estrategia Nacional de Desa rrolio 2030

) Unidad/ | | jnea Base Met 1s Quinquenales
indicadores Escala de

medicion [apo |Vvalor| 2015 | 202)
1.8 Tasa de Porcien mil | o0 | 202 | 143 10.)
nommcidios habitantes 248 | 200 e

‘ SEGUNDO EJE ESTRATEGICO

e En el Objetivo General 2.1, denominad? “Educacion de
calidad para todos y todas”, en lo que respecta a las lineas
de accién relacionadas al Objetivo Especifico _2.1.1, que
plantea un_sistema educativo nacional de calidad, se
modifican lineas de accion, se adicionan seis lineas, se€
eliminan la 2.1.1.8, 21111 y 2.1.1.12 de!l proyecto de ley,
renumerando las demas, para un total definitivo de 17 lineas.
Las lineas de accion modificadas y nuevias S€ leeran de la
siguiente manera:

“2.1.1.1 Impulsar la modernizacién institucional del
sistema educativo publico a todos los niveles de
gestion (escuela, distrito educstivo, regional de
educacion y Sede Central), tomando como foco de
atencion el centro educativo, ccn el proposito de
producir una desconcentracion progresiva hacia el
nivel local que permita mejorar la eficacia y
eficiencia del sistema educativo.
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21.1.4 Fortalecer la formacion, profesionalizacion 'y
capacitacion en el servicio de los docentes y los
formadores de docentes de la educacion publica,
con miras a dotarlos de las destrszas Yy habilidades
para impartir una formacion de calid.ad.

2 1.1.5 Crear una instancia, reguiada por el érgano
rector del sistema de educacion, que tenga la
responsabilidad de aplicar un sistema de
certificacion y recertificacion de la idoneidad del
personal docente, técnico-docen e y administrativo
y administrativo-docente para un sistema educativo
de calidad.

2 1.1.7 Revisar periddicamente los curriculo de todos
los niveles preuniversitarios y asegurar Su plena
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implementacion como guia del diario quehacer de
las escuelas, con el fin de garantizar su pertinencia
con el desarrollo de capacidades pira el aprendizaje
continuo, y la formacion en valcres y principios
éticos, incluyendo los vinculados al desarrollo
sostenible, la gestion de riesgcs, los derechos
humanos, la igualdad y la equidad de género, la
ciudadania responsable y la convivencia pacifica.

21.1.12 Fortalecer el Instituto Dominicano de
Evaluacién e Investigacion de C.alidad Educativa
(IDEICE), como organismo autonomo, con
independencia técnica, financiera y de gestion,
para poner en marcha el Sistema Nacional de
Evaluacion de la Calidad de le Educacién que,
mediante una adecuada reglamentacion, asegure la
realizacion de evaluaciones regulares con
objetividad, rigor técnico y transparencia, que
sirvan de instrumento para corregir, modificar,
adicionar, reorientar o suspender las acciones de la
politica educativa.

21.1.15 Fortalecer la funcion de rectoria del
Ministerio de Educacién, mediante la concentracién
de sus esfuerzos en la ejecucior de sus funciones
centrales y el traspaso de las funciones no
educativas a otros organismos gubernamentales
especializados.
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2.1.1.18 Estimular la inversion privada sin fines de
lucro en el fortalecimiento del sistema educativo.

e En cuanto al objetivo_especifico 2.1.2, mejorar la redaccion,
para que se lea de la siguiente manera:

“Universalizar la educacion desde e nivel inicial hasta
completar el nivel medio, incluyendo nifios y nifias
sin documentacion”

« Se sugiere ademas, en el referido Objetivo modificar las lineas
de accion siguientes.

«9 4.2.2 Brindar apoyo especial 3 estudiantes con
dificultades de aprendizaje o discapacidad a fin de
reducir 1as tasas de sobre-edad, repitencia 'y desercion.

2.1.2.3 Diversificar la oferta educativa, incluyendo la
educacion técnico profesional y le escolarizacion de
adultos, para que respondan a las; caracteristicas de
los distintos grupos poblacionalzs, incluidas las
personas  con necesidades especiales Yy
capacidades excepcionales y a los requerimientos
del desarrollo regional y sectorial, brindando opciones
de educacion continuada, presencial y virtual.”

« En lo atinente al Objetivo General 2.2, qu3 toca el tema de la
salud y seguridad social integral, en el pbjetivo especifico
2.2.1. se modifican lineas de acciones, incluyendo adiciones a
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las mismas, en consecuencia, se renumera
subsiguientemente, para un total de 19 lineas de accion:

«921.2 Fortalecer los servicios de salud colectiva
relacionados con los eventos de cada ciclo de vida, en
colaboracién con los autoridades locales y las
comunidades, con énfasis en salud sexual Yy
reproductiva atendiendo las particularidades de cada
sexo, prevencion de embarazos en adolescentes,

prevencion de enfermedades transmisibles
(tuberculosis, dengue, malaria, VI4 Y SIDA, entre

catastroficas (cancer de mama, cénix y prostata, entre
otras) asi como el fomento de estilos de vida
saludables, garantizando el acceso a la poblacion
vulnerable y en pobreza extrema.

2 2.1.3 Fortalecer el sistema de vigiancia y educacion
epidemiologica Y nutricional como  instrumento
fundamental de la seguridad alimentaria de Ila
poblacion.

221.10 Desarrollar y consolidar un sistema de
capacitacion continua y motivacion laboral para los
recursos humanos en salud, que tome en cuenta la
equidad de género e incluya y un mecanismo de
pago por servicios prestados, con ¢l fin de fortalecer la
carrera sanitaria y elevar la calidad de los Servicios’.
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Se adicionan las siguientes:

2.21.17: Superar el modelo actual de atencion
aumentando la capacidad del primer nivel de
atencién, reestructurando los seivicios por ciclos
de vida orientado a la promocion y prevencion por
prioridades.

2.2.1.18: Diseiiar un sistema ce supervision y
sancion del incumplimiento de Ios protocolos de
actuacion por parte del personal clinico Yy
administrativo del sistema de salud.

221.19: Desarrollar en el sistema de salud,
unidades de atencién a la violencia basada en el
género, intrafamiliar y/o sexual, (jue reporten a las
autoridades competentes”.

e Para el objetivo especifico 2.2.2 “Universalizar__ el
aseguramiento en salud para garantizar_el acceso_a
servicios de salud y reducir el _gasto de bolsillo’, se
propone la siguiente linea de accion:

«9 2 2.7 Fortalecer el sistema unico de registro de
beneficiarios de los programas de proteccion
social”.
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 Para el Objetivo General 2.3, sobre “|gualdad de derechos y
oportunidades”, en cuanto a su objetive  especifico 2.3.1
relativo a “Construir_una cultura de igualdad y equidad
entre hombres y mujeres”, se sustituye |a redaccion de la
linea 2.3.1.8, y se adiciona una nueva, las cuales se leeran de
la manera siguiente:

«9 3 1.8 Fortalecer las regulaciones, mecanismos y
acciones que garanticen la universalidad de Ia
provisién de servicios de estancias infantiles a los
afiliados y afiliadas de los tres regiinenes de sistema
de seguridad social, para promover la atencion
integral y estimulacion temprana cle nifios, nifas y
facilitar el acceso de las madres y padres a los
puestos de trabajo.

93410 Establecer estancias infantiles en
universidades y centros de formacion profesional
estatales, para facilitar el acceso de las madres y
padres a la educacién y promover la atencion integral
y estimulacion temprana de nifios y ninas”

e En el objetivo_especifico 2.3.3. sobre la disminucioén de la
pobreza, modificar las lineas de accion 2.3.3.3 y 2.3.3.5;
después de las mismas, adicionar otra, par:a que digan:

«9 3 3.3 Reformar la institucionalidad del sistema de
proteccion social para mejorar el sistema de diseno,
ejecucion, monitoreo y evaluacion de ias politicas de
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proteccion e inclusion de las familias en condicion de
pobreza y vulnerabilidad, mediant2 la integracion
coordinada de las acciones de los dversos niveles de
gobierno e instituciones.

2.3.3.5 Fortalecer las intervenciones de dotacién de
documentos de identidad para proinover la inclusion
ciudadana y el acceso de los mas pobras a los programas
sociales.

2.3.3.6 Consolidar Redes Comunitar-as para promover
y vigilar el adecuado crecimiento y desarrollo de los
nifos y nifias con edades hasta cuairo anos, asi como
el adecuado estado de salud de las mujeres
embarazadas y en periodo de lactancia”.

e En lo referente al obijetivo especifico 2.3.4, sobre la
proteccion de los nifios, nifas, adolescentes y jovenes
desde la primera infancia para propiciar su desarrollo
integral e inclusion social, cambian las siguientes lineas de
accion y se adiciona una nueva que S€ marcara como
“2.3.4.13™

“2 3 4.5 Promover el rol de la escuela en la prevencion de
la violencia y el abuso entre y coitra nifos, ninas y
adolescentes, en las familias y en las comunidades, asi
como su responsabilidad en el referirniento de los casos
de violencia a las instituciones compeientes.
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2.3.4.6 Fortalecer los servicios de atencién y proteccion
de nifios, nifias, adolescentes y poblacion adulta mayor
en situacion de calle y sin hogar o sobrevivientes de
cualquier forma de violencia.

2.3.4.7 Fortalecer la rectoria del sistema nacional y de los
sistemas locales de proteccion de derechos de nifos,
nifias y adolescentes.

2.3.4.10 Incorporar en el curriculo educativo la
educacién sexual-reproductiva de los nifos, ninas, y
adolescentes, las infecciones de transmision sexual
(ITS) y el VIH y promover la formacion en valores para la
paternidad responsable y la convivencia familiar, en un
marco de respeto y equidad de género.

2.3.4.11 Garantizar la permanencia d: las adolescentes
embarazadas en la escuela en su horario normal,
velando que no implique un riesgo adicional para su
salud integral y fomentar que la pareja asuma las
responsabilidades parentales que le corresponden.

2.3.4.13

« Se modifica el objetivo especifico 2.3.6, para que se lea de la
siguiente manera:
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“Garantizar igualdad de oportunidades a las personas
con discapacidad, para impulsar su inclusion
econémica y social y proteger aquellas en
condiciones de vulnerabilidad”.

e En lo relativo al objetivo especifico 2.3.7, reterente a” Ordenar
los flujos migratorios conforme a las necesidades del
desarrollo nacional, se modifican las siguientes lineas de
accion:

«2.3.7.1 Reordenar y modernizar el marco legal e
institucional, asegurando que sea compatible con las
mejores practicas internacionales y el respeto a los
derechos de la poblacién inmigrante, con fines de
fortalecer el sistema de registro, gestion y control de
los flujos migratorios.

2.3.7.4 Fortalecer mecanismos eficazes de prevencion
y sancién contra la trata de personis y el trafico ilicito
de migrantes, estableciendo sistemas integrales de
atenciéon a las victimas, especiaimente para los
nifios, niflas y adolescentes.

2.3.7.5 Alinear los cuerpos y organcs del orden publico
con el marco juridico existente, para asegurar el
cumplimiento de las disposicion2s legales en la
materia”.
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» En lo relativo al objetivo especifico 2.4.1, se modifica la
siguiente linea de accion:

“2.4.1.7 Promover el desarrollo integral y sostenible de
litorales costeros, cuencas hidrograficas, montanas,
valles y llanuras, considerando sis potencialidades
ambientales y socioeconémicas”.

e En lo relativo al objetivo especifico 2.4.2, referente a Reducir
la disparidad urbano-rural e interregional en el acceso a
servicios y oportunidades econdémicas, mediante la
promocion de un desarrolio territo-ial ordenado e
inclusivo, se modifica la siguiente linea de accion:

“2.4.2.4 Apoyar la agricultura familiar como medio para
contribuir a la reduccién de la poireza rural y a la
seguridad alimentaria y nutricional de la poblacién
rural.”

¢ En lo relativo al objetivo especifico 2.5.1, referente a Facilitar
el acceso de la poblaciéon a viviendas economicas,
seguras y dignas, con seguridad juridica y en
asentamientos  humanos sostenibles, socialmente
integrados, que cumplan con los criterios de adecuada
gestion de riesgos y accesibilidad universal para las
personas con discapacidad fisico motora, se modifican las
lineas de accion 2.5.1.5 y 2.5.1.8 y se agrega una, las cuales
se leeran de la siguiente manera:
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«2 5.1.5 Propiciar el acceso de las organizaciones sin
fines de lucro que cumplan con requisitos de
fiscalizacién y control, a lineas de crédito destinadas al
micro-financiamiento para el mejoramiento Yy
construccion de viviendas de {amilias de bajos
ingresos, priorizando las de jefatura femenina en
condiciones de vulnerabilidad.

2.5.1.8 Adecuar el marco legal y procedimental para
agilizar los procesos administrativos vinculados a la
construcciéon de viviendas y al acceso legal a la
propiedad inmobiliaria titulada.

2.5.1.12: Disefiar mecanismos que permitan
combinar el esfuerzo propio, las iniciativas
cooperativas y el apoyo estatal y privado para
superar el déficit habitacional”.

e Con relacion al articulo 24, sobre “Los lIindicadores y Metas
correspondientes al Segundo Eje Estritegico” se agrega
un parrafo, el cual se leera de la siguien'e manera:

“Parrafo Transitorio: Con relacio al Indicador 2.20,
relacionado al “Gasto publico e educacion como
% del PIB”, para el ano 2013 debiera cumplirse con
el 4% del Producto Interno Eiruto (PIB), como
inversion para la educacion, con el objetivo de
fortalecer el Pacto por la Educazion que consagra
el articulo 34 de esta misma Ley.’
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e En relacién a los indicadores y metas del Segundo Eje
Estratégicos, se redacté con mayor precision los 2.8, 2.22,
2.23, 2.31 y 2.32. Igualmente se proceclié a completar la
informacion sobre la linea de base y metas que aun estaba
pendiente del indicador 2.11.

o Ademas, se incluyen tres indicadores vinculados con la
nutricién (tasas de desnutricién global, crénica y aguda en
menores de 5 afos), lo cual fue sugerido por instituciones
gque participaron en las Vistas Publicas y se renumeran:

INDICADORES Y METAS DEL SEGUNDO E.JE ESTRATEGICO

Unidad / Linea Base MI:TAS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
medicién Afio Valor 2015 2020 2025 2030

2.1 Porcentaje de
poblacién bajo la
linea de pobreza Porcentaje 2010 10.1 76 50 3.5 2.0
extrema nacional (%)
Masculino 2010 95
Femenino 2010 10.8
2.2 Numero de
regiones con
porcentaje de Numero de
pobiacion bajo la Regiones 2010 10 8.0 6.0 30 0.0
linea de pobreza 9
extrema nacional
mayor que 5%
2.3 Porcentaje de
poblacién rural bajo
la linea de pobreza Porcentaje 2010 16.9 129 8.0 7.0 50
extrema nacional (%)
Masculino 2010 15.6
Femenino 2010 18.4
2.4 Porcentaje de Porcentaje
poblacion por (%) 2010 338 271 22.5 187 154

45
INFORME DE LA COMISION BICAMERAL DESIGNADA FARA EL ESTUDIO
DEL PROYECTO DE LEY END 2030




CONGRESO NACIONAL

DEPARTAMENTO COORDINACION DE COMISIONES

Comision Bicameral designada para el estudio del

proyecto de ley de Estrategia Nacional de Desarroito 2030

Indicadores

Unidad /
Escala de
medicién

Linea Base

METAS QUINQUENALES

Afo Valor

2015

2020

2025

2030

debajo de la linea
de pobreza
moderada nacional

Masculino

Femenino

2010 32.4

2010 35.2

2.5 Nimero de
regiones con
porcentaje de
poblacion por
debajo de la linea
de pobreza
moderada mayor
que 20%

Numero de
Regiones

2010 10

8.0

8.0

4.0

0.0

2.6 Porcentaje de
poblacién rural bajo
la linea de pobreza
moderada

Masculino

Femenino

Porcentaje
{%)

2010 46.8

36.6

265

233

20.0

2010 446

2010 451

2 7 indice de GINI

Jefe hogar
masculino

Jefe hogar
femenino

De 0 (valor
minimo) a 1
{valor
maximo)

2010 0.49

0.485

1.460

0.440

0.420

2010 0.49

2010 0.51

2.8 Tasa neta
de cobertura
educacion
nivel inicial
(sin matricula
de 3 y 4 afios
en linea de
base)

Masculino

Femenino

Porcentaje
{%)

2010 326

66.3

100.0

100.0

100.0

2010 33.6

2010 31.5

2.9 Tasa neta de
cobertura
educacion nivel
basica

Porcentaje
(%)

2010 94.7

97.3

100.0

100.0

100.0
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Unidad / Linea Base METAS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
medicién Afo Valor 2015 2020 2025 2030
Masculino 2010 94.7
Femenino 2010 94.7
2.10 Tasa neta de
cobertura
educacion nivel Porcentaje 2010 517 64.3 77.0 86.0 950
secundaria (%)
Masculino 2010 47.3
Femenino 2010 56.5
2.11
%Porcentaie de 10.0 13.0 17.5 23.0
la PEA de 15 76 Aumento en | Au rento en | Aumento en | Aumento en
_ - . Ty 5 puntos 1 puntos 15 puntos 20 puntos
%ﬂ%ﬂgﬁ Por?%r;taje (fg;zf‘:a porcentuales | per sentuales | porcentuales | porcentuales
sistiendo a es tablécer} respecto a re ipecto a respecio respect: a
programas de linea de | nea de hnea de linea de
:::atfia(:llta(:lén base base base hase
apora
Puntaje
2.12 Promedio de P,:?\T;??f: Pertenecer al Pertenecer al
los puntajes de los 299 59 qivel 1| nivel i1
estudiantes de 6to Nivel' N> Pertenecer al Pert |
grado de primana 2005 421 (Nivel 1} enec Zonun erienecer a Con un
424 54 nivel Il . nivel [ .
en la prueba de Nivel i1 > nuntaje puntaje
lectura 513 66 promedio > promedio >
LLECE/UNESCO Nivel IV > 484 557
593.59
Puntaje
2.13 Promedio de P&?‘T;f?fz Peitenecer al Pertenecer al
los puntajes de los 367 .86 nivel Il nivel lll
estudiantes de 3er Nivel- > Pert I Pert 1
grado de primaria 4513 2006 | 395 (Nivell) | © n";",‘:ﬁf’ a Jon un © n‘?\;‘g‘iﬁr al conun
en la prueba de Nivel'IH - untaje puntaje
lectura 552 14 promedio > promedio >
LLECE/UNESCO Nivel 'IV - 500 600
637 .49
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Unidladdl Linea Base METAS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
medicién Ao Valor 2015 2020 2025 2030
Puntaje
2.14 Promedic de PIII?:'Z??‘:: Pertenecer al | Per enecer al Pertenecer al |
los puntajes de los 300 64 nivel I| rivel 1} nivel Il
estudiantes de 6tc il
grado de primaria NJ:%' g; 2006 415 (Nivel II) Con un Conun Per:‘?:eel(iﬁr al Con un
en ia prueba de Niv eI.III o puntaje puntaje puntaje
mateméatica 514 41 promedio > promedio > promedio >
LLECE/UNESCO Nivel IV > 445 490 560
624.6
Puntaje
2.15 Promedio de Ph:?:;f?f: Pertenecer al Pertenecer al
los puntajes de los 39150 nivel | nivel I}
estudiantes de 3er S
grado de primaria Nivel Il > 2006 | 395 (Nwell) | Conun | Pettenecerall oo, | Perteneceral
489.01 . nivel I\ . nivel Ul
en la prueba de Nivel Il > puntaje puntaje
matematica 558 54 promedio > promedic >
LLECE/UNESCO Nivel IV > 435 480
621.68
Puntaje
2.16 Promedio de Pl\r‘?\:g??‘:: Peitenecer al Perrt:_evnelclﬁr al
los puniajes de los 35131 nivel Il ve
estudiantes de 6to Nivel' > Pertenecer al Pertenecer al
grado de primaria 472 08 2006 | 426 (Nivel 1) . Con un . a
. nivel Il . nivel il Conun
en la prueba de en Nivel 1l > auntaje Untaie
ciencias 590.29 promedio > prgme djio 5
LLECE/UNESCO Nivel IV > 525 650
704,75
3.17!Porcentaje (%) dio AL Matematicas: | Matematicas: | Metematicas: | Matematicas: | Matematicas:
e alumnos Promedio
situados en o por sin RD: 92.9 85.8 730 63.0 53.0
debajo del nivel Il Matematicas: Lectura: Lectura: -ectura: Lectura: Lectura:
de rendimientos en 57.88 2006 89.40 821 69.0 59.0 490
las pruebas de Lectura: . - . — T
LLECE de 6to 56.33 Ciencias: Ciencias: (’iencias: Ciencias: Ciencias:
grado para lectura, Ciencias:
matematicas y 81.68 98.6 91.2 78.0 68.0 58.0
ciencias
2.18 Numero medic
de afios de
escolaridad de la Afos 2010 9.4 10.0 106 11.3 12.0
poblacién de 25 a ]
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L j EUnidaddl Linea Base ME TAS QUINQUENALES
Indicadores scala de
‘ medicion Aiio Valor 2015 2020 2025 2030
39 afos
Masculine 2010 88
Femenino 2010 10.0
2.19 Tasa de
analfabetismo 0 0 o 0
noblacion de 15 Porcentsio 2010 105 < 4% < 4% < 4% < 4%
anos y mas (%)
Masculino 2010 10.6
Femenino 2010 10.3
2.20 Gasto publico Porcentaie
en educacién o) ! 2009 2.2 5.0 4.0 5.0 5.5 6.562 7.0 6%
como % del PIB °
2.21Esperanza de
vida al nacer 2005-2010 72.4 74.6 77.0 78.5 80.0
Masculino AfioS 2005-2010 69.1
Femenino 2005-2010 75.5
2.22Tasa de
mortalidad
menores de 5 Muertes de 2002-2007 36.0 24.0 18.0 14.5 11.0
anos (por-1.008 | menores de 5
nacides vivos) afios por
Masculing 1,000 1997-2007 40.0
Femenino nacidos vivos | 1997-2007 34.0
2.23Tasa de
mortalidad
100,000 nacidos 100,000
vivos) nacidos vivos
2.24Tasa de
mortalidad Muertes por 2010 0.14 0.1 0.0 0.0 0.0
asociada a malaria 100,000
Masculino habitantes 2010 0.10
| Femenino 2010 0.18 o
2.25Tasa de
mortalidad Muertes por
asociada a 100,000 2009 1.20 05 0.0 0.0 0.0
tuberculosis habitantes
Masculino 2009 1.50
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| _ EUnidlad / Linea Base METAS QUINQUENALES
| Indicadores | Esce@le I ano valor 2015 2020 2025 2030
Femenino 2009 0.80
2.26Tasa de
letalidad asociada 2010 44 4.4 <2.0 <20 <20
al dengue Por 100
Masculino cascs 2010 3.0
Femenino 2010 59
2.27 Proporcién de
la poblacién gue no Porcentaie
alcanza el minimo (%) ) 2005 21.0 16.0 13.5 6.8 0.0
de energia
alimentaria
%m%%@qloba! Porcentaje de
menores de 5 2007 31 0.0 Q.0 00 00
en menores de p
5anos (peso/edad) anos
2.29 Tasa de ‘
desnutricion aguda Porcentaje de
menores de 5 2007 2.2 0.0 6o 00 0.0
en menores de 5 ~
- afos
afos (peso/talla) _
cziéasagté:i:&iléiec rénica FPorcentaje de
=n menores de 5 menorﬂes de 5 2007 9.8 6.0 15 Q0 0.0
anos (Talla/edad) anes
2.2831 Nifios(as)
hijos (as) de
madres VIH Porcentaie
positivas que %) ) 2010 10.0 5.5 1.0 1.0 1.0
resultan ser
positivos al
testearse
2.2932 Proporcién
de la pobiacion
portadora del VIH
con infeccién Porcentaie
avanzada que tiene %) ! 2009 71.0 85.0 90.0 95.0 100.0
acceso a
medicamentos
antirretrovirales
(ARV)
2.303 Gasto Porcentaie
plblico en salud o ‘ 2009 1.4 2.8 4.0 4.5 5.0
como % del °
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' Unidad / Linea Base METAS QUINQUENALES

Indicadores Escala d
ndeado medai:ié: Afio Valor 2015 2020 2025 2030

Producto Intemo
Bruto (PIB)

2.314 Porcentaje
de la poblacién
urbana con
acceso a
servicios Porcentaje
sanitarios {%)
(mejorados
(inodoro o
letrina con cajén
_privados)

2007 B2.7 88.0 92.0 96.0 100.0

2.325 Porcentaje
de la poblacién
coh acceso a
fuentes de-agua
potable
mejoradas de la
red publica
dentro o fuera
de la vivienda

Porcentaje 2007

o 86.1 97.2 100.0 100.0 100.0
(%o}

2.336 Porcentaje
de poblacién

. 2010 42 .4 100% al 2016 100.0 100.0 100.0
protegida por el Porcentaje ?

Seguro de Salud (Dfo)
| Masculino 2010 44 8

[ Femenino 2010 436

2.374 Tasa de
desocupacién
ampliada de la Porcentaie 2010 14.3 11.0 7.8 7.0 6.4
poblacion de 15 ) J
afos y mas

Masculing 2010 9.8

Femenino 2010 21I.4

2.358 Brecha
regional de la tasa Puntos

de desocupacion porcentuales
ampliada

2010 6.4 57 <5 <5 <5
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Indicadores

Unidad /
Escala de
medicidon

Linea Base

METAS QUINQUENALES

Ao

Valor

2015

2020

2025

2030

2.369 Porcentaje
. de poblacién

i ocupada en el
sector formal (15
afios y mas)

-Masculino

 Femenino

Porcentaije
{%o}

2010

43.7

50.0

55.0

60.0

2010

40.3

2010

49.8

2.4037 Brecha de
. género en ingreso
| laboral {Promedio
de ingreso laboral
por hora

' mujeres/promedio
! de ingreso laboral
por hora hombres)

Razén
Puntos
porcentuales

2010

0.95

0.98

1.00

1.00

1.00

2.38 41 Brecha en

E tasa de ocupacion
femenina/masculina
(tasa ocupacion
femenina‘tasa

‘ ocupacion
masculina, 15 afios
y mas)

Razon
Puntos
poreentuales

2010

0.55

0.65

0.75

0.85

0.95

2.39 42 Brecha en
tasa de
desocupacién
femenina/masculina
(tasa de
desocupacion
femenina/tasa de
desocupacion
masculina)

Razdn
Puntos
porcentuales

2010

2.18

1.84

1.50

1.25

1.00

2.430 Porcentaje
de mujeres en
cargos electivos:
Senado

Porcentaje
{%}

2010

9.4

21.20

33.00

41.50

50.00

2.441 Porcentaje
de mujeres en
cargos electivos:
Camara de
Diputados

Porcentaje
(%)

2010

20.8

26.90

33.00

41.50

50.00

2.452 Porcentaje
de mujeres en
cargos electivos:

Porcentaje
(%)

2010

7.7

20.35

33.00

41.50

50.00
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o Unidad / Linea Base METAS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
| medicién Ao Valor 2015 2020 2025 2030
[Sindicas
2.463 Porcentaje
de mujeres en Porcentaje | 5449 333 33.15 33,00 4150 50.00
cargos electivos: (%)
Regidoras
2.474 Porcentaje
de nifios y nifias de 2010 15 0.75 0.00 0.00 0.00
6 a 14 anos que Porcentaje
tfabajan (O/o)
Masculino 2010 2.3
. Femenino 2010 0.7
2.485 Porcentaje
de jovenes de 15 a
. 19 aftos que no ] 2010 6.0 4.40 2.80 215 1.50
estudian y estan Porcentaje
| desempleados (%o}
[ Masculino 2010 57
. Femenino 2010 6.3

TERCER EJE ESTRATEGICO

e En el articulo 25 del proyecto de ley, se modifica el Objetivo
General 3.1, para que se lea de la siguiente manera:

“Una Economia  articulada, innovadora Yy
ambientalmente sostenible, con una estructura
productiva que genera crecimiento alto y sostenido,
con trabajo digno, que se inserta de forma
competitiva en la economia globzl”.
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e En el objetivo especifico, 3.1.1 referente a Garantizar Ia
sostenibilidad macroeconémica, se modifican las lineas de
accion, 3.1.1.1 y 3.1.1.2 para que se lean de la siguiente
manera:

“3.1.1.1 Consolidar los mecanismos de coordinacion de
las politicas fiscal, monetaria, cambiaria y crediticia,
con el propésito de asegurar la sostenibilidad
macroecondémica, impulsar un crecimiento econémico
alto, equitativo, sostenido y generador de empleos de
calidad, atenuar los efectos negativos de los choques
externos y garantizar niveles de deuda y de reservas
internacionales compatibles con la sostenibilidad de
largo plazo.”

“3.1.1.2 Impulsar una reforma fiscal integral, basado
en la progresividad y transparencia tributarias,
orientado a financiar el desariollo sostenible y
garantizar la sostenibilidad de largo plazo de las
finanzas del sector publico consolidado, en el marco de
una ley de responsabilidad fiscal que permita
implementar politicas contra ciclcas y establezca
normas Yy penalidades para garantizar su
cumplimiento”.

e En el objetivo especifico 3.1.2, se modifica la siguiente linea
de accidn, para que se lean de la siguiente manera.
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“3.1.2.1 Desarrollar un sistema tributario progresivo
otorgando prioridad a la cortribucion directa
mediante la ampliacion de la base contributiva, la
racionalizacion de los incentivos fiscales, Ia
minimizacién de sus efectos nejativos sobre las
decisiones de los agentes economicos y el incremento
en la eficiencia recaudatoria, bajo un principio de
contribucién segun la capacidad econémica de cada
contribuyente.

“3.1.2.2 Elevar la calidad del gasto publico, asignando
prioridad a la dimension social del desarrolio
humano, entre otros mecanismos, mediante la
racionalizacion de los subsidios y pre-asignaciones
presupuestarias, incluyendo la focalizacion de éstos
cuando proceda, asi como un eficiente sistema de
compras y contrataciones publicas y de gestion de
deuda publica, la definicién de un coeficiente minimo
de inversion y el desarrollo de una gestion basada en
resultados”.

e En el objetivo especifico 3.1.3 referente a Consolidar un
sistema financiero eficiente, solvente y profundo que
apoye la generacion de ahorro y su canalizacion al
desarrollo productivo, se modifica la siguiente linea de
accion para que diga como se lee:

“3.1.3.1 Fortalecer y hacer mas eficiente la regulacion
y la supervisién del sistema financiero, tomando como
55
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referencia los estandares y imejores practicas
internacionales que rijan la materia y mediante una
adecuada coordinacién entre los ertes reguladores de
los mercados financieros, lograr 2| control bancario
eficaz, el buen gobierno corporativo y el manejo
integral de riesgos en el interés de asegurar el
desarrolio y sostenibilidad del sector, |la proteccion de
los ahorros y la prevencidbn y -castigo de delitos
financieros.”

e En el objetivo especifico 3.2.1 sotre Asegurar un
suministro confiable de electricicad, a precios
competitivos y en condiciones de sosteribilidad financiera
y ambiental, se modifica la siguiente linea de acciéon para que
diga de la siguiente manera:

“3.2.1.5 Desarrollar una cultura ciudadana para
promover el ahorro energético, y uso eficiente del
sistema eléctrico”.

e En el objetivo especifico 3.3.1 sobre Desarrollar un entorno
regulador que asegure un funcionamiento ordenado de los
mercados y un clima de inversiébn y negocios pro-
competitivo en un marco de responsabilidad social se
modifica la siguiente linea de accién. En lo adelante se leera
de la siguiente manera:

“3.3.1.3 Garantizar la defensa del aparato productivo
ante comprobadas practicas Jesleales y no
competitivas, conforme a la legisiacion”.
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En el objetivo especifico 3.3.2 sobre Consolidar el clima de
paz laboral para apoyar la generacién de empleo de calidad,
se modifica la linea de accion 3.3.2.1 y se acicionan, al final de
ese renglén, dos nuevas lineas. Estas se leeran de la manera
siguiente:

“3.3.2.1 Identificar y modificar, mediante el dialogo
entre los sectores publico y privado, aquellas
disposiciones contenidas en el Cédigo de Trabajo que
se determine desestimulan la con'ratacion de trabajo
asalariado e incidan en el deterioro del clima laboral,
sin menoscabar los derechos adquiridos de los
trabajadores.

3.3.2.5 Fortalecer el marco institucional para
garantizar, sin discriminacién, los derechos
laborales establecidos en la Constitucion, Ila
legislacion y los convenios internacionales
ratificados por el pais, incluidos el didlogo social y
los mecanismos de mediacién y conciliacion de
conflictos laborales.

3.3.2.6 Impulsar los consensos Irequeridos para la
ratificacion congresual de convenios
internacionales orientados a fortalecer el marco de
derechos de la poblacidn trabajaclora.”
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 En el objetivo especifico 3.3.3 sobre Consolidar un sistema
de educacién superior de calidad, quz responda a las
necesidades del desarrollo de la Nacion, se modifica la
redaccién de la linea de accion 3.3.3.4, se _elimina la 3.3.3.13
del proyecto de ley y en su lugar se adicionan cinco (5) nuevas
lineas de accién. En lo adelante, se leeran de la siguiente
manera:

«3.3.3.4 Crear un sistema de incentivos a instituciones
y estudiantes, incorporando criterios racionales de
equidad, para asegurar la formacion de profesionales
en las areas de ciencia y tecnologia y otras
especialidades que resultan claves; para el desarrollo
nacional y la competitividad, como es el caso de la
formacion de docentes para una educacion de
calidad.

3.3.3.13 Establecer con caracter obligatorio una
prueba de orientacion y aptitud académica que
cualifique si el estudiante posee los conocimientos
y habilidades minimas requeridas para iniciar los
estudios de nivel terciario.

3.3.3.14 Fortalecer, en las instituciones de
educacion superior, programas de nivelacion para
aguellos estudiantes que no han completado
satisfactoriamente la prueba de orientacion y
aptitud académica, previo retomar nuevamente
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dichas pruebas y garantizando la igualdad de
oportunidades.

3.3.3.15 Promover la certificacion de Ilas
competencias profesionales de los egresados de
educacion superior.

3.3.3.16 Propiciar la desconcentiacién regional de
las funciones administrativas y académicas del
sistema publico de educacién superior, con el fin
de facilitar una mayor articulacion de la academia
con las necesidades de desarrollo de la region y
promover la especializacion de los recintos, de
acuerdo a las areas del conocimiento.

3.3.3.17 Establecer un sistema de deteccion de
necesidades de profesionales y técnicos a futuro,
en funciéon de las necesidades de desarrollo del
pais.

e En el objetivo especifico 3.3.4 se sugiee eliminar la linea
de accion 3.3.4.2, vya que resulta r:dundante con el
planteamiento expresado en ese objetivo, lo que obliga a
renumerar las siguientes lineas de accicn.

+ Se modifica la linea de accion 3.3.4.4.en lo adelante 3.3.4.3,
para que se lea de la siguiente manera:
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«3.3.4.4 Fomentar el desarrollo de las aplicaciones de la
energia nuclear, en los campos de medicina, industria y
medic ambiente.

En el objetivo especifico 3.3.5 sobre Lograr acceso
universal y uso productivo de las tscnologias de la
informacién y comunicacion (TIC), se madifica la redaccion
de la linea de accion 3.3.5.3. En lo adelante, pasara a leerse:

“3.3.5.3 Facilitar la alfabetizacion digital de la poblacion
y su acceso igualitario a las TIC como medio de
inclusion social y cierre de la brecha digital mediante la
accion coordinada entre el Godierno central, la
administracion local y el sector privado”.

En el objetivo especifico 3.3.6, se modifica la linea de accion
3.3.6.9, se agrega una nueva que se marcara 3.3.6.10, o que
obliga a renumerar la siguiente, para que se: lea:

“3,3.6.9 Fortalecer la prestaciéon del servicio postal
universal para garantizar su acceso a toda la
poblacion con calidad y asequibilidad

3.3.6.10 Modernizar el marco normativo del sector
postal para promover el desarrollo del mercado
local de los servicios postales ¢ue coadyuve a la
integracion economica social del pais”
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« En el objetivo especifico 3.3.7 sobre Convertir al pais en un
centro logistico regional, aprovechando sus ventajas de
localizacién geogréafica, se adiciona la siguiente linea de
accion, la cual se leera de la siguiente mane:ra:

“3.3.7.3 Promover en el pais un Centro Logistico de
distribucion de alimentos y productos no
alimentarios para la zona del Caribe en situaciones
de catastrofes”.

e En el objetivo especifico 3.4.2, sobre Cor'solidar el Sistema
de Formacion y Capacitacién Continua para el Trabajo, a
fin de acompanar al aparato productivo en su proceso de
escalamiento de valor, facilitar la insercion en el mercado
laboral y desarrollar capacidades emprendedoras, se
modifica la linea de accién 3.4.2.2 y se adiciona una nueva.
Esto se leera como sigue:

“3.4.2.2 Adecuar de forma continua los curriculos, las
metodologias de ensefianza y las plataformas
tecnolégicas para asegurar su correspondencia con las
demandas actuales y previsibles cle las empresas, y
con el desarrollo de las iniciativas smprendedoras.

3.4.210 Promover programas de capacitacion
técnico-profesional enfocados en sectores de alto
contenido tecnolégico e intensivos en
conocimiento”.
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e En el objetivo especifico 3.4.3, sobre Elevar la eficiencia,
capacidad de inversion y productividad de las micro,
pequenas y medianas empresas (MIPYMES), se adiciona
una nueva linea de accién, la cual se leera de la siguiente
manera:

“3.4.3.6 Fortalecer el marco legal e institucional de
apoyo a las MIPYMES, que fomente y propicie el
desarrollo integral de este sector”.

e En el objetivo especifico 3.5.3, sobre “Elevar Ila
productividad, competitividad y sosteniktilidad ambiental y
financiera de las cadenas agroproductivas, a fin de
contribuir a la seguridad alimentariii, aprovechar el
potencial exportador y generar empleo 2 ingresos para la
poblacién rural”, se mejora la redaccioi de las lineas de
accion 3.5.3.4, 3.5.3.8, 3.5.3.11, 3.5.3.15, fara que se lean:

“3.5.3.4 Impulsar la investigacién, la innovacién y el
desarrollo tecnolégico, incluyendo la biotecnologia,
para mejorar los procesos de  produccién,
procesamiento y comercializacién de productos
agropecuarios y forestales y difundir ampliamente
sus resuitados mediante un eficiente sistema de
extensién agricola.

3.5.3.8 Desarrollar un sistema de sanidad e inocuidad
agroalimentaria integrado, moderno y eficiente con un
fuerte componente de capacitacion, que involucre a
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todos los actores de la cadena productiva para
preservar la salud de los consumidores e incrementar
la competitividad.

3.5.3.11 Desarrollar un sistema de apoyo a las
exportaciones de productos agropecuarios y forestales
en los principales mercados de dastino, que provea
informacion y capacitacion sobre sus requerimientos y
brinde proteccion frente a malas practicas.

3.5.3.15 Impulsar, mediante la difusion de las
mejores practicas de cultivo, €l incremento de la
productividad y la oferta en los rubros agropecuarios
con mayor aporte a la seguridad alimentaria y a la
adecuada nutricion de la poblacién dominicana.”

« En el objetivo especifico 3.5.6 sobre Consolidar un entorno
adecuado que incentive la inversion para el desarrollo
sostenible del sector minero, se modifica la redaccion de la
linea de accion 3.5.6.7. Se agrega linea nueva de accion que
se marcara con el nimero 3.5.6.8. En lo adelante, se leeran de
la siguiente manera:

“3.5.6.7 Asegurar que en los contratos mineros se
garantice la debida proteccion de Ics ecosistemas y las
reservas naturales y los derechos de las
poblaciones afectadas, asi comc dar seguimiento a
su cumplimiento en un marco de transparencia.
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o En cuanto a los indicadores y metas asociadas al Tercer
Eje Estratégico, se corrigio el afio de referencia de la linea
de base para los indicadores 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 3.6, 3.7,
3.8, asi como las metas quinquenales del 3.9 3.16, 3.19,
3.20 y 3.28, entre otras correcciones en valores.

] Unidad / Afo Base Metas Quinquenales
Indicadores Facaidde I afo valor 2015 | 2020 | 2025 2030
3.1 Indicador de
perspectiva plurianual en
materia de planificacién
fiscal, politica del gasto y | calificacion de 20076 D B B+ A- A
presupuestacion. (PEFA A (maximo) a
ID-12) D (minimo)
3.2 Eficacia en materia de | cajificacién de
recaudacion de impuestos | A (maximo) a 20076 B B+ A A A
{(PEFA ID-15) D (minimg)
3.3 Competencia, precio
razonable y controles en ; ;
materia de adquisiciones ia{';'f;i?r',?g)d: 20078 D+ C+ B B+ A
{PEFA ID-19) D (minimo)
3.4 Eficacia de la auditoria | Galficacion de
interna (PEFA ID-21) Amamens | 2007 b C B B A
3.5 Calidad y puntualidad
de los informes
presupuestarios del Calificacién de | 20076 D+ B B+ A A+
ejercicio en cursc (PEFA A (maximo) a
{D-24) D (minimao)
3.6 Escrutinio legislativo Calificacién de
de la ley de presupuesto A (maximo) a 20076 D+ B B+ A A+
anual (PEFA 1D-27) D (minimo)
3.7 Escrutinio legislativo Calificacion de
de los estados financieros | A (maximo) a 20076 D B B+ A A+
anuales D (minimo)
3.8 Previsibilidad del Calificacion de
apoyo presupuestario A (maximo) a 20076 B B+ A A A+
directo (PEFA D-1) D {minimo})
3.9 indice global d o o
.9 Indice giobal de donde a mayor .
competitividad valor mayor 201008 3.972 4.2 443 4.76 2.04.8
grado de
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Unidad / Afio Base Metas Quinquenales

i E
Indicadores Cscdage | Ao Valor 2015 | 2020 | 2025 2030

competitividad

3.10 Tasa neta de matricula
nivel superior (poblacion 18- 2010 24.8 29 335 43.5 53.5
24 afos) Porcentaje (%)

Masculino 2010 19.3

Femenino 2010 305

3.11 Numero de instituciones
de educacion superior
acreditadas a nivel
internacional o por entidades
acreditadoras nacionales
legalmente reconocidas a
nivel internacional y
aceptadas por el MESCyT

Instituciones 2010 0 4 8 14 20

3.12 Numero de programas
formativos de educacion
superior acreditados a nivel
internacional o por entidades
acreditadoras nacionales
legalmente reconocidas a
nivel internacional y
aceptadas por el MESCyT

Programas 2010 0 8 15 33 50

Usuarios por
3.13 Usuarios de internet cada 100 2009 26.8 395 50.0 60.0 70.0
habitantes

Namero de
3.14 Numero de patentes patentes Promedio
registradas registradas al | 2006-2008
afio

1.3 3.1 43 7.0 97

Det1a’?,
i donde a mayor
3.15 Indice de valor, mayor
infraestructura mejor grade
de
infraestructura

2008 3.0 33 4.5 53 6.0

Det1a7,

3.16 indice general de dondeal
Reporte de Viajes y mayor valor | 2009 4.0 4.2 | 413 4.4: 4.52

) mas B
Turismo (WEF) competitivo

es el sector
3.17 Indice general del Detav,

donde a mayor

valor mayor 2009 4.0 48 5.1 57 6.3
grado de

sostenibilidad

Reporte de Viajes y Turismo
(WEF): pilar sostenibilidad
ambiental
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Unidad / Afo Base Metas Quinquenales
indicadores Escala de :
medicién Afio Valor 2015 2020 2025 2030
ambiental
3.18 Bienes en o Promedio
exportaciones mundiales Porcentaje (%) 2006-2008 0.049 0.082 0.100 0.135 0.170
3.19 Participacion %
zz%jirnt?cc:z;; Sen Porcentaje Promedio
: entaje | 2006- 0.067055 |0.084)82|0.08482 |0.125113 | 0.156144
exportaciones (%) 2007 - - —
mundiales de
manufacturas
3.20 Participacion %
exportaciones
dominicanas en Porcentaje | Promedio
exportaciones mundiales (%) 2006-2007 0.061097 0.083 19 10.096132| 0.113149 | 0.130186
de productos
agropecuarios
. Délares
35211 Exportaciones per constantes 2009 1,070 26809 | 40232 | 53656 | 6708
captta 2009
3.22 Razdn exportaciones
de bienes y servicios .
sobre importaciones de Razén 2005-2010 0.7475 1.0 z21.0 1.0
bienes y servicios
3.23 Flujo anual de Millcnes de
inversion extranjera Déiares 2010 1,630:51.6253| =1,700 >2,000 >2.250 >2 500
directa corrientes
3.24 Crédita a la Porcentaje (%} | Promedio
., 0, o
g'rgd uccion como % del del PIB 2005-2010 2.234% 8% 16% 25% 30%
3.25 Presion tributaria Porcentaie (%)
(ingresos tributarios como % | ot aie ! 2010 13.0 16.0 19.0 21.5 24.0
del PIB)
3.26 ingreso Nacional
Bruto per capita basado en | . Dolares |
método Atlas (minimo oentos oer | 2008 4,3904.460 | 6,351.8 | 7,753.0 | 10,1035 | 12,454.0
deseable en délares capita P
corrientes internacionales)
3.27 indice de recuperacion
de Efectivo en el sector Porcentaje (%) 2008 64.0 757 83.0 85.0 87.0
eléctrico
3.28 Pérdidas en el sector e .
eléctrico Porcentaje (%) 2008 389 200: 6 11.050 10.68 5 10.67 0
3.29 Niveles de cobranza en | po e vy | 2008 94.2 95.: 960 | 97.0 98.0

el sector eléctrico
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Unidad / Afio Base Metas Quinquenales
Indicadores Escala de
medicién Afo Valor 2015 2020 2025 2030
3.30 Monto de subsidios del Millones de
Gobierno USS/AfO 2008 530.0 2617 70.0 62.5

CUARTO EJE ESTRATEGICO

En el objetivo especifico 4.1.3, sobre “Desarrollar una
gestion integral de desechos, sustancia:;; contaminantes y
fuentes de contaminacién”, se sustituye el texto de la linea
de accion 4.1.3.8, por el texto de la linea 4.3.1.7, por lo que
se leera de la siguiente manera:

“4.1.3.8 Promover el uso e integrzcion de las TIC en
la evaluacion del impacto ambien:al (contaminacion
por ruido; del espectro radio eléctrico) y fomentar
el desarrollo de politicas regulatorias apoyadas en
el uso de las TIC”.

En consecuencia del mandato anterior, en el objetivo
especifico 4.3.1, sobre “Reducir la vulnerabilidad, avanzar
en la adaptacién a los efectos del cimbio climatico y
contribuir a la mitigacion de sus caisas”, la linea de
accion 4.3.1.7 del proyecto de ley, queda eliminada.

En lo adelante a los indicadores y meias, relacionada al
Cuarto Eje Estratégico, se procedié a completar la
informacién sobre linea de base y metas quinquenales que
aun estaba pendiente del indicador 41 y se mejor6 la
redaccion de la unidad o escala de medicién 4.3y 4.4
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INDICADORES Y METAS DEL CUARTO EJE ESTRATEGICO

_ Unidad/ | ) jnea Base METAS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
medicién | ano [valor| 2015 2020 2025 2030
4.1 Emisiones | Toneladas 12010 3.6 3.4 3.2 SuiCT?o a Su%?o a
de diéxido de | métricas per | 2006 | 2.0 oy Suiote A o .
carbono capita Suf_etg-a uj_etg-a k negociaciones negt?f,edmones
negociaciones | hegociaciones glohaies giobales
giobales globales
4.2 Areas ]
protegidas &?Egrﬁfa
nacionales (% territorial 2009 24.4 24.4 244 24 4 24 4
del area total
territorial total)
Porcentaje
del area
4.3 Tasa de (ftz()e?\t/al |E,0ta|
‘s E alores
Daeforestacion | © . sativos | 2005 0.1 0.1 0.2 0.2 02
anual . indican
promedio aumentos en
el area
forestal total)
4.4 Eficiencia
en el uso de
agua en )
sistemas y (5‘;’%“:‘”;?33
;‘?def"’ de distribuida | 2010 | 28.0 36.5 45.0 45.0 45.0
istribucion de
que fue
aguay su aprovechada
aplicacion final
en sistema de
riego

e En el articulo 29, se mejora la redac:ion, en la parte
dispositiva y sus numerales, para que 2n lo adelante se
lean de la siguiente manera:
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“Articulo 29. Reformas asociadas al Primer Eje. Las
reformas asociadas al primer ej¢ estratégico que

debera poner en ejecucion el se:tor publico, son
las siguientes:

El Servicio Civil y la Carrera Administrativa se
implementaran en todos los estamentos de |la
administracion publica, incluyendo los gobiernos
locales, en un plazo no mayor de diez (10) aios.

.Todas las instituciones del G»obierno central,

instituciones  descentralizadas y autéonomas vy
organismos municipales, cumpliran c>n las normas de
transparencia en las compras y contra aciones publicas,
(incluyendo las relativas a la participacion de las
MIPYME), de acceso a la informacion publica y
rendicion de cuentas, en un plazo no mayor de tres (3)
anos.

.Una nueva estructura organizativa del Estado

dominicano, acorde al derecho administrativo moderno
y con un calendario definido de implementacion de
dicha reforma, se definird y aprobara en un plazo no
mayor de tres (3) afnos.
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_La reforma de los marcos legales e institucionales
relativos a la seguridad ciudadana y a la seguridad y
defensa nacional, en coherencia con los mandatos
establecidos en la Constitucion, se definiran, aprobaran
e implementaran en un plazo no mayor de cinco (5)
afos.

_El cincuenta por ciento de las instituciones del Poder
Ejecutivo susceptibles de suscribir convenios de
desempeiio, recibiran sus asignacion¢s presupuestarias
sobre la base del logro de resultados, en un plazo no
mayor de cinco (5) anos; y en un plazo no mayor de diez
(10) afios, todas las instituciones del F'oder Ejecutivo.

La normativa democratica del sistema politico,
especialmente en lo relativo a los sist:mas de partidos y
electoral, se aprobara y consolidara en un plazo no
mayor de tres (3) ahos.

_Todos los municipios del pais contaran con planes de
desarrollo municipal, elaboraran y ejecutaran sus
presupuestos participativos, en un plazo no mayor de
cinco (5) anos.

_El Gobierno Central transferira a los ayuntamientos los
tributos, competencias y responsabil dades municipales
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que se consideren pertinentes dentr¢ del marco de la
Constitucion y las leyes, en un plazo 1o mayor de siete
(7) anos.

9. El marco legal e institucional en mat:ria migratoria se
reordenara y modernizara, con el fi1 de fortalecer el
sistema de gestion y control de los tlujos migratorios,
acorde a las mejores practicas internacionales y al
respeto de los derechos de la poblacién inmigrante, en
un plazo no mayor de dos (2) afios.

10. Los procesos de reforma y aclecuacion de los
codigos Civil y Penal se completararn, en un plazo no
mayor a tres (3) afios”.

e Se mejora la redaccion del articulo 30 y se incluye un
numeral, para que en lo adelante se lein de la siguiente
manera:

“Articulo _30. Reformas Asociadas al Sequndo Eje.-
Las reformas asociadas al Segunco Eje Estratégico
gue debera poner en ejecucion el Szctor Publico, son
las siguientes:

1.La revision de la Ley 87-01, sobre el Sistema
Dominicano de Seguridad Socizl, se realizara
respetando los principios enunciados en la misma; a
fin de superar las deficiencies que se han
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evidenciado a lo largo de su aglicacion y poder
completar el proceso de universalizacion de la
seguridad social; en un plazo no mayor de dos (2)
anos.

2.El proceso de reforma del sector salud se
completara conforme a lo estabecido en la Ley
General de Salud, en un plazo no mayor de dos (2)
anos.

3.El proceso de reforma de las instituciones de
asistencia social para lograr la integracion
coordinada de los distintos nivel:s de gobierno e
instituciones en el disefio y ejecucisn de las politicas
de proteccion social, se completara en un plazo no
mayor de tres (3) anos.

4.Un sistema de vigilancia sanitaria para la calidad
del agua de consumo, que permita actuar de manera
preventiva y correctiva sobre los -iesgos a la salud
asociados al agua, se disefiara y pcndra en operacion
en un plazo no mayor de diez (1C) afos. Todos los
acueductos del pais, independisntemente de Ia
naturaleza del prestador, deberan estar integrados a
dicho sistema”
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e En el articulo 31, en su parte dispositiva y numerales se
mejora la redaccion, para que en lo adelante se lea de la
siguiente manera:

“Articulo 31. Reformas Asociadas ¢| Tercer Eje.- Las
reformas asociadas al Tercer Eje Estratégico que
debera poner en ejecucion el Sector Publico, son las
siguientes:

1. Un nuevo régimen de incentivo v+ fomento a las
actividades productivas que contribuya a fortalecer los
eslabonamientos intersectoriales y el desarrollo
territorial, fomentar la innovacién y la competitividad
sistémica, generar empleo decente y atraer inversion
hacia actividades que aporten un mayor escalamiento
en la cadena de valor entrara en vigencia en un plazo
no mayor de tres (3) afos.

2. Se decidira sobre la conveniencia de modificar el
sistema de cesantia, paralelamente a la creacion de un
seguro de desempleo mediante el dialogo de los
sectores estatal, laboral y empresari: | y respetando los
derechos adquiridos de los trabajacores, en un plazo
no mayor de dos (2) afos. En adicicn, se procedera a
adecuar la legisiacion laboral, a fir de modificar las
disposiciones que distorsionan lcs procedimientos
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judiciales y deterioran las buenas reliiciones del sector
laboral.

3. La reforma de los marcos legales e institucionales
relativos al sector agropecuario y forestal quedara
definida, aprobada e implementada a fin de impulsar la
transformacién productiva de dicho ¢ ector en un plazo
no mayor de tres (3) anos.

4. E| marco normativo y la arquitectura institucional
requerida para el desarrollo de mecanismos que
aseguren el financiamiento a largo plazo de
inversiones productivas, asi como las exportaciones y
el acceso al crédito de los sectores productivos,
tradicionalmente excluidas del sistema financiero
formal, se disefiara, aprobara y ejecutara en un plazo
no mayor de cinco (5) afnos.

5. El proceso de reforma del sistema de registro de
tierras y titulacion, incluyendo el de los parceleros de
la Reforma Agraria, quedara comple¢tado en un plazo
no mayor de cinco (5) anos”.

e En la parte dispositiva y los humerales del articulo 32, se
mejora su redaccién, para que en lo ad:lante se lea de la
siguiente manera:
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«Articulo 32. Reformas Asociadas al Cuarto Eje.- Las
reformas asociadas al Cuarto Eje Estratégico que
debera poner en ejecucion el Sector Publico, son las
siguientes:

. El Sistema Integral de Gestion de Riesjos, incluyendo lo
relativo a la gestiéon del riesgo sismico y climatico, se
consolidara en un plazo no mayor de cinco (5) anos.

2. La reforma del sector agua y saneam ento se disefnara,

aprobara e iniciara el proceso de impl2mentacion en un
plazo no mayor de 5 (cinco) anos.

.La regulacion de ahorro y eficiencia energetica, como
forma de contribuir a la mitigacion (e las causas del
cambio climatico, se aprobara y aplicira en un plazo no
mayor de dos (2) anos.

.Un Plan de Ordenamiento Territorial que permita
gestionar las politicas publicas en el territorio, regular el
uso del suelo, incentivar el aprovechz miento sostenible
de los recursos y facilitar la gestion integral de riesgos
a nivel nacional y local, se disefiara, a yrobara y aplicara,
en un plazo no mayor de tres (3) anos.
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El marco juridico que determine las regiones unicas de
planificacién, se disefara, aprobara / aplicara, en un
plazo no mayor de dos (2) anos.

.La normativa relativa al pago por los servicios

ambientales de los ecosistemas y la »iodiversidad y al
uso de instrumentos econdmicos en la gestion
ambiental se aprobara y aplicara, en un plazo no mayor
de tres (3) afios”.

El articulo 37, sobre el Monitoreo de Sequimiento y
Evaluaciéon, se modifica la redaccion de la parte

dispositiva, el parrafo | y se agrega un parrafo. Dicho articulo
se leera de la siguiente manera:

“Articulo 37. Sistema Nacional de Monitoreo y
Evaluacion. Se crea el Sistemma Nacional de
Monitoreo y Evaluacion, como parte integral del
Sistema Nacional de Planificecion e Inversidn
Publica, como medio para revisar de manera
sistematica el cumplimiento d2 los objetivos y
metas, la eficacia, eficiencia, calidad, impacto y
sostenibilidad de las politicis, programas y
proyectos en curso o pléneados en los
instrumentos del Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica, con la finalidad
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de fundamentar las decisiones sobre continuidad,
ajuste, integracion, expansion, reduccion o
suspension parcial o definitiva .

Parrafo 1. El Ministerio de Econoriia, Planificacion y
Desarrollo, en su calidad de organo rector del
Sistema Nacional de Planificacion e Inversion
Publica, en coordinacion con las instituciones
publicas y la sociedad civil, disefiara las normas,
procedimientos y metodologias qu:2 se utilizaran en el
proceso de monitoreo y evaluacion de los impactos
de las politicas, programas Yy proyectos
incorporados en los instrumentos: de planificacion.

Parrafo Il. Los sistemas (e monitoreo y
evaluacion sectoriales, regionales e
institucionales estaran integrados al Sistema
Nacional de Monitoreo y Evalu.acién, conforme a
las normas, procedimientos y metodologias
emanadas del Ministerio de Economia,
Planificacion y Desarrollo”.

o En el articulo 38 del proyecto de ley, se ¢limina el literal g).

e Se modifica la redaccion del articulo 40, para que en lo
adelante se lea de la siguiente manera:
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«Articulo 40. Revisiones. A lo laigo del periodo de
vigencia de la Estrategia Nacional de Desarrollo
2030, se realizaran reuniones anuales de
monitoreo y reuniones de revision, de mediano
plazo y de término, con el proposito de conocer
los avances, logros, dificultades y desafios que
se presenten en su implementacion. Las
reuniones seran convocadas pcr el Presidente de
la Republica y contaran con la participacion del
Consejo de Ministros, los representantes de los
demas poderes del Estaco, el Consejo
Econémico y Social y represientantes de los
organos de consulta y participacion social en el
territorio, del Consejo Nacional le la Juventud, de
los gobiernos locales y de las fuerzas politicas”.

e Se modifica la redaccion del articulo 41 y su parrafo, para
que en lo adelante se lea de la siguiente manera:

“Articulo 41. Convocatoria a Ravision. En el mes
de abril de cada afio, el Poder Ejecutivo convocara la
reunién anual de monitoreo a la Estrategia Nacional
de Desarrollo 2030, a efectos de analizar el avance
en la ejecucién de la misma, asi como conocer las
eventuales desviaciones de lo programado en el

Plan Nacional Plurianual del Sector Publico y
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emitir recomendaciones para la actualizacion de
éste.

PARRAFO: A mas tardar el 5 (cinco) de abril de cada
ano, el Ministerio de Economia, Planificacion y
Desarrolio enviara a los integrantes o representantes
de las entidades convocadas, el Informe Anual de
Avance en la Implementacion de la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2030 y el Cumplimiento de
los Objetivos y Metas del Plan Nacional Plurianual del
Sector Prblico. Dicho informe sera preparado por el
Ministerio de Economia Planificacion y Desarrollo y
servira de insumo para el andlisis y discusion del
estado de avance en la ejecucién de la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2030".

e En las Disposiciones Finales, se agrega un articulo,
marcado como “Articulo 52” que se leera de la siguiente
manera:

«Articulo 52. Modificacion. Se modifica el literal a)
del articulo 25 de la Ley 493-06, que crea el
Sistema Nacional de Planificacion e Inversion
Publica, para que en lo sucesivo rece como
sigue:

a) Estrategia de Desarrollo, que definira Ila
imagen-objetivo del pais a largo plazo y los
principales compromisos gue asumen los
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Poderes del Estado y los actores politicos,
econémicos y sociales del jais tomando en
cuenta su viabilidad socizl, economica Yy
politica. Para ello se identificaran los
problemas prioritarios que de jen ser resueltos,
las lineas centrales de accion necesarias para
su resolucion y la secuencia de su
instrumentacién. Sera resultedo de un proceso
de concertacion y debera ser aprobada por ley
en el Congreso de la Republica. Los avances
logrados en la consecucio1 de la imagen-
objetivo seran evaluados cada cuatro anos con
la participacion de los poder«s y actores antes
mencionados. De ser necesario, se efectuara
su actualizacién y/o adecuacion, considerando
las nuevas realidades que s2 presenten en el

contexto mundial y nacional. Esta
actualizacion sera aprobada por el Congreso de
la Republica”.

e El articulo 52 y su parrafo del proyecto de ley, se
convierten en articulos 53 y 54, respectivamente.

e Insertar un articulo final, marcado como “articulo 55”, con
el establecimiento de la vigencia y efectividad de la iey,
conforme los plazos y procedimientos que dispone la
Constitucion y el Cédigo Civil.
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« Todo el contenido de la propuesta de ley que establece la END
2030 que no ha sido modificado, adicionado ©
eliminado, segun el mandato del presente informe quedan

tal cual se consignan en el proyecto de ley que establece la
Estrategia Nacional de Desarrolio 2030.

e De igual forma, la Comisién realizé modificaciones de forma en
todo el contenido del proyecto, con la finalidad de presentar un
texto acorde con los principios de la a técnica legislativa. En el
texto anexo, se visualizan dichas mejores técnicas con la
herramienta de Word para “control de camkios”.

Esta Comisiéon se permite solicitar a los plenos de las camaras
legislativas acoger las modificaciones propuestas en este informe
y su anexo integrado; a la vez que solicita su inclusién en el
Orden del Dia de la proxima sesion, para fines de conocimiento y
aprobacion.
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PROYECTO PELEY ORGANICA DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE
DESARROLLO DE LA REPUBLICA DOMINICANA 2030

Considerande Primero: Que la Constitucién de la Republica Dominicana garantiza a
su poblacion un conjunto de derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales,
culturales, deportivos, colectivos y medioambientales, por lo quz el Estado debe adoptar
politicas para promover y proteger el ejercicio de estos derechcs y e para ello debera
desarrollar o fortalecer sus capacidades técnicas, gerenciales y f nancieras.

Considerando Segundo: Que la Constitucion de la Republica Dominicana establece
que es funcién esencial del Estado la proteccién efectiva de lo: derechos de la persona,
el respeto de su dignidad y la obtencion de los medios que le permitan perfeccionarse de
forma igualitaria, equitativa y progresiva, dentro de un marco d: libertad individual y de
justicia social, compatibles con el orden pablico, ¢l bienestar general y los derechos de
todos y todas.

Considerando Tercero: Que la Constitucién de la Republica Dominicana establece
que el régimen econémico se orienta hacia la busqueda del desarrollo humano y se
fundamenta en el crecimiento econdmico, la redistribucion e la riqueza, la justicia
social, la equidad, la cohesion social y territorial y la sostenibilidad ambiental, en un
marco de libre competencia, igualdad de oportunidades, responsabilidad social,
participacion y solidaridad.

Considerando Cuarto: Que la Constitucion establece que la Republica Dominicana es
un Estado unitario cuya organizacién territorial tiene com finalidad propiciar su
desarrollo integral y equilibrado y «i de sus habitantes, compa ible con sus necesidades
y con la preservaciéon de sus recursos naturales, << su idertidad nacional y - sus
valores culturales. y que propiciaré la transferencia de comprtencias y recursos hacia
Lies gobiernos locales, de conformidad con la Constitucién y l¢ ley.

Considerando Quinto: Que la sociedad dominicana interactia en un mundo cada vez
més globalizado, sustentado de manera creciente en el conociriento y la innovacion, lo
cual condiciona las posibilidades nacionales del desarrollo sostenible, . elevacion del
bienestar de la poblacion y e superacién de la pobreza.

Considerando Sexto: Que representantes de distintos sectores econémicos, sociales y
politicos han expresado la necesidad de que la sociedad domir icana arribe a un acuerdo
de Nacién orientado a cilivniyr =uperss los problemas y « sivonimn s desafios que
limitan el desarrollo nacional, cuya solucion requiere de esfuerzo de todos los
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ciudadanos v-erudadaas v de compromisos que rebasen la gestion de un periodo de
gobierno.

Considerando Séptimo: Que la Constitucion de la Republica Dominicana ordena al
Poder Ejecutivo, previa consulta con el Consejo Econdémico y Social y los partidos
politicos, elaborar y someter al Congreso Nacional una Estrategia de Desarrollo que
defina la Vision de la Nacion para el largo plazo y usiab .. que el proceso de
planificacion e inversion publica se regi rize por la ley correspondiente.

Considerando Octavo: Que la Ley 498-06 que crea el Sistema Nacional de
Planificacién e Inversién Publica establece, entre los instrumeintos de la planificacion,
que “la Estrategia de Desarrollo definira la imagen-objetivo del pais a largo plazo y los
principales compromisos que asumen los poderes del Estado y los actores politicos,
economicos y sociales, tomando en cuenta su viabilidad social, :conomica y politica™ y
que “para ¢llo se identificaran los problemas prioritarios que ¢eben ser resueltos y las
lineas centrales de accién necesarias para su resolucion y la secuencia de su
INSTUMentacion”. A el debers aurcuase e viabikide ot Copos

Lanrhien del-desarroteesostentble

Considerando Noveno: Que ¢l diagnéstico, andlisis y recomendaciones que se
presentan en el documento Un vigje de Transformacién Hacia un Pais Mejor:
Propuesta de Estrategia Nacional de Desarrollo 2010-2030 constituyen importantes
aportes orientados a superar los principales problemas y desafios que limitan el proceso
de desarrollo y el logro de la Visién de la Nacion de largo plazc.

Considerando Décimo: Que la Estrategia_Nacional de  desarvoths N seri el

resultade de un proceso de concertacion y debera ser aprobada por ley del
Congreso de la Repiblica. En tal sentido, los avances logracos ¢n la consecucion de
la imagen-objetivo seran cvaluados cada diez afos con a participacion de los
poderes y actores mencionados, De ser necesario, se efectuiri su actualizacion v/o
adecuacion, considerando las nuevas realidades que se prosenten duitrs abe? v o
contexto mundial v nacional, las cuales seran sancion. das _aprebadas por el
Congreso Nacional.:

Considerando Décimo Primero: Que las sugerencias y propiestas formuladas por las
instituciones, organizaciones y personas que participaron en la Consulta de la Propuesta
de Estrategia Nacional de Desarrollo 2010-2030 expresan un genuino interés de
contribuir democraticamente, a partir de sus experiencias y conocimientos, a la
definicién de una visién compartida de la nacién que refle e las aspiraciones de la
sociedad dominicana y a la identificacion de las prioridades niicionales para avanzar en
la construccidn de dicha vision.
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Considerando Décimo Segundo: Que los ayuntamientos dc los municipios y del
Distrito Nacional, dentro del marco de la autonomia que los caracteriza deben
promover el desarrollo y la integracion de su territorio, €l mejor:imiento sociocultural de
sus habitantes y la participacion efectiva de las comunidades en el manejo de los
asuntos publicos locales, con fa Hnalidiad = lom-tine~ de obtener como resultado mejoras
en la calidad de vida, preservando ¢l medio ambiente, los [ atrimonios historicos y
culturales, asi como la proteccién de los espacios de dominio publico.

Considerando Décimo Tercero: Que es imprescindible que las distintas iniciativas de
planificacién estratégica a nivel institucional, sectorial y territcrial, promovidas por las
instituciones publicas centrales y locales con la participacion y consulta de la sociedad
civil, guarden la necesaria articulacion y coherencia entre si y :on los instrumentos del
Sistema Nacional de Planificaciéon e Inversién Piblica, con 11 finalidad de elevar su
eficacia.

Considerando Décimo Cuarto: Que el Sistema Nacional de Planificacién e Inversion
Publica se sustenta, entre otros, en los principios de progrimacién de politicas 3
objetivos estratégicos, viabilidad, continuidad, eficacia, consistencia y coherencia,
participacion ciudadana, eficiencia en la utilizacion de los recursos publicos,
objetividad y transparencia en la actuacion administrativa. responsabilidad por la
sestion pablica, continuidad de los programas y proyectos incluidos ¢n los planes,
planificacion como proceso continuo_3 la _.cooperaciéon 7 coordinacion con los
diferentes poderes del Estado, 6rganos de gobierno y niveles de administracion.

Considerando Décimo Quinto: Que el Sistema Nacional de lanificacién e Inversion
Publica esta articulado con el Sistema Integrado de Admiristracion Financiera del
Estado, con el proposito de garantizar la adecuada presupuestacion, financiacion y
gestion de los planes, programas y proyectos orientados ¢ impulsar el desarrollo
sostenido de la Nacion.

Considerando Décimo Sexto: Que una condicién necesaria p.ira la implementacion de
la Estrategia Nacional de Desarrollo es que t+ s~ina dispinga del financiamiento
oportuno en un marco de sostenibilidad fiscal, y de equidad y eficiencia tributaria.

Considerando Décimo Séptimo: Que la Constitucion de I Republica Dominicana
establece que, sin perjuicio del principio de solidaridad, el Estado procurara ¢l equilibrio
razonable de la inversién publica en las distintas demarcaciones geograficas, de manera
que sea proporcional a los aportes de aquéllas a la economia na cional.

Considerando Décimo Octavo: Que la Constitucion de la Republica Dominicana
establece que la concertacidon social es un instrumento csencial para asegurar la
participacién organizada de empleadores, trabajadores y otas organizaciones de la
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sociedad en la construccion y fortalecimiento permanente de k. paz social, y que para
promoverla habra un Consejo Econdmico y Social.

Considerando Décimo Noveno: Que la Ley 49-00 General de Juventud establece
el Consejo Nacional de Juventud es la instancia de representac i6n juvenil de mas alto
nivel.

Considerando Vigésimo: Que la Constitucion de la Republica Dominicana establece
que el Estado dominicano reconoce y aplica las normas de derecho internacional,
general y americano, ¢n la medida en que sus poderes publicos las hayan adoptados.
Considerando Vigésimo Primero: Que la Repiiblica Dominicana, como signataria de
{a Declaracion del Milenio, suscrita por los paises integrantes le las Naciones Unidas,
se comprometié a no escatimar esfuerzos para alcanzar las m etas establecidas en los
Objetivos de Desarrollo del Milenio.

Considerando Vigésimo Segundo: Que la Declaracion de Par s establece que la ayuda

oficial al desarrollo deber4 ser armonizada y alineada con las estrategias de desarrollo
que definan los respectivos paises para ayudar a incrementar su; capacidades.

VISTA: La Constitucién de la Repiblica Dominicana.

VISTA: La Ley 498-06, que crea el Sistema Nacional de }'anificacion e Inversion
Publica.

VISTA: La Ley 423-06, Orgéanica de Presupuesto del Sector PUblico.

VISTA: La Ley 5-07, del Sistema Integrado de Administracion F inanciera del Estado.
VISTA: La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios.

VISTA: La Ley 49-00, General de Juventud.

VISTA: La Declaracion del Milenio de fecha 13 de septiembre de 2000, suscrita por los
jefes de Estado y de Gobierno de las Naciones Unidas.

VISTA: La Declaracion de Paris de fecha 2 de marzo de 20C5, sobre la Eficacia de la
Ayuda al Desarrollo.

VISTO: El documento Un viaje de Transformacién Hacia un Pais Mejor: Propuesta de
Estrategia Nacional de Desarrollo 2010-2030.
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VISTO: El documento Resultado de la Consulta de la Propuesta de Estrategia
Nacional de Desarrollo 2010-2030: Un viaje de Transformaciér Hacia un Pais Mejor:
Documento de consolidacién de sugerencias y propuestas.

HA DADO LASIGUIENTE LEY

TITULO I
DE LA FSTRATEGIA NACIONAL DE DESARROLLOQO Jti
Capitulo 1
Temporalidad, Ambito de aplicacion
y Articulacién con los instrumentos de planit cacién

Articulo 1. Temporalidad.- La Estrategia Nacional de desar ‘ollo abarca el periodo
de tiempo que se inicia desde suda promulgacion hasta el 31 e diciembre de¢ 2030,

Articulo 2. Ambito de aplicacion.- La Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 abarca
el ejercicio por parte del sector publico nacional y local de sus unciones de regulacion,
promocion y produccion de bienes y servicios, asi como la cre wion de las condiciones
basicas que propicien la sinergia entre las acciones publicas y privadas para el logro de
la Vision de la Nacion de largo plazo y los Objetivos y Metas d¢ dicha Estrategia.

Pirrafo: Las normas legales requeridas para la implemeniacion de la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2030 debcuvsan ser consideradas con lyase a méritos propios y
discusion abierta. + en funcién de su consistencia y coherer cia con la Vision de la
Nacion de largo plazo, los Objetivos y Lineas de Accién de la Fstrategia.

Articulo 3. Articulacién Planes.- Cada gestion de Gobiern» debera contribuir a la
implementacioén de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 a través de las politicas
publicas plasmadas en el Plan Nacional Plurianua! del Sector Publico, los planes
institucionales, sectoriales y territoriales y los presupuestos na ionales y municipales, y
establecera explicitamente la articulacion de dichas politicas con los Objetivos y Lineas
de Accion de la Estrategia.

Articulo 4. Plan Plurianual.- Cada Plan Nacional Pluriaual del Sector Publico
contendra el conjunto de programas. proyectos y medidas de politicas, dirigidos a
contribuir al logro de los Objetivos y Metas de la Estrategi:. Nacional de Desarrollo
2030 y definird cuales programas y proyectos prioritarios tendrdn financiamiento
protegido durante la ejecucion de dicho Plan. Fl Rezlamento de esta Led
determinara los procedimientos de seleccidn, monitor¢n vy evaluacién de los
programas y proyectos prioritarios.
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Parrafo I: Los programas y proyectos prioritarios del Plan Nacional Plurianual del
Sector Publico tendran una clara identificacion en cada unc de los presupuestos
plurianuales y anuales.

Parrafo II: Los programas y proyectos prioritarios del Plan Macional Plurianual del
Sector Publico estaran sometidos en caso de gue aplique, a ev iluaciones téenicas de
medio término y ex post y sujetos a procesos de veeduria sociil. En los casos que s¢
determinen, las mismas las realizarin organizaciones o espevialistas independientes

del drgano ejecutor.

Capitulo 1T
Vision de la Nacién a largo plazo, Ejes Estra égicos
v Objetivos Generales

Articule 5. Visién.- Se aprueba como componente de la Zstrategia Nacional de
Desarrollo 2030, la siguiente Vision de la Nacion de largo plazo, la cual se aspira
alcanzar para el afio 2030:

“Republica Dominicana es un pais prospero, donde las personas viven dignamente,
apegadas a valores éticos y en el marco de una democracia participativa que garantiza
el Estado social y democrdtico de derecho y promueve lu equidad, lu iguatdad de
oportunidades. la justicia social que gestiona y aproyecha sus recursos pard
desarrollarse de forma innovadora, sostenible y territorialmente cquilibradu ¢
integrada y se inserta competitivamente en la economia global”

Parrafo: Las politicas publicas dirigidas a la consecucion de la Vision Pais de largo
plazo fomentan y refuerzan los valores compartidos por la nacion dominicana que
propician la convivencia pacifica, la cohesion social, el espirit 1 de superacion personal
y el desarrollo colectivo. Estos valores son honestidad, trabaj», , respeto,
educacion, solidaridad, honradez, responsabilidad, justicia y bu :n gobierno.

Articulo 6. Articulacién END.- Las politicas publicas se arti:ularan en torno a cuatro
Ejes Estratégicos, con sus correspondientes Objetivos y Lineis de Accion, los cuales
definen el modelo de desarrollo sostenible al que aspira la Repaublica Dominicana.

Parrafo: Las Lineas de Accion asociadas a cada obje:ivo no son rigidas ni
absolutas, pudiendo establecerse lineas de accion adicior ales, siempre que sean
consistentes con la Vision de la Nacion de largo plazo, fos Objetivos y Metas de la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

Articulo 7. Primer Eje que procura un Estado Social D« mocratico de Derecho.-
“Un Estado social y democrético de derecho, con instituciores que actian con ética,
transparencia y eficacia al servicio de una sociedad respon:able y participativa, que
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garantiza la seguridad y promueve la equidad, la gobernabilidad, la convivencia
pacifica y el desarrollo nacional y local.”

Parrafo: Los Objetivos Generales que se prociu deberan lograr en el Primer Eje
Estratégico son los siguientes:

Objetivo General Administracion puablica eficiente, transparente y orientada a
1.1. resultados.

Objetive General Imperio de la ley y seguridad ciudadana.

1.2.

Objetivo General Democracia participativa y ciudadania responsable.

1.3.

Objetivo General Seguridad y convivencia pacifica.

1.4.

Articulo 8. Segundo Eje que procura una Sociedad con Iy ualdad de derechos y
oportunidades.- “Una sociedad con igualdad de derechos y oportunidades, en la que
toda la poblacién tiene garantizada educacion, salud, vivinda digna y servicios
bisicos de calidad, y que promueve la reduccion progresiva de la pobreza y la
desigualdad social y territorial.”

Parrafo: Los Objetivos Generales que se provuriil debersn lograr en el Segundo Eje
Estratégico son los siguientes:

Objetivo General Educacién de calidad para todos y todas.

%).:J:ietivo General Salud y seguridad social integral.
i;i.jetivo General Igualdad de derechos y oportunidades.
gi.jetivo General Cohesion territorial.

i)z:»] etivo General Vivienda digna en entornos saludables.
2.5.

Objetivo General Cultura e identidad nacional en un mundo global.

2.6.

Objetivo General Deporte y recreacion fisica para el des arrollo humano.
2.7.

Articulo 9. Tercer Eje que procura una Economia so stenible, integradora ¥
competitiva.- “Una economia territorial y sectorialmente integrada, innovadora,
diversificada, plural, orientada a la calidad y ambientalmente sostenible, que crea y
desconcentra la riqueza, genera crecimiento alto y sostenido con equidad y empleo
digno, y que aprovecha y potencia las oportunidades del mer ado local y se inserta de
forma competitiva en la economia global.”
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Parrafo: I.os Objetivos Generales que se provirin doberms lograr en el Tercero Eje
Estratégico son los siguientes:

Objetivo General Fconomia articulada, innovadora y ambientalmente

3.1. sostenible, con una estructura productiva que genera
crecimiento alto v sostenido, con trabajo digno, gue se
inserta de forma competitiva en la ec:momia global.

Objetivo General Energia confiable, eficiente y ambientalmente sostenible.

3.2.

Objetivo General Competitividad e innovacion en un amliente favorable a la

3.3. cooperacion y la responsabilidad social.

Objetivo General Empleos suficientes y dignos.

34.

Objetivo General Estructura productiva sectorial y territo ialmente articulada,
35 integrada competitivamente a 1a econoriia global y que

aprovecha las oportunidades del mercacdio local.

Articulo 10. Cuarto Eje que procura una Sociedad de F roduccion v Coensumo
compatible con los Recursos Naturales y el Medio Ambiente.- “Una sociedad con
cultura de produccion y consumo sostenibles, que gestiona con equidad y eficacia los
riesgos y la proteccion del medio ambiente y los recursos na‘urales y promueve una
adecuada adaptacion al cambio climdtico.”

PARRAFO: Los Objetivos Generales que se procurin debure lograr en el Cuarto Eje
Estratégico son los siguientes:

Objetivo General Manejo sostenible del medio ambiente

4.1.
Objetivo General Eficaz gestion de riesgos para minimizar pérdidas humanas,
4.2 econdmicas y ambientales.

Objetivo General Adecuada adaptacion al cambio climatico.
4.3.

Capitulo 111
Politicas Transversales

Articulo 11. Derechos humanos.- Todos los planes, programas, proyectos y politicas
publicas deberan incorporar el enfoque de derechos humanos en sus respectivos ambitos
de actuacion, a fin de identificar situaciones de vulneacion de derechos, de
discriminacion o exclusion de grupos vulnerables de la poblacién y adoptar acciones
que contribuyan a la equidad y cohesion social.
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Articulo 12. Enfoque de Género.- Todos los planes, programas, proyectos y politicas
ptblicas deberan incorporar el enfoque de género en sus T sspectivos ambitos de
actuacién, a fin de identificar situaciones de discriminacion entie hombres y mujeres y
adoptar acciones para garantizar la igualdad y la equidad de genero.

Articulo 13. Sostenibilidad ambiental.- Todos los planes, jrogramas, proyectos y
politicas publicas deberan incorporar criterios de sostenibilidac. ambiental y adecuada
gestion integral de riesgos.

Articulo 14. Cohesiéon Territorial.- En el disefio y gestién e las politicas publicas
debera incorporarse la dimension de la cohesion territorial v asegurar la necesaria
coordinacién y articulacion entre dichas politicas, a fin de promover un desarrollo
territorial mas equilibrado mediante la dotacion de infrastructura, servicios y
capacidades necesarias para impulsar el desarrollo de las reg ones v los municipios
menos prosperas y i promocion: e 4o estrategias regionales de desarrollo y
competitividad que aprovechen la diversidad regional, con el ccncurso de los gobiernos
locales y actores sociales, economicos y politicos de cada regior .

Articulo 15. Participacion Social.- Debera promoverse la participacion social en la
formulacion, ejecucién, auditoria y evaluacion de las politiccs publicas, mediante la
creacion de espacios y mecanismos institucionales que facilit:n la corresponsabilidad
ciudadana, la equidad de género, el acceso a la informacijn, la transparencia, Ia
rendicién de cuentas, la veeduria social y la fluidez en las relaci »nes Estado-sociedad.

Articalo 16. Uso de las Tecnologia de la Informacion y I Comunicacion.- En el
disefio v ejecucion de los programas, proyectos y actividades en que se concretan las
politicas publicas, debera promoverse el uso de las tecnologias de la informacion y
comunicacion como instrumento para mejorar la gestion PUbIIC chicebisntbe v iinin

deb aeeese v b chciestiAaeionde dos proeeses che PR ¢ s e e i
vone-para + fomentar una cultura de transparencia y acceso a la informacién
LCetivientbzacion de Jos provesos Jo provision de sen o '

ACCem al JoS HISINO S

Articulo 17. Responsabilidad institucional.- La reglamentacin de esta ley establecera
los organismos publicos responsables de velar por el cumplim ento de las disposiciones
de este capitulo y definir los requisitos minimos para la ap icacién de las Politicas
Transversales.

Capitulo IV
Indicadores v Metas de desarrollo.
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Articulo 18. Evaluaciéon de ka END.- Para evaluar el progreso en la construccion de la
Visién de la Nacion de largo plazo, queda establecido para vada Eje Estratégico un
conjunto de Indicadores y Mhetss Nofin, cuye dogre seopor oo N et epemies
durante la vigencia de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2020. La evolucion de cada
indicador sera objeto de medicion sistematica.

Parrafo: La descripcion, metodologia de calculo y fuente de informacién de los
indicadores se estableceran en ¢l Reglamento de la presente Ley.

Articulo 19. Indicadores y Metas scctoriales y generales.- Los planes estratégicos
institucionales, sectoriales y regionales, asi como el Plan Nacio 1al Plurianual del Sector
Publico, estableceran indicadores y metas intermedi.ios, vinculad...s a los indicadores y
mMetas mas generales contenidos en la Estrategia Nacional de DJesarrollo 2030.

Articulo 20. Revisiéon de los objetivos de la END.- El Ministerio de Economia,
Planificacion y Desarrollo, conjuntamente con la Oficina Nacional de Estadistica,
definiran nuevos indicadores o modificaran los va tilizados, cuando la
disponibilidad de informaciones asi amerite, para monitoresr ¢l cumplimiento de los
objetivos de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030. Dichos indicadores y sus metas
respectivas seran sancionados por ¢l Congreso Nacional ¢n la siguiente Revisién
Anual de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

Capitulo V
Objetivos Generales, Especificos, Lineas de Accion,
Indicadores v Metas
Asociadas al del Primer Eje Estratégi o

Articulo 21. Objetivos Generales, Especificos y Lineas de - .ecion Primer Eje.- Los
Objetivos Generales, Especificos y Lineas de Accion correspondientes a cada uno de
los Objetivos Generales del Primer Eje Estratégico son:

OBJETIVOS ESPECIFICOS LiNEAS DE ACCION

Objetivo General L.1

Administracion publica eficiemte, transparente y urienmd

1.1.1.1 Racionalizar y normalizar la estructura org: nizativa del Estado, incluyendo tanto las
funciones institucionales como la dotacion de yersonal, para eliminar la duplicidad y
dispersién de funciones y organismos y propiciar e acercamiento de los servicios pablicos a
la poblacion en el territorio, mediante la adecuada descentralizacion y desconcentracion de la
provision de los mismos cuando corresponda.

L1
Estructurar una administracion
publica eficiente que actiie con
honestidad, transparencia y
rendicién de cuentas y se
oriente a la obtencion de
resultados en beneficio de la
sociedad y del desarrollo
nacional y local.

1.1.1.2 Establecer un marco juridico acorde con el derecho administrativo moderno que
propicie la conformacion de un Estado transparente. agil e inteligente.

1.1.1.3 Fortalecer el sistema de control interno y ¢xterno y los mecanismos de acceso a la
informacioén de la administracion publica, como nedio de garantizar la transparencia, la
rendicién de cuentas y la calidad del gasto publico.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

LiINEAS DE ACCION

1.1.1.4 Promover la gestion integrada de proceso: institucionales, basada en medicion,
oo seniiiesho Y evaluacidn sistematica.

1.1.1.5 Fortalecer ¢l Servicio Civil y la Carrera Acministrativa, respetando la equidad de
género, para dotar a la Administracién Puablica de personal idéneo y seleccionado por
concurso que actie con apego a la ética, transparenci s y rendicidn de cuentas, ST
cotirer mecanismos de ingreso, estabilidad, promccién v remuneracion por resultados.
oo méritos. « idoneidad profesional y §tica et perse s cns st

1.1.1.6 Fomentar la cultura de democracia, toleranci: y uso correcto del poder pubhco para
generar una valoracion positiva de la poblacion sobre el servicio publico.

1.1.1.7 Promover la continua capacitacién de los scrvidores piiblicos para dotarles de las
competencias requeridas para una gestion que se criente a la obtencion de resultados en
beneficio de ta sociedad y del desarrollo nacional y lccal.

1.1.1.8 Garantizar, mediante acciones afirmativas, la igualdad de oportunidades para
hombres y mujeres en los puestos de administracion [ ablica y en los mandos directivos.

1.1.1.9 Consolidar y fortalecer el Sistema Estadistizo Nacional con estandares nacionales
tinicos, a fin de generar informacion confiable, necesaria, suficiente, oportuna, desagregada
por sexo y de uso colectivo para establecer un correcto diagnostico de la realidad nacional y
de los distintos grupos poblacionales, que permita plmificar el desarrollo y ejecutar politicas
piblicas eficaces y eficientes a todos los niveles.

1.1.1.10 Armonizar y actualizar el marco legal pa-a una implementacién efectiva de las
politicas publicas relativas al desarrollo sostenible, a partit de lo consagrado en la nueva
Constitucion.

1.1.1.11 Consolidar las instancias de coordinacisn interinstitucional » fortalecer las
capacidades técnicas e institucionales de los org tnismos rectores v cjecutores, ¢on el
proposito de articular el disefio y ejecucion de las politicas publlcas y asegurar la debida

coherencia, complementariedad y continuidad de 1as  oirsone oo St
~ecloidbos teddaiiie o B blec i oy das e teonie s s s e
dhversas =oviowibos Bara el dhetir do podibicas pabhie e

1.1.1.12 Asegurar la debida articulacion entre la jlanificacion estratégica y operativa, la
dotacién de recursos humanos y materiales y la g2stion financiera, a fin de potenciar la
eficiencia y eficacia de las politicas pablicas a los niveles central y local.

1.1.1.13 Establecer un modelo de gestion dc calidad certificable, que garantice
procedimientos funcionales, efectivos y agiles en ¢ prestacion de servicios publicos y que
tome en cuenta su articulacién en el territorio y as necesidades de los distintos grupos
poblacionales.

1.1.1.14 Impulsar el desarrollo del Gobierno Electronico sobre la base de redes tecnologicas
interoperables entre si, propiciando la interaccién y :ooperacion con la poblacion y ¢l sector
productivo nacional.

1.1.1.15 Fortalecer el sistema de compras y contrata:iones gubernamentales, con apoyo en el
uso de las tecnologias de la informacién y la co nunicacién (TIC), para que opere con
legalidad, transparencia, eficiencia y facilidad de ma iejo.

1.1.1.16 Fortalecer la justicia contenciosa, tributaria y administrativa, mediante la aprobacion
de los instrumentos juridicos necesarios para s~voi oo 2@ e G
comirel e 1o legalidad en la actuacion de la Adminis racion Publica.

1.1.1.17 Modernizar, eficientizar y asegurar la transparencia del Poder Ejecutivo, para
fortalecer sus funciones de coordinacién y supeivision de las politicas pablicas y las

ejecutorias de la Administracién Pablica.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

LiNEAS DE ACCION

1.1.1.18 Estructurar y fortalecer los sistemas de supetvisién publica y privada que garanticen
la prevencion y el castigo de delitos administrativos en el Estado e instituciones que reciben
fondos publicos.

LILL1Y Modificar la modalidad de entrega de recursos piblicos o Jas ONG.
transformando los actuales subsidios en transfer. ncias de recursos mediante convenios
de gestion.

1.1.1.20 Discfiar ¢ implementar un sistema de rantenimicnto de activos fijos en las
instituciones y espacios piblicos.

112
Impulsar el desarrolio local,
provincial y regional, mediante
el fortalecimiento de las
capacidades de planificacién y
gestion de los municipios, la
participacién de los actores
sociales v la coordinacion con
ofras instancias del Estado, a fin
de potenciar los recursos
locales y aprovechar las
oportunidades de los mercados
globales

1.1.2.1 Fortalecer las capacidades técnicas, gerenci: les y de planificacion de los gobiernos
locales para formular y ejecutar politicas publicas de manera articulada con el Gobierno
Central.

1.1.2.2 Transferir gradualmente a los municipios competencias, recursos y
vapscndad tributaria- para mejorar la oportunidad y calidad de los bienes y servicios publicos
prestados a los municipes, en funcién de las potencialidades y limitaciones que presenta el
territorio municipal, sobre la base de mecanismos y procedimientos legales que respeten los
principios de subsidiaridad y transparencia y asegur: ndo que su potestad tributaria no colida
con impuestos nacionales.

1.1.2.3 Establecer mecanismos de participacién perm anente y las vias de comunicacion entre
las autoridades municipales y los habitantes del runicipio para promover la permanente
participacion social activa y responsable en los ecpacios de consulta y concertacion del
gobierno local, mediante el desarrollo de una cultira de derechos y deberes de las y los
municipes y el fortalecimiento de las organizaciones comunitarias y representativas de los
distintos sectores que interactian en el municipdo, enfatizando las de nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y mujeres.

1.1,2.4 Identificar y resolver los conflictos de compe tencias y atribuciones entre autoridades
municipales y centrales, para mejorar la coordin:cion en la ejecucion de las politicas
nacionales y locales.

1.1.2.5 Fortalecer los mecanismos internos y extcrnos de fiscalizacion de la ejecucion
presupuestaria municipal.

1.1.2.6 Redefinir el rol y funcién piblica del érgano asesor del sistema municipal y
establecer ¢ implementar procedimientos y mecanisnos estandarizados de gestion municipal
que impulsen la eficiencia, equidad y transparencia d: ia administracion local.

1.1.2.7 Fortalecer los espacios de coordinacién intermunicipal (mancomunidades
asociaciones), a fin de implementar politicas que trasciendan los limites geograficos de
municipios particulares y potenciar y generar sinergizs y economias de escala en el uso de los
recursos municipales disponibles.

1.1.2.8 Impulsar el desarrollo de polos regionales v tros esquemas de desarrollo local de
competitividad fundamentados en la creacion de ventajas competitivas y fomento a la
innovacion, que cuenten con las infraestructuras / servicios de apoyo requeridos y la
necesaria coordinacion entre empresas y centros acad $micos.

Objetivo General 1.2

1.2.1
Fortalecer el respeto ala ley y
sancionar su incumplimiento a
través de un sistema de
administracion de justicia

Imperio de lu ley y seguridad ciudaduny
1.2.1.1 Fortalecer la independencia y autonomia de! sistema judicial, a fin de asegurar la
equidad, imparcialidad, transparencia, previsibilidad .- seguridad juridica en su actuacion y la
sancion al incumplimiento de la ley.

1.2.1.2 Profundizar la reforma del Sistema Judici:| y garantizar la idoneidad técnica y
conductual de todos los actores del sistema de justicic.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

accesible a toda la poblacion,
eficiente en el despacho judicial
y dgil en los procesos judiciales.

1.2.1.3 Desarrollar y consolidar los avances de i Carrera Judicial y de la Carrera del
Ministerio Publico, respetando la equidad de génerc en el acceso a los puestos en todos los
niveles del Sistema de Justicia.

1.2.1.4 Institucionalizar y fortalecer mecanismos qu : mejoren el acceso de toda la poblacion
al sistema de administracién judicial y a formas ¢ lternativas de resolucion de conflictos,
como arbitraje, conciliacién y mediacion y esablecer espacios de capacitacion de
mediadores, para eficientizar la administracién de justicia y contribuir con ello a la paz
social.

1.2.1.5 Capacitar y sensibilizar al personal de todas las instituciones del Sistema de Justicia
en materia de derechos humanos, con énfasis >n los derechos de mujeres, nifiez y
adolescencia.

1.2.1.6 Universalizar y fortalecer la reforma del sistema penitenciario, como medio de
rehabilitacion, reeducacion y reinsercion social de las personas que cumplen penas.

1.2.1.7 Fortalecer y mejorar los mecanismos de orie 1tacion a la poblacién sobre sus derechos
y deberes, asi como promover el conocimiento d: los servicios de la Administracion de
Justicia y de las leyes més usuales para fomentar una cultura de respeto a la ley y gjercicio
efectivo de derechos.

1.2.1.8 Articular mecanismos institucionales que faciliten el acceso de la ciudadania a la
jurisdiccion constitucional, para exigir la sujecion :. la Constitucion de todas las personas y
érganos que ejercen potestades piblicas y garan izar la tutela efectiva de sus derechos
fundamentales, entre ellos los relativos a equidai y derechos de las mujeres y grupos
vulnerables, frente a cualquier accién u omision de poderes publicos o particulares.

1.2.1.9 Actualizar la legislacién adjetiva para adecu:irla a los principios constitucionales y los
avances del derecho comparado, promoviendo con ello el desarrollo y la competitividad del
pais y asegurando el estricto cumplimiento de los :onvenios internacionales, entre ellos los
relativos a equidad y derechos de las mujeres y grur os vulnerables.

1.2.1.10 Fortalecer la justicia especializada en adclescentes en conflicto con la Ley Penal,
propiciando una justicia eficiente, medidas alternati /as a la privacion de libertad y programas
que garanticen la reeducacion.

1.2.2
Construir un clima de
seguridad cindadana basado
en ¢l combate a las miltiples
causas que originan la
defincuencia, el crimen
organizade v la violencia en
la convivencia social,
incluyvendo fa violencia contra
L mujer, nifios, nifas
adolescenres, mediante la
articulacion eficiente de las
politicas de prevencion,
persecucion y sancion.

1.2.2.1 Promover y articular mecanismos para concienciar a las familias, comunidades y
organizaciones sociales sobre la importancia de la :ducacion en valores para la convivencia
social y la paz.

1.2.2.2 Asegurar la debida coordinacion y articulacion entre las instituciones especializadas,
organismos comunitarios y poblacién en general, e el disefio y ejecucion de las politicas de
prevencion, vigilancia y persecucion del delito el crimen y la violencia ciudadana,
incluyendo la violencia de género y contra nifios, 1ifias y adolescentes, propdsito
pria fogra la construceidn de comunidades seguras

1.2.2.3 Priorizar el disefio y ejecucion coordinaja de las politicas publicas dirigidas a
garantizar que la poblacion joven permanczca e el sistema educativo, participe en las
actividades sociales, culturales, deportivas y recrea ivas, y se capacite para la insercion en el
mercado laboral, desde un enfoque de igualdad y ec uidad.

1.2.2.4 Fortalecer el marco institucional y normatiy o para el control de practicas que inciden
en ¢l delito y la violencia, - v v ciuvendo la violencia de género y contra nifios, nifias
y adolescentes, tales como uso de armas, drogas y j 1egos de azar.

13
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

L3.1
Promover la calidad de la

democracia, sus principios,
instituciones y procedimientos,
Jacilitando la participacion

sotich s vedindemiia y el
ejercicio responsable de los

institucional y organizada de la

derechos y deberes ciudadanos.

1.2.2.5 Crear los érganos, procedimientos, mecanisn os y sistema de registro, que garanticen,
con estricta sujecion al principio de legalidad, un proceso continuo de monitoreo y
evaluacién por parte de la ciudadania y de los 6rganos de control externos e internos de las
acciones ejecutadas en materia de prevencion del de ito y la violencia ciudadana, incluyendo
la violencia de género y contra nifios, nifias y adolest entes.

1.2.2.6 Profesionalizar y fortalecer, incorporando el enfoque de género, el Ministerio
Publico, ia Policia Nacional y la Direccién Nacional de Control de Drogas, dotdndolas de las
capacidades y recursos logisticos y tecnolégicos para la prevencion del delito y l1a violencia
ciudadana, incluyendo la violencia de género y contra nifios, nifias v adolescentes, con
énfasis en su misién de servicio a la poblacion y pres 2rvacion del orden piblico.

1.2.2.7 Impulsar un modelo de policia comunitaria al servicio de los intereses de la

e lars,

1.2.2.8 Establecer sistemas de control interno que garanticen una actuacion de la Policia
Nacional y la Direccién Nacional de Control Jde Drogas conforme a principios de
transparencia, idoneidad, lealtad y respeto al poder ¢ vil y a los derechos fundamentales de la
poblacion.

1.2.2.9 Fortalecer y ampliar los sistemas integrale: de denuncia, atencion y proteccion a
personas victimas de violencia, en particular mujeres adolescentes, nifios y nifias, incluyendo
centros de refugio y atencion.

1.2.2.10 Desarroliar y fortalecer los organismos ‘:specializados de apoyo al Ministerio

Publico, a fin de elevar la eficacia de su contribucién al Sistema de Justicia.

Objetivo General 1.3 ]

Democraciu participativa y cindadunia responsa

L3.1L1 hupul-ar b=trisever una Ley de participac 6n social, con criterios de afirmacion

positiva para grupos tradicionalmente excluidos, que garantice a la poblacion la canalizacion
de sus necesidades, demandas v propuestas a las instancias correspondientes.

1.3.1.2 Desarrollar y consolidar mecanismos de participacién y veeduria social, sustentados
en el acceso a la informacion publica, rendicion de ¢ 1entas y evaluacion y control de calidad
de las politicas y servicios pablicos. new i poblacion

1.3.1.3 Promover el voluntariado como un mecan smo de participacion de la poblacion
en ¢l proceso de desarrollo v la solidaridad como + alor,

L.3.1.4. Consolidar v premover la participacion de las organizaciones de fa sociedad
civil en la gestidn de lo pablico.

1.3.1.5 Establecer programas permanentes de educaci6n y promocion de valores, principios e
ideales democriticos, incluyendo la titularidad de :ieberes y derechos establecidos en los
diversos instrumentos legales, para propiciar fluidez en la relacion Estado-sociedad y la
corresponsabilidad social de la poblacion y las empre ias.

1.3.1.6 Fomentar la funcién de la Defensoria del Pucblo y la concienciacion de la poblacion
sobre su rol como instancia para la salvaguardia de sus derechos.

1.3.1.7 Universalizar el registro . +:i oportuno y me¢jorar la cobertura de registro tardio la
poblacion adulta, especialmente de aquellos que pertenecen a grupos sociales excluidos.

1.3.2
Promover la consolidacion del
sistema electoral y de partidos
politicos para garantizar la
actuacion responsable,

1.3.2.1 Establecer y aplicar una regulacién eficiene del funcionamiento de los partidos
politicos y mecanismos de monitoreo que asegiren el adecuado financiamiento, la
transparencia en el uso de los recursos y la equidad er la participacion electoral.

1.3.2.2 Establecer mecanismos que permitan mayor apertura del sistema electoral para la
inclusion y representacién de nuevos actores politicc s y sociales, asegurando la equidad de
énero en materia de acceso a los puestos de decision::s y estructuras partidarias.
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democrdtica y transparente de
los actores e instituciones del

1.3.2.3 Promover el debate de ofertas electorales con base en propuestas programaticas.

sistema politico.
1.3.3.1 Promover el fortalecimiento de capacidades «le las comisiones y oficinas técnicas del
Congreso Nacional para que, sobre la base de informacion adecuada y oportuna, incluyendo
la provista por la Camara de Cuentas y el Sistema (ntegrado de Gestién Financiera, pueda
133 cumpiir con el mandato constitucional y legal de fscalizacion y control de los

Fortalecer las capacidades de
control y fiscalizacion del
Congreso Nacional para
proteger los recursos publicos y
asegurar su uso eficiente, eficaz
¥y transparente.

recursos pablicos.

1.3.3.2 Fortalecer la asesoria técnica al Congreso Nacional para apoyarlo en sus labores
legislativas y en la supervision de las ¢jecutorias de a Administracion Pidblica v de todas las
entidades que administren recursos del erario.

1.3.3.3 Institucionalizar mecanismos transparentes de rendicion de cuentas del Congreso
Nacional sobre su labor legislativa y de fiscalizacion v control de las ejecutorias de la
Administracién Pablica.

1.3.3.4 Desarrollar una agenda legislativa priorizzda que coadyuve en la aprobacion y
modificacion de las leyes necesarias para facilitar 1z ejecucion de la Estrategia Nacional de

Desarrollo 2030.
Objetivo General 1.4

Seguridad vy convivencia puctfica

1.4.1
Garantizar la defensa de los
intereses nacionales en los
espacios terrestre, maritimo 'y

aéreo.

1.4.1. +.1 Adecuar el marco legal que rige la organi'zacién y funcionamiento de las Fuerzas
Armadas y demds componentes del Sistema de Segu idad y Defensa Nacional, de acuerdo al
Estado de derecho, el sistema democratico y las nece: idades de defensa del pais.

1.4.1.2 Fortalecer los sistemas de control interno de las instituciones que integran el sistema
de seguridad nacional para garantizar transparenciz, idoneidad, lealtad v respeto al poder
civil, al régimen democratico y :i « los derechos i

[RRTE ETE PR R

1.4.1.3 Fortalecer el sistema de gestién de recursos h imanos para profesionalizar los cuerpos
castrenses, respetar la carrera militar conforme « | mandato constitucional v promover
¢l buen desempeiio ¢ idoneidad de sus integrantes, ncorporandoe un enfoque de equidad de
género y de respeto a los derechos humanos.

1.4.2
Consolidar las relaciones
internacionales como
instrumento de la promocion del
desarrolio nacional, la
convivencia pacifica, el
desarrollo global, regional e
insular sostenible vy un orden
internacional justo, en
consonancia con los principios
democrdticos y el derecho
internacional.

1.4.2.1 Fortalecer la participacion proactiva en iniciativas a favor de la paz, el desarrollo
global, regional, insular y nacional sostenible, el respeto a los derechos humanos y la
cooperacion para el desarrollo.

1.4.2.2 Promover el principio del multilateralismo, la vigencia y el respeto al derecho
internacional, la resolucién pacifica de controveisias y la construccién de un orden
internacional m4s justo,

1.4.2.3 Vigilar que los acuerdos bilaterales o mu ltilaterales de integracion en los que
participe el pais apoyen la consecucion de las met: s de desarrollo econémico,
social, politico, cultural, tecnologico + medio ambie 1tal v de equidad de géncero.

1.4.2.4 Implementar adecuada y eficientemente los convenios, pactos y tratados

internacionales asumidos por el Estado Dominicano.

1.4.2.5 Gestionar eficientemente la cooperacion nternacional en favor del desarrollo
nacional, incluyendo el intercambio de capacidades nicionales para cooperar con paises.

1.4.2.6 Consolidar i+ espacios de didlogo con I Republica de Haiti que permitan la
definicién e impiementacion conjunta de proyectos de interés mutuo coadyuven al

desarrolio sostenible insular.
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Articulo 22. Indicadores y Metas.- Los Indicadores y Metas correspondientes al

Primer Eje Estratégico son los siguientes:

Unidad/ Linea Base Me: as Quinquenales
Indicadores Escala de
medicién | Afio | Valor| 2015 2020 2025 2030
1.1 (-(mﬁamfa. en los Porcentaje (%) |2010| & 35:6 38.) 45 510
partidos politicos 24.7 27. 336 40,1
De 10
(percepcion de
ausencia de
1.2 ]ndlce.de percepcion de corrupcu?n) a0 2010] 3.0 39 4 59 70
la corrupcion (IPC) {percepcidén de
existencia de
mucha
corrupcion).
Delal7,
st @ AYOr
3 indi 1
‘] 3 -lndl_ce de fortaleza valor, mayor 20101 32 3.6 AL 45 5.0
institucional grado de
fortaleza
institucional
De 0 (valor
4 Indi | fni
1.4 Indl(*:e de desarrollo minimo) a 1 2006 | 0.38 0.54 04 0.8 0.9
burocratico (valor
maximo)
1.5 Tasa de solucidn de casos Sistema Judicial
fuzgados de la Poreentaje | Jo00| 75 | 805 85.0 90.0 95.0
Instruccion o)
. taj
Juzgados 1ra. Instancia Pm;i’; A° 12009| 83 | 863 89.0 92.0 95.0
. Porcentaje
Cortes de apelactdn penal %) 2009 67 74.1 80.¢ 85.0 90.0
1.6 Efectividad general de la acusacion Sistema Judicial
Juzgados de la Porcentaje
. 9 7 823 R 87. 90.0
Instruccién (%) 200 d 85 3
P taj
Juzgados 1ra. Instancia °rz::} U 12009 74 | 784 82.( 86.0 90.0
Secunple | Secumple | Se cumple
1.7 Tiempo duracién con tier 1pos | con tiempos | con tiempos
procesos judiciales establecidos | establecidos | establecidos
legalminte | legalmente | legalmente
Por cien mil 202 H3 0L F0
1.8 Tasa de homicidios 2008 .
8 Tasa de homicidios habitantes 248 200 15 10.0 40
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Capitulo VI
Objetivos Generales, Especificos, Lineas de . .ceion,
Indicadores y Metas
Asociadas al Segundo Eje Estratégicc

Articulo 23. Objetivos Generales, Especificos y Lineas de Accion.- Los Objetivos
Generales, Especificos y Lineas de Accién correspondient:s a cada uno de los
Objetivos Generales del Segundo Eje Estratégico son:

OBJETIVOS

i N ACCION
ESPECIFICOS LiNEAS DE

Objetivo General 2.1

Educacion de calidad para todos y todus

LT tmpudsar T modernizacion instituciona el sistenns vdgeatn o abiloe s
todos Tos niveles de geston (eseucki, distrito ¢omcalyvo sogeonal o v et o

Sede Centraly, tomando como  foro de atens ceptie il

proposita de producir una deseopeentracion poogresiva o ol i

permit mejorar b eficacta s efiviencia del sister o odaviin

112 Prooramar fos recursos prosupuestarios sed dioaste coshe Bl LAY
b base de Ia proveceiin de la demanda @ serssoos cdeiating e SEEINER
prepniversitarios v del conto por estudiantes venn vk sapsisns 0 g B

2.1.1 FeqUeranicnios pard prasecr wing ecducacion intu ral v de b
I'mplantaryga‘rannza_r un 23 Asionar bos recursos fingneieros o los oo b sk e i bl
sistema educativo nacional § | - T T T T encia entre Diae . o
de colidad aue capacite para mse de seegurar la correspondencia entre oo pebilaveer oo nd Clrres
9 P P percibides por contro, para contribuic g un cfic o proocese o soaeid s

el aprendizaje continuo a lo
largo de la vida, propicie el
desarrolio humano y un
ejercicio progresivo de
ciudadania responsable, en
el marco de valores morales

b cestion v alaumento de s calidad eduealiva,

2.1.1.4 i Fortalecer la formacion, profesionalizacié 1 y capacitacion en el servicio de los
docentes v los formadores de docentes de la edu. acion publica con miras a dotarlos
de las destrezas y habilidades para impartir una forracion de calidad.

y principios éticos
consistentes con el desarrollo . -
sostenible y la equidad de educacion, que tenga la responsabilidad de api-car un sistema de certificacion 3

2.1.1.32 Crear una instancia, regulada por J dérgano rector del sistema de

género. recertificacion de la  idoneidad del persoial docente,  téenico-docente 3
administrative y administrativo-docente para wi sistema educativo de calidad.

2.1.1.03 Revalorizar la profesion docente, mediinte un sistema de evaluacion de
desempefio y el consecuente mecanismo de incentivos econémicos y reconocimiento
moral.

2.1.1. 4Revisar periédicamente los curriculo de tydos los niveles preuniversitarios »
asegurar su plena implementacion como guia d @l diario quchacer de las escuelas,
con el fin de garantizar su pertinencia con el desarrollo de capacidades para el
aprendizaje continuo, y la formacién en valores : principios €ticos y la formacion de

ciudadania responsable, incluyendo los vinculados 1l desarrollo sostenible, la gestién de
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riesgos, los derechos humanos, la igualdad y la 2quidad de género, la ciudadania
responsable v la convivencia pacifica.

2.1.1.% = Fortalecer la ensefianza de las ciencias, tecnologias de la informacion y la
comunicacion y las lenguas como via para insertarse en la sociedad del conocimiento.

2.1.1.% Fomentar una cultura de investigacion y < esarrollo de la creatividad desde la
ensefianza basica y media.

2.1.1.11 “Aplicar un sistema de :onitoies sevs o, evaluacién y sanciones que
garantice el cumplimiento de las actividades docenies, ¢l calendario y el horario oficial
de clases.

2.1.1.11 % Establecer un sistema de monitoreo v e raluacion del logro de los objetivos
pedagogicos de acuerdo a estandares internacion:les, y de identificacion de buenas
practicas y limitaciones en el proceso de ensefianza -aprendizaje, con miras a introducir
mejoras continuas en el sistema educativo y en la formacién profesional.

2.1.1.126 Fortalecer el Instituto Dominicano (e Fyaluacion ¢ Investigacion de
calidad Educativa (IDEICE), como organism) awtéonomo. con independencia
téenica, financiera v de gestion, para poner ¢ marcha el Sistema Nacional de
Evatuacion de Ba Calidad de la Educacior que, mediante una adecuada
reglamentacian, asegure la realizacion de evalu: ciones regulares. con objetividad,
rigor téenico v transparencia, que sirvan de inst ‘umente para corregir, modificar,
adicionar, reorientar o suspender las acciones de la politica educativa.

2.1.1.1.%4 Promover la participacion .i. nifios, nific s y adolescentes, padres vy madres,
comunidades, instituciones y gobiernos locales ¢ymo actores comprometidos en la
construccion de una educacion de calidad.

2.1.1.144 Fomentar el uso de las TIC como h:rramienta de gestion del sistema
educativo.

2.1.1.152 Fortalecer la funcion de rectoria del M nisterio de Fducacion mediante la
concentracion de sus esfuerzos en la ejecucivn de sus funciones centrales v el
traspaso de las funciomes no educativas a ot ‘o8 organismos gubernamentales
especializados,

2.1.1.104 Fortalecer y desarrollar el sistema de suervisidn distrital para promover el
acompafiamiento moral y técnico de los docentes.

2.1.1.17% Estimular la inversién privada sin fines le lucro en el fortalecimiento del
sistema educativo.

212

2.1.2.1 Proveer en todo el territorio nacional la infraestructura fisica adecuada, la
dotacion de recursos pedagogicos, tecnolégicos y personal docente que posibiliten la
universalizacion de una educacion de calidad desde los 3 aflos de edad hasta concluir el
nivel medio.

Universalizar la educacion
desde el nivel inicial hasta

2.1.2.2 Brindar apoyo especial a estudiantes con dificultades de aprendizaje o
discapacidad a fin de reducir las tasas de sobre-eda 1, repitencia y desercion.

completar el nivel medio
incluvendo niniso v niftas

sin documentacion

2.1.2.3 Diversificar la oferta educativa, incluyendo a educacién técnico profesional y la
escolarizacion de adultos, para que respondan a las caracteristicas de los distintos
grupos poblacionales, incluidas las personas con necesidades  especiales v
capacidades excepcionales v a los requerimiento : del desarrollo regional y sectorial,
brindando opciones de educacién continuada, presenicial y virtual.
Objetivo General 2.2

Salud y seguridad social integral |

2.2.1.1 Impulsar el desarrollo de la red publica de s 1lud y de redes privadas, articuladas
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Garantizar el derecho de la
poblacion al acceso a un
modelo de atencicn integral,
con calidad y calidez, que
privilegie la promocion de la
saludy la prevencion de la
enfermedad, mediante la
consolidacion del Sistema
Nacional de Salud.

por niveles de atencién, incluyendo la asistencia fre-hospitalaria y traslado sanitario,
que brinden atencion integral con calidad y calid :z, sustentada en una estrategia de
atencién primaria en salud a nivel nacional, que to:ne en cuenta las necesidades de los
diversos grupos poblacionales.

2.2.1.2 Fortalecer los servicios de salud colectiva ri:lacionados con los eventos de cada
ciclo de vida, en colaboracion con las autoridac es locales y las comunidades, con
énfasis en salud sexual y reproductiva atendiendo las particularidades de cada sexo,
prevencion de embarazos en adolescentes, prevencion de enfermedades transmisibles
(tuberculosis, paludismo, dengue, malaria, VIH » SIDA. entre otras) y catastroficas
{cancer de mama, cérvix y prdstata, entre otras’ y el fomento de estilos de vida
saludables garantizando ¢l acceso a la poblacion - ulnerabie v en pobreza extrema.

2.2.1.3 Fortalecer el sistema de vigilancia v educ: cion epidemiolégica y nutricional
como instrumente fundamental de la seguridad alim :ntaria de la poblacion.

2.2.1.4 Sensibilizar y proveer formacion continuad 1 al personal sanitario con el fin de
mejorar € impulsar el diagndstico precoz, la as stencia y la rehabilitacién de las
victimas de violencia de género y contra nifios, nifia: y adolescentes.

2.2.1.5 Promover la capacitacion y participacion d: actores comunitarios en temas de
control de epidemias y de enfermedades recurrentes y emergentes.

2.2.1.6 Garantizar . '« [ poblacoi el acceso a medicamentos de calidad - w0 oo
pohiacion, promover su uso racional y priorizar la disponibilidad de medicamentos de
fuentes maltiples (genéricos) en el mercado naciona .

2.2.1,7 Fortalecer la funcion de rectoria del Ministerio de Salud Publica y sus
expresiones desconcentradas, en relacion a los serv cios de salud individual y colectiva
ofertados por los prestadores de servicios de salud, tanto pilblicos como privados, para
garantizar el cumplimiento de estandares de calidad en los servicios prestados.

2.2.1.8 Fortalecer las capacidades gerenciales de s Servicios Regionales de Salud vy
los centros de salud, apoyadas en el uso de las TIC y el desarrollo de un sistema de
informacion gerencial en salud, para impulsar la ges:ion por resultados.

2.2.1.9 Dotar de autonomia administrativa a los centros hospitalarios que forman la red
publica de salud y conformar un Consorcio Nacion: | de Hospitales, auténormo, adscrito
al Ministerio de Salud, con funciones de caracter técnico administrativo.

2,2.1.10 Desarrollar y consolidar un sistema de ¢aacitacion continuna v motivacion
laboral para los recursos humanos en salud, que tor ¢ en cuenta ta ecquidad de género
¢ incluya un mecanismo de pago por servicios przstados, con el fin de fortalecer la
carrera sanitaria y elevar la calidad de los servicios.

2.2.1.11 Impulsar ¢l uso adecuado de las tecnologi: s de informacion como medio para
ampliar ¢l zlcance territorial y elevar la eficiencia :n la prestacion de los servicios de
salud.

2,2.1.12 Asegurar . .: obiawon la provision efectiva de informacién - .- - .- en
torno a su derecho a la salud y a la seguridad social en salud, tomando en cuenta las
necesidades de los distintos grupos poblacionals, ciclos de vida y un enfoque
preventivo.

2,2.1.13 Fortalecer las capacidades de investigacion en salud, tanto clinica como
experimental, incluyendo la relativa a la situacion de personas con discapacidad.

2.2.1.14 Desarrollar ¢ implementar un sistema int:gral de prevencién de los riesgos
laborales.

2.2.1.15 Desarrollar mecanismos que faciliten la 4g | prestacion de servicios de salud a
las poblaciones desplazadas por desastres,
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2.2.1.16 Asegurar la provisién de servicios de salid mentai de calidad a la poblacion
que lo requiera.
2.2.1.17 Superar el modelo actual de atencidr, aumentando la capacidad del
primer nivel de atencion, reestructurando lo servicios por eciclos de vida o
orientado a la promocion y prevencion por prior dades.
2.2.1.18 Disefiar un sistema de supervision y s ncion del incumplimiciio de los
protocolos de actuacion por parte del personal ¢ inico » administrativo del sistema
de salud.
2.2.1.19 Desarroltar cn el sistema de salud, uridades de atencidn a la violencia
basada en el género. intrafamiliar yio sexual que reporten a las autoridades
competentes,
2.2,2.1 Fortalecer los mecanismos de afiliacion :1 Sistema de Seguridad Social en
Salud, para lograr el aseguramiento universal.
2.2.2.2 Reforzar las funciones de rectoria, regulaci¢ n y supervision de las instancias del
Sistema Dominicano de Seguridad Social (SLSS) para asegurar sostenibilidad
financiera, calidad, equidad, oportunidad, pertinenc ia, eficiencia de costos y expansion
de la canasta de prestaciones del Plan Basico de Salid.
2.2.2.3 Consolidar la reforma institucional del “istema Dominicanc de Seguridad
Social con la transformacion y reingenieria del IDS 3, conforme a la Ley 87-01.
2.2.2.4 Desarrollar, con participacion y veedurin de la poblacion, un sistema de

222 monitoreo y evaluacién de la calidad de los servicios de salud de las prestadoras

Universalizar el
aseguramiento en salud para
garantizar el acceso a
servicios de salud y reducir

publicas y privadas.

2.2.2.5 Promover y fortalecer el Seguro contra Rie: gos Laborales, asegurando el ajuste
de la tasa siniestralidad de acuerdo al desempefio de¢ las empresas.

2.2.2.6 Implementa: <« <4 el Primer Nivel de Atencién en salud como puerta de

el gasto de bolsillo. entrada al Sistema de Seguridad Social en Salud.
2.2.2.7 Fortalecer ¢l sistema unico de registro de beneficiarios de los programas de
proteccion social.
2.2.3.1 Fortalecer las regulaciones, mecanismos y iicciones que garanticen la afiliacion
y una eficaz fiscalizacién del pago al SDSS po- parte de empleadores phblicos y
privados, a fin de garantizar la oportuna y adecu:da provision de los beneficios a la
223 poblacién afiliada, asi como la sostenibilidad financiera del Sistema.

Garantizar un sistema
universal, tinico y sostenible
de Seguridad Social frente a

los riesgos de vejez,
discapacidad y
sobrevivencia, integrando v
transparentando los
regimenes segmentados
existentes, en conformidad
conla ley 87-01.

2.2.3.2 Disefiar e implementar la estrategia y mecinismos de aplicacion del Régimen
Contributivo-Subsidiado, que tome en cuenta la capacidad de pago de los asegurados y
minimice su costo fiscal.

2.2.3.3 Articular los programas asistenciales vigentes en salud y pensiones con el
régimen subsidiado del SDSS, a fin de evitar duplicaciones de esfuerzos y de recursos
fiscales

2.2.3.4 Integrar al Régimen Contributivo del Sisteria Dominicano de Seguridad Social
los distintos planes previsionales existenies

2.2.3.5 Programar el cumplimiento de los comoromisos de la deuda previsional
asumida por ¢l Estado - i1 ‘ominicano, generados por el anterior sistema de reparto.

2.2.3.6 Impulsar la diversificacion de la inversidon le los fondos de pensiones en favor
del desarrollo nacional, a través de la participacion de nuevos emisores calificados y la
emision de nuevos instrumentos de inversion que p:rmitan mantener adecuados niveles
de rentabilidad-riesgo.

Objetivo General 2.3

Igualdud de derechos vy oportunidades
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23.1
Construir una cultura de
igualdad y equidad entre

hombres y mujeres.

2.3.1.1 Fortalecer los mecanismos juridicos e ins itucionales que aseguren el pleno
ejercicio de los derechos econémicos, sociales, cultl rales y politicos de la mujer.

2.3.1. 2 Armonizar y actualizar el marco legal para una implementacién efectiva de las
politicas pablicas relativas a la igualdad y a los dercchos de las mujeres consagrados en
la Constitucion vigente.

2.3.1.3 Promover una cultura de erradicacién de I: violencia intrafamiliar y contra la
mujer. v <t nifios, nifias y adolescentes.

2.3.1.4 Fortalecer el sistema de prevencién y sancicn de la violencia intrafamiliar y de
género mediante la colaboracion institucional pabl co-privada, con base en protocolos
de actuaci6én que aseguren una iniciativa global e integral frente a la violencia de género
y contra nifios, nifias y adolescentes.

2.3.1.5 Fomentar la participacion pro-activa de la m ijer en todos los espacios de la vida
economica, politica, social y cultural.

2.3.1.6 Crear mecanismos que faciliten la inserciét de la mujer en el mercado laboral
sin discriminacion, incluyendo proteccién contra el acoso sexual, v fomenten la
corresponsabilidad paterna y social en el cuidado de la familia.

2.3.1.7 Concienciar sobre la igualdad de derechos y la equidad de género para construir
una imagen revalorizada del aporte de la mujer a Ja economia y la sociedad que supere
los estereotipos tradicionalmente asignados a homb es y mujeres, utilizando espacios y
actividades desarrollados por escuelas, gobiernos nunicipales y organizaciones de la
sociedad civil.

2.3. 1.8 Fortalecer las regulaciones, mecanismis v acciones que garanticen la
universalidad de la provisién de servicios de es ancias infantiles a los afiliados »
afiliadas de los tres regimenes de sistema de se ruridad social, para promover la
atencion integral v estimulacidn temprana de n fos, nifas v Lacilitar et acceso de
las madres y padres a los puestos de trabajo.

2.3.1.9 Fortalecer e} cumplimiento de las normati 'as nacionales e internacionales en
materia de equidad y derechos de la mujer.

2.3.1.10 Establecer estancias infantiles en unive rsidades » centros de formacion
profesional estatales, para facilitar el acceso de s madres » padres i la cducacion
v promover la atencion integral ¥ estimulacion te mprana de los nifios s nifas.

2.3.2
Elevar el capital humano y
social y las oportunidades
economicas para la

poblacion en condiciones de

pobreza, a fin de elevar su
empleabilidad, capacidad de

generacion de ingresos y

mejoria de las condiciones de

2.3.2.1 Promover la equidad educativa a travé; del apoyo a las familias més
vulnerables, en especial las de jefatura femenina y a estudiantes en condiciones de
desventaja, para asegurar su permanencia y progresi in en el sistema educativo.

2.3.2.2 Ampliar la cobertura de los programas de alfabetizacion de adultos hasta lograr
la erradicacion del analfabetismo.

2.3.2.3 Fortalecer el sistema de capacitacion laboral tomando en cuenta las
caracteristicas de la poblacion en condicion de pooreza, para facilitar su insercion al
trabajo productivo y la generacion de ingresos.

2.3.2.4 Fomentar las iniciativas emprendedoras y el desarrollo y la sostenibilidad de las
micro empresas, incluyendo las microempresas d: mujeres y jovenes, mediante un

vida, adecuado marco institucional para la provision de servicios de financiamiento vy
capacitacion.
2.3.3 2.3.3.1 Estimular y consolidar redes comunitarias, itcluyendo las cooperativas y formas

Disminuir la pobreza
mediante un efectivo y
eficiente sistema de
proteccion social, que tome
en cuenta las necesidades y
vulnerabilidades a lo largo

de economia solidaria, que contribuyan a la formaci in de valores, al fortalecimiento del
capital social y al abordaje colectivo de los problzmas comunitarios, incluyendo los
ambientales y de vulnerabilidad ante desastres, a fin de mejorar los niveles de
convivencia, participacion, condiciones de vida y se ruridad ciudadana.

2.3.3.2 Consolidar ¢l sistema de transferencias con licionadas, priorizando los hogares

con jefatura femenina y en condicién de pobreza extrema que asegure el
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del ciclo de vida.

cumplimiento de las corresponsabilidades en mater a de salud, educacion, capacitacion
laboral y nutricién, y establezca una clara definicion de los mecanismos de entrada y
salida.

2.3.3.3 Reformar la institucionalidad i -t R para mejorar el
sistema de disefio, ejecucion, oo o senwtie oy evaluacion de las politicas de
proteccion e inclusion de las familias en condi:ion pobreza y vulnerabilidad,
mediante la integracién coordinada .o las acciones de los diversos niveles de gobierno
e instituciones.

2.3.3.4 Promover la participacion activa de los diferentes actores y sectores sociales en
los procesos de disefio, ejecucién, evaluacion y n onitoreo de programas y
proyectos orientados a Ja reduccién de la pobrezi, incluyendo aquellos que también
impactan positivamente en la sostenibilidad del medio ambiente y la gestion de riesgos.

2.3.3.5 Fortalecer las intervenciones de dotacion de documentos de identidad para
promover la inclusion ciudadana y el acceso de los mas pobres a los programas
sociales.

3.3.3.6 Consolidar Redes Comunitarias para promover 3 vigilar el adecuado
crecimiento v desarrollo de los nifios ¥ nifias on edades hasta cuatro anos. asi
como el adecuado estado de salud de las mujs res embarazadas v en periodo de
lactancia.

2.3.4
Proteger a los nifios, nifias,
adolescentes y jévenes desde
la primera infancia para
propiciar su desarrollo
integral e inclusion social.

2.3.4.1 Promover la atencion integral a la primera infancia a través de la combinacién
de atencién pedidtrica, fomento de la lactancia maerna exclusiva hasta los seis meses,
fortalecimiento nutricional a madres e infantes, orientacion a las familias, estimulacion
temprana, provisién de micronutrientes y educacioi inicial desde los tres afios de edad.

2.3.4.2 Universalizar el registro oportuno y mejorar la cobertura de registro tardio de
los nifios, nifias y adolescentes, especialmente d: aquellos que pertenecen a grupos
sociales excluidos.

2.3.4.3 Fomentar una cultura de respeto y protecci in de los derechos fundamentales de
los nifios, niftas. + adolescentes y jovenes.

2.3.4.4 Erradicar el trabajo infantil y sus peores formas.

2.3.4.5 Promover el rol de la escuela en la prevené 6n de la violencia v el abuso entre y
contra nifios, nifias y adolescentes, en las familia: y en las comunidades, asi como su
responsabilidad en el referimiento de los cascs de violencia a las instituciones
competentes.

2.3.4.6 Fortalecer los servicios de atencién y proteccion de nifios, nifias y adolescentes
v poblacién adulta mayor en situacion de cale y sin hogar o sobrevivientes de
cualquier forma de violencia.

2.3.4.7 Fortalecer la rectoria » vl wontiai del sistema nacional y de los sistemas
locales de proteccion de derechos de nifios, nifias ¥ adolescentes.

2.3.4.8 Desarrollar mecanismos de apoyo a las fan ilias con nifios, nifias, adolescentes y
jovenes en condicion de riesgo personal o social

2.3.4.9 Crear espacios para el sano esparcimiento, el desarrolio personal y la
construccion progresiva de ciudadania de los n fios, nifias, adolescentes y jovenes,
mediante la accién coordinada de los gobiernos ce 1tral y local.

2.3.4.10 Incorporar en ¢l curriculo educativo la educacién sexual-reproductiva de
los nifios, nifias, adolescentes, las infecciones de ransmision sexual (F1S)y el VIHy
promover la formacion en valores para la pateinidad responsable y la convivencia
familiar, en un marco de respeto v equidad de género.

2.3.4.11 Garantizar la permanencia de las adoles:entes embarazadas en la escuela en
su horario normal. velando que no implique un riesgo adicional para_su salud

Proyecto de Ley END 2030, con visualizacién de can bios, versién final




OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCI )N

integral y fomentar que la pareja asuma las responsabilidades parentales que le
corresponden.

2.3.4.12 Fortalecer los programas dirigidos a facilitar la insercion de la poblacion joven

en el mercado laboral.
Y3403 Garantzar un provvgma dealimenti ton vsoeler e vahieta

poblacion estudiants]l en condiciones doe riespgo ali pentaric.

2.3.5
Proteger a la poblacion
adulta mayor, en particular
aquella en condiciones de
vulnerabilidad, e impulsar su
inclusion economica y social.

2.3.5.1 Crear espacios de retiro y larga estadia par:: la acogida de la poblacion adulta
mayor desprotegida y ambulante.

2.3.5.2 Crear espacios y entornos favorables par: el desarrollo de actividades que
fortalezcan la autoestima, valoracion e inclusion soc al de la poblacion adulta mayor.

niven @ participar en el mercado
-+ .+ que asf lo requiera.

laboral y el emprendimiento s i poiiacion schidia

2.3.5.4 Expandir en todo el pais y mejorar la calidad de los servicios geriatricos en los
tres niveles de atencion del sistema de salud.

2.3.6
Garantizar ignaldad de
aportunidades a las
personas con discapacidad,
para impulsar su inclusion
ccondmica y social y
proteger aquellas en
candiciones de
vilnerabilidad.

2.3.6.1 Promover la creacién de infraestructura y logistica de movilidad y
desplazamiento para su uso efectivo por parte de la: personas con discapacidad, acorde
a las normas de accesibilidad universal.

2.3.6.2 Desarrollar mecanismos y servicios integriles paia @
tpo de discipacidad que faciliten -1 in insercion educativa y social .+ oo e i
y les permitan desarrollar sus

un marco de

PRIt RN PR !EL_!%F

At Fpee che dimcapacsdiand, mclincido e tee do e 1
potencialidades humanas, invhuyepdo vl uso de b - 131
equidad y justicia social.

2.3.6.3 Ampliar las oportunidades para la insercio de las personas discapacitadas al
mercado laboral, mediante la concertacion de a:uerdos con el sector privado, el
establecimiento de puestos de trabajos protegilos y el fomento de St in

caiprendedorin, emprendinichie,

2.3.6.4 Fomentar una cultura de respeto hacia la ig 1aldad de derechos y oportunidades
de las personas con discapacidad, que genere un cambio de actitud en la sociedad y
permita superar los estereotipos estigmatizantes, la discriminacion y la exclusion
social.

2.3.7
Ordenar los flujos
migratorios conforme a las
necesidades del desarrollo

2.3.7.1 Reordenar y modernizar el marco legal ¢ institucional, asegurando que sea
compatible con las mejores practicas internacional :s y el respeto a los derechos de la
poblacion inmigrante, con fines de fortalecer ¢l sis ema de registro. gestién y control
de los flujos migratorios.

2.3.7.2 Regularizar, conforme a las disposiciones legales, la situacion de la poblacion
exiranjera que se encuentre en condiciones de ilegalidad o no autorizada en ¢l pais.

2.3.7.3 Establecer un sistema de cuotas y/o incentivos para permiso temporal o de
residencia, que defina la cantidad de inmigrantes requeridos segin las demandas del
desarrollo nacional.

2.3.7.4 Fortalecer mecanismos eficaces de prever cion y sancidon contra la trata de

nacional. personas y el trafico ilicito de migrantes, estuleciendo sistemas inicerales de
atencion a las victimas, especialmente para los n-ios, nifias v adolescentes.
2.3.7.5 Alinear los cuerpos y organos del orden oublico con el -.arco  uridico
existente, para asegurar et cumplimiento de la. «f <joovrcin - wpaies v Coi o
NHZIACion. ey do atsraeion v s jediiciies,
2.3.7.6 Ascgurar el respeto a los derechos human s de la poblacién inmigrante y su
proteccion frente a toda forma de violencia.

23.8 2.3.8.1 Transformar el servicio consular en la insta 1cia de proteccion de los derechos y

Promover y proteger los
derechos de la poblacidn

asistencia juridica a la poblacion dominicana en el ¢ xterior.

2.3.8.2 Fortalecer los mecanismos para que 1a pot lacion emigrada pueda tener activa
vinculacién econdmica, social, politica y cultural ccn la Nacién dominicana.

23
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LIiNEAS DE ACCION

dominicana en el exterior y
propiciar la conservacion de
su identidad nacional

2.4.1

Integrar la dimension de la
cohesién territorial en el
disefio y la gestion de las

politicas publicas.

2.3.8.3 Apoyar la reinsercion digna de la poblacion migrante que retorna para asentarse
en el pais.

Objetive General 2.4

Cohesion territorial

2.4.1.1 Fortalecer las capacidades de la planificacion del ordenamiento territorial en
todos los niveles de la administracién piblica.

2.4.1.2 Definir para todas las instancias estatales ur marco comiin de Regiones Unicas
de Planificacion, estratégicas y operativas, sobre la jase de las caracteristicas culturales
y socio-ambientales del territorio, que permita una nejor planificacion y gestion de las
politicas piblicas y una distribucion de los rec wsos publicos que disminuya las
disparidades del desarrollo regional.

2.4.1.3 Disefiar e implementar un Plan de Orderamiento Territorial que
gestion infeural de riesgos, tegule el uso del suclo incentive el aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales, siihtedn posio v i s osees @ partir de las
potencialidades que presentan las - «-randes rkegitnes i stratégicas de - - lanificacién
del Desarrollo.

ol g

2.4.1.4 Definir, al interior de las Regiones Unicas de Planificacion, un esquema de
divisién politico-administrativa que facilite la p-ovision de servicios publicos de
manera eficiente v en correspondencia con las necesidades de la poblacion local.

2.4.1.5 Gestionar las politicas publicas en el territoiio con base en las Regiones Unicas
de Planificacion y el Plan Nacional de Ordenamient » Territorial.

2.4.1.6 Establecer un Fondo de Cohesion Tarritorial para promover el co-
financiamiento entre Croivicrre gobivrnn entral v - .obiernos  ocales de proyectos
de inversion piblica, con énfasis en los municipios 1nds deprimidos.

2.4.1.7 Promover el desarrollo integral y sosten ble de litorales costeros, cuencas
hidrogréaficas, montafias, valles y [llanuras, considerande sus potencialidades
ambientales y socioecondmicas

2.4.2
Reducir la disparidad
urbano-rural e interregional
en el acceso a servicios y
oportunidades economicas,
mediante la promocion de un
desarrollo territorial
ordenado e inclusivo.

2.4.2.1 Desarrollar asentamientos rurales concentraclos, con fines de hacer mas eficiente
la provisién y acceso a los servicios piblicos basicos y la gestion de riesgos.

2.4.2.2 Aumentar ¢l gasto social en educacion, sa ud y servicios comunitarios en las
zonas rurales, asi como las inversiones en infrae:tructura productiva y aquellas que
faciliten la integracién urbano-rural y regional.

2.4.2.3 Fomentar en la zona rural actividades oroductivas no agropecuarias que
complementen y diversifiquen las fuentes de ingres. familiar, tales como las vinculadas
al agro-ecoturismo, los sistemas de pago por servic os ambientales y mantenimiento de
infraestructuras, entre otras.

2.4.2.4 Apoyar la agricultura familiar como medio para contribuir a la reduccién de la
pobreza rural y a la seguridad alimentaria y nutrici- nal de la poblacién rural.

2.4.2.5 Proveer servicios integrales para mejorar la gestion de las microempresas
Turales.

2.4.2.6 Impulsar acciones afirmativas dirigidas a l:s mujeres rurales que garanticen su
acceso a los recursos productivos » it ades (titulsridad de la tierra, crédito, etc.) con
el fin de superar 1: obsticulos que dificultan a1 -+ utonomia y desarrollo personal.

2.4.2.7 Asegurar la debida coordinacion y articulaidn en la ejecucién de las politicas
pitblicas que propicien condiciones favorables para el relevo generacional en el campo
y la revalorizacion de la vida rural.

2.4.2.8 Propiciar la densificacion ordenada de los grandes centros urbanos para
posibilitar mayor eficiencia en el uso del suelo y la eficaz cobertura de los servicios
publicos.

2.4.2.9 Promover el desarrollo de ciudades inteimedias -
estratégico.

pequeflas de cardcter

2.4,.2.10 Tmpulsar una equilibrada distribucién esp cial de las actividades econdémicas
con alta capacidad de generar empleo decente.

2.4.3.1 Diseflar ¢ implementar proyectos para 2l desarrollo integral de la zona
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OBJETIVOS LINEAS DE ACCION

ESPECIFICOS
Promover el desarrollo fronteriza, tomando en cuenta su especificidad :jeopolitica, cultural, ambiental y
sostenible de la zona socioeconémica.
Jronteriza 2.4.3.2 Fortalecer la presencia institucional del Estado en la frontera.

2.4.3.3 Fortalecer la capacidad productiva a fin de inipulsar Ja auto-sostenibilidad de las
comunidades fronterizas.

2.4.3.4 Fomentar el desarrolio del comercio fronterizo doténdolo de los servicios
infraestructuras logisticas necesarias.

2.43.5 Conservar y proteger el medio ambient: y los ecosistemas Rt
frosterizn y promover el eco-turismo. i in ot e i,

2.4.3.6 Propiciar el fortalecimiento de la identidad ¢ 1ltural dominicana, en un marco de
respeto a la diversidad y <« valoracién del apore de la poblacion fronteriza a la
cohesion del territorio dominicano.

Objetivo General 2.5

Vivienda digna en entornos saludables i
2.5.1.1 Crear y desarrollar el marco legal e instilucional para la definicion de una
politica piiblica de vivienda, la planificacion y desacrollo de asentamientos humanos
edilivacione~ ordenados, accesibles y sostenibles, ;obre la base de planes de uso de
suelos municipales, respetando las competencias y atribuciones de los gobiernos
municipales, a fin de optimizar el uso del suelo, tainimizar riesgos y posibilitar una
provision eficiente de servicios.

2.5.1.2 Elevar la calidad del entorno y ¢l acceso a servicios basicos e infraestructura
comunitaria en aquellos asentamientos susceptibles le mejoramiento.

2.5.1.3 Reubicar los asentamientos en condiciones «le riesgo ante fendmenos naturales,
focos de contaminacion o riesgos derivados de la ac:ion humana.

2.5.1.4 Impulsar el desarrollo de mecanismos, consistentes con el marco regulador, que
faciliten y promuevan el ahorro habitacional prozramado, asi como el uso de los
recursos de los fondos de pensiones para fomentar programas habitacionales en
beneficio de la poblacién trabajadora cotizante a la !.eguridad Social.

2.5.1

2.5.1.5 Propiciar el acceso de las organizaciones sin fines de lucro que cumplan con
requisitos de fiscalizacion y control, a lineas de crédito destinadas al micro-
financiamiento para el mejoramiento y construccié de viviendas de familias de bajos
ingresos, priorizando las de jefatura femenina en condiciones de vulnerabilidad.

Facilitar el acceso de la
poblacicn a viviendas
economicas, segurasy

dignas, con seguridad
Juridica y en asentamientos

humanos sostenibles,
sociglmente integrados, que

2.5.1.6 Promover el desarrollo de nuevas opciones ¢ e financiamiento para constructores
y promotores del sector privado que ofrezcan viviendas de bajo costo y estandares
adecuados de calidad, incluyendo a los pequefios y medianos constructores y
promotores.

cumplan con los criterios de
adecuada gestion de riesgos
v accesibilidad universal

2.5.1.7 Propiciar la urbanizacion de terrenos estat: les para el desarrollo de proyectos
habitacionales, tanto en la zona rural como en la urbana, de acuerdo con el Plan de
Ordenamiento Territorial y con participacion de las PYMES del sector construccion.

para las personas con

discapacidad fisico motora. 2.5.1.8 Adecuar ¢l marco legal y procedimental para agilizar los procesos

administrativos vinculados a la construceion de viviendas v al acceso legal a la
propiedad inmobiliaria tituiada.

2.5.1.9 Promover la reforma de la legislacion sotre el inquilinato, para fortalecer la
seguridad juridica de los derechos de inquilinos y yropietarios e incentivar la inversion
en viviendas para alquiler.

2.5.1.10 Establecer una normativa que garantice el lesarrolio de proyectos de viviendas
seguras, dignas, saludables y amigables con el mediy ambiente.

2.5.1.11 Desarrollar acciones positivas a favor de as mujeres y grupos vulnerables en
condicién de pobreza, como jefas de hogar, madres solteras, mujeres victimas de
violencia, poblacién discapacitada y adultos mayoies, que faciliten su acceso a planes
de viviendas dignas y de bajo costo.

2.5.1.12 Disefiar mecanismos que permitan  unbinsr ¢l esfuerzo propio. {as
iniciativas cooperativas v el apovo estatal v privado para superar ol défieit
habitacional

2.5.2 2.5.2.1 Desarrollar el marco legal ¢ institucional de las organizaciones responsables del
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCI(ON

Glarantizar el acceso
universal a servicios de agua
potable y saneamiento,
provistos con calidad y
eficiencia.

2.6.1
Recuperar, promover y
desarrollar los diferentes
procesos y manifestaciones
culturales que reafirman la
identidad nacional, en un

marco de participacion,
pluralidad, equidad de
género y apertura al entorno
regional y global.

sector agua potable y saneamiento, para garantiza la provision oportuna y de calidad,
asi como la gestion eficiente y sostenible del servicio.

2.5,2.2 Transformar el modelo de gestion de los servicios de agua potable y
saneamienio para orientarlo hacia el control de |3 demanda que desincentive el uso
irracional y tome en cuenta el cardcter social de lcs servicios mediante la introduccion
de mecanismos de educacion y sancion.

2.5.2.3 Desarrollar nuevas infraestructuras de red:s que permitan la ampliacién de la
cobertura de los servicios de agua potable, alcantarillado sanitario y pluvial,
tratamiento de aguas servidas y proteccion del sul suele, con un enfoque de desarrolle
sostenible y con prioridad en las zonas tradicionalniente excluidas.

2.5.2.4 Garantizar ¢l mantenimiento de la infraestructura necesaria para la provision
del servicio de agua potable y saneamiento y la dis »osicion final de residuos.

2.5.2.5 Desarrollar una conciencia ciudadana scbre el ahorro, conservacion y uso
racional del recurso agua y el desecho de los residi os sédlidos.

2.5.2.6 Incentivar la creacidon de cooperativas | it coan- o0 la administracion de
acueductos ruraics de agua potable y v _seryiv o~ o saneamiento ¢n St
urbanas o rurales que lo requieran.

2.5.2.7 Garantizar el suministro adecuado y oporuno de agua potable y el acceso a
campafias de saneamiento a poblaciones afectadas >or la ocurrencia de desastres.
Objetivo General 2.6

Cultura e identidad nacional en an nuindo glo
2.6.1.1 Desarrollar y consolidar un Sistema Nacional de Cultura que supere la
dispersion institucional, fortalezca los mecanisrios y estructuras de apoyo a las
manifestaciones artisticas y de la industria cultu-al y cumpla con los compromisos
asumidos en los acuerdos internacionales, para el ¢ isfrute de los derechos culturales de
la poblacién.

2.6.1.2 Fortalecer, desarrollar y difundir con s :tishe e ipendadd la diversidad de
procesos y manifestaciones culturales del pueblo dominicano, propiciando, con sentido
de equidad, la participacién, la pluralidad, la si.peracion de patrones culturales no
favorables al desarrollo y la equidad de género.

2.6.1.3 Promover la descentralizacion en la inervencién cultural gubemamental,
mediante alianzas estratégicas con municipio: y organizaciones culturales no
gubernamentales y populares que contribuyan al cesarrollo integral y sostenido de las
comunidades.

2.6.1.4 Promover una cultura de igualdad que pioyecte nuevos roles y valores para
hombres y mujeres. y .y visibilice los aportes y ¢ erechos de las mujeres a lo largo de
su ciclo de vida.

2.6.1.5 Crear o0 acondicionar espacios municipalis para el desarrollo de actividades
socio culturales y propiciar su uso sostenido.

2.6.1.6 Promover la participacion en actividades c ilturales orientadas al desarrollo del
conocimiento critico y el pensamienio propio, mediante el fomento, desde la educacion
basica, de la cultura de la lectura y la capacidad .le interpretacién de los productos y
manifestaciones culturales

2.6.1.7 Propiciar la participacion de la poblaciin en las actividades culturales v
artisticas, con énfasis en nifios, nifias, adolescentes y jévenes.

2.6.1.8 Recuperar, proteger y proyectar el patritenio cultural tangible ¢ intangible de
la “nacioén, mediante el estudio y difusion de las culturas regionales y locales,
propiciar su valoracion como parte de la identidad 1acienal y su promocion como parte
del potencial productivo.

2.6.1.9 iy Capevi a gestores Y activistas ¢ ilturales coi geern dbesas oo d lay
herramientas necesarias que proniuesan una ;o oo aceion cultural eficiente que
potencie su vinculo con el desarrollo nacional

2.6.2

2.6.2.1 Desarrollar una oferta cultural que aporte :\tractivos para la actividad turistica,
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LiNEAS DE ACC (ON

Promover el desarrollo de la
industria cultural,

incluyendo la produccion de artesanias que exprescn la identidad cultural dominicana y
la proyeccion del patrimonio cultural tangible ¢ intingible de la Nacidn.

2.6.2.2 Fomentar las industrias cuiturales, incluyer do las basadas en el uso de las TIC,
y los mercados de bienes y servicios culturales como instrumentos para el desarrollo
econdmico, la elevacion del nivel de vida de 1: poblacién y la promocién de la
identidad cultural como valor agregado, asegurardo el respeto a los derechos de la
propiedad intelectual.

2.6.2.3 Abrir canales de comercializacion, naciinales e internacionales, para los
productos y servicios culturales

2.6.2.4 Disefiar mecanismos de apoyo financiero a zreadores, individuales y colectivos,
de obras culturales de interés publico.

2.6.2.5 Impulsar programas de capacitacién y fcrmacién en dreas vinculadas a los
procesos productivos de las industrias culturales

2.6.2.6 Disefiar mecanismos que impulsen una ef ciente distribucion de los libros de
autores nacionales.

Objetivo General 2.7
Deporte y recreacion fisica para el desarrollo hungino
2.7.1.} Fortalecer la educacion fisica y el deport: desde la educacion basica, como
componente de la formacion integral del sistem:. educativo e impulsar la practica
deportiva como mecanismo de cohesi6n e inclusién social y garantizando las mismas
oportunidades de participacién, acceso y desarrollo a nifios, jovenes y adultos de ambos
SEX0s.

2.7.1
Promover la cultura de

2.7.1.2 Expandir, diversificar y promover las ficilidades para el ejercicio de la
recreacion fisica y el esparcimiento a lo largo del cizlo de vida, en colaboracion con los
gobiernos locales

prdctica sistemdtica de

actividades fisicas y del

deporte para elevar la
calidad de vida.

2.7.1.3 Fortalecer el sistema de organizaciéon d¢ competencias deportivas a nivel
escolar, local, regional y nacional, promoviendo la colaboracién de las instancias
piblicas y privadas, asi como el fortalecimiento y r1oderizacién de las federaciones y
clubes deportivos,

2.7.1.4 Fomentar la creacion de capacidades compe itivas y de alto rendimiento, para et
desarrollo personal y para el intercambio local, nacinal e internacional

2.7.1.5 Garantizar la profesionalizacion y el mejorainiento de las condiciones de trabajo
de los recursos humanos del drea de la educacion fisica, el deporte y la recreacién para
elevar la calidad del servicie prestado

Articulo 24. Indicadores y Metas.- Los Indicadores y Me as correspondientes al
Segundo Eje Estratégico son los siguientes:

Unidad / Linea Base MET+S QUINQUENALES
Indicadores Escala de
medicién Afo Valor 2015 2620 2025 2030
2.1 Porcentaje de
poblacion bajo la .
linea de pobr Porcentaje 2010 10.1 7.6 L0 35 2.0
pobreza |
extrema nacional (50}
Masculino 2010 9.5
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Indicadores

Femenino

Unidad /
Escala de
medicién

Linea Base

MET.S QUINQUENALES

Ailo Valor

2015

2020

2025

2030

2010 10.8

2.2 Numero de
regiones con
porcentaje de
poblacién bajo la
linea de pobreza
extrema nacional
mayor que 5%

Nimero de
Regiones

2010 10

8.0

¢.0

3.0

0.0

2.3 Porcentaje de
poblacidn rural bajo
la linea de pobreza
extrema nacional

Mascutino

Femenino

Porcentaje
%0}

2010 16.9

12.9

7.0

5.0

2010 15.6

2010 18.4

2.4 Porcentaje de
poblacion por
debajo de la linea
de pobreza
moderada nacional

Masculino

Femenino

Porcentaje
e}

2010 338

271

18.7

15.4

2010 324

2010 352

2.5 Numero de
regiones con
porcentaje de
poblacion por
debajo de la linea
de pobreza
moderada mayor
que 20%

Numero de
Regiones

2010 10

9.0

4.0

0.0

2.6 Porcentaje de
poblacién rural bajo
la linea de pobreza
moderada

Masculino

Femenino

Porcentaje
)

2010 46.8

36.6

Z6.5

233

20.0

2010 44.6

2010 49.1

2.7 indice de GINI

Jefe hogar
masculino

Jefe hogar
femenino

De 0 (valor
minimo) a 1
(valor
maximo)

2010 .49

0.485

0 460

0.440

0.420

2010 0.49

2010 0.51

2.8 Tasa neta de
cobertura
educacion nivel
inicial (sin
matriculade 3 «

Porcentaje

torrs

2010 326

66.3

130.0

100.0

100.0

IR
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Unidad / Linea Base METAS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
L, Ailo Valor 2015 2020 2025 2030
medicién
4afios cn [inca
de_base)
Masculino 2010 336
Femenino 2010 31.5
2.9 Tasa neta de
cobertura 2010 94.7 97.3 10).0 100.0 100.0
educacién nivel Porcentaje
basica So)
Masculino 2010 94.7
Femenino 2010 94.7
2.10 Tasa neta de
cobertura 2010 51.7 64.3 7.0 86.0 95.0
educacién nivel Porcentaje
secundaria (%)
Masculing 2010 473
Femenino 2010 56.5
2.11 44
Porcentyje de la AL L b
PEAM(_lg_I_Z; N , » il b Atjnwmﬂ CH -\lu:n fdie a ke Au}m.-m.. H - .mm TR
= PRy i PeeY i~ 7S SoogngE b
v muas asistiendo orcentaje e A FHER O § o pn FHIL
e § ‘ _ pmf‘c-t-'u-itmhw pored viebes | et ooy | oo ve bl e
a programas de extalleceric o T e s
i .. I(."-ﬁ(‘('i-n?l Posgs v g vomfiedtine o BRI ISR SRR
capac“:ac“)n oo de base | lmea 1o base [ en de hase | o de s,
laboral
Puntaje
) P io:
2.12 Promedio de r(_)medlo Perter ecer al Pertenecer al
. Nivel | > . .
los puntajes de los nivel 11 nivel HI
. 299.59
estudiantes de 6t0 Nivel Hl > Pertenecer al Pertenecer al
d imari 200 421 (Nivel 1 . C
grado de primaria 424.54 5 (Nivel I) nivel I1 Con u.n nivel 111 on u-n
en la prueba de . punitaje puntaje
Nivel IH > . i
lectura 513.66 promedio > promedio >
L ) 484
LECE/UNESCO | . 11v> 8 557
593.59
Puntaje
. Promedio:
2.13 Promedio de Nivel [ > Pertenecer al Pertenecer al
los puntajes de los nivel I1 nivel 111
) 367.86
estudiantes de 3er Nivel 11 > Pertenecer al Pertenecer al
grado de primaria 2006 395 (Nivel I) . Ccnun ) Con un
461.32 nivel II ) nivel 111 )
en la prueba de Nivel i > pu itaje puntaje
lectura 55914 protr edio > promedio >
LLECE/UNES ) N
CO Nivel IV > 00 600
637.49
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R

Unidad / Linea Base METAS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
_ - medicion Ailo Valor 2015 2020 2025 2030
2.19 Tasa de
analfab'ejtlsmo 2010 10.5 < 4% < 4%, < 4% < 4%
poblacion de 15 Porcentaje
afios y mds %)
Masculino 2010 10.6
Feni®fiiiio 2010 10.3
2.20 Gasto piblico Porcentaje
en edufacién como %) 2009 2.2 5.0 4.0 1055 6.5 62 7.0 69
% del PIB
221Esperanza de 20052010 724 74.6 77.0 78.5 80.0
vida al nacer
Masculino Afios 2005-2010 69.1
Femenino 2003-2010 75.5
2.22Tasa de
mortalidad Muertes de
menores de 5 menores de § | 2002-2007 36.0 240 18.0 14.5 11.0
i i 1,000
Masculing nacidos 1997-2007 40.0
Femenino vivos 1997-2007 34.0
2.23Tasa de
mortalidad Muertes por
materpa (per 100,000 1997-2007 159.0 96.2 72.0 51.5 31.0
¥ i nacidos
vivos) vivos
2.24Tasa de
mortatidad-asociada | Muertes por 2010 0.14 0.1 0.0 0.0 0.0
a malaria 100,000
Masculino habitantes 2010 0.10
Femenino 2010 0.18
2.25Tasa de
mortalidad asociada | Muertes por 2009 1.20 0.5 0.0 0.0 0.0
a mbeérculosis 100,000
Masculino habitantes 2009 1.50
Femenino 2009 0.80
2.26Tasa de
letalidad asociada 2010 4.4 4.4 <2.0 <2.0 <20
al dengue-— Por 100
Masculino casos 2010 3.0
Femenino 2010 5.9
2.27 Proporcién de
la poblacién que no Porcentaje
alcamza-etminimo %) 2005 21.0 16.0 13.5 6.8 0.0
de energia
alimentaria .

N
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——e s Unidad / Linea Base METAS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
medicién Afio Valor 2015 2020 2025 2030
228 _TE,@& Porcentaje
desnutiicion global de menores 5007 31 0.0 0.0 0.0 0.0
en menores de § de 5 afios _
afios (peso/edad) D
229 Tg Ta_sa%& Porcentaje
desnutylicion aguda de menores 2007 22 0.0 0.0 0.0 0.0
en menwores de 5 de 5 aflos _
afios (peso/talla) -
2.30 Tgsa de
desnutlicion Porcentaje
cronicg en menores | de menores 2007 0.8 6.0 1.5 0.0 0.0
de 5 arios de 5 afios
(talla/edad)
2.3128(Nifios(as)
hijog (as) de madres
VIH positivas que Porcentaje
resultan ser ) 2010 10.0 5.5 1.0 1.0 1.0
positivos al
testearse
2.3228|Proporcion
de la-poblacién
portadora del VIH
con infeccion Porcentaje
avanzada que tiene 2009 71.0 85.0 90.0 95.0 100.0
acceso a A
medicamentos
antiff@trovirales
{ARV)
2.336 Gasto
publico en salud Porcentaje
como % del @4 2009 1.4 2.8 4.0 4.5 5.0
Producto Interno
Bruto (PIB)
2.344 E]‘orcentaje de
la poblacién urbana ,
Porcentaje
con :ac-ceso a' ‘ %) 2007 82.7 88.0 92.0 96.0 100.0
servicios sanitarios
mejorados.
2.332 Iforcemaje de
la poblacién con Porcentaje
acceso a fuentes de (%) 2007 86.1 97.2 00.0 100.0 100.0
agua potable
mejoradas
2368 Horcentaje de
poblacién protegida | Percentaje 100% al
por el Seguro de %) 2010 424 2016 00.0 100.0 100.0
Salud

wI
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Indicadores

Masculino

Femenino

Unidad /
Escala de
medicién

Linea Base

METAS QUINQUENALES

Afio Valor

2015

2020

2025

2030

2010 448

2010 43.6

2374 Tasa de
desocupacion
ampliada de la
poblacién de 15

afios y mds_

Masculing

Femenino

Porcentaje

%)

2010 i4.3

11.0

7.6

7.0

6.4

2010 9.8

2010 214

2.385 ¢recha
regional de la tasa
de desocupacioén

ampitada ——

Puntos
porcentuales

2010 6.4

5.7

<5

<5

<5

2.396 l*orcentaje de
poblacién ocupada
en el sector formal
(15 afios y mas)

Masculino

Femenino

Porcentaje

Sas

2010 43.7

46.9

50.0

55.0

60.0

2010 40.3

2010 49.8

2.@31|Brecha de
género en ingreso
laboral (Promedio
de ingreso laboral
porhera _
mujeres/promedio
de ingreso laboral
por hora hombres)

Razén

2010 0.95

0.98

1.00

100

1.00

2.41. SSIBrecha en
tasa de ocupacion
fementna‘smasculina
{tasa ocupacién
femenina/tasa
ocupacién
masculina, 15 afios
y mas)

Razon

2010 0.55

0.65

0.75

0.85

0.95

2.473%[Brecha en
tasa de
desocupacion
femenina/masculina
(tasa de
desocupacion
femenina/tasa de
desocupacion
masculina)

Razén

2010 2.18

1.84

1.50

1.25

1.00

2430 I{orcentaje de
mujeres en cargos
electivos: -Senado

Porcentaje

€54

2010 94

21.20

23.00

41.50

50.00

29
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Unidad / Linea Base METAS QUINQUENALES
[ndicadores | Escalade | . Valor 2015 2020 2025 2030
medicion
244+ l?orcentaje de
mujeres en cargos Porcentaje
electivos: Cémara %) 2010 20.8 26.90 13.00 41.50 50.00
de Diputados
2452 Pforcentaje de Porcentaje
mujeres en cargos %) 2010 7.7 20.35 33.00 41.50 50.00
electivos: Sindicas
2.463 Fforcentaje de
mujeres en cargos | Porcentaje |, 333 33.15 33.00 41.50 50.00
electivos: Eo}
Regidoras
2.474 Rorcentaje de
nifips y nifias de 6 a
2010 1.5 0.75 0.00 0.00 0.00
14 afios que Porcentaje
trabajan YA
Masculino 2010 23
Femenino 2010 0.7
2.485 P}orcentaje de
Jovenes de 15a 19
afios que no . 2010 6.0 4.40 2.80 2.15 1.50
estudian y estan Porcentaje
desempleados %)
Masculino 2010 5.7
Femenino 2010 6.3

Parrafo Transitorio“Parrafo Transitorio: Con relaciéon al Indicajor 2.20, relacionado al
' Publico en educaciéon como % del PIB, para el afio 2013 denerd cumplirse con el 4%
del [Producto Interno Bruto (PIB), como inversién para la educa:idén. con el objetivo de
fortalecer el Pacto por la Educacidén que consagra el articulo 34 de esta Ley.”

e Capitulo VII
Objetivos Generales, Especificos, Lineas de Accidn,
Indicadores y Metas del Tercer Eje Estratégico

Articulo 25. Objetivos Especificos y Lineas de Accion.- Los Objetivos Generales,
. ——-Especificos y Lineas de Accién correspondientes a cada uno di: los Objetivos Generales
del Tercer Eje Estratégico son:

OBJETIVOS .
ESPECIFICOS LINEAS DE ACCION

Objetivo General 3.1
“*Una Economia articulada, innovadora y ambientalmente sostenible, con un: estructura productiva que genera
crecimiento alto y sostenido, con trabajo digno, que se inserta de forma coripetitiva en la economia global”

311 | 3.1.1.1 Consolidar los mecanismos de coordinac 6n de las politicas fiscal, monetaria,
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T ~—"OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE AC TION

Garantizar la sostenibilidad
| macroeconomica

it —

e

cambiaria y crediticia, con el propdsito de asegu ar la sostenibilidad macroeconémica,
impulsar un crecimiento econdémico alto, equititivo, —¥ sostenido y generador de
empleos de calidad, atenuar los efectos negative; de los choques externos y garantizar
niveles de deuda y de reservas internacionales compatibles con la sostenibilidad de
largo plazo.

3.1.1.2 Impulsar una reforma fiscal integral, basado en la progresividad y
transparencia tributaria, orientado a financiar «1 desarrollo sostenible y garantizar la
sostenibilidad de largo plazo de las finanzas del scctor publico consolidado, en el marco
de una ley de responsabilidad fiscal que permita implementar politicas contra ciclicas y
establezca normas y penalidades para garantizar s : cumplimiento.

3.1.1.3 Fortalecer la autonomia de la Autoridad |Monetaria y Financiera, incluyendo la
profesionalizacion y dedicacion exclusiva de sus niembros, a fin de ejercer un efectivo
control de la inflacién y asegurar el adecuado fincionamiento del sistema financiero,
cambiario y de pagos en apoyo al desarrollo econymico, en un marco de transparencia y
rendicion de cuentas.

3.1.1.4 Implementar una politica monetaria qu: promueva un control de inflacion
consistente con tasas de interés y tipo de cambio competitivos en el entorno
internacional.

3.1.2

Consolidar una gestion de las
finanzas priblicas sostenible,
que asigne los recursos en
funcion de las prioridades del
desarrollo nacional y
propicie una distribucion
equitativa de la renta
nacional

3.1.2.1 Desarrollar un sistema tributario progresivo otorgando prioridad a la
contribucion directa mediante la ampliacién de a base contributiva, la racionalizacidn
de los incentivos fiscales, la minimizacién de sus sfectos negativos sobre las decisiones
de los agentes econdmicos y el incremento er la eficiencia recaudatoria, bajo un
principio de contribucién segiin la capacidad econdmica de cada contribuyente.

3.1.2.2 Elevar la calidad del gasto publico, asign:indo prioridad a la dimensién_social
del desarrollo_humano, medianteentre otros mecanismos, mediante la
racionalizaciéon de los subsidios y pre-asignaciones presupuestarios, incluyendo la
focalizacion de éstos cuando proceda, asi con o un eficiente sistema de compras y
contrataciones publicas y de gestion de deuda publica, la definicion de un coeficiente
minimo de inversion y el desarrollo de una gesti6t, basada en resultados.

3.1.2.3 Fortalecer el Sistema de Planificacién e | 1versién Publica como mecanismo de
priorizacion de la asignacién del gasto pablicc, en particular, de los proyectos de
inversion, en funcion de las necesidades del desarrollo nacional, teniendo en cuenta una
adecuada distribucion territorial e incidencia en 15s distintos grupos poblacionales, con
miras a garantizar la cohesion social y territorial.

3.1.2.4 Profundizar y consolidar el proceso de reforma de la gestion presupuestaria y
financiera del Estado, orientada a la gestion por resultados, la transparencia y la
rendicion de cuentas.

3.1.2.5 Impulsar la inclusién de la perspectiva de género y de ciclo de vida en el disefio
e implementacion del Presupuesto General del Estado Naeionak que ponga énfasis en

la asignacion de recursos en dreas prioritarias gue para—superar superar eualguier
inequidades.

313
Consolidar un sistema
[financiero eficiente, solvente
profundo que apoye la
generacion de ahorro y su
canalizacion af desarrollo
productivo

3.1.3.1 Fortalecer y hacer mas eficiente la reg ilacién y la supervision del sistema
financiero, tomando como referencia los estindarzs v mejores practicas internacionales
que rijan la materia y mediante una adecuada coordinacion entre los entes reguladores
de los mercados financieros, lograr el control bancario eficaz, el buen gobierno
corporative y el manejo integral de riesgos en ¢l interés de asegurar el desarrollo ¥
sostenibilidad del sector, la proteccion de los :horros y la prevencion y castigo de
delitos financieros.

3.1.3.2 Impulsar la eficiencia y mayor competencia en el sistema financiero para reducir
los costos de intermediacion.

3.1.3.3 Impulsar la banca de desarrollo asi como iistrumentos de financtamiento a largo
plazo en el sistema financiero para financia® las inversiones productivas y la
incorporacion del progreso tecnolégico al aparato productivo nacional.
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION
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321
Asegurar un suministro
ble de electricidad, a
prdcios competitivos y en
condiciones de sostenibilidad
financiera y ambiental,

ot e 1 —

3.1.3.4 Identificar y eliminar los obsticulos normativos y procedimeniales que
dificultan la canalizacién hacia los_sectores productivos, en particular hacia
proyectos de inversién de largo plazo del ahoiro nacional depositado en el sistera
financiero,hacialos sectores-productivos-en-part eular-hacia proyectosdetnversidnde
largo-plaze.

3.1.3.5 Promover el desarrolio de cooperativas y ¢ tras formas asociativas, que fomenten
el ahorro y faciliten el acceso al crédito a sectores tradicionalmente excluidos del
sistema financiero formal, incluyendo a jovenes ¢ mujeres, e integrarlas al proceso de
supervisién bancaria tomando en cuenta la su esecificidad de en—ecuante su tamafio y
naturaleza

3.1.3.6 Crear condiciones y mecanismos para ¢! desarrollo del microcrédito, con el
proposito de facilitar el acceso al crédito de las unidades productivas y grupos
poblacionales tradicionalmente excluidos del sistema financiero formal.

3.1.3.7 Desarrollar medios de proteccion confiables y asequibles para proteger el crédito
y minimizar los riesgos del incumplimiento y la mora

enihle

3.2.1.1 Impulsar la diversificacion del parque de zeneracion eléctrica, con énfasis en la
explotacién de fuentes renovables y de menor imy acto ambiental, como solar y edlica.

Objetivo General 3.2

Energli confiable, cficiente y ambicntalmenie sos

3.2.1.2 Fortalecer la seguridad juridica, la instit. cionalidad y el marco regulatorio del
sector eléctrico para asegurar el establecimiento de tarifas competitivas y fomentar la
inversion y el desarrollo del sector.

3.2.1.3 Planificar ¢ impulsar el desarrollo de la infraestructura de generacion,
transmision y distribucion de electricidad, que cpere con los estdndares de calidad y
confiabilidad del servicio establecido por las nornmas.

3.2.1.4 Impulsar la-en la generacién eléctrica, _a aplicacién rigurosa de la regulacion
medioambiental, —en—ta-generacién—eléetriea orizntada a la adopcion de practicas de

gestion sostenibles y mitigacion del cambio climdtico.

3.2.1.5 Desarrollar una cultura ciudadana para promover el ahorro energético, y uso
eficiente del sistema eléctrico,

3.2.1.6 Promover una cultura ciudadana y c¢mpresarial de eficiencia energética,
mediante la induccién a practicas de uso racional de la electricidad y la promocién de la
utilizacién de equipos y procesos que permitan Ln menor uso de-ta-energia-0 un mejor
aprovechamiento de la energia. misma.

—————-

3.2.2
Garantizar un suministro de
combustibles confiable,
~diversificado, a precios
competifivos v en condiciones
de sostenibilidad ambiental.

S

3.2.2.1 Desarrollar una estrategia integrada de e: ploracién petrolera de corto, mediano
y largo plazos, coherente y sostenida, que permita determinar la factibilidad de la
explotacién, incluyendo la plataforma marina y a: egurando la sostenibilidad ambiental.

3.2.2.2 Revisar el marco regulatorio v consolilar la institucionalidad del subsector
combustibles, con el fin de asegurar el fuicionamiento competitivo, eficiente,
transparente y ambientalmente sostenible de la adena de suministros, garantizando la
libre importacién acorde con las regulaciones est: blecidas.

3.2.2.3 Revisar y transparentar el mecanismo de « alculo del precio de los combustibles.

3.2.2.4 Promover la produccion local y el u:o sostenible de biocombustibles, en
particular en el sector transporte, a fin de reducir la dependencia de las importaciones y
las emisiones de gases de efecto invernadero y proteger el medio ambiente.

3.2.2.5 Planificar y propiciar el desarrollo ce una infraestructura de refinacién,
almacenamiento, transporte y distribucién de combustibles moderna y eficiente,
ambientalmente sostenible, geograficamente equilibrada y competitiva, que opere con
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

Competitividad e fnnovacion en un ambiente fuvorable a lu cooperaciog v b responisabilidud social

3.3.1
Desarrollar un entorno
regulador que asegure un
funcionamiento ordenado de
los mercados y un clima de

iR y negocios pro-
competitivo en un marco de
responsabilidad social.

e

los mas altos estandares de seguridad y calidad.

3.2.2.6 Fomentar el uso racional y el consumo re ;ponsable de los combustibles a nivel
nacional

Obhjetivo General 3.3

3.3.1.1 Impulsar un Estado pro-competitivo que 1eduzea los costos, tramites ¥ tiempos
de transacciones y autorizaciones, y elimine la d plicidad de instituciones y funciones,
mediante el establecimiento y aplicacién efect va de un marco normativo para la
coordinacion de los procedimientos de las instituciones publicas centrales,
descentralizadas y locales, en un entorno de sezuridad juridica, certidumbre legal vy
responsabilidad social empresarial, en concordanc ia con los estandares internacionales.

3.3.1.2 Impulsar el funcionamiento de los mercados en condicicnes de competencia y
control de abusos de posicion dominante mediante el fortalecimiento del marco
regulador e institucional, con el propdsito_de e wnedio-para-treducir costos y precios y
elevar la competitividad de la economia en un entymo de apertura comercial.

3.3.1.3 Garantizar la defensa del aparato prcductivo ante comprobadas practicas
desleales y no competitivas, conforme a la legislazion.

3.3.1.4 nplementary- Ffortalecer ¢l marco normativo e institucional para garantizar a
Jos consumidores su derecho a disponer de »ienes y servicios de calidad y de
informacion objetiva, veraz y oportuna sobre :l contenido y caracteristicas de los
mismos.

3.3.1.5 Realizar campafias de concienciacion a s consumidores sobre sus derechos y
los mecanismos para ejercerlos

3.3.1.6 Garantizar la defensa del aparato prcductivo ante comprobadas practicas
desleales y anti competitivas, conforme a la legis acion.

3.3.1.7 Fortalecer el marco legal e institucionil que regula el derecho de autor y
propiedad intelectual.

3.3.2
Consolidar el clima de paz
laboral para apoyar la

generacion de empleo decente

i

3.3.2.1 Identificar y modificar, mediante el cidlogo entre los scctores pablico ¥
privado, aquellas disposiciones contenidas en e Cédigo de Trabajo que se determine
desestimulan la contratacién de trabajo asalaria lo e incidan en el deterioro del ¢lima
laboral, sin menoscabar los derechos adquiridos « ¢ los trabajadores.

3.3.2.2 Adaptar oportunamente las regulacion:s laborales a las mejores practicas
internacionales, mediante el didlogo entre los scctores estatal, laboral y empresarial, a
favor de la generacién de empleo decente, el aumento de la productividad, el libre
ejercicio de los derechos en el lugar de trabajo, la remuneracion adecuada y equitativa
del trabajo y la proteccién de la seguridad social, en el marco de los acuerdos
internacionales ratificados por Reptiblica Domin cana.

3.3.2.3 Fortalecer los servicios piblicos y privados de intermediacion de empleo como
forma de facilitar la insercién laboral sin dis¢ riminacion entre los distintos grupos
poblacionales

3.3.2.4 Fortalecer los mecanismos institucionale: que garanticen, sin discriminacion, los
derechos establecidos en la legislacion laborel y en los convenios internacionales
ratificados por el pais, incluidos los mecanismos de mediacion y conciliacion de
conflictos laborales.

3.3.2.5 Fortalecer el marco instifucional para garantizar, sin discriminacion, los
derechos laborales establecidos en la Consti ucién, la legislacion y los convenios
internacionales ratificados por el pais, in:luidos en el dialogo social y los
mecanismos de mediacién y conciliacién de ccnflictos laborales.

3.3.2.6 Impulsar los consensos requeridos para la ratificacion congresual de
convenios internacionales orientados a fortalecer el marco de derechos de la
poblacién trabajadora.

3.3.3

3.3.3.1 Actualizar el curriculo de la educac 6n superior para alcanzar estindares
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

Consolidar un sistema de
educacién superior de
calidad, que responda a las
necesidades del desarrollo de
la Nacién.

o e

——— o —

internacionales de calidad.

3.3.3.2 Establecer un sistema nacional de acreditacién de profesores y carrera
académica.

3.3.3.3 Crear una masa critica de docentes-investi zadores por medio de la formacion de
maestros y doctores en universidades de reconoc da calidad mundial y la atraccion de
profesionales de alto nivel residentes en el e:terior, con criterio de igualdad de
oportunidades.

3.3.3.4 Crear un sistema de incentivos a instiiuciones y estudiantes, incorporando
criterios racionales de equidad, para asegurar la furmacion de profesionales en las areas
de ciencia y tecnologia y otras especialidades cue resultan claves para el desarrollo
nacional y la competitividad, como es el caso de la formacion de docentes para una
educacion de calidad.

3.3.35 Establecer cuotas de admision numerus clausus) para carreras
sobredimensionadas en las universidades que recien recursos publicos.

3.3.3.6 Desarrollar los institutos técnicos supericres para facilitar la incorporacion de
los jévenes y las mujeres al mercado laboral.

3.3.3.7 Desarrollar la educacién a distancia y vi-tual en Ia instituciones de educacion
superior, como forma de ampliar ¢l acceso a toda la poblacion.

3.3.3.8 Establecer un sistema nacional de acreditacion de instituciones de educacion
superior, para asegurar un crecimiento ordenado y eficiente de la oferta de educacion
superior y garantizar su calidad.

3.3.3.9 Fortalecer mecanismos que garanticen l:. igualdad de oportunidades entre los
distintos grupos poblacionales en ¢l acceso y parmanencia en la educacion superior,
como crédito educativo y becas.

3.3.3.10 Fortalecer alianzas estratégicas con instituciones extranjeras de educacion
superior, como medio de elevar la calidad.

3.3.3.11 Promover una oferta curricular de form: ¢ién continua que posibilite i
la actualizacién profesional de los egresados universitarios

3.3.3.12 Fomentar el espiritu emprendedor en los programas de educacion superiot

3.3.3.13 Establecer con caracter obligatorio 1 na prueba de orientacién y aptitud
académica que cualifique si el estudiante posee los conocimientos y habilidades
minimas requeridas para iniciar los estudios d : nivel terciario.

3.3.3.14 Fortalecer, en las instituciones de educacién superior, programas de
nivelacién para aquellos estudiantes que no han completado satisfactoriamente la
prueba de orientacién y aptitud académica, previo retomar nuevamente dichas
pruebas y garantizando la igualdad de oportu ridades.

3.3.3.15 Promover la certificacion de las competencias profesionales de los
egresados de educacién superior.

3.3.3.16 Propiciar la desconcentracién regionl de las funciones administrativas y
académicas del sistema piblico de educacién superior, con el fin de facilitar una
mayor articulacién de la academia con las ne« esidades de desarrollo de la region y
promover la especializacién de los recin os, de acuerdo a las areas del
conocimiento.

3.3.3.17 Establecer un sistema de deteccion de necesidades de profesionales y
técnicos a futuro, en funcién de las necesidades de desarrollo del pais.

3.34
Fortalecer el sistema
acf_f_mal de ciencia,

tecn Ioéia e innovacion para
dar respuesta a las demandas

etondmicas, sociales y

culturales de la nacicn y

propiciar la insercion en la

3.3.4.1 Fortalecer el Sistema Nacional de Cienc’a, Tecnologia e Innovacion, sustentado
en la integracion de las capacidades y necesidades de los agentes publicos y privados ¥
en una estrecha vinculacién empresa—universida les—centros de investigacion

les-sectores-preductives:

3.3.4.23 Priorizar e incentivar los programas de investigacion, desarrollo e innovacion
(1+D+1) y adaptacién tecnologica en areas  sectores con potencial de impactar
significativamente en el mejoramiento de la produccién, el aprovechamiento sostenible
de los recursos naturales y la calidad de vida de a poblacion.

. —
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

sogiedad v economia del
eonocimiento.

3.3.4.3 4Fomentar el desarrollo de las aplicacione de la energia nuclear, en los campos
de medicina, industria, medio ambiente, y-generae dn-eléctrica:

3.3.4.45 Promover la utilizacién de la inform:icion contenida en los registros de
Propiedad Intelectual como herramienta para adaptar e incorporar innovacion
tecnolégica en los procesos productivos.

3.3.4.56 Fortalecer la divulgacion cientifica a nive interuniversitario y nacional

3.3.4.67 Propiciar una adecuada diseminacion de los resultados de las investigaciones
nacionales, de su aplicabilidad y potencial comerc al

3.3.4.78 Crear premios a la excelencia en la irnovacion tecnologica y cientifica y
promover su divulgacion general.

JURRVIEREPE

3.3.5
Lograr acceso universal y uso
productive de las tecnologias
de la informacion y
comunicacion (TIC).

3.3.5.1 Consolidar la educacion especializada «n TIC para garantizar los recursos
humanos demandados por la creciente incorporacion a la sociedad de conocimiento,
con igualdad de oportunidades para todos los grup s poblacionales

3.3.52 Fomentar el desarrollo y la innovacién de la industria nacional de TIC,
procurando el progresivo aumento del valor agreg.1do nacional.

3.3.5.3 Facilitar la alfabetizacién digital de la pcblacion y su acceso igualitario a las
TIC como medio de inclusién social y cierre de a brecha digital, mediante la accion
coordinada entre Gobierno central, la administracién local y sector privado.

3.3.5.4 Incrementar ¢l nivel de conectividad y acceso a la banda ancha a precios
asequibles, asi como la capacidad y calidad del < cceso internacional del pais, a través
de la ampliacién y actualizacion permanente de 11s infraestructuras fisicas, incluyendo
la disponibilidad de una red troncal de fibra éptic: de acceso abierto y capilarizada.

3.3.5.5 Incentivar el uso de TIC como herrainienta competitiva en la gestion y
operaciones de los sectores piblico y privado.

3.3.5.6 Incentivar la produccién de contenidcs locales que apoyen el gobierno
electronico del pais.

3.3.5.7 Promover el uso de software libre para las aplicaciones del gobierno electrénico.

e

3.3.6
Expandir la cobertura y
mejorar la calidad y

competitividad de la
infraestructura y servicios de
fransporte y logistica,
|orienta’ndolos ala
integracion del territorio, al
apoyo del desarrollo
Er—c;c?;gt;ﬁo v ala insercién
competitiva en los mercados
internacionales.

pem——

3.3.6.1 Desarrollar un sistema de priorizacion de proyectos de infraestructura de
transporte y logistica en funcion de su rentabilida«d econdmica y social y su aporte a una
red de comunicaciones que integre el territorio na-ional

3.3.6.2 Garantizar la calidad de las obras de nfraestructura mediante una estricta
aplicacién de la normativa, en particular, la relztiva a la vulnerabilidad a fenémenos
naturales.

3.3.6.3 Desarrollar un sistema eficiente y financicramente sostenible de mantenimiento
de infraestructura de transporte y logistica, incluy :ndo la adecuada sefializacion.

3.3.6.4 Desarrollar una dotacion de infraestructuia y servicios logisticos que integre el
territorio nacional y apoye a la produccion y ccmercializacion de bienes y servicios,
con el proposito de reducir costos. —y eleva la productividad y crear mayores
oportunidades de empleo

3.3.6.5 Desarrollar las capacidades para promover y gestionar la participacion publico-
privada en proyectos de infraestructura y en la provisién de servicios de transporte y
logistica, asegurando una adecuada proteccién de los intereses nacionales y la seguridad
juridica de los inversores.

3.3.6.6 Establecer un marco legal ¢ institucional que delimite las competencias en
materia de disefio y ejecucion de politicas y nor nas de ordenamiento del transporte y
garantice su efectiva fiscalizacién

3.3.6.7 Desarrollar e implementar un marco regu atoric e institucional que garantice un
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sistema de transporte de pasajeros vy de caga de calidad, ordenado, segure,
ambientalmente sostenible, que opere en conliciones de competencia, erden—y
seguridad con libertad de participacion y contratac ién, a fin de reducir la incidencia del
gasto de transporte en los presupuestos familiares 7 en los costos empresariales.

3.3.6.8 Fortalecer la educacién vial de la ciudadar ia y el respeto a las leyes de transito,
en consonancia con una nueva institucionalidad y -egulacién sectorial

3.3.6.9 Fortalecer la prestacién del servicio pistal universal para garantizar su
acceso a toda la poblacién con calidad y asequililidad.

3,3.6.10 Modernizar el marco normativo de sector postal para promover el
desarrolio del mercado local de los servicios po:tales que coadyuve a la integracion
econémica- social del pais.

3.3.6.11 Implementar programas de promocién 3y desarrollo sostenible de la aviacion
civil dominicana, acorde con la dindmica de los m :rcados.

3.3.7
Convertir al pais en un centro
logistico regional,
aprovechando sus ventajas de
localizacion geogrdfica.

3.4.1
Propiciar mayores niveles de
inversidn, tanto racional
como extranjera, en
actividades de alto valor
agregado y capacidad de
generacion de empleo
__ decente.

-

3.3.7.1 Desarrollar el marco regulador que fomen e la prestacion, con calidad mundial,
de servicios logisticos internacionales

3.3.7.2 Incentivar la conformacién de una efici:nte red multimodal de transporte y
servicios logisticos con cobertura en todo el pais, que contribuya a elevar la
competitividad de la economia y su integracién con los mercados internacionales.

3.3.7.3 Promover en el pais un Centro Logistico de distribucion de alimentos y
productes no alimentarios para la zona del Caribe en situaciones de catastrofe.

Objetivo General 3.4

Empleos suficientes vy dignos
3.4.1.1 Fomentar el ahorro empresarial para financiar el desarrollo nacional.

3.4.1.2 Incrementar el ahorro publico y orientar o al financiamiento de proyectos de
alto impacto social y econdmico que catalicen la iversién privada.

3.4.1.3 Construir progresivamente sistemas regic nales de competitividad y desarrollo
tecnoldgico, sobre la base de la integracion de la frrmacién de capital humano, creacion
de infraestructura productiva y el aprovechamien o de los recursos naturales, mediante
una estrecha coordinacion entre Estado, empresas. academia y centros de investigacion.

3.4.1.4 Fortalecer las capacidades de atraccién de inversion extranjera, sobre la base de
ctear y mercadear eficazmente las ventajas y oportunidades que el pais ofrece para el
desarrotlo de actividades de alto valor agregado y o creciente contenido tecnologico y/o
nichos de mercado de la economia verde.

3.4.1.5 Disefiar un sistema de incentivos selectivos para el desarrollo de actividades con
alto potencial de efectos de arrastre, escalamierto en la cadena de valor y difusidn
tecnologica.

3.4.1.6 Identificar e impulsar acciones que mejorin la competitividad de los parques de
zonas francas y aumenten el valor agregado de su oferta exportable, en un marco de
cumplimiento de los acuerdos internacionales sus¢ ritos por la Republica Dominicana.

3.4.1.7 Impulsar una mayor diversificacion en el portafolio de inversion de los fondos
de pensiones, mediante la remocion de obstaculo: legales, normativos, institucionales y
procedimentales, a fin de viabilizar el desarrollo de instrumentos que permitan su
inversion segura y rentable en proyectos product vos a favor del desarrollo nacional y
de la generacion de empleos decentes.

3.4.1.8 Remover los obstaculos del marco legal e institucional e impulsar la
transparencia en las empresas pablicas y privada: y el buen gobiemo corporativo para
promover el desarrollo del mercado de capitales como fuente de financiamiento a largo
plazo.
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Cansolidar el Sistema de
Fov[:rarién y Capacitacion
Continua para el Trabajo, a
fin de acompatiar al aparato
productivo en su proceso de
escalamiento de valor,
Sacilitar la insercion en el

T ““mercado laboral y
desarrollar capacidades
emprendedoras.
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS LiNEAS DE ACCION
3.4.2.1 Fortalecer el sistema de evaluacidén y acreditacién de las instituciones de
formacion profesional y técnica para asegurar un crecimiento ordenado y eficiente de la
oferta nacional y garantizar su calidad.
- 3.4.2.2 Adecuar de forma continua los curriculo:, las metodologias de ensefianza y las
plataformas tecnolégicas para asegurar su corresy ondencia con las demandas actuales y
| previsibles de las empresas; y con el desarrollo de las iniciativas emprendedoras,
3.4.2 3.4.2.3 Consolidar el proceso de homologacion di- programas formativos y certificacion

de competencias laborales.

3.4.2.4 Promover una oferta curricular de formac 6n continua que posibilite asesure_la
actualizacion profesional de egresados de irstitutos técnico- profesionales, sin
discriminacion entre hombres y mujeres

3.4.2.5 Desarrollar programas de capacitacién qu: incentiven la insercidn de mujeres en
sectores no tradicionales, y tomen en cuenta 2l balance del trabajo productivo y
reproductivo

3.4.2.6 Desarrollar programas de capacitacién para grupos poblacionales que no hayan
completado la educacion basica y para la readapiacion laboral de los y las trabajadoras
desplazadas por cambios permanentes en las conciciones de competitividad

3.4.2.7 Impulsar el uso de las tecnologias de la informacion y comunicaciones como
herramienta que permite ampliar el alcance de la ormacion profesional y técnica.

3.4.2.8 Incentivar la capacitacion y el aprendiziyje continuo en el puesto de trabajo,
como medio para elevar la productividad

3.4.2.9 Establecer mecanistmos adecuados de coordinacién y articulacion entre los
subsistemas de fEormacién para el trabajo y entre éstos v la educacion general

3.4.2.10 Promover programas de capacitacion técnico-profesional enfocados en
sectores de alto contenido tecnoldgico e intensi'os en conocimiento.

e

3.4.3
Elevar la eficiencia,
<apacidad de inversién y
productividad de las micro,
pequefias y medianas
empresas (MIPYME).

- ————

3.4.3.1 Desarrollar mecanismos sostenibles qu: permitan el acceso de las micro,
pequeiias y medianas empresas (MIPYME) a sericios financieros que tomen en cuenta
sus caracteristicas, incluyendo -y-la perspectiva de género.

3.4.3.2 Impulsar programas de capacitacion y asesorias para las MIPYME, orientados a
mejorar su productividad, competitividad y capac dad de incorporacion y generacion de
innovaciones.

3.4.3.3 Aplicar y fortalecer las disposiciones le;ales sobre compras y contrataciones
gstatales para las MIPYME,

3.4.3.4 Simplificar los procedimientos legale: y fributarios para la creacion y
formalizacion de las MIPYME a nivel del Gobierno Central y gobiernos municipales.

3.4.3.5 Promover las iniciativas empresariales, tanto individuales como asociativas,
dando a especial atencion a jovenes y mujeres.

3.4.3.6 Fortalecer el marco legal e institucior al de apoyo a las MIPYMES, que
fomente y propicie el desarrollo integral de est« sector.

3.4.3.7 Implementar programas de desarrollo de suplidores que permitan convertir en
exportadoras a pequefias y medianas empresas a t-avés de su vinculacion con suplideres
pruitinact €505 empresas exportadoras.

Objetivo General 3.5

Estructura productiva sectorial v territorialmente ariicilada, integrada competigvamente a fu cconomia global v que
aprovecha las oportunidudes del mercado locl

3.5.1.1 Desarrollar instituciones y programas qu¢ faciliten el acceso al financiamiento

competitivo y oportuno de las exportaciones. incluyendo seguros al crédito de

exportacion.

3.5.1
Impulsar el desarrolfo
exportador sobre la base de
URA {nsercion competitiva en
los »I ercados internacionales

——

3.5.1.2 Desarrollar mecanismos expeditos de¢ facilitacion de negocios de las
exportaciones, incluyendo la 4gil aplicacién de los_instrumentos -+necanismes—de
devolucidn de impuestos adelantados.

a1
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3.5.1.3 Fortalecer la promocién de las exportacic nes de bienes y servicios, con énfasis
en la diversificacion de mercados _y en la ampliacion de las exportaciones de
productos de alto valor agregado.la-diversificat iéi-de-mercados:

3.5.1.4 Realizar, mediante la_colaboraciéi_ piblico privada, una continua
prospeccion de mercados y segmentos objetivo y lesarroilar los correspondientes planes
de mercadeo, priorizando los bienes y servicios exportables en los cuales el pais cuenta

con claro potencial competitivo. ; mediantela—cel boracion-publico-privada:

3.5.1.5 Consolidar y monitorear la red de tratado; y acuerdos comerciales suscritos por
el pais y evaluar de forma participativa su potencial ampliacion, para su
aprovechamiento en favor del desarrollo de los se >tores productivos.

3.5.1.6 Disefiar y poner en funcionamiento instarcias de coordinacion interinstitucional
para elevar la efectividad de las iniciativas en :poyo a las exportaciones, incluida la
Mesa Presidencial de Fomento a la Exportaciones y las delegaciones oficiales del pais
en el exterior.

3.5.1.7 Crear marca-pais para bienes y servicio: de calidad garantizada que apoye la
promocion de las exportaciones e inversiones.

o

3.5.2

Crear la infraestructura
“Witica e institucional) de
norfnalizacion, metrologia,
reglamentacion técnica y

acreditacion, que garantice el
cumplimiento de los
requisitos de los mercados
globales y un compromiso
con la excelencia.

——

3.5.2.1 Difundir en todo el territorio nacional la ¢itura de la calidad.

3.5.2.2 Definir las prioridades nacionales en las areas de metrologia, normalizacion y
reglamentacion técnica, ensayos, acreditacion y certificacion, de acuerdo a las
necesidades de desarrollo nacional y los linewnientos y practicas internacionales
reconocidas.

3.5.2.3 Coordinar, planificar y organizar las ac ividades de adopcién, armonizacién,
elaboracién, publicacién, oficializacién y divuliacion de las normas técnicas, _que
sirvan __de base a los reglamentos v _precedimientos de evaluacion de la
conformidad, con miras a facilitar el comercic y el desarrollo productivo.—sesvirde

| e o evak asidn-ded

3.5.2.4 Capacitar y entrenar a las empresas, al s2ctor piblico y a los consumidores y
usuarios en materia de control de calidad y cump] miento de normas.

3.5.2.5 Elaborar la reglamentacion técnica sobre 10ormas de calidad compatible con los
lineamientos, directrices y acuerdos internacional::s en la materia.

3.5.2.6 Garantizar la participacion del pais en lo:. comités y sub comités normativos y
reglamentarios, que funcionen en el marco de los tratados y los acuerdos comerciales
suscritos y ratificados.

3.5.2.7 Crear un organismo de acreditacion nac onal con reconocimiento global, que
promueva y desarrolle la acreditacion en el pais.

3.5.2.8 Implantar un sistema de metralogia legal : industrial con reconocimiento global
que garantice la exactitud de las mediciones.

3.5.3
FElevar la productividad,
competitividad y
Sosfenibilidad ambiental y
ﬁnL;ciera de las cadenas
agroproductivas, a fin de
contribuir a la seguridad
alimentaria, aprovechar el
potencial exportador y
§E_né;ar empleo e ingresos
para la poblacion rural

3.5.3.1 Reformar la institucionalidad del sector agropecuario v forestal, con visién
sistémica, para impulsar la transformacién productiva y la insercién competitiva en los
mercados locales y externos.

3.5.3.2 Implementar la zonificacién de cultivos conforme a las caracteristicas de los
recursos agro-productivos y las condiciones medioambientales y de riesgo.

3.5.3.3 Promover y fortalecer practicas de manej) sostenible de los recursos naturales,
tierras degradadas y en proceso de desertifizacion, a través de programas de
capacitacién y extension y el fomento de esjecies productivas que permitan la
adaptacién al cambio climdtico, respeten la biodiversidad y cumplan criterios de gestion
de riesgos.

3.5.3.4 Impulsar la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico, incluyendo
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la biotecnologia, para mejorar los procesos de produccion, procesamiento y
comercializacion de productos agropecuarios y forestales y difundir ampliamente sus
resultados mediante un eficiente sistema de extinsién agricola.:

3.5.3.5 Fortalecer y facilitar el acceso a los siste nas de informacion e inteligencia de
mercado de los productos agropecuarios y forest: les, a través del uso de las TIC, y su
apropiada difusién entre productores y organizacic nes agropecuarias.

3.5.3.6 Desarroliar y fortalecer estructuras asociativas y alianzas pablico-privadas
nacionales y globales que, sobre la base de la planificacién participativa de todos los
actores del sector agropecuario, incluidos las y los pequefios productores, contribuyan a
la creacion de capital social y al aprovechamiet to de sinergias que redunden en un
mejoramiento de la productividad y la rentabilidac.

3.5.3.7 Desarrollar servicios financieros que faci'iten la capitalizacion, tecnificacion y
manejo de riesgos de las unidades de produccion agropecuaria y forestal, con
normativas y mecanismos que den respuesta a las 1ecesidades del sector y que aseguren
el acceso, individual o colectivo, de las y los pequi:fios y medianos productores.

3.5.3.8 Desarrollar un sistema de sanidad e inocuidad agroalimentaria integrado,
moderno y eficiente, con un fuerte component: de capacitacién, que involucre a
todos los actores de la cadena productiva para preservar la salud de los consumidores e
incrementar la competitividad.

3.5.3.9 Impulsar formas eficientes de provisién d2 infraestructura, servicios ¢ insumos
que eleven la calidad y productividad de los procesos de produccion v distribucién
agroalimentaria y forestal.

3.5.3.10 Impulsar la creacion de un sistema de facilitacion de negocios que permita
reorganizar las cadenas de comercializacion, tanto nacionales es como internacionales,
de productos agroforestales, a fin de generar téiminos mas justos y estables para el
productor y la productora agroforestal.

3.5.3.11 Desarrollar un sistema de apoyo 1 las exportacicnes de productos
agropecuarios y forestales en los principales mercados de destino, que provea
informacion y capacitacion-, sobre sus requeririientos y brinde proteccion frente a
malas practicas.

3.5.3.12 Fomentar la expansion de cultivos y especies con rentabilidad v potencial de
mercado, incluyendo el mercado de carbono.

3.5.3.13 Establecer un sistema funcional de registr > y titulacion de la propiedad que
garantice la seguridad juridica de la propiedad en « | medio rural.

3.5.3.14 Brindar oportunidades de tenencia de tierra a jévenes vy mujeres y
aAgilizar el proceso de titulacién de las tierras a los y las beneficiarias de la reforma
agraria, a fin de facilitar el acceso al crédito y a la inversién necesaria para la

produccion sostenible ;—y—brindar—eportunidades -de—tenencia—de—tHerra—a—jovenes—y
H‘H:!_-]G‘FES"

3.5.3.15 Impulsar, mediante la difusién de las mejores practicas de cultivo, el
incremento de la productividad vy la oferta en los ribros agropecuarios con mayor aporte
a la seguridad alimentaria y a la adecuada nutricién de la poblacion dominicana.

3.5.3.16 Incentivar la creacion de agroindustrias locales para agregar valor a la
produccién primaria.

3.5.4
““Desarrollar un sector
manufacturerc articulador

del aparato productivo
nacional, ambientalmente

3.5.4.1 Mejorar y fortalecer las condiciones (e operacién para todas las ramas
manufactureras, acordes con estdndares internac onales, a fin de elevar la eficiencia
sistémica del pais, ampliar las interrelaciones prod ictivas y generar empleo decente.

J.5.4.2 Apoyar el incremento de la eficiencic y productividad de las empresas
manufactureras, incluyendo, entre otros, asesoria en la reorganizacion de los procesos
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sostenible e integrado a los
mercados globales con
creciente escalamiento en las
cadenas de valor.

o ————

productivos y adquisicion de tecnologia, coiforme a las mejores practicas
internacionales.

3.5.4.3 Apoyar la integracién de complejos prociuctivos que generen economias de
aglomeracion y encadenamientos en la produccion manufacturera {clusteres y parques

industriales, entre otros).

3.5.4.4 Incentivar la adopcion de mecanismos de p;*oduccién ambientalmente limpia en
las actividades manufactureras.

3.5.4.5 Apoyar el desarrollo de una cultura de cal dad, innovacién y exportacion en la
produccién manufacturera nacional.

e ———

e

3.5.5
Apoyar la competitividad,
diversificacion y
saftenibilidad del sector
_ turismo.

g

[———

i e

e

3.5.5.1 Elaborar un Plan Decenal de Desarrollo Turistico que defina las inversiones
requeridas para desarrollar nuevas zonas turisticas de interés prioritario, asegurar la
sostenibilidad de las zonas ya establecidas y elevar la contribucién de la actividad
turistica al desarrollo nacional.

3.5.52 Fortalecer la sostenibilidad de las .onas turisticas dotandolas de la
infraestructura, servicios y condiciones adecuadas del entorno, sobre la base de planes
de desarrollo y ordenamiento urbanistico, consen:uados entre el sector publico, sector
privado y comunidad, y que esten acordes con el ’lan Decenal de Desarrollo Turistico,
el Plan de Ordenamiento Territorial y los demas instrumentos de planificacion sectorial
y regional.

3.5.5.3 Asegurar la aplicacion rigurosa de la regﬁlacic’m mediocambiental, respetando la
densidad por superficie y fomentando la adopcion de practicas de produccion
sostenibles, para garantizar la sostenibilidad ambiental a largo plazo de las zonas
turisticas.

3.5.5.4 Promover practicas de gestién de riesgos y adaptacion al cambio climético en las
zonas turisticas,

3.5.5.5 Impulsar la educaci6n turistica de la sociedad, a través de campafias de radio,
television y prensa, centros escolares y comunitarios, para concienciar sobre evear—n

ontendimiento—de las necesidades de la industria y un compromiso nacional con su
desarrolio.

3.5.5.6 Integrar a las comunidades al desarrollo dr: 1a actividad turistica, en
coordinacion con los gobiernos locales, a través d: campafias de-la educacion turistica,
programas de capacitacion y desarrollo de MIPY!I/E, entre otros.

3.5.5.7 Promover la certificacién de las instalaciones turisticas, conforme a estAndares
internacionales de calidad y sostenibilidad.

3.5.5.8 Apoyar a los sectores productivos nacidnales para que alcancen el nivel de
calidad y las caracteristicas de los bienes y servic ios que demanda la actividad turistica,
a fin de ampliar y profundizar los eslabonamientcs intersectoriales.

3.5.5.9 Fomentar la cultura de la asociatividad y la creacion de alianzas publico-
privadas que conileven a la construccion de capital social en la actividad turistica.

3.5.5.10 Promover el desarrollo de nuevos scgmentos de mercado, productos y
modalidades de turismo que eleven el valor agres;ado de la actividad.

3.5.5.11 Fomentar el desarrollo de actividades complementarias, en particular aquellas
que incorporan €l acervo cultural, histérico y me lioambiental a la oferta turistica.

3.5.5.12 Promover eficazmente, de manera coor linada con el sector privado, el destino
turistico dominicano a nivel nacional e internacional.

3.5.5.13 Fomentar y dar apoyo para que las péqueﬁas y medianas empresas turisticas
adopten sistemas de gestion, promocién y comercializacion de sus productos,
sustentados en las tecnologias de la informacion y la comunicacion, para facilitar su
vinculacion con los flujos turisticos internacionales.
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3.5.5.14 Desarrollar una red-redes viales que faciliten la integracion de los centros
turisticos entre si y con las comunidades del ertomo, como medio para propiciar
extender la estadia_y llevar el-derrame hacia las zonas aledafias de los beneficios de la

actividad turistica.a-y-el-alargamiento-deta-estadia.

3.5.5.15 Fortalecer los programas de capacitacion p ira |a fuerza laboral turistica

3.5.5.16 Establecer mecanismos de prevencion, denuncia y sancion del acoso, violencia
y explotacién y-aeese sexual contra nifios y niflas, adolescentes y mujeres en las zonas
turisticas.

3.5.6
—Eynsolidar un entorno
adecuado que incentive la
invefsién para el desarrollo

sostenible del sector minero.

e —

3.5.6.1 Consolidar un marco normativo e institucio 1al para la exploracién y explotacion
minera que garantice el desarrollo sustentable de [a actividad, la proteccion del interés
nacional _y ; la seguridad juridica de la inversi6n, asi_como la agilidad, equidad y
transparencia en los procesos de obtencién de de -echos de explotacién y solucion de
conflictos.

3.5.6.2 Producir y proporcionar informacién tasica para orientar la exploracion
geologico-minera con fines de reducir riesgos y costos en el desarrollo de la actividad,
mediante el fortalecimiento del Servicio Geoldgice Nacional.

3.5.6.3 Impulsar la competitividad y el desarrollo (le encadenamientos productivos de la
actividad minera con fines de ampliar la generacioi de empleo decente € ingresos

3.5.6.4 Apoyar el desarrollo de la mineria social sustentable y su procesamiento
artesanal mediante el fomento apeye a la form: cién de cooperativas y asociaciones
rurales y la capacitacion de MIPYME.

3.5.6.5 Promover la formacién de recursos humanas para la actividad minera.

3.5.6.6 Disefiar y poner en ejecucién mecanismos para que los municipios participen de
los ingresos generados por las explotaciones mineras, metalicas y no metalicas,
establecidas en su territorio y puedan financiar prc yectos de desarrollo sostenible.-entes

3.5.6.7 Asegurar que en los contratos mineros se garantice la debida proteccién de los
ecosistemas y las reservas naturales y los derect os de las poblaciones afectadas, asi
como dar seguimiento a su cumplimiento en un 11arco de transparencia.

Articulo 26. Indicadores y Metas.- Los ilndicadores y mbietas correspondientes al
Tercer Eje Estratégico son los siguientes:

- e Unidad / Afio Base Metas Quinquenales
Indicadores Escala de
. Afio Valor 2014 2020 2025 2030
medicién
3.1 Indicador de
perspectiva plurianual en
mateyia de planificacién Calificacion N
fiscal, politica del gasto y de A 20076 b B B A- A
presupuestacibn. {PEFA {méximo) a D
1D-12) {minimo)
3.2 Eficacia en materia de Cal'dﬁcaAC“m
recaydacion de impuestos & 2007 6 B B+ A A A
(maximo) a D
3.3 Competencia, precio Calificacion
raszable y controles ¢n de A 2007 6 D+ C+ B Bt A
materia de adquisiciones (maximo) a D -
(PEFA 1D-19) (minimo)
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F*— - Unidad / Afio Base Metas Quinquenales
Indicadores Esealade | g0 Valor 2015 | 2020 | 2025 | 2030
medicién
Calificacion
3.4 Eficacia de la auditoria de A
interna (PEFA 1D-21) (méximo)a D 20016 D e B B A
(minimo)
3.5 Calidad y puntualidad
de los informes Calificacién
presupuestarios del de A 2007 6 D+ B B+ A At
ejercicio en curso (PEFA (maximo)a D
1D-24) {minimo)
3.6 Escrutinio legislativo CahdﬁcaAcmn
délafiey de presupuesto (m axi;o) .p | 20076 D+ B B+ A A+
anual (PEFA 1D-27) {minimo)
3.7 Escrutinio legislativo Ca";—'ciflén
de Y04 estados financieros (m axiim) aD 2007 6 D B B+ A A+t
anuales (minimo)
3.9 Previsibilidad del Cah(lj"‘cj;“‘”“
apoyb presupuestario (m axifno) aD 2007 6 B B+ A A A+
directo (PEFA D-1) (minimo)
Delai,
c1oa. donde a mayor
3.9 ljdn_cfe global de elor maygr 201008 3.9 42 4.4 4.7 5.0
competitividad grado de e 1 3 6 48
M competitividad
3.10 Tasa neta de matricula
nivel superior (poblacién 18- 2010 243 29.2 335 43.5 535
24 afips) Porcentaje (%o}
Masculino 2010 19.3
Femenino 2010 30.5
3. L Namero de
instituciones de educacion
superior acreditadas a nivel
intem'acional 0 por entidades Instituciones 2010 0 4 8 14 20
acreditadoras nacionales
legalmente reconocidas a
nivel internacional y
acépiadas por el MESCyT
3.12 Namero de programas
formativos de educacién
superior acreditados a nivel
mtem.amonal o por entidades Programas 2010 0 3 » 13 50
acreditadoras nacionales
legalmente reconocidas a
nivel internacional y
aceptadas por el MESCyT
Usuarios por
3.13 Usuarios de internet cada 100 2009 26.8 39.: 50.0 60.0 70.0
habitantes
Namero de \ promedio
3.14 Numero de patentes patentes 2006- 13 31 43 70 9.7
registradas registradas al : ' : : .
afio 2008
. Delai,
3.15 Indice de donde a mayor .
infrafs tructura valor 2008 3.0 38 4.5 53 6.0
grade-de mejor

| "‘—
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Unidad / Afio Base Metas Quinquenales
Indicadores Escalade | 4, Valor 2015 | 2020 | 2025 | 2030
medicién
infraestructura
T Dela?,
3.16 Indice general de donde a mayor
Repokte de Viajes y valor mas 2009 4.0 424 434 442 452
Turismo (WEF) competitivo es
el sector
i Delal7,
3.17 Indice general del donde a mayor
Reperte-de Viajes y Turismo | valor mayor
(WEF): pilar sostenibilidad grado de 2009 4.0 4.6 31 37 6.3
ambienta] SOStenlblhdad
ambiental
3.18 Bienes en ) Promedio
. . Porcentaje (%) | 2006- 0.049 0.080 0.100 0.135 0.170
exportaciones mundiales 2008
3. 1o Parficipacién %
exportaciones dominicanas Porcentaje Promedio
en exg]ortaciones ) 1 2006- 0.055 67 0.082 -+ | 0.082 94 |0.113 25 0.144 56
mundiales de 2007
manufacturas
3.20 Participacion %
exportacipnes dominicanas Porcentaje Promedio
en exrortaciones ) . 20006- 0.097 6+ |0.119 033 0.132 096 0.149 13|0.166 136
mundiales de productos 2007
agropecuarios
3.21 Exportaciones per Délares
. constantes 2009 1,070 2,680.) 40232 | 53656 6,708
capita 2009
3.22 Razén exportaciones
de bignes y servicios sobre « 2005-
importaciones de bienes y Razon 2010 0.734 10 z1.0 1.0
servicios
3.23 Flujo anual de Millones de
inverlsién extranjera Dolares 2010 1530:51,6253, >1,70) >2,000 2,250 >2,500
directa corrientes
5 Promedio
3.24 Crédito a la produccion | Porcentaje {%) o o
como % del PIB del PIB 22(:)0152)— 2.243% 8% 16% 25% 30%
3.25 Presién tributaria e
(ingrdsos tributarios como % | 6y o1t 9 2010 13.0 16. 19.0 21.5 24.0
¢l PIB
del PIB)
3.26 Ingreso Nacional
Bruto per cdpita basado en | . Dolares
métoflo Atlas (minimo ‘L‘(‘;’r‘:‘;ft‘;’:a‘;s 2008 43904460 | 63518 | 7,753.0 [10,1035 12,4540
deseable en dblares chpita P
corrientes internacionales)
3.27 Indice de recuperacion
de Efkctivo en el sector Porcentaje &%) | 2008 64.0 75. 83.0 85.0 87.0
eléTTrCo )
iiift erdidas en elsector | o centaje 2)| 2008 38.9 200226 9010 | 85405 | 10160
2i259e ;:eeléifr?cf;’bm“za 0 | porcentaje (%) | 2008 94.2 95.3 96.0 97.0 98.0
3.30 Monto de subsidios del | Millones de
Gohi USS/Afio 2008 530.0 2617 70.0 62.5 55.0
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Capitulo VIII
Objetivos Generales, Especificos, Lineas de Accion,
4 Indicadores y Metas del Cuarto Eje Estrai égico

Articulo 27. Objetivos Especificos y Lineas de Accién. Los Objetivos Generales,
¢ Especificos y Lineas de Accion correspondientes a cada uno de los Objetivos Generales

‘ del Cuarto Eje Estratégico son:
4 e

“OBJETIVOS ESPECIFICOS LINEAS DE ACCION

Objetivo General 4.1

Muanejo sostenible def medio anthicnte
4.1.1.1 FortalecerJa-institueionalidad, a nivel nacional, regional y local, la institucionalidad, el
marco regulatorio y los mecanismos de penalizacid para garantizar la proteccion del medio
ambiente conforme a los principios del desarrollo sos tenible.

J e

4.1.1.2 Fortalecer la participacion de los pobiernos §ocales en la gestion del medio ambiente vy
los recursos naturales y pPRromover &hfﬁemwiéqkde—le&—gebiemeﬁ—le%
;‘;" implementacion,_en el s¢ dmbito geografico del Plan de Ordenamiento Territorial, —de—su
bi sicoasi ortal | s debmedi bi |

; -t recursos-naturales
4.1.1.3 Promover un sistema de Manejo Integral de Zonas Costeras, asignando prioridad a las
areas no protegidas.
4.1.1.4 Establecer prioridades de inversion publica en las Grandes Regiones Estratégicas de
t Planificacién del Desarrollo, en funcién de la sosten bilidad ambiental de cada una de ellas.
4.1.15 Fortalecer las capacidades profesionales y recursos tecnolégicos para la gestion
T4 ambiental y el desarrollo sostenible a partir de las potencialidades que presentan las Grandes
. Proteger v usar de forma Regiones Estratégicas de Planificacion.
sostenible los bienes y servicios | 4.1.1.6 Desarrollar sistemas de monitoreo, evalwicion y valoracion del estado del medio
P de los ecosistemas, la ambiente vy los recursos naturales a nivel nacional, regional y local, a partir de la consolidacion
biodiversidad y el patrimonio | de un Sistema de Informacién Ambiental que incluy a la valoracién de los recursos naturales en
natural de la nacion, incluidos las cuentas nacionales.

los recursos marinos. 4.1.1.7 Realizar investigaciones y crear sistemas de¢ informacion y analisis sistematicos acerca
* del impacto de la degradacion del medioambiente :n las condiciones de vida de la poblacion,
en particular sobre las mujeres y los grupos vulnerahles.

¢ 4.1.1.8 Restaurar y preservar los servicios prestacos por los ecosistemas, con énfasis en las
cuencas de los rios, y disefiar ¢ instrumentar mecan ismos para el pago de servicios ambientales
—— a las comunidades y unidades productivas que los protejan.

4.1.1.9 Gestionar los recursos forestales de forma sustenible y promover la reforestacion de los
territorios con vocacién boscosa con especies endéricas y nativas.

4.1.1.10 Incentivar el uso sostenible de los recursos naturales, mediante la aplicacion de
instrumentos econémicos y de mercado, incluidos Is Mecanismos de Desarrollo Limpio.

4.1.1.11 Promover la educacion ambiental y ¢l involucramiento de la poblacion en la
valoracion, proteccion y defensa del medio ambicnte y el manejo sostenible de los recursos
naturates, incluyendo la educacion sobre las causas y consecuencias del cambio climatico.

4.1.1.12 Establecer y fortalecer mecanismos de vc eduria social sobre el al cumplimiento de la |
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Promover la produccion y el
covyamu sostenibles.

e e B —

L OBIBPFWOS ESPECIFICOS LINEAS DE ACCION
l legislacion ambiental nacional, -y-de los acuerdos an bientales internacionales v la aplicacion
de los criterios de justicia ambiental
4.1.1.13 Proteger el medio ambiente de la Isla de San.o Domingo, en cooperacion con Haiti.
4.1.1.14 Fortalecer el Sistema Nacional de Areas Protegidas como medio para la conservacion
1 del patrimonio natural; y potenciar que las comunidadles reciban sus beneficios.
- 4.1.2.1 Apoyar el desarrollo y adopcién de tecnologias y practicas de produccion y consumo
I ambientalmente sostenibles, asiasi como el desincentivo al uso de contaminantes y la
mitigacién de los dafios asociados a actividades altaniente contaminantes.
| 4.1.2.2 Fortalecer la coordinacién intersectorial y _la colaboracién piblico-privada en el
fomento de practicas de consumo y produccion soste ribles.
G 4.1.2.3 Incorporar la sostenibilidad ambiental en la g 2stion estatal, a través de compras estatales
que incorporen practicas de consumo y aprovechami :nto sostenibles.
4.1.2.4 Fomentar la colaboracion centro de ir vestigacién-universidad-empresa para la
generacién y  difusion de conocimientos y tecnologias de consumo, produccion y
4.12 aprovechamiento sostenibles. -y-su-difusion:

4.1.2.5 Promover la autorregulacion y co-regulacicn de la geslion ambiental en los sectores
productivos.

4.1.2.6 Educar y proveer informaci6n a la poblacién sobre practicas de consumo sostenible y la
promocion de estilos de vida sustentables.

4.1.2.7 Desarrollar incentivos e instrumentos de mercado para promover la adopcion de
practicas de produccion mas limpia y consumo de b'enes y servicios generados bajo produccion
sostenible.

4.1.2.8 Creacion de mecanismos de financiamient> para la investigacion o implantacion de
tecnologias limpias o iniciativas de consumo y produccion sostenibles, tanto en el sector
publico como en el privado.

-

~"413
Desarrollar una gestion
integral de desechos, sustancias
contamfnantes y fuentes de
contaminacion.

o —

4.1.3.1 Desarrollar un marco normativo para la gestion, recuperacion y correcta eliminacion de
los desechos, incorporando el enfoque preventivo.

4.1.3.2 Ampliar la cobertura de los servicios de rec rleccién de residuos solidos, asegurando un
manejo sostenible de la disposicion final de los mismos y establecer regulaciones para el
control de vertidos a las fuentes de agua.

4.1.3.3 Promover la articulacion de encadenamien:os de ciclos productivos entre empresas y
suplidores, mediante el establecimiento, entre o ros mecanismos, de una red o bolsa de
comercializacién o transferencia de residuos o subp-oductos.

4.1.3.4 Fomentar las practicas de reduccion, relso y reciclaje de residuos.

2.1.3.5 Garantizar la efectiva implementacién de la legislacion sobre compuestos organicos
persistentes y contaminantes.

4.1.3.6 Incentivar la reutilizacion de las aguas ser idas para su et aprovechamiento en sistema
de riego en algunos cultivos de valor econoémicod y para la autosuficiencia, en estandares
adecuados de sanidad ambiental y sanitaria.

4.1.3.7 Elaborar mapas de ruido y de calidad de are ¢ implementar planes de reduccion de la
contaminacién en colaboracién con los gobiernos locales.

413.81 ] oid — o in droad i o] —
de-servicios—piblicos—como—agua—energia—y—di: posicién—de—deseehos._Promover el uso ¢
integracion de las TIC en la evaluacién de impa :to ambiental (contaminacién por ruido del
espectro_radioeléctrico) v fomentar el desarrollo di_politicas regulatorias apoyadas en el uso de
las TIC.

414
Gestionar el recurso agua de

manera iﬁciente y sostenible,

4.1.4.1 Desarrollar un marco legal e institucional < ue garantice la gestion sostenible y eficiente
de los recursos hidricos superficiales y subterraneos.

4.1.4.2 Planificar de manera coordinada e integral_; la gestion del recurso hidrico, con la cuenca

a ATl T e
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OBJETIVOS ESPECIFICOS LINEAS DE ACCION
para gatantizar la seguridad hidrografica como elemento central, para una asign:cién sostenible al uso humano, ambiental
hidrica. y productivo;,_egnmﬂde-eeme—elememe—eeﬂ&al—l&eﬁ spea-hidrograficarasi-eemo_y para apoyar

Eficaz gestidn de riesgos para minimizir pérdidas huinanas, coog

42
DesarroJlar un eficaz sistema
nacional de gestion integral de
riesgos, con activa
participacion de las
comunidades y gobiernos
!ocalesjz;—de: minimice los dafos
y posibilite la recuperacion
rdpida y sostenible de las dreas
y poblaciones afectadas.

la toma de decisiones en materia de la planificacién dzl desarrollo regional.

4.1.4.3 Conservar y gestionar de manera sostenitle los recursos hidricos superficiales y
subterraneos, con el propésito de atenuar los efectos del cambio climatico

4.1.4.4 Modificar la filosofia de la politica hidrica para pasar de un modelo de gestion
histéricamente enfocado a la expansion de la oferta a un modelo que enfatice el control de la
demanda y el aumento de la eficiencia en el uso del agua.

4.1.4.5 Expandir y dar mantenimiento a la infraestrt ctura para la regulacion de los volimenes
de agua, mediante la priorizacién de inversiones ¢n obras de propositos miltiples, con un
enfoque de desarrollo sostenible.

4.1.4.6 Fortalecer la participacion y corresponsabilicad de las y los usuarios de los sistemas de
riego en su conservacién, mejora y uso ambiental y f nancieramente sostenible.

4.1.4.7 Promover recursos, medios y asistencia pa-a la modernizacion y conservacion de la
infraestructura de riego._ a fin de mejorar la eficiencia en el uso del agua y su incidencia en la
productividad agricola.

4.1.4.8 Desarrollar un sistema de ordenamiento y :alificacion de la calidad de agua en rios,
lagos, embalses y costas que incluya mecanismos d¢ monitoreo v fiscalizacion de-la-calidad-de
aguas, asi_como de y control de vertidos a los cuerpos de agua

4.1.4.9 Educar a la poblacion en la conservacién y consumo sostenible del recurso agua

Objetive General 4.2

4.2.1.1 Fortalecer las instituciones que integran el Sistema Nacional de Prevencion, Mitigacion
y Respuesta ante Desastres y su coordinacién para que puedan desarrollar su labor con
eficacia.teneia.

4.2.12 Disefiar e implementar un Plan Naciona de Gestién de Riesgos como principal
herramienta para la promocion de la cuitura de la pr svencion en la Republica Dominicana.

4.2.1.3 Promover la aprobacién y puesta en marcha de las normas y reglamentos que sean
necesarios para una correcta y responsable gestion de riesgos ante desastres.

4.2.1.4 Fortalecer la coordinacién entre las fuiciones e instituciones de planificacion,
proteccién social y gestion ambiental v de riesgys, para minimizar las vulnerabilidades y
propiciar la recuperacién répida y sostenible, y-er particular en relacién a la poblacién mas
pobre.

4.2.1.5 Desarrollar un sistema nacional de informacion para la vigilancia, evaluacién, alerta
temprana y respuesta antes desastres, con mecanisi10s agiles de flujo de informacién entre los
diferentes niveles y componentes del sistema nacional de gestién de riesgos y con el publico.

4.2.1.6 Incorporar, sobre la base de un mapeo de riesgos, la gestidn de riesgos como
componente esencial en los procesos de planificacion sectorial, regional, provincial y de
inversién publica.

4.2.1.7 Implementar las obras prioritarias para la mitigacién de riesgo, como proteccion de
presas, puentes, carreteras, entre otras, a fin de reducir la vulnerabilidad y el impacto del
cambio climético.

4.2.1.8 Descentralizar la gestion de riesgos_ a nivel regional, provincial y municipal y fortalecer
su coordinacion a-niveHeeaby con el nivel naciona!.

4.2.1.9 Dotar a las instituciones del sistema de iesti()n de riesgos—de los recursos humanos
capacitados, e-infraestructura fisica y tecnolégic: € y-las informaciones necesarias para una
efectiva gestion de riesgos y una respuesta rapidi y oportuna en la fase de emergencia, que
permita proveer detar de alimentacion, albergue temporal y saneamiento y servicios de salud a
la poblacion afectada.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

€ |, ~ ~4.3.1
Reduc‘ijjla vulnerabilidad,

avanzar en la adaptacion a los

4.2.1.10 Concienciar y capacitar a la poblacion sobie sus derechos en materia de gestion de
riesgos, particularmente a la poblacion mas vulnerable, para lograr la actuacion responsable de
las comunidades antes, durante y después de la ocurre ncia de los desastres.

4.2.1.11 Adoptar la normativa pertinente para promoer la reduccion del riesgo sismico a todos
los mniveles, familiar, comunitario, local y nacional, y concienciar a la sociedad sobre la
necesidad de respetarla

4.2.1.12 Promover la adopcién, por parte de los sectores piblico y privado, de mecanismos de
SEgUro y AcCceso a Tecursos financieros para mitigar los efectos de las emergencias y/o desastres
a nivel nacional, regional y local.

Ohjetivo General 4.3
Adecuada adaptacion al cambio clindtico
4.3.1.1 Desarrollar estudios sobre los impactos del cambio climatico en la isla y sus
consecuencias ambientales, economicas, sociales y politicas para los distintos grupos
poblacionales, a fin de fundamentar la adopcién de politicas publicas y concienciar a la
poblacion.
4.3.1.2 Fortalecer, en coordinacion con los gobi:rnos locales, el sistema de prevencion,
reduccion y control de los impactos antrépicos (ue incrementan la vulnerabilidad de los
ecosistemas a los efectos de! cambio climatico.
4.3.1.3 Fomentar el desarrollo y la transferencia de t:cnologia que contribuyan a fa adaptar ei6n
las de especies forestales y agricolas a los efectos de: cambio climatico.
4.3.1.4 Fomentar la descarbonizacion de la econcmia nacional a través del uso de fuentes

®' efectos del cambio clim dticzy renovables de energia, el desarrollo del mercado ce biocombustibles, ¢l mejora—del ahorro y
contribfr a la mitigacion d¢ | eficiencia energética; y un transporte eficiente y lim»io.
1 ____ffi_c.ausas' 4.3.1.5 Desarrollar las capacidades para las negociaciones internacionales en materia de cambio
climatico. )
4.3.1.6 Prevenir, mitigar y revertir, en coordinacién con las autoridades nacionales y locales,
) los efectos del cambio climdtico sobre la salud.
’L %Wm%mwt_ﬁw%m%—m
-
Articulo 28. Indicadores y Metas.- Los Indicadores *etas correspondientes al
€, . Cuarto Eje Estratégico son los siguientes:
‘ - -
_ Unidad / ) § (neq Base METAS QUINQUENALES
- Indicadores Escala de
medicion | Ano | Valor 2015 2020 2025 2030
* Tonelad i ot i ete sees
.1 Emisiones de ;‘Zas az 2010| 3.6 |negeciaciones  negeeciaeh nes negociaciones | Regocaciones
: . metr T
i | ~tyidxido de carbono SPT 0006 2.6 | glebales slobale s globales alobates
cépita
.. 34 3.2 3.0 2.8
2 Areas Porcentaje
rotegidas 24} del area
9 acionales (% det cerritorial 2009 24.4 24 .4 24.4 244 24.4
. Hori total |
« - )
L ]
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Unidad /| § 1eq Base METAS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
medicién } Apo | Valor| 2015 2020 2025 2030
. Porcentaje
del area
[ forestal total
Y
.3 Tasade {Valores
Peforestacién negativos [ 2005 0.1 -0.1 -0.2 -0.2 -0.2
anual promedio indican
aumentos en
- I el area
forestal
- total)
4.4 Eficiencia en el
¢ JIS{} de agua en Porcentaje
istemas y redes de €36} del
‘ | qistribucién de dis?r%ll:si 4 12010] 280 36.5 45.0 45.0 45.0
l gua y su que fue
plicacién final en | ;nrovechada
sistema de riego.
L]
P
Capitulo IX
Compromisos asumidos por el Estado
? 1
Articulo 29. Reformas Asociadas al Primer Eje.- Las reforinas asociadas al Primer
‘ -1 Eje Estratégico que debera poner ¢n ejecucion el sector piblico, son las siguientes:

1. El Servicio Civil y la Carrera Administrativa se implementaran en todos los
o estamentos de la administraciéon publica, incluyendo los gobiernos locales,
en un plazo no mayor de diez (10) aiios.

2. Todas las instituciones del Gobierno central, instit iciones descentralizadas
y auténomas y organismos municipales cumplirdn con las normas de
v transparencia en las compras y contrataciones publicas, (incluyendo las

on———

'

relativas a la participacién de las MIPYME), de acceso a la informacion
piiblica y rendicién de cuentas, en un plazo no mayor de tres (3) aiios.

Una nueva estructura organizativa del Estado dominicano, acorde al
derecho administrativo moderno y con un :alendario definido de
implementaciéon de dicha reforma, se definira y : probara en un plazo no
mayor de tres (3) afios.

La reforma de los marcos legales e institucionales relativos a la seguridad
ciudadana, a la seguridad y defensa nacional, en coherencia con los
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mandatos establecidos en la Constitucién, se d:finiran, aprobaran e
implementaran en un plazo no mayor de cinco (5) abos.

El cincuenta por ciento de las instituciones del Poder Ejecutivo susceptibles
de suscribir convenios de desempeiio, recibaran sus asignaciones
presupuestarias sobre la base del logro de resultados, en un plazo no mayor
de cinco (5) afios; y en un plazo no mayor de diez (10) afios, todas las
instituciones del Poder Ejecutivo.

La normativa democratica del sistema politico, especialmente en lo relativo
a los sistemas de partidos y electoral, se aprobara y consolidara en un plazo
no mayor de tres (3) afos.

Todos los municipios del pais contaran con planes ile desarrollo municipal,
elaboraran y ejecutaran sus presupuestos particisativos, en un plazo no
mayor de cinco (5) afios.

FEl Gobierno Central transferiri a los ayunfamientos los tributos,
competencias y responsabilidades municipale: que se consideren
pertinentes dentro del marco de la Constitucién y as leyes, en un plazo no
mayor de siete (7) afios.

El marco legal e institucional en materia migratoria se reordenara y
modernizara, con el fin de fortalecer el sistema d¢ gestion y control de los
flujos migratorios, acorde a las mejores practicas internacionales y al
respeto de los derechos de la poblacién inmigrant:, en un plazo no mayor
de dos (2) aiios.

10. Los procesos de reforma y adecuacién de los codigos Civil y Penal se

— e

completaran, en un plazo no mayor a tres (3) aiios.

Articulo 30. Reformas Asociadas al Segundo Eje.- La; reformas _asociadas al
Segundo Eje Estratégico que deberi poner en ejecucion 1 Sector Publico, son las

siguientes:

e L.

La revision de la Ley 87-01, sobre el Sistema Dominicano de Seguridad
Social, se realizara respetando los principios enunciados en la misma a fin
de superar las deficiencias que se han evidenciado a lo largo de su
aplicacién y poder completar el proceso de univer:alizacion de la seguridad
social en un plazo no mayor de dos (2) afios.
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2. El proceso de reforma del sector salud se com| letara, conforme a lo
establecido en la Ley General de Salud, en un plaio no mayor de dos (2)
ainos.

3. El proceso de reforma de las instituciones de asistencia social, con el
objetivo de lograr la integracion coordinada de os distintos niveles de
gobierno e instituciones en el disedio y ejecucicn de las politicas de
proteccion social, se completara en un plazo no mayor de tres (3) afos.

,.._|,_7- 4. Un sistema de vigilancia sanitaria para la calidad d:l agua de consumo que
permita actuar de manera preventiva y correctiv: sobre los riesgos a la
salud asociados al agua, se disefiard y pondri en of eracién, en un plazo no
mayor de diez (10) afios. Todos los acueductos del pais, independientemente

l de la naturaleza del prestador, se integraran a dicho sistema.
I Articulo 31. Reformas Asociadas al Tercer Eje.- Las reformas asociadas al Tercer
Eje Estratégico que debera poner en ejecucién el Sector Piblico, son las siguientes:

1. Un nuevo régimen de incentivo y fomento a las actividades productivas
que contribuya a fortalecer los eslabonamient)s intersectoriales y el
desarrollo territorial, fomentar la innovaciér y la competitividad
sistémica, generar empleo decente y atraer invirsion hacia actividades
que aporten un mayor escalamiento en la cadena de valor; entrara en
vigencia en un plazo no mayor de tres (3) aiios.

2. Se decidira sobre la conveniencia de modificar el sistema de cesantia,
paralelamente a la creacién de un seguro de desempleo mediante el
dialogo de los sectores estatal, laboral y empresarial y respetando los
derechos adquiridos de los trabajadores, en un p'azo no mayor de dos (2)
afios. En adicion, se procederd a adecuar la legislacion laboral, a fin de
modificar las disposiciones que distorsionan los | rocedimientos judiciales
y deterioran las buenas relaciones del sector labor al.

e i . —

— —__ 3. La reforma de los marcos legales ¢ institucionales relativos al sector
agropecuario y forestal quedara definida, aprobada e implementada a fin
de impulsar la transformacion productiva de dicho sector, en un plazo no
mayor de tres (3) aiios.

- 4. El marco normativo v la arquitectura institucional requerida para el
desarrollo de mecanismos que aseguren el financ amiento a largo plazo de
inversiones productivas, asi como las exportacioaes y el acceso al crédito
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de los sectores productives, tradicionalmente excluidas del sistema
financiero formal, se disefiara, aprobaria y ejecutard en un plazo no
mayor de cinco (3) aiios.

5. El proceso de reforma del sistema de registro le tierras y titulacién,

incluyendo el de los parceleros de la Reforma Agraria, quedara
completado en un plazo no mayor de cinco (5) aiios.

Articulo 32. Reformas Asociadas al Cuarto Eje.- Las reformas asociadas al Cuarto

4
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~"Eje Estratégico_que deberd poner en eiecucion el Sector Pii)lico son las siguientes:

El Sistema Integral de Gestion de Riesgos, incluyendo lo relativo a la gestion
del riesgo sismico y climitico, se consolidara en un plazo no mayor de cinco
(5) ailos.

La reforma del sector agua y saneamiento se disefiard, aprobari e iniciara
el proceso de implementacién en un plazo no mayor de cinco (5) afios.

La regulacién de ahorro y eficiencia energética, com.o forma de contribuir a
la mitigacion de las causas del cambio climatico, se aprobara y aplicara, en
un plazo no mayor de dos (2) aiios.

Un Plan de Ordenamiento Territorial que permita gestionar las politicas
publicas en el territorio, regular el uso del suelo, incentivar el
aprovechamiento sostenible de los recursos y facilitar la gestion integral de
riesgos a nivel nacional y local, se disefiara, aprobara y aplicard, en un
plazo no mayor de tres (3) aiios.

El marco juridico que determine las regiones uncas de planificacion, se
disefiardn, aprobara y aplicari, en un plazo no mayor de dos (2) aiios.

La normativa relativa al pago por los servicios ambientales de los
ecosistemas y la biodiversidad y al uso de instrurientos econémicos en la
gestion ambiental se aprobara y aplicari, en un plazo no mayor de tres (3)
afos.

Capitulo X

Pactos Nacionales en apoyo a la Estrategia Nacional de Desarrolio 2030

Articulo 33. Consejo Econémico y Social.- El Consejo E:onomico y Social debera
convertirse en el espacio para la discusion y concrecion de pactos entre las distintas

e ot e

fuerzas econdmicas y sociales que permitan la adopcion de politicas que por su
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naturaleza requieren un compromiso de Estado y el concuiso solidario de toda la
Nacion.
Articulo 34. Reforma Educativa.- Se consigna la necesidad de que las fuerzas
politicas, econémicas y sociales arriben, en un plazo no mayor a un (1) afio, a un pacto
quceon-el-propésito-de-impulsar impulse -las reformas necesarias para elevar la calidad,
cobertura y eficacia del sistema educativo en todos sus niveles, y preparar a la poblacion
- . --dominicana para actuar en la sociedad del conocimiento. Dizho pacto explicitard un
conjunto de acciones, sostenibles en el largo plazo, dirigidas a dignificar la profesion
docente, dotar al sistema educativo de la infraestructura y los recursos necesarios, asi
¢ como de un sistema apropiado de evaluacion de la calidad educativa y de sus resultados.
| Jgualmente, dieho—paete—explicitara los compromisos asumidos por el Estado, la
~——somunidad educativa y demds instancias de la sociedad civil ¢ »n capacidad para incidir
- en la mejoria del sistema educativo. Dicho—pacto—deberi—ef :etuarse—en—un—piazo—ne

Articulo 35. Reforma Eléctrica.- Se consigna la necesidad de que, en un plazo no
"7 “mayor de 1 (un) afio, las fuerzas politicas, econémicas y social:s arriben a un pacto para
solucionar la crisis estructural del sector eléctrico, asegurando la necesaria
previsibilidad en el marco regulatorio e institucional que posibilite la inversion
necesaria en la energia que demanda el desarrollo nacional.
4 e
Articulo 36. Reforma Fiscal.- Se consigna la necesidad de que las fuerzas politicas,
econdmicas y sociales arriben a un pacto fiscal orientado a financiar el desarrollo
: sostenible y garantizar, mediante el apoyo sostenido a un p-oceso de restructuracion
fiscal integral y en el marco de una ley de responsabilidad fisc al que establezca normas
4 ..——y-penalidades para garantizar su cumplimiento.

Parrafo: El pacto fiscal implicard que en un plazo no mayor de 3 (tres) afios, se habra

¢ iniciado un proceso orientado a: i) reducir la evasion fiscal, 1) elevar la calidad,

eficiencia y transparencia del gasto publico, iii) elevar la e iciencia, transparencia y

¢ ~——equidad de la estructura tributaria, iv) consolidar en el Codige Tributario los regimenes

de incentivos, v) racionalizar los esquemas tarifarios en la provision de servicios

publicos, vi) elevar la presion tributaria, para viabilizar el logro de los objetivos de

LA desarrollo sostenible formulados en esta Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, vii)

cumplir con los compromisos asumidos en los acuerdos comerciales que tienen

~~“implicaciones fiscales, y viii) garantizar la sostenibilidad fiscal de largo plazo, en el

marco de una ley de responsabilidad fiscal que permita elevar el ahorro corriente e
implementar politicas contraciclicas.

i
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TiTULO IT
| MONITOREQ SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Capitule I
‘ Del Sistema Nacional de Monitoreo Seguirtiento
y Evaluacién

Articulo 37. Sistema Naciona! de Monitoreo y Evaluacién.- Se crea el Sistema
Nacional de Monitoreo y Evaluacién, como parte integral cel Sistema Nacional de
Planificacion e Inversién Publica, como medio para revisar para revisar de manera

. _sistematica el cumplimiento de los objetivos y metas, la eficacia, eficiencia, calidad,
impacto y sostenibilidad de las politicas, programas y proyectos en curso o
plancados en los instrumentos del Sistema Nacional de P anificacion e Inversion
Publica, con la finalidad de fundamentar las decisiones sore continuidad, ajuste,
integracién, expansién, reduccién o suspensién parcial o definitiva.

e ————

Parrafo I: El Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo, en su calidad de
organo rector del Sistema Nacional de Planificacién e Inversion Publica, en
coordinacién con las instituciones publicas y la sociedad civil, disefiara las normas,
procedimientos y metodologias que se utilizaran en el jroceso de monitoreo y

~—&valuacion de los impactos de las politicas, programas y proyectos incorporados en
los instrumentos de planificacidon.

Parrafea: Los sistemas de monitoreo y evaluacion scctoriales, regionales e
institucionales estaran integrados al Sistema Nacional de Tonitoreo y Evaluacion,
conforme a las normas, procedimientos y metodologias em:nadas del Ministerio de

o —

Economia, Planificacién y Desarrollo.

Capitulo 11
--—l~—~-- Monitoreo v Seguimiento-y Evaluacién de la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030

I Articulo 38. Propésitos.- El Sistema Nacional de Monitoreo de—Sepwniento v
Evaluacion, en el caso especifico de la Estrategia Nacional d:: Desarrollo 2030, debera
~——cumplir con los siguientes propdsitos:

a) Ofrecer informacion que permita determinar el grado de avance en el logro de
los objetivos y metas definidas en la Estrategia Nacional de Desarrollo 2031).
b) Verificar el avance en el cumplimiento de los comyromisos asumidos por el
- Estado en el marco de esta Estrategia
¢) Verificar el avance en el cumplimiento de los comp:‘omisos asumidos por los
actores politicos, econémicos y sociales en los pactos que se suscriban para
viabilizar la implementacion de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.
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d) Analizar el impacto de las politicas publicas adoptedas en el marco de la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 para el logro dz la Vision de la Nacion
de largo plazo, asi como los factores que inciden en su eficacia.

e) Retroalimentar las politicas publicas y recomendar las readecuaciones
pertinentes.

f) Facilitar informacion a la ciudadania para la veeduria s>cial y el fortalecimiento

de la corresponsabilidad social.

-

Articulo 39. Participacion Social.- La participacién social en el proceso de monitoreo
seguimiente y evaluacion de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 se realizara a
través del Consejo Econémico y Social, los érganos de constlta y participacidn social
en el territorio contemplados en el Sistema Nacional de Flanificacion e Inversion
———Piblica, el Consejo Nacional de Juventud, representantes d¢ los gobiernos locales y
las fuerzas politicas. Estas instancias facilitaran la veeduria social, la rendicién de
cuentas y €l cumplimiento de la corresponsabilidad publico-privada necesarias para el
logro de los objetivos de desarrollo nacional.

~——p4rrafo I: Corresponde al Ministerio de Economia, Planificicion y Desarrollo actuar
como enlace institucional con el Consejo Economico y Social, los organos de consulta y
participacién social en el territorio contemplados en ¢l Sistema Nacional de
Planificacién e Inversion Publica y de las fuerzas politicas, para los fines de
monitoreoseguimiente y evaluacion de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.
Parrafo IL. El Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo coordinaré con el
Ministerio de la Juventud la participacion del Consejo de la . uventud en el proceso de
| monitoreo seguimiente y evaluacion de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.
“7 Articulo 40. Revisiones.- A lo largo del periodo de vigencia de la Estrategia Nacional
| de Desarrollo 2030, se realizar4n reuniones anuales de monitoreo y reuniones de
revision, de mediano plazo y de término, con el propdsito de conocer los avances,
logros, dificultades y desafios que se presenten en su implementacion. Las reuniones
__seran convocadas por el Presidente de la Republica y contarin con la participacion del
Consejo de Ministros, los representantes de los demds podetes del Estado, el Consejo
Economico y Social y representantes de los 6rganos de consulta'y participacién social
en el territorio, del Consejo Nacional de la Juventud, de los gobiernos locales y de las
fuerzas politicas.

o

~——r ——
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Capitulo 111
De 1a frecuencia del monitoreoseguimiento y evaluacién

Articulo 41. Convocatoria a Revision.- En el mes de abril de cada afio, el Poder
Ejecutivo convocard la reuniéon anual de monitoreo a la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030, a efectos de analizar el avance en la ejecucion de la misma, asi como
conocer las eventuales desviaciones de lo programado en el Plan Nacional
Plurianual del sector piibico y emitir recomendaciones para la actualizacion de éste.

Parrafo: A mas tardar el 5 (cinco) de abril de cada afio, ¢l Ministerio de Economia,
Planificacion y Desarrollo enviard a los integrantes o represcntantes de las entidades
convocadas, ¢l Informe Anual de Avance en la Implementacion de la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2030 y el Cumplimiento de los Obetivos y Metas del Plan
Nacional Plurianual del Sector Piiblico. Dicho informe sera przparado por el Ministerio
de Economia Planificacién y Desarrollo y servira de insumo pira el andlisis y discusion
del estado de avance en la ejecucion de la Estrategia Nacional -Je Desarrollo 2030. Enle
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Articulo 42. Informe Mediano Plazo.- En el mes de julio del altimo afio de cada
periodo de gobiemo se realizara la Reunién de Revision de Mediano Plazo de la

- ~——Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

Parrafo I: Para cumplir con lo previsto en este Articulo, se preparara el “Informe de
Mediano Plazo sobre el Avance en el Logro de los Objetivos y Metas de la Esirategia
Nacional de Desarrollo 20307, el cual deberd reportar la contribucién que la
~~~administracién de Gobierno ha realizado para la instrumentacion de dicha Estrategia, asi
como evaluar el grado de consecucion de sus objetivos y metas, identificar los efectos
no previstos de las politicas adoptadas y los cambios producicos en el entorno nacional
¢ internacional que puedan conllevar a realizar ajustes en 13 Estrategia Nacional de
&#_Desarrollo 2030.
Parrafo 1I: El Informe de Mediano Plazo sobre el Avance en el Logro de los Objetivos
y Metas de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 se e aborara sobre la base de
estudios independientes, cuya coordinacion estarda a ca’go, conjuntamente, del
___Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo y del Consejo Econémico y Social.
Para ello, dichas entidades establecerdan acuerdos con irstituciones nacionales e
internacionales para realizar los estudios y analisis requerido: para _ dicho Informe.ia
evaluaeién. El Consejo Economico y Social y el Ministerio de: Economia, Planificacion
y Desarrollo reglamentaréan los procedimientos para la realizacién de dichos acuerdos.

o ——
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—_Articulo 43. Revisién a Mediano Plazo.- Sobre la base del /r.forme de Mediano Plazo
sobre el Avance en el Logro de los Objetivos y Metas de la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030 y las deliberaciones que se realicen en la Reunion de Revision de
Mediano Plazo, el Consejo Econdmico y Social, en calidad de vocero de las instancias
de participacion sefialadas en el Articulo 39, presentard a las autoridades electas las

“¢onclusiones y recomendaciones sobre:

i. La adopcién de nuevas medidas y realizacion ¢ e acciones que permitan
corregir desviaciones con respecto a las metas establecidas, o impactos
no previstos de las politicas adoptadas.

il. Objetivos y Lineas de Accidon que deberian ser considerados prioritarios
para el siguiente periodo de gobierno.

Parrafo: Si se considera necesaria la actualizacion y/o adecuacién de la Estrategia

| Nacional de Desarrollo 2030, el Poder Ejecutivo someterd a la sancion aprebacion del

Congreso Nacional el Proyecto de Ley de Adecuacion de In Estrategia Nacional de
mTDesarrollo 2030, en los términos previstos en la Ley 498-06 y : us modificaciones.é-

Articulo 44. Revisién de Término.- Un afio antes de firalizar la vigencia de la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, ¢l Poder Ejecutivo convocaré a la Reunion de
___Revisién de Término para realizar una evaluacién comprehensiva de sus resultados e
impactos. Los poderes del Estado, los actores sociales y econd nicos representados en el
Consejo Econdmico y Social y los representantes de los Consejos de Desarrollo,
Consejo Nacional de la Juventud, los gobiernos locales y las fuerzas politicas,
analizaran el estado de desarrollo de la Nacién y acordaran el curso de accion a seguir
.——peara el disefio y concertacion de una nueva Estrategia Naciona de Desarrollo 2030.

Parrafo. La Revision de Término se fundamentard en estudios independientes,
siguiendo los mismos criterios que en las de Medio Término

~——Articulo 45. Seguimiento y Evaluacién.- Corresponderd al Ministerio de Economia,
Planificacién y Desarrollo y al Consejo Econémico y Social coordinar las reuniones de

seguimijento y revision_visiones-de-seguimiento-y-evatuaeion de la Estrategia Nacional
de Desarrolio 2030.

Parrafo. Los informes que resultaren de las reuniones de monitoreg que-surian-detas
reuniones—de—evaluacion—serdn-_se remitiran _al Congreso MNacional remitides por el

Poder Ejecutivo al-Congreso—Naeie informados a la opinién publica a través de los
medios de comunicacion.

Articulo 46. Generacién de informacién.- La Oficina Nacional de Estadistica es la
instancia encargada de coordinar la generacion de las ‘nformaciones nacionales
l necesarias para realizar la labor de monitoreoseguimiente y evaluacion de la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2030. Para tal fin, se debera fortalecer el Sistema Estadistico
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Nacional y establecer estandares nacionales unicos para la generacion de informacién
confiable, oportuna y de uso colectivo.

4 Parrafo I: En adicion a las informaciones provenientes de reg istros administrativos, el
Sistema Nacional de Estadisticas debera levantar informaci¢n primaria, mediante la
realizacion de encuestas a hogares y establecimientos.

Parrafo II: El Sistema Nacional de Estadisticas debera proveer de informacién
3 - --desagregada, como minimo, por sexo y edad de la poblacion a nivel regional.

Articulo 47. Comportamiento Fiscal.- El Ministerio de Hicienda debera hacer de

’ dominio publico la informacion sobre el comportamiento del rarco fiscal financiero de

J_rnediano plazo y de ejecucion financiera del presupuesto, identificando la informacion

N c]ﬁe corresponda a los programas y proyectos prioritarios previstos en el Articulo 4 de la
presente ley.

, TITULO I}
- L VINCULACION ENTRE LOS SISTEMAS DE PLANIFICACION
Y DE ASIGNACION DE RECURSQS

Articulo 48, Marco de Referencia- La Estrategia Nacional de Desarrollo 2030

constituye el marco de referencia para la formulacion del Plan. Nacional Plurianual del
' , ~—=3ector Publico, del Presupuesto Plurianual y su marco financiero, de los planes

institucionales, sectoriales y fterritoriales y del Presupuesio General del Estado,

debiendo existir la maxima coherencia y consistencia entr¢ los instrumentos de la
. planificacion y de la presupuestacion,

———ATtticulo 49. Ayuda Oficial.- La ayuda oficial al desarrollo que reciba la Republica
. Dominicana debera estar orientada a apoyar la consecucion de los Objetivos de la

Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, y armonizada entre los distintos cooperantes a
¢ fin de elevar su eficacia, -eficiencia a-efieieneia-eficacta y traniparencia.-eata-ayuda:

4 ————

Articulo 50. Remisién de Informe.- Conjuntamente con la remision al Congreso
Nacional del Proyecto de Presupuesto General del Estado, el Poder Ejecutivo remitira
un informe que sustente la vinculacién entre dicho proyecto yi:en los objetivos y metas
de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 y del Plan Nacic nal_Plurianual del Sector
Publico.-no-Einenetere

Articulo 51. Comisién Bicameral.- El Congreso Nacional establecera una Comision
Bicameral de Planificacion y Presupuesto, la cual sera re:ponsable de verificar y
efectuar un seguimiento sistematico de la vinculaciéon de los objetivos y metas
4 . ——contempladas en la Estrategia Nacional de Desarrollo 203( y en el Plan Nacional
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Plurianual del Sector Piblico con las contempladas_ asignaciones de recursos
establecidas —en el Proyecto de Presupuesto General del Este do, con el propdsito de
velar por la adecuada vinculacién entre la planificacion y la pr:supuestacion plurianual
y anual que realice el Poder Ejecutivo.

Parrafo: La Comisién Bicameral podra invitar a ministros, viceministros, directores y
demas funcionarios de la Administracién Publica a ofrecer las i1formaciones pertinentes
sobre lo dispuesto en el presente articulo, conforme a lo previiito en la Constitucién de
la Republica Dominicana.

TITULO IV
R DISPOSICIONES FINALES

Articulo. 52.- Modificacién. Se modifica el literal a), del ariiculo 25 de la Lev 498-06
que crea el Sistema Nacional de Planificacion e Inversién Pablica para que en lo sucesivo
~-—~F&ce como sigue:

| a) “..a) Estrategia de Desarrollo, que definira la magen-objetivo del pais a
largo plazo y los principales compromisos que asumen los Poderes del Estado y
los_aciores_politicos, econdmicos y sociales del pais tomando en cuenta su
viabilidad social, econémica y politica. Para ello se ilentificaran los problemas

e prioritarios que deben ser resueltos, las lineas cent-ales de accién necesarias
para su resolucién v la secuencia de su instrumentacién. Sera resultado de un
proceso de concertacién y debera ser aprobada por_ley en el Congreso de la
Repiiblica. Los avances logrados en la consecucion de la imagen-objetivo seran
evaluados cada cuatro aiios con la participacién de los poderes y actores anies
mencionados. De ser necesario, se efectuara su act salizacién_v/o adecuacion,

e considerando las nuevas realidades que se presenter_en el contexto mundial v
nacional. Esta actualizacién sera aprobada por el Coagreso dela Republica.”

Articulo 53. Reglamentos. El proyecto de Reglamento sera elaborado y sometido

____al Poder Ejecutivo por el Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo,
previa consulta al Consejo de Ministros, a los Poderes ).egislativo y Judicial, al
Consejo Econémico y Social y al pablico en general.

Articulo 542. Plazo para reglamentos.- Se establece un plazo de 180 dias, a partir

——.de la promulgacion de la presente ley, para que el Foder Ejecutivo dicte el
reglamento que instituye los procedimientos para la efectiva implementacion de la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

G2 Proyecto de Ley END 2030, con visualizacién de cambios, versién final




~~ ~Articulo 55. Vigencia. Este proyecto de ley entrara en vigencia, una vez
transcurran los plazos y procedimientos establecidos en la Constitucion de la
Republica, el Cédigo Civil y los Reglamentos Internos de las Camaras Legislativas.
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LEY ORGANICA DE LA ESTRATEGIA
LA REPUBLICA DOMINICANA 2030

Considerando Primero: Que la Constitucion de la Republica L'ominicana garantiz
su poblacion un conjuntc de derechos civiles, politicos, acondmicos, sociales,
culturales, deportivos, colectivos y medioambientales, por 1o que el Estado debe adoptar
politicas para promover y proteger el ejercicio de estos dereclios y para ello debera
desarrollar o fortalecer sus capacidades técnicas, gerenciales y fir ancieras.

Considerando Segundo: Que la Constitucion de la Republica Dominicana establece
que es funcidn esencial del Estado la proteccion efectiva de los Jerechos de la persona,
el respeto de su dignidad y la obtencion de los medios que le permitan perfeccionarse de
forma igualitaria, equitativa y progresiva, dentro de un marco de libertad individual y de
justicia social, compatibles con el orden publico, el bienestar ge neral y los derechos de
todos y todas.

Considerando Tercero: Que la Constitucion de la Repiblice. Dominicana establece
que el régimen econémico se orienta hacia la busqueda del clesarrollo humano y se
fundamenta en e! crecimiento econémico, la redistribucién de la riqueza, la justicia
social, la equidad, la cohesion social y territorial y la sostenitilidad ambiental, en un
marco de libre competencia, igualdad de oportunidades, responsabilidad social,
participacion y solidaridad.

Considerando Cuarto: Que la Constitucion establece que 1a Republica Dominicana es
un Estado unitario cuya organizacion territorial tiene comc finalidad propiciar su
desarrollo integral y equilibrado y de sus habitantes, compatible con sus necesidades y
con la preservacion de sus recursos naturales, su identidad nacional y sus valores
culturales y que propiciara la transferencia de competencics y Tecursos hacia las
gobiernos locales, de conformidad con la Constitucion y la ley.

Considerando Quinto: Que la sociedad dominicana interactii1 en un mundo cada vez
mas globalizado, sustentado de manera creciente en el conocin.iento y la innovacion, 1o
cual condiciona las posibilidades nacionales del desarrollo sostenible, elevacion del
bienestar de la poblacion y superacion de la pobreza.

Considerando Sexto: Que representantes de distintos sectores econoémicos, sociales y
politicos han expresado la necesidad de que la sociedad dominicana arribe a un acuerdo
de Nacion orientado a enfrentar los problemas y s desafios que limitan el desarrollo
nacional, cuya solucién requiere del esfuerzo de todos los ciudadanos de compromisos
que rebasen la gestion de un periodo de gobierno.
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Considerando Séptimo: Que la Constitucién de la Republica Dominicana ordena al
Poder Ejecutivo, previa consulta con el Consejo Econémico y Social y los partidos
politicos, elaborar y someter al Congreso Nacional una Estrategiia de Desarrollo que
defina la Vision de la Nacion para el largo plazo y establece que el proceso de
planificacioén ¢ inversion publica se rige porla ley correspondient .

Considerando Octavo: Que la Ley 498-06 que crea el 'sistema Nacional de
Planificacion ¢ Inversion Publica establece, entre los instrument s de la planificacion,
que “la Estrategia de Desarrollo definira la imagen-objetivo del pais a largo plazo y los
principales compromisos que asumen los poderes del Estado 3 los actores politicos,
econdmicos y sociales, tomando en cuenta su viabilidad social, ¢zondmica y politica” y
que “para ello se identificaran los problemas prioritarios que deben ser resueltos y las
lineas centrales de accion necesarias para su resolucion la secuencia de su
instrumentacion”.

Considerando Noveno: Que el diagnostico, analisis y recomendaciones que S¢
presentan en ¢l documento Un vigje de Transformacion Hacia un Pais Mejor:
Propuesta de Estrategia Nacional de Desarrollo 2010-2030 constituyen importantes
aportes orientados a superar los principales problemas y desafio: que limitan el proceso

de desarrollo y el logro de la Vision de la Nacién de largo plazo.

Considerando Décimo: Que la Estrategia Nacional de Desarrollo sera el resultado
de un proceso de concertacion v debera ser aprobada por :cy del Congreso de la
Repiiblica. En tal sentido, los avances logrados cn la consecucion de la imagen-
objetivo seran evaluados cada diez afos con la participacion de los poderes
actores mencionados, De ser necesario, se cfectuara su actualizacion /o
adecuacion, considerando las nuevas realidades que se presenten dentro del
contexto mundial y nacional, las cuales seran sancionaldas por ¢l Congreso
Nacional.

Considerando Décimo Primero: Que las sugerencias y propuestas formuladas por las
instituciones, organizaciones y personas que participaron en la Consulta de la Propuesta
de Estrategia Nacional de Desarrollo 2010-2030 expresan un genuino interés de
contribuir democraticamente, a partir de sus experiencias y conocimientos, a la
definicién de una visién compartida de la nacién que refle’e las aspiraciones de la
sociedad dominicana y a la identificacion de las prioridades n: icionales para avanzar en
la construccion de dicha vision.

Considerando Décimo Segundo: Que los ayuntamientos le los municipios y del
Distrito Nacional, dentro del marco de la autonomia que los caracteriza deben promover
el desarrollo y la integracién de su territorio, el mejoramiento sociocultural de sus
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habitantes y la participacion efectiva de las comunidades en el manejo de los asuntos
publicos locales, con la finalidad de obtener como resultado mejoras en la calidad de
vida, preservando el medio ambiente, los patrimonios historicos y culturales, asi como
la proteccion de los espacios de dominio publico.

Considerando Décimo Tercero: Que es imprescindible que las distintas iniciativas de
planificacion estratégica a nivel institucional, sectorial y territorial, promovidas por las
instituciones publicas centrales y locales con la participacién y consulta de la sociedad
civil, guarden la necesaria articulacién y coherencia entre si y con los instrumentos del
Sistema Nacional de Planificacion e Inversién Publica, con la finalidad de elevar su
eficacia.

Considerando Décimo Cuarto: Que el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion
Publica se sustenta, entre otros, en los principios de progra nacion de politicas »
objetivos estratégicos, viabilidad, continuidad, eficacia, consistencia y coherencia,
participacion ciudadana, eficiencia en la utilizacion de los recursos publicos.
objetividad ¥ transparencia en la actuacion administrativa, -esponsabilidad por la
gestion puablica, continuidad de los programas y proyectos incluidos en los planes,
planificacion como proceso continuo y la cooperacion y coordinacion con los
diferentes poderes del Estado, 6rganos de gobierno y niveles de administracion.

Considerando Décimo Quinto: Que el Sisterna Nacional de Flanificacion e Inversion
Plblica esta articulado con el Sistema Integrado de Admin’stracion Financiera del
Estado, con el proposito de garantizar la adecuada presupucstacion, financiacién y
gestion de los planes, programas ¥ proyectos orientados a impulsar el desarrollo
sostenido de la Nacién.

Considerando Décimo Sexto: Que una condicién necesaria p: ra la implementacion de
la Estrategia Nacional de Desarrollo es que disponga del financjamiento oportuno en un
marco de sostenibilidad fiscal, y de equidad y eficiencia tributaria.

Considerando Décimo Séptimo: Que la Constitucién de l. Republica Dominicana
establece que, sin perjuicio del principio de solidaridad, ¢l Esta lo procurara el equilibrio
razonable de la inversion publica en las distintas demarcacione s geograficas, de manera
que sea proporcional a los aportes de aquéllas a la economia na cional.

Considerando Décimo Octavo: Que la Constitucion de la Repiiblica Dominicana
establece que la concertacion social es un instrumento esencial para asegurar la
participacién organizada de empleadores, trabajadores y otras organizaciones de la
sociedad en la construccion y fortalecimiento permanente de la paz social, y que para
promoverla habra un Consejo Econdmico y Social.
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Considerando Décimo Noveno: Que la Ley 49-00 General de Jl.ventud,establece que
el Consejo Nacional de Juventud es la instancia de representacion juvenil de mas alto
nivel.

Considerando Vigésimo: Que la Constitucion de la Republica Dominicana establece
que el Estado dominicano reconoce y aplica las normas del derecho internacional.
general y americano, en ]a medida en que sus poderes plblicos las hayan adoptados.

Considerando Vigésimo Primero: Que ja Repiiblica Dominicana, como signataria de
la Declaracién del Milenio, suscrita por los paises integrantes dc las Naciones Unidas,

se comprometio a no escatimar esfuerzos para alcanzar las me as establecidas en los
Objetivos de Desarrolio del Milenio.

Considerando Vigésimo Segundo: Que la Declaracion de Paris establece que la ayuda
oficial al desarrollo debera ser armonizada y alineada con las estrategias de desarrollo
que definan los respectivos paises para ayudar a incrementar sus sapacidades.

VISTA: La Constitucion de la Republica Dominicana. A‘fi 260 de Ereve Aol o

VISTA: La Ley 498-06, que crea el Sistema Nacional de Planificacién e Inversion
Publica.

VISTA: La Ley 423-06, Organica de Presupuesto del Sector Putilico.

VISTA: La Ley 5-07, del Sisterna Integrado de Administracion “inanciera del Estado.
VISTA: La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios.

VISTA: La Ley 49-00, General de Juventud.

VISTA: La Declaracién del Milenio de fecha 13 de septiembre de 2000, suscrita por los
jefes de Estado y de Gobierno de las Naciones Unidas.

VISTA: La Declaracion de Paris de fecha 2 de marzo de 2005, sobre la Eficacia de la
Ayuda al Desarrollo.

VISTO: El documento Un vigje de Transformacion Hacia un Dais Mejor: Propuesia de
Estrategia Nacional de Desarrollo 2010-2030.
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VISTO: El documento Resultado de la Consulta de la Provuesta de Estrategia
Nacional de Desarrollo 2010-2030: Un viaje de Transformacion Hacia un Pais Mejor:
Documento de consolidacion de sugerencias y propuestas.

HA DADO LA SIGUIENTE LEY

TITULO T
DFE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE DESARROLLO 2030
Capitulo L
Temporalidad, Ambito de aplicacién
y Articulacién con los instrumentos de planifi:acion

Articulo 1. Temporalidad.- La Fstrategia Nacional de desarrollo abarca el periodo
de tiempo que sc inicia desde su promulgacion hasta el 31 de liciembre de 2030.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.- La Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 abarca
el ejercicio por parte del sector pablico nacional y local de sus finciones de regulacion,
promocién y produccion de bienes y servicios, asi como la creacion de las condiciones
basicas que propicien la sinergia entre las acciones publicas y privadas para el logro de
la Vision de la Nacion de largo plazo y los Objetivos y Metas de dicha Estrategia.

Parrafo: Las normas legales requeridas para la implementacion de la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2030 deben ser consideradas con base a méritos propios y
discusion abierta, en funcion de su consistencia y coherencia con la Vision de la Nacion
de largo plazo, los Objetivos y Lineas de Accion de la Estrategic.

Articulo 3. Articulacion Planes.- Cada gestion de Gobiernc debera contribuir a la
implementacion de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 a través de las politicas
publicas plasmadas en el Plan Nacional Plurianual del Sector Publico, los planes
institucionales, sectoriales y territoriales y los presupuestos nac ionales y municipales, ¥
establecera explicitamente la articulacion de dichas politicas ccn los Objetivos y Lineas
de Accion de la Estrategia.

Articulo 4. Plan Plurianual.- Cada Plan Naciona! Plurianual del Sector Publico
contendra el conjunto de programas, proyectos y medidas -le politicas, dirigidos a
contribuir al logro de los Objetivos y Metas de la Estrategic Nacional de Desarrollo
2030 y definird cuédles programas y proyectos prioritarios tendran financiamiento
protegido durante la ejecucién de dicho Plan. El Reglamento de csta ley
determinarid los procedimientos de seleccién, monitorey v cevaluacion de los
programas y proyectos prioritarios.
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Parrafo 1: Los programas y proyectos prioritarios del Plan Nacional Plurianual del
Sector Publico tendran una clara identificacién en cada uno de los presupuestos
plurianuales y anuales.

Parrafo 1I: Los programas ¥ proyectos prioritarios del Plan Necional Plurianual del
Sector Publico estaran sometidos en caso de que aplique, a evaluaciones técnicas de
medio término y ex post 'y sujetos a procesos de veeduria social. En los casos que S¢

determinen, las mismas las realizaran organizaciones 0 especialistas independientes

del 6rgano ejecutor.

Capitulo 11
Visién de la Nacién a targo plazo, Ejes Estrat(gicos
v Objetives Generales

Articulo 5. Vision.- S¢ aprueba cOmo componente de la [ strategia Nacional de
Desarrollo 2030, la siguiente Visién de la Nacion de largo p.azo, la cual se aspira
alcanzar para el afio 2030:

“Reptiblica Dominicana s un pais prospero, donde las personas viven dignamente,
apegadas a valores éticos v en el marco de una democracia participativa que garantiza
el Estado social y democratico de derecho y promueve la equidad, lu ignaldad de
oportunidades. la justicia social que gestiona ¥ Aprov. el sus recursos pard
desarrollarse de forma innovadora, sostenible 'y territorialmente cquilibruda ¢
integrada y se inseria competitivamente en la economia global”

parrafo: Las politicas publicas dirigidas a la consecucién de la Visién Pais de largo
plazo fomentan y refuerzan los valores compartidos por la nacion dominicana qQue
propician la convivencia pacifica, 1a cohesién social, el espiritu de superacion personal
y el desarrollo colectivo. Estos valores son honestidad, trabajn, , respeto,
educacion, solidaridad, honradez, responsabilidad, justicia y buen gobierno.

Articulo 6. Articulacion END.- Las politicas publicas s¢ articularan en torno a cuatro
Ejes Estratégicos, con Sus correspondientes Objetivos y Lineas de Accion, los cuales
definen el modelo de desarrollo sostenible al que aspira la Rej wiblica Dominicana.

Parrafo: Las Lincas de Accion asociadas a cada objetivo no son rigidas ni
absolutas, pudiendo establecerse lincas de accién adicionales, siempre que sean
consistentes con la Visién de la Nacion de largo plazo, los Objetivos y Metas de la
Estrategia Nacional de Desarrolle 2030.

Articulo 7. Primer Eje que procura un Fstado Social Drmocritico de Derccho.-
“Un Estado social y democritico de derecho, con institucio.1es que actiaan con ética,
transparencia y eficacia al servicio de una sociedad respon sable y participativa, que

-

Proyecto de Ley END 2030, versién final




garantiz

pacificay el desarro

parrafo: Los Qbjetivo

l seguridad y )
" o nacional ylocaL

son los siguientes:

s Generales qu¢ sep

i ] S0ic0
ocuran lograr €0 el Primer E3¢ Fstratég
r

ientada 2
iblica eficiente, sparente ¥ orien

Objetivo General Administracion P
1 1] resultados. - ciudadani.
6]:;jetivo General Imperio de la ley y segurica
icipati 1 i sable.
10%) tivo General Democracia participativa ¥ ciudadania respo:
jeti
](Lft’).jetivo General Seguridad ¥ convivencia pacifica.
1.4.
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Parrafo: Los Objett

“Una

tiene garantizada educacion,

vos Generales que S€ procuran

lgualdad de derechos ¥
) rtunidades, en la que

/ n igualdad de derechos y 0po ; a
ol e salud, vivienda digna y servicios
rogresiva de la pobreia y la

procura una Sociedad con

promueve la reduccion p

i>grar en el Segundo Eje

Estratégico son los siguientes:

Objetivo  General Educacion de calidad para todos y fodas.

%ﬁ;jetivo General Salud y seguridad social integral.

%;i'jetivo General lgualdad de derechos y oportunida ics.

g).i):ietivo General Cohesion territorial.

;)gj etivo  General Vivienda digna en entornos saludables.

;).z'jetivo General Cultura e identidad nacional en un mundo global.
g;):jetivo General Deporte y recreacion fisica para el desarrollo humano.

Articulo 9. Tercer Eje que procura una Economia sostenible, integradora y
c(.)mpetitiva.- “Una economia territorial y sectorialmente integrada, innovadort;
diversificada, plural, orientada a la calidad y ambientalriente sostenible, que crea 1,‘
desconcentra la riqueza, genera crecimiento alto y sostenido con equidad y emple;)

digno, y que aprovecha y potencia las oportunidades del riercado local y se inserta de
forma competitiva en la economia global.”
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Parrafo: Los Objetivos Generales que se procuran Jograr en el Tercero Eje Estratégico
son los siguientes:

Objetivo General Fconomia articulada, innovadera y ambientalmente

3.1. sostenible, con una estructura proiluctiva que genera
crecimiento alto v sostenido, con trubajo digno, gque¢ s¢
inserta de forma competitiva en la economia global.

Objetivo General Energia confiable, eficiente y ambientalmente sostenible.

3.2.

Objetivo General Competitividad e innovacion en un ambiznte favorable a la

33. cooperacion y la responsabilidad social.

Objetivo General Empleos suficientes y dignos.

3.4.

Objetivo General Estructura productiva sectorial y territorialmente articulada,
35. integrada competitivamente a la economia global y que

aprovecha las oportunidades del mercad local.

Articulo 10. Cuarto Eje gue procura una Sociedad de Produccion v Consumo
compatible con los Recursos Naturales v ¢l Medio Ambienie.- “Una sociedad con
cultura de produccion y consumo sostenibles, que gestiona con equidad y eficacia los
riesgos y la proteccion del medio ambiente y los recursos nat urales y promueve una
adecuada adaptacion al cambio climdtico.”

PARRAFO: Los Objetivos Generales que se procuran lcgrar en el Cuarto Eje
Estratégico son los siguientes:

Objetivo General Manejo sostenible del medio ambiente.

4.1.
Objetivo General Eficaz gestion de riesgos para minimizar pérdidas humanas,
4.2. econdmicas y ambientales.

Objetivo General Adecuada adaptacion al cambio climatico.
4.3.

Capitulo IT1
Politicas Transversales

Articulo 11. Derechos humanos.- Todos los planes, programas, proyectos y politicas
publicas deberan incorporar el enfoque de derechos humanos en sus respectivos ambitos
de actuaciéon, a fin de identificar situaciones de vulne -acion de derechos. de
discriminacion o exclusién de grupos vulnerables de la poblacion y adoptar acciones
que contribuyan a la equidad y cohesion social.
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Articulo 12. Enfoque de Género.- Todos los planes, programas. proyectos y politicas
publicas deberan incorporar el enfoque de género e€n sus respectivos ambitos de
actuacion, a fin de identificar situaciones de discriminacion entre hombres y mujeres ¥
adoptar acciones para garantizar la igualdad y la equidad de géner>.

Articulo 13. Sostenibilidad ambiental.- Todos los planes, programas, proyectos y
politicas publicas deberan incorporar criterios de sostenibilidad ambiental y adecuada
gestidn integral de riesgos.

Articulo 14, Cohesién Territorial.- En el disefio y gestion de las politicas publicas
debera incorporarse la dimension de 1a cohesién territorial y asegurar la necesaria
coordinacién y articulacion entre dichas politicas, a fin de p-omover un desarrollo
territorial més equilibrado mediante la dotacién de infraestructura, servicios 'y
capacidades necesarias para impulsar el desarrollo de las regibnes v los municipios
menos prosperas y promociona estrategias regionales de desa rollo y competitividad
que aprovechen la diversidad regional, con el concurso de lhs gobiernos locales ¥
actores sociales, economicos y politicos de cada region.

Articulo 15. Participacién Social.- Debera promoverse la participacion social en la
formulacion, ejecucion, auditoria y evaluacion de las politicas publicas, mediante la
creacion de espacios y mecanismos institucionales que faciliten la corresponsabilidad
ciudadana, la equidad de genero, el acceso a la informacion, la transparencia, la
rendicion de cuentas, la veeduria social y la fluidez en las relaciones Estado-sociedad.

Articule 16. Uso de las Tecnologia de la Informaciéon v la Comunicacion.- En el
disefio y ejecucion de los programas, proyectos y actividades en que se concretan las
politicas publicas, debera promoverse el uso de las tecnologias de la informacién y
comunicaciéon como instrumento para mejorar la gestion patlica i y fomentar una
cultura de transparencia y acceso a la informacion, mediante la eficientizacion de los
procesos de provision de servicios publicos y la facilitacién del acceso a los mismos

Articulo 17. Responsabilidad institucional.- La reglamentaciin de esta ley establecera
los organismos piblicos responsables de velar por el cumplim’ento de las disposiciones
de este capitulo y definir los requisitos minimos para la aplicacion de las Politicas
Transversales.

Capitulo IV
Indicadores y Metas de desarrollo.

Articulo 18. Evaluacién de la END.- Para evaluar el progreso en la construccion de la
Vision de la Nacion de largo plazo, queda establecido pars cada Eje Estratégico un
conjunto de Indicadores y Metas, cuyo logro se perseguird durante la vigencia de la
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Estrategia Nacional de Desarrollo 2030. La evolucién de cada indicador sera objeto de

medicién sistematica.

Parrafo: La descripcion, metodologia de cilculo y fuente d¢ informacién de los

indicadores se estableceran en ¢l Reglamento de Ja presente Lev.

Articulo 19. Indicadores ¥ Metas sectoriales ¥ generales.- Los planes estratégicos
institucionales, sectoriales y regionales, asi como el Plan Naciona Plurianual del Sector
Publico, estableceran indicadores y metas intermedias, vinculadias a los indicadores y

metas mas generales contenidos en la Estrategia Nacional de Desa rrollo 2030.

Articulo 20. Revision de los objetivos de la END.- El Ministerio de Economia,

Planificacién y Desarrollo, conjuntamente con la Oficina Nacional de Estadistica,

definiran nuevos indicadores o modificaran los ya utilizados, cuando la

disponibilidad de informaciones asi amerite, para moniterear el cumplimiento de los
objetivos de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030. Dichos i1dicadores y sus metas
respectivas seran sancionados por el Congreso Nacional en la siguiente Revisidon

Anual de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

Capitulo V
Objetivos Generales, Especificos, Lincas de ..ccion,
Indicadores v Metas
Asociadas al Primer Eje Estratégico

Articulo 21. Objetivos Generales, Especificos y Lineas de A :cién Primer Eje.- Los

Objetivos Generales, Especificos y Lineas de Accién correspondientes a cada uno de

Jos Objetivos Generales del Primer Eje Estratégico son:

OBJETIVOS ESPECIFICOS LiNEAS DE AC CION

] Objetivo General 1.1
Administracion piiblice eficiente, transpureitte ¥ orientadd
1.1.1.1 Racionalizar y normalizar la estructura org? nizativ

L1l
Estructurar una administracion
publica eficiente que Gctiie con
honestidad, transparencia y
rendicion de cuentas y se
oriente a la obtencion de
resultados en beneficio de la
sociedad y del desarrollo

nacional y local.
1.1.1.4 Promover la gestion integrada de procesos institucionales,

monitoreo y evaluacion sisternatica.

provision de los mismos cuando corresponda.

propicie la conformacion de un Estado transparente. agil e inteligente.

rendicion de cuentas y la calidad del gasto publico.
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a del Estado, incluyendo tanto las
funciones institucionales como la dotacion de fersonal, para eliminar la duplicidad y
dispersion de funciones y organismos y propiciar e acercamiento de los servicios publicos a
la poblacion en el territorio, mediante 1a adecuada cescentralizacion y desconcentracion de la

1.1.1.2 Establecer un marco juridico acorde con el derecho adminis

et s
1.1.1.3 Fortalecer el sistema de control interno y =xterno y ios mecanismos de acceso a la
informacion de la administracion piblica, como medio de garantizar la transparencia, la

trativo moderno que

basada en medicidn,



mmTlvos ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION j

1.1.1.5 Fortalecer el Servicio Civil y la Carrera Adm inistrativa, respetando la equidad de
género, para dotar a la Administracion Publica de personal iddneo vy seleccionado por
CONCUrso que actie con apego a la ética, transparencia y rendicion de cuentas, mediante
mecanismos de ingreso, estabilidad, promocién y ren uneracién por resultados, méritos,
idoneidad profesional y ética..

1.1.1.6 Fomentar la cultura de democracia, tolerancia ¢ uso correcto del poder plblico, para
generar una valoracion positiva de la poblacion sobre el servicio pablico.

1.1.1.7 Promover la continua capacitacién de los servidores publicos para dotarles de las
competencias requeridas para una gestion que se or ente a la obtencién de resultados en
beneficio de la sociedad y del desarrollo nacional y local.

1.1.1.8 Garantizar, mediante acciones afirmativas, la igualdad de oportunidades para
hombres y mujeres en los puestos de administracién piiblica y en los mandos directivos.

1.1.1.9 Consolidar y fortalecer el Sistema Estadistico Nacional con estandares nacionales
{inicos, a fin de generar informacion confiable, necesaria, suficiente, oportuna, desagregada
por sexo y de uso colectivo para establecer un correc o diagnostico de la realidad nacional y
de los distintos grupos poblacionales, que permita planificar el desarrollo y ejecutar politicas
plblicas eficaces y eficientes a todos los niveles.

1.1.1.10 Armonizar y actualizar el marco legal para una implementacién efectiva de las
politicas piblicas relativas al desarrollo sostenible, a partir de lo consagrado en la nueva
Constitucion.

1.1.1.11 Consolidar las instancias de coordinacion interinstitucional » fortalecer lay
capacidades técnicas © institucionales de los organisnos rectores 3 ¢jecutores, con el
proposito de articular el disefio y ejecucién de las politicas publicas y asegurar la debida
coherencia, complementariedad y continuidad de las mismas. .

1.1.1.12 Asegurar la debida articulacion entre la [:laniﬁcacic’)n estratégica y operativa, la
dotacion de recursos humanos y materiales y la gzstién financiera, a fin de potenciar la
eficiencia y eficacia de las politicas piblicas a los niveles central y local.

1.1.1.13 Establecer un modelo de gestion dc calidad certificable, que garantice
procedimientos funcionales, efectivos y agiles en X prestacién de servicios pablicos y que
tome en cuenta su articulacién en el territorio y ias necesidades de los distintos grupos
poblacionales.

1.1.1.14 Impulsar el desarrollo del Gobierno Electr¢mico sobre la base de redes tecnologicas
interoperables entre si, propiciando la interaccion y cooperacion con la poblacion y el sector
productive nacional.

1.1.1.15 Fortalecer el sistema de compras y contrataciones gubernamentales, con apoyo €n el
uso de las tecnologias de la informacion y la ccmunicacion (TIC), para que opere con

legalidad, transparencia, eficiencia y facilidad de menejo. <‘
1.1.1.16 Fortalecer la justicia contenciosa, tributaria y administrativa, mediante la aprobacion
de los instrumentos juridicos necesarios para asegrar a la legalidad en la actuacién de la
Administracion Priblica.

1.1.1.17 Modernizar, eficientizar y asegurar la ransparencia del Poder Ejecutivo, para
fortalecer sus funciones de coordinacion y supervision de las politicas piiblicas y las
ejecutorias de la Administracién Publica.

1.1.1.18 Estructurar y fortalecer los sistemas de sujrervisién pablica y privada que garanticen
la prevencion y el castigo de delitos administratives en el Estado ¢ instituciones que reciben
fondos publicos.

i 1.L.19 Modificar la modalidad de entreg: de recursos publicos a las ONG,
transformando los actuales subsidios en transferencias de recursos mediante convenios
de gestion.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.1.2
Impulsar el desarrollo local,
provincial y regional, mediante

el fortalecimiento de las
capacidades de planificaciony
gestion de los municipios, la
participacion de los actores
sociales y la coordinacion con
otras instancias del Estado, a fin
de potenciar los recursos
locales y aprovechar las

oportunidades de los mercados
globales

1.2.1

Fortalecer el respeto alaleyy

sancionar su incumplimiento a
través de un sistema de

administracion de justicia
accesible a toda la poblacion,
eficiente en el despacho Judicial
y agil en los procesos Judiciales.

LINEAS DE ACCICIN

e
1.1.1.20 Disefar ¢ implementar un sistema de mai tenimiento de activos fijos en las
instituciones v espacios pablicos.

1.1.2.1 Fortalecer las capacidades técnicas, gerencialeﬁl y de planificacion de los gobiernos
locales para formular y gjecutar politicas pablicas de manera articulada con el Gobierno

Central.
1.1.2.2 Transferir gradualmente a los municipios las competencias, recursos y funciones
tributarias para mejorar la oportunidad y calidad de los bienes y servicios piiblicos prestados
a los municipes, en funcién de las potencialidades y imitaciones que presenta el territorio
municipal, sobre la base de mecanismos y procedimier tos legales que respeten los principios

de subsidiaridad y transparencia y asegurando que su potestad tributaria no colida con

impuestos nacionales.

1.1.2.3 Establecer mecanismos de participacion perma' 1ente y las vias de
las autoridades municipales y los habitantes del municipio para promover la permanente
participacion social activa y responsable en los espacios de consulta y concertacion del
gobierno local, mediante el desarrollo de una cultura de derechos y deberes de las y los
municipes y el fortalecimiento de las organizaciones comunitarias y representativas de los
distintos sectores que interactian en el municipio, enfatizando las de nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y mujeres.

comunicacion entre

1.1.2.4 1dentificar y resolver los conflictos de compe! encias y atribuciones entre autoridades
municipales y centrales, para mejorar la coordina -i6n en la ejecucion de las politicas
nacionales y locales.
1.1.2.5 Fortalecer los mecanismos internos
presupuestaria munic ipal.

1.1.2.6 Redefinir el rol ¥y funcion publica del éfg,ano ascsor del sistema municipal y
establecer e implementar procedimientos y mecanismos estandarizados de gestion municipal
que impulsen la eficiencia, equidad y transparencia d: la administracion local.
1.1.2.7 Fortalecer los espacios de coordinacién intermunicipal (mancomunidades )
asociaciones), a fin de implementar politicas que trasciendan los limites geograficos de
municipios particulares y potenciar y generar sinergiiis y economias de escala en el uso de los
recursos municipales disponibles.

y oxternos de fiscalizacion de la ejecucion

1.1.2.8 Impulsar el desatrollo de polos regionales N
competitividad fundamentados en la creacién de ventajas competitivas y fomento a la
innovacién, que cuenten con las infraestructuras y servicios de apoyo requeridos y la
necesaria coordinacion entre empresas y centros aca iémicos.

otros esquemas de desa vroflo local de

Objetivo General 1.2
fmperio de fa ley ¥ seguridad cindaduny

1.2.1.1 Fortalecer la independencia y autonomia cel sistema judicial, a fin de asegurar la
equidad, imparcialidad, transparencia, previsibilidad y seguridad juridica en su actuacion y la
sancién al incumplimiento de la ley.

1.2.1.2 Profundizar la reforma del Sistema Judicial y garantizar la idoneidad técnica y
conductual de todos los actores del sistemna de justicia.

1.2.1.3 Desarrollar y consolidar los avances de 1a Carrera Judicial y de la Carrera del
Ministerio Publico, respetando la equidad de géneo en el acceso a los puestos en todos los
niveles de! Sistema de Justicia.
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FOBJETIVOS ESPECIFICOS LiNEAS DE ACCION

social.

1.2.1.4 Institucionalizar y fortalecer mecanismos que niejoren ¢l acceso de toda la poblacion
al sistema de administracion judicial y a formas altcrnativas de resolucion de conflictos,
como arbitraje, conciliacion y mediacién y estatlecer espacios de capacitacion de
mediadores, para eficientizar la administracion de justicia y contribuir con ello a la paz

adolescencia.

1.2.1.5 Capacitar y sensibilizar al personal de todas les instituciones del Sistema de Justicia
en materia de derechos humanos, con énfasis en los derechos de mujeres, nifiez y

1.2.1.6 Universalizar y fortalecer la reforma del sistema penitenciario, como medio de
rehabilitacién, reeducacién y reinsercion social de las personas que cum

efectivo de derechos.

1.2.1.7 Fortalecer y mejorar los mecanismos de orientiicién a la
y deberes, asi como promover el conocimiento de os servici
Justicia y de las leyes mas usuales para fomentar un cultura de respeto a la ley y ejercicio

poblacion sobre sus derechos
os de la Administracion de

vulnerables, frente a cualquier accion u omisién de pcderes p

1.2.1.8 Articular mecanismos institucionales que faciliten el acceso de la ciudadania
jurisdiccion constitucional, para exigir la sujecion a a Constitucion de t
grganos que ejercen potestades publicas y garanti;ar la tutela efectiva de sus derechos
fundamentales, entre ellos los relativos a equidad y derechos de las mujeres y grupos
iiblicos o particulares.

odas las personas y

pais y asegurando el estricto cumplimiento de los conveni

1.2.1.9 Actualizar la legislacion adjetiva para adecuarla a los principios constitucionales y los
avances del derecho comparado, promoviendo con e lo el desarrollo y la competitividad del
os internacionales, entre ellos los

relativos a equidad y derechos de las mujeres y grupos vuinerables.

que garanticen la reeducacion.

1.2.1.10 Fortalecer la justicia especializada en adol:scentes en conflicto con la Ley Penal,
propiciando una justicia eficiente, medidas alternativis a la privacion de libertad y programas

social y la paz.

1.2.2.1 Promover vy articular mecanismos para concienciar a las familias, comunidades y
organizaciones sociales sobre la importancia de la educacién en valores para la convivencia

1.2.2 1.2.2.2 Asegurar la debida coordinacion y articulacion entre las instituciones especializadas,

Construir un clima de organismos comunitarios y poblacion en general, en ¢! disefio y ejecucion de las politicas de
seguridad ciudadana basado | prevencion, vigilancia y persecucién del delito, €l crimen y la violencia ciudadana,
en el combate a las midtiples incluyendo la violencia de género y contra nifios, 1ifias y adolescentes, con el propdsito de

incluyendo la violencia contra mercado laboral, desde un enfoque de igualdad y equidad.

causas que originan la lograr la construccion de comunidades seguras.

delincuencia, el crimen 1.2.2.3 Priorizar el disefio y ejecucion coordinaca de las politicas publicas dirigidasa—
arganizade v la violencia en garantizar que la poblacion joven permanezca € el sistema educativo, participe en las

la convivencia social, actividades sociales, culturales, deportivas y recrealivas, y se capacite para la insercion en el

la violencia de género y contra nifios, nifias y adolescentes.

la mujer, niftos, nifas y 1.2.2.4 Fortalecer ¢l marco institucional y normativo para el control de practicas que inciden
adolescentes, mediante la en el delito y la violencia, sobre todo la violeicia de género y contra nifios, nifias ¥
articulacicn eficiente de las | adolescentes, tales como uso de armas, drogas y juegos de azar.
politicas de prevencion, 1.2.2.5 Crear los 6rganos, procedimientos, mecanis nos y sistema de registro, que garanticen,
persecucion y sancicn. con estricta sujecion al principio de legalidad. un proceso continuo de monitoreo y

evaluacion por parte de la ciudadania y de los 6rgnos de control externos & internos de las
acciones ejecutadas en materia de prevencion del celito y la violencia ciudadana, incluyendo
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

1.3.1
Promover la calidad de la
democracia, sus principios,
instituciones y procedimientos,
facilitando la participacion
institucional y organizada de la
poblacién y el ejercicio
responsable de los derechos y
deberes ciudadanos.

1.2.2.6 Profesionalizar y fortalecer, incorporando ¢l enfoque de género, el Ministerio
Piblico, la Policia Nacional y la Direccion Nacional de Control de Drogas, dotandolas de las
capacidades y recursos logisticos y tecnologicos para la prevencién del delito y la violencia
ciudadana, incluyendo la violencia de género y conira nifios, niffas y adolescentes, con
énfasis en su mision de servicio a la poblacion y pre: ervacién del orden piblico.

1.2.2.7 Impulsar un modelo de policia comunit:ria al servicio de los intereses de la
poblacion.

1.2.2.8 Establecer sistemas de control interno que garanticen una actuacion de la Policia
Nacional y la Direccion Nacional de Control de Drogas conforme a principios de
transparencia, idoneidad, lealtad y respeto al poder «ivil y a los derechos fundamentales de la
poblacion.

1.2.2.9 Fortalecer y ampliar los sistemas integrales de denuncia, atencion y proteccion a
personas victimas de violencia, en particular mujeres, adolescentes, niftos y nifias, incluyendo

centros de refugio y atencion.

1.2.2.10 Desarrollar y fortalecer los organismos”especializados de apoyo al Ministerio
Publico, a fin de elevar la eficacia de su contribucion al Sistema de J usticia.

Objetivo General 1.3
Democracia participativa y cindadania respoisg
1.3.1.1 Establecer una Ley de participacion social con criterios de afirmacion positiva para
grupos tradicionalmente excluidos, que garantice a la poblacién la canalizacién de sus
necesidades, demandas y propuestas a las instanci:.s correspondientes.

1.3.1.2 Desarrollar y consolidar mecanismos de p: rticipacion y veeduria social, sustentados
en ¢l acceso a la informacion publica, rendicion de cuentas y evaluacion y control de calidad
de las politicas y servicios publicos.

1.3.1.3 Promover el voluntariado como un mec:inismo de participacién de la poblacion
en el proceso de desarrollo y la solidaridad comu valor.

1.3.1.4. Conselidar y promover la participaciéh de las organizacienes de la sociedad
civil en la gestion de lo piblico.

1.3.1.5 Establecer programas permanentes de educacion y promocion de valores, principios ¢
ideales democraticos, incluyendo la titularidad d: deberes y derechos establecidos en los
diversos instrumentos legales, para propiciar fluidez en la relacién Estado-sociedad y la
corresponsabilidad social de la poblacién y las empresas.

1.3.1.6 Fomentar la funcion de la Defensoria del Pueblo y la concienciacion de la poblacion
sobre su rol como instancia para la salvaguardia d¢ sus derechos.

1.3.1.7 Universalizar el registro civil oportuno y mejorar la cobertura de registro tardio la
poblacion adulta, especialmente de aquellos que prrtenecen a grupos sociales excluidos.

L3.2
Promover la consolidacion del
sistema electoral y de partidos
politicos para garantizar la
actuacicn responsable,
democrdtica y transparente de
los actores e instituciones del
sistema politico.

1.3.2.1 Establecer y aplicar una regulacion eficiente del funcionamiento de los partidos
politicos y mecanismos de monitoreo que aseguren el adecuado financiamiento, la
transparencia en ¢l uso de los recursos y la equida! en la participacion electoral.

1.3.2.2 Establecer mecanismos que permitan m:yor apertura del sistema electoral para la
inclusién y representacion de nuevos actores pol ticos y sociales, asegurando la equidad de
género en materia de acceso a los puestos de decisiones y estructuras partidarias.

1.3.2.3 Promover el debate de ofertas electorales con base en propuestas programaticas. J
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

1.3.3
Fortalecer las capacidades de
control y fiscalizacion del
Congreso Nacional para
proteger los recursos publicos y
asegurar su uso eficiente, eficaz

¥ Iranspareme.

1.4.1
Garantizar la defensa de los
intereses nacionales en los
espaclos terrestre, maritimo y

1.3.3.1 Promover ¢l fortalecimiento de capacidades e las comisiones y oficinas técnicas del
Congreso Nacional para que, sobre la base de inforriacion adecuada y oportuna, incluyendo
la provista por la Camara de Cuentas y el Sistema Integrado de Gestion Financiera, pueda
cumplir con el mandato constitucional y legal de fiscalizacion y control del uso de los
recursos publicos.

1.3.3.2 Fortalecer la asesoria técnica al Congreso Nacional para apoyarlo en sus labores
legislativas y en la supervision de las ejecutorias de la Administracion Publica v de todas las
entidades que administren recursos del erario.

1.3.33 Institucionalizar mecanismos transparentes de rendicion de cuentas del Congreso
Nacional sobre su labor legislativa y de fiscalizacién y control de las ejecutorias de la
Administracion Piblica.

1.3.3.4 Desarrollar una agenda legislativa priorizada que coadyuve en la aprobacion y
modificacion de las leyes necesarias para facilitar a ejecucion de la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030.

Objectivo General 1.4

Seguridad y convivencia pucifica
1.4.1. .1 Adecuar el marco legal que rige la orgar izacién y funcionamiento de las Fuerzas
Armadas y demds componentes del Sistema de Seguridad y Defensa Nacional, de acuerdo al
Estado de derecho, el sistema democratico y las nec esidades de defensa del pais.

1.4.1.2 Fortalecer los sistemas de control interno d las instituciones que integran el sistema
de seguridad nacional para garantizar transparencia, idoneidad, lealtad y respeto al poder
civil, al régimen democratico y a_los derechos de lu poblacion. .

1.4.1.3 Fortalecer el sistema de gestion de recursos humanos para profesionalizar los cuerpos

Consolidar las relaciones
internacionales como
instrumento de la promocion del
desarrollo nacional, la
convivencia pacifica, el
desarrollo global, regional e
insular sostenible y un orden
internacional justo, en
consonancia con los principios
democrdticos y el derecho
internacional.

L

aerec. castrenses, respetar la carrera militar conforme ¢l mandato constitucional y promover
el buen desempeilo ¢ idoneidad de sus integrante:, incorporando un enfoque de equidad de
género y de respeto a los derechos humanos.
1.4.2.1 Fortalecer la participacion proactiva en iniciativas a favor de la paz, ¢l desarrollo
global, regional, insular y nacional sostenible, ©l respeto a los derechos humanos y la
1.4.2 cooperacion para el desarrollo.

1.4.2.2 Promover el principio del multilateralismo, la vigencia y el respeto al derecho
internacional, la resolucion pacifica de controversias y la construccion de un orden
internacional mas justo.

1.4.2.3 Vigilar que los acuerdos bilaterales o multilaterales de integraciéon en los que
participe el pais apoyen la consecucion de las metas nacionales de desarrollo econdomico,
social, politico, cultural, tecnologico, medio ambi:ntal y de equidad de génere.

1.4.2.4 Implementar adecuada y eficientemente  los convenios, pactos
internacionales asumidos por el Estado Dominicar o.

y tratados

1.4.2.5 Gestionar eficientemente la cooperacicn internacional en favor del desarrolio
nacional, incluyendo el intercambio de capacidadcs nacionales para cooperar con paises.

1.4.2.6 Consclidar espacios de dialogo con la Rep iblica de Haiti que permitan la definicién e
implementacién conjunta de proyectos de interés mutuo y coadyuven al desarrollo sostenible

insular. |

Articulo 22. Indicadores y Metas.-

Los Indicadores y 'Metas correspondientes al

Primer Eje Estratégico son los siguientes:
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Unidad / Linea Base Me as Quinquenales
Indicadores Escala de
medicién | Afio | Valor| 2015 2020 2025 2030
1.1 Confianza en los 356 38.5 445 510
P taje (%) [ 2010 S
partidos politicos orcentaje (3] 24.7 27.1 33.6 40.1
De 10
(percepcion de
ausencia de
1.2 ]ndlceﬁe percepeion de conupcnc?(l)ao 20101 3.0 1.9 43 59 70
la corrupcion (IPC) {percepcion de
existencia de
mucha
corrupcion).
Delal7.a
oo mayor valor,
1.
1.3 Indice de fortaleza mayor grado de | 2010| 32 | 3.6 40 4.5 5.0
institucional f
ortaleza
institucional
De 0 (valor
4 indi il ini
1.4 Ind’lc.e de desarrollo minimo) a | 50061 038 0.54 07 0.8 0.9
burocratico (valor
maximo)
1.5 Tasa de solucion de casos Sistema Judicial
d i P j
Juzgados de fa OFCentAle ' oa09| 75 | 80.5 8:.0 90.0 95.0
[nstruccion (%)
P -
Juzgados Ira. Instancia OYE;";‘”‘: 2000 83 | 863 8410 92.0 95.0
(]
. p taj .
Cortes de apelacion penal Or(c‘;“) B 1a009| 67 | 741 811.0 85.0 90.0
Q
1.6 Efectividad genera! de la acusacion Sistema Judicial
0 -
Juzgados de la Porcentale | 509 | 79 | 823 85.0 87.5 90.0
Instruccion (%)
. P taj
Juzgados ra. Instancia °rf;") A€ o009| 74 | 784 82.0 86.0 90.0
()
Se cumple | Se cumple | Se cumple
1.7 Tiempo duracion con tiempos | con tiempos | con tiempos
procesos judiciales establecidos | establecidos | establecidos
lega mente | legalmente | legalmente
Por cien mil 202 | M3 16:6 70
8T homicidi . 2008 .
1.8 Tasa de homicidios habitantes 248 | 200 15.0 10.0 0
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Capitulo VI

Objetivos Generales, Especificos, Lineas de :iccion,

Indicadores y Metas
Asociadas al Segundo Eje Estratégico

Articulo 23. Objetivos Generales, Especificos y Lineas de Accién.- Los Objetivos
Generales, Especificos y Lineas de Accién correspondientes a cada uno de los
Objetivos Generales del Segundo Eje Estratégico son:

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

2.141

Implantar y garantizar uh
sistema educative nacional
de calidad que capacite para
el aprendizaje continuo a lo
largo de la vida, propicie el
desarrollo humano y un
gjercicio progresivo de
ciudadania responsable, en
el marco de valores morales
y principios éticos
consistentes con el desarrollo
sostenible y la equidad de
género.

LINEAS DE ACCION

Objetive General 2.1
FEducacion de calidad para todos v todus

2.1.1.1 Impulsar la modernizacion institucion: | del sistema educativo puablico a
todos los niveles de gestion (escuela, distrito cducativo, regional de educacién y
Sede Central), tomande como foco de atencion el centro educativo, con el
propésito de producir una desconcentracién progresiva hacia el nivel local que
permita mejorar la eficacia y eficiencia del sistema educativo.

2.1.1.2 Programar los recursos presupuestarios del Ministerio de Educacion sobre
la base de la proyeccion de la demanda de servicios educativos publicos
preuniversitarios y del costo por estudiantes segin niveles, consistente con los
requerimientos para proveer una educacion intzgral y de calidad.

2.1.1.3 Asignar los recursos financieros a los centros educativos publicos sobre la
base de asegurar la correspondencia entre la poblacién servida y recursos
percibidos por centro, para contribuir a un efizaz proceso de desconcentracion de
la gestion y al aumento de la calidad educativa.

2.1.1.4 Fortalecer la formacién, profesionalizacicn y capacitacion en el servicio de los
docentes y los formadores de docentes de la edicacion piblica con miras a dotarlos
de las destrezas y habilidades para impartir una formacion de calidad.

2.1.1.5 Crear una instancia, regulada por el érgano rector del sistema de
educacién, que tenga la responsabilidad de a)licar un sistema de certificacion y
recertificacion de la idoneidad del per:onal docente, técnico-docente Y
administrativo y administrativo-docente para in sistema educativo de calidad.

2.1.1.6 Revalorizar la profesién docente, meidiante un sistema de evaluacion de
desempefio y el consecuente mecanismo de inc:ntivos econdmicos y reconocimiento
moral.

2.1.1.7 Revisar periodicamente los curriculo de todos los niveles
preuniversitarios y asegurar su plena implementacién como guia del
diario quehacer de las escuelas, con el fin de garantizar su pertinencia
con el desarrollo de capacidades para el aprendizaje continuo, y la
formacién en valores y principios éticas, incluyendo los vinculados al
desarrollo sostenible, la gestion de riesgos, los derechos humanos, la
igualdad y la equidad de género, la ciudadania responsable y la
convivencia pacifica,

2.1.1.8 Fortalecer la ensefianza de las ciencics, tecnologias de la informacion y la
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comunicacion y las lenguas como via para insertars:: en la sociedad del conocimiento.

2.1.1.9 Fomentar una cultura de investigacion y desarrollo de la creatividad desde la
ensefianza basica y media.

2.1.1.10 Aplicar un sistema de monitoreo s, evaluacion y sanciones que garantice el
cumplimiento de las actividades docentes, el calendario v el horario oficial de clases.

2.1.1.11 Establecer un sistema de monitoreo y evaluacion del logro de los objetivos
pedagégicos de acuerdo a estandares internacioniles, y de identificacion de buenas
practicas y limitaciones en el proceso de ensefianz:-aprendizaje, con miras a introducir
mejoras continuas en el sistema educativo y en la formacion profesional.

2.1.1.12 Fortalecer el Instituto Dominicano ce Evaluacién ¢ Investigacién de
calidad Educativa (IDEICE), como organisnio auténomo, con independencia
técnica, financiera y de gestion, para poner en marcha el Sistema Nacional de
Evaluacion de la Calidad de la Educacié1 que, mediante una adecuada
reglamentacion, asegure la realizacion de evaluaciones regulares, con objetividad,
rigor técnico y transparencia, que sirvan de insirumento para corregir, modificar,
adicionar, reorientar o suspender las acciones de la politica educativa,

2.1.1.13 Promover la participacion de nifios, nifas y adolescentes, padres y madres,
comunidades, instituciones y gobiernos locales como actores comprometidos en la
construccién de una educacion de calidad.

2.1.1.14 Fomentar el uso de las TIC como lerramienta de gestion del sistema
educativo.

2.1.1.15 Fortalecer la funcién de rectoria del Vlinisterio de Educaciéon mediante la
concentracién de sus esfuerzos en la ejecucion de sus funciones centrales y ¢l
traspaso de las funciones no educativas a otros organismos gubernamentales
especializados.

2.1.1.16 Fortalecer y desarrollar el sistema de supervision distrital para promover el
acompaftamiento moral y técnico de los docentes.
3.1.1.17 Estimular la inversion privada sin fine: de lucro en el fortalecimiento del

sistema educativo.

2.1.2.1 Proveer en todo el territorio nacional ia infraestructura fisica adecuada, la
dotacion de recursos pedagégicos, tecnoldgicos y personal docente que posibiliten la
universalizacion de una educacion de calidad desie los 3 afios de edad hasta concluir ¢l
nivel medio.

2.1.2.2 Brindar apoyo especial a estudiantes con dificultades de aprendizaje o©
discapacidad a fin de reducir las tasas de sobre-¢dad, repitencia y desercion.

2.1.2
Universalizar la educacion
desde el nivel inicial hasta

completar el nivel medio
incluyendo nifios y ninas
sin documentacion

2.1.2.3 Diversificar la oferta educativa, incluyenc o la educacion técnico profesional y la
escolarizacién de adultos, para que respondan a las caracteristicas de los distintos
grupos poblacionales, incluidas las personas con necesidades especiales Y
capacidades excepcionales y a los requerimien tos del desarrollo regional y sectorial,
brindando opciones de educacion continuada, pre sencial y virtual.

Objetivo General 2.2
Satud y seguridad social fntegral
2.2.1.1 Impulsar el desarrollo de la red publica de salud y de redes privadas, articuladas
por niveles de atencion, incluyendo la asistenc a pre-hospitalaria y traslado sanitario,
que brinden atencion integral con calidad y celidez, sustentada en una estrategia de

2.2.1
Garantizar el derecho de la
poblacion al acceso a un
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modelo de atencion integral,
con calidad y calidez, que
privilegie la promocion de la
salud y la prevencion de la
enfermedad, mediante la
consolidacion del Sistema
Nacional de Salud,

atencion primaria en salud a pivel nacional, que tome en cuenta las necesidades de los
diversos grupos poblacionales.

5.2.1.2 Fortalecer los servicios de salud colectiva relacionados con los
eventos de cada ciclo de vida, en colat oracion con los autoridades
locales y las comunidades, con énfasis ea salud sexual y reproductiva
atendiendo las particularidades de cada scxo, prevencion de embarazos
en adolescentes, prevencion de enfermedailes transmisibles (tuberculosis,
dengue, malaria, VIH Y SIDA, entre oiras), cronicas (hipertension,
diabetes, cardiovasculares, obesidad, entre otras) crénicas
(hipertension, diabetes, cardiovasculares, obesidad, entre otfras) y
catastroficas (cancer de mama, cérvix y prostata, entre otras) asi como el
fomento de estilos de vida saludables, garantizando el acceso a la

poblacion vulnerable y en pobreza extrema.

22.1.3 Fortalecer el sistema de vigilancia y edu:acion epidemiolédgica y nutricional
como instrumento fundamental de la seguridad alinentaria de la poblacion.

2.2.1.4 Sensibilizar y proveer formacion continuada al personal sanitario con el fin de
mejorar e impulsar el diagnostico precoz, la zsistencia y la rehabilitacion de las
victimas de violencia de género y contra nifios, nifias y adolescentes.

2.2.1.5 Promover la capacitacién y participacion de actores comunitarios en temas de
control de epidemias y de enfermedades recurrent:s y emergentes.

3.3.1.6 Garantizar a toda la poblacion, el acceso i medicamentos de calidad, promover
su uso racional y priorizar la disponibilidad de medicamentos de fuentes maltiples
(genéricos) en el mercado nacional.

23.1.7 Fortalecer la funcion de rectoria del Ministerio de Salud Publica y sus
expresiones desconcentradas, en relacion a los se -vicios de salud individual y colectiva
ofertados por los prestadores de servicios de salud, tanto publicos como privados, para
garantizar el cumplimiento de estandares de calid:« en los servicios prestados.

2.2.1.8 Fortalecer las capacidades gerenciales de los Servicios Regionales de Salud y
los centros de salud, apoyadas en el uso de las TIC y el desarrollo de un sistema de
informacion gerencial en salud, para impulsar la gestion por resultados.

2.2.1.9 Dotar de autonomia administrativa a los centros hospitalarios que forman la red
pliblica de salud y conformar un Consorcio Nacinnal de Hospitales, autonomo, adscrito
al Ministerio de Salud, con funciones de caracter técnico administrativo.

2.2.1.10 Desarroliar y consolidar un sistema de 'capacitaci(m continua y motivacién
laboral para los recursos humanos en salud, que ‘ome en cuenta la equidad de género
e incluya un mecanismo de pago por servicios prestados, con el fin de fortalecer la
carrera sanitaria y elevar la calidad de los servicins.

2.2.1.11 Impulsar el uso adecuado de las tecnol(igias de informacion como medio para
ampliar el alcance territorial y elevar la eficiencia en la prestacion de los servicios de
salud.

2.2.1.12 Asegurar a la poblacion la provision efectiva de informacion en tormo a su
derecho a la salud y a la seguridad social en salud, tomando en cuenta las necesidades
de los distintos grupos poblacionales, ciclos de vida y un enfoque preventivo.

2.2.1.13 Fortalecer las capacidades de invest 'gaci(’m en salud, tanto clinica como
experimental, incluyendo la relativa a la situacio de personas con discapacidad.

2.2.1.14 Desarrollar e implementar un sistema integral de prevencion de los riesgoﬂ
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laborales.

2.2.1.15 Desarrollar mecanismos que faciliten la 4;il prestacion de servicios de salud a
las poblaciones desplazadas por desastres.

2.2.1.16 Ascgurar la provision de servicios de salad mental de calidad a la poblacion
que lo requiera.

2.2.1.17 Superar el modelo actual de atencién, aumentando la capacidad del
primer nivel de atencién, reestructurando los servicios por ciclos de vida orientado
a la promocion y prevencién por prioridades.

2.2.1.18 Disefar un sistema de supervision y sancién del incumplimiento de los
protocolos de actuacién por parte de} personal ‘linico y administrativo del sistema
de salud.

2.2.1.19 Desarrollar en el sistema de salud, u jidades de atencién a la violencia
basada en el género, intrafamiliar y/o sexua., que reporten a las autoridades
competentes.

2.2.2
Universalizar el
aseguramiento en salud para
garantizar el acceso a
servicios de salud y reducir

2.2.2.1 Fortalecer los mecanismos de afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
Salud, para lograr el aseguramiento universal.

2.2.2.2 Reforzar las funciones de rectoria, regulac on y supervision de las instancias del
Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) para asegurar sostenibilidad
financiera, calidad, equidad, oportunidad, pertinercia, eficiencia de costos y expansion
de 1a canasta de prestaciones del Plan Bdsico de S.lud.

32.2.3 Consolidar la reforma institucional del Sistema Dominicano de Seguridad
Social con la transformacion y reingenieria del 1DSS, conforme a la Ley 87-01.

2.2.2.4 Desarrollar, con participacion y veedua de la poblacién, un sistema de
monitoreo y evaluacion de la calidad de los s:rvicios de salud de las prestadoras
publicas y privadas.

2.2.2.5 Promover y fortalecer ¢l Seguro contra R esgos Laborales, asegurando el ajuste
de la tasa siniestralidad de acuerdo al desempefio e las empresas.

2.2.2.6 Implementar el Primer Nivel de Atenci¢n en salud como puerta de entrada al

el gasto de bolsillo. Sistema de Seguridad Social en Salud.
3 2.2.7 Fortalecer ¢l sisiema anico de registro (e beneficiarios de los programas de
proteceion social.
2.2.3.1 Fortalecer las regulaciones, mecanismos '/ acCiones que garanticen la afiliacion
223 y una eficaz fiscalizacion del pago al SDSS por parte de empleadores publicos y

Garantizar un sisiema
universal, tinico y sostenible
de Seguridad Social frente a

los riesgos de vejez,
discapacidad y
sobrevivencia, integrando y
transparentando los
regimenes segmentados
existentes, en conformidad
con la ley 87-01.

privados, a fin de garantizar la oportuna y adecuada provisién de los beneficios a la
poblacion afiliada, asi como la sostenibilidad fine nciera del Sistema.

2.2.3.2 Disefiar e implementar la estrategia y mecanismos de aplicacion del Régimen
Contributivo-Subsidiado, que tome en cuenta la -:apacidad de pago de los asegurados y
minimice su costo fiscal.

2.2.33 Articular los programas asistenciales vigentes en salud y pensiones con el
régimen subsidiado del SDSS, a fin de evitar duplicaciones de esfuerzos y de recursos
fiscales

2.2.3.4 Integrar al Régimen Contributivo del Sistema Dominicano de Seguridad Social
los distintos planes previsionales existentes

2.2.3.5 Programar ¢l cumplimiento de los ¢ ympromisos de la deuda previsional
asumida por el Estado dominicano, generados pcr el anterior sistema de reparto.
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2.3.1
Construir una cultura de
igualdad y equidad entre

hombres y mujeres.

2.2.3.6 Impulsar la diversificacion de la inversién de los fondos de pensiones en favor
del desarrollo nacional, a través de la participacior de nuevos emisores calificados y la
emision de nuevos instrumentos de inversién que permitan mantener adecuados niveles
de rentabilidad-riesgo.

Objetivo General 2.3
Tgualdad de derechos v oportunidades
2.3.1.1 Fortalecer los mecanismos juridicos ¢ ir stitucionales que aseguren el pleno
ejercicio de los derechos economicos, sociales, cu) urales y politicos de la mujer.

2.3.1. 2 Armonizar vy actualizar el marco legal para una implementacion efectiva de las
politicas piblicas relativas a la igualdad y a los de -echos de las mujeres consagrados en
la Constitucion vigente.

2.3.1.3 Promover una cultura de erradicacion de la violencia intrafamiliar y contra la
mujer, nifios, nifias y adolescentes.

2.3.1.4 Fortalecer el sistema de prevencion y sancion de la violencia intrafamiliar y de
género mediante la colaboracién institucional pabilico-privada, con base en protocolos
de actuacion que aseguren una iniciativa global e integral frente a la violencia de género
y contra nifios, nifias y adolescentes.

2.3.1.5 Fomentar la participacion pro-activa de la mujer en todos los espacios de la vida
econdémica, politica, social y cultural.

2.3.1.6 Crear mecanismos que faciliten la insercidn de la mujer en el mercado laboral
sin discriminacion, incluyendo proteccién conra el acoso sexual, y fomenten la
corresponsabilidad paterna y social en el cuidado ie la familia.

2.3.1.7 Concienciar sobre la igualdad de derechos y la equidad de género para construir
una imagen revalorizada del aporte de la mujer a la economia y la sociedad que supere
los estereotipos tradicionalmente asignados a horibres y mujeres, utilizando espacios y
actividades desarrollados por escuelas, gobiernos municipales y organizaciones de la
sociedad civil.

2.3.1.8 Fortalecer las regulaciones, mecanis nos y acciones que garanticen la
universalidad de la provisién de servicios de estancias infantiles a los afiliados y
afitliadas de los tres regimenes de sistema de seguridad social, para promover la
atencibn integral y estimulacién temprana de nifios, nifias y facilitar el acceso de
las madres y padres a los puestos de trabajo.

2.3.1.9 Fortalecer el cumplimiento de las normativas nacionales e internacionales en
materia de equidad y derechos de la mujer.

2.3.1.10 Establecer estancias infantiles en universidades y centros de formacién
profesional estatales, para facilitar el acceso de las madres y padres a la educacion
y promover la atencién integral y estimulaciér temprana de los nifios y nifias.

2.3.2
Elevar el capital humano y
social y las oportunidades
econémicas para la
poblacién en condiciones de
pobreza, a fin de elevar su
empleabilidad, capacidad de
generacion de ingresos y
mejoria de las condiciones de
vida.

2.32.1 Promover la equidad educativa a trivés del apoyo a las familias mas
vulnerables, en especial las de jefatura femenina y a estudiantes en condiciones de
desventaja, para asegurar su permanencia y prog| esion en el sistema educativo.

2.3.2.2 Ampliar la cobertura de los programas d > alfabetizacion de adultos hasta lograr
la erradicacion del analfabetismo.

33.2.3 Fortalecer el sistema de capacitaci’n laboral tomando en cuenta las
caracteristicas de la poblacion en condicién de pobreza, para facilitar su insercion al
trabajo productivo y la generacion de ingresos.

3.3.2.4 Fomentar las iniciativas emprendedoras / el desarrollo y la sostenibilidad de las
micro empresas, incluyendo las microempresas de mujeres y jovenes, mediante un
adecuado marco institucional para la provisidn de servicios de financiamiento y
capacitacion.

!
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2.3.3
Disminuir la pobreza
mediante un efectivo y
eficiente sistema de
proteccibn social, que tome
en cuenta las necesidades y
vulnerabilidades a lo largo
del ciclo de vida,

2.3.3.1 Estimular y consolidar redes comunitarias, ncluyendo las cooperativas y formas
de cconomia solidaria, que contribuyan a la formacién de valores, al fortalecimiento del
capital social y al abordaje colectivo de los prot lemas comunitarios, incluyendo los
ambientales y de vulnerabilidad ante desastres. a fin de mejorar los niveles de
convivencia, participacion, condiciones de vida y szguridad ciudadana.

2.3.3.2 Consolidar el sistema de transferencias coidicionadas, priorizando los hogares
con jefatura femenina y en condicién de pob-eza extrema, para quc asegure el
cumplimiento de las corresponsabilidades en materia de salud, educacion, capacitacién
laboral y nutricion, y establezca una clara definicion de los mecanismos de entrada y
salida.

2.3.3.3 Reformar la institucionalidad del sistema de proteccion social para mejorar el
sisterna de disefio, ejecucion, monitoreo y evaluicion de las politicas de proteccion e
inclusion de las familias en condiciéon de potreza y vulnerabilidad, mediante la
integracion coordinada de las acciones de lys diversos niveles de gobierno ¢
instituciones.

2.3.3.4 Promover la participacion activa de los di ‘erentes actores y sectores sociales en
los procesos de disefio, ejecucion, evaluacién y monitoreo de politicas, programas y
proyectos orientados a la reduccion de la pobreza, incluyendo aquellos que también
impactan positivamente en la sostenibilidad del m 2dio ambiente y la gestion de riesgos.

2.3.3.5 Fortalecer las intervenciones de dotaci6 1 de documentos de identidad para
promover la inclusion ciudadana y el acceso le los mas pobres a los programas
sociales.

2.3.3.6 Consolidar Redes Comunitarias parh promover y vigilar el adecuado
crecimiento y desarrolle de los nifios y nifias con edades hasta cuatro afios, asi
como el adecuado estado de salud de las mujeres embarazadas y en periodo de
lactancia.

2.3.4
Proteger a los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes desde
la primera infancia para
propiciar su desarrollo
integral e inclusion social.

2.3.4.1 Promover la atencion integral a la primera infancia a través de la combinacion
de atencion pediatrica, fomento de la lactancia materna exclusiva hasta los seis meses,
fortalecimiento nutricional a madres ¢ infantes, ¢ rientacion a las familias, estimulacion
temprana, provision de micronutrientes y educacisn inicial desde los tres afios de edad.

2.3.4.2 Universalizar el registro oportuno y mej'.)rar la cobertura de registro tardio de
los nifios, nifias y adolescentes, especialmente de aquellos que pertenecen a grupos
sociales excluidos.

3.3.4.3 Fomentar una cultura de respeto y protec:ion de los derechos fundamentales de
los nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

2.3.4.4 Erradicar el trabajo infantil y sus peores t>rmas.

2.3.4.5 Promover el rol de 1a escuela en la prevencion de la violencia y el abuso entre ¥
contra nifios, niflas y adolescentes, en las famil as y en las comunidades, asi como su
responsabilidad en el referimiento de los cesos de violencia a las instituciones
competentes.

3 .3.4.6 Fortalecer los servicios de atencién y proteccion de nifos, nifias y adolescentes
y poblacién adulta mayor en situacion de calle y sin hogar o sobrevivientes de
cualquier forma de violencia.

2.3.4.7 Fortalecer la rectoria del sistema nacional y de los sistemas locales de
proteccion de derechos de nifios, nifias y adolescentes.

3.3.4.8 Desarrollar mecanismos de apoyo a las f imilias con niftos, nifias, adolescentes y
jévenes en condicién de riesgo personal o social

2.3.4.9 Crear espacios para el sano esparc miento, el desarrollo personal y la

Proyecto de Ley END 2030, versior final




T OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

construccion progresiva de ciudadania de los nirios, nifas, adolescentes y jovenes,
mediante la accion coordinada de los gobiernos cen ral y local.

2.3.4.10 Incorporar en el curriculo educative ia educacion sexual-reproductiva de
los nifios, nifias, adolescentes, las infecciones de transmision sexuval (ITS) y el VIH ¥
promover la formacién en valores para la pateridad responsable y la convivencia
familiar, en un marco de respeto y equidad de género.

32.3.4.11 Garantizar la permanencia de las adolescentes embarazadas en la escuela en
su horario normal, velando que no implique 1n riesgo adicional para su salud
integral y fomentar que la pareja asuma las -esponsabilidades parentales que le
corresponden.

2.3.4.12 Fortalecer los programas dirigidos a facilitar la insercion de la poblacion joven
en el mercado laboral.

2.3.4.13 Garantizar un programa de alimeniacion escolar de calidad para la
poblacién estudiantil en condiciones de riesge alimentario.

2.3.5
Proteger a la poblacion
adulia mayor, en particular
aquella en condiciones de
vulnerabilidad, e impulsar su
inclusion econémica y social.

2.3.5.1 Crear espacios de retiro y larga estadia pira 1a acogida de la poblacion adulta
mayor desprotegida y ambulante.

2.3.5.2 Crear espacios y entorngs favorables pira el desarrollo de actividades que
fortalezcan la autoestima, valoracion e inclusion s wcial de la poblacion adulta mayor.

2.3.5.3 Promover el derecho de la poblacion adulta mayor a participar en el mercado
laboral v €l emprendimiento que asi lo requiera.

2.3.5.4 Expandir en todo el pais ¥ mejorar la calilad de los servicios geriatricos en los
tres niveles de atencion del sistema de salud.

2.3.6
Garantizar igualdad de
oportunidades a las
personas con discapacidad,
para impulsar su inclusion
econdmica y social y
proteger aquellas en
condiciones de
vulnerabilidad.

2.3.6.1 Promover la creacion de infraestru tura y logistica de movilidad
desplazamiento para su uso efectivo por parte de las personas con discapacidad, acorde
a las normas de accesibilidad universal.

2.3.6.2 Desarrollar mecanismos y Servicios integrales para las personas con algin
tipo de discapacidad que faciliten su insercicn educativa y social y les permitan
desarrollar sus potencialidades humanas, incluyendo el uso de las TIC, dentro de un
marco de equidad y justicia social.

2.3.6.3 Ampliar las oportunidades para la insercion de las personas discapacitadas al
mercado laboral, mediante la concertacion de acuerdos con el sector privado, el
establecimiento de puestos de trabajos protugidos el fomento de
emprendederas.

inciativas

2.3.6.4 Fomentar una cultura de respeto hacia la igualdad de derechos y oportunidades
de las personas con discapacidad, que genere Ln cambio de actitud en la sociedad y
permita superar los estereotipos estigmatizantzs, la discriminacion y la exclusién
social,

2.3.7
Ordenar los flujos
migratorios conforme a las
necesidades del desarrollo
nacional.

2.3.7.1 Reordenar y modemizar el marco legil e institucional, asegurando que sea
compatible con las mejores précticas internaciotales y el respeto a los derechos de la
poblacién inmigrante, con fines de fortalecer el sistema de registro, gestion y control
de los flujos migratorios.

2.3.7.2 Regularizar, conforme a las disposicion s legales, la situacion de la poblacion
extranjera que se encuentre €n condiciones de ik galidad o no autorizada en el pais.

2.3.7.3 Establecer un sistema de cuotas y/o ilcentivos para permiso temporal o de
residencia, que defina la cantidad de inmigran es requeridos segun las demandas del
desarrollo nacional.

2.3.7.4 Fortalecer mecanismos eficaces de preifencién y sancién contra la trata de
personas y el trafico ilicito de migrantes, ¢stableciendo sistemas integrales de
atencién a las victimas, especialmente para los niiios, nifias y adolescentes.

3.3.7.5 Alinear los cuerpos y érganos del orden pablico con el marco juridico existente,
para asegurar el cumplimiento de las disposicio 1es legales en la materia.

ﬁ.3.7.6 Asegurar el respeto a los derechos huinanos de la poblacion inmigrante y su
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proteccién frente a toda forma de violencia, _
2.3.8 2.3.8.1 Transformar ¢! servicio consular en la instencia de proteccion de los derechos y

Promover y proteger los
derechos de la poblacion
dominicana en el exterior ¥
propiciar la conservacion de
su identidad nacional

2.4.1
Integrar la dimensién de la
cohesion territorial en el
disefio y la gestion de las
politicas publicas.

asistencia juridica a la poblacién dominicana en el :xterior.

2.3.8.2 Fortalecer los mecanismos para que la po slacién emigrada pueda tener activa
vinculacién econémica, social, politica y cultural con la Nacion dominicana.

2.3.8.3 Apoyar la reinsercion digna de la poblacién migrante que retorna para asentarse
en el pais.

Ohjetivo General 2.4
Cohresion territorial
2.4.1.1 Fortalecer las capacidades de la planificzcion del ordenamiento territorial en

todos los niveles de la administracién pablica.

2.4.1.2 Definir para todas las instancias estatales nn marco comin de Regiones Unicas
de Planificacion, estratégicas y operativas, sobre l;. base de las caracteristicas culturales
y socio-ambientales del territorio, que permita uni mejor planificacion y gestion de las
politicas publicas y una distribucion de los rccursos publicos que disminuya las
disparidades del desarrollo regional.

2.4.1.3 Disetar ¢ implementar un Plan de Ordrnamiento Territoria!l que facilite la
gestion integral de riesgos, regule el uso del suelo e incentive el aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales, , a partir de las potencialidades que presentan las
grandes regiones estratégicas de planificacion del Desarrollo.

2.4.1.4 Definir, al interior de las Regiones Unicas de Planificacion, un esquema de
divisién politico-administrativa que facilite la provision de servicios piblicos de
manera eficiente y en correspondencia con las nec asidades de la poblacidn local.

2.4.1.5 Gestionar las politicas piblicas en el terriiorio con base en las Regiones Unicas
de Planificacion y el Plan Nacional de Ordenamiento Territorial.

2.4.1.6 Establecer un Fondo de Cohesion Territorial para promover el co-
financiamiento entre gobierno central y gobieros locales de proyectos de inversion
publica, con énfasis en los municipios mas depriniidos.

2.4.1.7 Promover el desarrollo integral y sost:nible de litorales costeros, cuencas
hidrograficas, montafias, valles ¥ llanuras, considerando sus potencialidades
ambientales y socioeconémicas _

2.4.2
Reducir la disparidad
urbano-rural e interregional
en el acceso a servicios y
oportunidades econdmicas,
mediante la promocicn de un
desarrollo territorial
ordenado e inclusivo.

7.4.2.1 Desarrollar asentamientos rurales concent -ados, con fines de hacer mas eficiente
Ja provisién y acceso a los servicios publicos basicos y la gestion de riesgos.

2.4.2.2 Aumentar el gasto social en educacion, salud y servicios comunitarios en las
zonas rurales, asi como las inversiones en infriestructura productiva y aquellas que
faciliten la integracion urbano-rural y regional.

2.4.2.3 Fomentar en la zona rural actividades productivas no agropecuarias que
complementen y diversifiquen las fuentes de ingieso familiar, tales como las vinculadas
al agro-ecoturismo, los sistemas de pago por servicios ambientales y mantenimiento de
infraestructuras, entre otras.

2.4.2.4 Apoyar la agricuitura familiar como mec.io para contribuir a la reduccién de la
pobreza rural y a la seguridad alimentaria y nutr cional de la poblacion rural.

2.42.5 Proveer servicios integrales para mejcrar la gestion de las microempresas
rurales.

2.4.2.6 Impulsar acciones afirmativas dirigidas « las mujeres rurales que garanticen su
acceso a los recursos productivos (titularidad ce la tierra, crédito, ete.) con el fin de
superar los obstaculos que dificultan la_autonon ia y desarrollo personal.

2.4.2.7 Asegurar la debida coordinacién y artic ilacion en la ejecucion de las politicas
publicas que propicien condiciones favorables para el relevo generacional en el campo
y la revalorizacion de la vida rural.

2.4.2.8 Propiciar la densificacion ordenada le los grandes centros urbanos para
posibilitar mayor eficiencia en el uso del suelc y la eficaz cobertura de los servicios
pitblicos.

2.4.2.9 Promover el desarrollo de ciudades intermedias o pequefias de caracter
estratégico. ) J
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2.4.2.10 Impulsar una equilibrada distribucion espacial de las actividades econdmicas
con alta capacidad de generar empleo decente.
2.4.3.1 Diseflar ¢ implementar proyectos para el desarrollo integral de la zona
fronteriza, tomando en cuenta su especificidad geopolitica, cultural, ambiental y
socioecandmica. _
2.4.3.2 Fortalecer la presencia institucional del Est: do en la frontera.

243 2.4.3.3 Fortalecer la capacidad productiva a fin de mpulsar la auto-sostenibilidad de las

Promover el desarrolio
sostenible de la zona
Sfronteriza

2.5.1

Facilitar el acceso de la
poblacidn a viviendas
econdmicas, Segurasy
dignas, con seguridad

juridica y en asentamientos
humanos sostenibles.
socialmente integrados, que
cumplan con los criterios de
adecuada gestion de riesgos

y accesibilidad universal
para las personas con

discapacidad fisico motora.

comunidades fronterizas.

3.4.3.4 Fomentar el desarrollo del comercio fror terizo dotandolo de los servicios e
infraestructuras logisticas necesatias.

2.4.3.5 Conservar y proteger el medio ambierte y los ecosistemas de la zona
fronteriza, y promover ¢l eco-turismo..

2.4.3.6 Propiciar el fortalecimiento de la identidad cultural dominicana, en un marco de
respeto a la diversidad y valoracion del aporte de la poblacion fronteriza a la cohesion
del territorio dominicano.

Objetivo General 2.5

i ivienda digna en entornoy saludables
2.5.1.1 Crear y desarrollar el marco legal e institucional para la definiciéon de una
politica publica de vivienda, la planificacién y cesarrollo de asentamientos humanos
ordenados, accesibles y sostenibles, sobre la base de planes de uso de suelos
municipales, respetando las competencias y atribi ciones de los gobiernos municipales,
a fin de optimizar ¢l uso del suelo, minimizar riesgos y posibilitar una provision
eficiente de servicios.

2.5.1.2 Elevar la calidad del entorno y el acceso a servicios basicos ¢ infraestructura
comunitaria en aquellos asentamientos susceptibles de mejoramiento.

2.5.1.3 Reubicar los asentamientos en condicione: de riesgo ante fenémenos naturales,
focos de contaminacion o riesgos derivados de la siccion humana.

2.5.1.4 Impulsar el desarrollo de mecanismos, cor sistentes con el marco regulador, que
faciliten y promuevan el ahorro habitacional programado, asi como el uso de los
recursos de los fondos de pensiones para fornentar programas habitacionales en
beneficio de la poblacion trabajadora cotizante a |1 Seguridad Social.

2.5.1.5 Propiciar ¢l acceso de las organizaciones sin fines de lucro que cumplan con
requisitos de fiscalizacion y control, a lineas de crédito destinadas al micro-
financiamiento para el mejoramiento y construccion de viviendas de familias de bajos
ingresos, priorizando las de jefatura femenina en condiciones de vulnerabilidad.

2.5.1.6 Promover el desarrollo de nuevas opcione : de financiamiento para constructores
y promotores del sector privado que ofrezcan wiviendas de bajo costo y estandares
adecuados de calidad, incluyendo a los pequefios y medianos constructores y
promotores. _

2.5.1.7 Propiciar la urbanizacion de terrenos estitales para el desarrollo de proyectos
habitacionales, tanto en la zona rural como en a urbana, de acuerdo con el Plan de
Ordenamiento Territorial y con participacion de lis PYMES del sector construccion.

2518 Adecuar ¢l marco legal y procedimental para agilizar los procesos
administrativos vinculados a la construccion e viviendas y al acceso legal a la
propiedad inmeobiliaria titulada.

2.5.1.9 Promover la reforma de la legislacion cobre el inquilinato, para fortalecer la
seguridad juridica de los derechos de inquilinos v propietarios ¢ incentivar la inversion
en viviendas para alquiler.

2 5.1.10 Establecer una normativa que garantice 2| desarrollo de proyectos de viviendas
seguras, dignas, saludables y amigables con ¢l medio ambiente.

2.5.1.11 Desarrollar acciones positivas a favor de las mujeres y grupos vulnerables en
condicion de pobreza, como jefas de hogar, madres solteras, mujeres victimas de
violencia, poblacion discapacitada y adultos maores, que faciliten su acceso a planes
de viviendas dignas vy de bajo costo.

2.5.1.12 Disefiar mecanismos que permitan combinar el esfuerzo propio, las
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iniciativas cooperativas y el apoyo estatal y privado para superar el déficit
habitacional

X

2.5.2

Garantizar el acceso
universal a servicios de agua
potable y saneamiento,
provistos con calidad y
eficiencia.

2.5.2.1 Desarrollar el marco legal e institucional d : las organizaciones responsables del
sector agua potable y saneamiento, para garantizar la provisién oportuna y de calidad,
asi como la gestion eficiente y sostenible del servi:io.

2.5.2.2 Transformar el modelo de gestion de los servicios de agua potable y
saneamiento para orientarlo hacia el control de la demanda que desincentive el uso
irracional y tome en cuenta el caracter social de Is servicios mediante la introduccion
de mecanismos de educacién y sancion.

2.5.2.3 Desarrollar nuevas infraestructuras de reces que permitan la ampliacion de la
cobertura de los servicios de agua potable, alcantariliado sanitaric y pluvial,
tratamiento de aguas servidas y proteccion del sussuelo, con un enfoque de desarrollo
sostenible y con prioridad en las zonas tradicional nente excluidas.

2.5.2.4 Garantizar ¢l mantenimiento de la infraestructura necesaria para la provisién
del servicio de agua potable y saneamiento y 1a disposicion final de residuos.

2.5.2.5 Desarrollar una conciencia ciudadana sobre el ahorro, conservacion y uso
racional del recurso agua y el desecho de los residuos solidos.

2.5.2.6 [ncentivar la creacién de cooperativas pira la administracion de acueductos
rurales de agua potable y de servicios de sane:; miento en zonas urbanas o rurales
que lo requieran.

2.5.2.7 Garantizar el suministro adecuado y opc;rtuno de agua potable y el acceso a
campafias de saneamiento a poblaciones afectada:i por la ocurrencia de desastres.
Objetivo General 2.6

Crltira ¢ identidad nacional en wi mundo gl
2.6.1.1 Desarrollar y consolidar un Sistema Nacional de Cultura que supere la

2.6.1
Recuperar, promover y
desarrollar los diferentes
procesos y manifestaciones
culturales que reafirman la
identidad nacional, en un
marco de participacion,
pluralidad, equidad de
género y apertura al entorno
regional y global.

dispersién institucional, fortalezca los mecanismos y estructuras de apoyo a las
manifestaciones artisticas y de la industria cultural y cumpla con los compromisos
asumidos en los acuerdos internacionales, para e disfrute de los derechos culturales de
la poblacion.

3.6.1.2 Fortalecer, desarrollar y difundir con sentido de equidad la diversidad de
procesos y manifestaciones cuiturales del pueblo dominicano, propiciando, con sentido
de equidad, la participacién, la pluralidad, la superacién de patrones culturaies no
favorables al desarrolio y la equidad de género.

3.6.1.3 Promover la descentralizacion en la intervenciéon cultural gubernamental,
mediante alianzas estratégicas con municipos y organizaciones culturales no
gubernamentales y populares que contribuyan a desarrollo integral y sostenido de las
comunidades.

2.6.1.4 Promover una cultura de igualdad que proyecte nuevos roles y valores para
hombres y mujeres y visibilice los aportes y derechos de las mujeres a lo largo de su
ciclo de vida.

2.6.1.5 Crear o acondicionar espacios municipales para el desarrollo de actividades
socio culturales y propiciar su uso sostenido.

2.6.1.6 Promover la participacién en actividade: culturales orientadas al desarrollo del
conocimiento critico y el pensamiento propio, v ediante el fomento, desde la educacién
basica, de la cultura de la lectura y la capacided de interpretacion de los productos y
manifestaciones culturales

2.6.1.7 Propiciar la participacion de la poblicién en las actividades culturales y
artisticas, con énfasis en nifios, nifias, adolescen'es y jovenes.

2.6.1.8 Recuperar, proteger y proyectar el patri monio cultural tangible e intangible de
la Nacion, mediante el estudio y difusion de las culturas regionales y locales, propiciar
su valoracién como parte de la identidad nacional y su promocién como parte del
potencial productivo.

2.6.1.9 Dotar a gestores y activistas culturales con las herramientas necesarias que
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promuevan una accion cultural eficiente que pctencie su vinculo con el desarrollo
nacional

2.6.2.1 Desarrollar una oferta cultural que aporte iractivos para la actividad turistica,
incluyendo la produccién de artesanias que expres<n la identidad cultural dominicana y
la proyeccion del patrimonio cultural tangible e intangible de la Nacion.

2 6.2.2 Fomentar las industrias culturales, incluyer do las basadas en el uso de las TIC,
y los mercados de bienes y servicios culturales como instrumentos para el desarrollo
econémico, la elevacion del nivel de vida de la poblacién y la promocion de la
identidad cultural como valor agregado, asegurando el respeto a los derechos de la

2.6.2 propiedad intelectual.
Promover el desarrollo dela | 2.6.2.3 Abrir canales de comercializacién, nac onales e internacionales, para los

industria cultural, productos y servicios culturales

2.6.2.4 Discfiar mecanismos de apoyo financiero a creadores, individuales y colectivos,
de obras culturales de interés publico.

2.6.2.5 Impulsar programas de capacitacion y frmacion en areas vinculadas a los
procesos productivos de las industrias culturales

2.6.2.6 Disefiar mecanismos que impulsen una eiiciente distribucién de los libros de

autores nacionales.

Objetivo General 2.7

Deporte y recreacion fisica para ol desarroflo hu
2.7.1.1 Fortalecer la educacion fisica y el depoite desde la educacion basica, como
componente de la formacion integral del sistema educativo e impulsar la practica
deportiva como mecanismo de cohesion e inclus 6n social y garantizando las mismas
oportunidades de participacion, acceso y desarroll) a nifios, jovenes y adultos de ambos
SEXO0S.

2.7.1.2 Expandir, diversificar y promover las facilidades para el ejercicio de la
recreacion fisica y el esparcimiento a lo largo del ziclo de vida, en colaboracion con los

2.7.1
Promover la cultura de

gobiernos locales

2.7.1.3 Fortalecer el sistema de organizacion je competencias deportivas a nivel
escolar, local, regional y nacional, promovienco la colaboracién de las instancias
publicas y privadas, asi como ¢l fortalecimiento y modernizacion de las federaciones y
clubes deportivos.

2.7.1.4 Fomenmtar la creacion de capacidades competitivas y de alto rendimiento, para el
desarrollo personal y para el intercambio local, nacional e internacional

2.7.1.5 Garantizar la profesionalizacién y el mejo -amiento de las condiciones de trabajo
de los recursos humanos del drea de la educacior fisica, el deporte y la recreacion para
elevar la calidad del servicio prestado

prdctica sistemdtica de

actividades fisicas y del

deporte para elevar la
calidad de vida.

Articulo 24. Indicadores y Metas.- Los Indicadores y Metas correspondientes al
Segundo Eje Estratégico son los siguientes:

Unidad / Linea Base METAS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
medicién Aiflo Valor 2015 2020 2025 2030
2.1 Porcentaje de Porcentaje
poblacién bajo la ) 2010 10.1 7.6 5.0 3.5 2.0
linea de pobreza _ ]
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Indicadores

Unidad /
Escala de
medicién

Linea Base

MET AS QUINQUENALES

Afio Valor

2015

2020

2025

2030

extrema nacional

Masculino

Femenino

2010 9.5

2010 10.8

2.2 Numero de
regiones con
porcentaje de
poblacion bajo la
linea de pobreza
extrema nacional
mayor que 5%

Namere de
Regiones

2010 10

8.0

6.0

3.0

0.0

2.3 Porcentaje de
poblacién rural bajo
la linea de pobreza
extrema nacional

Porcentaje

%)

Masculino

Femenino

2010 16.9

12.9

9.0

7.0

5.0

2010 15.6

2010 183.4

2.4 Porcentaje de
poblacion por
debajo de la linca
de pobreza
moderada nacional

Porcentaje

)

Masculino

Femenino

2010 33.8

271

22.5

18.7

15.4

2010 324

2010 35.2

2.5 Numero de
regiones con
porcentaje de
poblacion por
debajo de la linea
de pobreza
moderada mayor
que 20%

Numero de
Regiones

2010 10

9.0

8.0

4.0

0.0

2.6 Porcentaje de
poblacién rural bajo
la linea de pobreza
moderada

Porcentaje

o)

Masculino

Femenino

2010 46.8

36.6

265

233

20.0

2010 44.6

2010 49.1

2.7 indice de GINI

De 0 (valor

Jefe hogar
masculino

minime) a 1
(valor

Jefe hogar
femenino

maximo}

2010 0.49

0.485

0.460

0.440

0.420

2010 0.49

2010 0.51
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Unidad / Linea Base MET AS QUINQUENALES
indicadores | Escalade | 5, Valor 2015 2020 2025 2030
medicién
2.8 Tasa neta de
cobertura
educacién nivel
inicial (sin 2010 32.6 66.3 100.0 100.0 100.0
matricula de 3y | Porcentaje
4 afios en linea
de base)
Masculino 2010 33.6
Femenino 2010 31.5
2.9 Tasa neta de
cobertura 2010 94.7 97.3 100.0 100.0 100.0
educacion nivel Porcentaje
bésica %)
Masculino 2010 94.7
Femenino 2010 94.7
2.10 Tasa neta de
cobertura 2010 517 64.3 77.0 26.0 95.0
educacion nivel Porcentaje
secundaria ©%)
Masculino 2010 473
Femenino 2010 56.5
2.11 Porcentaje
de la PEA de 15
afios y mas
R . 10.0 13.0 17.5 23.0
asistiendo a Porcentaje 7.6
programas de
capacitacion
laboral
Puntaje
, Promedio:
2.12 Promedio de Nivel I > Perienecer al Pertenecer al
los puntajes de los 299.59 nivel 11 nivel 111
estudiantes de 6to Nivel 11 > Pertenecer al Pertenecer al
grado de primaria 2005 421 (Nivel 1) ) on un . Con un
424.54 nivel 11 ) nivel [11 .
en la prueba de Nivel 111 > Juntaje puntaje
lectura 513,66 prymedio > promedio >
LLECE/UNESCO . 484 557
Nivel IV >
593.59
2.13 Promedio de Puntaje Pe:tenecer al Pertenecer al
los puntajes de los Promedio: nivel 11 nivel I11
estudiantes de Jer Nivel 1> Pertenecer al Pertenecer al
grado de primaria 367.86 2006 395 (Nivel 1) . Con un ) Con un
. nivel 11 . nivel 11 )
en la prueba de Nivel I1> puntaje puntaje
lectura 461.32 promedio > promedio >
LLECE/UNESCO Nivel I11> 500 600
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Unidad / Linea Base METAS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
. Afio Valor 2015 2020 2025 2030
medicion _
552.14
Nivel IV >
637.49
Puntaje
2.14 Promedio de Pr(')medlo: Pertenecer al | Pertinecer al Pertenecer al
] Nivel 1 > . . .
los puntajes de los 309.64 nivel 11 nivel 11 nivel 11
estudiantes de 6t0 Nivel‘ 1> Pertenecer al
grado de primaria 413.58 2006 | 415(Nivelll}| Conun Con un wivel 111 Con un
en la prucba de Nivel‘lll . puntaje p Intaje puntaje
matematica 514.41 promedio > | pronedio > promedio >
LLECE/UNESCO o 445 490 560
Nivel IV >
624.6
Puntaje
. Promedio:
2.15 Promedio de Nivel 1 > Pertenecer al Pertenecer al
los puntajes de los 191,50 nivel | nivel 11
estudiantes de Ser Nivel. Il > Perienecer al Pertenecer al
2
grado de primaria 2006 395 (Nivel I) Con un . Con un .
489.01 . rivel 11 . nivel 1T
en la prueba de Nivel 111 > puntaje puntaje
matematica 558 54 promedio > promedio >
LLECE/UNESCO e 435 480
Nivel IV >
621.68
Puntaje
2.16 Promedio de Pr?medlo: Per enecer al Pert‘enecer al
. Nivel [ > . nivel 111
los puntajes de los 35131 uivel 11
estudiantes de 610 Nivel' > Pertenecer al Pertenecer al
grado de primaria 472.06 2006 426 (Nivel I} nivel Ii {>on qn aivel 111 Con un
en la prueba de en . puntaje .
L Nivel 1> . puntaje
ciencias 590.29 promedio > promedio >
LLECE/UNESCO Nivel IV > 525 650
704.75
2.17 Porcentaje (%) Matematicas: | Matematicas: | Malematicas: | Matematicas: Matematicas:
de alumnos Promedio 92.9 85.8 73.0 63.0 53.0
smlafios en (? por AL sin l_{D: Lectura: Lectura: | .ectura: Lectura: Lectura:
debajo del nivel II | Matematicas: £9.40 5 69 9
de rendimientos en 57.86 2006 . 82.1 0 590 49.0
las pruebas de Lectura: Ciencias: Ciencias: (‘iencias: Ciencias: Ciencias:
LLECE de 6to 56.33
d lect Ciencias:
grado para fecturd, lenctas 98.6 91.2 78.0 68.0 58.0
matematicas y 81.68
ciencias
2.18 Nimero medio
de afios de
escolaridad de la Afios 2010 94 10.0 10.6 11.3 12.0

poblacion de 25 a
39 afios
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Unidad / Linea Base MET AS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
. Afio Valor 2015 2020 2025 2030
medicién
Masculino 2010 3.8
Femenino 2010 10.0
2.19 Tasa de
analfabetisma 2010 10.5 < 4% < 4% < 4% <4%
poblacién de 15 Potcentaje
afios y mas %)
Masculino 2010 10.6
Femenino 2010 10.3
2.20 Gasto piblico Porcentaje
en educacién como (%) 2009 2.2 50 6.0 6.5 7.0
% del P1B
2.21Esperanza de 20052010 724 74.6 77.0 78.5 £0.0
vida al nacer
Masculino Afios 2005-201¢0 69.1
Femenino 20035-2010 75.5
2.22Ta§a de Muertes de
mortalidad menores de 5 {2002-2007, 360 24.0 18.0 14.5 1.0
menores de 3 afios por
afos 1,000
Masculino nacidos 1997-2007 40.0
Femenino vivos 1997-2007 340
2.23Tasa de Muertes por
mortalidad 1003000 1997-2007 159.0 96.2 72.0 51.5 31.0
nacidos
materna vivos
2.24Tasa de
mortalidad asociada | Muertes por 2010 0.14 0.1 0.0 0.0 0.0
a malaria 100,000
Masculino habitantes 2010 0.10
Femenino 2010 0.18
2.25Tasa de
mortalidad asociada | Muertes por 2009 1.20 0.5 0.0 0.0 0.0
a tuberculosis 100,000
Masculino habitantes 2009 1.50
Femenino 2009 0.80
2.26Tasa de
letalidad asociada 2010 4.4 4.4 <2.0 <2.0 <2.0
al dengue Por 100
Masculino casos 2010 3.0
Femenino 2010 59
2.27 Proporcidn de
la poblacion que no Porcentaje
alcanza el minimo %) 2005 21.0 16.0 13.5 6.8 0.0
de energia
alimentaria
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Unidad / Linea Base MET AS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
. Ao Valor 2015 2020 2025 2030
medicion
2.28 Tasa de . '
desnutricion global Porcentaje
de menores 2007 3.1 0.0 2.0 0.0 0.0
en menores de 5 de 5 afios
afios (peso/edad)
2.29 Tasa de .
desnutricion aguda Porcentaje
de menores 2007 2.2 0.0 0.0 0.0 0.0
en menores de 3 de 5 afios
afios (peso/talla)
2.30 Tasa de
desnutricion Porcentaje
cronica en menores | de menores 2007 9.8 6.0 1.5 0.0 0.0
de 5 afios de 5 afios
(talla/edad)
2.31 Nifios(as)
hijos (as) de madres
VIH positivas que Porcentaje 2010 10.0 5.5 10 1.0 10
resultan ser So)
positivos al
testearse
2.32 Proporcion de
la poblacion
portadora del VIH
con infeccion Porcentaje
avanzada que tiene o 2009 71.0 85.0 %0.0 95.0 100.0
acceso a &)
medicamentos
antirretrovirales
(ARV)
2.33 Gasto publico
en salud como % Porcentaje
del Producto %) 2009 1.4 2.8 4.0 45 50
Interno Bruto (PIB)
2.34 Porcentaje de
la poblacién urbana
¢on acceso a
ser\.nmos sanitarios | Porcentaje 2007 $2.7 $8.0 9.0 96.0 100.0
mejorados Yo}
(inodoro o letrina
con cajon
privados)
2. 35 Porcentaje
de la poblacién
€on acceso a agua Porcentaje
de Ia red piblica ) 2007 86.1 97.2 100.0 100.0 100.0
dentro o fuera de
la vivienda

‘ Proyecto de Ley END 2030, version final




Indicadores

Unidad /
Escala de
medicién

Linea Base

METAS QUINQUENALES

Afio Valor

2015

2020

2025

2030

2.36 Porcentaje de
poblacién protegida
por el Seguro de
Salud

Masculino

Femenino

2010 42.4

100% al
2016

100.0

100.0

100.0

2010 44 8

2010 43.6

2.37 Tasa de
desocupacion
ampliada de la
poblacien de 15
afios y mas

Porcentaje

%}

Masculino

Femenino

2010 14.3

11.0

1.6

7.0

6.4

2010 9.8

2010 214

2.38 Brecha
regional de la tasa
de desocupacion
ampliada

Puntos
porcentuales

2010 6.4

5.7

<5

<5

<5

2.39 Porcentaje de
poblacién ocupada
en ¢l sector formal
(15 afios y mas)

Porcentaje

£5<)

Masculino

Femenino

2010 43.7

46.9

50.0

55.0

60.0

2010 40.3

2010 49 8

2.40 Brecha de
género en ingreso
laboral (Promedio
de ingreso laboral
por hora
mujeres/promedio
de ingreso laboral
por hora hombres)

Razén

2010 0.95

0.98

1.00

1.00

1.00

2.41 Brecha en tasa
de ocupacion
femenina/masculina
{tasa ocupacion
femenina/tasa
ocupacion
masculina, 15 afios
y mas)

Razé6n

2010 0.55

0.65

0.75

0.85

0.95

2.42 Brecha en tasa
de desocupacion
femenina/masculina
(tasa de
desocupacion
femenina/tasa de
desocupacion
masculina)

Raz6n

2010 2.18

1.84

1.50

1.25

1.00

272
a5

Proyecto de Ley END 2030, versién final




Unidad / Linea Base METAS QUINQUENALES
Indicadores if:::::: Afio Valor 2015 1020 2025 2030
2.43 Porcentaje de Porcentaje
mujeres en cargos . 2010 94 21.20 33.00 41.50 50.00
electivos: Senado %)
2.44 Porcentaje de
mujeres en cargos | Poreentaje | o4 20.8 26.90 13.00 41.50 50.00
electivos: Camara 9o}
de Diputados
2.45 Porcentaje de Porcentaje
mujeres en cargos 2010 7.7 20.35 +3.00 41.50 50.00
electivos: Sindicas &0
2.46 Porcentaje de
mujeres en cargos | Poreeniaje | 54,4 33.3 33.15 $3.00 41.50 50.00
electivos: ©5)
Regidoras
2.47 Porcentaje de
nifios y nifias de 6 a 2010 L5 0.75 0.00 0.00 0.00
14 afios que Porcentaje
trabajan %)
Masculino 2010 2.3
Femenino 2010 0.7
2.48 Porcentaje de
jovenes de 15a 19
afios que no ) 2010 6.0 4.40 2.80 2.15 1.50
estudian y estan Porcemtaje
desempleados o)
Masculino 2010 5.9
Femenino 2010 6.3

Parrafo Transitorio:

Con relacion al Indicador 2.20, relacionado al “Gasto Publico en

educacién como % del PIB, para el afio 2013 debera cumplirse con el 4% del Producto

Interno Bruto (PIB), como inversién para la educacién,

Pacto por la Educacién que consagra el articulo 34 de esta Ley.”

Capitulo VII
Objetivos Generales, Especificos, Lineas de Accién,
Indicadores y Metas del Tercer Eje Estratégico

con el objetivo de fortalecer el

Articulo 25. Objetivos Especificos y Lineas de Accién.- Los Objetivos Generales,
Especificos y Lineas de Accion correspondientes a cada uno de los Objetivos Generales
del Tercer Eje Estratégico son:

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

% Una Economia articulada,

crecimiento alto y sostenido, con trabajo digno,

Objetivo General 3.1
innovadora y ambientalmente sostenible, con una estructura productiva que genera
que se inserta de forma com petitiva en la economia global”

3.1.7
Garantizar la sostenibilidad
macroeconomica

3.1.1.1 Consolidar los mecanismos de coordinaci’n de las politicas fiscal, monetaria,
cambiaria y crediticia, con el propdsito de asegurar la sostenibilidad macroecondomica,
impulsar un crecimiento econémico alto, equititivo, sostenido y generador de
empleos de calidad, atenuar los efectos negativos de los chogues externos y garantizar
niveles de deuda y de reservas internacionales compatibles con la sostenibilidad de
largo plazo.

3.1.1.2 Impulsar una reforma fiscal integral, basado en la progresividad y
transparencia tributaria, orientado a financiar e desarrollo sostenible y garantizar la
sostenibilidad de largo plazo de las finanzas del se :tor publico consolidado, en el marco
de una ley de responsabilidad fiscal que permita iinplementar politicas contra ciclicas y
establezca normas y penalidades para garantizar st cumplimiento.

3.1.1.3 Fortalecer la autonomia de la Autoridad Monetaria y Financiera, incluyendo la
profesionalizacion y dedicacion exclusiva de sus tniembros, a fin de ejercer un efectivo
control de la inflacién y asegurar ¢l adecuado funcionamiento del sistema financiero,
cambiario y de pagos en apoyo al desarrollo econ¢ mico, en un marco de transparencia y
rendicion de cuentas.

3.1.1.4 Implementar una politica monetaria qu: promueva un control de inflacién
consistente con tasas de interés y tipo de cambio competitivos en el entorno
internacional.

3.1.2
Consolidar una gestion de las
finanzas publicas sostenible,
que asigne los recursos en
funcion de las prioridades del
desarrolio nacional v
propicie una distribucion
equitativa de la renta
nacional

3.1.2.1 Desarrollar un sistema tributario pro gresivo otorgando prioridad a la
contribucién directa mediante la ampliacion de a base contributiva, la racionalizacién
de los incentivos fiscales, la minimizacién de sus efectos negativos sobre las decisiones
de los agentes economicos y el incremento e la eficiencia recaudatoria. bajo un
principio de contribucion | segiin la capacidad ecor dmica de cada contribuyente.

3.1.2.2 Elevar la calidad del gasto publico, asignando prioridad a la dimensi6n social
del desarrolioc humano, entre otros mecanismos, mediante la racionalizacion de los
subsidios y pre-asignaciones presupuestarios, incluyendo la focalizacion de éstos
cuando proceda, asi como un eficiente sistema c¢ compras y contrataciones pablicas y
de gestion de deuda piblica, la definicién de un coeficiente minimo de inversion y el
desarrollo de una gestién basada en resultados.

3.1.2.3 Fortalecer ¢! Sistema de Planificacion e Inversion Pablica como mecanismo de
priorizacion de la asignacion del gasto publico, en particular, de los proyectos de
inversion, en funcion de las necesidades del desa Tollo nacional, teniendo en cuenta una
adecuada distribucion territorial e incidencia en os distintos grupos poblacionales, con
miras a garantizar la cohesién social y territorial.

3.1.2.4 Profundizar y consolidar e} proceso de reforma de la gestion presupuestaria y
financiera del Estado, orientada a la gestion por rasultados, la transparencia y la
rendicion de cuentas.

3.1.2.5 Impulsar la inclusién de la perspectiva de género y de ciclo de vida en el disefio
e implementacion del Presupuesto General del Estado que ponga énfasis en la
asignacion de recursos en dreas prioritarias que :uperar inequidades.

3.1.3
Consolidar un sistema
financiero eficiente, solvente
y profundo que apoye la
generacion de ahorro y su
canalizacion al desarrollo
productivo

3.1.3.1 Fortalecer v hacer mis eficiente la rejjulacién y la supervision del sistema
financiero, tomando como referencia los estind: res y mejores précticas internacionales
que rijan la materia y mediante una adecuada c-ordinacién entre los entes reguladores
de los mercados financieros, lograr el contre] bancario eficaz, el buen gobierno
corporativo y el manejo integral de riesgos en el interés de asegurar el desarrollo y

sostenibilidad del sector, la proteccién de los ahorros y la prevencion y castigo de
delitos financieros.

3.1.3.2 Impulsar la eficiencia y mayor competen :ia en el sistema financiero para reducir
los costos de intermediacion.

Proyecto de Ley END 2030, version final




OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

3.2.1
Asegurar un suministro
confiable de electricidad, a
precios competitivos y en
condiciones de sostenibilidad
financiera y ambiental.

3.1.3.3 Impulsar la banca de desarrollo asi como instrumentos de financiamiento a largo
plazo en el sistema financiero para financiar las inversiones productivas y la
incorporacién del progreso tecnologico al aparato froductivo nacional.

3.1.3.4 Identificar y eliminar los obstaculos
dificultan la canalizacion hacia los sectores productivos,
proyectos de inversion de largo plazo del ahor o nacional depositado en el sistema
financiero..

normativos v procedimentales que
en particular hacia

3.1.3.5 Promover el desarrollo de cooperativas y 0'ras formas asociativas, que fomenten
el ahorro y faciliten el acceso al crédito a seciores tradicionalmente excluidos del
sistema financiero formal, incluyendo a jovenes ) mujeres, ¢ integrarlas al proceso de
supervision bancaria tomando en cuenta la especificidad de_su tamafio y naturaleza.

3.1.3.6 Crear condiciones y mecanismos para ' desarrollo del microcrédito, con el
proposito de facilitar el acceso al crédito de las unidades productivas y grupos
poblacionales tradicionalmente excluidos del sisterna financiero formal.

3.1.3.7 Desarrollar medios de proteccion confiables y asequibles para proteger ¢l crédito
y minimizar los riesgos del incumplimiento y la mora
Objetive General 3.2

Energin confiable, eficiente y ambicntalimente sos

3.2.1.1 Impulsar la diversificacion del parque de generacion eléctrica, con énfasis en la
explotacion de fuentes renovables y de menor impacto ambiental, como solar y edlica.

3.2.1.2 Fortalecer la seguridad juridica, la institucionalidad y el marco regulatorio del
sector eléctrico para asegurar ¢l establecimiento de tarifas competitivas y fomentar la
inversion y el desarrollo del sector.

32.1.3 Planificar e impulsar el desarrollo de la infraestructura de generacion,
transmisién y distribucion de electricidad, que «pere con los estiandares de calidad y
confiabilidad del servicio establecido por las nornias.

3.2.1.4 Impulsar en la generacion eléctrica, lu aplicacion rigurosa de la regulacion
medioambiental, orientada a la adopcion de practicas de gestion sostenibles y
mitigacion del cambio climatico.

3.2.1.5 Desarrollar una cultura ciudadana para [ romover el ahorro energétice, y uso
eficiente del sistema eléctrico.

3.2.1.6 Promover una cultura ciudadana y ¢mpresarial de eficiencia energética,
mediante la induccion a practicas de uso racional de la electricidad y la promocion de la
utilizacion de equipos y procesos que permitan un mMenor uso o un mejor
aprovechamiento de la energia.

3.2.2
Garantizar un suministro de
combustibles confiable,
diversificado, a precios
competitivos y en condiciones
de sostenibilidad ambiental.

3.2.2.1 Desarrollar una estrategia integrada de ekploracién petrolera de corto, mediano
y largo plazos, coherente y sostenida, que pe mita determinar la factibilidad de la
explotacion, incluyendo la plataforma marina y asegurando la sostenibilidad ambiental.

3.2.2.2 Revisar ¢l marco regulatorio y consol dar la institucionalidad del subsector
combustibles, con el fin de asegurar el funcionamiento competitivo, eficiente,
transparente y ambientalmente sostenible de la cadena de suministros, garantizando la
libre importacién acorde con las regulaciones establecidas.

3.2.2.3 Revisar y transparentar el mecanismo de calculo de! precio de los combustibles.

3.2.2.4 Promover la produccion local y el iso sostenible de biocombustibles, en
particular en el sector transporte. a fin de reducir la dependencia de las importaciones y
las emisiones de gases de efecto invernadero y proteger el medio ambiente,

32.2.5 Planificar y propiciar el desarrollo de una infraestructura de refinacion,

almacenamiento, transporte y distribucion d2 combustibles moderna ¥y eﬁcieme,J
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

3.3.1
Desarrollar un entorno
regulador que asegure un
funcionamiento ordenado de
los mercados y un clima de
inversion y negocios pro-
competitivo en un marco de
responsabilidad social.

Competitividad ¢ innovacion en un ambiente fuvorable o la cooperaciony la responsabilidud social

ambientalmente sostenible, geograficamente equilibrada y competitiva, que opere con
los més altos estandares de seguridad y calidad.

3.2.2.6 Fomentar el uso racional y el consumo responsable de los combustibles a nivel
nacional

Objetive General 3.3

3.3.1.1 Impulsar un Estado pro-competitivo que r :duzca los costos, tramites y tiempos
de transacciones y autorizaciones, y elimine la duslicidad de instituciones y funciones,
mediante el establecimiento y aplicacién efectiva de un marco normativo para la
coordinacién de los procedimientos de las publicas centrales,
descentralizadas y locales, en un entorno de seyuridad juridica, certidumbre legal y
responsabilidad social empresarial, en concordanc a con los estandares internacionales.

instituciones

3.3.1.2 Impulsar el funcionamiento de los mercaios en condiciones de competencia y
control de abusos de posicion dominante mediante el fortalecimiento del marco
regulador ¢ institucional, con el proposito de 1educir costos y precios y elevar la
competitividad de la economia en un entorno de apertura comercial.

3.3.1.3 Garantizar la defensa del aparato proluctivo ante comprobadas practicas
desleales y no competitivas, conforme a la legislacion.

33.1.4 Fortalecer el marco normativo e nstitucional para garantizar a los
consumidores su derecho a disponer de bienes y servicios de calidad y de informacion
objetiva, veraz y oportuna sobre el contenido y ca -acteristicas de los mismos.

3.3.1.5 Realizar campafas de concienciacion a los consumidores sobre sus derechos y
los mecanismos para ejercerlos _

3.3.1.6 Garantizar la defensa del aparato productivo ante comprobadas practicas
desleales vy anti competitivas, conforme a la legislacion.

3.3.1.7 Fortalecer el marco legal ¢ institucional que regula el derecho de autor y
propiedad intelectual.

3.3.2
Consolidar el clima de paz
laboral para apoyar la
generacion de empleo decente

3.3.2.1 Identificar y modificar, mediante el didlogo entre los sectores puablico y
privado, aquellas disposiciones contenidas en el Cédigo de Trabajo que se determine
desestimulan la contratacién de trabajo asalariado e incidan en el deterioro del clima
laboral, sin menoscabat los derechos adquiridos ¢e los trabajadores.

3.3.2.2 Adaptar oportunamente las regulaciom:s laborales a las mejores practicas
internacionales, mediante el didlogo entre los se:tores estatal, laboral y empresarial, a
favor de la generacién de empleo decente, el 1umento de la productividad, el libre
ejercicio de los derechos en el lugar de trabajo, la remuneracién adecuada y equitativa
del trabajo y la proteccion de la seguridad :ocial, en el marco de los acuerdos
internacionales ratificados por Republica Dominizana.

3.3.2.3 Fortalecer los servicios publicos y privacos de intermediacion de empleo como
forma de facilitar la insercion laboral sin discriminacién entre los distintos grupos
poblacionales

3.3.2.4 Fortalecer los mecanismos instltucionales'que garanticen, sin discriminacion, los
derechos establecidos en la legislacion laboral y en los convenios internacionales
ratificados por el pais, incluidos los mecanis nos de mediacién y conciliacion de
conflictos laborales.

3.3.2.5 Fortalecer ¢l marco institucional pari garantizar, sin discriminacion, los
derechos laborales establecidos en Ya Constilucion, la legislacion y los convenios
internacionales ratificados por el pais, in:luidos en el dialogo social y los
mecanismos de mediacién y conciliacién de conflictos laborales.

3.3.2.6 Impuisar los consensos requeridos para la ratificacion congresual de
convenios internacionales orientados a forfalecer el marco de derechos de la
poblacién trabajadora.

3.33

3.3.3.1 Actualizar el curriculo de fa educac 6n superior para alcanzar estindares
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACC ION

Consolidar un sistema de
educacion superior de
calidad, que responda a las
necesidades del desarrollo de
la Nacion.

internacionales de calidad.

3.33.2 Establecer un sistema nacional de acieditacion de profesores y carrera
académica.

3.3.3.3 Crear una masa critica de docentes-investig adores por medio de la formacion de
maestros y doctores en universidades de reconocida calidad mundial y la atraccion de
profesionales de alto nivel residentes en el exterior, con criterio de igualdad de
oportunidades.

3.3.3.4 Crear un sistema de incentivos a institiciones y estudiantes, incorporando
criterios racionales de equidad, para asegurar la fcrmacion de profesionales en las areas
de ciencia y tecnologia y otras especialidades que resultan claves para el desarrolio
nacional y la competitividad, como es el caso de la formacion de docentes para upa
educacion de calidad.

33.3.5 Establecer cuotas de admision (numerus clausus) para carreras
sobredimensionadas en las universidades que recit-en recursos publicos.

3.3.3.6 Desarrollar los institutos técnicos supericres para facilitar la incorporacion de
los jovenes y las mujeres al mercado laboral.

3.3.3.7 Desarrollar la educacion a distancia y virtual en la instituciones de educacién
superior, como forma de ampliar el acceso a toda_a poblacion.

3.3.3.8 Establecer un sistema nacional de acred tacion de instituciones de educacion
superior, para asegurar un crecimiento ordenado y eficiente de la oferta de educacién

superior y garantizar su calidad. )

3.3.3.9 Fortalecer mecanismos que garanticen le igualdad de oportunidades entre los
distintos grupos poblacionales en el acceso y p ;rmanencia en la educacion superior,
como crédito educativo y becas.

3.3.3.10 Fortalecer alianzas estratégicas con ir stituciones extranjeras de educacién
superior, como medio de elevar la calidad.

3.3.3.11 Promover una oferta curricular de formacion continua que posibilite la
actualizacion profesional de los egresados univer: itarios

3.3.3.12 Fomentar el espiritu emprendedor en los programas de educacion superior

3.3.3.13 Establecer con caricter obligatorio una prueba de orientacion y aptitud
académica que cualifique si el estudiante poiee los conocimientos y habilidades
minimas requeridas para iniciar los estudios d: nivel terciario.

3.3.3.14 Fortalecer, en las instituciones de educacion superior, programas de
nivelacién para aquellos estudiantes que no han completado satisfactoriamente la
prueba de orientacién y aptitud académica, previo retomar nuevamente dichas
pruebas y garantizando la ipualdad de oportunidades.

3.3.3.15 Promover la certificacién de las competencias profesionales de¢ los
egresados de educacién superior.

3.3.3.16 Propiciar la desconcentracion region.l de las funciones administrativas y
académicas del sistema piblico de educacién superior, con el fin de facilitar una
mayor articulacién de la academia con las ne« esidades de desarrollo de la regitén y
promover la especializacion de los recinios, de acuerdo a las ireas del
conocimiento,

3.3.3.17 Establecer un sistema de deteccion de necesidades de profesionales y
técnicos a futuro, en funcién de las necesidades de desarrollo del pais.

3.3.4

Fortalecer el sistema

nacional de ciencia,
tecnologia e innovacion para
dar respuesta a las demandas

econdmicas, sociales y
culturales de la nacién y
propiciar la insercién en la

3.3.4.1 Fortalecer el Sistema Nacional de Cienc a, Tecnologia e Innovacion, sustentado
en la integracién de las capacidades y necesidaces de los agentes publicos y privados y
en una estrecha vinculacion empresa—universida les—centros de investigacion

3.3.4.2 Priorizar ¢ incentivar los programas de investigacion, desarrolle e innovacion
(1+D+1) y adaptacién tecnologica en dreas ! sectores con potencial de impactar
significativamente en el mejoramiento de la preduccion, el aprovechamiento sostenible
de los recursos naturales y la calidad de vida de la poblacion.

3.3.4.3 Fomentar el desarrollo de las aplicaciones de la energia nuclear, en los campos
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

sociedad vy economia del
conocimiento.

de medicina, industria, medio ambiente.

3.3.4.4 Promover la utilizacién de la informavién contenida en los registros de
Propiedad Intelectual como herramienta para adaptar e incorporar innovacion
tecnologica en los procesos productivos.

3.3.4.5 Fortalecer la divulgacion cientifica a nivel nleruniversitario y nacional

3.3.4.6 Propiciar una adecuada diseminacion de los resultados de las investigaciones
nacionales, de su aplicabilidad y potencial comerc al

3.3.4.7 Crear premios a la excelencia en la innovacion tecneldgica y cientifica vy
promover su divulgacion general.

3.3.5
Lograr acceso universal y uso
productive de las tecnologias
de la informacion y
cemunicacion (TIC).

3.3.5.1 Consolidar la educacién especializada ¢n TIC para garantizar los recursos
humanos demandados por la creciente incorporzcion a la sociedad de conocimiento,
con igualdad de oportunidades para todos los grupos poblacionales

3.3.5.2 Fomentar el desarrollo y la innovacio .1 de la industria nacional de TIC,
procurando el progresivo aumento del valor agregado nacional.

3.3.5.3 Facilitar la alfabetizacion digital de la p] sblacion y su acceso igualitario a las
TIC como medio de inclusién social y cierre de la brecha digital. mediante la accidn

coordinada entre Gobierno central, la adminis racién local y sector privado.

3.3.5.4 Incrementar el nivel de conectividad y acceso a la banda ancha a precios
asequibles, asi como la capacidad y calidad del icceso internacional del pais, a traves
de la ampliacion y actualizacion permanente de as infraestructuras fisicas, incluyendo
la disponibilidad de una red troncal de fibra dptic 1 de acceso abierto y capilarizada.

33.55 Incentivar el uso de TIC como herramienta competitiva en la gestion y
operaciones de los sectores publico y privado.

3.3.5.6 Incentivar la produccién de contenids locales que apoyen el gobiermno
electronico del pais.

3.3.5.7 Promover el uso de software libre para la: aplicaciones del gobierno electronico.

336
Expandir la coberturay

mejorar la calidad y

competitividad de la
infraestructura y servicios de

transporte y logistica,

orientdndolos a la

integracion del territorio, al

apayo del desarrollo

productivo y a la insercion
competitiva en los mercados
internacionales.

3.3.6.1 Desarrollar un sistema de priorizaciér de proyectos de infraestructura de
transporte y logistica en funcion de su rentabilid: d econdémica y social y su aporte a una
red de comunicaciones que integre el territorio nicional

3.3.6.2 Garantizar la calidad de las obras de infraestructura mediante una estricta
aplicacién de la normativa, en particular, la relativa a la vulnerabilidad a fendmenos
naturales.

3.3.6.3 Desarrollar un sistema eficiente y financ eramente sostenible de mantenimiento
de infraestructura de transporte y logistica, inclu;-endo la adecuada sefializacidn.

3.3.6.4 Desarrollar una dotacién de infraestructura y servicios logisticos que integre el
territorio nacional y apoye a la produccion y comercializacion de bienes y servicios,
con el propdsito de reducir costos, eleva’ la productividad y crear mayores
oportunidades de empleo

3.3.6.5 Desarrollar las capacidades para promoser y gestionar la participacion publico-
privada en proyectos de infraestructura y en la provision de servicios de transporie y
logistica, asegurando una adecuada proteccion dz los intereses nacionales y la seguridad
juridica de los inversores.

3.3.6.6 Establecer un marco legal e institucicnal que delimite las competencias en
materia de disefio y ejecucion de politicas y ncrmas de ordenamiento del transporte y
garantice su efectiva fiscalizacion

3.3.6.7 Desarrollar e implementar un marco regillatorio e institucional que garantice un
sistema de transporte de pasajeros y de carga de calidad, ordenado, seguro,
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ambientalmente sostenible, que opere en condicioies de competencia, con libertad de
participacion y contratacion, a fin de reducir la incidencia del gasto de transporte en los
presupuestos familiares y en los costos empresaria es.
3.3.6.8 Fortalecer la educacién vial de la ciudadania y el respeto a las leyes de trénsito,
en consonancia con una nueva institucionalidad y regulacion sectorial
3.3.6.9 Fortalecer la prestacién del servicio p ystal universal para garantizar su
acceso a toda la poblacion con calidad y asequililidad.
3.3.6.10 Modernizar el marco normative de sector postal para promover el
desarrolio del mercado local de los servicios poitales que coadyuve a la integracion
econdmica- social del pais.
3.3.6.11 Implementar programas de promocion ): desarrollo sostenible de la aviacion
civil dominicana, acorde con la dindmica de los marcados.
3.3.7.1 Desarrollar el marco regulador que fomente la prestacion, con calidad mundial,
3.3.7 de servicios logisticos internacionales

Convertir al pais en un centro
logistico regional,
aprovechando sus ventajas de

3.3.7.2 Incentivar la conformacién de una eficixnte red multimodal de transporte y
servicios logisticos con cobertura en todo e' pais, que contribuya a elevar la
competitividad de la economia y su integracion ccn los mercados internacionales.

localizacion geogrdfica.

3.3.7.3 Promover en el pais un Centro Logis:ico de distribucién de alimentos y
productos no alimentarios para la zona del Caribe en situaciones de catastrofe.

Objetivo General 3.4
Empleos suficicntes y dignos
3.4.1.1 Fomentar el ahorro empresarial para financiar el desarrollo nacional.

3.4.1.2 Incrementar el ahorro publico y orientario al financiamiento de proyectos de
alto impacto social y econdmico que catalicen la_nversion privada.

3.4.1

3.4.1.3 Construir progresivamente sistemas regionales de competitividad y desarrollo
tecnolégico, sobre la base de la integracién de la formacion de capital humano, creacion
de infraestructura productiva y el aprovechamiento de los recursos naturales, mediante
una estrecha coordinacién entre Estado, empresas, academia y centros de investigacion.

3.4.1.4 Fortalecer las capacidades de atraccién d: inversion extranjera, sobre la base de
crear y mercadear eficazmente las ventajas y of ortunidades que el pais ofrece para el
desarrollo de actividades de alto valor agregado ' /o creciente contenido tecnoldgico y/o
nichos de mercado de la economia verde.

Propiciar mayores niveles de
inversion, tanto nacional
como extranjerd, en

3.4.1.5 Disefiar un sistena de incentivos selectivos para el desarrollo de actividades con
alto potencial de efectos de arrastre, escalamiento en la cadena de valor y difusion
tecnolégica.

actividades de alto valor
agregado y capacidad de
generacion de empleo
decente.

3.4.1.6 Identificar e impulsar acciones que mejo-en la competitividad de los parques de
zonas francas y aumenten el valor agregado de su oferta exportable, en un marco de
cumplimiento de los acuerdos internacionales suscritos por la Republica Dominicana.

3.4.1.7 Impulsar una mayor diversificacion en ¢| portafolio de inversion de los fondos
de pensiones, mediante la remocion de obstaculos legales, normativos, institucionales y
procedimentales, a fin de viabilizar el desarrollo de instrumentos que permitan su
inversién segura y rentable en proyectos produrtivos a favor del desarrollo nacional y
de la generacion de empleos decentes.

3.4.1.8 Remover los obstaculos del marco legal e institucional e impulsar la
transparencia en las empresas publicas y privacas y el buen gobierno corporativo para
promover el desarrollo del mercado de capitale: como fuente de financiamiento a largo
plazo.

34.2

3.4.2.1 Fortalecer el sistema de evaluacion '/ acreditacion de las instituciones de
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Consolidar el Sistema de
Formacion y Capacitacion
Continua para el Trabajo, a
fin de acompafiar al aparato
productivo en su proceso de
escalamiento de valor,
facilitar la insercién en el
mercado laboral y
desarrollar capacidades
emprendedoras.

formaci6n profesional y técnica para asegurar un ¢ ecimiento ordenado v eficiente de la
oferta nacional y garantizar su calidad.

3.4.2.2 Adecuar de forma continua los curriculos, las metodologias de ensefianza y las
plataformas tecnologicas para asegurar su COTTespe ndencia con las demandas actuales y
previsibles de las empresas y con el desarrollo de las iniciativas emprendedoras.

3.4.2.3 Consolidar el proceso de homologacion de programas formativos y certificacion
de competencias laborales.

3.4.2.4 Promover una oferta curricular de formacion continua que posibilite la
actualizacién profesional de egresados de inititutos téenico- profesionales, sin
discriminaci6n entre hombres y mujeres

3.4.2.5 Desarrollar programas de capacitacion que incentiven la insercion de mujeres en
sectores no tradicionales, y tomen en cuenta ¢l balance del trabajo productivo y
reproductivo

3.4.2.6 Desarrollar programas de capacitacion pata grupos poblacionales que no hayan
completado la educacion basica y para la readaptiicion laboral de los y las trabajadoras
desplazadas por cambios permanentes en las cond ciones de competitividad

3.4.2.7 Impulsar el uso de las tecnologias de la informacion y comunicaciones como
herramienta que permite ampliar el alcance de la farmacion profesional y técnica.

3.4.2.8 Incentivar la capacitacién y el aprendizé je continuo en el puesto de trabajo,
como medio para elevar la productividad

3.4.2.9 Establecer mecanismos adecuados de cpordinacion y articulacion entre los
subsistemas de formacion para el trabajo y entre é;tos y 1a educacion general

3.4.2.10 Promover programas de capacitacién técnico-profesional enfocados en
sectores de alto contenido tecnologico e intensiy 0s en conocimiento.

3.4.3
Elevar la eficiencia,
capacidad de inversion y
productividad de las micro,

pequedias y medianas
empresas (MIPYME).

3.43.1 Desarrollar mecanismos sostenibles qu: permitan el acceso de las micro,
pequefias y medianas empresas (MIPYME) a sen icios financieros que tomen en cuenta
sus caractetisticas, incluyendo la perspectiva de ginero.

3.4.3.2 Impulsar programas de capacitacion y asesorias para las MIPYME, orientados a
mejorar su productividad, competitividad y capac idad de incorporacion y generacion de
innovaciones.

3.4.3.3 Aplicar y fortalecer las disposiciones le zales sobre compras y contrataciones
estatales para las MIPYME.

3.43.4 Simplificar los procedimientos lega]é-; y tributarios para la creacion y
formalizacién de las MIPYME a nivel del Gobierno Central y gobiernos municipales.

3.4.3.5 Promover las iniciativas empresariales, tanto individuales como asociativas,
dando a especial atencién a jovenes y mujeres.

3.4.3.6 Fortalecer ¢l marco legal e institucio 1al de apoyo a las MIPYMES, que
fomente y propicie el desarrollo integral de este sector.

3.4.3.7 Implementar programas de desarrollo de suplidores que permitan convertir en
exportadoras a pequefias y medianas empresas a través de su vinculacion con empresas
exportadoras.

Objetivo General 3.5

Extrictura productiva sectorial y territorialmente articulada, integrada competftivamente a ta econontiu global y que

3.5.1
Impulsar el desarrollo
exportador sobre la base de
una insercion competitiva en
los mercados internacionales

aprovecha las oportunidades del mercado lopal
3.5.1.1 Desarrollar instituciones y programas que faciliten el acceso al financiamiento
competitivo y oportuno de las exportaciones, incluyendo seguros al crédito de

exportacion.

3512 Desarrollar mecanismos expeditos e facilitacion de negocios de las
exportaciones, incluyendo la agil aplicacién d> los instrumentos de devolucién de
impuestos adelantados.
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3.5.1.3 Fortalecer la promocion de las exportacionzs de bienes y servicios. con énfasis
en la diversificacion de mercados y en la zmpliacion de las exportaciones de
productos de alto valor agregado.

3.5.1.4 Realizar, mediante la colaboracién ' publico privada, una continua
prospeccion de mercados y segmentos objetivo y d-:sarrollar los correspondientes planes
de mercadeo, priorizando los bienes y servicios ex yortables en los cuales el pais cuenta
con claro potencial competitivo.

3.5.1.5 Consolidar y monitorear la red de tratados y acuerdos comerciales suscritos por
el pais y evaluar de forma participativa :u potencial ampliacién, para su
aprovechamiento en favor del desarrollo de los sec ores productivos.

3.5.1.6 Disefiar y poner en funcionamiento instanc ias de coordinacion interinstitucional
para elevar la efectividad de las iniciativas en apoyo a las exportaciones, incluida la
Mesa Presidencial de Fomento a la Exportaciones y las delegaciones oficiales del pais
en el exterior.

3.5.1.7 Crear marca-pais para bienes y setvicios de calidad garantizada que apoye la
promocion de las exportaciones e inversiones.

3.5.2
Crear la infraestructura
(fisica e institucional} de
normalizacién, metrologia,
reglamentacion téenica y

acreditacién, que garantice el

cumplimiento de los
requisitos de los mercados
globales y un compromiso
con la excelencia.

3.5.2.1 Difundir en todo el territorio nacional la cultura de la calidad.

3.5.2.2 Definir las prioridades nacionales en las jreas de metrologia, normalizacion y
reglamentacion técnica, ensayos, acreditacion y certificacion, de acuerdo a las
necesidades de desarrollo nacional y los line:mientos y practicas internacionales
reconocidas.

3.5.2.3 Coordinar, planificar y organizar las act ividades de adopcion, armonizacion,
elaboracién, publicacion, oficializacion y divulgacién de las normas técnicas, que
sirvan de base a los reglamentos y procedimientos de evaluacion de la
conformidad, con miras a facilitar el comercio y el desarrollo productivo.

3.5.2.4 Capacitar y entrenar a las empresas, al sactor publico y a los consumidores y
usuarios en materia de control de calidad y cumpl miento de normas.

3.5.2.5 Elaborar la reglamentacion técnica sobre normas de calidad compatible con los
lineamientos, directrices y acuerdos internacional :s en la materia.

3.5.2.6 Garantizar la participacion del pais en los comités y sub comités normativos y
reglamentarios, que funcionen en el marco de lcs tratados y los acuerdos comerciales
suscritos y ratificados.

3.5.2.7 Crear un organismo de acreditacién nacional con reconocimiento global, que
promueva y desarrolle la acreditacion en ¢l pais.

3.5.2.8 Implantar un sistema de metrologia lega! ¢ industrial con reconocimiento global
que garantice Ja exactitud de las mediciones.

353
Elevar la productividad,
competitividad y

sostenibilidad ambiental y
financiera de las cadenas
agroproductivas, a fin de
contribuir a la seguridad
alimentaria, aprovechar el

potencial exportador y
generar empleo e ingresos

para la poblacion rural

3.5.3.1 Reformar la institucionalidad del sector agropecuario y forestal, con vision
sistémica, para impulsar la transformacion prodt ctiva y la insercion competitiva en los
mercados locales y externos.

3.5.3.2 Implementar la zonificacion de cultivos conforme a las caracteristicas de los
recursos agro-productivos y las condiciones med oambientales y de riesgo.

3.5.3.3 Promover y fortalecer practicas de manejo sostenible de los recursos naturales,
tierras degradadas y en proceso de deserti-icacién, a través de programas de
capacitacion y extension y el fomento de c¢species productivas que permitan la
adaptacion al cambio climatico, respeten la biod versidad y cumplan criterios de gestién
de riesgos.

3.5.3.4 Impulsar la investigacion, la innovacion y el desatrollo tecnologico, incluyendo
la biotecnologia, para mejorar los procescs de produccion, procesamiento y
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comercializacion de productos agropecuarios y for :stales y difundir ampliamente sus
resultados mediante un eficiente sistema de extension agricola.

3.5.3.5 Fortalecer y facilitar el acceso a los sistenias de informacién e inteligencia de
mercado de los productos agropecuarios y forestalzs, a través del uso de las TIC, y su
apropiada difusion entre productores y organizaciolies agropecuarias.

3.5.3.6 Desarrollar y fortalecer estructuras asoc lativas y alianzas publico-privadas
nacionales y globales que, sobre la base de la plnificacién participativa de todos los
actores del sector agropecuario, incluidos las y los pequefios productores, contribuyan a
la creacion de capital social y al aprovechamienio de sinergias que redunden en un
mejoramiento de la productividad y 1a rentabilidad

3.5.3.7 Desarrollar servicios financieros que facil ten la capitalizacion, tecnificacion y
manejo de riesgos de las unidades de produ;cion agropecuaria y forestal, con
normativas y mecanismos que den respuesta a las iecesidades del sector y que aseguren
el acceso, individual o colectivo, de las y los peque fl0s y medianos productores.

3.5.3.8 Desarrollar un sistema de sanidad e itocuidad agroalimentaria integrado,
moderno y eficiente, con un fuerte component: de capacitacion, que involucre a
todos los actores de la cadena productiva para preservar la salud de los consumidores e
incrementar la competitividad.

3.5.3.9 Impulsar formas eficientes de provision dz infraestructura, servicios e Insumos
que eleven la calidad y productividad de los ptocesos de produccion y distribucion
agroalimentaria y forestal.

3.5.3.10 Impulsar la creacion de un sistema de facilitacion de negocios que permita
reorganizar las cadenas de comercializacion, tantc nacionales como internacionales. de
productes agroforestales, a fin de generar térriinos mas justos y estables para el
productor y la productora agroforestal.

3.53.11 Desarrollar un sistema de apoyo a las exportaciones de productos
agropecuarios y forestales en los principales mercados de destino, que provea
informacién y capacitacién, sobre sus requeriinientos y brinde proteccién frente a
malas practicas.

3.5.3.12 Fomentar la expansion de cultivos y es secies con rentabilidad y potencial de
mercado, incluyendo el mercado de carbono.

3.5.3.13 Establecer un sistema funcional de registro y titulacion de 1a propiedad que
garantice la seguridad juridica de la propiedad en el medio rural.

3.5.3.14 Brindar oportunidades de tenencia de tierra a jovenes y mujeres y agilizar
el proceso de titulacién de las tierras a los y las bzneficiarias de la reforma agraria, a fin
de facilitar el acceso al crédito v a la inversion necesaria para la produccion sostenible.

3.5.3.15 Impulsar, mediante la difusién de l:s mejores pricticas de cultivo, el
incremento de la productividad y la oferta en los rubros agropecuarios con mayor aporte
a la seguridad alimentaria y a la adecuada nutrici ' de la poblacion dominicana.

3.5.3.16 Incentivar la creacion de agroindustrias locales para agregar valor a la
produccion primaria.

3.5.4
Desarrollar un sector
manufacturero articulador
del aparato productivo
nacional, ambientalmente
sostenible e integrado a los
mercados globales con

3.5.4.1 Mejorar y fortalecer las condiciones de operacion para todas las ramas
manufactureras, acordes con estindares internzcionales, a fin de elevar la eficiencia
sistémica del pais, ampliar las interrelaciones prc ductivas v generar empleo decente.

3.5.4.2 Apoyar el incremento de la eficiencia y productividad de las empresas
manufactureras, incluyendo, entre otros, asesor.a en la reorganizacion de los procesos
productivos y adquisicion de tecnologia, conforme a las mejores practicas
internacionales.
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creciente escalamiento en las
cadenas de valor.

3.5.4.3 Apoyar la integracion de complejos proiluctivos que generen economias de
aglomeracion y encadenamientos en la produccioén manufacturera (clusteres y parques
industriales, entre otros).

3.5.4.4 Incentivar la adopcion de mecanismos de p'roduccic’m ambientalmente limpia en
las actividades manufactureras.

3.5.4.5 Apoyar el desarrollo de una cultura de calidad, innovacién y exportacién en la
produccién manufacturera nacional.

3.5.5
Apoyar la competitividad,
diversificacion y
sostenibilidad del sector
turismo.

3.5.5.1 Elaborar un Plan Decenal de Desarrollo Turistico que defina las inversiones
requeridas para desarrollar nuevas zonas turisticas de interés prioritario, asegurar la
sostenibilidad de las zonas ya establecidas y el:var la contribucion de la actividad
turistica al desarrollo nacional.

3.5.52 Fortalecer la sostenibilidad de las zonas turisticas dotandolas de la
infraestructura, servicios y condiciones adecuada: del entorno, sobre la base de planes
de desarrollo y ordenamiento urbanistico, consen suados entre el sector plblico, sector
privado y comunidad, y que estén acordes con el Plan Decenal de Desarrollo Turistico,
¢] Plan de Ordenamiento Territorial y los demas i1strumentos de planificacion sectorial
y regional.

3.5.5.3 Asegurar la aplicacion rigurosa de la regt lacion medioambiental, respetando la
densidad por superficie y fomentando la adopcion de practicas de produccion
sostenibles, para garantizar la sostenibilidad aribiental a largo plazo de las zonas
turisticas.

3.5.5.4 Promover practicas de gestion de riesgos ¥ adaptacion al cambio climatico en las
zonas turisticas.

3.5.5.5 Impulsar la educacién turistica de la soc edad, a través de campaiias de radio,
television y prensa, centros escolares y comur itarios, para concienciar sobre las
necesidades de la industria y un compromiso nacinal con su desarrollo.

3.5.5.6 Integrar a las comunidades al desarrollo d: la actividad turistica, en
coordinacion con los gobiernos locales, a través dz campafias educacion turistica,
programas de capacitacion y desarrollo de MIPYIAE, entre otros.

3.5.5.7 Promover la certificacion de las instalaciones turisticas, conforme a estandares
internacionales de calidad y sostenibilidad.

3.5.5.8 Apoyar a los sectores productivos nacionales para que alcancen el nivel de
calidad y las caracteristicas de los bienes y servicios que demanda la actividad turistica,
a fin de ampliar y profundizar los eslabonamientc s intersectoriales.

3.5.5.9 Fomentar la cultura de la asociatividal y la creacion de alianzas poblico-
privadas que conlleven a la construccion de capital social en la actividad turistica.

35510 Promover el desarrollo de nuevos segmentos de mercado, productos y
modalidades de turismo que eleven el valor agresado de la actividad.

3.5.5.11 Fomentar el desarrollo de actividades complementarias, en particular aquellas
que incorporan el acervo cultural, historico y melioambiental a la oferta turistica.

3.5.5.12 Promover eficazmente, de manera coor linada con el sector privado, el destino
turistico dominicano a nivel nacional e internacicnal.

3.5.5.13 Fomentar y dar apoyo para que las pejuefias y medianas empresas turisticas
adopten sistemas de gestion, promocién y comercializacion de sus productos,
sustentados en las tecnologias de la informacicn y la comunicacion, para facilitar su
vinculacion con los flujos turisticos internacionales.

3.5.5.14 Desarrollar redes viales que faciliten la integracion de los centros turisticos
entre si v con las comunidades del entorno, como medio para propiciar extender la
estadia y llevar hacia las zonas aledafias los bereficios de la actividad turistica..
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3.5.5.15 Fortalecer los programas de capacitacion p ira la fuerza laboral turistica

3.5.5.16 Establecer mecanismos de prevencion, denuncia y sancion del acoso. violencia
y explotacién sexual contra nifios y niflas, ad lescentes y mujeres en las zonas
turisticas.

3.5.6
Consolidar un entorno
adecuado que incentive la
inversicn para el desarrollo
sostenible del sector minero.

3.5.6.1 Consolidar un marco normativo e institucio 1al para la exploracion y explotacion
minera que garantice el desarrollo sustentable de |1 actividad, la proteccion del interés
nacional y la seguridad juridica de la inversion, asi como la agilidad, equidad y
transparencia en los procesos de obtencién de derechos de explotacion y solucion de
conflictos.

3.5.6.2 Producir y proporcionar informacién bisica para orientar la exploracion
geologico-minera con fines de reducir riesgos y cstos en el desarrollo de la actividad,
mediante el fortalecimiento del Servicio Geologico Nacional.

3.5.6.3 [mpulsar la competitividad y el desarrollo ce encadenamientos productivos de la
actividad minera con fines de ampliar la generacior de empleo decente € ingresos

3.5.6.4 Apoyar el desarrollo de la mineria social sustentable y su procesamiento
artesanal mediante ¢l fomento a la formacion de :ooperativas y asociaciones rurales y
la capacitacion de MIPYME.

3.5.6.5 Promover la formacién de recursos humanc s para la actividad minera.

3.5.6.6 Disefiar y poner en ejecucion mecanismos ara que los municipios participen de
los ingresos generados por las explotaciones inineras, metalicas y no metalicas,
establecidas en su territorio y puedan financiar pro sectos de desarrollo sostenible..

3.5.6.7 Asegurar que en los contratos mineros se garantice la debida proteccion de los
ecosistemas y las reservas naturales y los derechos de las poblaciones afectadas, asi
como dar seguimiento a su cumplimiento en un n arco de transparencia.

Articulo 26. Indicadores y Metas.- Los indicadores y metas correspondientes al Tercer
Eje Estratégico son los siguientes:

Unidad / Aiio Base Metas Quinquenales
Indicadores Escala de
. Ao Valor | 2015 | 2020 2025 2030
medicion
3.1 Indicador de perspectiva plurianual Calificacion
en l,n.aterla de planificacion ﬁsca!, de A 2007 D B B+ A- A
politica del gasto y presupuestacién. (maximo)a D
(PEFA ID-12) (minimo}
Calificacion
3.2 Eficacia en materia de recaudacion de A
de impuestos (PEFA ID-15) (maximo) a ) 2007 B B A A A
(minime)
3.3 Competencia, precio razonable y Cah(?ci\c‘on
controles en materia de adquisiciones ¢ 2007 D+ C+ B B+ A
{(maximo)a D
(PEFA ID-19) (minimo)
Calificacion
3.4 Eficacia de la auditoria interna de A
(PEFA ID-21) (miximoyaD | 2007 b e B B¥ A
(minimo)
3.5 Calidad y puntualidad de los Calificacion
informes presupuestarios del ejercicio en de A 2007 D+ B B+ A A+
curso (PEFA 1D-24) (méaximo)a D
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Unidad / Afo Base Metas Quinquenales
Indicadores Escalade | o0 | valor | u01s | 2020 | 2025 | 2030
medicion
{minimo)
Calificacién
3.6 Escrutinio legislativo de la ley de de A
presupuesto anual (PEFA 1D-27) (maximo)a D 2007 D+ B B+ A At
{minimo}
Calificacion
3.7 Escrutinio legislativo de los estados de A 2007 D B B+ A At
financieros anuales (maximo}a D
(minimo)
Calificacion
3.8 Previsibilidad del apoye de A
presupuestario directo (PEFA D-1) (méximo) a D 2007 B B¥ A A At
{minimo}
Dela7,
donde a mayor
3.9 indice global de competitividad walormayer | 2010 | 30 | 42 44| 4T 30
grado de
competitividad
3.10 Tasa neta de matricula nivel superior .
(poblacion 18-24 afios) N 2010 248 29.2 33.5 435 535
Masculino / 2010 19.3
Femenino 2010 30.5
3.11 Namero de instituciones de educacion
superior acreditadas a nivel internacional o
por entidades acreditadoras nacionales Instituciones 2010 0 4 8 14 20
legaimente reconocidas a nivel
internacional y aceptadas por el MESCyT
3.12 Numero de programas formativos de
educacion superior acreditados a nivel
internacional o por entidades acreditadoras Programas 2010 0 8 15 i3 50
nacionales legalmente reconocidas a nivel
internacional y aceptadas por el MESCyT
Usuarios por
3.13 Usuarios de internet cada 100 2009 26.8 39.5 50.0 60.0 70.0
habitantes
Nimero de Promedio
3.14 Numero de patentes registradas patentes 2006- 1.3 3.1 43 7.0 9.7
registradas al 2008
afio
DelaT,
3.15 indice de infraestructura donde amayor | 5ag 3.0 39 4.5 5.3 6.0
valor mejor
infraestructura
Delal,
— - donde a mayor
3.16 lpdlce general de Reporte de Viajes valor mag 2009 40 42 43 44 45
y Turismo (WEF) competitivo es
el sector
Dela?,
3.17 indice general del Reporte de Viajes y donde a mayor
Turismo (WEF): pilar sostenibilidad "ag‘far A I 4.0 46 5.1 5.7 6.3
ambiental sostenibilidad
ambiental
Promedio
3.18 Bienes en exportaciones mundiales Porcentaje (%) | 2006- 0.049 | 0.080 | 0.100 0.135 0.170
2008
3.19 Participacién % exportaciones Porcentaje | Promedio | 0.055 | 0.082 | 0.082 0.113 0.144
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Unidad / Afio Base Metas Quinquenales ]

Indicadore Escala de
feacores " Afio | Valor | 1015 | 2020 | 2025 | 2030
medicién _
dominicanas en exportaciones mundiales 2006-
de manufacturas 2007
3.20 Participacién % exportaciones Promedio
dominicanas en exportaciones mundiales | Porcentaje 2006- 0.097 | 0119 | 0.132 0.149 0.166
de productos agropecuarios 2007
Ddélares
3.21 Exportaciones per capita constantes 2009 1,070 |2.680.94,023.2 5,365.6 6,708
2009
3.22 Raz6n exportaciones de bienes y 2005-
servicios sobre importaciones de bienes y Razén 2010 0.75 1.0 >1.0 =10
servicios
. . . . Millones de
3.23 Flujo anual de inversion extranjera | pj, e 2010 | 16253 | 1,700 | >2,000 | >2,250 | >2,500
directa corrientes
. . Promedio
. . o .
3.24 Crédito a la produccion como % del Porcentaje del 2005- 2 24% 8% 16% 25% 10%
PIB PIB
2010 _
3.25 Presion tributaria (ingresos tributarios | Porcentaje del
como % del PIB) PIB 2010 13.0 16.0 19.0 21.5 240
3.26 Ingreso Nacional Bruto per capita Délares
basado en método Atlas ‘(mlmmo mten_nacmnales 2008 4,460 16.351.8)7.753.0{ 10,1035 12,454.0
deseable en ddélares corrientes corrientes per
internacionales) capita
3.27 Indice de recuperacion de Efectivoen | p oo | 2008 | 64.0 | 751 | 830 | 850 | 870
el sector eléctrico
3.28 Pérdidas en el sector cléctrico Porcentaje 2008 389 | 200 9.0 8.5 7.0
3.29 Niveles de cobranza en el sector Porcentaje 2008 942 | 953 | 96.0 | 970 98.0

eléctrico

i . Millones de
3.30 Monto de subsidios del Gobierno US$/Aflo 2008 530.U 261.7 70.0 62.5 55.0
Capitulo VIII

Objetivos Generales, Especificos, Lineas d¢ Accion,
Indicadores y Metas del Cuarto Eje Estratégico

Articulo 27. Objetivos Especificos y Lineas de Accién. 1.os Objetivos Generales,
Especificos y Lineas de Accion correspondientes a cada uno de los Objetivos Generales
del Cuarto Eje Estratégico son:

LINEAS DE ACCION

Objetivo General 4.1

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Maitejo sostenible del medio ambienic
4.1.1.1 Fortalecer, a nivel nacional, regional y loca , la institucionalidad, el marco regulatorio y
los mecanismos de penalizacion para garantizar la proteccion del medio ambiente conforme a
sostenible los bienes y servicios | los principios del desarrollo sostenible.

de los ecosistemas, la 4.1.1.2 Fortalecer la participacion de los gobiernos locales en la gestion del medio ambiente y

4.1.1
Proteger y usar de forma

biodiversidad y el patrimonio | los recursos naturales y promover su implement icion, en el ambito geografico del Plan de
natural de la nacién, inciuidos | Ordenamiento Territorial,
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

LINEAS DE ACCION

los recursos marinos.

2.1.1.3 Promover un sistema de Manejo Integral de .lonas Costeras, asignando prioridad a las
areas no protegidas.

4.1.1.4 Establecer prioridades de inversién publica n las Grandes Regiones Estratégicas de
Planificacién del Desarrollo, en funcién de la sostenitilidad ambiental de cada una de ellas.

4.1.1.5 Fortalecer las capacidades profesionales ) recursos tecnologicos para la gestion
ambiental y el desarrollo sostenible a partir de las potencialidades que presentan las Grandes
Regiones Estratégicas de Planificacion.

4.1.1.6 Desarrollar sistemas de monitoreo, evaluacion y valoracion del estado del medio
ambiente y los recursos naturales a nivel nacional, re zional y local, a partir de la consolidacion
de un Sistema de Informacion Ambiental que incluy: la valoracién de los recursos naturales en
las cuentas nacionales.

4.1.1.7 Realizar investigaciones y crear sistemas de informacion y anélisis sistematicos acerca
del impacto de la degradacion del medioambiente enn las condiciones de vida de la poblacion,
en particular sobre las mujeres y los grupos vulnerables.

4.1.1.8 Restaurar y preservar los servicios prestadcs por los ecosistemas, con énfasis en las
cuencas de los rios, y disefiar ¢ instrumentar mecani: mos para €l pago de servicios ambientales
a las comunidades y unidades productivas que los prc itejan.

4.1.1.9 Gestionar los recursos forestales de forma sostenible y promover la reforestacion de los
territorios con vocacion boscosa con especies endém cas y nativas.

4.1.1.10 Incentivar el uso sostenible de los recursos naturales, mediante la aplicacion de
instrumentos economicos y de mercado, incluides lo: Mecanismos de Desarrollo Limpio.

2.1.1.11 Promover la educacion ambiental y el involucramiento de la poblacion en la
valoracion, proteccion y defensa del medio ambierte y el manejo sostenible de los recursos
naturales, incluyendo la educacion sobre las causas ) consecuencias del cambio climatico.

4.1.1.12 Establecer y fortalecer mecanismos de verduria social sobre el cumplimiento de la
legislacion ambiental nacional, los acuerdos ambie tales internacionales y la aplicacion de los
criterios de justicia ambiental

4.1.1.13 Proteger el medio ambiente de la Isla de Saito Domingo, en cooperacién con Haiti,

4.1.1.14 Fortalecer el Sistema Nacional de Areas Protegidas como medio para la conservacion
de! patrimonio natural y potenciar que las comunida les reciban sus beneficios.

4.1.2
Promover la produccion y el
consumo sostenibles.

4.1.2.1 Apoyar el desarrollo y adopcion de tecnolcgias y practicas de produccion y consumo
ambientalmente sostenibles, asi como el desincentivo al uso de contaminantes y la mitigacion
de los dafios asociados a actividades altamente contiminantes.

4.1.2.2 Fortalecer la coordinacién intersectorial v la colaboracion piblico-privada en el
fomento de practicas de consumo y produccion sost snibles.

4.1.2.3 Incorporar la sostenibilidad ambiental en la zestion estatal, a través de compras estatales
que incorporen practicas de consumo y aprovecham iento sostenibles.

4.1.2.4 Fomentar la colaboracién centro de investigacion-universidad-empresa para la
generacion y difusidn  de conocimientos y .ecnologias de consumo, produccion y
aprovechamiento sostenibles.

4.1.2.5 Promover la autorregulacion y co-regulac 6n de la gestion ambiental en los sectores
productivos.

4.1.2.6 Educar y proveer informacion a la poblacion sobre practicas de consumo sostenible y la
promocion de estilos de vida sustentables.

4.1.2.7 Desarrollar incentivos e instrumentos d mercado para promover la adopcion de
practicas de produccion mas limpia y consumo de liienes y servicios generados bajo produccion
sostenible.

4.1.2.8 Creacion de mecanismos de financiamierto para la investigacion o implantacion de
tecnologias limpias o iniciativas de consumo y produccién sostenibles, tanto en el sector
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Desarrollar una gestion

contaminantes y fuentes de
ConlamInacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS LINEAS DE ACCION
publico como en el privado.
4.1.3.1 Desarrollar un marco normativo para la gesticn, recuperacion y correcta eliminacion de
los desechos, incorporando el enfoque preventivo.
4.1.3.2 Ampliar la cobertura de los servicios de recolzccion de residuos solidos, asegurando un
manejo sostenible de la disposicién final de los nismos y establecer regulaciones para el
control de vertidos a las fuentes de agua.
4.1.3.3 Promover la articulacion de encadenamientas de ciclos productivos entre empresas y
suplidores, mediante el establecimiento, entre otres mecanismos, de una red o bolsa de

4.1.3 comercializacion o transferencia de residuos o subprc ductos,

4.1.3.4 Fomentar las practicas de reduccion, redso y rzciclaje de residuos.

integral de desechos, sustancias

4.1.3.5 Garantizar la efectiva implementacion de ki legislacion sobre compuestos organicos
persistentes y contaminantes.

4.1.3.6 Incentivar la reutilizacion de las aguas servidas para su aprovechamiento en sistema de
riego en algunos cultivos de valor econémico y para a autosuficiencia, en estandares adecuados
de sanidad ambiental y sanitaria.

4.1.3.7 Elaborar mapas de ruido y de calidad de air: e impiementar planes de reduccion de la
contaminacion en colaboracion con los gobienos locales.

4.1.3.8_ Promover el uso e integracion de las TIZ en la evaluacién de impacto ambiental
(contaminacion por ruido del espectro radioeléctrizo) y fomentar el desarrollo de politicas
regulatorias apoyadas en el uso de las TIC.

4.1.4
Gestionar el recurso agua de

manera eficiente y sostenible,
para garantizar la seguridad
hidrica.

4.2.1
Desarrollar un eficaz sistema

nacional de gestion integral de

4.1.4.1 Desarrollar un marco legal e institucional qu garantice la gestion sostenible y eficiente
de los recursos hidricos superficiales y subterraneos.

4.1.4.2 Planificar de manera coordinada ¢ integral, la gestién del recurso hidrico, ¢con la cuenca
hidrografica como elemento central, para una asigr acién sostenible al uso humano, ambiental
y productivo. y para apoyar la toma de decisiones en materia de la planificacion del desarrollo
regional.

4.1.4.3 Conservar y gestionar de manera sosten ble los recursos hidricos superficiales y
subterraneos, con el proposito de atenuar los efectos del cambio climatico

4.1.4.4 Modificar la filosofia de la politica hidrica para pasar de un modelo de gestion
histéricamente enfocado a la expansion de la ofert: a un modelo que enfatice el control de la
demanda y el aumento de la eficiencia en el uso del agua.

4.1.4.5 Expandir y dar mantenimiento a la infraestructura para la regulacion de los volumenes
de agua, mediante la priorizacién de inversiones en obras de propdsitos miltiples, con un
enfoque de desarrollo sostenible.

4.1.4.6 Fortalecer la participacion y corresponsabilidad de las y los usuarios de los sistemas de
riego en su conservacién, mejora y uso ambiental y financieramente sostenible.

4.1.4.7 Promover recursos, medios y asistencia pira la modernizacion y conservacion de la
infraestructura de riego, a fin de mejorar la eficier cia en el uso del agua y su incidencia en la
productividad agricola.

4.1.4.8 Desarrollar un sistema de ordenamiento y calificacion de la calidad de agua en rios,
lagos, embalses y costas que incluya mecanismos ce monitoreo y fiscalizacion . asi como de y
control de vertidos a los cuerpos de agua

Eficaz gestion de riesgos para nuinintizar pérdidas Inmanas, ec

4.1.4.9 Educar a la poblacion en la conservacion y consumo sostenible del recurso agua

Objetive General 4.2

4.2.1.1 Fortalecer las instituciones que integran el Sistema Nacional de Prevenciaon, Mitigacion
y Respuesta ante Desastres y su coordinacién jara que puedan desarrollar su labor con
eficacia..
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

LINEAS DE ACZION

riesgos, con activa
participacion de las
comunidades y gobiernos

y posibilite la recuperacion

4.3.1
Reducir la vulnerabilidad,
avanzar en la adaptacion a los

efectos del cambio climdtico y
contribuir a la mitigacion de
Sus causas.

42.1.2 Disefiar ¢ implementar un Plan Nacional de Gestion de Riesgos como principal
herramienta para la promocion de la cultura de la prerencién en la Republica Dominicana.

locales, que minimice los daRios

4.2.1.3 Promover la aprobacion y puesta en marchi de las normas y reglamentos que sean
necesarios para una correcta y responsable gestion de riesgos ante desastres.

rdpida y sostenible de las dreas
y poblaciones afectadas.

4.2.1.4 Fortalecer la coordinacién entre las funciones ¢ instituciones de planificacion,
proteccién social y gestion ambiental y de riesgo:, para minimizar las vulnerabilidades y
propiciar la recuperacién rapida y sostenible, en particular en relacién a la poblacién mas
pobre.

4.2.1.5 Desarrollar un sistema nacional de informa:ion para la vigilancia, evaluacion, alerta
temprana y respuesta antes desastres, con mecanisms agiles de flujo de informacién entre los
diferentes niveles y componentes del sistema nacional de gestion de riesgos y con ¢l piblico.

4.2.1.6 Incorporar, sobre la base de un mapeo le riesgos, la gestion de riesgos como
componente esencial en los procesos de planificccion sectorial, regional, provincial y de
inversion publica.

4.2.1.7 Implementar las obras prioritarias para la nitigacion de riesgo, como proteccion de
presas, puentes, carreteras, entre otras, a fin de reducir la vulnerabilidad v el impacto del
cambio climatico.

4.2.1.8 Descentralizar la gestion de riesgos a nivel r:gional, provincial y municipal y fortalecer
su coordinacion con el nivel nacional.

4.2.1.9 Dotar a las instituciones del sistema de zestién de riesgos los recursos humanos
capacitados, infraestructura fisica y tecnologica e informaciones necesarias para una efectiva
gestion de riesgos y una respuesta rapida y oportuna en la fase de emergencia, que permita
proveer de alimentacion, albergue temporal y saneimiento y servicios de salud a la poblacion
afectada.

4.2.1.10 Concienciar y capacitar a la poblacion so)re sus derechos en materia de gestion de
riesgos, particularmente a la poblacién mas vulnerasle, para lograr la actuacion responsable de
las comunidades antes, durante y después de la ocur encia de los desastres.

4.2.1.11 Adoptar la normativa pertinente para promover la reduccion del riesgo sismico a todos
los niveles, familiar, comuniiario, local y nacioral, y concienciar a la sociedad sobre la
necesidad de respetarla

4.2.1.12 Promover la adopcion, por parte de los sei.tores piblico y privado, de mecanismos de
SegUIO Y ACCeso a recursos financieros para mitigar los efectos de las emergencias y/o desastres
a nivel nacional, regional y local.

Ohjetivo General 4.3
Adecuada aduptacion al cambiv climatice

4.3.1.1 Desarrollar estudios sobre los impactos del cambio climtico en la isla y sus
consecuencias ambientales, economicas, sociales y politicas para los distintos  grupos
poblacionales, a fin de fundamentar la adopcior de politicas publicas y concienciar a la
poblacion.

4.3.1.2 Fortalecer, en coordinacion con los got iernos locales, el sistema de prevencidn,
reduccion y control de los impactos antrdpicos que incrementan la vulnerabilidad de los
ecosistemas a los efectos del cambio climatico.

4.3.1.3 Fomentar €l desarrollo y la transferencia d: tecnologia que contribuyan a adaptar las
especies forestales y agricolas a los efectos del cambio climatico.

4.3.1.4 Fomentar la descarbonizacién de la economia nacional a través del uso de fuentes
renovables de energia, el desarrollo del mercado de biocombustibles, el ahorro v eficiencia
energética y un transporte eficiente y limpio.

4.3.1.5 Desarrollar las capacidades para las negociz.ciones internacionales en materia de cambio
climdtico.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS LINEAS DE ACCION

4.3.1.6 Prevenir, mitigar y revertir, en coordinacién con las autoridades nacionales y locales,
los efectos del cambio climatico sobre la salud.

Articulo 28. Indicadores y Metas.- Los Indicadores y M:ztas correspondientes al
Cuarto Eje Estratégico son los siguientes:

. Unidad/ | 11oq Base METAS QUINQUENALES
Indicadores Escala de
medicién | Afo | Valor| 2015 2021) 2025 2030
4.1 Emisiones de T,On,eladas
. métricas per [2010| 3.6
diéxido de carbono pit
capita 3.4 3z 3.0 2.8
] Porcentaje
. id
4.2 Areas protegidas deldrea | )o00 244 | 244 241 244 24.4
nacionales territorial
total
Porcentaje
del area
forestal total
4.3 Tasa de {Valores
deforestacion anual negativos {20051 0.1 -0.1 -0.: -0.2 -0.2
promedio indican
aumenlos en
¢l area
forestal total)
4.4 Eficiencia en el uso '
de agua en sistemas y Porcentaje
redes de distribucién de del agua
L. distribuida | 2010| 28.0 36.5 45.) 450 45.0
agua y su aplicacién que fue
final en sistema de aprovechada
riego.
Capitulo IX

Compromisos asumidos por ¢l Estaco

Articulo 29. Reformas Asociadas al Primer Eje.- Las reforinas asociadas al Primer
Eje Estratégico gue deberi poner ¢n ejecucion el sector piiblico, son las siguientes:

1. El Servicio Civil y la Carrera Administrativa se implementar:in en todos los
estamentos de la administracion piblica, incluyendo los gobiernos locales,
en un plazo no mayor de diez (10) afios.
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2. Todas las instituciones del Gobierno central, instituciones descentralizadas
y autémomas y organismos municipales cumplirin con las normas de
transparencia en las compras y contrataciones piblicas, (incluyendo las
relativas a la participacién de las MIPYME), de acceso a la informacion
publica y rendicién de cuentas, en un plazo no mayo- de tres (3) afios.

3. Una nueva estructura organizativa del Estado lominicano, acorde al
derecho administrativo moderno y con un cilendario definido de
implementacién de dicha reforma, se definira y aprobara en un plazo no
mayor de tres (3) afios.

4. La reforma de los marcos legales e institucionales relativos a la seguridad
ciudadana, a la seguridad y defensa nacional, en coherencia con los
mandatos establecidos en la Constitucién, se cefinirin, aprobaran e
implementaran en un plazo no mayor de cinco (5) aiios.

5. FI cincuenta por ciento de las instituciones del Podcr Ejecutivo susceptibles
de suscribir convenios de desempefio, recihirin sus asignaciones
presupuestarias sobre la base del logro de resultados, en un plazo no mayor
de cinco (5) aiios; y en un plazo no mayor de diez (10) aiios, todas las
instituciones del Poder Ejecutivo.

6. La normativa democratica del sistema politico, esp:cialmente en lo relativo
a los sistemas de partidos y electoral, se aprobaray consolidara en un plazo
no mayor de tres (3) afios.

7. Todos los municipios del pais contardn con planes de desarrollo municipal,
elaborarin y ejecutarin sus presupuestos participativos, en un plazo no
mayor de cinco (3) aiios.

8. El Gobierno Central transferira a los ayun:amientos los tributos,
competencias y responsabilidades municipales que se consideren
pertinentes dentro del marco de la Constitucién y las leyes, en un plazo no
mayor de siete (7) aios.

9. El marco legal e institucional en materia migy atoria se reordemara y
modernizard, con el fin de fortalecer el sistema d gestion y control de los
flujos migratorios, acorde a las mejores practicas internacionales y al
respeto de los derechos de la poblacién inmigrante, en un plazo no mayor
de dos (2) afios.

10. Los procesos de reforma y adecuacién de los cddigos Civil y Penal se
completaran, en un plazo no mayor a tres (3) aiios
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Articulo 30. Reformas Asociadas al Segundo Eje.- Las reformas asociadas al
Segundo Eje Estratégico que debera poner en ejecucion el Sector Piiblico, son las

siguientes:

1. La revision de la Ley 87-01, sobre el Sistema Do:ninicano de Seguridad
Social, se realizari respetando los principios enunc iados en la misma a fin
de superar las deficiencias que se han evidenciado a lo largo de su
aplicacién y poder completar ¢l proceso de universalizacion de la seguridad
social en un plazo no mayor de dos (2) aiios.

2. El proceso de reforma del sector salud se completara, conforme a lo
establecido en la Ley General de Salud, en un plato no mayor de dos (2)
afos.

3. El proceso de reforma de las instituciones de asistencia social, con el
objetivo de lograr la integracién coordinada de los distintos niveles de
gobierno e instituciones en el disefio y ejecuci’n de las politicas de
proteccién social, se completara en un plazo no mayor de tres (3) aiios.

4. Un sistema de vigilancia sanitaria para la calidad del agua de consumo que
permita actuar de manera preventiva y correctiva sobre los riesgos a la
salud asociados al agua, se disefiard y pondra en operacién, en un plazo no
mayor de diez (10) aiios. Todos los acueductos del yais, independientemente
de la naturaleza del prestador, se integraran a dicho sistema.

Articulo 31. Reformas Asociadas al Tercer Eje.- Las reformas asociadas al Tercer
Eje Estratégico que debera poner en ejecucion el Sector Publico, son las siguientes:

1. Un nuevo régimen de incentivo y fomento a las actividades productivas
que contribuya a fortalecer los eslabonamienios intersectoriales y el
desarrollo territorial, fomentar la innovacién y Ia competitividad
sistémica, generar empleo decente y atraer inversion hacia actividades
que aporten un mayor escalamiento en la cadena de valor; entrara en
vigencia en un plazo no mayor de tres (3) aiios.

2. Se decidira sobre la conveniencia de modificar el sistema de cesantia,
paralelamente a la creacién de un seguro de desempleo mediante el
didlogo de los sectores estatal, laboral ¥ empresarial y respetando los
derechos adquiridos de los trabajadores, en un plaze no mayor de dos (2)
afios. En adicion, se procedera a adecuar la legislacion laboral, a fin de
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modificar las disposiciones que distorsionan los pr ocedimientos judiciales
y deterioran las buenas relaciones del sector laborsl.

La reforma de los marcos legales ¢ institucionales relativos al sector
agropecuario y forestal quedara definida, aprobaca e implementada a fin
de impulsar la transformacion productiva de dicho sector, en un plazo no
mayor de tres (3) aiios.

El marco normativo y la arquitectura institucional requerida para el
desarrollo de mecanismos que aseguren el financiz miento a largo plazo de
inversiones productivas, asi como las exportaciones y el acceso al crédito
de los sectores productivos, tradicionalmente excluidas del sistema
financiero formal, se disefiara, aprobari y ejecutara en un plazo no
mayor de cinco (5) aiios.

El proceso de reforma del sistema de registro de tierras y titulacion,
incluyendo ¢l de los parceleros de la Refo'ma Agraria, quedara
completado en un plazo no mayor de cinco (5) aiios.

Articulo 32. Reformas Asociadas al Cuarto Eje.- Las reformas asociadas al Cuarto
Eje Estratégico que debera poner en ejecucion el Sector Piblico son las siguientes:

1.

El Sistema Integral de Gestién de Riesgos, incluyenilo lo relativo a la gestion
del riesgo sismico y climitico, se consolidara en un plazo no mayor de cinco
(5) afios.

La reforma del sector agua y saneamiento se disef ara, aprobari e iniciara
el proceso de implementacion en un plazo no mayor de cinco (5) aiios.

La regulacion de ahorro y eficiencia energética, como forma de contribuir a
la mitigacion de las causas del cambio climatico, s¢ aprobara y aplicara, en
un plazo no mayor de dos (2) afios.

Un Plan de Ordenamiento Territorial que permila gestionar las politicas
publicas en el territorio, regular el uso d:1 suelo, incentivar el
aprovechamiento sostenible de los recursos y facili tar la gestion integral de
riesgos a nivel nacional y local, se disefiara, aprobard y aplicard, en un
plazo no mayor de tres (3) ados.

El marco juridico que determine las regiones unicas de planificacién, se
disefiaran, aprobara y aplicara, en un plazo no mayor de dos (2) afios.
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6. La normativa relativa al pago por los servicics ambientales de los
ecosistemas y la biodiversidad y al uso de instrum:ntos economicos en la
gestion ambiental se aprobara y aplicari, en un plaro no mayor de tres (3)
anos.

Capitulo X
Pactos Nacionales en apoyo a la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030

Articulo 33. Consejo Econémico y Social.- El Consejo Econdmico y Social debera
convertirse en el espacio para la discusién y concrecién de nactos entre las distintas
fuerzas econdmicas y sociales que permitan la adopcidn le politicas que por su
naturaleza requieren un compromiso de Estado y el concurso solidario de toda la
Nacion.

Articulo 34. Reforma Educativa.- Se consigna la neces dad de que las fuerzas
politicas, econémicas y sociales arriben, en un plazo no mayor a un (1) aflo, a un pacto
que impulse las reformas necesarias para elevar la calidad, cobertura y eficacia del
sistema educativo en todos sus niveles, y preparar a la poblacion dominicana para actuar
en la sociedad del conocimiento. Dicho pacto explicitara un conjunto de acciones,
sostenibles en el largo plazo, dirigidas a dignificar la profesior. docente, dotar al sistema
educativo de la infraestructura y los recursos necesarios, asi como de un sistema
apropiado de evaluacion de la calidad educativa y de su; resultados. Igualmente,
explicitara los compromisos asumidos por el Estado, la comnnidad educativa y demas
instancias de la sociedad civil con capacidad para incidir ¢n la mejoria del sistema
educativo.

Articulo 35. Reforma Eléctrica.- Se consigna la necesidad de que, en un plazo no
mayor de 1 (un) afio, las fuerzas politicas, econdmicas y sociales arriben a un pacto para
solucionar la crisis estructural del sector eléctrico, asegurando la necesaria
previsibilidad en el marco regulatorio ¢ institucional que posibilite la inversion
necesaria en la energia que demanda el desarrollo nacional.

Articulo 36. Reforma Fiscal.- Se consigna la necesidad de que las fuerzas politicas,
econdmicas y sociales arriben a un pacto fiscal orientado a financiar el desarrollo
sostenible y garantizar, mediante el apoyo sostenido a un proceso de restructuracion
fiscal integral y en el marco de una ley de responsabilidad fisical que establezca normas
y penalidades para garantizar su cumplimiento.

Pirrafo: Fl pacto fiscal implicara que en un plazo no mayo: de 3 (tres) anos, se habra
iniciado un proceso orientado a: i) reducir la evasion fiscal, ii) elevar la calidad,
eficiencia y transparencia del gasto piblico, iii) elevar la sficiencia, transparencia y
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equidad de la estructura tributaria, iv) consolidar en el Codigo Tributario los regimenes
de incentivos, v) racionalizar los esquemas tarifarios en le provision de servicios
publicos, vi) elevar la presion tributaria, para viabilizar el logro de los objetivos de
desarrollo sostenible formulados en esta Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, vii)
cumplir con los compromisos asumidos en los acuerdos comerciales que tienen
implicaciones fiscales, y viii) garantizar la sostenibilidad fiscal de largo plazo, en el
marco de una ley de responsabilidad fiscal que permita elevar el ahotro corriente e
implementar politicas contraciclicas.

TITULO 11
MONITOREOQ Y EVALUACION
Capitulo I
Del Sistema Nacional de Monitorec
vy Evaluacion

Articulo 37. Sistema Nacional de Monitoreo y Evaluacin.- Se crea el Sistema
Nacional de Monitoreo y Evaluaciéon, como parte integral del Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica, como medio para revisar para revisar de manera
sisteratica el cumplimiento de los objetivos y metas, la efi:acia, eficiencia, calidad,
impacto y sostenibilidad de las politicas, programas ) proyectos en curso o
planeados en los instrumentos del Sistema Nacional de P'lanificaciéon e Inversion
Pablica, con la finalidad de fundamentar las decisiones sobre continuidad, ajuste,
integracion, expansion, reduccion o suspension parcial o d:finitiva.

Parrafo I: El Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo, en su calidad de
drgano rector del Sistema Nacional de Planificacion @ Inversion Publica, en
coordinacién con las instituciones publicas y la sociedad civil, disefiara las normas,
procedimientos y metodologias que se utilizardn en el proceso de monitoreo y
evaluacion de los impactos de las politicas, programas y p.-oyectos incorporados en
los instrumentos de planificacion.

Parrafea: Los sistemas de monitoreo y evaluacion sectoriales, regionales ¢
institucionales estardn integrados al Sistema Nacional de Monitoreo y Evaluacion,
conforme a las normas, procedimientos y metodologias enianadas del Ministerio de
Economia, Planificacion y Desarrollo.

Capitulo 11
Monitoreo y Evaluacion de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030
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Articulo 38. Propositos.- El Sistema Nacional de Monitoreo y Evaluacion, en ¢l caso
especifico de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, debera cumplir con los
siguientes propositos:

a) Ofrecer informacion que permita determinar el grado le avance en el logro de
los objetivos y metas definidas en la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030

b) Verificar el avance en el cumplimiento de los compromisos asumidos por el
Estado en el marco de esta Estrategia

¢) Verificar el avance en el cumplimiento de los compromisos asumidos por los
actores politicos, econdmicos y sociales en los pactos que se suscriban para
viabilizar la implementacion de la Estrategia Nacional e Desarrolio 2030.

d) Analizar el impacto de las politicas publicas adoptadas en el marco de la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 para el logro de la Visién de la Nacion
de largo plazo, asi como los factores que inciden en su 2ficacia.

¢) Retroalimentar las politicas piblicas y recomendar las readecuaciones
pertinentes.

f) Facilitar informacion a la ciudadania para la veeduria social y el fortalecimiento
de la corresponsabilidad social.

Articulo 39. Participacién Social.- La participacién social er. el proceso de monitoreo
y evaluacion de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 se realizard a través del
Consejo Econdémico y Social, los érganos de consulta y participacion social en el
territorio contemplados en el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica, el
Consejo Nacional de Juventud, representantes de los gobiernos locales y las fuerzas
politicas. Estas instancias facilitaran la veeduria social, la rendicion de cuentas y el
cumplimiento de la corresponsabilidad publico-privada nece:arias para el logro de los
objetivos de desarrollo nacional.

Parrafo I: Corresponde al Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo actuar
como enlace institucional con ¢l Consejo Econoémico y Social, los organos de consulta y
participacion social en el territorio  contemplados en =1 Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica y las fuerzas politicas, para los fines de monitoreo y
evaluacion de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

Parrafo 1L El Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo coordinara con el
Ministerio de la Juventud la participacion del Consejo de la Juventud en el proceso de
monitoreo v evaluacion de la Estrategia Nacional de Desarro lo 2030.

Articulo 40. Revisiones.- A lo largo del periodo de vigenciu de la Estrategia Nacional
de Desarrollo 2030, se realizaran reuniones anuales de monitoreo y reuniones de
revisién, de mediano plazo y de término, con el propésito de conocer los avances,
logros, dificultades y desafios que se presenten en su impl :mentacion. Las reuniones
seran convocadas por el Presidente de la Republica y contaran con la participacion del
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Consejo de Ministros, los representantes de los demas poderes del Estado, el Consejo
Econémico y Social y representantes de los érganos de consulta'y participacion social
en el territorio, del Consejo Nacional de la Juventud, de los gobiemnos locales y de las
fuerzas politicas.

Capitulo 1
De la frecuencia del monitoreo y evaluacién

Articulo 41. Convocatoria a Revisién.- En el mes de abrl de cada afio, el Poder
Ejecutivo convocard la reunién anual de monitoreo a la Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030, a efectos de analizar el avance en la ejecucicn de la misma, asi como
conocer las eventuales desviaciones de lo programadc en el Plan Nacional
Plurianual del sector pubico y emitir recomendaciones para |1 actualizacion de éste.

Parrafo: A mas tardar el 5 (cinco) de abril de cada afio, el Ministerio de Economia,
Planificacién y Desarrollo enviard a los integrantes o repres:ntantes de las entidades
convocadas, el Informe Anual de Avance en la Implemertacion de la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2030 y el Cumplimiento de los Objetivos y Metas del Plan
Nacional Plurianual del Sector Piiblico. Dicho informe sera preparado por el Ministerio
de Economia Planificacién y Desarrollo y servira de insumo para el analisis y discusion
del estado de avance en la ejecucion de la Estrategia Nacional le Desarrollo 2030.

Articulo 42. Informe Mediano Plazo.- En el mes de julic del Gltimo afio de cada
periodo de gobierno se realizara la Reunién de Revision de Mediano Plazo de la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

Parrafo I: Para cumplir con lo previsto en este Articulo, se preparara el “Informe de
Mediano Plazo sobre el Avance en el Logro de los Objetivos y Metas de la Estrategia
Nacional de Desarrollo 20307, el cual debera reportar la contribucion que la
administracién de Gobierno ha realizado para la instrumentaci n de dicha Estrategia, asi
como evaluar el grado de consecucién de sus objetivos y melas, identificar los efectos
no previstos de las politicas adoptadas y los cambios producidos en el entorno nacional
e internacional que puedan conllevar a realizar ajustes en a Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030.

Parrafo I1: El Informe de Mediano Plazo sobre el Avance en el Logro de los Objetivos
y Metas de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 se claborard sobre la base de
estudios independientes, cuya coordinacidn estard a cargo, conjuntamente, del
Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo y del Cotisejo Econémico y Social.
Para ello, dichas entidades estableceran acuerdos con instituciones nacionales e
internacionales para realizar los estudios y analisis requeridos para dicho Informe. El
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Consejo Econémico y Social y el Ministerio de Economia, P anificacién y Desarrollo
reglamentaran los procedimientos para la realizacion de dichos acuerdos.

Articulo 43. Revisién a Mediano Plazo.- Sobre la base del Irforme de Mediano Plazo
sobre el Avance en el Logro de los Objetivos y Metas de I Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030 y las deliberaciones que se realicen en la Reunion de Revision de
Mediano Plazo, el Consejo Econdmico y Social, en calidad de: vocero de las instancias
de participacién sefialadas en el Articulo 39, presentard a las autoridades electas las
conclusiones y recomendaciones sobre:

1. La adopcion de nuevas medidas y realizacion e acciones que permitan
corregir desviaciones con respecto a las metas establecidas, o impactos
no previstos de las politicas adoptadas.

ii. Objetivos y Lineas de Accion que deberian ser considerados prioritarios
para el siguiente periodo de gobierno.

Parrafo: Si se considera necesaria la actualizacién y/o adecuacion de la Estrategia
Nacional de Desarrollo 2030, el Poder Ejecutivo sometera a la sancion del Congreso
Nacional el Proyecto de Ley de Adecuacion de la Estrategia Nacional de Desarrollo
2030, en los términos previstos en la Ley 498-06 y sus modificaciones.

Articulo 44. Revision de Término.- Un afio antes de finalizar la vigencia de la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, el Poder Ejecutivo convocara a la Reunion de
Revisién de Término para realizar una evaluacion comprehensiva de sus resultados ¢
impactos. Los poderes del Estado, los actores sociales y econ¢micos representados en ¢l
Consejo Econémico y Social y los representantes de los Consejos de Desarrollo,
Consejo Nacional de la Juventud, los gobiernos locales y las fuerzas politicas,
analizaran el estado de desarrollo de la Nacion y acordaran el curso de accion a seguir
para el disefio y concertacion de una nueva Estrategia Nacion:1 de Desarrollo 2030.

Parrafo. La Revision de Término se fundamentara en estudios independientes,
siguiendo los mismos criterios que en las de Medio Término

Articulo 45. Seguimiento y Evaluacion.- Correspondera al Ministerio de Economia,
Planificacion y Desarrollo y al Consejo Economico y Social coordinar las reuniones de
seguimiento y revision de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

Parrafo. Los informes que resultaren de las reuniones de monitoreo se remitiran al
Congreso Nacional por el Poder Ejecutivo e informados a la apini6n publica a través de
los medios de comunicacion.

Articulo 46. Generacién de informacién.- La Oficina Nacional de Estadistica es la
instancia encargada de coordinar la generacién de las informaciones nacionales
necesarias para realizar la labor de monitoreo y evaluacion de la Estrategia Nacional de
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Desarrollo 2030. Para tal fin, se deberd fortalecer el Sistema Estadistico Nacional y
establecer estandares nacionales unicos para la generacion d: informacion confiable,
oportuna y de uso colectivo.

Parrafo I: En adicién a las informaciones provenientes de reg istros administrativos, el
Sisterna Nacional de Fstadisticas debera levantar informaci¢n primaria, mediante la
realizacion de encuestas a hogares y establecimientos.

Parrafo II: El Sistema Nacional de Estadisticas debera proveer de informacion
desagregada, como minimo, por sexo y edad de la poblacién a nivel regional.

Articulo 47. Comportamiento Fiscal.- El Ministerio de Hacienda debera hacer de
dominio publico la informacion sobre el comportamiento del raarco fiscal financiero de
mediano plazo y de ejecucion financiera del presupuesto, identificando la informacién
que corresponda a los programas y proyectos prioritarios previstos en el Articulo 4 de la
presente ley.

TITULO III
VINCULACION ENTRE LOS SISTEMAS DE PLANIFICACION
Y DE ASIGNACION DE RECURSC('S

Articulo 48. Marco de Referencia.- La Estrategia Nacional de Desarrollo 2030
constituye el marco de referencia para la formulacion del Plaa Nacional Plurianual del
Sector Publico, del Presupuesto Plurianual y su marco financiero, de los planes
institucionales, sectoriales v territoriales y del Presupuesto General del Estado,
debiendo existir la maxima coherencia y consistencia entr: los instrumentos de la
planificacion y de la presupuestacion.

Articulo 49. Ayuda Oficial.- La ayuda oficial al desarrollc que reciba la Republica
Dominicana debera estar orientada a apoyar la consecucidn de los Objetivos de la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, y armonizada entre los distintos cooperantes a
fin de elevar su eficacia, eficiencia y transparencia.

Articulo 50. Remisién de Informe.- Conjuntamente con la remision al Congreso
Nacional del Proyecto de Presupuesto General del Estado, e Poder Ejecutivo remitira
un informe que sustente la vinculacion entre dicho proyecto 7 los objetivos y metas de
la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 y del Plan Nacicnal Plurianual del Sector
Publico.

Articulo 51. Comision Bicameral.- El Congreso Nacional establecera una Comision
Bicameral de Planificacion y Presupuesto, la cual sera responsable de verificar y
efectuar un seguimiento sistematico de la vinculacion de los objetivos y metas
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contempladas en la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 y en el Plan Nacional
Plurianual del Sector Publico con las asignaciones de recirsos establecidas en el
Proyecto de Presupuesto General del Estado, con el propdsito de velar por la adecuada
vinculacion entre la planificacién y la presupuestacion plurianial y anual que realice el
Poder Ejecutivo.

Parrafo: La Comisién Bicameral podra invitar a ministros, v ceministros, directores y
demas funcionarios de la Administracién Publica a ofrecer las informaciones pertinentes
sobre lo dispuesto en el presente articulo, conforme a lo previsto en la Constitucion de
la Repiblica Dominicana.

TITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

Articulo. 52.- Modificacién. Se modifica el literal a), del ariculo 25 de la Ley 498-06
que crea el Sistema Nacional de Planificacién e Inversion Publi:a para que en lo sucesivo

rece como sigue:

*...a) Estrategia de Desarrollo, que definira la iinagen-objetivo del pais a
largo plazo v los principales compromisos que asume los Poderes del Estado v
los_actores politicos, econdémicos v _sociales del pais tomando en cuenta su
viabilidad social, econémica y politica. Para ello se iclentificardn los problemas
prioritarios que deben ser resueltos. las lineas centrrales de accién necesarias
para su resolucién v 1a secuencia de su instrumentacion. Sera resultado de un
proceso de concertacion v_debera ser aprobada por ley en el Congreso de la
Repiiblica. Los avances logrados en la consecucion d la imagen-objetivo serin
evaluados cada cuatro afios con la participacion de 1)s poderes v actores antes
mencionados. De ser necesario, se efectuara su actjalizacién v/o adecuacion,
considerando las nuevas realidades que se presenten en ¢l contexto mundial y

nacional. Esta actualizacién sera aprobada por el Congreso de la Repiiblica.”

Articulo 53. Reglamentos. El proyecto de Reglamento se 4 elaborado y sometido
al Poder Ejecutivo por el Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo,
previa consulta al Consejo de Ministros, a los Poderes L.egislativo y Judicial, al
Consejo Econémico y Social y al piblico en general.

Articulo 54. Plazo para reglamentos.- Se establece un plazo de 180 dias, a partir de
la promulgacion de la presente ley, para que el Poder Ejecutivo dicte el reglamento
que instituye los procedimientos para la efectiva implementacion de la Estrategia
Nacional de Desarrolio 2030.
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Articulo 55. Vigencia. Este proyecto de ley entrara en vigencia, una vez
transcurran los plazos y procedimientos establecidos en la Constitucién de la
Republica, el Cédigo Civil y los Reglamentos Internos de la:. Camaras Legislativas.

COMISION BICAMERAL END 2030
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