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56 BLEA Ciudad Trujillo,D.S.D.
B8 de enero del 1947.-

Seflar doctor

M. de J. Troncoso de la Concha,
Presidente del Senado,

Ciudad.-

Selior Presidente:

de esta misma fecha y en cumpllmlento de lo dispuesto

por el articulo 36 de la Constitucidén del Estado, ten-
go el agrado de remitirle el proyecto de ley sobre Se=-
guros Sociales.

g\- Aprobado por la Cdmara de Diputados en sesidn
¥

Muy ateatgmente le salud

Anexo: ' |
Copia del Informe y del proyecto original.
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Por el

Dr. Edgardo Rebagliati,
Miembro del Consejo Permanente
de la Conferencia Interamericana de
Seguridad Social.

Publicaciédn de la Secretarfa
de Estado de Sanidad y Asistencia Pdblieca,
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SENADO
BLICA DOMI

ORGANIZACION DE LOS SEGURCS SOCIALES EN Li REP, DOMINICANA

Froyecto de Ley
Titulo I

CAMPO DE 4PLICACION

Lrts l.- Se establece por la presente ley el seguro social obliga-
torio, facultativo y de familia para cubrir, en las cone

diciones indicadas a continuacidén, los riesgos de enfcre
medad, maternidad, invalidez, vejez y muerte,

Seguro Obligatorio

ATty v s Estdn comprendidos en el seguro obligatorio, sln distin=-
cibén de sexo, nacionalidad, género de ocupacidén ni clasc
de patrono:

a) Los obreros cualquiera que fucre ¢l monto de
su rctribucidn;

b) Los cmpleados, con las cxcepcioncs considera-
das cn los incisos a) y b) del articulo 4o0., ¥

¢c) Los trabajadores a domicilio; los servidores
domésticos, incluldos los de casa particular;
los aprcndices, aunque no reciban salario y las
personas retribuidas dnicamecnte cn especie,

Art. 3.- Sc asimila a la condicidn de ascgurados obligatorios y sb-
lo en cuanto a los ricsgos de enfermedad e invalidez a
los trabajadores indepcndicntcs de las colonias agricolas
frontcrizas, siemprc¢ que no exploten un nimcro mayor de
tarcas quc las que fijc por decreto o cn el reglnmento el
Poder Ejccutivo,

Art. 4.- Estdn cxceptuados del scguro obligatorio:

a) Los emplcados comprcndidos en la lcy No. 168,
sobrc pensiones civiles;

b) Los empleados particulares, cuyo sucldo esti=-
mado en semanas, cexceda el monto de la sépti-
ma categoria de salario cstablecida en el cuae
dro del Art, 27;

¢) Los menores de 14 afios, salvo que conforme a lo
dispuesto en el art, 7 dc la ley No, 637 ingre=-
scn al trabajo con antcrioridad;

d) Los mayorcs de 60 aiios, siempre que no solici-
tecn que se prorroguc a los 65 1o edad setinlada
para cl disfrute de 1a Dens1on de vejez;

e) Bl vardén o la mujer quc esté al scrvicio de su
cdnyuge y los hijos menorcs dec 17 aflos que tra=-
bajen por cucnta de cualquicra dc sus padres, y
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f) Los accidentados del trabajo ¥ los enfermos pro-
fesionales, que perciben o nueden legalmente per-
cibir por cse tf{tulo unn pensidn de invalidez.

Ia exccpneidén de los enfermos profesionaleg scrd absoluta
y la de los accidentados s0lo cuando la victima hubicre
perdido mfs de un tercio de su capacidad para el trabajo.

Si el accidcnte del trabajo o la e¢nfermedad profesional
cs posterior o la inscripcidn cen el scguro, se cancelard
ésta y sc devolverdnal uscgurado sus cotizaciones perso-
nnles con intercses capitalizados a razdn del 5 % anual,

Sc afiliardn o permanceccerdn afilicdos en el seguro obli=-
gatorio de enfermednd, los mayores de 60 afios que sin
prorrogar a los 65 la ednd de rctiro continlan al servi-
cio de un patrono , y asi mismo, los accidentados del tra-
bajo que dcjan de scr asegurados olligatorios, pero que
emplean cn una ocupacidn asaluriada el residuo de su ca-
pacidad. En ambos casos, los asegurzdos y el Estado esta-
rdn exceptuados decl pago de cotizacidn. ;

Seguro Facultativo

Podrdn afiliarse en el seguro facultativo:

a) Los asegurados obligatorios que dejen de serlo,
siempre que no se trate dc los ¢ Xxonerados por
limite de edad o por razdn de accidente de tra-
bajo o enfcrmedad profesicnal; y

b) Los trabnjadores indcpendientes del comercio, la
industria, la agricultura, cl artecsznado y los
scrvicios de aprovechamicnto genoral,

Quiencs solicitcon su afiliancidn cn el scguro facultativo,
acreditarin:

2) Que sus ingresos, estimndos por semana, no eXx-
P . .
ceden dc la séptime categoria cstablccida en
cl cuadro del urt. 27, y

b) Que no sufren de cenfcrmedad o lesidn crdnica
que afcecte o pueda afcctar su capacidad para el
traba jo.

Estarin exceptundos de estcs requisitos quienes se
inscriban cn cl seguro facultativo dentro de los novenia
dias siguientes al cesc cn el seguro obligatorio, sien-
pre que hubiernn permanecido y cotizado en éste no menos
de un aiflo, ‘
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Art. 11.-

AI‘t. 12.-

Art. 1@vs

Art, 14, -

Art. 15.-

Lk &

Los que se inscriban en el seguro facultativo por haber
cesado en cl seguro obligatorio, pagardn sus cotizacio=-
nes sobre la basic del salaric promedic de su Gltima co=-
tizacidn y los demds, a portir de la cuarta -categoria de
salario establecida en cl cucdro del LArt. 27.

El Seguro facultatlvo, con excepclon de la asistencia
obstétrica de la conyuge, cubre los mismos riesgos que
el seguro obligatorio y estd sujeto en cuanto a sus pres-
taciones a lags mismas formalidades,

Seguro de Familia

Ia atencidén obstétrica de la cdnyuge del asegurado obli-
gatorio y la pedidtrica de los recién nacidos forman par-
te de las prestaciones generales del seguro de enfermee
dad,

Mediante una cotizacidn adiecional que pagardn los asegu=
rados obligatorios a mcdias con el empleador y por su
propia cuenta los ascgurados facultativos, podrén otorga:
se a la conyuge b o hlJOS menores dc 17 ajios la asise
toncia médica y farmacéutica que pudicran necesitar.

El Poder Ejccutivo, después de un periodo de experlmen-
tacidén dcl seguro, determinard la Tocha de iniciacién de
este servicio, las normas d¢ su funcionamiento y el mon=-
to de la cotizacidén adicional.

TITULO 1II

ORGANIZACION GENER.L

Fara atender el cumplimiento de los flnes indicados en
la precsento ley, sc crea con personeria juridica y con
sede en Ciudad Trujillo, Distrito de Santo Domingo, la
Caja Dominicana de Scguros Sociales,

12 dircceidn administrativa, financiera y técnica de la
Caja Dominicana de Seguros 8001alos estard a cargo de

un Conscjo Dircectivo quo sc constituird con los siguien=-
tes miembros:

El Sccretario de Estado d¢ Sanidad y Asistencia pPi-
blica, que lo presidird;

El Subscecrctario dec Estado del Trabajo y Economia
Nacional, que actuard como Vice=-iicsidente;

El Subsccrctario de Estado de Sanldﬁd y Asis tencia
sdblica;
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Dos representantes de los asegurados designados por el Poder
Ejecutivo entre los Procuradores Obreros Provinciales eleji-
dos en la forma establecida por la ley No. 950.

Dos representantes de los patronos designados por el P. Ejec.
a propuesta en decena de la Cdmara Oficial de Comercio, igric.
e Industria de Ciudad Trujillo.

Un Catedrdtico de la Facultad de biedicina de la Universidad

de
Tl

AI‘t . 16 -El
a)

b)

c)

d)
e)
£)
g)

h)

Santo Domingo, designado por el Poder Ejecutivo, y
Director-Gerente, que actuard como Secretario.

Consejo Directivo tendri como funciones principales:

Organizar, reglamentar, dirigir y supervigilar las de-
pendencias administrativas y téenicas, los servicios
médicos y las oficinas regionales;

Recaudar y supervigilar la recaudacion de las cotizacio-
nes y demis ingresos de la Institucidn;

Distribuir los fondos en funcién de los riesgos cubiertos
y de sus previsiones financieras y constituir e invertir,
de conformidad con lo dispuesto en el T{tulo IV las re-
servas técnicas;

Nombrar a propuesta del Director-Gerente a los empleados
y fijar su ntimero, calidades, haberes, obligaciones y de-
rechos;

Aprobar el Presupuesto de egresos y las ampliaciones y
transferencias de sus partidas;

Autorizar bs contratos que para la ejecucidén de sus fines
deba celebrar la Institucidng

Conocer y fallar en via de revisién las resoluciones que
explda el Director-Gerente, y

Resolver todas las cuestiones qgue de acuerdo con la ley
¥ sus reglamentos se sometan a su conocimiento.

Art.17-El Consejo Directivo designard entre sus miembros a los que
deban ejercer el cargo de Directores de Turno y podré cons-
tituir entre los mismos comisiones encargadas de estudiar o
emitir informes sobre determinados puntos.

Art.18-El1

Director Gerente serid nombrado por el Presidente de la

Repliblica y deberd reunir las siguientes calidades:

2l

b)

Ser dominicano en pleno ejercicio de los derechos
civiles y politicos y haber cumplido la edad de
veinticinco afios;

Haber desempeilado un cargo que acredite su capa=-
cidad de organizacién, y
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Tener conocimientos adecufsdos en materia de
Seguridnd Social,

47t. 19.-E1l Director«Gerente cs el mnndatario legnl de la Institu-
cién, la representa en todns sus gestiones y ante toda
clasc de autoridades y ejcrce en nombre del Consejo Di=
rectivo la direccidn, coordinacidn y supervigilancia ine-
mediatas dec todas las dependencias y servicios.

Art. 20,- En funcibn de su cargo, corrcsponderd al Director-Gerentc

a) Ejecutar y hacer ejccutar los acuerdos del Consejo

b)

&)

d)

e)

T)

)

Directivo;

Somcter oportunamente a su aprobacidn el IPresupuese
to de ogresos; lu planta de sueldos de los emplea~
dos; su dcsignacidn y remocidn; los proyectos de
rcglamento dc las dcpendoncins y de las prestacio-
ncs, y las minutas de los contratos que deban ccle-
brarse;

Darlc cuenta del movimicnto mcnsual de ingresos y
gastos, del curso de las inscripciones, de las nule~
. . .4 .
tas impuestas y de 12 atribucidn de las prestacio=

nos;

Lreparar y prcscntarle, dentro de los cuarenticineo

df~s siguientes a la terminacidn dc cada cjercicio,
la Memoria y Balance 4nual do 1la Institucion;

Resolver las controversians que susciten los asegue
rados y los patronos ccn motivo de 1la aplicaciodn
de 1la lcy y de sus rcglalientos;

Imponcr llegado el caso las sancicnes establecidas
en ¢l Titulo X; y

Lbsolvor las cansultas que se formulen y suministrar
a los iloderes iublicos y a los miembros del Consejo
Directivo las informaciones que soliciten.

Art. 2l.- En caso dec ausencia o impedimento, rcemplazard al Direc-
tor=-Gerente el Sccretario General, que también designard
el I'rcsidonte de la RepUblica y que deberd reunir las
siguientes calidandes:

a)

b)

c)

Ser dominicano en plcno ejercicia de los derechos
civiles y politicos y habor cumplido la edad de
vcinticino afios;

Ser Liccnciado cn dorecho, ¥y

Tcner conocimiontos adecuados en materiaz de segu-
ridrdifsacials, ¢
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Art. 22.- Como &rgano asesor del Consejo Dircctivo funcionard una
Junta liedica cowpuesta por tres médicos designados, resw
pectivamentc, por el Ioder Ejecutivo, la Facultad de Me-
dicina y la sisociacidn Médica Dominicana,

Dicha Junta, tendrd, entre otras, las siguientes atri-
buciones:

o) Dictaminar en los casos que conforiie a esta ley
. 4 .
0 sus rcglamcntos requieran ese tramite;

b) Informar en lo relativo a la construccién, ad-
quisicidn, ampliacidn y equipamiento de hospita-
les, consultorios, maternidades y planteles mé-
dicos;

¢) Intervenir en la formulacidn del arsenal farma-

*  coldgico y en 1la adopcidn de las reglas de cfi~
cacia y cconomin de las prestacioncs de los sec-
guros de cnfermedad e invalidez;

d) Troponer de acuerdo con los Organos médicos de
la Caja y en coordinacidn con 1o Secretaria de
Estado de Sanidad y Asistcncia 1Gblica, los pro-
gramas de medicina preventiva, de divulgueidn de
las reglas de higicne y de mejoramiento bioldgi~
co de los ascgurados,

irt. 23,- El Consc)o Dircctivo someterd a 1la aprobaeidn del ioder
Ejccutivo el proyecto de Reglamento Interno de la Insti-
tucidne.

Lirt, 24.- Un perito contador designado por el .oder Ejecutivo rcvi-
sard periddicamente las cucntds, bolances y operuciones
contablase. .

El dosignado informard al roder Ejecutivo y al Con=-
sejo Dirccuivo sobre los result::dos de cada revisidn,

TITULO-IIXI
RECURSOS
Art. 285.- El Seguro Social se financia:

a) Con las cotizaciones del Estado, los asegurados
y los patronos;

b) Con los impuestos destinndos a complementarlos;
c) Con los intereses de sus capitales y reservas;
d) Con las multas impuestas por infracciones de la

prescnte ley y de todas las dcuds de cardcter
social,
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Art. 26.- Las cotizacicnes a que se refiere el inciso a) del arti-

27 o=

culo anterior, scrdnlas siguientes:

En el seguro obligatorio: 1.5% cl Estado; 2.5% los asc-
gurados, y 5% los patronos.

En el scguro exclusivo de cnfermedad de las personas
comprendidas en el Art. 7: 5% los patronos.

En el seguro facultativo; 1.5% ¢l Estado, y 7.5% los
asegurados,

Arte Se calculardn y pagardn las cotizaciones sobrc los sala=-
rios o ingresos semanales promeGaios establecidos en el
_ugﬁgu.iggt_@,gw.dxo,_dg_.szg.neg_gzi@.s‘-___. g
SEMAAL FRZMEDIC FATRCNO  ASEGURADC TOTaL __ ESTaD. |
Mis de hasta 5% 2.5% Ta 1. 5%
F *eoo  15:88 £:88 §:48 - TSHS 8.8 5:97
ITI 10.00 14,00 1¢.00 0.60 0.30 0.90 0.18
IV 14.00 18.00 16400 0.80 0.40 1,20 0. 24
v 18.00 ¢2.00 20,09 100 0.50 1. 50 0,30
VI 22.0C 6.0C 24,00 1,20 N6 1.82 36
VII 26..C IO 28.50 LD Q%74 .10 GV 1)
Art. 28.- lLas prestaciones de los riesgos de enfermedad e invalide;
de los trabajadores independientes de las colonias agri-
colas fronterizas, se flnanclardn, sin contribucidén dec
su parte, con una cotizacidén especial del Estado no me =-
nor del 2,5% del salario promedio de la segunda catego-
ria establecida en el cuadro del Art. 27, con parte de
los impuestos que se establezcan a favor del seguro, con
el producto de las multas consideradas en el inciso d)
del Art, 25 y con los subsidios, pensiones y capitales
de defuncidn que prescriban a favor de la Caja Dominica=
na de Seguros Sociales,
Art. 29.,- Para el cdémputo de los salarios se relacionardn las re-
tribuciones percibidas por los asegurados en dincero y
en especie, que, en conjunto, constituyen el salario to=-
tal,
I1a alimentacidn se estimard en el 30% del salario en
dinero y la vivienda en el 15%.,
Art., 30.- Ademds de las que le son propias seriin de cargo de los

patronos las cotizaciones de los aprendices, de las per=-
sonas sblo retribuidas en especie y de los asegurados cu-
yo salario total no excecde de $6,00 por semana,

No podrdn acogerse a dicho beneficio los asegurados
quec gnnando mds de $6.00 por semand, no alcanzan a per-
01b1r dicha cantidad por ausen01a, suspen31on o0 reduc-
cidn eventual del trabajo.
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Todas 1le&s cotlzac1ones se calculardn y rccaudarén ,por

semanas, para cuyo cfecto sc multiplicard por 12 & wor
24 la rctribucidn que se pagh por mes o ror quinccna,

dividiéndose el producto entrc 52,

El pago de las cotizacicnes "de los ascgurados ol iga-
torios sec hard efectivo por cl patrcno en el momento de
cancelar los salarios y por su importe y por el de las
dque le son propias, udqulrlrﬂ los sellos emitidos por

la Caja Dominicrina de Seguros Sociales y los adherird

en las casillas de las libretas proporcionadas al cfceso,

El patrono ¢s solidarianmente responsable con los contra-
tistas, subcontratistas o ajustadorcs que actuén por su

cucnta respecto al pago de las cotizaclones de los asc=~

gurados que trabajen bajo su dependencia,

El ccsionaric y el cedentc scordn también solidariamente
rcspoilsables por lus cotizaciones dcvengadas antes del
trasmaso de cualquicr cmprcsu comprcndida en 1n obligato-
riedad dcl scguro,

Los ~atronos estdn obligados a proporcionir a los inspee-
tores de 1la Cajn Dominicana de Scguros Sociales los dae-

tos que éstos lc s>llcltcn respocto al pago de las coti-

zaciocnes y a la inscripcidn de los nscgurados,

Estdn obligndos iguclmente o exhibirles el libro de
sueldos y jorna2les quec dobon llevar de conformidad con
lo dispuesto en la Scecibn Novena del irt. lo, del De-
creto No. 1805 sobre primas dc Scguro de fccidentes del
Traba jo,

A falta de libro de sueldos y jornales se calculardn dec
oficio las cotizanciones devengadas, v pagardn integra-
mentc log patronss las suyns v las dc los ascgurcados,
sin derccho a repctir contra &stos,

TITULO IV

INVERSICN DI LaS RIES.ERV.LS

Con estricta sujccidn a los princivics de disponibilidad,
rcndimiento, scguridnd y beneficio social, se invertirdn
las rescrves de los seguros do c:ultﬁllvuc1un-'

a) En cuentas y dcpos1tos de B~ .-ncos, en Cédulas
hipotecarins y cn titulos y v~lores emitidos
y garantizadocs por el Estado;

b) BEn la adquisicidn, cunstruccidn o pfestamos
para la construccidn de viviendas, urbanas y
rurales, do renta;

»
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¢) En la formaei’dn de colonias agricolas y centros
de readapcidn y ensefianza profesional organiza-
dos con criterio econdmico y sentido sceial;

d) En la counstruceidn o adquisicidn de hospitales,
senatorios, dispensarios, matcrnidades y locales
para las oficinas de 1la institueciln, y

e) Bn préstamcs par: la amnliaciln y reequipamiento
de los hLospitales del Estado gue se contraten para
la atencidn de los asegurados,

Art. 38.- Las inversiorcs rentables deberdn nroducir el interés
calculadc en 1os previsicnes financierns iniciales,y las
demds, el rédito social del mojeramicnto de las condi-
ciznes de vida y de trabajo de los asegurados, sus fami-
lias y 1la' colectividads,

art, 39.~ Las inversiones consideradas en el inciso d) del art.36
nc pidrdn ezceder del 20% del monto de las reservas, y
las del inciso e) del 10%.

art. 40.- Cada cinco afics se practicardn revisiones actuariales
para determinar la evoluci’sn de 1los riesgos, el movi-
miento de las prestaciosnes y &l equilibrio de ingresos
Y g2stos,

La Caja Dominicana de Seguros Sceciales comunicard al
Toder Ejecutivo los resultados de dichas revisiones y
éste queda autorizado para elevar o reducir, de acuerdo
con sus conclusiones, €l porcentaje de todas o parte de
las cotizaciones establecidas en el Titulo III,

TITULO V
INSCRIFCION DE FATRONOS Y ASEGURADOS

Art., 41,- Los patronos de las personas comprendidas en el Art, 20.,
procederdn a inscribirse v a inscribir a sus servidores
en la Caja Dominicana de Seguros Sociales o en la Ofi=
cina Regional correspondiente,

Art. 42.- la inscripcidn inicial deberd efectuarse dentro de los
sesenta d%as siguientes al de la publicacidén de :esta
ley, vy en lo venidero, dentro de los seis dias siguien-
tes al de la constitucidén de las empresas o al del ine-
greso al trabajo de los nuevos servidores.

Art, 43,- En el mismo plazo de seis dias comunicardn los patronos
las variaciones que ocurran en Su personal, sei respcc-
to al género de ocupacidn, monto de sueldos y salarios
o traslados, vacaciones, licencias y ceses,
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Art. 44,.- Para los efeztos de la inscripcidn rclacionardn los pa=-
tronos a todos sus servidorss e incumbird a 1la Caja re-
solver, & solicitud de parte, las sxZccepciones que confor-
me al Art, 4o. pudieran fomularse,

En consecuencia, no podrdn los matronos ni los ascgu=
rados deducirlas por su cuenta ni suspender mientrrs se
tramitan el cumplim:ento de la inscripcién y el pago de
las cotizaciones, que se devolverdn en caso de improce-
dencia,

Tampoco se suspenderd el pago de cotizaciones cuando
el ascgurado rehusa proporcicnar para su inscripcicn los
datos requeridos.

TITULO VI
FRESTACICNES GARANTIZADAS

Enfecimedad

Art, 45,- En la enfermedad, tendrédn dereci:o los ascegurados a las
siguicntes prestaciones:

a) Asistencia médica general, especial y quirdrgica;
asistencia hospitalaria y asistencia de farmacia,
y

b) Subsidio en dinero, igual al 50% del salario o
sucldo promedio, cuando la enfermedad produzce
incapacidad para el trabajo,

Art. 46,- Ambas prestaciones serdn atribuidas hasta el plazo mi=
ximo de¢ veintiseis semanas contadas a partir del primer
dia subsidiado.

Art. 47,.,- las prestnciones consideradas en el inciso a) del Art,
45 se otorgardn a los ascgurados que halléndosc en tra-
bajo hubierath pagndo cutilquicr n@mero de cotizacioncs;

y las consideradas en el inciso b) 2 los quc halldndose
igunlmente en trabajo hubiernn pag~do no menos de seis
cotizaciones en los nucve mescs Aanteriores a la enfermce-
dad.,

Art., 48,- El subsidio serd pagido por semanas o fraccidn de semanas
después decl sexto dia de ineapacidad para el trabajo y
se reducird a la mitad o dejard dec pagarse segin quec el
ascgurado que se hospitalice tengt o carezca de cdnyuge,
hijos menores dc 17 atios o ascendicntes mavores de 60
afios o invdlidos, no pensionados, a su cargo.

Art, 49,- No se pagard el subsidio cuando el asegurcido provoca in-
tencionalmente la enfermedad y se suspenderd tanto tieme«
po como reciba por mandato de otra ley una asignocién c=-
quivalente, incumpla las prescripciones médicas que se L
imparten o abandone el tratamiento,
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Se reconoce a los asegurados obligntorios ceszntes en

el trabajo el derechio & 1las prestaciones consideradas en
los incisos a) y b) del Art. 45 durnnte un periodo prowvo:
cionnl ¢ las cotizaciones pagadas en el trimestre inmce
diato anterior:; hasta un mes si llegon a seis; hasta dos
meses si llegan a ocho, y hnsta tros meses si llegnn 2

d 6%,

Los plazos se contardn a portir de 1la Ultimc sewmcna -
fectiva de cotizucidn.

En caso de muerte del asegurndo, sc entregard a sus deu-
dos pain los gastos del sepclio unnasignacidn graduada .
salario promedio, no menor de treinta pesos ni mayor de
ochcnta,

Maternidad

En cl cmbarazo, el parto y el pucrperio tendrdn derecho
las ascguradas a los siguientes prcecstaciones:

o) Asistenciz médica, hospitalaria y de farmacia;

b) Subsidio en dinzro igual al 50% del salario o
sucldo promedio, durante las 6 semanas anterio=-
rcs y las 6 scmanuas gosteriores al parto;

c) Subsidio de lactancia dur:nte los 8 mesc¢s si=-
guicntes al parto, seu on dincro, a razbn del
10% del salario promedio, o en espccie, median-
te el suministro de leche o productos ldcteos,
y

d) isistencia médica pedidtrica del recién nacido,
también durante 8 meses,

las prestaciones consideradas en los incisos a) y d) del
articulo anterior serdn otorgndns cuando la asegurada
hubierc »agado no-menos de 15 cotizaciones en los diez
meses nnteriores a la fecha sefinlada para el parto;

v 1los consideradas en los incisos b) y ¢) cuando hubie-
ra paznao en el mismo plazo no menos de treinta,

Los subsidios dc reposo y pre y postnatal no serdn pa-
gados si la asegurida se ocupa eil dichos periodos en una
labor asalarizdn y tampoco €l de lactancia si deja de
llevar 0l recién nacido :ia los servicios médicos pedid-
trieoss
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art. 595.- ILa asegurada que recib2a los subsidios en dinero mencio-

Alrt.

ATt

AT 1

.ﬂrt.

LArt,.

ATES

56 =

57.-

58."‘

59 [ g

600-

61."

nados en el inciso b) del art. 52 no vodrd exigir al
patrono el cumplimiento de la obligacidn que le impone
el art. 21 de la ley No. 637.

Las enfermedndes coincidentes con el embarazo y las deri-
vadas del parto serdn tratadas por cuenta del seguro de-
enfermedad, sin que haya lugar en ese caso a la duplici-
dad de los subsidios,

L2 cdnyuge dcl asegurado obligatorio tendrd derecho a
1lz2s prcsL"01oncu indicadas en ¢l inciso a) del art, 52,
siemprc que &ste hubicra pagrndo nc menos de treinta co-
tiz~ciosnes en los dicz mesces antericres a la fecha sclia-
lad> para el parto,

Invalidez y Vejez

Bl nscgurcdo que acrcdite el pago de doscientas cincuen-
ta cotiznciones scmanales y gue a la expiracidn del pla-
zo sefinlado en ol art, 46 sufra de cnfermed:d o lesidn
crdnica, no urofe31unales, quc reduzca en dos terc1os su
capnc1dﬁd de ganancia, tendrd derccho a una, pensidn de
inv~lidoz,

Se admitird que existe dicha reducecidn cuando el asc-
gurndo no puedn obtener en un trabajc proporcicnado 2 su
edad, sexo y aptitudes una retribucidn por lo° menos ¢-
quivalente al tercio de 1la que obticne en la misma re-
gidn un trabajador sano de condiciones andlogas. :

El ascgurado que cumple sesentc ailos de edad y que acre-
dite el pago de ochocientas citizaciones - semanales, ten-
drd derecio a una pensiln de vejez,

n solicitud de 1os &segurﬁuos que se¢ inscriban por pri-
mera vez dcspués de los 45 aflos, sc prorrogard hasta’ 1ps
6510 edad de retiro seflalada en el articulo anterior.

las pensianes de inveclidez y vejez s¢ compondrdn de una
cuantia bdsica igual al 40% del salario o sueldo pro=
medio y de un suplemento decl 2p pocr cada cien cotizacic-
nes semanales, o0 su propcr01on, que excedan de las pri-
meras doscientns cincuenta.
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Se mejorardn ademds las pcn81.nos hasta un 5 %
cuando el beneficiaric tenga cdnyuge, hijo mencr dc 14
afios, o ascendientc maysor de 60 o invdlido, nc pensic-
nado Q su cargo,

art, 62.,= l2s pensiones y los suplementos s¢ calculardn sobrec el
salaric o suelds promediv de los 1fltimes dos afios si
se trata de las de invalidez y de los ultimus cuatro
si se trata de las de vejez,

1ns pensicnes se pagarin por mescs ¥y no podrdn ex-
ccder, comput~dos les suplementos, del 70 p del snlario

-4

promedio indicado,

Art., 63.~ E1 seguro de invalidoz, cooardinado con el seguro de en-
fermed~d, puede prorrogar 12 atribucidn de las presta-
ciones, considersdas en el inciso a) del Art. 45, parc -
evitar la inc :pacidad o parz aminorsr sus consecuencias,

Corresponderéd 2 los servicios médicos de la Caja
Dominicana de Seguros Sociales determinar la utilided y
2
duracibén de la prérroge.

Art, 64,~ Se suspenderd el pago de la pensidén tanto tiempo coio
el asegur~do rehuse o ab~ndone el tratamiento ordenado
con fines de recuperncidén o mientris sc ocupe en una
labor asalariada comprendida en el seguro obligitorio,

Art. 65.- lLa pensidn de invilidez es siempre provisional y po-
drd cancelarse si el asegur..do medinnte los tr:tamien-
tos atribufdos recupcr . el 40% de su capacidad dc gn-
nancia.

Art, 66.,~ Se pierde el derecho (a 1la pensidn de invalidez:
a) Cuundo el riesgo fué provoccdo intencional-

mente por el ascgurndo;

b) Cuando es consecuencia de un hecho delictuoso
- I4
provocado per ¢l, y

¢c) Cunrndo la enfermednd o dOlchlu originaria fuec~
re anterior a 1la 1nscr17c1on.
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Art.~ 67, Al asegurado que se invelida sin haber rcunido el nume-
ro de cotizaciones sefialado en ¢l Art. 58 se le otorga-
rd una pensiodn reducida, proporcional en funcion de la
bésica a las cotizaciones efectuadas.

Arte.- 68, 41 ascgurado gue cumpla 60 ailos do cdad, sin haber reu-
nido cl numocro de cotizaciones sciialado ¢n ¢l i4rt. 59 y
aue no chr01tc ¢l derccho rcconocido con cl isrt, 60, sc
lc otorgara, igualmentc, una pension reducida, ”opor-
cional cn funcidn dec la b&SlC& a las cotizacioncs cfce-
tuadas, o se¢ lo decvolveréa, si éstas no llegan a cuatro-
01cntas, el valor- d¢ sus.cotizaciones porsoaalcs con in-
terescs acumulados a razdm dcl 5% anual,

Mucrte

Art,~ 69, Los dcudos indicados ¢n cl Art. 71, rceibirén & la mucr-
to del ascgurado, activo o hfn<1onado, un capital de dec-
funciodn “UUlV&lCHtO al 3%¢ dcl Ultimo salario anual pro=

medio dcl causainitc.

ATt e~ 70, En ¢l caso dc los ascgurados activos sdlo nebra derccho.
al capital dc dcfuncion cuando ¢l asczurado hubiera pa-
gado 20 cotizacioncs cn cl ailio antzrior & la mucrtc,

Art.- 71, El1 capital dc dcfunciodn pC”tcnocvrq por 1gual 8 partes
y con agrocio dc aercesr a la conyugc o los nijos ncno-
res de 17 ailos dcl ascgurado T a felta dc ambos a los
asccndicntcs mayorcs do 80 afios o invalidos, no »cnsio-
nados, quc hUblbrﬂn cstado a su cargo.

Y si no hubicic conyugo, ni hijos o asccndicn-
tes con derccho pertcnceccra cl capital dc dofuncidn a
la Caja Dominicana dc So guros Socialcs,

Prcscripcioncs

Art,~ 72, E1l dcrccho a rcclamar las p;usioncs de invalidcz y ve-
Jez v ¢l cavltal do dcfuncidn proescribc a los dos ailos,
contados r.spcectivamentc, a partir de la cxpiraciodn
decl plazo scfielado on ol art. 46, dcl cumplimicnto de
le cdad dc rctiro scilalada cn los Arts., 59 y 60, o dc
le fccha de la mucrte,

arte.- 73, E1 dorccho a4 cobrar las pocnsioncs devengadas dc inva-
lidcz y vcjecz y los subsidios dc' cnformedad y matcrii-
dad prcscribe a los scis meses, ¥ ol do cobrar cl ca-
pital dc¢ Gofuncidn al cfio dc haborsce acordado y comuni-
cado a sus b.ncficiarios.

Art.- 74, Las pecnsionces, capita lbs dc
prcscriban co*rcspondb a
ros Socialcs.

dcfuncidon y subsidios quo
la Caja Dominicana dc Scgu-
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TITULO VII
CONCEZSIONES ZS LCIALIES

Art, 75.- A clccto de¢ mantencr los dorccnos adquiridos o cn cur-
so dc adquisicion sc rcconoccrd & los ascgurados obli-
satorics Quec dcjan dgs sorlo y ouo no 3¢ aflllan on cl-
scsuro facultvativo un plazo dc validez 2 sus cotiztcio-
ncs anterioruzs. El plazo, contado a partir dc la ul-
tima, scrd igual al torcio del pvrlodo acunulado dc 4i-
chas cotizacioncs,

Art, 76.- Los gcrlodos do incepecidad subsidiadc do cnfcermcdad y
los do cesantia anolunuarlq, siompro que no ciesdan
ac sois noscs, s¢ comsidorercn DOr und sola vez y para
ol bOlO cfoeto del cémputo do lzs cotizacioncs rcgucri-
das ¢n lcs ricsgos ds invalidez, vejez y mucrtc, como
purlodos ofoetivos dc cotizacidn,

Art, 77.,- Las solicitudcs y compronantss d¢ pago de subsidios,
ponsionss ¥ capitalcs do dofuncidn cstdn oxoncrados
d¢ toda clasc dc impucstos,

#rt, 78.- En cl caso dc los cmplcados, pucde la Caja, & solici-
tud dc partc, rocamplazer ¢l otvorgamicnto dirccto dco
las prcstacicnss coneldcradas <n ¢l ineciso o) dzl art,
45 y sn ¢l inciso a) dcl Art. 52 pox lo cntroge dc u-
na cantidad cguivalcntc a su velors

Lo Cajo Dominicana du ouauros Sociales, c¢n ar-
nonla con sus costos y la ajraee acidn diagndstica ¥
mrondstica  dc la affoclon, ssta blu Q3rdila L~LlIﬂ dc

scrbolsos,

Lrt, 79.- Las prcstacioncs cn dincro acordades a los ascgurados
soil incmborgavlcs, sclvo guc sc tratc do arcctacioncs
climonticios doerstados JUQlClulmOntv SN REVQE S 14
eonyugzc o los hijos,

TITULO VIII

PRIVILEGICS INSTITUCIONALES

.rt, 80,- La Caja Dominicans dc Soguros Socitles gozari dc los
sizuicntcs privilagios:

a) Exoncracidén dc dcorccuos dc importacidn y
dc toda clasc Ao impucstos crcados y por
croarsc;

b) Franguicia postal, tcleogréfica y radiote-
lzgrafica 1ntquor,

c) Facultad dc cobranza compulsiva, cn las
condicionus previstas on la lcy o, 498,
paroe los cotizacionss gque sc lc adouden
o 1las multas quc impougt, ¥
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d) Prcferencia deo crbdlto, igual a 'l rceo=
nociéa por ¢l Art. 549 dcl Cdoéigo dc Co-
mercio £ los susldos y JOInthS, ¢il los-
casos dc quictbhbia dc acutor dc cotizocio-
ncs o multas,

~Tte 8l.- Los scrvicios hospitalarios y asistecnciales que 1z Caja

i&rt. 820“

;.I't ° 85.‘

.L’lrt ° 84:. -

.'..I' t [ )

85."

Dominiccnn do Sugurog Socicles contrate con los cstaulo-
cinicntos dcl Zstado, surfn poagados sobre los prucios

dc costo, psro sorin dg su C’Lﬂtu los rocargos nrove-
nicntos dc 1o ompliceidn y suplumsntos dol personel, 4i-
forenciceidn do lu asistenecia dc los uou«urados ¥ nnyo=

rcs gostos cdministrativos,

TITULO IX
RESCLUCION Dii LOS CONFLICTCS

Los reclanmccionss que formulon los octronos o los &sc-

gurcdos 7 l:s controvcr" 25 GuG surjan con motivo de

lﬂ u111ch01u“ Gc lo mrosenve loy 7 do eus reglancntos
crin roesucltns por l Dirzctor-Ger.nioce 4s la Cojs Do-

mlnlchn* QC Scguros 8001 1CSe

La resolucidn e lag sclicitudes do gbnolén dc invali-

dcz ¥ los roclacionadas con lo proérroga du lns prosta-

cionous d¢ canformedad considcradts on ¢l Lrt. 63 sz fun-

daracntard c¢n los informus G los sciviecios midicos y

de la Junta ¥idica Cirntral costobloeida por ol art. 22.

Dc lo rosolucidn cxpcdida por ol Llrcccor-G srentc po-

drd intirpencrss, deatro dul soxto dic de notificade,

roeurso de rocvisidn por tmte cl Conscjo Dircetivo, cu-
vas ducisioncs producizin cjocutoric.

TITULO X
SLNCIONES

Las infraccilonss do la progcitce 1oy surén penadas des-
puis d¢ cmplozarse v oizse al infractor:

2) .Con multa do dicz ¢ cién pesos o los pa=-
tronos c¢u. no sc ingeriban ni inscriban-
2 los asugurados ci log plozos sciflnlodos
Zn los arts. 42 7 43;

b) Con multe 44 @icz o trdscisiitos pcsos a
los patronos guc no dcseucntcn G los sa-
larios las cotizacionus do los as.gurados,
sin purjuicio Gu vointigror con cl intores
okl l@/o anual:¥as . cantidadcs —L'd~c1ld<\d\-~
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¢) Con nulta Gs clncusnta o mil pesos 2l
patrono quo acbicndo doscontodo dc los
skli'ios 1lzs cotiahcion;s do los ascgu~
€G0S no hubicrzs adquirido por su velor
j por ¢l ¢. las quc 1l¢ corrocsmondon los
s<.llos caitvidos por la Caja Dominiccna
dc ubburos Sociclecs, sin purjuicio dc
las scnciones p.nales o qus hubicra lugar
¥ ¢o rointcgrar con ¢l interds del 12%
anucl lzs contildades adoudados;

d) Con multe dc ecincucnte =2 qulnl :ntos pe-
sos ¢l o'tronn quc rosultar cémplice do
1nucr1001on o drcloracida f lsh qu: ori-
b1ao Pr gtocion s indobidos, sin p.rjuicio
¢ 1los sonciunes p.nclzs a que hubicrs lu-
prtat I T rulntcg::r con intorcscs Azl 12%
cauxl nl velor dc las prostacioncs otorgh-
aas;

%) Gon 1o p rdiéc dco cvolos sus &or.chos, -l c=
S SUrLGo culpublu o fraude. poin Obtancr o
hacor obtuncr prestccloncs. Gz obrno modo..ine-
ZigiblIg, ~ 7

) Con nwlto de disz o cién PuS0s cuzlguicr o-
tra infracedidén no prevista.

Pore la g raduacidn dc los multcs s: tomarin Sn, cuc ey
Jx gruv' LQ d. lc f-lta v los condicionns ccondmicas
dcl infractor.

Disposicioncs Tronsitéerias

La prosentc lcy cntrard ¢n vigenciz cl-dd~ siguicntc de
su publch01on, psro las prostacienes owantlZ”ﬂQS cn
cl Titulo VI ed0lo comcnzardn ~ otorgarsc a los scis mc-
st.s siguiontus,

Lst: plazo, destincdo a lo organizccidn dc los
scrvicios, podrl Drorrogarlo ¢l Podsr Bjccutivo hasta
por tris mcscs més,.

Durantc =1 p sriodo & aplazemicnto du las prostacionos
pagaran ol Escgao v los potronos: las cotizecionts csta-
blceidas =2n zl inciso a) dcl Lrt. 26 roscrv.ndosc ol pa-
go &c¢ las dc los osugurados haste 1o ficha dcl inicio

dz los prostacicnos,

Congreso la crcacicn y

El Poder Zjccutivo proponérd al
& Tufizretcl inciso by
C
n

monto é&c lcs 1mpu stcs & qu.
el kR BRI 25 "G S crs1on, on

roecmplaze, &¢ partc de Une
o varios dc los impucstos vig

ntas,

S
9]
T
-

En una u otra Lorma los ingrcsos nrovunlwntns
dc los impurstos dcocran COrrfSDOnocr como minimo al 1%
dc losg salorios de los oscg@urados,

SNV \L NADO



PUBLICA DOMINICAN

£ e

-

Cuarta,- Mi-ntras sc complcota la organizacidn do las asociacionzcs

’
~

¢c lcs poatroncs vy &6 los ascgurades, corrsspondors al
"Poder #jrcutivo:lae dogignocion 4o sus roprescnbantes con
cl Conssyjo Dircctivo deo le Cnje Dominiconc do Scgures

3ocialcs,

rg‘U.int Qe

ER/Lv./ncm.

Se autoriza ol Poder Zjccutivo paro conecder a 1n C
Domialesne do R .
vointe mil pus
su instalacidn,

&J
g Socialcs un prostamo ne meyor 4o
o atonéor & ros primeros - grston do
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PROYECTO DE REGLAMENTO DE LA LEY DE SEGUROS S0CI-LLES
DE LA REPUBLICA DOMINICANA

I - CAWFO DE AFLICACION

Art,l.-Para los fines de la aplicacibén de la ley No. sy qQue esta=
blece el seguro social obligatorioy; facultativo y de familia,
se considera:

Obreros, a quienes en virtud de un contrato formal o td-
cito de trebajo y por una retribucidn fijada de antemano y fue-
ra de su propia casa, prestan a un patrono scrvicios en los
que prcdomina o sc¢ supone que predomina el esfucrzo muscular,

Empleados, a quicnes en virtud del mismo contreto y en
idénticas circunstancias prestan a un patrono servicios en los
que predomina o se supone quc predomina cl esfuerzo intelec-
tual.

Trabajadores a domicilio, a quicncs ailsludamente o juntc
con otros trabajan en su propla casa o0 cn un taller de familin
por cuenta de uno o varios patronos,

Traba jadores domésticos, a quienes sin distincidn de se-
X0 y tambi¢én en virtud de un contrato de trabajo, prestan ser-
vicios a un patrono o a un principal de casa o establecimiento
particular en calidad de choferes, norteros, portapliegos, as-
censoristas, mozos, mandaderos, mayordomos, criados, cocine-
ros, lavanderas y en cualquier otra ocupacidén equiparable,

Aprendices, a quienes prestan sus scrvicios a un patrono
o ~ 2. T Y4 . )
a cambio de que se les ensefic un arte, pirofesion u ‘oficio,

Pierden el cardcter dc aprendices quienes reciben una rc-
tribucion semanal mayor de sels pesos,

Traba jadores independientes, a quienes sin sujecidn a un
patrono y sin la ayuda de tercero, trabajen por su propia cuen~
ta o prestan directamente al plblico sus servicics, tales como
artesanos, maestros de taller, choferes y conductores de vehi-
culos de alquller vendedores ambulantes, pequeilos comercian-
tes, pequenos 1ndustr1ales, y en general, todos los oficlos y
ocupaciones autdénomos asimilables,

Patrono, a la persona fisica o moral y de derecho pub11~
co o de derecho privado que en funcidn de empresa, negoclo, ex-
plotacién o actividad de cualquier clasc aprovecha en virtud
de un contrato de trabajo los servicios de otra, a 1la que re=
tribuye y somete en cuanto a 1la ocupacidén a su dependencia,

Art.2,-E1l Departamento de .Trabajo de la Secretaria de Estado del Trae-
bajo y Economia Nacional, resolveré a solicitud de la Caja Do~
minicana dc Scguros 8001ales o dc los interesados, las discre=-
pancias que puedan surglr respecto de la clasificacidén profe=
sional de los asegurados,
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Art. 3,- Para los efectos de la ley, no tienen calidad de patronos:

a) Los contratistas, subcontratistas, ajustadores
o intermediarios que interviniendo nersonalmen=-
te en la ejecucidn material del encargo no ocu-
pen tres o mis de tres obreros o ewmpleados au-
xiliares;

b) Loc aparceros, medicros, colonos y los gue con
distinta denominacidn pero coin el mismo cardc-
tcr explotan una suertc de tierras mediante el
pago de un cdnon en productos o a partir de
frutos con el propietario o conductor del fun-
do, siempre que no ocupen tres o mds de trcs o-
brcros auxiliares;

c) Los trabajudores a domicilio, reccnocidos
por la lecy como asegurados obligatorios, en rela-
cidn con las personas que en sSu propia casa o
en un taller de familia lo ayuden en €l traba-

00

d) Los pequefios propiectarios de tierras que sien-
do cllos mismos obreros agricolas no ocupen
pcrmancntemente tres o mé&s de tres obreros au-
xiliares.

Art. 4.- Los trabajadorcs comprendidos en los incisos a), b) y c)

AI‘t. 5.-

del articulo anterior y sus auxiliares scrdn considerados
como asegurados obligatorios depcndicntes del patrono por
cuya cucnta trabajan y los comprcndidos cn ¢l inciso d) y
sus auxiliares como trabajadores indepciadicntes.

Ias exccepcionecs admitidas en el Art. 4 de la Ley, se acre-
ditarén;

a) Coin la cxhibicidén de¢l libro dc sueldos y jorna-
les, ordenado llcovar por el Decreto No. 1805, si
se trata de los empleados pearticulares excecptua-
dos por razdn del monto dcl salario;

b) Con la partida de nacimiento o a fulta de ésta
; con la comprobacién médica dc la edad fisioldgi-
ca, si se trata dc los cxceptuados por razdn de
la cdad;

¢) Con ln zartidade matrimonio o dcl nacimicento de
los hijos, si se¢ trata dc la cixccpeidn derivada
del vinculo familiar, y

d) Con copia ccrtificada de la scntencia judicial
pertinentc, si se trata dc cxcepeidn por acci-
dcntc del trabajo o por confcrmedad profcsional,
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AI‘t. 7.-

AI‘t. 8.-
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II - Cdlmputo de salarios ¢ ingresos

Ia estimacidn del salario de los ascgurados comprenderd to-
das las cantidades que aboncn los patronos paxr ccncepto de re-
tribucidén dc servicios, sea en dinero, fichas, vales, tarje=
tas, coertificados, cspecics u otras formas que reprcsenten
su valore.

II -~ Ias primas, bonificacioncs y particinaciones que
se¢ pagan al mismc tiempo que el salario devengado forman par
te y se computardn conjuntamente con &ste y las que se pa=
guen por mescs., trimcstres, semcstres o afios, se adiciona-
rdn proporcionalmcntc al salario semanal. de cada mes, tri-
mestre, semcstire, o aflo inmediato siguiente,

III.- El salario aumentard en un 30% si el asegurado re-
cibe, cn via de suplcmento, alimentacidn y en un 15% si re-
cibc alojamicnto. Ia suma dsl valor decl swlario en dinero y
del valor de lossuplcmontos constituye el salario total comns=
putable, sea para las cotizaciones como para los beneficios

IV - Cuando sc trate de ascgurados que rcciben su sala-
rio por quincenas O por meses pcro cuyo monto se liquida pe:
d{as de trabajo, el salario semanal serd el que resultc en.
promedio a cada seis dias ocupados,

V = Cusndo sc tratc de ascgurados rctribuidos a des-
tajo, a comisidén o cn otra forma igualmentc variable, el sa-
lario scmanal sc computard sobrc el obtcnido en igual perio-
do dcl mes antcrior; y si el ingrcso fucra recicntc, sobre
cl salario scmnanal probable calculado »or el patrono y accp-
tado por el scrvidor,

VI - E1 salario dc los trabajadorcs a domiecilio se cal-
culard sobre la cantidad pagunda por el patrono en el momene-
to dc entrcgarse la obra, previa deduccidn, si fucre cl ca-
so, d¢ los materiales proporcionados por el servidor y de
las retribuciones que e€ste hubicera pagado o deba pagar a
qQuienes lo ayudaron en cl trabajo.

Si la obra hubiera durado mds de una semana, el patro-
no distribuird entre las cumplidas ¢l monto del salario a-
bonado.

Para la estimacidn de los ingrcsos dc los trabajadores ine
dependicntes que soliciten su inscripeidn en el scguro fa-
cultativo se cstard a las prucbas que ofrczcan y u las in-
vestigacioncs que par) comprobarlas se practiquen,

ITTI - Cotizaciones

Ias cotizaciones de los patronos y los asecgurados obligato-
rios so pagardn dc acucrdo con la cscala de salarios sema-
nales promcdios estinblccidos en cl Art, 27 d¢ la ley yenla
forma prescrita en el Art, 32 dc¢ la misma,
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Art. 9,- E1 patrono pagard ademds de 1a cotizacidn de su cargo:

a) Ia de los aprcndices, adn que no reciban salario
en dinero;

b) Ia de las personas Unicamente retribuidas en
espagcic,, ¥

c¢c) Ia de los asegurados cuyo salario en dinero y
especcic no exceda a la semana de seis pcsos.

Art. 10.,- E1 beneficio concedido a los asegurados comprendidos en ¢l

Al‘t. llo-

Art. 12.-

Artc 15.-

Artn 14.-

inciso ¢) del articulo anterior no alcanza 2 los ascgura=-
dos que ganﬂndo nds de un peso por dfa no llegan a obtener
por auscncia, suspcnsidén o reduccidn ceventual de traba jo
mds de seis pesos a la semana,

Ni ¢l asegurado ni el patrono pagardn cotizaciones si
los dias de trabajo no pasan a 1o semana de dos, pero la
pagardn sobrs el salario regular de unt semana complceta a
partir de trecs,

Ins cotizacioncs dc los patronos y dc los trobajadores a
domicilio y de sus auxiliarcs quc sirveci indistintamentc a
varios cmplcadorcs sc¢ computardn, o base de los porcenta~
jes cstablecidos en el Art. 26 de la ley, sobre los stla=-
rios pagados por cada uno,

En este caso, el monto de las cotizaciones de los ase-
gurados y los patronos serd entregado por éstos a la Caja
o0 a la oficina regional correspondiente, en dinero efecti-
vo y junto con una relacidn en duplicado que indique el =
nombre de los ascgurados, el monto de lossalarios y de las
cotizaciones y el periodo que cubren,

Un ejemplar autcnticado de dicha relacidn se entregara
al patrono para que le sirva de comprobhante.

Se aplicard igualmentc el proccdimicnto establecido en el
articulo anterior cuando se trate de asegurados que se re-
tiran o son despedldos del trabajo antes de su 1nscr1p01on
y puede asi mismo aplicarse a todos los quc por la natura-
leza de su cecmpleo o la castumbre del lugar sirvan a varios:
patronos sin cumplir tres dias dc trabajo con uno pero. cum-
pliendo entre todos mdis de tres,

Ias cotizacioncs rccaudadas conformc a lo dispuesto en los
Arts. 11 y 12 preccdentes, serdn anotadas en la cuenta in-
dividual de los asegurados y se agrcgardn, computadas por
scmanas, a las recgulares pagadas por el procecdimiento nor-
mal,

Las cotizacioncs dec los patronos y los asecgurddos obligatoe
rios deberdn satisfacerse dentro de los scis dias siguien=-
tes al vencimiento de la scwana de refercncia, sea ncdiane
te la adquisicién y colocacidén de los rcspectlvos sellos en



Art, 15.-

AI‘t. 16.—

Art. 17,-

Art. 18,-

Art. 19,.-

Bl

las libretas de los asegurados o sea mediante el pago en e=
fectivo en los casos excepcionales previstosen los Arts. 1l
y 12 de este reglamento.

s cotigaciones de los asegurados fac ativos serdn pa-
la tig de 1 asegurad facultat s D

. 14 . . .
gadas directamcente por é€stoe en dinero efectivo y sin necc~
sidad de rcquerimiento previo,

Los asegurados facultativos no 1nodrdn rehabilitar mAs
de.cuatro cotizaciones semanales cn retraso, y aln rehabi-
litadas, carecerdn de valor si se pagan para el solo efec-
to de solicitar dentro dc los quincc dias siguientes las
prestaciones de enfermedad o maternidad.

I1as cotizaciones del Estado se pagardn mcnsualuente y se
calcularén a basc del porcentaje que fija el Art. 26 de la
ley sobre el monto de salarios que correspondz a las coti-
zaciones pagadas por los patronos y los asegurados cn el
mes anterior,

Ia Caja remitird a la Secretaria de Estado de Sanidad
y Asistencia ¥dblica la liquidacidén mensual pertinente,

Los patronos exhibirdn a los inspectores de la Caja sus li-
bros de sueldos y jornules a fin de acreditar confrontdndo-
los con los pagos de cotizaciones la conformidad de éstas,

Para facilitar la inspeccibén, se afiadirdn a los libros
de sueldos y jornales casillas que sirvan para indicar el
nlmero de inscripcidén del asegurcdo y el monto semanal de
la cotizacidn global, (asegurado=-patrono).

Por cuenta de la Caja y en virtud de los contratos que con
aprobaclon del Poder Ejecutivo se celebren, se hard cargo de
la em1s1on y custodia de los sellos de cotlza01ones la Te~
soreria Nacional y de su expendio la Direccidn Generzl de
Rentas Internas,

Los sellos, totalizardn en cada grupo de la escala de
salarios promedios establecida en el Art, 27 dc la ley el
valor de las cotizaciones del patrono y del ascecgurado, llc-
vardn el nimero del grupo rcspcctivo y s¢ imprimirén en co-
lores difcrentes.

IV - Inscripcidén de patronos y asegurados

En los plazos establecidos en el Art, 42 de la ley, proce=
derdn los patronos a inscribirse y a inscribir a los asegu-
rados obligatorios de su dependcncia en la Caja o en la
oficina regional correspondiente,

Ambas inscripciones sc harédn por medio de las cédulas
que la Institucidn proporcionard gratuitamente.



Art. 20.-

Arto 21."

AI’t. 22.-

AI‘t. 25.-

AI‘t. 24."‘

-6-

las cédulas de la inscripcidén de los patronos contendrdn
los datos que permitan formar el registro de los iismos,
diferencidndolos por clases de empresa, género o géneros
dc explotacidén, monto de capitales, ndmero de obreros
y empleados ocupeados, monto de los salarios y sucldos a=
nuales, y, cn goncral, todos los demés que la Caja juzgue
necesariose

Los patronos de los trabajadores a domicilio y las
demds personas consideradas por la ley o por este regla~
mento como patronos cstdn igualmente obligados a inscri-
birse,

Los matronos de casa o estableci@iento particular que
ocupcen trabajadores del scrvicio doméstico, se inscribirdn
mediante céddulas especialcs,

I1a Caja formard y mantendrd al dfa el registro regional y
gencral. dc patronos y dard a cada uno de los inscritos un
nimero de ordcn,

Los wsatronos indicardn dicho niimero en todos los docu-
mentos y formularios que presenten a la Caja.

Los traspasos, liquidaciones o cualquier cambio que ocurra
en la actividad de los patronos, soerdn comunicados por és=-
tos y anotados en el registro correspondiente.

Las cédulas de inscripcidén de los ascgurados contendrdn
todos los datos que pecrmitan establecer su edad, scxo, €8«
tado civil, clase dec ocupacién, salario, ndmero de hijos,
ascendientes a su cargo, y, en goncral, todos los que fa-
ciliten su identificacidon y el conocimicnto dc sus condi=-
ciones personales, cconbémicas y dc trabajo.

Fara la inscricpidén dc los asegurados se tendrdn cn cuen-
ta las siguientes reglas:

a) La inscripoidn incumbe a los patronos y a las per-
sonas a quienes la ley o este reglamento reputan
como tales;

b) Bl plazo para la inscripcidén es de 60 dias para los
asegurados actualmente en trabajo y de seis para
los que ingresen con posterioridad;

A soliecitud de parte, la Caja podrd conceder en
casos excepcionales plazos mayores que los indica-
dos a los patronos que emplean numeroso personal,
sin que entretanto se aplace el pago de las cotiza=-
ciones;

¢) Ia inscripcién de los trabajadores a domjcilio y de
los trabajadores que sirven a diferentes patronos,
serd solicitada por cada uno, correspondiendole a
la Caja la depuracibn de las inscripciones milti-
ples;



AI‘t. 25.‘

AI‘t. 26."'

Art. 27,.-

Art, 28,-

N b

d) La negativa de un asegurado a dar los datos reque-
ridos para su inscripecidén, no exime a éste ni al pa-
trono de la obligacion de pagar sus cotizaciones
pero se suspenderd en tanto que la omisidn se sub-
sanc, ¢l otorgamiento de las prestaciones, y

e) Los ascgurados o gquienes presuman que son asegura-
dos pueden solicitar directamente su inscripcidn,
sin que ello exonere de la sancidn correspondiente
al patrono rcmiso.

En los casos de despedida, cese o abandono del trabajo
el patrono dard aviso de esa circunstancia, dentro del sex-
to dia, a la Caja.

Si no lo hicicra, deberd vager junto con la propia la
cotizacidén del ascgurado durantc el tiempo transcurrido
sin aviso.

Ia desnedida del trabajo o la ccsantia involuntaria no dan
lugar o 1o crncelacidn inmedinta de 1la inscripeidn de los
asegurcdos obligatorios, que se mantendrd vigente hasta la
expiracidn del plazo - fijado en el Art, 75 dec la ley.

No serd nececsarin la inscripcién de un asegurcado obligoto=-
rio que ingresa al scrvicio do un nuevo patrono si otro
anterior procedid a inscribirlo y si el asegurado acredi-
ta 6l hecho prosentando su libreta de cotizaciones, indi=-
cando su nlmcro si cstuviora en poder de la Caja. o, even-
tualmento, en j;oder del patrono anterior.

12 obligacidn quedard cumplida en este caso ddndose

aviso del ingreso, del nimero de 1la libreta y del nombre
y apellidos paterno y materno del trabajador.

V - Libretas de cotizacidn

De acuerdo con los datos contenidos en la cédula de ins=
cripcidn extenderd la Caja una libreta de cotizacidn a
cada asegurado, y ademds el carnet de identidad de su cén-
yuge.

II.- Las libretas llevardn el nlmero de orden. estae-
blecido en el registro de asegurados, y a ambos lados, se=
parados por un guidn, el nmero del mes de nacimiento y
las dos Ultimas cifras del afio en que ocurrib éste,

III - E1l carnet de identidad de la cdényuge llevafd ni-
mero de orden, el nombre y apellidos de la beneficiaria y
el nombre, apellidos y nlmero dsel asegurado.

IV - Las libretas abarcardn tres afios continuos de co=
tizaciones semanales y asignardn a cada uno cincuentidds
cagillas numerados, que scrvirdn para adherir en les de su
refercncia los sellos de cotizacion,
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V - Cada tres afios procederd la Caja a canjear las li-
bretas y a emitir las que deban sustituirlas,

En las nuevas se anotardn en hoja especial el nidmero
y clase de las cotizaciones efectuadas en el trienio ante-
rior y se especificard para los fines a que se contrae el
Art. 44 de este reglamento, el tipo de salario promedio y
las fechas de pago de las cuatro dltimas,

VI - El valor y nGmero de las cotizaciones que acredi-
tan las libretas canjendas, se anotardn, igualmente, en la
cuenta individual que formard y llevard 1la Caja a cada ase-
gurado, relaciondndolas con las adicionales prescritas en
el Art, 13 de este reglamento.

Art. 29,- Ademds de la cédula de identidad personal se requerird pa-

Art. 30.~

Art. 3l.-

Art. 32,.-

ra solicitar los beneficios la presentacidén de la librets
de cotizacidn, 4si mismo, el carnet de identidad de la cdn=-
yuge servird para solicitar, sin perjuicio de los otros re-
quisitos, las prestaciones del seguro de maternidad.

Ia libreta de cotizaciones permanecerd en poder del patro=-
no mientras el asegurado se encuentre a su servicio, pero
deberd exhibirsela cuando aquel desee comprobar el pago de
sus cotizaciones o entregirsele cuando cesa en el trabajo
o la nccesita par acudir a la Caja en demanda de las pres-
taciones.

En cualquier caso de devolucidn de libreta exigird el
patrono el recibo correspondiente y serd responsable del
pago de los dercchos del duplicado y del reintegro de las
cotizacioncs rehabilitadas si la libreta se pierde en su
poder,

E1l patrono devolverd a la Caja, también bajo recibo, las
libretas de los asegurados que abandonan 1ntempest1vamentc
el trabajo y no lo reanudan dentro de los seis dias si=-
guientes al Ultimo de ocupacidn ¥ de los que fallecen sin
estar en tratamicnto en los servicios médicos de la Caja.,

Los asegurados, previa comprobacion de su identidad,
podrdn reccoger baJo recibo, las libretas de cotizacidn de~
vuecltas por el patrono en caso de abandono del trabajo.

Cuando por faltua del libro de sueldos y jornales proceda
seguir lo dispone el Art. 36 de la ley, el cdlculo de oficio
de las cotizaciones devengadas, se tomardn en cuenta los
s1gu1entes factorcs de apr001a01on tipo de empresa o ex-~
plotaciébn, numero y clase de trabﬂaadores requerldos, tiem-~
ro de ocupacidén y monto promedlo de s~larios en el mismo
trabajo y en la misma regiodn,

Por medio de avisos, que pagard el patrono responsable,
se citard en ese caso a los trabajadores a cuya cuenta de-
ben abonarse las cotizacicnes,
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Art,

Art,

Art.

Art.

At

33e-

4, -

Durante 3l tiempo que los &isegurados reciban los subsidios
de incap.cidad para el trabajo y las aseguradas los de re-
poso pre y postuatar establecidos en los Arts. 45 y 52 de
la ley, »ermanecerdn sus llbretas en poder de la Caja, que
se las davolver:d al expirar el pago de los subsidios pre-
via anulacidn de las casillns de las semanas correspondien=~
tess

Los patronos estdn obligadod o retener las cotizaciones de
los asegurados y las suyas rLiientras se tramita la inscrip-
cidén y €c cxtienda la libreta, y adherirdn, a la recepcidn
de ésta, los sellos de las uotlzaciones retenidas.

Si el asegurado cesa,o abandona el trabajo durante el
plazo seilalado para la inscripcidn o eantes de entregarsec
la libretn, procederdn los patronos en la forma estable-
cida cen el Art, 11 de este reglamento,

35.- Al asegurado que ncredite el extrnvio o deterioro de su 1li-

56‘-

37 6=

384~

breta de cotizaciones o del carnct de identidad de su cdn-
yuge, le otorgard 1la Caja un duplicado. En la libreta se
anotardn las cotizaciones que constan en la cuenta indivi-
dual, y las posteriores que una exhaustiva y concluyente
probanza pudierun acrcditar.

Se cobrard tres pesos por cl dunlicado de libreta y
uno por duplicado de carnect de identidad.,

Las libretns de los asegurados facultativos serdn iguales,
aunque diferenciudas por ¢l rubro y el color, a las de los
asegurados obligatorios, pero en vez dc colocarse sellos
se estampard cn cada casilla de cotizacidn semanal y en el
momento del pago la marca o signo que adopte la Caja.

Los patronos no podrdn exigir ni accptar como garantia de
deudas u otras oblig:'ciones la retencidédn de las libretas
de los asegurndos. las infraccioncs serdn penadas con la
sancibén prescrita en el inciso f) del Art. 85 de la Jey.

VI - Prestaciones

ENFERVEDAD

las prestaciones consideradas en el inciso a) del Art,45
de la ley se organizardn y atribuirdn directamente por la
Caja en sus propios establecimicntos o en los del Estado
o0 los particulares que para el efeeto contrate,

En cl caso de la excepcidn admitidn en el Art, 78 de
la ley, los reembolsos de dichas presta01ones se queta-
rdn a las tarifas estnablecidas or los servicios médicos
de la Caja y a las comprobnciones diagndsticas y prondsti-
cas que cfectllen los mismos,



AI‘t. 390-

Art- 40."'

Art, 41,.~

Arto 42.-

Art. 43."

Art. 4’4.‘

= 100

Las tarifas corresponderdn a los costos promedios de
asistencia directa ' de las mismas enfermedades o lesiones
y de sus recaidas e intercurrencias,

Las prestaciones médicas comprenden cuidados dentales, sin
prétesis, Los asegurados obligatorios podrdn sin embargo
obtenerla en los servicios de la Caja media nte el pago a
tarifa de sus precios de costo,

Ia asistencia hospitalaria procederi:

a) Si la enfermedad exige tratamiento y cuidados que
no puedan proporcionarse cn el domicilio;

b) Si sc trata de intervenciones quirdrgicas o de en=-
fermcdad contagiosa;

c) Si el diagnéstico requiere observacidén permanente,
y

d) Si ¢l tratamiento neccsita la asistencia de tercero
¥y ¢l cnfoermo carece de, familiarcs o personas - que
lo auxilien,

El servicio de farmacia comprende-el suministro de los e=-
lementos terapéuticos necesarios, incluyéndose sueros, va-
cunas e inyectables,

La Caja formard su arsenal farmacoldgico funddndose
en los principios de eficacia y racicvnalizacién econémice,

Las recafdas de una mismy enfermedad entrardn en el cdm-
puto del periodo de atribucidn de las prestaciones fijado
en el Arty 46 de-la leys

Las nuevas enfermedades que sobrcvengan dentro de los
treinta df{as siguientes a una anterior se considerardn
como recaidas de ésta,

Los scrvicios médicos de la Caja no rchusardn la asistene
cia de los casos urgentes de accidentes del trabajo ni de
enfermedadcs profesionales ocurridas a los ascgurados, pe-
ro repctirdn contra el patrono o ascgurador responsable
por los gastos efcctuados,

Los subsidios de incapacidad para cl trabajo establecidos
en el inciso b) del Art. 45 de Ja ley se calculardn sobre
el salario promedic de sus cuatro Gltimas cotizaciones y
su monto sc dividird entrc siete para determinar sobre €l
50% su cunntia diaria.

Los subsidios asi fijados se pagardn por semanas o por
dias si bajan de siete,
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Art, 45.~ Lo asignacidén ‘que debe entregarse en caso de muerte a

Art, 46.-

AI‘t. 47.-

Art. 48,-

AI‘t. 490-

AI’t. 500

A-rt- 51.‘

los deuvdos del asegurado parn los gastos del sepello se
calculardé sobrec el salario promcdlo de las cuatro ultlmns
cotizaciones semanales y se pagard conforme a la escala
establecida en el art. 27 de la ley, a razdn de:

» 30,00 en la I catcgoria
0. OO il 1 180 II e
4000 Rt I1I -

50 . OO it 114 IV 114
60 y OO " 1" v i
i CIOY S "o VI ¥
8000 « 1 VIiI i

Ia Coja coordinard sus programas de prcvenciodn de las en=-
ferncdades sociales con los programas de igual indole que
adopte cl Estado y aplicard en cunnto al otorgamiento de
las prostaciones dcl riesgo de enfcrmedad las normas de or-
den m™iblico establecidas en 1la Ley y los regleamentos de
Sanidad.,

Matcernidad

las prestaciones considcradas en cl inciso a) del Art, 52
de la ley se organizardn y atribuirdn en las mismas condi-~
ciones establecidas cn los Arts, 38 y 41 dc este reglamento,

En principio la asistencia del parto se prestard por obs-
tetriz titular y si fuere necesario por médico especialis-
ta o en una maternided u hospital prdbéximo 2l lugar dec resi-
dencia,

Los servicios médicos de la Caja resolverdn de acuerdo
con los exdmcnes prenatales y las indicaciones inmediatas
de las obstetrices, el géncro dc asistencia que requiere
el parto.

En ningin caso urgentec o dé alumbramiento inmediato wo-
drd rehusarsc la hespitalizacién de una asegurada que te=-
niendo expedito su derecho a las prcstaciones, acude a los
servicios médicos de la Caja.

Las aseguradas deberdn prescntarsc a los servicios de ma-
ternidad a partir decl sexto mes del eombarazo, a efecto de
comprobar sus cond101oncs, seflalar la fecha probable del:

parto y recabar las instrucciones conducentes a su éxito,

Ia conyugc del asegurado que tenga derccho a la asistencia
obstétrica sc someterd a las disposicioncs de los tres ar=
ticulos precedentes,

El subsidio do reposo prenntal establecido en el ineiso b)
del .irt, 52 de la ley sc pagurd, siempre que laasegurada
no sz ocupe en una labor asalariada, a partir de la sex-
ta semana prceccedente a la fecha seficlada por los servicios
médicos para el parto, y 6l do rcposo postnatal, hasta la
sextd semana siguiente al dia del parto,.
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.Art,53.-

Art., 54,-

Art. 55.-
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Los subsidios de reposo pre y postnatal se calculardn sobre
el salario oromedio de las cuatro Gltlmas semanas de cobti=-

zacidn anteriores a la sexta semnna nrecedente a la feecha

sefinlada para el parto y se pagardin, o razbén del 50% de su

monto, de¢ semana en semang,

Si la ascgurcda no solicita maliciosamente la constatacidn
del embarazo en el tiempo fijado en el art. 49 de este re=~
glamento o durante las seis semanas del periodo que se fi=-
ja para el reposo, o si no obstante habcr sido atendida en
los consultorlos prenatales no hubicra cesado en el traba-
jo, perderd el derecho al subsidio prenatal conforme lo
dispone €l Art,., 54 de la ley.

El subgidio de lactancia establecido en el inciso c¢) del
art. 52 de la ley se calculard en la forme indicada para
los subsidios pre y postnatales y costard subordinado a la
supcrvivencia del nifio.

En caso de muerte de la madre poro no del hijo se entrc
gard el subsidio de lactancin a la persona que lacte @l ni-
flo o 7 la quc¢ asuma su cuidado,

ILns enfermedades coincidentes al embarazo y las sobrcvie
vientcs al parto serdn atcndidas, con sujecidén a sus con-
diciones por ¢l seguro de enfecrmodad,

No se pagardn subsidios en los casos de aborto inten~
cional,

Invalideg y Vejez

El asegurado que rcuna las condicioncs determinadas en el
art. 58 de 1la ley ¥y que sc crea con derecho a la pensidn
de invnlidoz, formulard ante la Caja la solicitud perti-
nente,

Empleard con ese objeto el formulario que se le propor-
cione y anotard en la hoja de antecedentes los siguientes
datos:

a) Nimero de inscripcién y nombre y apellidos peterno
y wmaterno;

b) Ocupacidn profesional en los dos Ultimos afios prew-
ccedeates a 1la fecha de la misma enfermedad;

¢) Nombre o razdn social y domicilio del patrono o los
4 ° ~
patronos que lc ocuparon en lus dos ultimos afios;

d) Nombre, cdad y ocupacidn de la cdnyuge, ¥

e) Nombre, ednd y sexo de los hijos menores de 14 ailos

4 . . ,
legitimos 0 naturales reconocidos,
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.A.I‘t ° 58-

Art. 59,-

Art. 60.-

AI‘t. 61.
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La solicitud deberd acompafiarse con la libreta
de cotizaciones, salvo que por haber estndo en trata-
miento el solicithnte se encontrara en poder de la Cnja,

Los anteriores datos se complementardn para: foruar el res-
pectivo cxpedicnte con los siguientes documentos que reu-
nird la Caja por intermedio de sus denendencins:

a) Certificado del médico o médicos tratantes
sobre la naturaleza de la enfermedad o le=-
sibén que motiva la solicitud de pensidn;

b) Informe del médico o mé&dicos tratantes so-
bre ol grado de incapacidad para el traba-
jo que dicha enfermedad o lesidén ocasiona,
sobre su cardcter perminente o temporal y
sobre las posibilidades de rccuperacidén me=
diante tratamicnto prolongndo o de reclasi-
ficacidn profesional, y

c) Hoja clinica dec la dltima enfermedad o le-
sidn ctsndida y de las anteriores relacio-
nadas,

Ia solicitud de pensidn acompafinda de los antccedentes
personalos y médicos del asegurado wascrd para su califi-
cacidén al Dopartamento Médico de la Caja o a 12 Junta Cen=-
tral, establccida =ror el .sirt., 22 de la ley, si entre los
miembros dol primcro no hubicra acuerdo,

El Departamento hMédico y 1o Junta Central, en su caso
podrdn solicitar la ampllqclon de los 1nformes que corren
en el expediente y examinar o mandar examinar por otro mé-
dico al asegurado solicitante,

El Director-Gerente expedird resolucidn de acuerdo con
el criterio que el Departamento Médico o 1la Junta Médica
Central adopten.

El asegur~do, OJcr01t9ndo el derccho que le “reconoce €l
Art. 84 de la ley podrd solicitar revisidn del fallo del
Dircctor=Gerente por ante el Conscjo Dircctivo de la Caja,
que para resolver pucde ordenar investigacioaes clinicas
o mayores informecs,

El ascgurado estd autorizado para presentar al Consejo Di-
rectivo y éste obligado a toiarlos en cuentn, informes que
en relacién con su caso hubicran emitidos médicos particu-
lares que no forman parte de los servicios de la Caja.

In resolucidn de las solicitudes de pensidn de invalidez
deberd cxpedirse a mds tocrdar dentro de los cuarenta dias
siguicntes al de su intcrposicidn.

Si 1a solicitud se declara fundnda se pagard la pen-
sidn a partir de la fecha en quo cxpird ¢l plazo sciialado
en cl Art. 46 do la ley.
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Art. 62.- A solicitud deil médico o médicos tr tantes y con informe

Art,

Art.

Art,

Tt

.Arto

Art,

Al‘t_.

650-

64.-

65.~

66.‘

67 .~

68.-

690-

favornblc del Departamento Médico procederd la Cajo a con-
ceder la prérroga de prestaciones autorizadas por el Art,
63 °de-Xa ley.,

El asegurado qie rcula las condiciones determinadas en el
Art, 59 de la ley, procederé a solicitar el otorgamiento
de la correspondients pension de vejez,

Empleard con ese objeto el formulario que se. le pro-
porcione y presentard como rccaudo:

a) Certificado de nacimiento o certificado dec e~
dad fisioldgict., expedido por los servicios
r 3 . . « 2
medicos de la institucidn;

b) Ccrtificado de matrimonio y de nacimiento de
los hijos menores dec 14 afios;

c¢) Sunmaria informacidn actuada ante €l Juez Alcal-
de competente para acreditar la supervivencia de
la cbényuge y de los hijos, ¥y

d) Nombrec o r#zbn social y domicilio del patrono
4 .
o patronos que lo ocuparon c¢ia los ultimos cua-
tro afios.

Io solicitud dcberd acompafiarse con la li-
brcta de cotizaciones,

Las pensionecs de invalidez y vejez se calculardn y pagerin
en la forma establecida en los articulos 61 y 62 de la ley

Ias pensionnes dc vejez prorrogadas a‘ los 65 aflos se trami-
taran en la forma indicada en el Art, 63 de cste reglamen-
to.

Otorgada o un asegurado la pensidén de invalidez o de ve-
joz se proccderé a cancelar su inscripecidén y cesard en
consccucncia el pagso de todas las cotizaciones.

Se suspendcrd el pago de las pensiones de inv:lidez y ve-
jez, tanto tiewpo como sus beneficiarios sin conocimien-
to y autorizaecidén de la Caja residan en el extranjere,

Muerte

4 la muertc de un asegurado activo o pensionado sc¢ entre=-
gard el capitnl de defuncidn considcrado en el art. 69

de la ley a4 los deudos con dcrecho que indica el Art. 71
de la misma, 1

Las personas que sc¢ crean beneficiarias del capital de de-
funeidn presentardn a la Caja la solicitud correspondiente
acompafi*ndola con los siguientes documcntos:
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a) Partida de defuncidn y libreta de cotizacio-
nes del causante;

" b) Partida dec matrimonio de la cdnyuge y de los
hijos legitimos o naturales reconocidos menores
de 17 afios, si ella y éstos reclaman el bene-
Ticdo.p WF

¢) Partida de nacimiento del asegurado y sumaria
informacidn de¢ dependencia econdmica actuada
ante Juez alcalde compctente, si, = falta de
cényuge e hijos, recl:man los ascendientes 6l
beneficio. .

VII - Organizacidn General

I1a direccién administrativa, financiera y técnica de la
Caja Dominicana de Scguros Sociales sc¢ regird por las dis~
posiciones contenidas en el Titulo II de la ley y por cl
reglamento interno que para aplicarlas adopte el Consejo
Directivo y aprucbec por decreto el Gobicrno,

Art. 71.- El reglamcnto interno pormenorizard:

Ilrt. 72.-

a) las atribuciones del Consejo Dir.ctivo, del
Dircctor- Gerente y del Secretario General;

b) Las funciones de los Directorcs de Turno;
¢c) La distribucidén y control de los gastos;
d) Ia orgnnizacidén dc¢ las dependencics adminis-

trativas y téenicas, de los scrvicios médicos
y de las oficinas regionales;

e) Las reglas para la formulacidén de los presupues-
tos y par. el control de su ejecucidn, y

f) Todo lo demds que garantice el cumpliwiento de
los fines de lu ley y la plena satisfaccidn de -
los derechos que éste reconoce a los asegurcdos,

VIII - Cotizacionos provisinnalcs

De conformidad con lo establecido en la segunda disposi-
cidén transitoria dé la ley y a base de la escala de sala-
rios nromedios estnblecida en el Art, 27 de la misga, pa-
garédn el Estado ylos patronos durante el periodo de organi-
zacidén de los servicios de la Caja las cotizaciones que

les rcspecta,

Los patronos pagardn las de su cargo en la forma indi-

cada en el iart, 11 de este reglamcnto ¥ el Estado las que
lc correspondan en la forma indicada en el Art. 16,

ER/1v/ncm.
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ANTEPROYECTO DEL REGLAMENTO INTERNO

DE LA CAJA DOMINICANA DE SEGUROS SOCIALES

I - Del Consejo Directivo

1l.- De conformidad con lo dispuesto en la ley, el Consejo Direc-
tivo de la Caja Dominicana de Seguros Sociales estard cons- -
titdido por cuatro miembros natos y cinco miembros electi=-
VOS.

2.~ Son miembros natos:

E} Secretario de Estado de Sanidad y Asistencia
Pliblica, que lo presidird;

El Subsccrctario de Estado del Trabajo y Econo-
mia Nacional, que actuard como Vicepresidente;

13 Supsocretario de Estado de Sanidad y Asisten-
cia Publica, y

El Director Gerante, que actuard como Secretario.
3.- Son miembros electivos:

Dos representantes de los asegurados designados
por el Poder Ejecutivo entre los Procuradores O-
breros Provinciales elejidos en la forma estable-
cida por la ley No. 950.

Dos representantes de los patronos designados por

el Fucar Ejecutivo a propuesta en decena de la Cé-
marg Oficial de Comercio, Agricultura e Industria

de Ciudad Trujillo.

Un Catedratico de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Santo Domingo, designado por el
Poder Ejecutivo.

4.- Corresponde al Consejo Directivo:

a) Establecer, reglamentar y supervigilar las dependencias
administrativas y técnicas, los servicios médicos y las
oficinas regionales;

b) Organizar la inseripcidn de los aseguraéos y la recauda-
cidn de 1las gotizaciones e impuvestos creados a favor de
la instituecion;
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¢) Disponer la distribucibébn de los fondos en funcidn de
los riesgos y de sus previsiones financieras y cons-
tituir e invertir de acuerdo con la ley las reservas
técnicas;

d) Aprobar los presupuestos anuales de todos los servi-
cios administrativos y asistenciales y las ampliacio-
nes y transferencias de sus partidas;

e) Nombrar y remover a propuesta del Director Gerente a
los empleados, fijar su nimero, calidades y haberes
y acordarles licencias cuando excedan de diez diasy

f) Resolver las cuestiones que se sometan a su conoci-
miento y determinar las reglas para la atribucidn de
las prestaciones garantizadas en cada uno de los ries-~
8053

g) Conocer y fallar, en via de revisidn, las resoluciones
que expida el Director Gerente;

h) Autorizar los contratos que para la ejecucidn de sus
fines debe celebrar la institucién;

i) Aprobar y elevar al Poder Ejecutivo la Memoria y Balan-
ce que anralmente presentaréd el Director Gerentej

j) Ordenar la ejecucién ds las revisiones actuariales de-
terminadas en la ley, y

k) Atender, en general, a la resolucién de todas las cues-
tiones relacionadas con la organizacidn administrativa,
financiera y técnica de la instituciédn.

El Consejo Directivo puede comisionar a uno o varios de sus
miembros para que practiquen determinada investigacién o
para que informen sobre determinado punto., Puede, asi mismo,
constituir Comités permanentes encargados del es%udio de los
problemas econémicos, médicos, de inversiones, etc..

El Consejo Directivo se reuniri ordinariamente una vez por
semana y extraordinariamente cuando lo disponga su Presiden-
te o0 1o soliciten por escrito cinco de su miembros.

Para celebrar sesién se requiere la asistencia de seis miem-
bros del Consejo, incluyéndosec necesariamente al Presidente

o Vicepresidente y a un representante de los asegurados y a

otro de los patronos.

Los acuerdos se tomardn por mayoria de votos, entendiéndose
por mayorfa la mitad mds uno de los miembros presentes en
la sesién.

En caso de cmpate, tendrd el Presidente doble vo-
to para dirimirlo.
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Las sesiones del Consejo se haridn constar en actas que fir-
marédn todos los miembros concurrentes y ningdn acuerdo serd
vdlido mientras la pertincnte no haya sido aprobada y suscri-
ta por sus concurrentes.,

II - De los Directores de Turno

Con excepcidén del Presidente o del Vicepresidente cuando es-
té en ejercicio, cada uno de los miembros del Consejo Direc=
tivo desempeﬁaré en orden mensual sucesivo el cargo de Di-
rector de Turno, con las siguientes atribuciones:

a) Resolver con el Director Gerente los asuntos gdminis-
trativos que éste le consulte o elevarlos en caso de
discrepancia a conocimiento del Consejo Directivo;

b) Velar por el estricto cumplimiento de la ley, de sus
reglamentos y de los acuerdos del Consejo Directivo;

¢) Atender las denuvneias, quejas 0 reclamaciones que for-
mulen los asegurados en relacidén con las prestaclones,

y
d) Inspeccionar la regularidad de las operaciones contables,

practicar arqueos de Caja y autorizar las brdenes de pa=-
go que requieran su intervencién.

III - Del Director Gerente

El Dircetor Gerente serd nombrado por el Presidente de la Re-
piblica y deberd . reunir de acuverdo con la ley las siguien-
tes calidades:

a) Ser dominicano en pleno ejercicio de sus derechos ci-
viles y politiccs y haber cumplido la edad de veinti-
cinco afios;

b) Haber descmpe§ado un cargo que acredite su capacidad
de organizacion, y

¢) Tener conocimientos adecuados en materia de Seguridad
Social,

El Dircctor Gercnte es el mandatario legal de la instituciédn,
la representa en todas sus gestiones y ante toda clase de au-
toridades y ejerce en nombre del Consejo la direccibén, coor-
dinacién y supervigilancia inmediata de las dependencias ad-
ministrativas y técnicas, de los servicios médicos y de las
oficinas regionales.
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13.~ Para ejercer dicha representacién con la amplitud necesaria,
otorgard el Consejo Directivo al Director Gerente poder por
escritura péblica,.

14,~- Corresponde al Director Gerente:

a) Organizar, dirigir, coordinar y supervigilar, de acuer-
do con la ley, sus reglamentos y los acuerdos del Con-
sejo Dircectivo, 1las degendencias administrativas y téc-
nicas, los servicios médicos y las oficinas regionales;

b) Ejecutar y hacer ejecutar los acuerdos del Consejo Di-
rectivo;

¢) Someter oportunamente a su aprobacibén el presupuesto
de gastos, la planta y sueldos de los empleados, la de-
signacién y remoeién de los mismos y la atribucidn de
licencias cuando excedan de diez dias;

d) Someter igualmente a su aprobacién los reglamentos ine
ternos de las dependencias y los correspondientes al o-
torgamiento de las prestaciones de cada uno de los ries=
80S3

e) Presentar un estado mensual del movimiento de ingresos y
gastos, del curso de irs inscripciones, de las multas
impuestas por infraccién de la ley y de la demanda de
prestaciones;

f) Preparar y someter a la aprobacién del Consejo Directi-
vo la Memoria y Balance anual de la institucién.
Ambos documentos deberdn presentarse dentro de los cua-
renticinco dfas siguientes al término del cjercicio y
el Balance llevard la firma del Director Gerente, del
Contador general y del Revisor de Cuentas designado por
el Poder Ejecutivos

g) Proponer las bases de los contratos que para el cumpli=-
miento de sus fines o la recaudacibn de sus recursos de-
ba celebrar la institucidn;

h) Resolver las controversias que se susciten con los ase=-
gurados o los patronos y todas las cuestiones que ¢ton a=-
rreglo a la ley o a su reglamento se sometan a su cono-
cimiento;

1) Facilitar a las personas designadas por el Poder Ejecu-
tivo, y a los miembros del Consejo Dircectivo todas las

%nformaciones, datos y documentos que’éstos le solici-
en, y

J) Absolver todas las consultas que el Poder Ejeecutivo
los asegurados o los patronos formulen, debiendo ob%e-
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ner, previamente, el acuerdo del Consejo Directivo

en los casns que, sin estar comprendidos en la ley,
pudicran comprometer cl interés, la doctrina o los fue=
ros de la Institucidn.

15.- E1 Director Gerente inspeccionard personal y periddicamente
las diversas reparticiones y servicios asistenciales, dando
cuenta al Consejo de los resultados de las visitas practica-
das.,

16.~ [1 Director Gerente se contraerd inica y exclusivamente al
desenpefio de su puesto y no podrd intervenir directa o'in-
directamente, bajo pena de destitucidén, en ninguna empresa
cuyo giro se vincule o pueda vincularse con las operaciones
econdémicas de la institucidn.

17.- E1 Director Gerente serd personalmente responsable de los
actos que realice extralimitando sus atribuciones y no po-
dré otorgar fianzas ni asumir obligaciones mancomunadas o
solidarias con los empleados.

JV ~ Del Secretar;o Gepg;a}

18,- E1 Secretario General sera designado por el Presidente de
la Reptblica y deberé reunir de acuerdo con la ley las si~-
gulentes calidades:

a) Ser dominiccvno en pleno ejercicio de los derechos
civiles y politicos y haber cumplido la edad de
veinticinco afiosy

b) Ser Licenciado en Derecho, y

¢) Tener conocimientos adecuados en materia de Seguri-
dad Socilal.

19.- El Secretario General actuari como funcionario de relacidn
entre el Director Gerente y las dependencias de la institu-
cién y lc reemplazari en los casos de ausencia o impedimen-
to, autorizados o admitidos por el Consejo Directivo.

20.= Corresponde al Secretario General:

a) Redactar, de acuerdo con las instrucciones del Direc-
tor Gerente, los oficios, informes, resoluciones y de=-
mis documentos que emanen de la institucidn;

b) Recibir y tramitar las solicitudes, consultas y recla=-
maciones de los asegurados o los patronos en orden a
la aplicacién de la ley;
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¢) Recibir y tramitar la documentacidn groveniente de
las depegdencias administrativas y técnicas, los ser-
vicios médicos y las oficinas regionales;

d) Intervenir como asesor letrado en las cuestiones con=-
tenclosas en que fuere parte o tenga intefes la insti-
tucibn, debiendo en ese caso actuar conforme a las ins-
trucciones que imparta el Director Gerente;

e) Redactar las minutas de los contratos que celebre la
institucidn;

f) Preparar el despacho y redactar la agenda de las se=-
siones del Consejo Directivo;

g) Llevar un registro por materias de las resoluciones
expedidas por el Director Gerente y el Consejo Direc-
tivo a efecto dec estanlecer la jurisprudencia institu-
cionalj

h) Organizar y supervigilar la mesa de partes y el archi-
vo; ©

i) Realizar las gestiones y practicar los estudios que
le encomiende el Director Gerente.

El Scecretario General esti sujetg a las limitaciones que
establecen los Arts, 16 y 17 de éste reglamento en cuanto
al Director Gerente. ¢

V - De 1los Gastos

Las planillas de sueldos y jornales seridn formuladas por
el Departamento de Contabilidad y autorizadas por el Direc=-
tor Gerente y el Director de Turno.

Las planillas de pago de los servicios hospitalarlos, de
consultorio, de farmacia y las de los subsidios de enferme=-
dad, maternidad y funerales serdn formuladas por el Depar-
tamento Médico, revisadas por el de Contabilidad y autori-
zadas por el Director Gerente y el Director de Turno.

Las pensiones de invalidez y vejez y los capitales de de=~
funcibén serdn determinados por el Departamento Técnico, re-
visadas por el de Contabilidad y autorizadas por el Direc-
tor Gerente y el Director de Turno.
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Todo gasto no presupuestado o que no se refiera a las pres=-
taciones acordadas por la ley deberi ser autorizado por el
Presidente del Consejo Direcctivo si su monto no pasa de qui-
nientos pesosy y por el Consejo, si excede de dicha cantidad.

Se pagard con cheque bancario toda obligacién mayor de trein-
ta pesos, exceptuéndose subsidios, asignaciones funerarias y
salarios de los servidores manuales, que podfan nagarse en
efectivo.

Los cheques llevardn la firma del Director de Turno y
la del Director Gerente si se trata de gasto presupuestado
y del dltimo y del Presidente del Conseio si se trata de
gasto no presupuestado o que excede de mil pesos.

Por aisencia o impedimento del Presidente o por expresa

delegacibén de éste, podrd sustituvirlo en la firma delos che-
ques el Vicepresidente del Consejo.

VI - Organizacidén General

Sin perjuicio de las modificaciones que pudieran introducir-
se en el futuro, la Caja Dominicana de Seguros Sociales ten-
dri las siguien%es dependencias: ‘

a) Departamento Técnico

b) Departamento de Inspeccidn

¢) Departamento M&dico

d) Departamento de Contabilidad, y

e) Seccidn Caja.

Departamento Técnico

Corresponde al Departamento Técnico:

a) Efectuar los estudios actuariales y estad{sticos que
requiera la institucién;

b) Establecer anualmente el monto de las reservas téeni-
cas de los rlesgos de invalidez, vejez y muerte;

e) Organizar la estadfstica de los asegurados y de las
prestaciones, de acuerdo en cuanto a las tiltimas con
las directivis del Departamento Médico;

d) Organizar la cuenta individual de los asegurados;
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e)

£)

g)

h)

—8.

Calcular el monto de las pensiones de invalidez y ve=-
jez y de los capitales de defuncidn;

Establecer las tablas de morbilidad, invalidez y muer-
te de los asegurados;

Practicar las .revisiones actvariales determinadas en
la ley, vy

Realizar los estudios y emitir los informes que soli=~
cite el Director Gerente,

Departamento de Inspegcidn

Corresponde al Departamento de Inspecciédn:

a)

b)

c)

d)

e)

1))

g)

h)

Organizar y llevar el registro patronal y el registro
de asegurados, por regiones y actividades;

Controlar las inscripecicnes, bajas y traslados de los
asegurados;

Emitir las libretas de cotizacibén, liquidarlas y can-
Jearlas a su vencimiento y otorgar sus duplicados;

Contrelar el pago de las cotizaciones y llevar el re=-
gistro de lcs gufas de adquisicién de los sellos re =
presentativos de su valory

Organizar, dirigir y controlar los servicios.regiona-
les de inspecciodny

Investigar los casos de infraccion de la ley y reunir
los antecedentes para la imposicidn de las sanciones
a que hubiere lugar;

Practicar investigaciones orientadas a establecer las
condiciones en que se desenvuelve la accidn patronal y
el trabajo de 1los asegurados, ¥y

Realizar los estudios y emitir los informes que solici=-
te el Director Gerente,

Departamento Médico

Corresponde al Departamento Médico:

a)

Proponer 1la organizaéién v las orientaciones médico-
sociales de las prestaciones de los riesgos de enferme-
dad, maternidad e invalidez;



310"’

b)

=05

Supervigilar y coordinar los servicios asistenciales
a efecto de obtener la m4s cabal aplicacidén de los

. principios de eficacia y economiaj

c)

d)

e)

£)

g)

h)

i)

)

k)

Estudiar las causas de morbilidad y mortalidad entre
los asegurados y sugerir las medidas de prevencidn
correspondientes;

Proponer el arsenal farmacolbgico de los servicios
médicos, regular su consumo e indicar periédicamente
sus modificaciones;

Establecer y orientar la estadistica de las presta=-
ciones en dinero y en especie de los riesgos de en=-
fermedad, maternidad e invalidez;

Formular los presupuestos y planillas de pago del per=
sonal de los servicios asistenciales, de los subsidios
y de las asignaciones funerarias;

Formular las bases para la contratacién de los servi-
cios médiccs del Estado o de las entidades privadas;

Calificar los casos de invalidez y disponer las medi=-
das conducentes a la reclasificacion profesional de
los invalidos;

Acordar la prolongacidén de las prestaciones extingui-
das en el seguro de enfermedad y determinar el perio-
do de la prérroga;

Informar en los expedientes relativos a la construc-
cion o adquisicidn de Hospitales y en los de amplia=-

cibn o reequipamiento de los que sc contraten con el
Estado, y

Realizar los estudios y emitir los informes que soll-
cite el Director Gerente.

Departamento de Contabilidad

Corresponde el Departamento de Contabilidad:

a)

Llevar los libros y aplicar los métodos contables pa=
ra registrar todas las operaciones de la institucion
referentes a los ingresos y gastos, dentro de las re=-
glas generales de la contabilidad comercial y con las
modalidades propias al régimen de los Seguros Sociales;



b)

c)

d)

e)

£)

e 10 =

Preparar con intervencién del Director Gerente el
Presupuesto de gastos, formular las planillas de
pago de sueldos y jornales, -revisar la de los ser=-
vicios asistenciales y las de bbs subsidios, asig-
naciones funerarlas, pensiones de invalidez y ve-
jez y capitales de defuncidn;

Supervigilar las operaciones de la Caja y las de las
ofieinas regionales, y, en general, las de todas las
dependencias que manejen fondos;

Dirigir la faccién de los inventarios, el movimiento
de bs almacenes y los servicios de proveeduria;

Establecer el monto de las cotizaciones a cargo del
Estado y revisar las liquidaciones de las de los pa=-
tronos y los asegurados, de los impuestos y de las
multas que se impongan por infraccién de la ley;

Super7igilar los depdsitos y cuentas bancarias, las
transferencias de fondos a las oficinas regionales y
el suniristro y consumo de sellos de cotizaciodng

g) Formular estados mensuales del movimiento de ingre=-

h)

sos y gastos y el Balance anval que debe presentarse
al Consejo Directive, y

Realizar todos los enzargos de fndole contable que
solicite el Director Gerente.

Seccién Caja

Corresponde a la Seccidn Caja:

a)

b)

c)

d)

e)

Registrar y efectuar, con arreglo a las érdenes que
se expldan, todos los pagos que verifique la insti=-
tucidéng

Registrar y recibir los ingresos o depdbsitos en di-
nero que se hagan a la institucion;

Llevar los libros que correspondan a la naturaleza
de sus funciones, conforme a las reglas contables
adoptadas;

Ordenar y clasificar la documentaciédn referente a
las operaciones que ejecuta, observando las pautas
establecidas por el Departamento de Contabilidad;

Custodiar y extender los cheques bancarios que or-
dene el Dlirector Gerente de acuerdo con las disposi=-
ciones establecidas en el Art. 26 de éste reglamento,

b 4
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f) Facilitar y cumplir los arqueos que solicite el
Director de Turno o el Director Gerente.

De las Oficinas Regionaleg

En las capitales de provincia y en las comunes, zonas y
centros de trabajo que determine el Consejo Directivo, se
establecerdn O:iicinas Regionales de la Caja Dominicana de
Seguros Sociales,

Corresponderi a las Oficinas Regionales:

a) Formar y llevar el registro patronal y de los ase=-
gurados de su jurisdiceidn;

b) Organizar e inspeccionar la inscripeibdn de los ase=-
gurados y controlar el pago de las cotizaciones;

c) Extenier las libretas de cotizacién, liquidarlas y
canjcarlas a su vencimiento y otorgar sus duplicados;

d) Autorizar la atribucidn de las pfestaciones de enfer=
medad y materniddd, controlar el pago de los subsidios
y de las asignaciones funerarias y tramitar los expee
dientes de invalidez, vejez y muerte (capital de de-
funcién);

@) Gestionar ante los servicios médicos la atencién de
las quejas, denuncias y reclamaciones de los asegurados;

f) Absolver las consultas de f{ndole general relaciona-
das con la aplicacién de la ley y recabar de la Ofi-
cina matriz instrucciones sobre las de cardcter espe=-
cial o sobre aquellas que escapan a su conocimiento;

g) Elevar a la Oficina matriz un informe y cuadros porme-
norizados mensuales sobre el movimiento de asegurados,
ingresos y demanda y atribucién de prestaciones, y

h) Denunciar las infracciones de la ley y ejecutar las
sanciones que por su mérito imponga la Oficina matriz.

Para el cumplimiento de cada una de esas atribuciones im-
partird el Gerente General a las Oficinas Regionales las
instrueciones pertinentes y establecerid las medidas de
control y responsabilidad que fueren necesarias.,

Los administradores de las Oficinas Regionales otorgarin
fianza para el desempeiio del cargo.
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De la Junta Médica Central

36,~ Correcsponde a la Junta Médica Central:

a)

b)

c)

d)

e)

£)

Emitir dictdmen en las cuestiones que conforme a 13
ley o a su reglamento requieren cse tréimitey

Dictaminar en los expedientes organizados por el De=-
partamento M&dico en orden a la contratacidn de los
servicios hospitalarios del Estado o de las entida-

des privadas, en los de construccidén o adqv13101on

de nuevos servicios y en los de ampliacidn y reequipa-

miento de los plantecles piblicos;

Intervenir como organismo d1301p11nar10 en orden al
cumplimiento, control y sancicnes de los dcberes mé-
dicos dcl personal al servicio de¢ 1la 1nst1tu01on°

Propoacr, de acuerdo con el Departamento Médico y en
coorGinacidén con la Secretaria de Estado de Sanidad

y Asistencia PGblica, los programas de accién médica
preveﬁulva, 1la d1vu1gac1on de las reglas de higiene
vy de mejoramiento bioldgico de los asegurados;

Establecer conauntamente con el Departamento Médi-
Co lasn rk ?“s de ap:nca01on de los pr1n01olos de e=
ficacia y economia de las prestaciones médicas y far-
macéuticas dc los seguros de enfermedad, maternidad

e invalidez, y

Informar en todas las cuestiones de cardcter médi-
co que solicite el Consejo Directivo o el Director
Gerente, en su nombre.

ER/1v/ncm.
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EL /CONGRESO NACIOHAL

' BN NG DE LA EEPUBLICA
A/ DADO LA SIGUIENTE
/

LEY SOBRE SEGUROS SOCIALES

litmero:

CAPITULO I
CANPO DE APLICACION

Art. l.~ Se establece por la presente ley el seguro social
obligatorio, facultativeo y de familia para oubrir, en las condi-
ciones indicadas a continuacidn, los riesgos de enfermedad, ma-
ternidad, invalidez, vejez y muerte.

SEGURC OBLIGATORIO

Art, 2,~ Estédn comprendidos en el seguro obligatorioc, sin
distineibn de sexo, nacionalided, género de ocupacidén ni clase _
de patrono: 3

a) Los obreros suaslquisra que fuere el monto de su retri-
bucidn;

b) Los empleados, con las exeepclones consideradas en los
incisos a) y b) del artieulo 4§ y |

¢) Los trabesjedores a domleilio; los servidores demésti-
cos, inclufdes los de casa particular; los apreniices, auaque
no reeiban salarlo y las personas retribufdas dnlcamente en es-
pecle, .

Art, 2.~ Se asinile a la coniicién de msegurados obligato-
riuyo&anmﬂonhoﬁmum.m
@ los trabajadores independientes de las colonias agricolas
que lss que fije por decreto o en el reglamento el Poder Hjecus
tivo. :

Be—
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a) Los empleados pdblicos previstos en las leyes sobre pen-

slones os.vuu* :mm militar y retiro policiaj
Brie A(r : . é! w;:yM :

zmww-u% les deflaen los reglamen=

tos;

bj Los empleados particulares, suyo suelde estimado en se-
manas, exceda el monto de la séptima categoria de salarioc estable-
cida en el cusdro del artfeulo 27;

¢) Loz menores de 14 afios, salvo qus conforme & lo dispuesto
en el artfoulo 7 de la Ley Mo, 637 ingresen al trabajo con antee
rioridad;

d) Los mayores de 60 afios, siespre que no solieiten que se
prorrogus & 1los €5, la eodad sefinlada para ol dlefrute de la pen-
8ién de vejoz;

¢} 21 varén o la nujer que estd sl servisic de su ebnyuge y
los hijos menores de 17 allos gue trabzjen por cusata de cual quie-
ra d& sus padres; y

f) Leos accidentados del trabajo y los enfermos profesionales,
que pereiben o pueden legalmente percibir por ese titulo una pen~
aidn de invelidez, - !

ArS, 5.« La sxzoepc idn de los enfermos profesionales serd ab-
soluta y la de los scecicdentados sdlo suando la vietima hublere
perdido més de un tereio de su capacidad para el trabajo.

Art, 8, 31 sl accldente del trabdajo o la enfermedsd profesio-
nal es posterior a la ilaseripeidn en el seguro, se cancelard ésta
y se devolverén sl asegurado sus cotizaciones personales con inte-
reses capitalizedos a razén del 5¢ anual.

Art. 7.~ Se afiliarén o persanecerfn afilisies en al seguro
obligatorio de enfermeded , los mayores de 60 afios que sin prorro- ,
gar a los 65 la edad de retiro coatindan al servicio de un patro-
no, y asimismo, los acoldentados del trdabtejo que dejan de ser a-
segurados otligatorios, pero que emplean en una ocupacién asala-
riade el residuo de su eapacidad. In ambos casos, los aammﬁ.
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y el Estado estardn exceptusdos del pago de cotlizacién.

SEGURO FACULTATIVO

Art, B.- Podrén afilisrse en ¢l seguro facultativo:

a) Los asegursdos obligatorles que dejen de serlo, siempre
que no se trate de los exonerados por limite de edad o por razén
de accidente de trabajo o enfermedad profesional; y

b) Los trebajadores independientes del comercio, la industria,
la agricultura, ¢l artesanado y los servicios de aprovechamiento
general . '

Art. 9.- Quienes seliciten su afiliacidn en el seguro faculta-
tivo, aecrsditardn:

4a) Que sus ingresos, estimedos por semana, no exteden de la
séptima categoria establecida en el cusdro del artieulo 87,y

b) Que no sufren de enfermeded ¢ lesidn erdalce gue afects o
pueda afectar su capacidad para el trabajo.

Estardn exceptuados de estos requisitos gquienes se inscri-
ban en el ssguro facultativo dentro de los noventa dfas siguien-
tes al cese en el seguro obligatorio, siempre que hubleran perma-~
necido y cotizado en éste no menos de un afio. :

Art. 10.- Los que se inseriban en el segwo facultativo por
haber cesedo en el segurc obligatorio, pagarén sus cotizaciones
sobre la base del salario promedio de su Ultima cotizacidn y les
demds, a partir de la cuarta categoria de salario establecida en
el cusdro del artfculo 27.

Art. 11,~- El seguro facultative, com excepeidn 4e la asisten-
ola obstétrica de la ofnyuge, cubre los mimmos riesges que el se-
guro obligatorio y estd sujeto en cuanto a sus prestaciones a las
mismas formalidades.

SEGUROC DE FAMILIA
Art. 12,- La atencidén obstétrica de la cdnyuge del asegurado
obligatorio y la pedidtrica de los recién nacidos forman parte de
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las prestaciones generales del seguro de snfermedad.

Art, 19.« Medisnte uns cotizacidn edicional que pagardn los a-
segurados obtligatorics a medias con el empleador y por su propla
cuenta los asegurados facultativos, podrén otorgarse a la efnyuge
y los hijos menores de 17 afios la asistencia nfdisa y faraacéutica
que pudierasn necesitar.

El Poder Zjecutive, despuls de un perfode de experi-
nentacidn del seguro, determinard la fecha de iniclecidn de este
servielo, les normas de su funelonamlento y el monto de h‘ eotiza-
eién adiciomal,

CAPITULO IX
OROANIZACION GENERAL

Art., 14.- Para atender el cumplimiemto de los fines indicados
en la presexte ley, se orea con personalidad jurldica y con sede
en Ciudad Trujilleo, Distrito de Santo Domingo, la Caja Dominiosma
de Segwos Soclales.

Art, 15, la direccidn administrativa, financiera y téonica de
la Caja Dominiesna de Seguros Soclales estard a cargo de un Conse~
Jo Direotivo que se conatituird con los sigulentes miemiros:

El Secretario de Estado de Sanided y Asistencia Fibliea, que
lo presidird;

e de Lstado de mm Y Asistencia Pédlica, «»»»L«
Calinidtl Loodrv ,Ja,, w:‘ m‘

El Subsecretario de Estado del Trabajo y Zconomfa Nacional,
que tenga & su cargo los asuntos del traba jo;

Doz representantes de los esegurados dssignados por la Asogia-
eidn Haclonal de Asegurados, salvo lo previsto ea la cusrta dispo-
gicidn transiteria; : .

Dos represententes de los patronos, designades por la Confede-
raeidn Patronal Dominicmna, salvo lo previsto en la cuarta “lmb
eién transitoria; )

Un Catedrdtico de la Fasulted de Medicima de la Universided de

§ -

LI
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Santo Demingo, designado por el Poder Ejecutivo; y

%1 Pirectar-Cerente, gue aotuard como Seeretario,

Art. 16.~ El Consejo Directivo tendréd como funciones principae
lest

s) Organizar, reglamentar, dirigir y superviglilar las depen-
dencias administratives y téenicas, los servicios médicos y las o«
ficinas reglonsles;

b) Recaudar y supervigilar la recsudaocidn de las cctizaclones
y demfs ingresos de la Iastitueiln;

¢) pistribulr los fondos en funeidn de los riesgos sublertos
vy de sus previsiones financleras y constituir e ianvertir, de cone
formidad con lo dispuesto en el Capftuleo IV las reservas téenicas;

d4) Hombrar a propuesta del Director<Cerente 2 los supleados
y rijar su némero, calidades, haberes, obligaciones y derechos;

e) Aprobar el Presupuesto de egresos y las smplisciones y trans-
ferenclias de sus partides;

£} Autorizar los coantratos que pars lae ejecus idn de sus fines
deba eelebrar la Institucidn;

g) Conocer y fallar en via de revisidn las resoluciones que
oxpida el Directar-Cerente; y

h) Resolver todas lss cuestiones que de acuerdo com la ley ¥y
sus reglasentos se sometan & su conoelmiento. ‘

A Art. 17.- 1 Consejo Directivo designard entre sus miembros a
los que deban ejercer el cargo de Directores de Turno y podrd cons-
bitulr entre los mismos comisiones uurm;n de estudlar o emitir
informes sobre determinados ’Ilul.x 7 |

Art, lé.- Bl Director Cerente serd nombrado por el Presidente
de ia Replblica y deberd reunir las siguientes calldades:

a) Ser doninicano en pleno sjercicio delos derechos eiviles y
polfticos y haber cumplido la edad de velnticineco afios;

"X . b) Haber dgsempeisdo un oargo gue acredite su capacidad de or-

{eanizacidn; y g
¢) Tener conocimientos adecuados en materies de Seguridad Se-

ENADO
UBLICA DOMINICAS
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Art, 19,« El Dirsctor-Gerente es el =andataric legal de la
Institucién, la represemta en todas sus gestiones y snte toda
clase de awtoridaces y ejerce en nombre del Consejo Directive
1a dirveceidn, coordinaeidn y supervigilancia inmediatas de todas
las dependencias y servicios. .

Art. 20.~ Zn funcifn de su ¢argo, corresponderd el Directore
Cerente!

a) Bjecutar y hager ejecutar los acuerdos del Consejo Direc-
tive;

b) Someter oportunamermte & su aprobacién el Presupueste de e-
gresos; la planta de susldos de los empleados; su designecién y re-
moeidn; los proyectos de reglamento de las dependencias y de las pres
taciones, y las minutas de los contratos gque deban e¢elebrarse;

Xe) DarMs cusnta del movimiento mensual de ingresos y gastes, del
curso de las inseripeiones, de las multas impuestas y de la atribu-
eién de las prestaciones; X

d) Preparar y presentarle, deatro de los cuarentioinco dfas si-
gulentes a la terminacifn de cada ejercicio, la Nemoria y Balance A-
nusl de la Institucifng :

@) Resolver las controversias que susciten los asegurados y les
patronos con motive de la aplicacidn de la ley y de sus reglamentos;

) Imponer llegado el caso las sanciones establecidas en el Ca-
pitulo X3 ‘

xXg) M las consultas que se formulen y suministrar a los
Poderes Piblicos y & los miembros del Consejo Directivo les informa-
ciones que soliociten, K

X Art. 2l.~ EBn cazo de ausencia o impedimento, remmplazard ai Di-
restor-Gerente. el Secoretario Gensral, e tambidn designard el Fre-
sidente de la Heplblica y que dederd reunir las smt'n'tu calide-
den: ' |

a) Ser dominicano en pleno ejereicio de los derechos eiviles y
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polfiticos y haber cumplido la edad de velntlclnco afics;

¢) Tener conocimientos sdecuados en materis de segur o
eial, X C/ GrA e Lf A ;?019 idad
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Art, 28.- Como drgano ssesor del Conse jo Divective funcicnard

una Junta M8dlca compuests por tres médicos designados, respectiva-
mente, por el Poder Ejecutivo, la Facultad de Nedicins y la Asociae

eién Médica Dominicana,
Dicha Junta, tendrd, entre otras, las sigulentes a-
trivuciones:
a) Dictaminar en los cascs gue conforme a esta ley © sus Te~
glamentos requieran ese trémite; ' .

b) Inforsar en lo relative s la oconstruceidn, adquisieidn, am-
pliseidn y equipamiento de bospitales, consultoriocs, maternideades y

lant<l es médicos . .
: ; T eske y2geifis

¢) Intervenir on la farmulacifa del M/ td-nuchojy m
la adopeidn de las reglas de eficacla y economfe de las presteciones

de los segwos do enfermedsd e invalldes;
d} Proponer de acusrdo con los &rganocs médicos de la Ceja y

en coordinacidn con la Seeretarfe de Estado de Sanidad y Asistencia
Pdblica, los programas de medicima preventiva, de divulgaeidén de las

réglas de higlene y de mejoramiento bioldgico de los asegurados,

Art, 23, %1 Consejo Directivo someterd a la aprobacién del Po-

deor AZjecutivo el proyecto de Heglamento Interno de la Instituocida,

Art, 24.~ Las cuentas, balanees y operaclones de la Caja n_cni-

nicana de Seguros Soolales estardn sujetas &« las disposiciones de

la Ley de Contablilided y de la Ley sobre la Cémare de Cuentas.- Di-

echas cuentes, balances y cperaciones podrdn ser tambidn inspeceioe
nades por Contedores Pblicos Autorigados encargados pare el casd
por el Poder &jecutive.

CAPITULO IIIX
RECURS0S
Art, 25, El Segure Soclael se financla:

MINICA 1A
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a) Con las cotizaciones del Estado, 1o ssegurad®s y lo® paes
tronoa

b} Con les impusstos destinados a complementarlos;

¢) Con los intereses de sus capitalss y reservas;

d) Coa 18 multas impuestas por infracclonee 4¢ la presente
ley y de todss las demfs de cardeter social,

AzS, 38,~ las cotizaciones & que se refiere el inciso a) del ar-
tiouwlo smtericr, serdn leas siguientes:

En el segurc obligatorie: 1.5¢ el Rstado; 2,50 los aseguredos,
y 5% los patronos,

En sl seguro exclusivo de enfermedad de las personss compren-
didas - @ ertisulo 7: 5f los pstronocs,

En al seguro facultativo: 1.5% el Estado, y 7.5§ las asezura-

dos,

Art, 27.- 3@ calculardn y pagardn las cctizaciones sobrs los
salerios o ingresos semanales promedios esteblecldos en el siguiene
te cuairo de categoriaas.

I @ 6.00 6,00 0.48 Exento 0.40 0,09
I 6,00 10,00 8.00 0.40 0.20 0.60 0,12
IIZ 10,00 14,00 12,00 0,680 0,80 0,90 0,18
IV 14.00 18,00 18.00 0,80 0,40 1.20 0,24

v 18,00 22,00 20,00 1,00 0.50 1.50 0,80
Vi 22,00 26.00 24,00 1.80 0,60 1.80 0,58
Yir 26,00 __ S0,00 28,00 1.40 0,70 ___B.,10 O.48

Art, 28.~ Las preataciones de los riesgos de enfermedad ¢ inva~
lidez de los trabajadores lﬁlptldl-tu de las colonias agrfcolas
fronterizas, se finanelarén, sin contriducién de su parte, con una
cotizacidn especial del Zatado no menor del 2,58 del salario prome-
dio de la segunda categorfia establecida en el cuadro del artfculo 27,
con parte de los impuestos que Se estableszean a favor del seguro,
con el producto de las multas comsiderades en el inciso d4) del ar-
ticulo 25 y con los subsidlos, pensiones y capitales de defuncién
gue prescriban a favor de la Caja Dominicsna de Seguros Soecisles.
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Art. 29.~ Para el ofmputo de los salarics se relacionarén las
rotribuciones percibidas por los aseguraios en dinerc y en sspeois,
que ,. en conjunto, constituyen ol salario total.

La alimentacidn se estimard en &l 30% del salario em
dinerc y la viviemda en el 154,

Art, 30,~ Ademéis d¢ las gue lesson proples serdn de cargo de
los patronoas las cotisaciones de los aprendices, de las persofias sde
lo retrivuldas en especie y de los aseguraios cuyo salariec total no
excede de $6.00 por semana.

No podrdn acogerse a dicho beneficio los aseguradoes
que ganando mfis de $6.00 por semana, no alcanzan & percibir dicha
cantided por ausenola, suspensién o redwoidn eventual del trabdajo.

Art, 5l.~ Todas las cotizaciones se ecaloulardn y recaudardn
por semsnas, pars cuyo efecto se multiplicard por 12 o par 24 la re-
tribueiln que se page por mes ¢ por quincena, dividiéndcse el pro-
dueto entre 528,

Art, $8,~ El pago de las cotizaciones de los asegurados oblige-
torics se hard efectivo por el patrono en ol momento de cancelar 108
salarice y por su importe y por el de las que le son proplas, adgquie
rird los sellos emitides por la Caje Dominieosna de Sm Soclales
¥y los adherird en las casillas de las lidbretas proporcionadss al e-
fecto. |

Art. 88,~ E1 petroso es solidarimmeste responsable eon los con-
tratistas, subcontratistas o ajustadores gue actden por su cuenta
respesoto al pege de las cotizaciones de los asegurados que trabajen
vajo su dependencia.

Art, B4.~ El ceslonaric y el cedente serdn tanbién sclideriamen-
te responsables por las cotizaciones devengadas antes del traspaso
de cunlgquier empresa comprandida en la -ux.m-qu del seguro.

Art, 3B,~ Los patronos estén obligados a proporeionar a loe ins-
pectorss de la Oaja Lominicaoa de Seguros Soolales los datos que és-
tos les sollciten respecto al pago de las cotizaciones y a la ins-
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eripeidn de loa nsegurados.

Zstdn obligados iguslimente a exhibirles el libro de suel- |
dos y jomalea qus deben llevar de conformided eon lo di=puesto en
la Seceldn Novena del artisule lo, del Deereto No, 1808 sobre primas
de Segwo de Accidentes del Trabsjo,

Art, 86, A falta de libtro de sueldos y Jornales se calcularén
de oficlo las ecotizaciones devengedas, y pagarfn I{ntegramente los pa-
trones las suyes y las de los esegurados, sin derscho a repetir eon-
tra datos.

GAPITULO IV
INVIRSION DE LAS RESERVAS

Art, 57.~ Con estricta sujeoidn a los principios de disponibili-
dad, rendimimmto, segurided y bPeneficio sceial, se invertirén las re-
servas de 108 segures de capitelizaeién:

a) ¥an cusntes y deplesitos de Bencos, en Cédulss hipoteecarias y
en t{tulos y velores emitidos y garsntizados por el SEatsdo;

b) En la sdquisieldn, counstruccidn o préstemos para la construg-
eién de viviendas, urbtanas y rurales, de renta;

¢) En la formacidn de colonias agricolas y clnf..roa de readspta-
¢idn y cnsefisnze profealonsl organisados con eriterlo econdmleo y
sentido social;

d) En la construccidn o adquisicidn de hospitales, sanatories,
dispensarios, maternidades y locales pare les of lcinas de 1a institu-
trih; y

e} En préstaszos para la smpliscidn y reequipamiento de los hos-
piteles del Estedo que se contraten pare 1la atencidn de los asegura-
dos .

Art. 58.,~ Les inversiones reantebles deberéin producir el interés
ealoulado en las previsiones finmancieras inieisles, y-las demés, e)
rédite social del me joramlento de las cond ielones de vm; ila tra-
bajo de los asegurados, sus r,-um ¥ la ecleoctividad,

Art. 39.- Las inversiones oonsideradas en @l inelso d) del ar-
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ticulo &':? no podrédn exceder del 20% del monto de las roservas, y las
del inciso e) del 10%.

Art. 40.- Cada cinco efios se practicardn revisiones ectuariales
para determinar la evolucidn de los riesgos, el movimiento de las
prestaciones y €l eguilibrio de ingresos y gastos.

La Caja Dominicsna de Beguros Scelales comunicard sl
Poder Ejecut ivo los resultaios do dichas revisiones y éste queda au-
torizado pare elevar o reducir, de acuerdo con sus c¢onclusiones, el
porcentzje de todas o parte de las cotizaciones establecidas en el
capitulo III.

CAPITULO V
INSCRIPC ION DE PATRONOS Y ASEGURADGS

Art. 41,~ 1los patronos de las personas compreniidas en el articu-
lo 2, procederdn a inscribirse y a inseribir a sus servidores en la
Caja Dominiesna de Seguros Socizles 0 en la oficima local ecorrespon-
dient a.

Art. 42 .~ La inseripoidn inicisl dederd efectuarse dentro de los |
sesenta dfas siguientes al de la publieaeﬁa de esta ley, y en lo ve-
nidero, demro de los seis dfas aisuiﬁtea al de ‘h constitucidn de
las empresas 0 al del ingreso al Sraba jo de los nuevos servidores,

Art. 43.- En el mimno plazo de seis dfes comunicerdn los patronos
las variaciones qQue ocurran em su persomal, seas respecto al género de
ocupacién, monto de sueldos y salarios o treslados, vacaciones, 1li-
cencias y ceses.

Art. 44.- Pera los efectos de la insoripeidn relaclonardn los pa-
tronos a todes sus servidores e incumbird a la Caja resolver, a soli-
citud de parte, las excepciones gque conforme al articulo 4 pudieran o
formularse. : ' :

En consecwencia, no podrén los patronos  ni los asegura-
dos deducirlas por su auentg\ni suspender ni;ntm se tramitan )el cum-
plimiento de 1la insoripeidn y el pago de las cotizacliones, yue se de-

volverdn en onso de improcedencia.

Tampoco se suspenderd el pago de cotlzaciones cuando &:
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asegurado rehusa proporeionar para su insoripeidn los datos requeri-

dos.,

CAPIIULO VI
PRESTACIONES GARAND IZADAS.

Art, 45, En la enfermedad, tendrén derecho los aseguredos a las
siguientes preataciones:

a) Asistencia médica gemeral, especlal y quirdrgica; asistencia
hospitelaria y asistencia de farmacia; y

b) Subsidio en dinero, igual al 50% del salario o sueldo prome-
dio, cuando ls enfermedad produzca incapacided pare el traba jo.

Art, 46,~ Ambas proatu-ionn gerdn atribufdas hasta el plezo méxi-
mo de veintiseis semanas contadas a partir del primer dfa subsidiado.

Art, 47.~ Las prestaciones conslderadas en el inciso a) del ar-
tfculo 456 se otorgardn a los asegurados que halléindo se en trabajo hu-
bieren pagado cualquler nfmero de cotiseciones; y las consideradas en
6l incise b) a los que halldndose igualmente en traba jo hubieran pa-
gado no menos de sels cotizaclones en los nueve meses anteriores a la
enfermedad.

Art. 48.- Bl subsidio serd pagado por semenas o fraccidén de sema-
nas después del sexto dfa de incapacidad para el trabajo y se reduel-
rd a la mitad o dejard de pagarse seglin que el asegurado que 2¢ hos-
pitalice t‘oan'a carezoa de c¢ényuge, hijos menores de 17 afios o ascen-
dientes mayores de 60 afios ¢ invélidos, no pensionados, & su cargo.

Art. 49,- o se pagard el subsidio euwmndo el asegursio provoea in-
tencionalmente la enfermedadl y se suspenderd Mo tianpo como reciba
por mandsto de otra ley una asigmecldn equivalente, incumpla las pres-
eripcionse médicas que se le imparten o abandone el tratamiento.

Art, 0.~ 38 reconoce a los asegurados obligatorios cesantes en
el trabajo @l derecho a las prestaciones consideradss en los incises
a) ¥ b) del articule 4 durante un pericdo proporcional a las cotiga-
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clones pagadas en el trimestre lmmediato anterior:; haste un mes si
llegan & sels; hasts dos messs sl llogen a ooho, y hasta tres meses
88 llegan a dlez,
Los plasos se contarfn a pertir de la ditima sezans e«

fectiva do ocotizacidn.

Art, Bl,~ In caso do muerte del asegursdo, se entregard a sus
dsuies pars los gastos del sepelic une asignaeidn graduads al sala~
rioc promedic, no menor de treinta pescs ni mayor de oclhenta,

HMATERNIDAD

Art, 52.« En el embarszo, el parto y el.puerperio teandrén derecho
las aseguradas s las siguientes prestaciones: -

a) Asistencia médica, hospitaleria y de farmacia;

b) Subsidic en dinero igual al 60% 4el salario o susldo promedio,
durante las 6 semanas anteriores y las 6 senaxams posteriores al parto;

¢} Subsidio de lactancia durante los 8 meses sigulentes al parto,
sea en dinero, & razdn del 10% del salario promedio, o en especie, me-
dlante el suministro de leehe o productos lécteos; y

' d) Asiatencis médica pedidtries del nu&; nacido, tamblén duran~
te & meses,

Art, 68.- Las prestaciones eonsideradas en los incisos a) y 4)
del artfeculo mmterior serdn ctorgadss cuando la asegurads hublera pae-
gedo uo meos de 15 cotizacliones en los diez meses anteriores a la
fecha sefialada para el parto; y las consideradas es los ineisos b) y
o) cw:ndo hublera pagado en el mimmo plazo no menvs de treinta,

ATb. S4.~ LOW sudsiilos de reposo y pre y postaatal no serén pa-
gedos si la esegureda se ocupa en dichos perfodes en una labor asa~
lariads y tampoco el de lactancia si deja de llevar el recién nacl-
d0 & los serviclos médicos pedidtricos. "

ATt, B5.~ La asegurade que reoiba loe subsidios ei dinerc mencio-
nadoe en el inclso b) del articulo B8 no podrd exizgir al petromo el
oumplimiento de la obligaeidn que le impone el articulo 21 de 1a Ley
Ho, GB7.

Art, 56.~ Las enfermedades coincldentes con al embarzo y las de-

v
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-rivadas del parto serdn tratadas por cuenta del seguro de enfermedad,
sin que hays lugar en ese caso a la duplieidsd de los subsidios.

Art, B57.~ La odnyuge del asezurado obligatoric tendrd derecho a
les prestacionss ind icadas en el inclso a) del articulo 88, alenpre
que &ste hublera pagado no menos de treinta cotizaciones en los diez
meses anteriores a ls fecia selfialada para el parto,

TAVALIDEZ Y VEJEZ

Art, .~ Bl asegurado que acredlite )l pago de doscientas c¢cincuen-
ta obizacilones semansles y quo a le expiracidn del plazc sefialade en
el articule 4/ ’gufra de enfernedad 6 lesidn eréuiem , no profesionales,
gue reduzea ;n dos tercios su enpacidad de gansncia, tendré derecho a
una pensidn de inwalides,

Se admitird que existe diocha reduwceisdn cusndo @1 asegu-
redo no pueds obtener en um tradbajo proporelionado s su eded, gexo ¥y
aptitudes una retridbueidn por lo nenos egquivalente al tercio des la que
obtiene en la misma regién un trebajador sanc de condiciones andlogas,.

Art, 59,~ El aseguradoc que cumpla sesenta afios de edadl y que acre-
dite el pago de ochocientas cotlzaciones semammles, tendrd derecho a
una pensidn ds vejez.

Art, 60.~ A solloltud de los asegurados que s¢ insoriban por pri-
mera vez despuds de los 45 afios, se prorrogard hesta 108 66 la edad
de retiro sefialsda en sl artleulo snterior,

Art, 6l.~ Las pens fones de mvnndoz- y vejez se compondrédn de ue
na cuamtla blsica ignal al 40§ del salario o sueldo promedio y de un
suplemento del Ef por cada clem cotizeciones semannles, o su proper-
eidn, = excedan de las primeras dosclentas clucuonta.

Se me jorardn, edemds las pensiones hasta un 5§ ouande
el beneficiario tenga m hijo menor u 14 doa o ascendiente
mayor de 90 o iavflido, nopnaxeade"& sy W

Art, 62,- Las pensiones y los suplementos se ealculardn sohre ol
salario o sueldo promedio de los Gltimos dos aflos 81 se trata de las 3
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de invalidez y de los ditimos cuatro el se trata de las de vejez.

Las pensiones se pagardn por meses y no podrén exceder,
gomputado s los suplementos, del 70%£ del salario promedio indicado.

Art, G0.~ El seguro de invalidez, coordinado con el seguwro de
enfermedad, pusde prorroger la atribucilm de las prestaciones, con-
sideradas en el inciso a) del artieulo 45, para eviter la incapaoci-
d d o para aninorar sus conseguencias.

Corresponderd a los servicios médicos de la Caja Dominica-
na @ Seguros Socisles determinmar la utllilded y durecidn de la pré-
Troga.

Art, 64, Se suspenderd el pago de la pensidn Santo tiaupo como
el aseguralc rehuse o abandone el tratamiento ordenado con fines de
recuperacidn o misntras se occupe en una labor asalariade comprendida
en el sezuro obligatorie. »

Art, 68.~ La pensidén de invalidez es siempre provisional y po-
drd oancelarse sl el asegurado medisnte los tratamientcs atribufdos
recupera el 407 de su capacidad de ganancia.,

Art, 06.- 3¢ pierde el derecho a la pensidn de inwmlidex:

a) Cuando el riesgo fué provocado intencionalmente por el ase-
gurxio; :

b) Cuando es consecuencia de un hecho delictucso provooado por
8 ¥

¢) Cuando la enfermedal o dolencia originaria fuere antorioz; a
ls insocripeién.

Art. 07.~ Al asegurado gue se invalida sin haber reunido el ni-
mero de cotizaciones seiislado en el articulo 58 se le ctorgard una
persidn reducida, proporcional en funcidn de la bédsica a las cotliza-
clones efectuadas,

Art, 68,~ Al asegurado que oumpla 60 afios de edad, sin habsr reu-
nld el almero de cotizaciones sefialado en el artfculo 59 y que no e-
Jeraite el derecho reconmocido en el artfculo 60, se le otorgard, i-
gualmente, ume pensidn reducida, proporcional ea funcidn de la bési-
Ga a las gotizaglones efectuadss, o se le devolverd, si &stas no lles
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gan & cuatrocientas, ol valor de sus cotizaclones personales con ine
tereses acumulados e razdn del 54 anual,

MUBRTE ;

Art. 00.~ Los deudos indlicsdos ex el artfculo 71, recibirédn a la
nuerte del asegurado, sctivo ¢ pensionado, un capival de defuncidn e~
gquivalente al 85% del (ltimo sslario anual promedlo del causante.

Art. 70.~ En el caso de los assgurados actives Solo habrd derecho

' al capital de defuncifn cusndo el ssegursdo hublera pagsdio 20 cotiza-~
ciones en el aflo antericor a la muerte.

Airt, 7l.~ Bl eapitel de defuncidén pertenecerd por igueles partes
y con derecho de aecreecer a la efnyuge o los hijos menores de 17 afics
del esegurado y a falta de anbos a los asesndlentes mayores de 60 a-
fios o invélidos, no pemsionsdos, gue hublersn estado a su oargo.

Y si no hublere ednyuge, ni hijos o ascendientes con
derecho pertenscerd el cspital de defuncidn a la Caje Dominicana de
Leguros BM&&I._OM |

PRESCRIPCIONES

Art, 72.- El derecho a reglamar las pensiones de invalidez y vee
jez y &l capital de defunoifén prescride a los dos afios, contados,
respectivanente, a partir de la expirecidn del plazo ssfialedo en el
artfculo 46, del cumplimiento de la edad de retire uﬁthéa e los
artfoulos 59 y 60, o de la fecha de la muerte.

Art, 75.~ Il derecho a cobrar las pensiones devengsdas de inva-
lidez y vejes y loe subsidios de enfemmedsd y maternidal preseribe a
los sels meses, y el de cobrar el eapital de defuneidn al afic de ha=
berse acordsdo y comunicado a sus beneficiarics,

Avt, 74.~ las pensiones, capitales de defuncién y subsidios que
preseriban Wnﬁ a la Caja Dominieana de Seguros Sosciales,

CAPITULO VII
CONCESIOHES BSPHECIALES
Art. 0.~ 4 ofegto de mantemsy los derechos adgquiridos o en cur-

SENADO
REPUBLICA ' ahalndhi mbin,
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80 de adquisicidn se reconccerd a los assgurados obligatorios que dee
Jen de serlo y que no se afilian en el seguro facultativo un plazo
de validez & mug ootizaciones anteriores, El plazo, countado a parsir
de la Gltime, serd izusl al tercio del perfods scumulaio de dichas
cotizaciones,

ATt, 76.- Los perfodos de ineapacid d subsidieda de enfermedsd y
los de cesantfa involunteria, siempre que no excedan do sels neses,
se considerardn por una 88la vez y para el solo efecto del cémputo
de las cotizaciones requeridas en los riesgos de invalidez, vejez ¥y
muerte, eumo perfodos efectivos de cotlzacidn,

Art, 77.~ Las solicitudes y comprobantes de pago de subsidios,
penaiones y cepitales de defuneién estén exonerados de toda clase de
impuestos,

Art. 78.- En el cagoc de los empleados, puede 1la Cajla, & soliecl-
tud e parte, reemplazar el otorgamlento directo de las prestaciones
consideradas en el inciso a) del artfoulo 46 y en el incisc a) del
artfeulo 88 por la entrega de une cantidad eguivalente a su valor.

La Caja Dominicama de Seguros Scdalu.. en arzonf{a con
sus costos y la apreciacifn dlegndstica y prondstica de la afeccidn,
establecerd la terifm de reeudolsos. %

Art. 79.= Las prestaciones en élners acordeadas a los asegurados
son inembargables, salvo qus se trate de alectaciones aliment iclas
decretadas Jjudicialnente en favor de la ednyuge o los hijos.

CAPTTULO VIIT
FRIVILEGICS INSTITUCIONALES

Art, 80,~ La Cajs Dominicana de Seguros Socislez gozard de loa
sigulentes privilegios:

m) Exoneracidn de dersches de importeeiln y de toda clase de im-
pusstos creados y por crearse; o,

b} Framquicia postal, telegrérica y ramuqrtﬂu interior;

¢) Faocultad de cobro eompulsivo, en las conilelones previstas
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en la Ley No, 498, para lss cotizaciones quo se le adeuden © las
multas gque imponga; y

d) Preforencis de erddito, lgial a 1a reconcciia por el articue
lo 549 del Cédigo de Comereio a los aweldos y jornales, en los oca-
sos de guiebra de dewior de cotizacionss o multas,

Art, Bl.,~ Los servicios hospitaleriocs y asistencisles que la Ca-
ja Dominicama de Heguros Socisles contrate con los establecimientos
del Zstado, serdn pagados sobre los precios de costo, pero serdn de
su cuenta los recargos provenientes de la ampliacifn y suplementos
del personsl, diferenclacién de la asistencia de los asegurados y mae
yores gastos aministratives.

CAPITULO IX
RESOLUCION DE LOS CONFLICTOS

Art. 88.~ Las reclumciones gue formulen los patronos o los ase-
gurados y las controverslas que surjan con motivo de la aplicecidn de
la presemt e ley y do sus reglanentos serdn resusltas por el Director-
Geronte de la Caja Dominicana de Seguros Soclales,

Art, 83,~ La resolucién de las solicitudes de pemsidn de invali-
dez ¥y las relacionadas con la prérroga de las prestaciones de enfere
medad consideradas en el artfculo 68 se fundamentard en los infomes
de los servicics médicos y de la Junta Hédloa Central establecida por
el articulo B2,

Art, 84,~ De la resolucidn expedids por el Directar<ferente p.ul :
interponerse, dentro del sexto dfa de notificada, recurso de revisién
por snte el Conse jo Directive, cuyas decisiones serén ejecutorias.

CAPITULO X
SANCIONES

Art, 80.~ Las infracoiones de ls presente ley serdn pensdas des-
pubes de emplazarse y oirse al infractor:

a) Oou multa de diez a cien pesos a los patronos que no se ins-
eriban ai inscriben a los asegurados en los plazos sefialadoa en los

|
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artfculos 42 y 48;

b} Con multa de dlez a trescicautos pescs a los patronos que o
desewenten de los salarios les cotizaciones de los asegurados, sin
perjuicic de reintegrar con el interfs del 127 anual les cantidades
adeudadas;

¢) Con multa de ¢ineueata a mi pssve al patrone que hadlendo
desgontado de los uhéian las cotisaclionss de los assgurados no hue-
biera edquirido por su valor y por sl de las qui le corresponden los
sellos emitides por la Csjs Dominicena de Jegwros Socinles, sin pere
julelo de las sanciones penales n que hubiera luger y de reintegzrar
con el intords del 12% anual las camtidedes sdeudades;

d) Con multa de elineumta a quinientos pescs al patrond gue re-
sultare cfmplice de inseripeida o declarscidn falsa que wigzind pres-
tacifaes indebidas, sin perjuicio de las sanc ionss pansies & que h-
blere lugar y de reintegrar con intersses del 1§ anual ¢l valor de
las presteciones otorgadas;

e} Con la pérdida de todos sus derechos, al asegurado eulpable
de fraude para obtener o hacer obteney prestaciones de otro mode in-
exigibles; ¥ ’ :

f) Con multa de diez & clsn pesos omlquier otre infrsceién no
prevista,

Art, 86y~ Para hmﬂrtt nmmmmm;

Primera.- La presente loy entraréd en vigor el mimo dla & que eatre

)
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en vigersia la ley que oree los impuestos que se especialicen pare
su- @ jeoucidn; pero lss prestaciones garant izadas en el Capftulo VI
88lo comengzardn a otorgarse a 10s sals messs sigulemtes,

~ Este plazo, destinado & la u'miluién de los ssrvicios,
podrd prorrogarlo el Poder Ljecutivo hasta por tres meses nis,

QY *y segunda.~ Dursnte el perfode de aplagamisnto de ias rrastaeiones pa=
)i
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;n-in @l Estndo y los patronos las cotizacliones establecides en el
F incizo a) del artfeulo 26 reservéni cse el pego de las de los asegue
redos hesta la fecha del inielo de las prestaciones,
Tercera,~ &l "eder Ejecutive propondrd al Congresc la erescidn y mone
to 4o los impusstos a que se refiere el ineiso b) del artfoeulo 25 o
e cesidn, en reemplazo, de parte de uno o varios de los impusstos

-

vigsumtes,

En una u otva forme, los ingresos proveniestes de los
jmpuestoz deberdn corresponder como minimo &l 1% de losm sslarioe .d'
los asegurados,
Cuarta,- ¥ientras no exists la Asociacidn Wacional de Asegurados, o
cuende la Confederzeifn Patronal Dominicana se abstenga de deslignar
los represententes previstos en el artfoulo 15, el Poder Ejecutive
harfd los nombramiestos correspondiemtes, haste que las Asoclacliones
menclionadss los bagsn.
Quinta.= Se sutoriza al Foder Ejecutivo para conceder a la Oaja Do-
minicane de Sepuros Soclsles un préstane no mayor de velnte nil pee
sos pare atender 2 los primercs gastcs do su instalecidn, con cargo
al Superdvit o de cuslquiers otrd Fonde Espscisl de la Ley de Css-
tos Péblicon parma 1W47.

DADA & & &
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./ Honorables Sefiores Senadores:
\

Después de haber celebrado un cambio de impresiones con re-
presentantes de la Comisidn Correspondlente de Trabajo y Economia
Nacional de la Camara de Diputados, asi como con funcionarios y
técnicos del P. E. que intervinieron en la redaccidn del progecto
de Ley sobre Seguros Sociales, que ha sido remitido al Senado por
la Cémara de Diputados, la Comisién que tengo el honor de presidir,
al rendir suinforme, hace las siguientes recomendaciones:

J l.- Redactar en la 81gu1ente forma el

b CAPITULO I

CAMPO DE APLICACION

7 Art. l.- Se establece por la presente Ley el Seguro Social O-
bllgatorlo, facultativo y de famllla para cubrir en las con-
diciones indicadas a continuacidén los riesgos de enfermedad,
maternidad, invglidez, vejez y muerte. A

I.- Para los fines de la aplicacidén de esta Ley se consi-
dera:

Obreros, a quienes en virtud de un contrato formal o ta-
cito de trabaJo y por una retribucidén fijada de antemano y fue-
ra de su propia casa, prestan a un patrono servicios en los
que predomina o se supone que predomina el esfuerzo muscular.,-

Empleados, a quienes en virtud del mismo contrato y en i-
dénticas circunstancias prestan a un patrono servicios en los
que predomina o se supone que predomina el esfuerzo intelectual.
1

Traba jadores a domicilio, a quienes aisladamente o junto
con otros trabajan en su propia casa o en un taller de familia
por cuenta de uno o wvarios patronos.-

Trabajadores domésticos, a quienes sin distincidn de sexo
y también en virtud de un contrato de trabajo, prestan servi-
cilos a un patrono o a un principal de casa o establecimiento
particular en calidad de choferes, porteros, portapliegos, as-
censoristas, mozos, mandaderos, mayordomos criados, cocineros,
lavanderas y en cualquler otra ocupacidn equlparable.-

Aprendices, a quienes prestan sus servicios a un patrono .
a cambio de que se les ensefie un arte, profesién u oficio. >

Pierden el caracter de aprendlces quienes reciben una re- *
tribucidén semanal mayor de seis pesos.
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Trabajadores independientes, a quienes sin sujecién a un pa-
trono y sin la ayuda de tercero, trabaJan por su propia cuenta o
prestan directamente al piblico sus servicios, tales como artesa-
nos, maestros de taller, choferes y conductores de vehiculos de
alquiler, vendedores ambulantes, pequefios comer01antes, pequeiios
industriales, y en general, todos los oficios y ocupaciones auté-
nomos asimilables.

Patrono, a la persona fisica o moral y de derecho publico o
de derecho privado que en funcidén de empresa, negocio, explotacidn
o actividad de cualquler clase, aprovecha en virtud de un contrato
de trabajo los servicios de otra, a la que retribuye y somete en
cuanto a la ocupacidn a su dependenc1a./f

- II.- El Departamento de Trabajo de la Secretaria de Estado
del TrabaJo y Economia Nacional, resolvera, a solicitud de la Caja
Dominicana de Seguros Sociales o de los 1nteresados las dicrepan-
cias que puedan surgir respecto de la cla81f1cac1on profesional de
los asegurados.

III.- Para los efectos de la Ley, no tienen calidad de patro-
nos:

a) Los contratistas, subcontratistas, agustadores o interme-
diarios que interviniendo personalmente en la ejecucidén material
del encargo no ocupen tres o mas de tres obreros o empleados auxi-
liares;

b) Los aparceros, medieros, colonos y los que con distintas
denominacidén pero con el mlsmo caracter explotan una suerte de tie-
rras mediante el pago de un céanon en productos o0 a partir de frutos
con el propietario o conductor del fundo, siempre que no ocupen tres
o mds de tres obreros auxiliares.

c) Los trabajadores a domicilio, reconocidos por la Ley como
asegurados obligatorios,’en relacidén con las personas que en su pro-
pia casa o en un taller de familia lo ayuden en el trabajo, y

d) Los pequenos propietarios de tierras que siendo ellos mis-
mos obreros agricolas no ocupen permanentemente tres o mds de tres
obreros auxiliares.

IV.- Los trabajadores comprendidos en los incisos 4), b) y
c) del parrafo anterior y sus auxiliares seran considerados como a-
segurados obligatorios dependientes del patrono por cuya cuenta tra-
bajan'y los comprendidos en el inciso d) y sus auxiliares como tra-
bajadores independientes.- :

Se cambia el inciso (g) del art. 20 para que se lea como sigue:
g) Evacuar las consultas que le formulen y suministrar a

los Poderes Piblicos y a los miembros del Consejo Di-
rectivo las informaciones que soliciten.
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Suprimir los parrafos I y II del Art. 21 del proyecto.-
XII.- Art. 42.-

En el proyecto original la primera disposicidén transitoria
estaba redactada en los siguientes términos:

Primera, la presente ley entrard en vigencia el dia siguiente
de su publlc*01on pero las prestaciones garantizadas en el
Tifulo VI sbélo comenzarén a otorgarse a los seis meses siguien-
tes.-

Este plazo, destinado a la organizacidn de los servicios po-
drd prorrogarlo el Poder Ejecutivo hasta por tres meses méas.-

Dicha disposicidn fué modifieada después en la siguiente forma:

Primera, la presente ley entrard en vigor el mismo dia en que
entre en v1genc1a la ley que ‘cree los impuestos que se especia-
licen para su eJecu01on pero las prestaciones garantlzadas en
el Capitulo VI sdlo comenzaran a otorgarse a 1los seis meses si-
guientes/-

Este plazo, destinado a la organizacidén de los servicios, po-

dra prorrogarlo el Poder Ejecutivo hasta tres meses mas.
_—El Art. 42 debe quedar redactado asi: :
——— \
Eraich= ha inscripcidn 1n1c1al deberd efectuarse dentro de V
los sesenta dlas siguientes al de la publlca01on de esta ley, ﬁ
y en lo venidero, dentro de los seis dias siguientes al de la /
constitucion de las empresas o al del ingreso al trabajo de /

g
los nuevos servidores. _ s

Y la primera Disposicidén Transitoria redactada asi:

Primera.- La presente ley entrard en vigencia al dda siguiente
de su publlca01on pero las prestaciones garantmtadas en el
Capitulo VI sbélo comenzaradn a otorgarse a los seis meses si-
guientes. -

Este plazo, destinado a la organizacidn de los servicios, po-
dré prorrogarlo, el Poder Ejetutivo hasta por tres meses mas.

RECTIFICACIONES

En el texto aprobado por la Cémara de Diputados, debe co-
rregirse la redaccidén de los siguientes articulos:

Art. 13.- Dice: ".... a medias con el empleado" y debe decir: "....
a medias con el empleador", o con mads precisidén: ".... a medias con
el patrono.
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Art. 16.- (inciso c)- Dice: ".... y constituir a invertir"; y debe
deeir: ".... ‘constituir ¢ invertir".

Art., 25 .- (inciso b)- Dice: "..... con los impuestos destinados a
complementarlos"; y debe decir: "..... con los impuestos destinados
a _complementarlas"

Art, 54 .- Dice: "..... de reposo y pre y post-natal"; y debe de-
cir: "...... de reposo pre y post natal'.

Art. 78.-' Dice: ".....y al apreciacidén"; y debe decir: ".... y_ la
apreciacion".

Agregar la siguiente disposicidn transitoria:

Cuarta.- Durante los dos prlmeros afios de aplicacidén de esta
ley o por periodo mayor si asi lo decide por decreto el Poder

Ejecutivo, solo se afiliarad a los trabajadores del servicio do-
mestico de casa particular en el Seguro Obligatorio de Enferme-
dad. Dichos trabajadores quedardn asimilados a la condicidn de
los asegurados comprendidos en el Art. 7 de la presente ley y
se pagaran las cotizaciones en la forma prevista para éstos en
el parrafo tercero del Art. 26 .

LA COMISION DE TEABAJO Y ECONOMIA HACIONAL

: alvador A. Cocco
idepresidente //

gistin Aristy
Secretario

Febrero 12 de 1947

¥ REPUBLIC \IO\I\I\M\\
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TRABAJO Y BOONOMIA NACIOHAL Y DE JUSTIGIA.

IKFORME GUE PRESENTAN LAS COMISICHNES PERMANENTES DEL TRABA
JO Y ECONOMIA NACIONAL Y DE JUSTICIA, ACERCA DEL PROYECTO
DE LEY QUE ESTABLECE EL SECURO SOCIAL.-

Ciudad Trujille,D.8.D0.
Sefiores Diputados:

Las Comisiones Permanentes del ITrabajo y Eee
nomfa Haclonal y de Justicia, sctusndo comjuntamente, han
estado estudiando el pioyectc de ley de seguros soclales en
viado por el Homorable Presidente de la Repfblica Dr. Rafamel
L. Prujillo Molina, en éontinnas y proleongadas reuniones. g
peclalmente invitado, asistld a dos de ellas el Seoretario
de Sanided y Asistencla Pdblica Dr. Luis ¥, Thomén.

El proyectc de ley en cuestidén es, sin duda,
uno de los mfis trascendentales que haya llegado e las cédma-
ras legislativas en el curso de nuesira historia republica-
na, ILs, en realidad, la brillante culminacidén de una generg
sa, humans y metédica politice social lmplantada y manteni-
da desde su ascenso al peder por el Presidefte. Trujillo,

Gracias a su avanzada ideologfa, a su capaci
dad eore«dora y a su firme voluntad, las masas trabajadoras
dominicanas estdn viviendo ya uon vida civilizada y vam reci
biendo del Estado y del capital un trato cuya Jjusticia, &n
sus aspectos ético y material, traza una curva ascendente,

Como lo dice en su brillante y pormenorizado
measaje el Excelent{simo selior Presidente de la hepﬁhlica,
el proyecto de lay que nos ocupa "responde a las concepcio=
nes mds avanzadas en materla de seguros para les rlesgos de
enfe:medad, maternided, invalidez, vejez y muerte y ha sido
puesto en concordancia con nuestra organizacién legal y ad-

ministrativa, de un modo euidadoso, a fin de facilitar 1lo

- . o ’."'ﬁ.:-'.
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més posible su cabal ejecucidén. Define clacamente su campo de
aplicacién; precisa los campos de seguro obligatorio, de segu
ro facultativo y de seguro de familia; prescribe la organiza-
cién general de la Caja Dominicana de Seguros Sociales; pro&é 1
los recarsos con que ha de contar la Caja; detalla ©1 modo de
invertir las reservas; regula la forma de inscripcidén de los
patronos y los asegurados; especifica con precisidén las pres=-
taciones garantizadas en los casos de enfermedad, maternidad,
invalidez, vejez y muerte; establece los plazos para las re=
clanciones y las presoripciones; provee un sistema para man-
tener los derechos adquiridos o en curso de adquisicién; se-
fiala los privilegios instituclionales de que gozard la Caja -
Dominicana de Seguros Sociales; regula el modo de resolver
los conflictos que provoqueb las reclamaciones de los patro=-
nos o los asegurados, dando a la Caja Dominicana de Seguros
la calidad de tribunel contencioso-administrativo, lo que es
td permitido por la Constitucidén de la Repdblica, en su art{-
culo 33, inciso 12, puesto que las reclamaciones se harian
contra una institucidén administrativa del kstado, provee un
sistema de sanciones, ejecutorias por la vis civil, para los
casos de infracciones a la ley; y comprende una serie de cin-
co disposiciones transitorias para @acilitar el comienzo de
la ejecucidén de la Ley".=-

Es de importancia hacer resaltar el hecho de
que los cdlculos para las prestaciones garantizadas para los
diversos riesgos, se han hecho "con un criterio més bien con=
servador”. Con clara visidn de estadista q;e nunca se ha apar
tado de las realidades ambientales, el Presidente de la Refﬁ-

blica afirma que "se ha aplicado en este caso el mismo crite-
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rio prudente que ha servido para la ecreacidén de otras institu
ciones nuevas en nuestro medio, que, graclas a ese sentido de
prudencia y parsimonis, han sido coronadas por el mids brillan
te éxito.

Lstamds pues, ante una ley previsoramente estu-
diada; tecnicamente articulada, profundamente anhelada por
nuestros hombres de trabsjo,

Sin alterar en nada las estipulaciones técni-
cas del important{simo proyecto de ley, sin poner la mano en
su fondo esenclal nos permitimos recomendar algunas modifica-

.cilones de érden jurfdico o de tipo formal. Son las sigulentes:

La Comisidén estima que la ley de Seguros Socia-
les debe estar precedida de las definiciones relativas a la
condicibén de obreros, empleados, trabajadores a domicilio,tra=-
‘bajadores domésticos, etc,, a £fin de que toda referencia en
el cuerpo de la ley a las distintas clases de individuos com-
prendidos en ella esté precedida de una explicacién acerca
del cardcter de tal individuo. Tal como se practica habitual-
mente en la lezislacidén orgdnica, estas definiciones deben
constituir un t{tulo preliminar del texto de la leye.

En comsecuencia la Comisidén suglere incorporar
antes de los artfculos propiamente dichos de la ley de seguro
social los sigulentes textos:

"A) Para los fines de la aplicacidén de esta
ley, que establece el seguro social obligatorio, facultativo
y de familia, se considera: .

Obreros, a quienes en virtud de un contrato
formal o tdecito de trabajo y por una retribucién fijada de

antemano y fuera de su propias casa, prestan a un patrono ser-
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vicios en los que predomina o se supone que predomina el es=-
fuerzo muscular,

Empleados, a quienes en virtud del mismo con-
trato y en 1dénticas eircunsiencias prestan a un patrono ser
viclos en los que predomina o se supone qué predomina el es=-
fuerzo intelectual.

irabajadores a domicilio, a quienes aislada-

mente o junto con otros trabajan en su propia casa o0 en un
taller de familia por cuenta de uno o varios patronos,

Trabajadores domésticos, a quienes sin dis-

tincién de sexo y también en virtud de un contrato de traba=-
Jo, prestan servicios a un patrono o a un principal de casa
o establecimiento particular en calidad de choferes, porte=-
ros, portapliegos, ascensoristas, mozos, mandaderos, mayor=-
domos, criados, cocineros, lavanderas y ea cualquier otra
ocupacidén equiparable.

Aprendices, a quimrnes prestan sus serviclos

a un patrono a gambio de que Be les enseile un arte, profe-
sidn u oficio,

Plerden el caricter de aprendices quienes re-
ciben una retribucién semanal mayor de seis pesos,

Irabajadores independientes, a qulenes sin su-

jeccién a un patrono y sin la ayuda de tercero, trabajen por
su propla cuenta o prestan directamente al péblico sus servi=
clos, tales como artesanos, masstros de taller, choferes y
conductores de vehfculos,de alquiler, vendedores ambulantes,"
pequeilos camerciantes, pequeiios industriales, y en general,

todos los oficios y ocupaciones autdénomos asimilables.

- Patrono, a la persona fisica o moral y de de=-

OMINICAN
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recho piblico o de derecho privado que en funcién de empresa,
negocio, exploiseidn o actividad de cualquier clase aprove=-
cha en virtud de un contrato de trabzjo los servicios de otra,
a la que retribuye y somete en cusnto a la ocupacidén a su de-
pendencia.

B8) El1 Departamento de Trabajo de la Secretaria
de Estado del Trabajo y Economfa Hacional, resolverd, a soli-
citud de la QJa Dominicana de Seguros Sociales o de los inte-
resados, las discrepancias que puedan surgir respecto de la
clasificacién profesicnal de los asegurados.

C) Para los efectos de la presente ley, no tie-
nen calidad de patronos:

a) Los contratistas, subcontratistas, ajustado-
res o lntermediarlos que interviniendo personalmente en la eje
cucidén material del encargo no ocupen tres o mAs de tres obre-
ros o empleados auxiliares;

b) Los aparceros, medleros, colonos y los que
con distinta denominacidén pero con el mismo caricter explotan
una suerte de tierras mediante el pago de un cdnon en produc=-
tos o0 a partir de frutos con el propietario o conductor del
fundo, siempre que no ocuper tres o mds de tres obreros auxi
liares;

c¢) Los trabajedores a domicilio, reconocidos
por is ley como asegurados obligatorios, en relacidn con las
personas que &n su propia casa o en un taller de rfamilia lo
ayuden en el trabajo, y

d) los pequefios propietarios de tierras que
siendo €llos mismos obreros agricolas no ocupen permanente=-

mente tres o mAs de tres obreros auxiliares,
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D) Los trabajadores comprendidos en los inci-
sos a), b) ¥y ¢) del articulo anterior y sus auxiliares serdn
considerados como asegurados 6bligatorios dependientes del pa
trono por cuya cuenta trabajan y los comprendides en el ineci-
go d) y sus auxiliares como trabajadores independientes.

E) Las excepciones admitidas en el art, 4 de
la presente Ley, se acreditardn:

a) Con la exhibicidén del 1libro de sueldos y
Jornales, ordenado llevar por el Decreto No. 1805, si se tra-
ta de los empleados particulares exceptuados por razén del
monto del s=alario;

b) Con la partida de nacimiento o a falta de
&ésta con la comprobacidn médica de la edad fisiolégica, si
se trata de los exceptuados por razdn de le edad;

c) Con la partida de matrimonio o del naci-
miento de los hijos, si se trata de la excepeidn derivada del
vinculo familiar, ¥y

d) Con coplas certificada de la sentencla ju-
dicial pertinente, si se trate de excepcibén por accidente
del trabajo o por enfermedad profesional, "

ARTICULO 4.~ Apartado a).=

El texto del proyecto establece el seguro obll
gatorio en favor de "servidores contractuales de agencias ofi-
ciales organizadas como smpresas de negoclos".- En nuestro
pa{s no existen este tipo de instituciones, por cemnsiguientes
no tendris aplicacidn objetiva esa forma de expresién. El ti-
po de empresas que mAs se acerca al concepto antes expueste
es el de serviclos plblicos a cargo del Lstado o de los liuni-

cipios, que sin constituir empresas de negocios propiamente

dichos, son exploLaclones en beneficlo del Estado o de los

LEPUBLICA DOMINICANA
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Municipios.
Conforme a la distincién que ha sido hecha, la
Comisién propone sustituir la frase "salvo que se trate de

gervidores contractuales de agencias oficlales organizadas cg

mo empresas de negoclos", por la sigulente: "salvo gue se tra=

te de empresas de gervicio piblico“.-

Bl apartado a) asi modificado quedard redactado
de la manera siguiente:

"a) Los empleados piblicos previstos en las le-
yes sobre pensiones civiles; retiro militar y retiro policial,
salvo que se trate de empresas de servicio piblico." :

ARTICULO 15,= Pédrrafo 20.=

En el proyecto original se indica como estard
constitufdo el Consejo Directivo de la Cada de Seguros Socia-~
les, y el 2do. pdrrafo especifica que uno de sus miembros ha-
bra de ser "Fl Subsecretario de Estado de Sanidad y Asisten-
cia Piblica, que actuard como Vicepresidente”;

En razén de que actualmente existen en esa Se
cretarfa dos Subsecretarios, la Comisidén recomienda el arti-
culo definido "el" por el indefinido "un", dejando la desig-
nacién en manos del Presidente de la Eepiblica. Por consi-
gulente el pdrrafo 2¢. del articulo 15 quedard concebido co-
moe sigue: 5

"Un Subsecretario de Estado de Sanidad y Asig
tencia Piblica, a indicacidn del Poder Ejscutivo, y quien ac=-

tuard como Vicepresidente."

ARTICULO 16,- Inciso g)

La Comisidn considera necesario aclarar mejor
el concepto en relacidén con las atribucicnes del Consejo Di-

rectivo y recomienda que sea redactado en la siguiente forma:
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"g) Conocer y fallar en via de revisién las re=-

soluciones que expida y las sanciones gue imponga el Director
Gerente; y"

El texto de este artfculo en el proyecto origi-
nai se refiere al "Director de Turnc", que serd designado por
el Consejo Directivo; pero no indica previamente cuales son
las atribuciones de este Director de Turno ni cuel es su ca=-
récter;-

La Comisidn considera oportuno esclarecer este
punto indicandolo, al incorporar a la ley las definiciones
contenidas en el proyecto dec reglamento que a tftulo de infor=-
me ha sido sometido a la Cédmara. De este modo el texto de la
ley contendr{a indicaciones de la naturaleza del Dirsctor de
Turno, En conclusidn, la Comisidén suglere que se modifique el
ertfculo 17 para que su texto se exprese del siguiente modo:

"Art, 17.- Con excepcidén del Presidente o del
Vicepresidente cuando esté en ejercicio, cada uno de los miem
bros del Consejo Directivo de¢sempefiard en orden mensusal suce-
sivo el cargo de Birector de Tiurno, con las siguientes atribu-
clones:

a) Resolver con el Director Gerente los asun-
tos administratives que éste le consulte o elevarlos ea caso
de diserepancia a conocimiento del Consejo Directivo;

b) Velar por el estricto cumplimiento de la
ley, de sus reglamentos y de los acuerdos del Consejo Direc=
tivo;

c) Atenderlas denuncias, quejas o reclamacio=-

nes que formulea los asegurados en relacién con las presta=
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d) Inspeccicnar la regularidad de las operscio-
nes contables, practicar arqueos de Caja y autorizar las drde-
nes de pago que requieran su intervencidn,

Pédrrafo.- El Consejo Directivo designard entre
sus miembros a los que deban ejJeroer el cargo de Directores
de Turno y podrd constituir entre los mizmos comisiones encar=
gadas de estudiar o emitir informes sobre determinados puntos,”

A_RTICULO 18,~ Inciso_h_) Pt

El proyecto original exige como una de las cua=
lidades que ha de reunir la persona que haya de ser deslgnada
para el cargo de Director Gerente de la @ja Dominicana de Se~
guros Sociales "haber desempeliado un cargo gue acreedite su ca-
pacidad de organizacidén".- En rigor esa expresidn se refiere a
las condiciones generales de competencia que el candidato a
Director General ha de voseer, y no hay porque sefialar en la
ley especificamente "la capacidad de organizacién" que forma-
r4 parte necesariamente de las condiciones generales de capa=-
cidad.-

En consecuencia la Comisidn recomienda supri-
mir el inciso b) del artfculo 18 y atribuir entonces el art{-
culo b) al texto que en el proyecto figuraz bajo ¢).-

¥l articulo as{ modificado gquedard redactado
como sigue:

"Art, 18.~ El Director Gerente serd nombrade
por el Presidente de la Repliblica y debera reunir las siguien-
tes ocalidades:

a) Ser dominicano en plenc ejerciocio de los de=

rechos ctviles y poli{ticos y haber cumplidc la edad de veinti=-

cinco afios;

MINICANA
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b) Tener conocimientos adecuados en materia de
Seguridad Sociall“
ARTICULO 20.- Inciso c)

La Comisidn suglere suprimir el enclitico del
verbo "dar" que figura en el proyecto de ley por el infiniti-
vo del mismo verbo, que armoniza msjor con el sentido general
de las disposiclones contenidas en este articulo. De esta ma=-
nera el citado inciso quedaria redactado como sigue:

"e¢) Dar cuenta del movimliento msnsual de ingre-
sos y gastos, del curso de las insceripciones, de las multas
impuestas y de 1la atribucidn de las presygciones;

Inciso g)

El proyecto original al refe?irse a las funoiof
nes del Director General dice asi: "Absolver las consultas
que se formulen™, cuando seguramente la palabra absolver cons-
tituye un error mecdnico. La Comisién propone cambisr la pa=
labra "absolver"” por "emitir" que es la paslabra correcta. En
consecuencia &l teXto del laciso g) del articulo 20 quedaré‘
redactado de este modo:

"g) Emitir las consultas que se formulen y su-
ministrar a los Poderes Piblicos y a los miembros del Consejo
Directivo las infomaciones que solicitan”;

ARTICULO 21.-

1l artfculo 21 del proyscto indica que el Di-
rector Gerente serd reemplazado en ceso de ausencla o impedl-
mento, por el Secretario General que haya sido designado pof‘
el Presidente de la Replblica, y asimismo indica cuales son
las condiciones que habré de reunir el sustituto.

La Comisién estima que e&s necesario indicar

previamente en la ley, cuales serdn las atribuci ones del Se~
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eretario Ceneral, en vez d¢ dejarleo a disposiciones reglamen=

tariags. Ademds 1z Comisidn suglere modificar €l ineiso b) dal
<

articulo 21 mediante el cambio de la frase "ser llcenciado en

derecho® por la de "ser abogado®™, a fin de gque ge exprese con
correceidn la naturaleza dela investidura exlgilda.

En consecuencis la Comisién propone que el texto del ar-
ticulo 21, sea redactado del siguiente modo:

"Art. 21l.- En caso de ausencls o impedimento, reempleza=-
T4 al Pirector-Gerente el Secrglario General, que también
designard el Presidente de la Repiiblica y que deberd reunir
las siguientes oalidades:

a) Ser dominicano en pleno sjerciclo de los derechos vi=-
viles y politicos y habsr cumplido la edad de velnticiaco
afios;

b) Ser Abogado; §

¢) Tener concocimientos adecuados en materia de seguri-
dad soclieal,

Pdrrefo I.- Il Secretario General actuard como funciona=-
rio de relacidn entre el Director Gerente y las dependencias
de la institucifn y lo reemplazarid en los casos de sussncia
o impedimento, autorizados o admitidos por el Counsejo Direc=-
tivo.

Pdrrafo II.- Corresponde al Secretario General:

a) KRedactar, de acuerdo con las instrucciones del Direc=-
tor Gerente, los oficios, informes, resoluciones y demds do-
cunentos que emanen de le institucidnj

b) Reclibir ¥ tramitar las solicitudes, consultas y reclg
maciones de los asegurados o los patronos en orden a la apli-

cacidn de la ley;

S
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¢} Reclbir y trariter la documentecidn proveniente de las
dépendenc ias administrativee y técnlcas, los servicios mé
dicos ¥ las oflcinas regionales;
d) Interveuir como sseser letradc en las cuestlones

contensiosas on que fuere parts o tenga interés la insti-

tucidn, debiendo en ese cnso actuar coaforme a las instruc

ciones gue imparts ¢l Director Cerente;

e) Redactar las minutse de los contratos gue celebre
la institucidn;

f) Preparar @l deeppacho y redactar la agenda de las
sesiones del Consejo Directivos

g) Llevar un registro por materias de las resoluclo-
nes expedidas por el Director Gerente y &l Canseéjo Direc-
tivo a efecto de estmblecer la jurisprudencia imstvitucio-
nal;

h) Organizar y supervigilar la mesa de partes y el
archivo;e

1) Healizar las gesztiones y practicar los estudios
gue le sncomiende el Director Gerente,™

ARTICULO 22.,- Ineciso ¢)

Como une de las facultades de la Junta Mé-
dlea del Consejo Directivo, menciona el proyecto original
la de “invervenir en la formulacidén del arsenal fariacéu-
tico". La Comisidén estima que es mas apropiado sustituir
la expresidn arsepnal, de un sentido restringido a deposi-
tos de armas, por la -expresidn"material y .equipo”, por 16
cusl el texto del inciso c) guedard concebldo de la si-
guiente manera:

fg)Intervenir en la formulacibébn del mate-
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rial y equipo y en ln adopoidn de las reglas de efioccda y
econonfs de lss pres.eciocnes de los sepuros de enfermedad
e inwalidez;
LRTICULO 25.~ Ineiso 4)

Conforme al proyecto original forma parte del
financisniento ﬁa{ seguro sociel "las multes impusstas por
infrecciones de 15 prescnte ley y de todas las demds de ce-
récter social”,~ Con gl obhjesto de distimgulr claraments las
multas generales producidas por infracciones & las leyes
penzles, que son también de cardcter sociel, la Comisiodn
propone sustituir el texto transcrito por estet:

"d) Con las multas impuestes por infraccio-
nes & la presente ley, a la ley Ho. 637 sobre €cniratos de
Trabajo ¥y & cualquier otra legislacidén obrera®.-

La Comisidn ha intercalado las mullas rela~
tivas & 1la Ley Mo, 687 con €l propdsito de sugerir el tipo
de legislacidn obrera cuyas infracciones constituyen multas
en beneficio de la Caja de Sepgureo Social,

ARTICULGC 89.~

5l preyecto eontiene un error material, al ha-
cer reenvio al inciso 4) del articulo 36, ya que ss refiere
al artfculo 7.~

En consecuencia 1ls reforma consiste en indi-
ear el artfculo 37 que es el correcto,

ARTICULO 42.-

Las disposiciones de este articulo se refle-
ren al plazo dentro del cusl deberd realizarse la primera
inseripeidn de patronos ¥y asegurados, y se hace referencia

a2 la epoca de publicacion de esta ley. Sinembargo, en las

disposiciones transitorias se reenvia la vigencia a la epo-
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¢a en gue se hayan creado los lupuestos que han de sspecia=-
lizarse pars su ejecucidn,

Por consiguiente la Comisidn considera que el
plazo sara la inseripeidén de patronos y ssegursdos ha de =
contarse a partir de la epoca en que entre en vigor la ley
y no de su publicacidn,

ARTICULO 44,-

En este artfculo se han suprimido dos comes,
que parece han £i20 un error materisl, y gue recomendamos
agre ar pers atribuir el verdadero significedo al texto,.-

Con este edicilrn el pdrrafo 2do. del artfcu-
lo 44 quedars redactado como sigue:

“En comsecuencla, no podrdn los patronos ni
los asegurados deduocirlas por su cuenta nil suspender, miepn
trac se tramitan, el cumplimiento de 1l inscripcidén y el
page de las cotizeciones, que se devolveran en caso de im-
procedencia.”

ARTICULO 49.-

Con el propdsito de atribulr su verdaderc sen=
tido a cstas disposiciones, se recomienda cambiar el tiempo
del verbo Qara expregar "provoque™ en vez de "provoca".- Rl
artfculo quedard flnalmente redactado como sigue:

"Art, 49.- No se pagard el subsidio cuando el
asegurado provoque intencionalmente la enfermedad y se sus=-
pendera tanto tiempo como reciba por mendato de otra ley
una asignacién equivalente, incumpla las Dres.aciones nédi-
cag yue se lg imparten o0 abandone el trﬁtamiante."

ARTICULO 58.-

También un error material reenvia en este ar=
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ticulo al texto del articulo 56, cusndo su sentido hace refe=-
rencia &l erticulo 48.-
Por congigulente la Comisidn coneidera gue debe
corregirse €l enuncisdo en tal sentido,

ARTICULO 7l1.-

De su redaccién se desprende que el propésito
es distribuir, en partes iguales, el capital de defuncidn
ai conyugue y & los hijos menores de 17 afioe del asegurado,
puesto que expresa en su primers parte que “"pertenecerd por
partes igumles"

fn consecuencie la redaccién debe ser: "al
efnyuge vy a los hijes menores de 17 afios del asegurado”,

De tal manera la primera parte de este arti-
culo gquedard redactado como sigue:

“Art, 71l.- El capital de defuncidn pertenece-
ri por iguales pertes y con derecho de acrecer al cényuge y
8 los hijos menores de 17 afios del asegurado y a falta de
ambos a loe ascendientes mayores de 60 afios o inwvdlidos,no
penaionados, que hubleran estadc a su cargo%.=-

Luago centinda el articulo como en el proyec=-
to originel.

»

ARTICULO 77.=

Pueato que el propdsito del proyecto libera de
toda clase de gnatoe las solicitudes y comprohantes de pago
de subsidios, pensicnes y capital de defunciédn, la Comisidén
ha considerado convenlents gue sa acgregue a seguidas de la
pclabra "impuestos™ la frase "o derochoé";

De esta maners el articulo quedaré redactado

como slgue:
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"Art, 77.- Las sollcitudes y comprobantes de& .
pazo de subsidios, pensiomes y capitaeies de defuncidén sstdn
exonerados de toda clase de impuestos o derechos™,

ARLICULD 854=

Pueslyu que el proyeclto establece la necesidad
de gue las partes en falta sean emplazadas, la Comisidn ccn=
sidera necesarlo que se fije €l termino de este emplazamien=
%o, ¥y por ello receumienda que la primera parte del articulo
85 sea redactada como sigue!

"Arbt. 8.~ Las infracciones a la preseate ley,
seran sanclonedes, después de emplazas las partes en falta,
en un término no menor de 5 dias mds el aumento en razén de
la distancia calculado a un dfa adicional por cada 30 kms.,
en la siguiente fuxrma: (Continua como en el proyecto origi-
nal) .~

Ademds, le Comisidn considera- necesario atri-
buirle fuerza de¢ ley al reglaento que pudiere dictarse de
acuerdo con las disposiciones de esta misma ley, y en tal
virtud recomienda que el pérrafo b) de este artfeulo sea re=
dactado de la sijuiente forma: ,

"b) Con mulia de (10§00 a §100.00, cualquier
otra infraccion & esla ley o a los reglamentos que se dicta=
ren de acuerdo con la misma" .-

ARTICULO 86 .~

Estima 1a Comisidn que este articulo debe
suprimirse por ser contrario a los principios constitueciona=-
les sobre la igusldad de las penss.

Con orgullo de dominicenos y de legisladores

hemos analizado detenidamente el Prgyecto de ley de Seguros
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Sociales enviada a esta Cfmara, con fecha 4 del corriente mes,
por el sefior Presidente de la Reptiblica y nos es muy grato
proponer que seas aprobadma, con las modificaciones anotadas, en
la seguridad de que se hace un gran bien al pueblo dominicano,
que no es otro el propdsito que persigue en sus sistemdticas
inicistivas y realizaciones soclales el Honorable Fresidente
Trujillo.=

LA COMISION PERMANENTE DEL TRABAJO X
ECONOMIA NACIONAL,

Franciseo Prats Ramirez,

Presidente,
Federico Garci{a Godoy, Pedro E, Veldez,
Vicepresidente. Secretario,

Apolinar Casado, José Maria Michel hijo,
VYocal, Vocal,

Julio A. Cambier, Iécito K. Cordero,
Vocal, ¥ Vocal.

Julidn Suardi, Rafael Damirodn, Juan Arce Medina,
Vocal . Voesl, Vocal.

LA COHISION PERMANENTE DX JUSYTICIA:

Polibio Dfaz,
Presidenve,

Dr. Gustavo Adolfo Mejfa Ricart, Leén Herrera,
Vicepresidente, Secretario.,

Julidn Suard{, Juan Arce Medina, Américo Castillo,

Vocal., Vocal, Vocel.
Carlos Cornielle hijo, Federico Nina hijo,
Vocal . Vocal. |

reb,.- ‘



ElL. CONGRESO NACIONAL
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA.

HA DADO 1A SIGUIENTE
LEY SOBRE SEGUROS SOCIALES
DISPOSICIONES PREILIMINARES

A)Para los fines de aplicacidén de esta ley, que establece el
seguro social obligatorio, facultativo y de familia, se considera:

Obreros, a quienes en virtud de un contrato formal o tdcito de
trabajo y por una retribucidén fijada de antemano y fuera de su pro-
pia casa, prestan a un patrono servicios en los que predomina o se

supone que predomina el esfuerzo muscular.

v
Empleados, a quienes en virtud del mismo contrato y en idénti-

cas circunstancias prestan a un patrono servicios en los que predo-i.
mina o se supone que predomina el esfuerzo intelectual.

-Trabajadores a domicilio, a quienes aisladamente o jumto con

otros trabajan en su propia casa o en un taller de familia por cuen
ta de uno o varios patronos.

Traba jadores domésticos, a quienes sin distincidn de sexo y tanm

bien en virtud de un contrato de trabajo, prestan servicios a un pa+
trono o a un principal de casa o establecimiento particular en ca-
lidad de choferes, porteros, portapliegos, ascensoristas, mozos,man
daderos, mayordomos, criados, cocineros, lavanderas y en cualquier

otra ocupacidn equiparable. !

Aprendices, a quienes prestan sus servicios a un patrono a cam
bio de que se les ensefie un arte, profesidén u oficio.
. Pierden el cardcter de aprendices quienes reéiben una retribu-
cidén semanal mayor de seis pesos.

Traba jadores independientes, a quienes sin sujeecidén a un pa-

itrono y sin la ayuda de tercero, trabajen por su propia cuenta o

!prestan directamente al pdblico sus servicios, tales como artesa-

;nos, maestros de taller, choferes y conductores de vehiculos de al-

| o7 . - g - ) . | -_g
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quiler, vendedores ambulantes, pequefios comerciantes, pequeflos industria-
Iles, y en general, todos los oficios y ocupaciones auténomos y asimilables,
} Patrono, a la persona fisica o moral y de derecho plblico o de dere-
‘cho privado que en funcién de empresa, negocio, explotaciéh o0 actividad de
lcualquier clase aprovecha en virtud de un contrato de trabajo los servi-
icios ée otra, a la que retribuye y somete en cuanto a la ocupacidn a su de
pendenciae.

B) El Departamento de Trabajo de la Secretaria de Estado del Trabajo

y Economia Nacional, resolverd, a solicitud de la Caja Dominicana de Segu-

ros Sociales o de los interesados, las discrepancias que puedan surgir res

pecto de la clasificacidn profesional de los asegurados.

|

C) Para los efectos de la presente ley, no tienen calidad de patronosf
a) Los contratistas, subcontratistas, ajustadores o intermediarios !
que interviniendo personalmente en la ejecucidén material del encargo no
ocupen tres o mas de tres obreros o empleados auxiliares;

b) Los aparceros, medieros, colonos y los que con distinta denomina=-
cidén pero con el mismo cardcter explotan una suerte de tierras mediante el
pago de un cdanon en productos o a partir de frutos con el propietario o

ccnductor del fundo, siempre que no ocupen tres o mds de tres obreros au-

xiliares;

| c) Los trabajadores a domicilio, reconocidos por la ley como asegura-
}dos obligatorios, en relacidén con las personas que en su propia casa o en
jun taller de familia lo ayuden en el trabajo, y‘

H d) Los pequeflos propietarios de tierras que siendo ellos mismos obre-
'ros agricolas no ocupen permanentemente tres o mds de tres obreros auxi-
]liares.

D) Los trabajadores comprendidos en los incisos a) b) y c) del arti-
culo anterior y sus auxiliares serdan considerados como asegurados obliga=-
torios dependientes-del patrono por cuya cuenta trabajan'y los comprendi-
dos en el inciso d) y sus auxiliares como trabajadores independientes. |

E) Las excepciones admitidas en el Art. 4 de la presente Ley, se acre

ditarédn:
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a) Con la exhibicidén del libro de sueldos y jornales, ordenado lle-
var por el Decreto No. 1805, si se trata de los empleados particulares
exceptuados por razdén del monto del salario;

b) Con la partida de nacimiento o a falta de ésta con la comproba-
cidén médica de la edad fisioldgica, si se trata de los exceptuados por
razdén de la edad;

c) Con la partida de matrimonio o del nacimiento de los hijos, si
se trata de la excebcién derivada del vinculo familiar, y

d) Con copia certificada de la sentencia judicial pertinente, si se
trata de excepcidén por accidente del trabajo o por enfermedad profesio-

nal,™ CAPITULO I
CAMPO DE APLICACION

Art. l.- Se establece por la presente ley el seguro social obligato-
rio, facultativo y de familia para cubrir, en las condiciones indicadas a
continuacidn, los riesgos de enfermedad, maternidad, invalidez, vejez ¥y

muerte. SEGURO OBLIGATORIO

Art. 2.- Estdn comprendidos en el seguro obligatorio, sin distinecidn
de sexo, nacionalidad, género de ocupacidén ni clase de patrono:

a) Los obreros cualquiera que fuere el monto de su retribucidn;

b) Los empleados, con las excepciones consideradas en los incisos
a) y b) del articulo 4; y '
c) Los trabajadores a domicilio; los servidores domésticos, inclui=-

dos los de casa particular; los aprendices, aunque no reciban salario y

| las personas retribuidas Unicamente en especie.

Art. 3.- Se asimila a la condicidén de asegurados obligatorios y sé-
lo en cuanto a los riesgos de enfermedad e invalidez a los trabajadores
independientes de las colonias agricolas fronterizas, siemp;e que no.ex-
ploten un nimero mayor de tareas que las que fije por decreto o en el re-
glamento el Poder Ejecutivo,

Art, 4.- Estén exceptuados del seguro obligatorio:

a) Los empleados pUblicos previstos en las, leyes sobre‘pensiohes
civiles; retiro militar y retiro policial, salvo que se trate de empre-

sas de servicio plblico.

(sigue)
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b) Los empleados particulares, cuyo sueldo estimado en semanas, ex-
ceda el monto de la séptima categoria de salario establecida en el cua=-
dro del articulo 27;

¢) Los menores de 14 allos, salvo que conforme a lo dispuesto en el
. articulo 7 de la Ley No. 637 ingresen al trabajo con anterioridad; :

d) Los mayores de 60 aflos, siempre que no soliéiten que se prorro-
‘ gue a los 65, la edad seflalada para el disfrute ae la pensidén de vejez;

e) El varén o la mujer que esté al servicio de su cényuge y los hi=-

jos menores de 17 aflos que trabajen por cuenta de cualquiera de sus pa-

dres; y

f) Los accidentados del trabajo y los enfermos profesionales, que

perciben o pueden legalmente percibir por ese titulo una pensidén de in=- ;
' validez.

Art. 5.- La excepcidén de los enfermos profesionales serd absoluta
y la de los accidentados sdlo cuando la victima hubiere perdido mds de
un tercio de su capacidad para el trabajo.

Art, 6.- Si el accidente del trabajo o la enfermedad profesional es
posterior a la inscripcidén en el seguro, se cancelard ésta y se devolve=-
rdn al asegurado sus cotizaciones personales con intereses'capitalizados
a razdn del 5% anual.

Art, 7.- Se afiliardn o permaneceréan afiliados en el seguro obliga-

| torio de enfermedad, los mayores de 60 afios que sin prorrogar a los 65
la edad de retiro contindan al servicio de un patrono, y asimismo, los
‘ accidentados del trabajo que dejan de ser asegurados obligatorios, pero

que emplean en upma ocupacidén asalariada el residuo de su capacidad. En

ambos casos, los asegurados y el Estado estarén exceptuados del pago de
cotizacidn.

SEGURO FACULTATIVO

Art. 8,- Podrén afiliarse en el seguro facultativb;
a) Los asegurados obligatorios que dejen de serlo, siempre que no
se trate de los exonerados por 1imite de edad o por razdén de accidente

de trabajo o enfermedad profesipnal; y

A Dol A T w20
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b) Los trabajadores independientes del comercio, la industria, la

agricultura, el artesanado y los servicios de aprovechamiento general.

Art., 9.- Quienes soliciten su afiliacidén en el seguro facultativo,
acreditardn:
| a) Que sus ingresos, estimados por semana, no exceden de la séptima
categoria establecida en el cuadro del articulo 27, y

b) Que no sufren de enfermedad o lesidn crdénica que afecte o pueda
afectar su capacidad para el trabajo.

Estardn exceptuados de estos requisitos quienes se inscriban en el

seguro facultativo dentro de los noventa dias siguientes al cese en el

seguro obligatorio, siempre que hubieran permanecido y cotizado en éste
no menos de un afio. !
|
| Art. 10.- Los que se inscriban en el seguro facultativo por haber cg}'
sado en el seguro obligatorio, pagardn sus cotizaciones sobre la base del
‘ salario promedio de su Gltima cotizacidn y los demds, a partir de la cuar
ta categoria de salario establecida en el cuadro del articulo 27.
Art, 11.- El1 seguro facultativo, con excepcidn de la asistencia obs=-
tétrica de la cdnyuge, cubre los mismos riesgos que el seguro obligatorio
y estd sujeto en cuanto a sus prestaciones a las mismas formalidades.

SEGURO D& FAMILIA

Art, 12.-La atencidén obstétrica de la cdényuge del asegurado obliga-
torio y la pedidtrica de los recién nacidos forman parte de las prestacio
nes generales del seguro de enfermedad.

Art. 13.- Mediante una cotizacidn adicional que pagardn los asegura-
dos obligatorios a medias con el empleado y por su propia cuenta los ase-
gurados facultativos, podrén otorgarse a la cdényuge y los hijos menores
de 17 afios la asistencia médica y farmacéutica que pudieran necesitar,

El Poder Ejecutivo, después de un periodo de experimentacidn del se-

guro, determinard la fecha de iniciacidén de este servicid, las normas de
su funcionamiento y el monto de la cotizaciéq_adicional.
CAPITULO II
ORGANIZACION GENERAL

Art. l14.,- Para atender el cumplimiento de los fines indicados en la
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presente ley, se crea con personalidad juridica y con sede en Ciudad Tru+
Jillo, Distrito de Santo Domingo, la Caja Dominicana de Seguros Sociales|

Art., 15.- La direccidn administrativa, financiera y técnica de la
Caja Dominicana de Seguros Sociales estard é cargo de un Consejo Directis
vo que se constituird con los siguientes miembros:

El Secretario de kstado de Sanidad y Asistencia Publica, que lo pre=-
sidird;

Un Subsecretario de Estado de Sanidad y Asistencia Pdblica a indica=-
cidn del Poder Ejecutivo y quien actuard como Vicepresidente;

El Subsecretario de Estado del Trabajo y Economia Nacional, que ten=-
ga a su cargo los asuntos del trabajo;

Dos representantes de los asegurados designados por la Asociaciédn
Nacional de Asegurados, salvo lo previsto en la cuarta disposicidén tran-
sitoria;

Dos representantes de los patronos, designados por la Confederacidn
Patronal Dominicana, salvo lo previsto en la cuarta disposicidn transi-
% ondiss |

Un Catedratico de la Facultad de Medicina de la Universidad de San-
to Domingo, designado por el Poder Ejecutivo;y

El Director-Gerente, que actuard como Secretario.

Art. 16.- E1 Consejo Directivo tendrd somo funciones-principales:

a) Organizar, reglamentar, dirigir y supervigilar las dependencias
administrativas y técnicas, los servicios médicos y las oficinas regio=-
nales;

b) Recaudar y supervigilar la recaudacidén de las cotizaciones y de-
més ingresos de la Institucidn;

c¢) Distribuir los fondos en funcidn de los riesgos cubiertos y de
sus ﬁ?evisiones financieras y constituir e invertir, de combrmidad con
lo dispuesto en el Capitulo IV las reservas técnicas; 3 3

d) Nombrar a propuesta del Director-Gerente a los empleados y fijar
su nGmero, calidades, haberes, obligaciones y derechos; .

e) Aprobar el Presupuesto de egresos y las ampliaciones y tqgnsfe*

rencias de sus partidas;

g1 SENADO
REPUBLICA DCrbiif baCasse
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|

f) Autorizar los contratos que para la ejecucidén de sus fimes debé
celebrar la Institucidn;

g) Conocer y fallar en via de revisidén las resoluciones que expida
vy las sanciones que imponga el Director-Gerente; y

h) Resolver todas las cuestiones que de acuerdo con la ley y sus re
glamenfos se sometan a su conocimiento.

Art, 17.- Con excepcidn del Presidente o del Vicepresidente cuando

esté en ejercicio, cada uno de los miembros del Consejo Directivo desem=

pefilard en orden mensual sucesivo el cargo de Director de Turno, con las
siguientes atribuciones:
a) Resolver con el Director Gerente los asuntos administrativos que

éste le consulte o elevarlos en caso de discrepancia a conocimiento del
Consejo Directivo;

b) Velar por el estricto cumplimiento de la ley, de sus reglamentos
y de los acuerdos del Consejo Directivo; ;
¢) Atenderlas denuncias, quejas o reclamaciones que formulen los ase-

gurados en relacidén con las prestaciones, y
d) Inspeccionar la regularidad de las operaciones contables, practi-

car arqueos de Caja y autorizar las Ordenes de pago que requieran su in-
tervencidn. -

Péarrafo.- El Consejo Directivo designard entre sus miembros a los que
deban ejercer el cargo de Directores de Turno y podréd constituir entre

los mismos comisiones encargadas de estudiar o emitir .informes sobre de-
terminados puntos.

Art. 18,- El Director Gerente serd nombrado por el Presidente de la
Repliblica y deberd reunir las siguientes calidades:

a) Ser dominicano en pleno ejercicio de los derechos civiles y poli-
ticos y haber cumplido la edad de veinticinco alios;

b) Tener conocimientos adecuados en materia de Seguridad Social.

Art, 19.- El Director-Gerente es el mandatario legal de la Institu-
cidn, la representa en todas sus gestiones y ante toda clase de autori=-
dades y ejerce en nombre del Consejo Directivo la direccidn, coordina-

cidén y supervigilancia inmediatas de todas las dependencias y.servicios.

Art. 20.- En funcién de su cargo, correspondera al Director-Gerente:

a) Ejecutar y hacer ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo;

b) Someter oportunamente a su aprobacidén el Presupuesto de egresos;
la planta de sueldos de los empleados; su designacidn ¥y remocidn; los :
proyectos de reglamento de las dependencias y de las prestaciones, y las
minutas de los contratos que deban celebrarse; . "

c) Dar cuenta del movimiento mensual de ingresos y gastos, del cur-
so de las inscripciones, de las multas impuestas y de la atribucidn de

las prestaciones;

£ 8eg )l SENADO
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d) Preparar y presentarle, dentro de los cuarenticinco dias siguien-

tes a la terminacidn de cada ejercicio, la Memoria y Balance Anual de
la Institucidn;

e) Resolver las controversias que susciten los asegurados y los pa-
tronos con motivo de la aplicacidén de la ley y de sus reglamentos;

f) Imponer llegado el caso las sancionés establecidas en el Capitulo
X7

g) Emitir las consultas que se formulen y suministrar a los Poderes

Piblicos y a los miembros del Consejo Directivo las informaciones que
soliciten.

Art. 2l.- En caso de ausencia o impedimento, reemplazarda al Director
Gerente el Secretario General, que también designard el Presidente de la

Repiblica y que deberd reunir las siguientes calidades:

a) Ser dominicano en pleno ejercicio de los derechos civiles y poli-
ticos y haber cumplido la edad de veinticinco afios;

b) Ser Abogado;

c¢c) Tener conocimientos adecuados en materia de seguridad social.,

Pérrafo.leEl Secretario General actuard como funcionario de relacidn
entre el Director Gerente y las dependencias de la institucién y lo reem-
plazard en los casos de ausencia o impedimento, autorizados o admitidos
por el Consejo Directivo.

Pdrrafo II.- Corresponde al Secretario General:

a) Redactar, de acuerdo con las instrucciones del Director Gerente,
los oficios, informes, resoluciones y demds documentos que emanen de la
institucidn;

b) Recibir y tramitar las solicitudes, consultas y reclamaciones de
los asegurados o los patronos en orden a la aplicacidén de la ley;

¢) Recibir y tramitar la documentacidén proveniente de las dependen-

cias administrativas y técnicas, los servicios médicos y las oficinas

x

regionales; - =

Q{7

d) Intervenir como asesor letrado en las cueétignes contenciosas en
que fuere parte o tenga interés la institucidn, debiendo-en,; ese caso*ac=,
tuar conforme a las instrucciones que imparta el Director Gerante;

e) Redactar las minutas de los contratos que celebre 1a institucidn;

f) Pfeparar el despacho y redactar la agenda de las sesionésdel Conse-
jo Directivo;

g) Llevar un registro por materias de las resolucibnes'exﬁedidas por
el Director Gerente vy el Consejo Directivo a efecto de establecer la jurii

prudencia institucional;
h) Organizar y supervigilar la mesa de partes y el anchlvo,-e

i) Realizar las gestiones y practicar los estudios que le encomiende

el Director Gerente.

-~
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Art, 22.- Como Organo asesor del Consejo Directivo funcionara una
Junta Médica compuesta por tres médicos designados, respectivamente, por
el Poder Ejecutivo, la Facultad de Medicina y la Asociacidén Médica Domi-
nicana.

Dicha Junta, tendra, entre otras,las siguientes atribuciones:

a) Dictaminar en los casos que conforme a esta ley o sus reglamentos
requieran ese trédmite;

b) Informar en lo relativo a la construccidén, adquisicidén, amplia-
cidén y equipamiento de hospitales, consultorios, maternidades y plante-
les médicos;

c¢) Intervenir en la formulacidén del material y equipo y en la adop-

cién de las reglas de eficacia y economia de las prestaciones de los se-|

|
. . |
gurosde enfermedad e invalidez;

d) Proponer de acuerdo con los érganos médicos de la Caja y en coor-
dinacidn con la Secretaria de Estado de Sanidad y Asistencia Piblica,los
programas de medicina preventiva, de divulgacidn de las reglas de higie-
ne y de mejoramiento bioldgico de los asegurados.

Art. 23.- El Consejo Directivo someterd a la aprobacidn del Poder
Ejecutivo el proyecto de Reglamento Interno de la Institucién.

Art, 24.- Las cuentas, balances y operaciones de 1la Caja Dominicana

de Seguros Sociales estardn sujetas a las disposiciones de la Ley de Con
tabilidad y de la Ley sobre la Cdmara de Cuentas. Dichas cuentas, balan-
i ces y operaciones podrén ser también inspeccionadas por Contadores Pibli

cos Autorizados encargados para el caso por el Poder Ejecutivo...

CAPITULO III
RECURSO0S
Art, 25.- El Seguro Social se financia:
a) Con las cotizaciones del Estado, los asegurados y-los patronos;
b) Con los impuestos destinados a complementarlos;
¢) Con los intereses de sus capitales y reservas;

d) Con las multas impuestas por infracciones a: la presente ley,a la

Ley No. 637 sobre Contratos de Trabajo y a cualquier otra legislacidén

obrera.
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Art, 26.- Las cotizaciones a que se refiere el inciso a) del articulJ
anterior, serdn las siguientes:

En el seguro obligatorio: 1.5% el Estado; 2.5% los asegurados, y 5%
los patronos.

En el seguro exclusivo de enfermedad de las personas comprendidas en
el articulo 7: 5% los patronos.

En el seguro facultativo: 1.5% el Estado, y 7.5% los asegurados.

Art. 27.- Se calcularan y pagardn las cotizaciones sobre los sala-

rios o ingresos semanales promedios establecidos en el siguiente cuadro

de categorias.

SALARIO |

i PROMEDIO __ PATRONO __ ASEGURADO _TOTAL _ESTADO |
mids de hasta 5% 2.5% 7.5% 1.5%
I % 6.00 6.00 0.45 Exento 0.45 0.09
II 6.00 10,00 8,00 0.40 0.20 0.60 0,12
III  10.00 14.00 12,00 0.60 0.30 0.90 0.18
IV 14,00 18.00 16.00 0.80 0.40 1.20 0.24
7V 18.00 22.00  _20.00 1.00 0.50  .1.50 0.30
VI 22.00 26,00 24.00 1.20 0460 1.80 . 0.36
VII 26.00 30.00 28.00 1.40 0.70 2,10 "0:43

Art., 28.- Las prestaciones de los riesgos de enfermedad e invali=-
dez de los trabajadores independientes de las colonias agricolas fronte-

rizas, se financiarén, sin contribucidén de su parte, con tumna cotizacién

(sigue)




L

REPUBLICA DOMINICASA

SENADO

;g"‘ vg}i

522 \ L%
LEGISLATURA. =" 7.7 .. EL 9
REGISTRADA con el Namero. =2 220 .

en el folio OUA,\ del Libre Letra \%\ de

7

asientos de Leyes, xmme___n_o__am y Decretos votados

por la 9@& de Oj .:_._8, y consta %-M(..uwl
@%&\\r 2l




. CONGRESO NACIONAL

ASUNTO: Proyecto de ley sobre Seguros Sociales. PAG1Y ,_

| especial del Estado no menor del 2.5% del salario promedio de la segunda
categoria establecida en el cuadro del articulo 27, con parte de los im-
puestos que se establezcan a favor del seguro, con el producto de las mul-
tas consideradas en el inciso d) del articulo 25 y con los subsidios,pen-
siones y capitales de defuncidn que preécriban a favor de la Caja Domini=
cana de Seguros Sociales.,

Art, 29.- Para el cdémputo de los salarios se relacionardn las retri

buciones percibidas por los asegurados en dinero y en especie, que, en
conjunto, constituyen el salario total.
La alimentacidén se estimard en el 30% del salario en dinero y la

vivienda en el 15%.

Art., 30.- Ademds de las que les son propias serdn de cargo de los |

patronos las cotizaciones de los aprendices, de las personas sélo retri;
bufdas en especie y de los asegurados cuyo salario total no excede de
$6.00 por semana.

No podrén acogerse a dicho beneficio los asegurados que ganando
més de $6.00 por semana, no alcanzan a percibir dicha cantidad por ausen
cia, suspensidén o reduccidén eventual del trabajo.

Art. 3l.- Todas las cotizaciones se calculardn y recaudaran por se<
manas, para cuyo efecto se multiplicard por 12 o por 24 la retribucidn
que se paga por mes O por quincena, dividiéndose el producto entre 52,

Art, 32.- E1 pago de las cotizaciones de los asegurados obligato-
rios se hard efectivo por el patrono en el momento de cancelar los sala-
rios y por su importe y por el de las que le son propias, adquirird los
sellos emitidos por la Caja Dominicana de Seguros Sociales y los adheri=-
rd en las casillas de las libretas proporcionada al efecto.

Art. 33.- Bl patrono es solidariamente responsable con los contra=-
tistas, subcontratistas o ajustadores que actuén por su cuenta respecto
al pago de las cotizaciones de los asegurados que tfabajen bajo su de=-
pendencia,

Art, 34.- El1 cesionario y el cedente serdn también solidariamente

responsables por las cotizaciones devengadas antes del traspaso de cual-

quier empresa comprendida en la obligatoriedad del seguro,

va) SENADO
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ASUNTO:

Art., 35.- Los patronos estédn obligados a proporcionar a los inspec-
tores de laCaja Dominicana de Seguros Sociales los datos que éstos les

soliciten respecto al pago de las cotizaciones y a la inscripcidén de los
asegurados. |

Estdn obligados igualmente a exhibirles el 1libro de sueldos y jor-
nales que deben llevar de conformidad con lo dispuesto en la Seccidén No=-

vena del articulo lo. del Decreto No. 1805 sobre primas de Seguro de Ac=-
cidentes del Trabajo.

Art, 36.,- A falta de libro de sueldos y jornales se calcularan de
oficio las cotizaciones devengadas, y pagaran integramente los patronos
las suyas y las de los asegurados, sin derecho a repetir contra éstos.

CAPITULO IV
INVERSICN DE LAS RuSERVAS

Art. 37.- Con estricta sujecién a los principios de disponibilidad,
rendimiento, seguridad y beneficio social, se invertirdn las reservas de
| los seguros de capitalizacidn;

a) En cuentas y depdésitos de Bancos, en Cédulas hipotecarias y en
| titulos y valores emitidos y garantizados por el Estado;

| b) En la adquisicidn, construccidén o préstamos para la construccidn
de viviendas, urbabas y rurales, de renta;

c) En la formacién de colonias agricolas y centros de readaptacién

y enseflanza profesional organizados con criterio econdémico y sentido so-
cial;

d) En la construccidén o adquisicidén de hospitales, sénatorios, dis-
pensarios, maternidades y locales para las oficinas-de la institucidn;y

e) En préstamos para la ampliacidn y reequipamiento dé los hospita=
les del Estado que se contraten para la atencidén de los asegurados. .,

Art. 38.- Las inversiones rentables deberan producir el interés cal=-
culado en las previsiones financieras iniciales, y las demds, el rédf%o
social del mejoramiento de las condiciones de vida y de trabajo de los
asegurados, sus familias y la colectividad.

Art. 39.- las inversiones consideradas en el inciso d) del articulo
37 no podrdn exceder del 20% del monto de las reservas, y las del inciso
e) del 10%. '

Art. 40.- Cada cinco afios se practicarsdn revisiones actuariales para

(sigue)
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determinar la evolucidén de los riesgos, el movimiento de las prestacio=-
?nes ¥y el equilibrio de ingresos y gastose.

La Caja Dominicana de Seguros Sociales comunicaré al Poder Ejecuti=
vo los resultados de dichas revisiones y éste queda autorizado para ele=
var o reducir, de acuerdo con sus conclusiones, el porcentaje de todas o
parte de las cotizaciones_establecidas en el Capitulo III.

CAPITULO V
INSCRIPCION DE PATRONOS Y ASEGURADOS

Art, 41.- Los patronos de las personas comprendidas en el articulo
2, procederédn a inscribirse y a inscribir a sus servidores en la Caja Do+
minicana de Seguros Sociales o en la oficina local correspondiente.

Art. 42.- La inscripcidén inicial deberéd efectuarse dentro de los

sesenta dias siguientes al de la publicacidén de esta ley, y en lo venides
ro, dentro de los seis dias siguientes al de la conspitucién de las em=
presas o al del ingreso al trabajo de los nuevos servidores.

Art, 43.- ZEn el mismo plazo de seis dias comunicaranlos patronos
las variaciones que ocurran en su personal, sea respecto al género de
ocupacidén, monto de sueldos y salarios o traslados, vacaciones, licen-
clas y ceses.

Art, 44.- Para los efectos de la inscripcidn relacionardn los pa=-
tronos a todos sus servidores e incumbiré a la Caja resolver, a solici=
tud de parté, las excepciones que conforme al articulo 4 pudieran formu-
larse.

En consecuencia, no podrdn los patronos ni los asegurados deducir-
las por su cuenta ni suspender,mientras se tramitan,el cumplimiento de la
inscripcidén y el pago de las cotizaciones, que se devolverdn en caso de
improcedencia.

Tampoco se suspenderd el pago de cotizaciones cuan@o el asegurado
rehusa proporcionar para su inscripcidén los datos requeridos.

CAPITULO &I

PRESTACIONES GARANTIZADAS.
ENFERMEDAD

Art,., 45.- En la enfermedad, tendrdan derecho los aseguradds a las
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! 8iguientes prestaciones:

‘ - a) Asistencia médica general, especial y quirdrgica; asistencia
’ hospitalaria y asistencia de farmacia; ¥y

? b) Subsidio en dinero, igual al 50% del salario o sueldo promedio,
cuando la enfermedad produzca incapacidad para el trabajo.

Art. 46.- Ambas prestaciones serédn atribuidas hasta el plazo mdxi-
mo de veintiseis semanas contadas a partir del primer dia subsidiado.™,
(- Art. 47.- Las prestaciones consideradas en el inciso a) del articu
lo 45 se otorgardn a los asegurados que halldndose en trabajo hubieran
pagado cualquier nimero de cotizaciones; y las consideradas en el inciso

b) a los que halldndose igualmente en trabajo hubieran pagado no menos

de seis cotizaciones en los nueve meses anteriores a la enfermedad.

Art. 48.- El subsidio serd pagado por semanas o fraccidén de sema-
nas después del sexto dia de incapacidad para el trabajo y se reducira -
| a la mitad o dejard de pagarse segin que el asegurado que se hospitali-
! ce tenga o carezca de clnyuge, hijos menores de 17 afios o ascendientes
‘ mayores de 60 afios o invalidos, no pensionados, a sucargo.
| Art., 49.- No se pagard el subsidio cuando el asegurado provoque in-

tencionalmente la enfermedad y se suspendera tanto tiempo como reciba

l
| por mandato de otra ley una asignacidén equivalente, ni cumpla las pres-
‘ cripciones médicas que se le imparten o abandone el tratamiento.
‘ Art, 50.- Se reconoce a los asegurados obligatorios cesante en el
trabajo el derecho a las prestaciones consideradas en los incisos a) y b
‘ del articulo 45 durante un periodo proporcional a las cotizaciones paga-
das en el trimestre inmediato anterior: hasta un mes si llegan a seis;
hasta dos meses si llegan a ocho, y hasta tres meses si.llegan a diez.
Los plazos se contardn a partir de la Gltima semana efectiva de
cotizacidn,
Art. 5l.- En caso de muerte del asegurado, se entfegaré-a sus deu=-

dos para los gastos del sepelio una asignacién graduada al salario prome

dio, no menor de treinta pesos ni mayor de ochenta.

it

MATERNIDAD . s

4 . o

Art., 52.- En el embarazo, el parto y el puerpqrio tendréh’derecho

A
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las aseguradas a las siguientes prestaciones:
a) Asistencia médica, hospitalaria y de farmacia;

b) Subsidio en dinero igual al 50% del salario o sueldo promedio,

durante las 6 semanas anteriores y las 6 semanas posteriores al parto;
c) Subsidio de lactancia durante los 8 meses siguientes al parto,
sea en dinero, a razén del 10% del salario promedio, o en especie, me-
diante el suministro de leche o productos ldcteos; y
d) Asistencia médica pedidtrica del recién nacido, también durante

8 meses.,

Art, 53.- Las prestaciones consideradas en los incisos a) y d) del
articulo anterior serdn otorgadas cuando la asegurada hubiera pagado no
menos de 15 cotizaciones en los diez meses anteriores a la fecha seﬁala-;
da para el parto; y las consideradas en los incisos b) y ¢) cuando hu- i
biera pagado en el mismo plazo no menos de treinta,

Art, 54.,- Los subsidios de reposo y pre y postnatal no seréan paga-
dos si la asegurada se ocupa en dichos periodos en una labor asalariada
y tampoco el de lactancia si deja de llevar al recién nacido a los ser=-
vicios médicos pedidtricos.

Art, 55.- La asegurada que reciba los subsidios en dinero mencio-
nados en el inciso b) del articulo 52 no nodréd exigir al patrono el cum-
plimiento de la obligacidén que le impone el articulo 21 de la Ley No.
8637 .-

Art, 56.- Las enfermedades coincidentes con el embarazo y las deri-
vadas del parto serdn tratadas por cuenta del seguro de enfermedad, sin
que haya lugar en ese caso a la duplicidad de los subsidios.

Art, 57.- La cbnyuge del asegurado obligatorio tendrg derecho a las
prestaciones indicadas en el inciso a) del articulo 52, siempre que éste
hubiera pagado no menos de treinta cotizaciones en los diez meses ante-
riores a la fecha seflalada para el parto.

INVALIDEZ Y VEJEZ

Art, 58.- El asegurado que acredite el pago de doscientas eincuen-

ta cotizaciones semanales y que a la expiracidn del plazo seﬁalgdo‘en el

4 5
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ASUNTO: Proyecto de ley sobre Seguros Sociales. PAG. 16,-

articulo 48 sufra de enfermedad o lesidn crénica, no profesionales, que
reduzca en dos tercios su capacidad de ganancia, tendgé derecho a un”pen-
sién de invalidez.

Se admitird que existe dicha reduccidn cuando el asegurado no pueda
obtener en un trabajo proporcionado a su edad, sexo y aptitudes una retrji
bucidén por lo menos equivalente al tercio de la‘que obtiene en la misma
regidén un trabajador sano de condiciones andlogas.

Art, 59.- El asegurado que cumpla sesenta aflos de edad y que acre-
dite el pago de ochocientas cotizaciones semanales, tendrd derecho a una

pensidén de vejez.

Art, 60.- A solicitud de los asegurados que se inseriban por prime-
ra vez después de los 45 aflos, se prorrogarda hasta los 65 la edad de reti%

ro sefialada en el articulo anterior. |
. 3 . . |
Art. 6l.- Las pensiones de invalidez y vejez se compondrdn de una

cuantia bdsica igual al 40% del salario o sueldo promedio y de un suple-
mento del 2% por cada cien cotizaciones semanales, o su proporcidn, que

excedan de las primeras doscientas cincuenta.

Se mejorarén ademds las pensiones hasta un 5% cuando el beneficia-
rio tenga cényuge, hijo menor de 14 afios, o ascendiente mayor ée 60 o in-
vdlido, no pensionado a su cargo.

Art, 62.- Las pensiones y los suplementos se calcularan sobre el sa+
lario o sueldo promedio de los Gltimos dos afios si se trata de las de in-
validez y de los dltimos cuatro si se trata de las de vejez.

Las pensiones se pagardn por meses y no podrén exceder, computados
los suplementos, del 70% del salario promedio indicado.

Art, 63.- E1l seguro de invalidez, coordinado eon el seguro de en-
fermedad, puede prorrogar la atribucidn de las prestaciones, consideradas
en el inciso a) del articulo 45, para evitar la incapacidad o para amino-
rar sus consecuencias. '

Corresponderd a los servicios médicos de la Caja Dominicana de Se-
guros Sociales determinar la utilidad y duracidén de la prérroga.

Art, 64.- Se suspendera el pago de la pensidn tanto tiempo, como el

. )
asegurado rehuse o abandone el tratamiento ordenado con fines de recupera=
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ASUNTO: Proyecto de ley sobre S%guro Social. PAG: Jlda=

cidén o mientras se ocupe en una labor asalariada comprendida en el seguro
obligatorio.

Art, 65.- La pensidén de invalidez es siempre provisional y podrd
cancelarse si el asegurado mediante los tratamientos atribuidos recupera
el 40% de su capacidad de gansncia.

Art, 66.- Se pierde el derecho a la pensidén de invalidez:

a) Cuando el riesgo fué provocado intencionalmente por el asegurado}

b) Cuando es consecuencia de un hecho delictuoso provocado por é€l;y

¢) Cuando la enfermedad o dolencia originaria fuere anterior a la
inscripcidn.

Art. 67.- Al asegurado que se invalida sin haber reunido el ntlmero
de cotizaciones sefialado en el articulo 58 se le otorgard una pensién re-
ducida, proporcional en funcidén de la bdsica a las cotizaciones efectua=-
das.

Art, 68.- Al asegurado que cumpla 60 afios de edad, sinhaber reuni-
do el nlmero de cotizaciones seflalado en el articulo 59 y que no ejercite
el derecho reconocido en el articulo 60, se le otorgara, igualmente, una
pensién reducida, proporcional en funcidén de la bdsica a las cotizaciones
efectuadas, o se le devolverd, si éstas no llegan a cuatrociehtas, el va-
lor de sus cotizaciones personales con intereses acumulados a razén del
5% anual,

MUERTE

Art., 69.- Los deudos indicados en el articulo 71, recibirdn a la
muerte del asegurado, activo o pensionado, un capital de defuncidn equi~
valente al 33% del Gltimo salario anual promedio del causanhte.

Art, 70.- En el caso de los asegurados activos sélo habrd derecho
al capital de defuncidn cuando el asegurado hubiera pagado 20 cotizacio-
nes en el afio anterior a la muerte.

Art. 71.- El capital de defuncidén pertenecerd por iéuales partes
y con derecho de acrecer a la cényugeyalos hijos menores de 17 afios del
asegurado y a falta de ambos a los ascendientes mayéres de 60 allos o in-

vdlidos, no pensionados, que hubieran estado a su cargo.

Y si no hubiere cényuge, ni hijos o ascendientes con derec¢hoc perte-
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necerd el capital de defuncién a la Caja Dominicana de Seguros Sociales. |
l
PRESCRIPCIONES |

Art. 72.- El derecho a reclamar las pensiones de invalidez y vejez
¥y el capital de defuncidn prescribe a los dos afios, contados, respectiva=
mente, a partir de la expiracién del plazo seflalado en el articulo 46,

del cumplimiento de la edad de retiro sefialada en los articulos 59 y 60,

o de la fecha de la muerte.
Art. 73.- E1l derecho a cobrar las pensiones devengadas de invali-

dez y vejez y los subsidios de enfermedad y maternidad prescribe a los

seis meses, y el de cobrar el capital de defuncidn al afio de haberse
acordado y comunicado a sus beneficiarios.
Art. 74.- Las pensiones, capitales de defuncidén y subsidios que
prescriban corresponderdn a la Caja Dominicana de Seguros Sociales.
CAPITULO VII
CONCESIONES ESPECIALZS

Art, 75.- A efecto de mantener los derechos adquiridos o en curso
de adquisicidén se reconocerd a los asegurados obligatorios que dejen de
serlo y que no se afilian en el seguro facultativo un plazo de.  validez a
sus ‘cotizaciones anteriores. El plazo, contado a partir de la dltima, se=
rd igual al tercio del periodo acumulddo de dichas cotizaciones.

Art, 76.- Los periddos de incapacidad subsidiada de enfermedad y
los de cesantia involuntaria, siempre que no excedan de seis meses, se
considerardn por una sdéla vez y para el solo efecto del edmputo de las

cotizaciones requeridas en los riesgos de invalidez, vejez y muerte, comg

periodos efectivos de cotizacidn. l
:

Art, 77.- Las solicitudes y comprobantes de pago de subsidios, pen=<
siones y capitales de defuncidén estdn exonerados de toda clase de impues=
tos, o0 derechos. |

Art, 78.- En el caso de los empleados, puede la Caja, a solicitﬁd
de parte, reemplazar el otorgamiento directo de las prestaciones conside
radas en el inciso a) del articulo 45 y en el inciso a) del articulo 52

por la entrega de una cantidad equivalente a su valor,
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La Caja Dominicana de Seguros Sociales, en armonia con sus costos
¥ la apreciacidn diagndéstica y prondstica de la afeccidn, establecerd la
tarifa de reembolsos.

Art, 79.- Las prestaciones en dinero acordadas a los asegurados son
inembargables, salvo que se trate de afectaciones alimenticias decreta-
‘das judicialmente en favor de la cdényuge o los hijos.

CAPITULO VIII
PRIVILEGIOS INSTITUCIONALES

Art. 80.- La Caja Dominicana de Seguros Sociales gozard de los si=-
guientes privilegios: ‘

a) Exoneracién de derechos de importacidén y de toda clase de impueg
tos creados y por crearse; |
b) Franquicia postal, telegrafica y radiotelegrdfica interior;

c) Facultad de cobro compulsivo, en las condiciones previstas en lsg
Ley No. 498, para las cotizaciones que se le adeuden o las multas que im-
ponga; ¥y

d) Preferencia de crédito, igual a la reconocida por el articulo
549 del Cbédigo de Comercio a los sueldos y jornales, en los casos de quig
bra de deudor de cotizaciones o multas, '

Art, 8l.- Los servicios hospitalarios y asistenciales que la Caja
Dominicana de Seguros Socilales contrate con los establecimientos del Es-
tado, serdan pagados sobre los precios de costo, pero serdn de su cuenta
los recargos provenientes de la ampliacidn y'sup@pmgn@ps;del personal,
diferenciacidén de la asistencia de los asegurad6$§y;m£%ores gastos admi-

nistrativos,

CAPITULO IX

RESOLUCION DE 1.0S CONFLICTOS

Art, 82.- Las reclamaciones que formulen los patronos o.los asegu-

N z A -

=

rados y las controversias que surjan con motivo de Ia éplidécién de la
presente ley y de sus reglamentos serdn resueita§ por el Director Geren-
te de la Caja Dominicana de Seguros Sociales.

Art., 83.- La resolucidén de las solicitudes de pensidén de invalidez

¥y las relacionadas con la prérroga de las prestaciones de enfermedad cone-|

§ SENADG
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ASUNTO: Proyecto de ley sobre Seguroé Sociales. PAG. 20,

sideradas en el articulo 63 se fundamentard en los informes de los servi-
cios médicos y de la Junta Médica Central establecida por el articulp 2%,
Art. 84.- De la resolucidén expedida por el Director-Gerente podra in| -
. terponerse, dentro del sexto dia de notificada, recurso de revisidén por
ante el Consejo Directivo, cuyas decisiones serdn ejecutorias.
CAPITULO X
SANCIONES.

Art, 85.- Las infracciones a la presente ley, serdn sancionadas,des
pués de emplazadas las partes en falta, en un termino no menor de 5 dias
mds el aumento en razdén de la distancia calculado a un dia adicional por

cada 30 kms., en la siguiente forma:

a) Con multa de diez a cien pesos a los patronos que no se inscri-
ban ni inscriban a los asegurados en los plazos sefialados en los articu- ,
los 42 y 43;

b) Con multa de $LO0.oo a $100.00, cualquier otra.infraccién a esta
ley o a los reglamentos que se dictaren de acuerdo con la misma;

c) Con multa de cincuenta a mil pesos al patrono que habiendo des-
contado de los salarios las cotizaciones de los asegurados no hubiera
adquirido por su valor y por el de las que le corresponden los sellos
emitidos por la Caja Dominicana de Seguros Sociailes, sin per juicio de
las sanciones penales a que hubiere lugar y de reintegrar con el interés
del 12% anual las cantidades adeudadas;

d) Con multa de cincuenta a quinientos ‘pesos al patrone que resul=-
tara cémplice de inscripcidn o declaracidn falsa que origind prestacio-
nes indebidas, sin perjuicio de las sanciones penales a qué_hubiere lu-
gar y de reintegrar con interés del 12% anual el valor de laé prestacio-~
nes otorgadas;

ey Con la pérdida de todos sus derechos, al asegurago culpable de
fraude para obtener o hacer obtener prestacliones de otro modo inexigi-
bles; ¥

f) Con multa de diez a cien pesos cualquier otra infraccidén no pre-

vista.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- La presente ley entrard en vigor el mismo dia en que entre
en vigencia la ley que cree los impuestos que se especialicen para su ejgl
cucidén; pero las prestaciones garantizadas en el Capitulo VI sélo comen-
zardn a otorgarse a los seis meses siguientes.

Este plazo, destinado a la organizacidn de los serviqios, podré pro-

-por
rrogarlo el Poder Ejecutivo hasta %res meses mAS.,

Segunda .- Durante el periodo de aplazamiento de las prestaciones pa-

garan el Estado y los patronos las cotizaciones establecidas en el inci=-

so a) del articulo 26 reservandose el pago de las de los asegurados has-

ta la fecha del inicio de las prestaciones,

Tercera.- E1l Poder Ejecutivo propondrd al Congreso la creacién y
monto de los impuestos a que se refiere el inciso b) del articulo 25 o
la cesidn, en reemplazo, de parte de uno o varios de los impuestos vi-
gentes.,

En una u otra forma, los ingresos provenientes de los impuestos de=-
berédn corresponder como minimo al 1% de los salarios de los asegurados.

Cuarta.- Mientras no exista la Asociacidén Nacional de Asegurados, o
cuando la Confederacidén Patronal Dominicana se abstenga de designar los
representantes previstos en el articulo 15, el Poder Ejecutivo hardé los
nombramientos correspondientes, hasta que las Asociaciones mencionadas
los hagan.

Quinta.- Se autoriza al Poder Ejecutivo para conceder a la Caja Do-
minicana de Seguros Sociales un préstamo no mayor de veinte mil pesos
para atender a los primeros gastos de su instalacidn, con_éargo al Supe-
rédvit o de cualquiera otro Fondo Especial de la Ley de Gastog Plblicos

para 1947.-

DADA en la Sala de Sesiones de la Cdmara de Diputados, en Ciudad
Trujillo, Distrito de Santo Domingo, Capital de la Replblica Dominicana,

a los ocho dias del mes de enero del afio mil novecientos cuarenta y sie-

(sigue)_ .

;eb.-
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EL CONGRESO NACIONAL

EN NOMERE DE LA REPUBLICA

HA DADO LA SIGUIBNTE
LEY SOHRE SEGUROS SOCIALES
CAPITULO X
CAMPO DE APLICACION.

Art, l.- Se establece por la presente ley el Seguro Social
Obligatorio, facultativo y de familia para ocubrir en las condiciones
indicadas a continuacién los riesgos de enfermedad, maternidad, inva=-
lidez, vejez y muerte.

I.- Para los fines de la aplicacidén de esta ley se consideras

Obreros, a quienes en virtud de un contrato formal o tédeito
de trabajo y por una retribucién fijada de antemano y fuera de su pro-
pla casa, prestan a un patrono servicios en los que predomina o se su-
pone que predomina el esfuerzo muscular,

Enpleados, a quienes en virtud del mismo contrato y en idénti-
cas ocirocunstancias prestan a un patrono servicios en los que predomina
o s8e supone que predomina el esfuerzo intelectual.

Traba jadores & domiocllio, a quienes aisladamente o junto con

otros trabajan en su propia casa o en un taller de familia por cuenta

de uno o varios patronos.

Trabajadores domésticos, a quienes sin distincidén de sexo y

también en virtud de un contrato de trabajo, prestan servicios @& un
patrono o a un principal de casa o estableoimiento'partioular éen oca-
lidad de choferes, porteros, portapliegos, ascensoristas, mozos, man-
daderos, mayordomos, oriados, cocineros, lavanderas y en cualquier
otra ocupacién equiparable.

Aprendices, & quienes presfan sus servicios e un patrono a
oambio de que se les ensefie un arte, pvofesién u ofieclo.

Plierden el ocardcter de aprendices quienes reciben una retri-
bucién semanal mayor de seis pesos.

Trabajadores independientes, a quienes sin sujecién a un pa-

trono y sin 1la ayuda de tercero, trabajen por su propila cuenta o pres-

nr. : T T ——
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tan directamente al piblico sus servicios, tales como artesanos, maestros
de taller, choferes y conductores de vehfculos de alquiler, vendedores
ambulantes, pequsfios comerciantes, pequefios industriales, y en general,
jtodos los oficios y ocupeciones auténomos asimilables.
Patrono, a la persona fisica o moral y de derecho piiblico o de
’dereoho privado que en funcién de ermpresa, negocio, explotacién o activi-
|dad de cualquier clase aprovecha en virtud de un contrato de trabajo los
servicios de otra, a la que retribuye y somete en cuanto a la ocupacién
a su dependencia.
II.- El Departamento de Trabajo de la Secretarfia de Estado del
Trabajo y Bconomfa Nacional, resolverd, a solicitud de la Caja Dominicana
de Seguros Soclales o de los interesados, las discrepancizma que puedan
surgir respecto. de la clasifioczcidén profesional de los asegurados.
III.~ Para los efectos d& la presente ley, no tienen calidad de
ipatronos:
| a) Los contratistas, subcontratistas, ajustadores o intermediarios
' que interviniendo personalmente en la e jecucién material del encergo no
iocupen tres o mas de tres obreros o empleados auxiliares;
b) los aparceros, medieros, colonos y los que con distinta denomi-

nacién pero con el mismo carficter explotan una suerte éde tierras mediante

el pago de un cénon en productos o a partir de frutos con el propietario

|
|
‘o conductor del fundo, siempre que no ocupen tres o mas de tres obreros

auxiliares;

c) Los traba jadores a domicilio, reconocidos por la ley como ase-
gurados obligatorios, en relacién con las personas que en su propia ocasa

o en un taller de familla lo ayuden en el truabajo, y
d) Los pequefios propietarios de tierras que siendo cllos mismos

obreros agrfcolas no ooipen permanenterente tres o mfis de tres obreros

‘auxiliares. |

IV.- Los trabajadores coriprendidos en los incisos a) b} y o) del ‘

e = 5
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Ley sobre Seguros Soclales.

neg § SENADO

5.-
AS WS~
-pdi;kfg_anterior y sus_auxiliares serdn oconsiderados como aseguradts
obligatorios dependientes del patrono por cuy& cuenta trabajan y los com-
|
- prendidos en el ineiso d) y sus auxiliares ocomo trabajadores independien-

tes.

SEGURO OBLIGATORIO

Art., 2.- Bstén comprendidos en el seguro obligatorio, sin distin-
oién de sexo, nacionalidad, género de ocupacién ni clase de patrono:;

a) Los obreros cualquiera que fuere el monto de su retribucién:

b) Los empleados, con las excepciones oconsideradas en los inecisos
a) y b) del articulo 4; y

o) Los trabajadores a domicilio; los servidores domésticos, in-
cluidos los de oasa particular; los aprendices, aunque no reciban salario
y las personas retribuidas iniocamente en especie.

Art, 3.- Se asimila a la condicién de asegurados obligatorios y
86lo en cuanto a los riesgos de enfermedad e invalidez a los trabajadores
independientes de las colonias agricolas fronterizas, siempre que no ex-
. ploten un nfinero mayor de tareas que las que fije por decreto o en el rng
glamento el Poder Ejecutivo.

Art. 4.~ Estén exoeptuados del seguro obligatorio:

a) Los empleados piblicos previstos en las leyes sobre pensiones
civiles; retiro militar y retiro policial, salvo que se trate de empresas
de servicio ptblico o de que por ley especial se acordara inocorporarlos.

b) Los enppleados particulares, cuyo sueldo estimado en semanas,
| exceda el monto de la a8éptima categoria de salario establecida en el cua-

dro del srtioulo 27;
o) Los menores de 14 afios, salvo que conforme a lo dispuesto en

el articulo 7 de la Ley No 637 ingresen al trabuajo oon anterioridad;

d) Los mayores de 60 afios, siempre que no soliociten que se prorroJ

gue a los 65, la edad sejialada para el disfrute de la pensién de vejez;
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ASUNTO: PAG. 4

@) El1 varén o la mujer que esté al servicio de su cényuge y los hijos
menores de 17 afios que trabajen por ocuenta de cualquiera de sus padres; y

f) Los accidentados del trabajo y los enfermos profesionales, que per-
eiben o puehmn legalmente percibir por ese titulo una pensién de invalidez.

Las excepolones consideradas en los incisos precedentes, se acredita-
rdn;

l.- Con la exhibicién del 1libro d4e sueldos y Jjornales, ordenado lle-
ver por el Decreto No. 1805, si se trata de los empleados particulares
exceptundos por razén del monto del salario; :

2.- Con la partida del nacimiento o a falta de dsta con la comproba-
cién médica de la edad fisiolégica, sl se trata de los exceptuados por ra-
zén de la edad;

3.- Con la partida de matrimonio o del nacimiento de los hijos, sl se
trata de la excepcidn derivada del vinculo familiar, y

4.- Con copia certificada de la sentencia judiciel pertinente, si se
| trata de excepoidén por accidente del trubajo o por enfermedad profesional.,

Art. 5.- lLa exoepcién de los enfermos profesionales serfd absoluta y
la de los accidentados sflo cuando la victima hublere perdido mfs de un
| terclo de su capacidad para el trabajo.
Art, 6.- 31 el accidente dal trabajo o la enfermedad profesional es
} posterior a la inscripoidn en el seguro, se cancelard &sta y se devolverédn
al asegurado sus cotizucionss personales ocon intereses ocapitalizados a ra-
zén del 5% anual,
| Art. 7.- Se afiliardn o permanecerén afiliados en el seguro obligato-
rio de enfermedad, los m&yores de 60 afios que sin prorrogar a los 65 la
edad de retiro continfian al servicio de un patrono, y asimismo, los acci-
dentados del trabajo que dejan de ser asegurados obligatorios, pero que
emplean €én una oocupacién msalariada el residuo de su capacidad. En ambos
| caso8, los asegurados y el Estado estarfin exceptuados del pago de cotiza-

| cién.
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SEGURO PRACULPATIVO

Art. B.~ Podrfin afillarse en el segurc fasultativo:

a) los asegurados obligatorios qus dejen de serlo, siampre que no
se trate de les acxonerados por linite do edad o por »uzén de aecidente
de trabajo o enfermedad profesional; y

b) los tradajodores Indcpeandientes del ccmorclo, la industria, la

agricultura, ¢l arftesanado y los servicies ds aprovechamiento general,

Art. 9.~ QJuienes soliciten su afiliccidn, en sl segure facultativo,
acraditardn; |

a) Que sus ingresos, astimados por senana, no axceden de iz séptinma |
categoria sstableclda an el cuadro del articulo 27, y
' b) Que n; sufren de enferedad o lesidn erdnica jue ufecte o puads |

afaetar su capacidad para el trabajo.
| Batardn exodpltuados de estos requisitos quiene® se inseriban en el
| gaguro facultativo deatro de los noventa dfas sigulentes al cese en el
seguro obligatorio, siempre que hubieran pernsnecido y cotizudo en ésve
no menos de un afio.

Art. 10.~ los gqie se inacriban en ¢l segure facultative poxr aubder
eesado en el sagwro obiigutorio, pagardn sus cotizaciones sobre la base
dal salario promedie de su Gltima cobtizacion y los dends, a partir de la
cuarta categoria de sulario establecldw en 6l cuadro del artlculo 27,

Art. 1l.- Bl seguro facultativo, con exocepeiln de la asistencia obs-
tétrica de la ofnyuge, cubre los misios rlesgos que el seguro obligatorio

y estd sujeto an ocuanto & sus prestaciones s las mismas formalidades,

_SHGURO DI PAMILA

Art. 12.- La atenaidén obstétrica de la cdnyuge del asegurado obliga-
torlo y la pedlitrica de los recien necidos forman purie de las presta-

clones genarales del seguro de enfermedad.,

REPUBLICA DOMINICANA
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____ El Director-Gerente, que actuard& como Seorstario.
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Ley sobre degurcs Sociales. PAG. 6=

Art. 13.- Mediante une cotizmoldn adjlolonal que pagardn los asegura-
dos obligutorios a medlas con el putrono. y por su propie cuenta los ase-
gurados facultautivos, podrdn ohtorgarse a la ofnyuge y los hijos menores
de 17 aiios la asistenclia médioa y farmmeéutica que pudieran necssitar.

El Poder Ejacutivo, despuds de un perfodo de experimentucién del se-
guro, daterminard la fechu de Jlniclecidén de este servielo, las normas de

su funcionamiento y el monto de 1a ocotizagidén adicional.

CAPITUIL IX
ORGANIZACTON GENERAL

Art. 14.- Para atender el cumplinmiento de los fines indicados eén la i‘
presente ley, se crea con personalidaa jurfdica y cen sede an Ciudad Tru-
Jillo, Diastrito de Santo Domingo, la Caja Dominicana de Seguros Sociales.

Art. 15.- Ia direccidn administrativa, financiera y técnicm de la
CajJa Dominicana de Seguros Soclales estard a cargo de un Comnsejo Directi-
vo que se constituird con los sigulsntes miembros:

Rl Sacretario de Estado de Sanldad y Asistencia Pdblica, que lo presi-
dird;

Un Subssoretario ds Estado de Sanided y Asistencia Piblioa a indica-
clén del Poder Ejecutivo y quien actuarf como Visapresidsnte;

El Subsecretario de Bstado del Trabajo y Economfa lacional, gque tean-
ga & su cargo los aswntos del trabajo; |

Dos representantes de les asegurades designsdos por la isocelacién
Nacional de Asegurados, salvo lo previsto en ia cuarta aisposioidn tran-
sitoria;

Dos representantes de los vatronos, designados por la Uonfedsracién |
Patronal Dominiocana, salvo lo previsto en la cuarta disposieién transi-
toria;

Un Catedréitico de la Fucultad de Medlelna de la Universidad de Santo

Domingo, desiguado por el Poder Ejecutivo; y

ar.

iney § SENADID
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Art. 16.~ Bl Cousejo Direotivo tendrd como funciones prinefpales:
&) Organizar, reglamentar, diriglr y supsrvigilar las dependencias

administrativas y tdenicas, los sarviclos mddicos y lus oflcinas rezio-

| nales;

|}

b) Heoaudar y supervigllar la recaudacidn de las cotizaclionss y de-

! mis ingreses de la Inastitueidn;

Segur@dos en relaclén con lus prestaciones, y

¢} Distribuir los fondos en funcidn de los rilesgos cubiartos v de
sug previsicnes finuneierus y constitulr e invertir, d¢ conformidad ocon
lo dlspuesto en el CGupitulo IV lus reservas téenices;

d) Nombrar a propuesti del Pirector-Gerente a los empleados y £1jar
su nimero, eslidades, haheres, obligaclones y derechos;

€} Aprobar el Presupuesto de egresos y las amplluclones y trangfe-
rsncias de sus partldeas;

) Lutorizar los contratos que para ie ejecucidu de sus fines deba
eclebrar la Institueidn;

g) Conoceor y faliar en via de revisidn lus resoluciones que expide
¥y lag sanciones que imponge el Birector-Gerente; y

h) Regsolver todag las cuestiones que de acuerdo oon la iey ¥ sus
reglanantos se samstan a su eonocvimiento.

Art. 17.- Con exeepelidn del Presidente o del Vieepresidente cuando

esté en ejercicio, onda uno de los miembros del Consejo Directivo deson-

pefiurd en orden mensual sueesivo el ecurgo de Direector de Turneu, con las

siguientas atribuclones: '
a) Resolver son e). Director—~(serente los wsuutos administrativos que l
éste le consulte o alevarlos en oaso de discrepancia a conocimiento del
Conge jo Directivo;
b) Velar por ¢l estricto cumplimlento de la ley, de sue reglamentos

y de los acuerdes del Consejo Birectivo;

L4

o) & & ol ) ,
} dtender-lus denunelas, quejas o reclamngiones que formulen los

nr,
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d) Inspecclonar la regularidad de las operaociones contables, practi-
car arqueos de Caja y autorizar les Srdenes de pego que requieran su in-
tervencién.

Pdrrafo.- El Conse jo Directivo designard entre sus miembros a los
que deban e jaerder el cargo de Dircctores de Turno y podr#f constituir en-

| tre los mismos comisiones encargadas de estudier o emitir informes sobrs
determinados puntos.

Art. 18.- El Director Gerente sarf nombrado por el Presidente de la
Repdblica y deberd reunir las sigulantes calidadess:

| a) S8er dominicano en pleno ejercicio de ios derechos eiviles y poll-
ticos y haber outiplido la edand de veinticlnco afios;

b) Tener sonocimientos adecusdos en materia de Seguridad Soclal.

Art, 19.- El Director-Gerente es el mandatario legal de la Institu~
eién, la represanta en todas sus gestiones y ante toda clase de autori-

| dades y ejerce en norbre del Conse o Directivo la direscidn, coordina-
eidn y suparvigilancia inncdiatas de todas les depsndencias y servicios.

Art. 20.,- En funcidén de su cargo, corresponderd al Director-Gerente:
a) Ejecutsr y hacer ejecutar los acusrdos del Consejo Directivo;
b) Soneter oportunamsnte a su aprovacidén el Presupuesto de egresos;

la planta de sueldos de los empleados; su designaclidn y ramocldn; los

proyectos de reglamento de ias dependencias y de las prestaciones, y las |

‘ minutas de los coutrates que deban celebrarse;

6) Dar cuenta del movimisnto mensual de ingrssos y gastoas, del curso

' de las ingoripciones, de las multmas {mpuestas y de la atribuocidn de

las prestaciones.

siague
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‘ d) Preperar y presentarle, dentro de los cuarenticinco dfas sigulentes a

= “®
' 1o terminacién de cada ajercicio, la Memorla y Balanee Amuel de la Institue-
| _ :
|

eién; _

e) Resolver las controversias que susciten los asegurados y los patronos
con motive de le splicpeiéfn de 1 loy y de sus regleventos}

f) Imponer llegsde ¢l cuso las sanociones establecidas en el Cepftulo X; ¥

g) Byacuar las conaultgs gue le formulen ¥y sministrer e los Poderes Pde
blicos 5 a les miembros 44l Consojo Directivo las informsciones gus soliecle

te el Seoretario Cernerel, que teumbidn desigrerf el Presidente de 1 Repiihl
¥y qué deberd rounir las siculentes celidades:

e) Ser deminicane en plens ejferelcio de log dereches elviles v politiScs
¥ haber emmpliide la edad de veintloinco sfos;

b} Ser Abogado;

¢) Tener cenceimientos edeonados en materis de seguridad 8055.311;

ATty 22,« Como Srpano ssesor del Conselo Dirsctive funcionard ure Junte
Médica compueste por tres médisos degignedos, respsetivemente, por sl Podsr
Ejeeutivo, 1la Facultad de Medieina y la Anociselén Iiddice Deminicane,

Diche Junta, tendré, entre otras les siguleates atribuclones:
e) Dicteminer en los o2s0s que conforme a esta ley 0 sus reglamentos Toe

guieran ,ese trimice;
b) Informar oa: lo relativo e la construceidn, adquisicidén, empliiacién y

equipaniento de hasplitales, sonsultorios, meternidedes y planteles médicosy

¢} Intervenir en 1a fornmlscifn del meterial y equipo vy en ia az’:apoﬂn
ée las veglas fe efiomcis v economie de las prestaciones de los seguros ‘56
enfermedad e invalidez;

a) Proponer de ecusrdo con los Srpancs médicos de la Caja y en ctordinaw 1

Joramiento biolépice de los aserurafos,

Yo el proypoto de Reglamento Internc ‘e la Institucifbm,

A7ty R4y~ Las guentas, halances yﬂ.map:mim- de le Caja Dominicena de
Seguros Soclales estarén sufetas e lus disposiclones de la Ley de Contabili-
dad y de le Ley sobre 1a Cémara de Cuentas, ,n;ohu cuentes, balances y ope-
ragiones podrfin ser también inspeccionades m Contedores Pfibllcol Autorizae
dos encergados pars el suso per el Poder Bjecutive.

ten,
Art, 2l.~ En caso de aunsencis o Impedimento, reemplszerd al Director Gtrt-
i

brt, 25, El Consejo Diveotivo somsterd & la aprobacién del Foder Zjecutiy

oién con la Secreteria de Estado de Sanided y Asistencla Pivlica, los yragnL
mas ée medfelina preventiva, de divulgeeifn e las reglas de higlene y de mee

i s . = = ]
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CAPITUIO III
RECURSOS
Arts 25.~ El Seguro Soclal se finanecia:
a) Con les cotizaciones del Estedo, los asegurados y los patronos;

b) Con los impuestos destinados & complementarlasy

¢) Con los intereses de sus capitales y Teservasj
| @) Con las multas impuestas por infraceiones a la presente ley, a 1a
Ley Wo. 637 sobre Contrates de Trabajo y a cualquier otra legisleeidn obre-
Tas : . |
Art, 264~ las cotizaclones & que se refiere el inecisc a) del articulo |
anterior, serfin las sigulentes: 1

En @l segure obligatorio: 1.5% el Estados 2.5 les asegm&@a, v 54 1 '
‘patronos, OT

En el seguro exelusivo de gnfermeded de l&s personas comprendidas en

el articulo 7: 5% los patrenos..

En el seguro fsoultativo: 1.5% el Rstaﬁe, 4 7.5 leos asegmea.

Arte 274= Se celeularfin y pegerén las cotizaciones sobre los salerios
° ingresos semerales promedios establecidos en el aigulente cuadro de cate-
gorias.

| SALARIO
| SEMATAL PROMEDIO  PATRONO  ASECURADO TOTAL ESTADD

}_ més de  hasta ' R 2.5% 7258 1.55

- $ ; &..,m G‘gﬂo 0,45 Bunte 5’9‘5 €.09"
IX 8,00 10,00 8,00 = 0,40 0,20 0,60 0,12

III 10,00 14,00 12,00 060 0,30 0,90 0,18 |
Iv 14,00 18,00 16,00 0,80 0,40 1.20 O.2¢ |
Vv 18,00 22,00 20,00 1..00 0,50  1.50 0.5

VI 22,00 26,00 24,00 1.20 0,80 . 1.80 10,58

 VIX

26.00 30,00 28,00 1,40 0470 2,10 0D.42

ATts 28, las prestaciones de los riesgos de enfermedad e invelldez
pt los trabe jadores independientes de las colonias agricolas fronterizas,
se finenciardn, sin contribueciln de su psrte, con una cotizaeiln especial
fel Estado no mener del 2.5% dsl selerio promedic de la segunda eetegorfa
hﬁhluihmolmﬁuulartimn,mmaluwmqa.so
mum. faver del segurs, cen el producto de las multas consideradas |
en el inoiso 4) del artfeule 26 y con los subsidios, pensiones y eapiteles

[N AL)()
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80 defunolsn que preseriban a faver de 1s Cajs Deminteana de Sepuros Socite
- les,

Arts 204~ Para el cfmputo de los salarios se relacionardn les retribucioe
nes pereibidas por los aseguredos en dinero y en especle, que, en eonjunto
constituysn ¢l selarile total,

~ La allmentacién se estimard en el 850% del salario en dlnero Y le viviene
da en 01 lsﬁo

M. m.- idemfs de las que les son propies serfin de cargo ds los patroe
;noﬂ' las cotiznciones de los aprendices, de las personss sélo retribufdas e?
‘especie y de los asepursdos cuyo salario total mno excede de 96400 por semae
i Ho podrén scogerse a dlcho benefiolo los asegurados que gamando mfs de |
;“oﬁe por semane, no alesnzan a pareibir dicha cantidad por ausencia, suge
pcnai&n o Mueei&z evantual aol tubajo.
| Arts Sle- Todas las ecotizeciones se caleulardn ¥ recaudardn por semena,
‘uu euyo efecto se multiplicard por 12 0 po 24 1a rntrnnelan que se paga
1per mes © por guineema, divididndose el producto entre 852, |
Art, 32.~ E1 pego de las cotizaciones de los asegurados obligatories se

efeetivo por el petronec en el momente de cenceler los salarios y por
importe y por el de 1as que le son miu. adquirird los ullca miti- |
os por la ca:u musm de Sognron Sooialoa ¥ los adherird en las usi-» |
s de m umus proporeionadasal orocto-. -
Art, 334= El patronc es solidarismente responseble con los mtntiatu,‘
tistas o ajustadores que actvén por su cuenta roapao&e,al. pegg de
'atiudmu de los asegurados que trabajen dajo su dependencia.
| Arte Sde= El cosionario y el cedente serdn tambidn solidariamente Tespon=-
Iabl« per lns cotizaciones devengadas antes del traspaso de cualquier eme
prese mﬁih en 1s obligatoriedad del seguro, |

Arty 35.e Los petronos estdn obligados a proporcioner & los inspectores
nuanwmuwmmmmmmmmml
respecto &l pago de las cotizeelones y a la inseripeién de los eseguredos,

/ | T e = = - _ i
Ve
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ASUNTO:

Estén obligados igueimente a exhibiries el 1ibre de smeldos ¥y Jornsles |
m deben llevar de conformidad con lo dlspussto en la Seccidn Novenm dal

art!eulg lo. del Deereto No, 1805 sobre primes de Seguro de Aceldentes dd

m. aﬁ.n A falte ds libro de sueldos y jorneles se caloulavdn de ofieio
J.u cotizaciones devengades, y pagerdn Integramente los patronos las suyes

r las de los asegurados, sin derecho a repetir contra &Sstos,

| CAPITULO IV
| INVERSIONES DE LAS RESERVAS

i Aﬂ. 3?.;- Gon astricte sujecidn a los prineipios de alspanidilides, um

ﬂ!nimto, sagurided y beneficlo soelal, se invertirdn las mms ée los »—

Baran de capltalizeeifng s

, 2) En cuentas y depSsitos de Etnuag, en ﬂ‘dtﬂu hipotsecarias y en ti‘bﬂlﬁ?

b' velores enitides y gaventizados por el Estadoy i

. B} En le edquisieldn, construceién o préstemos pare la ematrueeién &

viviam urbanss y rursles, de rentas

e} En le formecidn de coleniess agricolas y centros de readaptacién y ene

mm profesional orgenizades eon criterioc econdmico y sentido socialy

. 4) En la construcelén o sldquisicisn de hosplteles, sanatorios, dispense=

' oS, mtm!uan ¥ locales pera les offoinas de la instituelln; y

‘@) Bnprﬁmmu mi!adhywﬁtmwm”ﬂi

© que se contraten para la atencién de los agsegurados, ’I
Arts 38,« Las Inversiones rentabdles deberdn producir el interds mmm-ﬁ

© en les previsiones financleras inlelales, y las dends, el rédito secial

1 me joramiento de las mzum de vide y de trabajo de los asegurades,

fepiliss ¥y 1a colectivided,

vty 394~ Las inversiones sonsidersdes en ol inelso 4} del artfeulo 37 no

podrén exceder del 208 del monto de las reservas, y las del ineizo o) aa
10%, . '
- Art. n.o Cada cineo afios se practicerén vevisiones actuarisles pera de-

terninar le evolueién de los riesgos, el movimiento de lms prestaciones y
el equilibrio de ingresos y gastos,

La GaJa Deminicana de Segures Socieles comunicerd el Poder Ejecutive los
resultades de dlchas vevisiones y #ste queda sutorizade pare elevar o wq

x
|
i
|

eir, de meuerdo con sus eonclusiones, el poneentaje de todas o parte de
cotizaciones sstablecidas en el Cepftule ITI.
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uuih-huuﬁmua-unpuum-wwuwﬂuinduﬁRMoh

_procederén a inseribirse y e Inseridir a sus servidores en la Cgje Deminie
:“”‘;‘&s'ma Soclales o en la oficina loeal correspondiente,

| Arte 42, La inseripeisn inicisl deberd efsotusrse dentro de los sesenta
ieh- siguientes al @ la publicacién de esta ley, ¥ en lo venidero, dentro
'de los seis dfes sigulentes el de la constiueldn de las empresas o sl del

; 1m al trabajo de les nuevos servidores,

| + 434~ En ol mismo plazo de sele afas aamt!csr&n los patronos las
urmzm gue ocurran en su personal, se= respecto el género de ccmei&p,

mto de sueldes y solarios o trasledos, vecaciones, licenolas y ceses.

; ATts 44+~ Pare los efeotos de la inseripeidn relecionarén los patronos i,
'a todos sus servidores e ineumdbird a la Ceje resclver, a solicitud ds pere
'te, las excepciones 0no sonforme al artfeuls 4 pulieran formulsrse,

En econsecusncle, ne podr(a los patronos ni los asegurados deducirlas por
|uu cuenta ni mspender, mientres se tremitan, el cumplimiento de la inserip-
'cﬂhyd pago de las cotizaelones, que se devolverdn en easo de improcedens
'ch.

Tampoco se suspenderf el page de cotizaelones cuando el asoguraso rehusa
proporcionar pare su inseripeidn los datos requerides,

CAPITUIO VI

PRESTACIONES GARANTIZADAS,
ENPERMEDAD

Lri‘m ﬁ.v En la enfermedad, tendrdn derecho los asegursdos & les siguin?—
tes prestaciones:

a) Asistencie médiea general, espeeial y quirfrglca; esistencia hospita=
laria y esistenci de fawmacia; y |
| b) Subsidio en dinewo, igusl =1 0% del salarioc o sueldo promedio, cnane
2o 1a enfermeded produzea incapseidsd pare el trabajos |

MWWIWMM.&&\K&“M&M&M&.
veintiseis semanas contades a mtir del primer dfe subsidiado.

(sigue)

hvaj SENADO
Dl |
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%4?.- las prestaciones conelderadas on 21 incise a) del articulo |

45 se otorgarén o los sgepursdos guo hellfndese en trabejo hublersn puagae
do cuslquier nfimere de cotizselones; v leas oonsidercdas en el inciso b) e
los gue balléndose fmwlmente en tyehejo hubleran pagado no mencs fe sels
im&mimwlummmmm;mmm. |
‘ %Wﬁmbmtmwammaﬁms.mwmw
pués G0l sexto dfe de incepnoidad pers sl tradejo ¥ se reducird a la nitad
¢ dejeré de pegorse segln que el asegurede que se hospitelice tenge o cae
mam,ammm&mmaa‘mwmmhm
aﬁnemuu, no pensionados, & Su cargOs

Arts 484- T 5 prgerd el mibsidlo euwsnde s) esegurado provomue imtens
ammmummyammummmum
aunmwmmmmﬂmu,mmmmm
| wiu?gn?nhmcmumm
| Arty e Sa reconote 8 los agepurados obligatorics cesantesen el traw
unnw-mmmamummm:)ywm
mxmemummmtmxummmﬁmmul
el trimestre immedisto enterior: hasts wn mes sl llegen a seis; hasta dos
m-&nmnamm.yhcﬁmﬂmldnmsucim

|
|

mymnmapnuuumt’mmﬂuﬁu&eﬁnf
clén, | |

m;m:mm“aommza.@m.nmmﬂam,m '
mmmmmgmm‘u&@mumm, l
no menor de trelnta pesos ni meyor ds ochenta, A

Art, 62.~ En ¢l emdbarazo, el parto y =1 puerperio tendrén dereche

{sigue)

ENADO
R ATEHT W
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ASUNTO:
las asoguredss & las slgulentss prestactansst - —
| a) Asistencis médles, hospitalaria y de farmecia} 7
b) Bubsidio en dinero igusl al 505 dei sslario o =susldo proumedio, dunnq l
| las 6 semanas anteriores y las 6 semanas posteriores el partos

¢) Subaldio de leatanein durente los 8 reses sigulentes al parto, sea en
| dinero, a razén de 10% del sslerio promedio, o en especle, medlante el mi-%
nistre de leche o productos lfetecs; y |

d) Asistencia médion pedidtrica del reelén nacido, también durante B mee
ses,

Ar%; 55'.-- Laas praostaciones ornsiderndas en los incisos a) y 4) del artior-,
lo anterior serén otorgedes ousndo la esegureda hublera pagado no menos de |
15 cotizacicnes en los diez meses anterlorss a la fechs seficlada para el m*-
to; ¥y las conslderadas en los ig:cinn b} y e¢) cuando hublera pagado en el ‘

misme plazo no menos de treinte, !
I Lrt’. 54'.- Los subsidios de reporo pre y postnatal no serda pagados si u
ia agepurads se coupe en dichos perfodos en una laboer asalerieds y tampooo | |
al de 1nouncia sl dela de 1levar sl recién nacido & los servicios médicos 3
pedidtricos, | :

Arts BBy= La agepursds que mba 1os subsidios en dinero mencionsdos i
el inciso b) del erticule 52 no podrd exiglr al patrono al amplimientu de
la ehllgauién gua le impone el srifculo 21 de la Loy Nos 8374= '

Arts 564~ las entemadu&eu colncidentes con el embereze y las derivadas
del perto serdn tratnau mr.cuenta aal geguro de ?nfam@dad M sin que haye
luger en ese caso a la duplicidad de los subsidioss ‘ :

Ar‘!i. §7.= L& clnyupe del agsgurado obngatorie tendrd derecho & las preSe
taciones indicadas en ol ineiso a) &el ertioulo 58, siempre que éate lmbl o
ra pegado no menosg de tmint? gotizeoliones en los dlez mesos snteriores :In ‘

facha gefialada pare el parto.

Avt, 58, El asesurade que acredite el pago de dosclentas clncuenw=
te cotizeciones gemenales y que a 1a -gxpiracidn del plazc seiiplade en el 4

ey ) - o= ot B cpe- i o PH S




REGUBLICA DOMINICAN A

35§ senaDO
SO
-J‘,

Y. Decretn. |, Sk
Y consta s .

“hojas" o

ﬁMEu_an\ N,ﬁr.\. il

e

rere-del ibro letra
de asientog

¥

fe de las OF

Cincs del Sumad



e ‘.':? a— =t r ?1:5%"5 =" g =% oo,

% oo, 9
gE

s;,'.
U g SENADO

CONGRESO NACIONAL

1 16/
ASUNTO:

Proyeeto de ley sobre SegnrngéEbeialea PAG.

articulo L6 sufrs de enfermedad o lesidn crdnieca, no profesicnales, que |
reduzca en dos tercios su capacidzd de genancia,tendré derecho » una pen-{
s81én de invalides. |

Se admitird que existe dicha reduceidn cuzndo el asegurado no pue-
da obtener en un trabaje proporcionado & su edad, sexo y saptitudes uns re-
tribucién por lo memo: equivalente =l tercio de la que sbtiene en la nis-@
ma rezidén un trabsjador sene de condiciones anflogas.

irt. 59.- El sseguradc que cumpla scsents afios de edad y que acre-
dite el pago de ochocientss cotlzaciones semsnsles, tendriéc derecho & uma
pensidén de vejes. ‘

Art. 60.- A solicitud de los asegurados que se inscriban por prima-{
| ra vez despiés de los L5 afios, se prorrogsré hasts los 65 la edad de re- ]
| tirc selialada em el ertfculo :unterior. |

Art. 6l.- Lse pensicnes de invalides y vejez se compendrin de una
cuant{s bfsica igual al LOL del szlsrio o sueldo promedio y de un suple-
| mento del 2% por cada cien cotizaciones semanazles, o su proporcidn, que

excedan de las primeras doscisntas cincuenta.

rio tenga ednyuge; hijo menor de 14 ofios, ¢ ascendiente mayor de 60 o in-

valido, no pemsionado a mu cargo.

Art, 62,- Las pensiones y los suplementos se calculerdn sobre el sa-
lario o sueldo promedio de lo: dltimos dos efios si se trate de las de in-i

vzlidez y de los iltizos cuatro si se trata de las de vejez.

Las pensiones se pagarfin por meseg y no podrén exceder, computados |

los suplementos, del 70§ del sslario promedio indicado.
Art. 63.- El1 seguro de invalidez, coordinzdo com el seguro de enier-
medad, puede prorroger la atribucidn de lass prestaciones, consideradas em

el inciso a) del articulo 45, para evitar la incapacidad o para aminorar

sus consecuencias.,

Corresponderf a los servicios médicos de la Caja Dominicana de “e=

guros Socisles determinar lz utilidad y duracidn de la prérroga.

Se mejorarfn ademfis las pensiones hasta un 5% cuando el beneficia- "

L L T
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Art., 64.~ Se suspenderd el pago de lz penzién tsnto tiempo como el nsegu-! |
rado rehuse o abandone el tratamiento ordenado con fines de recuperacidn

o mientras se ocupeé en une labor asalariada comprendida en el seguro obli.

gatorio. . 1

Art, 65.- La pensién de invalidez es siempre provisional y podré cand

celarse si =) ssegurado mediznte los tratamientos astribuidos recupera el
L,0% de su capacidad de ganancia,
| Art, 66.- Se pierde el derecho & la pensidon de invelidez:
a) Cuando el riesgo fué provocado intencionalmente por el asegurndo;r
b) Cuando es consascuencia de un hecho delictuoso provocado por éliy
el Cuando la enfermedad o dolencia originaria fuere anterior az la ina-j
eripecidn.
krt, 67.- Al asegurzdo que se invalida sin haber reunido el nﬁmeéﬁ de
cotizaciones sefialade en el artfculo 58 se le otorgaré un: peneidn reducid
da, proporcional en funcidn de la bfisica 2 las cotizaciones efectuadss,
Art., 64.- Il zsegurado qus cumpls &0 aflos de edad, sin haber reunido

el nimerc de cotizsciones seflaladc en el artfculo 59 y que no ejercite el

derecho recenncido en el articulo 60, se le otorgaré, igualmente, una pens
g1én redueidsz, proporcional en funcién de la bésica a las cotizaciones

efectuadas, o se le devolverd, s1 fstas no llegan 2 cuatrocientas, e{ va-
o lor de sus cotizacliones personales con intereses acumulzdos a rszén del

5% snual.

ERTE
irt, 69.- Los deudos indicados en el artfculo 71, recibirén a la muer=

te del asegurado, activo o pensionado, un capital de defuncidn equivalen-

te al 23% del (ltimo szlarioc anusl promedio del causente.

#rt. 70.- En el caso de lps asegurados activos s8lo habfd derecho al
' capital de defuncidn cuando el asegurade hubiera pagado 20 cotizaciones
en el aiio anterior a la muerte. )
| Art, 71.- El csapitszl d; defuncién pertenecerd por iguales partes y

. con derecho de acrecer a la conyuge y & los hijos menores de 17 afios del
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| asegurado y & falte de ambos a2 los ascendientes mayores de 60 afios o invé
lides, nc pensionados, que hubleran estado a2 su cargo. é
Y si no hubiere cényuge, ni hijos o ascendientes con derecho partenko'

|

cerd el cspital de defuncidn a la Caja Dominicana de Jeguros Sociales.
PRESCRIPCIONES
!rt, 72.- El derecho a reclamar lss pensiones de inv:zlidez y vejes
v el capital de defunclén prescribe a los dos aifos, contados, respectiva-
mente, a.partir de la expiracidn del plagzo seflaladc en el artfeculo 46, del

cumplimiento de la edad de retiro sefialada en los articulos 59 y 60, o de

la fecha de la muerte,

£rt.73.- El derecho & cobrar l:s pensionas devengadas de invalidez
y vejeg v los subsidios de enfermedad y maternidad preseribe a los seis |
meses, v el de cobrar el capital de defuncidn a2l afie de habarue.aeordado
v comunlcado a sus beneficlerios,

Art, TL.- bas penaionao; capitales de defuncidn v subsidios que pre#-
criben corresponderén » la Caja Dominicana de Seguros Sociales,

CAPITULO VII
CONCESIORES ESPECIALES

irt. 75.- A ofecto de mantener los derechos adquiridos o en curso

de adquisicidn se reconocerd = los asegurados obligatorios gue dejen de,
serlo y que no ze &filian en el seguro facultativo un plazo da validez a

sus cotizaciones anteriores, £l plaso, contado & partir de la dltima, 96~

rd igual al terecio del perfodo scumulado de dichas cotizaciones,

Art.76.- los perfodos de inecapacidad subsidiade de enfermedad y los

de ec2santia involuntaria, siempre que no excedan de seis meses, se conside-

rarfn por una s8ls vez y pera el adlo efecto del cdmputo de las cotizacio-

nes requeridas en los rlesgos de invalidez, vejes y muerte, como perfodos
efectivos de cotizecidn,

Art. 77.- Les solicitudes y comprobantes de pago de subsidios, pen-

} siones y capitales de defuncidn estén exonerados de toda clase de impues-

. tos, o derechos,

! ¥ : I )l 3 R, |
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Ert, 78,- én_ol cago de loa-eupleadoa, pueds la Cajs, & solieitu@
de parte, reemplazar el otrogamiento directc de las prestsciones conside-
radas en 1 incigo a) del artfeulo 45 y en el incisc a) del aticule 52
por le entrega de una cantided equivalente a su vazlor.

La Cajls Dominicane de Seguros Sociszles, en ermon{s con sus costos y
1l apreciacidn disgnfatice y pronéstica de la afeccidn, establecerf la
tarifa de reembolsos,

Art, 79.,- Las prestaciones en dinerc scordadss a los asegurados sbn
inembargables, salvo que se trate de afectacicnes alimenticlicisadecrets-
das judicialmente en favor de ls cfnyuge o los hijes. I

CAPITULO VIII i
_PRIVILEGIOS INSTITUGTONALES |

Art, 80.~- La Caja Dominicana de Seguros Soclales gozaff de los si-
guientes privilegios:

a) Zxoneracidn de derechos ds imnortpeidn vy de toda clase de impues-
tos ereados y por cresrse; -
b) Frangquicia postal, telegrédfica y radiotelegréfica interior;

¢) Facultad de cobro compulaivo, en las condicicnes pravistas en la
Ley No, 498, pera lass cotigzaciones que se le adeuden o les multas gue ime
ponga; y

d) gretarcncia de crédito, igusl a la reconocida por el artfculo 549
del 08digo de Comercio a los sueldos v jornales, en los cascs da quicbri
de deudor de cotizaclones o multaa,

Arte 31,- los servieios hospitalarios y asistenciales que la Gaja\
Dominicana de Seguros Jociales contrate con los sstablecimientos del Eku
tado, serén pagados sobrs lo2 precios de costo, pero serdn de su cuent
loa resarzos provenientes de la smpliscidn y suplementos del persocnal,
diferenclacidn do la asistencia de los asegurados y mayores gnstos admi-
nistrativos,

CAPITULO IX
RESOLUCION DE 10S CORFLICTOS
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Art., 82.- Les reclaomaciones que ror-nhn los patronos o los ase-
gurados y las controversias que surjen con motivo de la aplicacidn de lq
presente ley y de sus reglamentos serfin resusltss por el Director Geremte
de la Caja Dominicana de Segurvs Socisles.

Art. €3.~ Ls resolucifn de las solicitudes de ponsiin de lnvalides
y l&s relaclonadsas con le prirvoga de las prestaciones de enfermedad cone
siderades en el artimlo 63 sa fundamentard en los informes de los ser-
vicios nddlicos y da la Junta Médiea Central sstablecids por el artfculo
22, -

Arte 8k.~ De 1z resolucidn expedida por el Director-Cerente podrd
interponerse, dentro del sexto d{a de notifieada, recurso de revisidn m?r
ante ol Comsejo Directivo, cuyss decisiones seridn ejecutorias. |

SAPITULO X

Art, 85.- Las infracciones a la presente ley, ssrin sancionsadas,
después de emplagsdass las partes en falta, en un téraino no menor de §
dfas nds el sumento en r:zfn de la distancia calculsdo = un dfa adicio~
nal por eads 30 kms., en las siguiente forma:

a) Con multa de diez 2 cien pesos 2 loz patronos que no se inscrie
ban ni inscriben & los asegurados en los plazos sefialados en loa art.icul
los 42 y 43; b

b) Con multa de diez 2 trescientos pesos & los petronos que no dc;¢-
cuenten de los sclarios las cotisaciones de los asegurados, sin mjni-f
cio de reintegrar con el interés del 12¥ anusl las cantidades nml,!,

¢} Conm multa de cincuenta a mil pescs al patrono §u¢ habiendo d.oaT-
contado de los salarios las cotiszaciones de los asegpurados no hubiers
adquirido por su vzlor y por el de las gue le corresponden los sellos
tidos por 1a Caje Dominicana de Seguros Socisles, sin perjuiclo de lss
sanciones pensles @ que hubiere luger y de reintegrar con el interés de
12% snual las centidedes adeudadas

d) MﬂubMunmﬁm:mnnm.mm
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““tara complice de inseripcidn o declarasiln falss gque originé prastaaiancs
indebidas, sin perjulelo de las sanclones penales a gue hublers luger y de
reintegras ¢on interss del 12+ saual sl velor de las presvaciones ctorgsdes;

s! Uon lu pé€rdida de todes sus derechos, al asegurado cuipeble de frag
de para chblener o haeer abtener prestaciones de otro wodo imexigibles; y
£} Com mults de dlez & cien pesos ecualguier otra infraceidn no previse

te.

DIIPCSICIONAE THANGTTORIAS

Primera~ Le presenie ley entrsrd en vigeneis si dia sigulente da su
publicacién; pero las prestacionss gavantizades en ol GCepftuls VI sdlo coT
mengarédn & otorgarse & los seils meses sigulentes & dieha fecha,
Este plase, destinado 2 la organisucidn de los servieics, pedrd prort-g_
W garlo el Foder Ejecutive hesta poy ires weses nas, |

degunds .- burante el periodo de sviszamiento de las prestacicnes ya
sefialade pagerdn los patronos lss cobisac¢innes que les corresponden confor-
me a lo dispuesto en el artienle 26, ressrvandose =l pago de las de los
asegurados hasta ls fecha del iunicle de ians prestaciones. Las cgt‘aaeienaa
del fistado cerrespgondientes a1l perlods de aplamanmicato serdn pagadas 2 pag.
tir de la apropiacidn de los fondos destinados & ese objete,

Tereera.~ Ll Poder Ejacutivo propondré &l Oongreso la creacién v wonto
de los impuestos a que se refiere al incisc U) del ertienlic 25 o la cesié$,
en resemplaszo, de parte de une ¢ varics de los impuestes vigsntes,

Ban uns u otrs forme, los ingreats provenientss de los impuestos debeT
rafi corresponder como minime sl 1% de los sslarios de los ssezurades.

' Qusrta .- Mientras no exista la %sacia :16n Nacional de Asegurados, o
cuands la Confe&erahiéntpatrnnal ﬁaminieana se abstenge de deslgnar los rg
presentantes previatos en el articulo 15, el Poder Ejecutive hard los nome -
braniuntos correapomdlentes, hasta que las Laoeiactonas mencionadss leos
hagan.

Quinte.~ Durante los tres primercs afios de vigeneia de esta ley o por

un perfode meyor =1 as{ lo decide por deereto el Poder SJaéuiivo , estard
en suspenso la nriiiseién al SGgaru SQeial Obligatorio de los trlbajadarur
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domésticos de casa particular. No estardn comprendidos en dichz suspensifdn
los trabajadorss domésticos de las empresss particulares, a quienes se
considera como abreros para los efectos de esta ley.

Sexta.- Se autoriza al Poder Ejecutive para conceder a la Caja Do-
minicana de Seguros Sociales un préstamo no mayor de veinte mil pesos pa~
ra atender a los primeros gastos de su instalscidn, con carge al Supers-
vit o de cualguier otre ¥ondo Especial de la Ley de Castos Piblicos para
1947
: 0ADA, en la Sala de Sesiones del Palacio del Zenado, en Ciudad Tra-
! jillo, Distrito de 3anto Domingo, Capital de las Repiblica Pomiricsne, a
' los cuatro dfas del mes de marzo del afio mil movecisntos cuarenta y siete;
‘ afios 104 de la Independencia, 84 de la festauracidn y 17 de la ZErz de Tru-%
‘ jillo.

R, EMILIO m»« : 3
Secretario e =Y
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DEPURACIONES del proyecto de Ley de Seguros Sociales,
en su primera discusidn en el Senado, recomendadas por
el perito Dr. Edgardo HRebagliati.
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l.- Gue el parrafo V del Art. 1, sea ubicado como parte fi-
nal del Art. 4, desde que reflrlendose a la probanza en
los casos de exoneracidon del Seguro Obligatorio debe fi-
gurar después y no antes de la disposicidn pertinente.

Dicho parrafo V, formaba parte del proyecto de Regla-
nento de la Ley y al transferirse a ésta conviene par razdn de orde-
namiento colocarlo en el lugar que, precisamente, le corresponde.

Bl parrafo V, iria a continuacidn del ineiso f) del
Art. 4, en esta forma:

tLas excepciones consideradas en los incisos precedentes, se
acredltaran

l.- Con la exhibicidn del libro de sueldos y jornales, ordena-
do llevar por el Decreto No. 1805, si se trata de los empleados par-

“, ticulares exceptuados por razdn del monto del salario;

2.- Con la partida de nacimiento o a falta de ésta con la com-
probacidn médica de la edad fisioldgica, si se trata de los excep-
tuados por razdn de la edad;

d.- Con la partida de matrimonio o del nacimiento de los hijos,
si se trata de la excepcidn derivada del vinculo familiar, y

‘ 4.~ (Con copia certlflcada de la sentencia judicial pertinente,
si se trata de excepcidn por a001dente del trabajo o por enfermedad
profesionalf. -4:}

' A
o™

2.- Agregar al inciso a) del Art. 4, las palabras..... o de
gque por ley especial se acordara incorporarlos,

El inciso a) quedaria, asi, redactado en estos términos:

"g) Los empleados piblicos previstos en las leyes sobre pensio-
nes civiles; retiro militar y retiro policial, salvo que
se trate de enpresas de servicio piblicolo de que por
ley especial se acordara incorporarlos'. ‘

-sigue-
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Se sugiere esta ennienda, porque 3. E. el Sefior
Presidente de la Republica tiene interés en la extensidn del Se-
guro Social a los oficiales, clases y miembros del uJer01to vy la
Armada Nacionales, y porque de acuerdo con su prop08101on se estu-
dia en la actualidad la forma de incluirlos. No seria oportuno,
por lo tanto, cerrar el camino a dicha innovacidn y es mejor habi -
litarla admitiéndola en principio.

S.- Clorregir el texto de los siguientes articulos, que tie=-
nen errores mecanograficos:

Art. 24.- En la parte que dice ".... balances Y gcooperacio-
nes; debiendo decir: balances y operaciones.

Art. 32.- Bn la parte que dice "... en las libretas propor-
cionada al efecto; debiendo decir: .... en las libretas proporcio-

nadas al efecto.

Art. 49.- in la parte que dice ".... ni cumpla las prescrip-

ciones; debiendo decir: .......... no cumpla las prescripciones.

Art., 00.- ©n la parte que dice '"se reconoce a los asegurados
cesante....; debiendo decir: ..... se reconoce a los asegurados
cesantes...

Art. 82.- En la parte que dice "..... seran resueltas por el
Director General...."; debiendo decir: ...... seran resueltas por
el Director Gerente.

, Art. 83.- En la parte que dice ".... y las relaciones con la
prorroga......"; debiendo decir:..... y las relacionadas con la

Prorroga. ..

4.- En el proyecto original, figuraba como inciso b) el nrt
89, el siguiente:

(:j "b) Con multa de diez a trescientos pesos a los patronos que
no descuenten de los salarios las cotizaciones de los ase-
gurados, sin perjuicio de reintegrar con el interés del 12%
anual las cantidades adeudadas".

v después el Senado, sustituye-

v

La Camara de Diputados
ron dicho ineiso por el siguiente:

"b) Con multa de $10.00 a $100.00, cualquier otra infraceidn

a esta ley o a los reglamentos que se dictaren de acuerdo con
la misna".

-gigue-
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De esa manera ha quedado suprimida la penalldad de un
tipo de infraccidn muy peligroso para la econonia del Seguro, desde
que se refiere a la recaudacidn ouortuna de las cotizaciones de los
asegurados. Kl inciso suprimido servia, ademds, de antecedente al

inmediato siguiente (c).

El aetual inciso b} es, de otra parte, redundante, por-
que €l inciso f) contiene la misma regla.

Oe solicita, en consecuencia, el reemplazo del ineciso
b, del texto aprobado por el inciso b) del proyecto original, quedan-
do el inciso f) sin modificacidn.

Sap Gy REPUBLICH AT



DEPURACIONES del proyecto de Ley de Seguros Sociales,
en su primera discusion en el Senado, recomendadas por
el perito Dr. Edgardo Rebagliati.
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l.- Que el parrafo V del Art. 1, sea ubicado como parte fi-
nal del Art. 4, desde gue refiriéndose a la probanza en
los casos de exonmracion del Ssguro Obligatorio debe fi-
gurar después y no antes de la disposicion pertinents.

Dicho pérrafo V, formebe parte del proyecto de Regla-
nento de la Ley y al transferirse a ésta conviene par razdn de orde-
namiento eolocarlo en el lugar que, precisamente, le corresponde.

El parrafo V, iria a continuaeion del ineiso f) del
Art. 4, en esta forra:

"Lus excepciones consideradas en los incisos precedentes, se
acreditardn:

1l.,- Con la exhibieion del libro de sueldos y jornales, ordena-
do llevar por el Decreto Ho. 1805, si se trata deé los empleados par-
tioulares exeeptundos por razdn el monto del salario;

2.- Con la partida de nmcimiento o a falta de &sta con la com-
probacidn medioa de la edud fisioldgioca, si se trata de los excep-
tuados por razon de la edad;

d.- Con la partida de mmtrimonio o del neecimiento de los hijos,
s8i se trata de la excepcidn derivada del vineulo familiar, y

4.~ Con copia certificada de la sentencia judicial pertinents,
sl se trata de exeepeidon por accidente del trubajo o por enfermeded
profesionsal",

El inoiso a) quedaria, asi, redactado en estos términos:

"a) Los empleados piblicos pravistos en las leyes sobre pensio-
nes civiles; retiro militar y retiro policial, salvo que
se trate d. empresas de servicio piblico o de que por
ley especial se acordara incorporarlos”.

-sigus-
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Se sugiere esta enmienda, porque 3. B. el Sefior
Presidente de la Repiblica tiene interés en la extension del Se-
guro Social a los oficiales, clases y miembros del Ejercito y la
Armada Nacionales, y porque de aeuerdo con su proposicion se estu-
dia en la actualidad la forma de inecluirlos. No seria oportuno,
por lo tanto, cerrar el camino a dicha innovacidn y es mejor hali -
litarle admitiéndola en prineipio.

3.- Corregir el texto de los siguientes artfculos, que tie-
nen errores mnecanograficos:

Art. 24.- En la parte que dice ".... balances y ogoperagio-
nes; debiendo decir: balances y opersciopes.

frt. 32.- Pn la perte que dloce "... en las libretas propop-
g;%gggg al efecto; debiendo decir: .... en las libretas proporeio-

nadas al efeecto.

t. 49.- Bn ls parte que dice ".... g;__ggg;g,las preserip-
ciones; debiendo dscir: .......... no cumplg ias presoripciones,

Art, 50.- In le parte que dice '"se reconoece a los asegurados
cesante....; debiendo degir: ..... 86 reconoce a los esegurados

gegantes...

. Art, 82.- En la parte que dice "..... serdn resueltas por el
iregtor Benersl...."; debiendo decir: ...... serdn resueltas por

el Direotor Gerenie.

Art, 83.- En la parte que dice ".... y las releciones oon la
Prorrogg...... ; debiendo decir:..... y lus relacionadss con la
prérroga.. ..

4.- En el proyecto original, figuraba como inciso b) el Art.
85, el siguiente:

"h) Con multa de diez a trescientos pesos a los patronos que
no descuenten de los salarios las cotizaciones de los ase-
gurados, sin perjuicio de reintegrar con el interés del 12%
anual las cantidades adeudadas".

La Canara de Diputados y después el Senado, sustituye-
ron dicho inciso por el siguiente:

"b) Con multa de $10.00 a §100.00, cualquisr otra infraceidn

a este ley o a los reglumentos que se dictaren de acuerdo con
la misna™.

-gigue-
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De esa manera ha quedado suprinmida la penalidad de un
tipo de infracoidn muy peligroso para la economia del Seguro, desde
que se refiere a la recaudacidn oportuna de las cotizaciones de los
asegurados. El inciso suprimido servia, ademés, de antecedente al
inmediato siguiente (a).

El actual inciso b) es, de otra parte, redundante, por-
que el inciso f) contiene la misma regla.

Se solicita, en consecuencis, sl reemplazo del ineiso
b, del texto aprobado por el inciso b) del proyeeto original, quedan-
do el inciso f) sin modificacidn.



DEPURACIONES del proyeoto de Ley de Seguros Sociales,
en su prinera discusion en el Senado, recomendades por
el perite Dr. Hdgardo Rebagliati.

l.- Que el pérrafo V del Art. 1, ses ubicado como parte fi-
nal del Art. 4, desde que refiriéndose a la probanza en
los casos de exoneracion del Seguro Obligatorio debe fi-
gurar después y no antes de la disposicion pertinente.

Dicho pérrafo V, formabe parte del proyects de Regla-
nento de la Ley y al tranaferirse a ésts conviens par razdn de orde-
naniento eolocarlo en el luger que, precissmente, le corresponds.

El pérrafo V, iria a continuacidn del ineiso f) del
Art. 4, en esta forma:

"Las excepciones consideradas en los inecisos precedentes, se
acreditarén:

l.- Uon la extibicion dsl libro de sueldos y jorrales, ordenn-
do liever por el Uecreto No. 1805, #i se trauba de los eupissdios par-
ticulsares sxceptuados por razdn del monto del salario;

&.- Con la partida de naciniento o a falta de éste con la com-
probacion médica de la edad fisioldgica, si se treta de los excep-
tuados por razon ds la edad;

$.- Con la pertida de mairimonis o del navimiento de los hijos,
8i se trata de la excepeidn derivada del vinoulo familiar, y

4.- Con copia oertificada de la sentencia judicial pertinents,
si se trata de excepcidn por accidente del trabajo o por enfermsdad
profesional".

Z.~ Agregar gl ineiao a) del

QL LLEdt

Arto 4, laa pllﬂhl‘ﬁl-.... m

Ao \JC3 o

El ineiso a) quedarfa, asi, redactado en estos términos:

"a) Los empleados piiblicos previstos en las leyes sobre pensio-
nes civiles; retiro militar y retiro policial, salvo que
se trate de empresas de servicio piblico o de que por
ley especial se acordara incorporarlos”.

-gisu‘-



-2-

Se suglere esta enmienda, porque 5. E. el Selior
Presidente de la Republioa tiene interés en la extensién del Se-
guro Social a los oficiales, clases y miembros del Bgsroito y 1s
arpada Nacionales, y porque de acuerdo con su proposiecidn se estu-
dia en la actualidad la forms de ineluirlos. Ko seriu oportuno,
por lo tanto, cerrar el canino & diche innovacidn y es mejor haii-
litarla sdmitiéndola en prineipio.

3.~ Corregir el texto de los siguisntes erticulos, que tie-
nen errores mnecanogralicos:

Art, 24.- En la parte ques dice ... balenoes Yy cogperacio-
nes; debiendo decir: balances y gperdeiones.

- In la purte que dice "... en las libretas -
giggggg, al efecto; debiendo decir: .... en les libretas nggggggizg

padas al efecto.

Art. 49.- En lu parie que dice ".... ul ceunple las preserip-
ciones; debiendo deeir: .......... po cunpla las preseripciones.

Art, B0.- @n la parte gus dice "se reconoce 2 los asegurados
geésante....; debiendo deeir: ..... se reconvee a los ssegurados

gepuntes. ..

Apt, 82.- En la parte que dice ™..... seran resusltas por el

ector 8l.. ."; debiendo decir: ...... serén resueltas por
el Director Gereyts.
Apt, 8§, En la parte que dice ".... zéizznfggggégggﬂ con la
pmorroga. ..... ; dabiendo decir:..... y las io eon la
prorroga.. ..

4.- Yn el proyecto original, figurabm como ineiso b) el Art.
85, el siguiente:

"b) Con multa de diez a trescientos pesos a los patronos que
no descuenten de los salarios las cotizaciones de los ese-
gurados, sin perjuicio de resintegrar con el interés del 12%
anual laa oantidades adaudadas".

La Camara de Diputados y después el Senado, sustituye-
ron dicho ineiso por el siguiente:

"b) Con multe de $10.00 a $100.00, ocuslquier otra infraceidn

a esta ley o a los reglamentos que se dictaren de acuerdo con
la nisma".

-sigue-
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De esa nanera ha quedado suprimida la penalidad de un
tipo de infraceién muy peligroso pera la econonia del Seguro, desds
que 8¢ refiere a la recaudacidn oportuna de las cotizaciones de los
asaguredos. Bl inciso suprinido servia, ademfis, de antecedente al
inmediato sxguiante (a). -

~ El actual ineisc b) es, de otra parte, redundante; por-
que el ineiso f) contiens ls misma regla.

Sg solicita, en consecuencia, el reemplazo del imeiso
b, del texto aprobado por el inciso b) del proyeoto original, quedan-
do el ineiso f) sin modificacion.



REPUBLICA DOMINICANA

SECRETARIA DE ESTADO DE SANIDAD
Y
ASISTENC!A PUBLICA

CIUDAD TRUJILLO
DISTRITO pE SANTO DOMINGO

5 de febrero de 1947,

Personal.,
Sefior

Dr. Manuel de Js. Troncoso de la Concha,
Presidente del Senado,
Ciudad.

Estimado don Pipi:

De acuerdo con la conversacion que tuve el agrado
de sostener con usted ayer por la mafiana, por recomendacidn
del Excelentisimo Sefior Presidente de la Replblica, me com-
place remitirle una nota en la cual figuran las mod1f10ac1o-
nes introducidas por la Camara de Diputados al Proyecto de
Ley sobre Seguro Social.

En esta nota se indica cudles son las reformas acep-
tables y las razones por la cual se objetan algunas de las
propuestas reformas introducidas en la Cdmara. Ademés, se
incluyen rectificaciones al nuevo texto de las disposiciones
transitorias,tal como sugerimos que sean introducidas en
el texto final de la ley.

agradecerle su bue-
dor y amigo,

Aprovecho esta opor
na atencidn, y repetirme su g

Dr. L. F. Thomér,
Segretario de Estado de Sanidad y
Asistencia Piblica.

LFT/dgj.

SENADO



PROYECTO DE LEY D& SEGUROS SOCIALES

Modificaciones adoptadas por la Cémara de Diputados

La Cémara de Diputados introdujo en el Proyecto de
Ley de Seguros Sociales algunas disposiciones que figuraban en
el proyecto de su Reglamento y modificd el texto de los articu
los 4 (inciso a); 15 (p&rrafo 2do.); 16 (inciso g); 17; 18 (in
" eiso b); 20 (incisos ¢ y g); 21; 22 (inciso ¢); 25 (ineiso d);
39; 42; 44; 49; 58; 71; 77; 85, y 86.-

Sobre estas enmiendas, debe exponerse

I.- Disposicionss Preliminares (Del reglamento)

En principio, todas las leyes del Seguro Social tien
den a suprimir de su texto las disposiciones de carécter regla-
mentario, tanto porque s6lo deben contener sus normas bésicas,
cuanto porque la experiencia recomienda dejar en libertad al Po-
der Ejecutivo para adecuarlas a las cambiantes condiciones de
la organizacién de trabajo. Fué entendiédndolo asi, que las de-
finiciones generales contenidas en los articulos 1, 3 y 4 del
Proyecto de Ley se completaban con las mds amplias, pero sucep-
tibles de modificarse, insertas en el Art. 1 del Proyecto de Re-
glamento.

Se adoptd en ese sentido el procedimiento puesto en
préctica en relacién con la Ley de Accidentes del Trabajo, cuyo
decreto reglamentario No. 557, contiene, precisamente, las defi-
niciones de sus beneficiarios, regula las incapacidades y sefiala
las indennizaciones. También en este ‘caso, la ley fijé las ba-
3es y se dejd al Reglamento la determinacién de sus normas.

Las definiciones contenidas en cualquier ley son di-
-ficiles de modificar, en tanto que las contenidas en los regla-
mentos pueden serlo tantas veces como los hechos o circunstan-
cias del momento lo requieran. Xs por eso, que juzgamos necesa-
rio suprimir las "Disposiciones Preliminares™ incorporadas en el
proyecto por la Cémara de Diputados, que se mantendrén en el Re-
glamento.

II.- Art, 4 (inciso &)

Reforma sin observacidn.

III. Art. 15 (pArrafo 2d0.)

Reforma sin observacidn.
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V .- Art. 16 (inciso g)

Reforma sin observacibn.
V.- Art. 17.
Reforma sin observacidn.

VI .- Art, 18 (ineiso b)

Reforma sin observacién.

VII.- Art, 20 (incisos ¢

Reforma sin observacién en cuanto al inciso G, pe-
ro no en cuanto al inciso G. Por esta disposicién se asigna
al Director Gerente la atribucién de evacuar las consultas que
los interesados pudieran formularle en relacidén con la Iey o =
su Reglamento, accidén que en la terminologia juridica de otros
paises de habla espafiola equivale a absolver. Si ese término
fuera inadecuado no puede sin embargo sustituirsele por el de
emitir, desde que el Director Gerente no provoca la consulta -
sindo la recibe.

En consecuencia, proponemos cambiar el texto del =
inciso G del Art. 20, por este otro:

g) Evacuar las consultas qus le formu-
len y suministrar a los Poderes PA@
blicos y a los miembros del Consejo

- Directivo las informaciones que so-
liciten.

VIII.- Art. 21.

El Art. 20 del proyecto puntualiza las atribucio-
nes del Director Gerente y el 21 radica en el Secretario Gene-
ral la facultad de reemplazarlo en los casos de ausencia e im~-
pedimento. HEs obvio, por lo tanto, que al sustituirlo asume -
sin limitacién las funciones de aquél, sin que sea necesario
puntualizar las demds qus tiene a su cargo cuzando no desempeita
la gerencia. Estas corresponden a la reglamentacién interna,
tanto mds cuanto que en el desenvolvimiento futuro de la Caja
parte de sus numerosas actividades iniciales pasarén a otros
empleados por simple razdn de incremento del trabajo.

En consecuencia, del Art. 21 deben suprimirse los
parrafos I y II, que continuardn en el Reglamento.

IX.- Art, 22 (inciso ¢)

Reforma sin observacidn.
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X .- Art. 25 (ineciso d)

Reforma sin observacidn.
XI .- Art. 39.

Reforma sin observacidm.
XIT .- Art. 44.

Aclaracién pertinente.
XTII.- Art, 49.

Aclaracién pertinente.
XIV .- Art. 98.

Aclaracidn pertinente.
- st Tl

Aclaracién pertinente.
XVI .- Art. 77,

Aclaracién pertinents.
XVII.- Art. 85..

Aclaracibdn pertinente.
XVIII. Art. 86.

Las sanciones pecuniarias tienen cardcter variable,
oscilando entre un minimo y un mdximo. Por lo tanto, al apliecar-
las deben tenerse en cuenta las condiciones intrinsecas de la in
fraceidén y la capacidad econdmica de las empresas. La misma in-
fraccidén cometida por un patrono de reducido personal y exiguos
recursos no puede ser sancionada de modo igual traténdose de o-

tro patrono de numerosos servidores y de capitales importantes.

Ese es el sentido del Art. 86, que puede mantensrse
sin violentar los principios comstitucionales.

RECTIFICACIONES

En el texto aprobado por la Clmara de Diputados, de-
be corregirse la redaccibén de los siguientes articulos:



-4~

t, 13.- Dice: "... a medias con el empleado"; y debe decir;
... a medias con el empleador", o con més precisidén; "... &
medias con el patrono."

Art, 16,- (inciso ¢)- Dice: ".,. y constituir a invertir"; y
debe deeir: "... constituir e invertir".

Art. 25.- (inciso b)- Diee: "... con los impuestos destinados
a complementarlos". y debe decir: "... con los impuestos des-
tinados a complementarlas".

Art, 54,- Dice: ",.. de reposo y pre y post-natal™; y debe de-
cir; "... de reposo pre y post-natal”.

Art. 78.- Dice: "... y al apreciacién"; y debe decir:; " y la
apreciacidn.

DISPOSICIONES TRANSITORTAS

Con la aprobacién del Poder Ejecutivo se sugiere
la adopcibn de las siguientes Disposiciones Transitorias, que
sustituirédn a las que contiene el texto del proyecto:

~ Primera,- Ia prqsente ley entrard en.#igencia el
dia siguiente de su publicacién; pero las prestaciones garan-
tizadas en el Capitulo VI sélo comenzardn a otorgarse a los -
seis meses siguientes a dicha fecha.

Este plazo, destinado a la organizacién de los ser-

vicigz, podria prorrogarlo el Poder Ejecutivo hasta por tres me-
ses més.

Segunda.- Durante el periodo de aplazamiento de las
prestacionss ya seflalado, pagardn los patronos las cotizaciones
establecidas en el inciso a) del articulo 26, reservandose el
pago de las de los asegurados hasta la fecha del inicio de las
prestaciones. Las cotizaciones del Estado correspondientes .al
periodo de aplazamiento serdn pagadas a partir de la apropia-
cidén de los fondos destinados a ese objeto.

Tercera.- El Poder Ejecutivo propondrd al Congreso
la creacién y monto de los impuestos a que se refiere el 1nci-
so b) del articulo 25 o la cesidn, en reemplazo, de parte de u-
no o varios de los impusstos vigentes,

Zn una u otra forma, los ingresos provenientes de
los impuestos deberdn corresponder como mfnimo al 1% de los sa-
larios de los asegurados.

Cuarta.- Durante los dos primeros afios de aplicaciédn
de esta ley o por periodo mayor si asi lo decide por decreto el
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Poder Ejecutivo, sblo se afiliari a los trabajadores dl servi=-
cio doméstico de casa particular en el Seguro Obligatorio de En-
fermedad. Dichos trabajadores quedarin asimilados a la condi-
cién de los asegurados comprendidos en el Art. 7 de la presente
ley y se pagardn las cotizacioness en la forma prevista para és-
tos en el parrafo tercero del Art. 26.

Quinta.-Mientras no exista la Asociacién Nacional de
Asegurados, o cuando la Confederacidn Patronal Dominicana se -
abstenga de designar los representantes previstos en al articu-
lo 15, el Poder Ejecutivo haré los nombramientos correspondien-
tes, hasta que las Asociaciones mencionadas los hagan.

Sexta.- Se autoriza al Poder Zjecutivo para conceder
a la Caja Dominicana de Seguros Sociales un préstamo no mayor de
veinte mil pesos para atender a los primeros gastos de su insta-
lacidn, con cargo al Superdvit o de cualquiera otro Fondo Espe-
cial de la Ley de Gastos Péblicos para 1947,

ER/Lv.-
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la Cémara de Diputados introdujo en el Proyecto de
Ley de Seguros Sociales algunas disposiciones gue figuraban en
el proyecto de su Reglamento y modified el texto de los artiocu
los 4 {inciso a); 15 (pérrafo 2do,.); 16 (inciso g); 17; 18 (in
ciso b); 20 (incisos ¢ y g); 21; 22 (inoiso ¢); 20 (ineciso d);
39; 42; 44; 49; 58; 71; 77; 85, y 86.~

Sobre estas enmiendas, debe exponerse
Jiminares (Del reglamento)

- En g:inci io, todas las leyes del Seguro “ocial tien
den a suprimir de su texto las disposiciones de carécter regla-
mentario, tanto porqus s8lo deben contensr sus normas bdsicas
euanto porque la experisncia recomienda dejar en libertad al Po-
der Ljecutivo para esdecuarlas a las cambiantes condiciones de
la orgenizacibn de trabazo. Fué entendidndolo mai, que las de-
finicionss generales aontenidas en los articulos 1, 3 y 4 dsl
Pra{acto de Ley se completaban con las nfs angiias, pEro sucep=
t%b ast¢e modificarse, insertas en el Art, 1 dsl Proyecto de Re-
glamento,.

Se adogté en ese sentido el procedimiento pussto en
réctica en relacidn con la Loy de Aceidentes del Trabajo, euyo
screto reglamentario No, 567, contiene, precisaments, las defi-

niciones de sus beneficiarios, regula las incapacidades y sefiala

las indennizaciones. También en este caso, la ley fijd lss ba-
ses y se dejb al Heglamento la dotaruinaei&a de sus normas,

Las definiciones contenidas en cualquier ley son di-
~-ficiles de modificar, en tanto que las contenidas en los regla-
mentos pusden serlo tantas veces como los hechos o eircunstan~
cias del momento lo rsquieran, £s por eso, que juzgamos necesa-
rio suprimir las "Disposiciones Preliminares™ incorporadas en el
gioyac:a por la Clmara de Diputados, que se mantendrén en el Re-
lamento. |

I1.- Azt 4 (inoiso &)

‘Reforma sin observacién.

III. Arck. 15 (pérrafo 2do,)

Raforms sin observacibn.
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Reforma sin observaciba.
Ve~ Lrte 17.

faeforma sin observacidn,
VI o~ Azbe 18 (inojso b)

Heforme sin observaocidn,

o Reforma sin observacidn en cusnto al inciso §, pe-
0o no en cuanto al ineiso %% Por esta disposicidn se asigna
al Director Gersnte la atribucibn de evacuar las consulfas que
los interssados pudieran formulerle en relaciln con la lsy o -
su fiezlamento, accidn que en la terminologia juridica de otros
paises de habla espaiiole squivale a 21 ese término
fuera inadecuado no puede sin embargo sustifulrsels por el de
g?iﬁifb daa§§eque gl Director Cerente no provoca la consulta -
sino la reacibe, |

Ln consscuencia, proponemos cambiar el texto del -
ineiso § del Art. 20, por este otro:

g) Gvacuar las consulfas que le formu-
) B 1 al® le 1
len y suministrar a los Foderes P4
blicos y a los mismbros del Consejo
Directivo las informacionss que so-
lieiten.

VIIIL.- Arte 2L

{rz1 art. 20 del proyecto puntualize las atribusio-
nes del Dirsctor Gerente y el Z1 radica sn el Secretario Gene-
ral la facultad de reemplazarlo en los casos de ausencias 6 im-
pedimento, is obvio, por lo tanto, gqus al sastituirlo asume -
sin limitacidn las funciones de aquél, sin que sea necesario

untualizar les demfds que tiene & su cargo cuando no desempeila
a gerencia, Istas corresponden & la reglamentacién interna,
tanto més cunnto que en el desenvolvimisnto future de la Caja
parte de sus numerosas aotividades iniciales pasarén a olros
empleados por simple razfn de inoremento del trabajo.

%n oconsscuencia, del Art. 21 debsn suprimirse los
pirrafos I y II, que continaarén en el lsglamento. SZ?

IXe~- Arta 22 (inciso g)

leforma sin obsarvacidn,
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Reforma sin observacifa,
XI o= 4xbe 99,

Heforma sin observacidn,
XII .- Art, 44,

4sclaraceidn pertinents,

AIII.~ Art, 49,

Aclaracibén pertinente.

KIV o= Axk, 58,

Aclaracibn psrtinente,

IV o= Arfe 7.

Aolaracibn pertinente.

IVI e Mn
Aclaracibn pertinente.

IVII.- Ar%, 89,

Aclaracidn pertinents,

AVIII. Arke 80

Las sanciones pscuniarias tiensn cardeter variable,
oseilando entre un afnimo y un mdximo, For lo tanio, al aplicar-
las dsben tenerse en cuenta las condiciones intrinsecas de la in
fraccidn y la cupacidad scondmica de las empresas, La misma ine
fracoidn oometida por un patrono de reducido personal y exiguos
recursos no puede¢ ser sancionade ds modo i traténdoss de o=
tro patrono de numsrosos servidores y de capitalss importantes.

Lse o5 el ssatido del Art., 86, que pusde mantensrse
8in violentar los prineipios eonstitucionalas,

En sl texto aprobado por la CAmara de Uiputados, de-
be corregirse 1a redaccidn de los siguisntes articulos:
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M Dice: "... a medias ocon sl empleado™; y dsbe decir;
.s¢ & Madias con el agpleador", o con mfs preeisiba: "... &
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éﬁgg_éﬁgiw(ineisu ¢)~ Dice: "... y constituir a invertir"; y
ebe deeir: "... gomsbibuir e invertir’,

ggﬁﬁ_ﬁif;v(inoiso i)~ Dice: "... oon los | nados
a complementarlos™; y dnbg deeir; ",.. oon los impuestos dese

Con la aprobacifdn dsl Poder Fjscutivo se sugiers
la adopcidn de las siguientes Disposisiones Iransitorias, qus
sustituirdn a les que contiene el texto del proyecho;

Ex&gg;g.» La presente ley entrard en vigeneia sl
die siguiente de suufublioaoidn; pero las prestacionss _aran-
tizadas en el Capitalo VI s8lo comenzarfn a oborgarse & los -
seis meses siguientss a dicha fecha, :

iste plazo, destinado s la organizaocién de los ser-
viai;;. podria prorrogarlo sl Poder Zjecutivo haste por tres me-
ses mhs,

. . Segunds.~ Durante el perfodo de aplazamiento de las
prestaciones ya ssimleds, pagardn los patronos las eotizaciones
gstablecidas en el inciso a) del articulo 26, reservéndoss el
pago ds las de los asegurados hasta la fecha del inicio de las
prestaciones, Las ocotizacionss del Zstado eorrespondientes al
periodo de aglazamiento serén pagadas a gartir de la aproplae-
cibn de los fondos destinedos a ese objeto,

nggifap~ El Poder Zjscutivo propondrd al Congreso
la ¢reacidn y monto de los impuestos a que se refisre el ineci-
2o b) del articulo 25 o la cesidn, en reemplazo, de parte de ue
no o varios de loa impusstos vigentes. b

Zn una u otra forma, los ingresos provenicantes de
loa impuestos deberdn corresponder c¢:mo minimo el 1% de los sa-
larios de los asegurados. ;

Luartg.~ Darante los dos ?rinsros afios de aplicacisn
de esta ley o por perfodo mayor si asi lo decide por decreto el
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Poder & wutzra, séla &8 afiliarﬁ a los trahajndans 8l servie
cio doméstico de casa particular an el Seguro Obligatorio de En-

fermeded, Dichds trabajadores quedarin essimilados a le eondi
.¢ién de los asegurados 6o méidm en el Art, 7 de la m-nog:t
ley ¥ =6 paga las wtiaaims en la forms prevista

'_Man ar* mta tereero del Art. 26,

B m.w»ﬁiantm no exista la Asociacidn Hacional de
Aasgata&m. o cuando la (onfederacidn Patronal Dominicena se -~
. abstenga de desi los representantes previstos en el articu-

G | ‘15 ¢l Poder Ljecutivo haré los nombramientos correspondien=
tas, fmsta que las Asociaciones mencionadas los hagan.

$ - 3¢ autoriza sl Poder ijecutivo para conceder
a la Cejs Dominicena de Jeguros “ociales un prédstamo no or de
veinte mil pesos para atender a los primercs gestos de su ta-
lacién, con sargo al Superdvit o de cualguiera otro Yondo Espe=-
eial de la Lay Castos 13dbli.csms para 134

ﬂ"./LVc -



Seiior Lic. Porfirio Herrera,
Presidente de la Cdmara de Diputados.
Ciudad.

Seiflor Presidente:

De acuerdo con el articulo 36 de la Constitucién de la Repidblice
devuelvo a esa Cdmara de su digna presidencia el proyecto de ley sobre Se-
guros Sociales, por habérsele introducido en el Senado algunas modificacio-
nes, de forma y de fondo.

Esas modificaciones son las siguientes:

l.- Se encabezan las Disposiciones Preliminares con el articulo
1, por ser este articulo el que enuncia el objeto del proyecto, o sea, es-
tablecer el seguro social obligatorio, facultativo y de familia para cubrir
los riesgos de enfermedad, maternidad, invalldez, vejez y muerte, por lo
cual debe ocupar el primer lugar. Se cambian las letras mayGsculas que in-
dican los pirrafos por nfimeros romanos.

2.- Se traslada el pdrrafo V del articulo 1l al final del articulo
4, porque, refiriéndose ese pirrafo a la prueba de los casos de exomeracidén
del seguro obligatorio, debe figurar después de la disposicién pertinente.

3.- Se agregan al inciso &) del articulo 4 las palabras "o de que
por ley especial se acordara incorporarlos®.

La razén de esta enmienda es que el Sefior Presidente de la Repd-
blica tiene interés en extender el seguro social a los oficiales, clases
y miembros del Ejército y de la Armada Nacionales, y se estudia en la ac-
tualidad la forma de incluirlos.

4.- Se suprimen los pirrafos I y II, con todos sus incisos, del
articulo 21.

El artfculo 20 del proyecto puntualiza las atribuciones del Di-
rector Gerente y el 21 radica en el Secretario General la facultad de reem-
plazarlo en los casos de ausencia e impedimento. Es obvio, por lo tanto,
que al sustituirlo asume sin limitacién las funciones de aquél, sin que
sea necesario puntualizar las demds que tiene a su cargo cuando no desem-
pefia la gerencia. Estas corresponden a la reglamentacién interna, tanto
mds cuanto que en el desenvolvimiento futuro de la Caja parte de sus nume-
rosas actividades iniciales pasardn a otros empleados por simple razén de
incremento del trabajo.

5.- Se restablece el inciso b) del articulo 85 tal como estaba
en el proyecto original enviado por el Poder Ejecutivo, en razém de que si
se mantiene la modificacién hecha por esa Cémara, quedaria suprimida la pe-
nalidad de un tipo de infraccién muy peligroso para la ecomomia del Seguro,
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puesto que se refiere a la recaudacién oportuna de las cotizaciones de
los asegurados. El texto del inciso b) aprobado por la Cdmara resulta re-
dundante porque el inciso f) comtiene esa misma regla.

6.- DISPOSICIONES TRARSITORIAS. Se reforman los textos de la
primera, de la segunda y de la cuarta, para que se lean as{:

Primera.- La presente ley entrard en vigencia el dfa siguiente
de su publicacién; pero las prestaciones garantizadas en el Capitulo VI
s6lo comenzarén a otorgarse a los seis meses siguientes a dicha fecha.

Este plazo, destinado a la organizacién de los servicios, podré
prorrogarlo el Poder Ejecutivo hasta por tres meses mds.

Segunda.- Durante el perfodo de aplazamiento de las prestacio-
nes ya sefialado pagardn los patronos las cotizaciones que les correspon-
den conforme a lo dispuesto en el articulo 26, reservdndose el pago de
las de los asegurados hasta la fecha del inicio de las prestaciones. Las
cotizaciones del Estado correspondientes al periodo de aplazamiento se-
rén pagadas a partir de la apropiacién de los fondos destinados a ese ob-
jeto.

Cuarta.- Durante los tres primeros afios de vigencia de esta
ley o por un perfodo mayor si asi lo decide por decreto el Poder E jecu-
tivo, estaréd en suspenso la afiliacién al Seguro Social Obligatorio de
los trabajadores domésticos de casa particular. No estarédn comprendidos
en dicha suspensién los traba jadores domésticos de las empresas particu-
lares, a quienes se considera como obreros para los efectos de esta ley.

Se intercala ume quinta disposicién transitoria con el siguien-
te texto:

Quinta.- Mientras no exista la Asociacién Nacional de Asegurados,
o cuando la Confederacién Patronal Dominicana se abstenga de designar los
representantes previstos en el articulo 15, el Poder Ejecutivo hard los
nombramientos correspondientes, hasta que las Asociaciones mencionadas los
hagan.

La quinta pasa a ocupar el sexto lugar sin ninguna modificacién
en su texto. La tercera @izmxizidxxkxzsxsiizxix se mantiene igual.

El objeto de estas moficiaciones a las disposiciones transito-
rias del proyecto es hacer mds eldstica la ley e ir facilitando su eje-

cucién gradual. Qu‘ﬁg¢ﬂaﬁ/
7.- Hay otros cambios; pero, o son/‘ZE:::;res materiales o in-

troducidos simplemente con la mira de buscar una redaccién méds clara.

Atentamente le saluda,

M. de J. Troncoso de la Concha,
Presidente del Senado.
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De acuerdo con el articulo 3é de la Constitucién de la Repibliaa
devuelvo a esa Camara de su digna presidencia el proyecto de ley sobre Seguros

Sociales, por habérsele introducido en el Senado algunas modificac iones, de for=--
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ma y de fondo, preseRtudEs-FOI-—iz-SoMINIAN PETmAneate-del-Trabaje-F-Econcmie 1E~
eionat-a-la cunal.se. le encergb-el-estudic delprojecto.
Esas modificaciones son las siguientes:
l.~- Se encabezan las Disposiciones preliminares eon el articulo 1, por
(7

980
ser este articulo el que enuncia el objeto del proyecto,/o establecer el segsuro

social obligatorio, facultativo y de familia para cubrir los riesgos de enfer=-

y; ] o

medad, maternidad, invalidez, vejez?(muerte, b 4 légmamente debe ocupar el pri-
mer lugar,- Se cambié$4n las letras maydsculas por nfimeros romanos,

2,- Se traslada el PArrafo V del articulof®al final del articulo 4,
porque)refiriéndose ese pArrafo a la prueba de los casos de exoneracién del

seguro obligatorio) debe figurar después de la disposicién pertinemnte,

3.~ Se agreganel inciso a) del articulo 4 ]ﬁffala‘pras 'LSV de que por
ley especial se acordara incomporarlos",gga razén d% que el Sefior Presidente de
la Repiblica tiene interés en extender el seguro social a los oficiales, clalses
y miembros del Ejército y de la Apmada Nacionales, y se estudia en la @ctualidad
la formma de incluirlos,

8.- Se suprimen los pirrafos I y II, con todos sus incisos, del artf-
culo 21, § :
l‘? 5,-Se restablece el inciso b) del articulo 85 tal como estaba é] el
proyecto original enviado por el Poder Ejecutivo, en razén de que si se man=-:
tiene la modificacién hecha por esa Cémara, quedaria suprimida la penalidad
de un tiro de infraccién muy peligroso para la economia del Seguro, puesto

que se refiere a la recaudacién oportuna de las cotizaciones de los asegureados.

El texto del inciso b) aprobado por la Cémara resulta redundante porque el in-
mimpmip ciso f) contiene esa misma regla.

6.- DISPOSICIONES TRARBITORIAS: Se reforman los textos de la primera,
de la segunda y de la cuarta, para que digan:

Primera

Segunda

C_u_arta

Se intercala una quinta) con el siguiente texto:

Ty
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Quinta

1‘ L2 quinta pasa a ser sexta sin ninguna modificacién, T.a tercera

1

gse mantiene igual = _

Eife o7



REPUBLICA DOMINICANA

SECRETARIA DE ESTADO DE SANIDAD
Y
ASISTENC!A PUBLICA

CIUDAD TRUJILLO
DISTRITO pE SANTO DOMINGO

M 24 de febrero de 1947.

Sefior
Dr. Manuel de Js. Troncoso de la Concha,

Zresidente del Senado,
Ciuded.

i distinguido y estimado amigo:

lle permito remitirle con la presente una copia de
las disposiciones transitorias, —definitivamente redactadas
después de varias enmiendas,— que contiene el proyecto de
Ley de Seguro Social que actualmente se discute en el Senado
de la Republica.

Dichas dlspos101ones transitorias entrafian los
acuerdos de esta Secretaria de Estado y la Consultoria Ju-
ridica del Poder Ejecutivo, en relacidn con ese proyecto de
ley, asi como una recomendaclon que hizo la comisidn espe-
cial designada por el Excelentisimo Sefior Presidente de la
Repiablica, que es la cuarta disposicidn transitoria en la
referida copia que envio a usted.

Ha sido tomada esta precaucidn, de remitirle nota
de dichas disposiciones transitorias, en su forma de redac-’
01on definitiva, porque han sido muchas las enmiendas 1ntro-

Dr. L. F. Thomén,
étario de Estado de Sanidad y
Asistencia Pdblica.

LFT/dgj.
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44 de fshrero de 1947,

Seailor

Dr. Hanuel de Js. Proncoso de la Concha,
Yresidente del Senmdo,

Ciudad.

Mi distinguido y sstimado anigo:

- ile permito remitirle con la presente una ¢opia de
las dinpesicionea transitoriue, —definitivauente redactadas
despuss de veriss emniendas,- gue contiens el proyecto de
Ley de Seguro Sooial que actualusnte se discute en el Henado
de la HRepublica.

Dichas disposiciones transitorias entraiflan los
aguerdos de este Dearetaria de Batedo y la Consultoria Jus

ridica del Poder Ejeoutivo, en relacion con ese to de
lty asi como una preconendacidn qus hizo la comisi g8pe=
i designada por el Bxcelentisi or Presidente de la

Ropubl&n, qus 68 la cuarta éingosia n transitoria en la
referida copia que euvio a uste

Ha sido tomada esta ?'omueién. de remitirle noh
de dichas disposiociones traani en su forma de .

cidn definitiva, porquc han sido & las enniendas mh‘e-
ducidas en el prazou ¥ poaria oourrir que ss ine
corporen nuevanente algunas de ia snniendas ya descartades.

Presento & mi querido don Fipi los sentimientos de
ni mfis alta consideracidn, muy cordialuente,

br. L. F. Thouén,
Secretario de Hstado de Sanidad v
Asistencia lGblica.

1PT/dgi.



§ SENADQ
% REPUBLICA (4

LN
o e
e
o

&4 de felwrsro de 1947.

Seilor
Dr. Manuel de Js. Troncoso de la Concha,

Uresidente del Seuado,
Ciudad.

di distinguido y estimado anigo:

s permito remitirle con lu presente uns copia de
lus disposiciones transitoriss, —-definitivanenbe redectadas
despuds de varies enmiendss,— que contiene el proyesto de
Ley de Seguro Social que sctualuente se diseute en el Senado

de la Republioca.

Diches disposiciones transitorias entrafian los
scuerdos de esta Seorstaria de Estedo y ia Consultoria Ju-
ridioa del Poder Ljecutivo, en relecidn con sse proyscto de
ley, asi como una reconendacidn gue hizo la comision espe-
cial designuda por el Lxeelenbisino Sefior Presidente de ls
Etlgubﬁca, qué &8 lu cuarte disposicidn tramsitoria en la

arida copia que envio & usted.

Ha sido tomada esta guonuoian. de remitirle nota
de dichas disposiciones treansitorias, eu su forms de redac-
oidn definitive, porque han sido & las enniendas intro-
ducidas en el proyecto original, y podria ocurrir que se in-
curporen nuevamente algunas de las enniendas yva descartades.

Presento a ni querido don Pipi los sentimientos de
ai nfis alta consideracidn, muy oordialuente,

¢ ml Ll F. M.
Seeretario de Hstado de Senidad y
Asistencia Pdblica.

M/w'



DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.~- La presente ley entrard en vigencia el dia
siguiente de su publicacibén; pero las prestaciones garantizadas
en el Capitulo VI sélo comenzaran a otorgarse a los seis meses
siguientes a dicha fecha. |

Hste plazo, destinado a la organizacibn de los servi=-
cios, podré prorrogarlo el Poder Ejecutivo hasta por tres meses
m4s.

Segunda.- Durante el periodo de aplazamiento de 1las
prestacionss ya seflalado pagarén los patronos las cotizaciones
que les corresponden conforme a lo dispuesto en el articulo 26,
reservandose el pago de las de los asegurados hasta la fecha del
Ynicio de las prestaciones. Las cotizaciones del Estado corres-
pondientes al periodo de aplazamiento ser&n pagadas a partir de
la apropiacibén de los fondos destinados a ese objeto.

Tercera.- E1 Poder Ejecutivo propondria al Congreso la
creacidn y monto de los impuestos a quas se refiere el inciso b)
del articulo 25 o la cesién, en reemplazo, de parte de un5 0 va-
rios de los impuestos vigentes.

¥n una u otra forma, los ingresos provenientes de los
impuestos deberan corresponder como minimo al 1% de los salarios
de los asegurados.

Cuarta.- Durante los tres primeros afios de vigencia de

esta ley o por un periodo mayor si asi lo decide por decreto el Po

der Ejecutivo, estaré en suspenso la afiliacidn al Seguro Social



L

Obligatorio de los trabajadores domésticos de casa particular.
No estaré&n comprendidos en dicha suspensidn los trabajadores do-
mésticos ds las empresas particularss, a guienss se considsra
como obreros para los efectos de esta ley.

Quinta.~ Mientras no exista la Asociacién Nacional de
Asegurados, o cuando la Confederacidén Patronal Dominicana se
abstenga de designar los representantes previstos en el articu-
lo 15, el Poder Ejecutivo haré los nombramientos correspondien-
tes, hasta que las Asociaciones mencionadas los hagan.

Sexta.- Se autoriza al Poder Ejecutivo para conceder
a la Caja Dominicana de Seguros Sociales un préstamo no mayor
de veinte mil pesos para atender  a los primeros gastos de su
instalacién, con cargo al Superavit o de cualquier otro Fondo

Especial de la ley de Gastos PGblicos para 1947.
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Primgpva,- La presente ley entrard en vigencia el dia
siguiente de su publicascibén; pero las prestaciones garantizadas
en 8l Capitulo VI sblo comenzardn a otorgarse a los seis meses
siguientes a dicha fecha.

Este plazo, destinado a la organizacibn de los servi-
cios, podré prorrogarlo el Poder Zjecutivo hasta por tres meses
nés.

Segundg,- Durante el perfodo de aplazamiento de las
prestaciones ya sefialado pagarén los patronos las cotizaciones
que les corresponden conforme a lo dispuesto en el articulo 26,
reservéndose el pago de las ds los asegurados hasta la fecha del
inicio de las prestaciones, Las cotizacionzs del Estado corres-
pondientes al pefiodo de aplazamiento serén pagadas a partir de
la apropiacidn de los fondos destinados a ese objeto.

Tergera.~ El1 Poder Zjecutivo propondré al Congreso la
oreacién y monto de los impuestos a qus se refiers sl inciso b)
del articulo 25 o la cesibén, en reemplazo, de parte de uﬂo 0 va-
rios de los impuestos vigentes.

En una u otra forma, los ingresos provenientes de los
impuestos deberé&n corresponder como minimo al 1% de los salarios
de los asegurados.

Cuartg.- Durante los tres primeros aflos de vigencia d;
esta ley o por un perfodo mayor si asi lo decide por decrsto el PO

der Zjecutivo, estard en suspenso la afiliacibn al Ssguro Social
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Obligatorio de los trabajadorss domésticos de ocasa particular.
No estarén comprendidos en dicha suspensibn los trabajadorss do-
m8sticos de las empresas partioculares, a guienss se considera
como obraeros para loa sfectos ds esta ley.

Suinta.~ Mientras no exista la Asociacisn Nacional de
Asszurados, o cuando la Confederacibém Patronal Dominicana se
abstenga de dssignar los repressntantes pravistos en el artiou-
1o 15, el Poder Tjescutivo her& los nombramientos correspondien-
tes, hasta qus las Asociaciones mencionadas los hagan,

Sexfa.- Oe autoriza al Poder Ljecutivo para conceder
& la Caja Dominicana de Seguros Sociales un préstamo no mayor
de veinte mil pesos para atender & los primeros gastos de su
instélaoibn, con ocargy &l Superévit o ds cualquier otro Pondo B¢

Lsbheécial de la ley de Gastos Pdblicos para 1947,
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Primera.- La presente ley entrard en vigencia el dia
siguiente de su publicacibén; pero las prestaciones garantizadas
en el Capitulo VI s6lo eomenzardn a otorgarse a los seis meses
siguientes a dicha fecha,

Este plazo, destinado a la organizacién de los servi-
cios, podré prorrogarlos el Poder Ljecutivo hasta por tres meses
nés,

Segunda.- Durante el periodo de aplazamiento de las
prestaciones ya sefialado pagarén los patronos las cotizaciones
que les corresponden conforme a lo-dispuesto en el articulo 26,
reservéndose el pago de las de los asegurados hasta la fecha del
inicio de las prestaciones. Las cotizaciones del Estado corres-
pondientes al periodo de aplazamiento serén pagadas a partir de
la apropiacibn de los fondos destinados a ese objeto.

Tercera,~- El Poder Ejecutivo propondré al Congreso 1la
creacisn y monto de los impuestos a que se refiere el inciso b)
del articulo 25 o la cesibn, en reemplazo, de parte de uno o va-
rios de los impuestos vigentes.

En una u otra forma, los ingresos provenientes de los
impuestos deberén corresponder como mfnimo al 1% de los salarios
" de los asegurados,

CQuartga,- Durante los tres primeros allos de vigencia de
esta ley o por un psriodo mayor si asi lo decide por decreto el PO

der Ejecutivo, estard en suspenso la afiliacibén al Seguro Social
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Obligatorio de los trabajadorss domésticos de casa particular.
No estarén comprendidos en dicha suspensidén los trabajadores do-
mésticos de las empresas particulares, a quienes se considera
como obrasros para los efectos de esta ley.

Quinta.~ Mientras no exista la Asociacidén Nacional de
Asegurados, o cuando la Confedqracibn Patronal Dominicana se
abstenga de designar los representantes previstos en el articu-
lo 15, el Poder Ejecutivo haré los nombremientos correspondien-
tes, hasta que las Asociaciones mencionadas los hagan.

Sexta.- Se autoriza al Poder Zjecutivo para conceder
a la Caja Dominicana de Seguros Sociales un préstamo no mayor
de veinte mil pesos para atender a los primeros gastos de su
instalacién, con cargp al Superdvit o de cualquier otro Fondo

Especial de la Ley de Gastos PGblicos para 1947.
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REPUBLICA DOM:NICANA
SECRETARIA DE ESTADO DE SANIDAD

Y
ASISTENCIA PUBLICA

— e
CIUDAD TRUJILLO
CISTRITO DE SANTO DOMINGO

lro. de marzo de 1947.

Dr. Manuel de Jesis Troncoso de la Concha,
Presidente del Senado.

Mi distinguido y estimado amigo:

Agradezco mucho, a su cordial cooperacidn, la va-
liosa ayuda que esta prestando para perfeccionar el proyec-
to de ley de Seguros Sociales, como se evidencia por la nuy
atenta carta que me ha dirigido, fechada ayer, enviandome
con ella copia del proyecto tal como fué aprobado en prime-
ra discusidn.

Hecho un examen detenido de dicha copia, aprovecho
la buena voluntad de usted para rogarle que introduzca en el
proyecto nuevas depuraciones, tal como las sefiala el perito,
Dr. Rebagliati, en la nota que le envio con la presente,

Le reitero las gracias y quedo siempre suyo, Ser-
vidor y amigo,

Dr. Lais F. homén, =
Secretario de Estado de Sanldad v
Asistencia Plblica.

LFT/dgj.
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lro. de marzo de 1947.

Dr. Manuel de Jealis Troncoso de la Concha,
Presidente del Henado.

Mi distinguido y estinndo anigo:

Agradezco mucho, a su cordial ecoperacidn, la ve-
T e R e T it 1
) y uros 8, como #e evideno auy
atenta carte que me ha di ao, fachada ayer, envidndone
con ells copia del proyscto tal como fué aprobado en prim-
ra discusidn.

Hecho un exanen detenido de dicha oajpia aprovecho
ia hncna voluntad de usted pars rogarle que introduzca en el
proysoto nuevas depuraciones, tal cono las seffala el perito,
Dr. Rebagliati, en 1a nota que le envio con la presents,

Le reitero las greclas y quedo siempre suyo, ser-
vidor y amigo,

Dr. Luis F
Seoretario de Eatado de aanidaa y
Asistencia Plihlica.

LPT/dg].
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lro, de marzo de 1949,

Dr, Manuel de Jesis Troncoso de la Concha,
Presidente del Senado.

Mi distinguido y estinmado anigo:

FREORPIE . oo = tmon Mg ;:lrfm?mm'f’ ol
osa que €8 eccionar el proyec-
to de ley daSoguroaggu cmsaaﬁdmhporhmy
atenta earta que me ha dzrigic'!o, fechada ayer, envifinions
con ella eopia del proyecto tal como fué aprobado en prime-
ra discusidn.

Hecho un exmnen detenido de dicha oopia, aprovecho
la buens voluntad de usted pare rogarle que introduzca en el
proyeoto nuevas depureciones, tel como las sefiala el | to,
Or. Rebagliati, en 1la nota que lé envio con la presents

le reitero lus graciss y quedo sienpre suyo, ser-
vidor y anigo,

Dr. Luis F. Thonén,
Searetario de Estado de Sanidnﬂ b 4
Asistenoia Pdblica.

LFT/dgj.
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CAMARA DE DiPuTADOS DE LA RepPuBLIcA DOMINICANA

PRESIDENCIA

Ciudad Trujillo,
Distrito de Santo Domingo,

Sefior doctar

M. de J. Troncoso de la Concha,
Presidente del Senado,

Ciudad [

Sefior Presidente:

Aviso a usted recibo de su oficio No.
1740 de feche 10 de marzo corriente, junto al cuel re-
mitié usted a la Cémesre de Diputados después de haber
sido aprobado por el Senado, un proyecto de ley soblre
Seguras Sociales.,

Este asunto fué aprobado por la Céma-
ra de Diputados en sesidén de esta misma fecha y remi-
tido al Poder Ejecutivo para los fines constituciona-
les de lugar.

Atenta e saluda,

Presidente

Jpm.
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1 Ciudad Trujillo,
6] Distrite de Santo Domingo,
10 de marzo de 1947.

Sefior Licdo. Forfirio Herrera,
Presidente de la C&mara de Diputados.
Ciu_dtd.

Sefior Presidents:

De acuerdo con el artfculo 36 de la Constitucién de la Repd-
blice devuelvo a esa Cdmara de su digna presidencia el proyecto de Ley
eobre Seguros Soclales, por habérsele introducido sn el Sem:Go algunas
modificaciones, de forma y de fondo.

Esas modificaciones son las siguientes:

. l.~ Se encabezan las Disposiciones Preliminares ocon el arti-
culo 1, por sor este artfculo el Qque @nuncia el objeto del proyecto, o
sea, establecer el seguro soclal obligatorio, facultativo y de familia
para ocubrir los riesgs de enfermsdad, maternidad, invalidez, vejez y
muerte, por lo cuzl debe ocupar el primer lugar. Se cambian las letras
may@sculas que indicen los pdrrafos por ndmeros romancs.

2.~ Se trasiada el pArrafo V del articulo 1l al fimal del ar-
ticulo 4, porque, refiridndose ese phrrufo & la prueba de los casos de
exoneracién del seguro obligatorio, debe figurar después de la disposi-
cién pertinente.

S.- Se agregan al inciso &) del articulo 4 las palabras "o de '
que por ley especial se acordara incorporarlos”.

la razén de esta ennienda es que el Seflor Presidente de la Re-
plblica tiene interés en extendsr sl meguro social a los oficiales, cla-
ge8 y mianbros del Ejército y de la Armada Hacionales; y se estudia en
la actualidad la forma de incluirlos.

4.~ Se suprimen los pdrrafos I y II, con todos sus incisos,
del artfculo 21.

El articulo 20 del proyecto puntualiza las atribuciones del
Director Cerente y el 21 radica en el Secretario Ceneral la facultad de
reamplazarlo en los casos de ausencia e impedimento. X8 obvio, por lo

~
N



of-

tanto, que al sustituirlo asume sin limitacidn las funciones de aguél,
sin que see necesario puntualizar las demfs que tiene & su cargo ewmn-
dp no desempefia la gerencia, Estas corresponden & la reglamentacién
intérna, tanto mfs cuanto que en el desenvolvimisnto futuro de la Caja
‘parte de sus numerosas actividades iniciales pasardn a otros empleados
por ®inple razén de incremento del trabajo.

' 5.~ Se restablece el insiso b) del artfculo 85 tal como es-
taba en el proyecto original emviado por el Foder Ejecutivo, en razén
de que si se mantiene la modificacién hecha por esa Cédmara, quedaria
suprimida la pensalidad de un tipo de infraccidén muy peligroso para la
economfa del Seguro, puesto que se refiere a la recaudacidén oportuna
de las cotizaciones de los asegurados. El texto del ineiso b) aproba-
do por la Cémara resulta redundante, porque el inciso f) contiene esa
misma regla.

6.~ DISFOSICIONES TRANSITORIAS., Se reforman los textos de la
primera, de la segunda y de la guarta, para gque se lean as{:

Primera.~ La presente ley entrard en vigencia el dfa siguien~
te de su publicacién; pero las prestaciones garantizadas en el Capitu-
lo VI s8lo comenzarén a otorgarse a h- seis meses siguientes a dicha
fecha.

Este plazo, destinado a la organizacidn de los serviecios, po-
drd prorrogarlo el Poder Ejecutivo hasta por tres meses mds.

Segunda .~ Durante el perfodo de aplazamiento de las presta-
oicnu ya seiialedo pagardn los patronos las cotizaciones que les corres-
ponden conforms a lo dispuesto en el artfculo 28, reservéndose el pago
de las de los asegurados hasta la fecha del inicio de las prestaciones.
Las cotizaciones del Estado correspondientes al periodo de aplazamien~

to serdn pagadas a partir de la aproplacién de los fondos destinados a
ese objeto.

Cuarta.- Durante los tres primeros afios de vigencia de esta
ley o por un perfodo mayor si asf{ 1o deeide por decreto el Poder Ejecu-
tivo, estard en suspenso la afiliacidn al Seguro Social Obligatorio de
los trabajadores domésticos de ecasa particular. No estardn comprendi-
dos en dicha suspensién los trabajadores domésticos de las empresas per-
ticulares, a quienes se considera como obreros para los efectos de esta
ley.

Se intercala una quinta disposicién transitoria con el siguien-
te texto:

Quinte .- Mientras no exista la Asociacidén Nacional de Asegura-
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dos, o cuando la Oonfederacién Patronsl Dominicana pe abltom de de-
signar los representantes previstos en 6l articulo 15, el Foder Ejeeu-
tivo hard los nombramientos correspondientes, hasta que las Asociacio-
nes mencionadas los hagan,

Lla quinta pask & ocupar el sexto lugar sin ainguna modifi-
cacién en su texto. La tercera se mantiene igual.

El objeto de estas modificaciones & las disposiciones tran-~
sitorias del proyecto es hacer mis ©léstica la laey e ir facilitando
a4 ejecucién gradual.

7.~ Hay otros cambiog; pero, o son para subsapay errores Ri-

teriales o introducidos simplemente con la mire de buscar una redaceidén
nfs clare.

Atentaments le saluda,

ﬂ’)ﬂ\ : 3 ‘¢v
7 @«M ;;,%w?/w ’4’/
e J, de la 'aonchn,
Presz Senado.
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SECRETARIA DE ESTADO DE LA PRESIDENCIA

—_————

(q;‘ 7 g
im, O Ciudad Trujillo,
Distrito de Santo Domingo,
17 de marzo de 1947,

Sefior :
Dr. M. de J. Troncoso de la Concha,
Fresidente del Senado,

Ciudad.

Sefior Presidente:

Me es grato informar a usted que la Ley so-
bre Seguros Sociales votada recientemente por el Congre-

so,6ha sido promulgada con fecha de hoy, bajo el nimero
137 ° - 3

Muy atenta

R. Paino Pichardo,
Secretario de Estado de 1la
Presidencia,

pm
he/ 1,
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