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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA

e

Ciudad Trujillo,
Distrito Nacional,

15179

15149 AGO 8 1957
Al Presidente del Senado, : X
Ciudad.

Sefior Presidente:

De conformidad con el inciso 6 del articulo 54 de la
Constitucién de la Repiblica, me permito someter a la aproba-
cién del Congreso Nacional, por conducto de ese honorable Cuer-
po, el Convenio relativo a la abolicidén de las sanciones pena-
les por incumplimiento del contrato de trabajo por parte de los
trabajadores indigenas, adoptado, con fecha 21 de junio de 1955,
por la Conferencia General de la Organizacidén Internacional del
Trabajo que se congregd en Ginebra el lo. de junio del mismo afio

en su trigésima octava reuniédn.

Dicho Convenio, que consta de trece articulos, una vez

que sea ratificado y entrado en vigor, en virtud del articulo \\\ﬁ\\\

B
N

/

12, dejard sin efecto el Convenio No. 65, acerca de la misma ma-

teria, adoptado, con fecha 27 de junio de 1939, por la Conferen-

+

cia General de la misma Organizacidn que se congregd en Ginebra \NQ:F
el 8 de junio de 1939 en su vigésima quinta reunién. ﬁi\&

B

El articulo 1 del Convenio que ahora someto al Congre- *

so Nacional para su aprobacidn, que constituye su estipulacidn
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fundamental, estatuye que "La autoridad competente en cada pais
donde existan sanciones penales por incumplimiento del contrato
de trabajo, tal como estd definido en el parrafo segundo del ar-
ticulo 1 del Convenio sobre las Sanciones Penales (trabajadores
indigenas), 1939, por parte de cualquier trabajador comprendido
en el pdrrafo primero del articulo 1 de dicho Convenio, debéré

adoptar medidas para abolir todas las sanciones de esta clase™.

Para la debida comprensidn de esa estipulacidn funda-
mental, me permito transcribir literalmente el texto del articu-
lo 1 del citado Convenio sobre las Sanciones Penales, del 27 de
junio de 1939: M"Articulo l.- 1. El presente Convenio se aplica
a todo contrato en virtud del cual un trabajador que pertenezca
o esté asimilado a la poblacidn indigena de un territorio depen-
diente de un Miembro de la Organizacidn, o que pertenezca o esté
asimilado a la poblacidn indigena dependiente del territorio me-
tropolitano de un Miembro de lé Organizacidn, se obligue a pres-
tar sus servicios a cualquier autoridad piblica, individuo, so-
ciedad o asociacién, sea o no indigena, por una retribucidén en
efectivo o en otra forma cualquiera.- 2. A los efectos del pre-
sente Convenio, la expresidén "incumplimiento del contrato" com-

prende: a) toda omisidn o negativa a comenzar o ejecutar el tra-

bajo estipulado en el contrato, por parte del trabajador; b) to-
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da negligencia o falta de diligencia del trabajador; c¢) la ausen-
cia del trabajador sin autorizacidén o sin motivo justificado; d)

la desercidn del trabajador™.

Nuestra legislacidn laboral interna, contenida hoy casi.
toda en el Cédigo de Trabajo y en los Reglamentos que lo implemen-
tan, prevé muy raramente el caso de que las faltas contractuales
de los trabajadores sean castigadas con sanciones penales. Casi
todas las sanciones previstas en esa legislacidn contra los tra-
bajadores son de un tipo puramente civil. Sin embargo, se somete
el Convenio de que ya se ha hecho mérito a la aprobacidn del Con-
greso Nacional, como una demostracidn de la disposicidn que.ha te-
nido siempre en la presente Era el Estado Dominicano de prestar
su cooperacidn en todo cuanto contribuya a la unificacidén mundial
del régimen juridico relativo a las relaciones armoniosas entre
el capital y el trabajo, estimando los altos fines humanos de ese
propdsito y la favorable influencia que ella tiene en el manteni-

miento de la paz mundial.

Dios, Patria y Libertad,

&,;@ ﬁ/
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* CONFERENCIA INTERNACIONAL, DEL TRABAJO

v ———

Convenio 104

CONVENIO RELATIVO A LA ABOLICION DE LAS SANCIONES PENALES
POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO DE TRABAJO POR PARTE
DE LOS TRABAJADORES INDIGENAS

4

La Conferencia General de la Organizacion Internacional del Trabajo:

Convocada en Ginebra por el Consejo de Administracion de la Oficina
Internacional del Trabajo, y congregada en dicha ciudad el 1.2 de
junio de 1955 en su trigésima octava reunion;

Después de haber decidido adoptar diversas proposiciones relativas a las
sanciones penales por incumplimiento del contrato de trabajo por
parte de los trabajadores indigenas, cuestion que constituye el sexto
punto del orden del dia de la reunion;

Después de haber decidido que dichas proposiciones revistan la forma de
un convenio internacional;

Considerando que ha llegado el momento de abolir dichas sanciones
penales, cuyo mantenimiento en una legislacién nacional es contrario
no solo a la concepeién moderna de las relaciones contractuales‘entre
empleadores y trabajadores, sino también a la dignidad humana y
a los derechos del hombre,

adopta, con fecha veintiuno de junio de mil novecientos cincuenta y cinco, el
siguiente Convenio, que podra ser citado como el Convenio sobre la abolicion
de las sanciones penales (trabajadores indigenas), 1955:

Artieulo 1°

La autoridad competente en cada pais donde existan sanciones penales
por incumplimiento del contrato de trabajo, tal como estd definido en el
parrafo 2 del articulo 1 del Convenio sobre las sanciones penales (trabajadores
indigenas), 1939, por parte de cualquier trabajador comprendido en el parrafo 1
del articulo 1 de dicho Convenio, deber4 adoptar medidas para abolir todas las
sanciones de esta clase. )

Articulo 2

Dichas medidas deberin prever la abolicién de todas esas sanciones
penales por medio de una disposicion apropiada de inmediata aplicacion.
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: Articulo 3 :
Cuando no se considere factible la adopcion de una disposicién apropiada

de inmediata aplicacion, deberan adoptarse disposiciones para abolir pro-
gresivamente esas sanciones penales en todos los casos.

Articulo 4

Las disposiciones que se adopten de conformidad con el articulo 3 del
presente Convenio deberan garantizar, en todos los casos, que las sanciones
penales seran abolidas tan pronto sea posible y, en cualquier circunstancia,
a més tardar en el plazo de un afio a partir de la fecha de ratificacion del

resente Convenio.
4 Z.

Articulo 5

A fin de suprimir toda discriminacion entre trabajadores indigenas y no
indigenas, las sanciones penales relativas al incumplimiento del contrato de
trabajo que no estén comprendidas en el articulo 1 del presente Convenioy que
no se apliquen a los trabajadores no indigenas, deberan abolirse respecto de
los trabajadores indigenas.

Articulo 6

Las ratificaciones formales del presente Convenio serdn comunicadas,
para su registro, al Director General de la Oficina Internacional del Trabajo.

Articulo 7

1. Este Convenio obligara unicamente a aquellos Miembros de la Orga-
nizacion Internacional del Trabajo cuyas ratificaciones haya registrado el
Director General.

2. Entrard en vigor doce meses después de la fecha en que las ratifi-
caciones de dos Miembros hayan sido registradas por el Director General.

/ 3. Desde dicho momento, este Convenio entrara en vigor, para todo &
Miembro, doce meses después de la fecha en que haya sido registrada su rati-
ficacion.

) Articulo 8

1. Todo Miembro que haya ratificado este Convenio podra denunciarlo
a la expiracion de un periodo de diez afios, a partir de la fecha en que se haya
puesto inicialmente en vigor, mediante un acta comunicada, para su registro,
al Director General de la Oficina Internacional del Trabajo. La denuncia no
surtird efecto hasta un afio después de la fecha en que se haya registrado.

2. Todo Miembro que haya ratificado este Convenio y que, en el plazo de
un ano después de la expiracion del periodo de diez afios mencionado en el
parrafo precedente, no haga uso del derecho de denuncia previsto en este
articulo quedard obligado durante un nuevo periodo de diez afios, y en lo
sucesivo podra denunciar este Convenio a la expiracion de cada periodo de
diez afios, en las condiciones previstas en este articulo.
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“Articulo 9

1. El Director General de la Oficina Internacional del Trabajo notificara
a todos los Miembros de la Organizacion Internacional del Trabajo el registro
de cuantas ratificaciones y denuncias le comuniquen los Miembros de la Orga-
nizacion.

/ 2. Al notificar a los Miembros de la Organizacion el registro de la segunda
ratificacién que le haya sido comunicada, el Director General llamara la aten-
cion de los Miembros de la Organizacion sobre la fecha en que entrara en vigor
el presente Convenio.

Articulo 10

El Director General de la Oficina Internacional del Trabajo comunicara
al Secretario General de las Naciones Unidas, a los efectos del registro y de
conformidad con el articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas, una infor-
macion completa sobre todas las ratificaciones y actas de denuncia que haya
registrado de acuerdo con los articulos precedentes.

Articulo 11

Cada vez que lo estime necesario, el Consejo de Administracion de la
Oficina Internacional del Trabajo presentara a la Conferencia General una
memoria sobre la aplicacion del Convenio, y considerard la conveniencia de
incluir en el orden del dia de la Conferencia la cuestion de su revision total o
parcial.

Articulo 12

1. En caso de que la Conferencia adopte un nuevo convenio que implique
una revision total o parcial del presente, y a menos que el nuevo convenio
contenga disposiciones en contrario:

a) la ratificaciéon, por un Miembro, del nuevo convenio revisor implicara,
ipso jure, la denuncia inmediata de este Convenio, no obstante las dispo-
siciones contenidas en el articulo 8, siempre que el nuevo convenio revisor
haya entrado en vigor;

b) a partir de la fecha en que entre en vigor el nuevo convenio revisor, el

. presente Convenio cesara de estar abierto a la ratificacion por los Miembros.

2. Este Convenio continuara en vigor en todo caso, en su forma y conte-
nido actuales, para los Miembros que lo hayan ratificado y no ratifiquen el
convenio revisor. s

Articulo 13

Las versiones inglesa y francesa del texto de este Convenio son igual-
mente auténticas.
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Copia certificada’ cohforme y‘cbmpléta del texto:espafiol.

Por el Director General de la”
Oficina Internacional del Trabajo:

AféUudZULJ 5}7i§;&i\¢{7 /L
HARDING F. BANCROPT, g W

Conse jero Juridico de 1la §
Oficina Intermacional del Trabajo. :

Yo, Fernando A. Amiama Tid, Enviado Extraordinario
y Ministro Plenipotenciario, Jefe del Departamento
Administrativo de la Secretarfa de Estado de Rela-
ciones Exferiores y Culto, CERTIFICO: que la pre-
sente es una copia conforme y completa de la copia
certificada del texto en espaifiol que se encuenta
depositada en los archivos de esta Secretarpa de
Estado, del (Convenio 104) Convenio Relativo a la
Abolicidén de las Sanciones Penales por incumplimien-
to del Contrato de Trabajo por parte de los Traba-
jadores Indigenas, de la Conferencia Internacional
del Trabajo. -

,//(/// ' S/

Ciudad Trujillo, D.N., 20 de julio de 1956,
Afio del Benefactor de la Patria. //




Sefiores senadores:

Los Miembros de la Comisién Permanente de Trebajo
hen considersdo el Convenio adoptado con fecha 21 de Junio
de 1955 por la Conferencia General de la Organizecién Inter- :
naciongl del Trebejo qgue se congregd en Ginebra el lo. de
junio del mismo efio en su'trigésima octava reunién.

Este Convenio sometido a la aprobacién del CoOngre-
so por el Honorable Sefior Presidente de la Repﬁblica.en:fe-
cha 8 de agosto de 1957 anexo &l Mensaje No.15179 se refiere
a la abolicién de las sanciones peneles por incumplimiento
del contrato de trabajo por parte de los traba jadores indi-
genes .

Aunque nuestra legislacién laboral prevee muy rar35
mente el caso de que las faltas contractusles de los trebsja-
dores sean castigedas con s.nciones pensles nos permitimps
recomender al Senado impartirle su aprobacién, haciéndonos
soliderios de 1la disposiéién gue he tenido siempre en la pre-
sente Era ei Estado‘Dominicano de prestar su cooperecidén a
todo cuanto contribuya e la unificacién mundial del régimen

jurfdico reletivo a las relaciones armoniosas entre el cepi-

kadbomoetotrabadon
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tal y el trabajo. )

-Poiibio Diaz - Emillo GdPC

Andrés NicOlés Sosa

s

LEL

/José Garcia
Griiroo s



3§ SENADO
REPUBLICA DOMINICAN.

S Giudad Trujillo,
U9 22 de agosto del 1957, -

 General Héetor B, Trujillo Molina,
Presidente de la Repdblica,
S8 DESPAGHO, 3

fﬁ&bﬁ'able Sefior Pmaidén#a: ’
Tengo el honor de avisar a usted recibo de su mene
saje No. 15179, de fecha 8 del corriente y del anexo Convenio

relativo a la abolicidn de las sanciones penales por incumpli-
miento del contrate de trabajo por parte éc los trnbajadorea
indfgenas, adoptado, con fecha 21 de junio de 1955, por la
Conferencia General de la Organizacidn Internacional del Tra=
‘bajo qué se congrexs on Gindbra el lo. de junio del mismo afio
en su trigbsima octava reunidn,

Pliceme participarle que el Senado en su sesifn de
esta misma fecha aisrob& dicho Convenio y lo remitié a la Cdma-
ra de Diputados para los fines constitucionales, |

Con sentimientos de la més distinguida considera- |
¢idn, saluda a usted nuy atentamente, :

Porfirio Herrera,
Presidente del Senado.

Lzs51/]
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_; J SENADO
RE OMINICANA

Ciudad ijillo
Distrite Naeiona]'.

€0010 7 > 22 de agosto del 1957,
Sefior Lic.
Carlos Sénches i s&nchaa :
Pma:léante de la Cmars de Diputados, &
Cluded,

Sefior Presidente: =

52 Aproba por el Senado en su sesifn de esta
misma fecha, pldceme remitir a usted para los fines congti-
tucionales, el proyecto de Resolucién aprobatoria del Gomve-
nio relativo & la abolicién de las sanciones penales por in-
cumplimiento del contrato de trabajo por parte de los traba-
jadores indfgenas, adoptado, con fecha 21 de junio de 1955,
'por la Conferencia General de 3,& Organizacién Imuu:ial
del Trabaje que se congregd en ninsbm el lo, de jun!.o dc!.
mismo aﬁo en su trigésina octsava reunidn,

TR

Fuy atentamente le »w.m. / |

Pmimm eki ssm.da
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ad § SENADO
REP!

EL CONGRESOC NACIONAL
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA

VISTO el ineiso 1b del artfculo 38 de la Constituciéa de la
Repdblica;

VISTO el Convenio relative a la abolicién de las sanciones a
penales por incumplimiento del contrate de trabajo por parte de los
grabajadores ind{genas;

RESUBLYVE:

UNICO: APHOBAR el Convenio relativo a la abolicisn de las san=
giones penales por incumplimiento del contrato de trabajo por parte
de los trabajadores indfgenas, adoptado, con fecha 21 de junio de
1955, por la Conferencia General de la Organizacifn Internacional
del Trabajo mue se congresl en Ginebra el lo. de junio del mismo
afio en su trigésima octava reunidn; cue copiado @ la letra dice
asfs

CORFERBRCIA INTERHACIONAL DEL TRABAJO
CONVERIO RELATIVO A LA ABOLICION DE LAS S\HC IOHES
PENALES POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.DE TRABA-
JO POR PARTE DE LOS TUABAJADOEES INDIGENAS,

La Conferencia General de la Organizucifn Internacional del
Trabajot Convocads en Ginebra por el Consejo de Administracidn de
la Ofiecina Internseional del Trabajo, v congregada en dicha eciudad
el lo. de junio de 1955 en su triglsima octava reunidnj

Despufs de haber decidido adoptar diversas proposiciones re=-
latives a las sanciones penales por incumplimiento del contrato de
trabajo por parte de los trabajadores indfgenas, cuestifn que conse
tituye el sexto punto del orden del dfa de la reunidn;

Después de haber decidido que dichas proposiciones revistan
la forma dé un convenlo internacional;

Gonéiﬁerﬁhdo ave ha llepgade el momento de abolir dichas san-
‘giones penalegg cuyo mantenimicmto en una legislacién nacional es

contrario no s8lo a la conceneidn moderna de las relaciones contrae-

Jg

UBLICA DOMINICANA



(0]
(a)
<
74
:
z
P
=
2]

4
1
L ¢

<
b
<
zZ
5
a
=

)

®2 h;. £

,aimum(ui

}v\\':v

235§ M{bﬁ) zl yp
————
umwwq.-!‘v&tn:-vOQC'l-u&

.&N\

LATUR

fit

1z

Rt LS 8 T

0 letia....

SR e .,

..le...l.alsh.:-t:l. g o / Ql

\

= 13%4&
vierabo

4
e



CONGRE SCSMNA CHONAN

_ Rgs. aprohatoria del Convenio relative a la abolicidn
ASUNTO: de las mneciones penales por incumplimiento del contra@AG'z
de trabajo por parte de los trabajadores indigenas.

tuales entre empleadores y trabajadores, sino también a la dignidad hu=
mana y a los derechos del hombre, adopta, con feeha veiﬁtiuna de junio
de mil novecientos cincuenta y cinco, el siguiente Convenio que podrd
ser citado como el Convenio sobre la abolicién de 1&572;
- {trabajadores 1nd£genas); l955§ .
Artfculo 1

La autoridad competente en cada pails donde existan sanciones pena=

wciones penales

les por incumplimiento del contrate de trabajo, tal como estd definido
”fien‘al pérrafo 2 del artfculeo 1 del Convenio smobre las sanciones penales
(trabajadores indigenas), 1939, por parte de cualquier trabajador com-
prendido en el pirrafa‘l del artfcule 1 de dicho Convenio, deberd adop-
ﬁar medidas para abolir todas las sanciones de esta claso; |
. Artfculo 2
' Dichas medidas deberdn prever la abolicién de todas esas sancio-
nes penales por medio de una disposieidn apropiada de imnmediata aplicé-
cidn., |
Articulo 3
_ Cuando no se considere factible la adopeién de una disposicidn a=-
propiada de inmediata aplicacidn, deberfn adoptarse dispesiciones para
abolir progresivamente esas sanciones penales en todos los casos.
Articule &
Las disposiciones que se adopten de conformidad con el artfcule
3 del presente Convenio deberdn garantizar, en todos los casos, que las
aanciénns penales serdn abolidas tan pronte sea posible y, en cualgquier
eircunstancia, a mfs tardar en el plazo de un afio a partir de la fecha
de ratificacidn del presente Convenio.
4 Articulo 5
A fin de ' suprimir toda discriminacién entre trabajadores indfgenas
y no indfgenas, las sanciones penales relativas al incumplimiento del
contrato de trabajo que no estén comprendidas en el artfsulo 1 del pre=-
sente Convenio ¥y que no se apliqu;n a los trabajadores no indfgenas, de-

berdn abolirse respecto de los trabajadores indfgenes.
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. CONGRESO NAGCIONAL
: Res. aprobatoria del Convenio relative a la aboliecién
ASUNTO: de las sanciones penales por incumplimiento del contraRAG.3
- to de trabajo par parte de los trabajaderes indfgenas.

Artfculo 6
Las ratificaciones formales del presente Convenie serén comunica-

das,; para su registro, al Director General de la Oficina Internaeional.
del Trabajo.
Artfculo 7
1. Este Convenio obligarf dnicamente a aquellos Mjembros de la Or=
ganizacién Internacional del Trabajo cuyas ratificaciones haya registra=-
do el Director General. ;
2; Entrarf en vigor doce meses despuls de la fecha en que las rati-
ficaciones de dos Miembros hayﬁn sido registradas por el Director Geﬁttxl'
3. Desde dicho momento, este Convenio entrard en vigor, para tode
Myembro, doce meses después de la fecha en que haya sido registrada su
ratificacidn, o
| | Artfculo 8 :
1; Todo Miembro que haya ratificado este Convenio podrd denuneiar;1
1o a la expiracidn de un perfodo de diez afios, a partir de la fecha en
que se haya puesto inicialmente en vigor, mediante un acta comunicada,
para su registro, al Director éenaral de la Oficina Internacional del
Trabajo. La denuncia no surtird efecto hasta un afio despuls de la fecha
en que se haya registrado. Shee
| 2+ Todo Miembro que haya ratificado este Convenio y que, en el pla=
zo de un afio despuls de la oxpiraei&ﬁ del perfodo de diez afios menciona-
fdo en el plrrafo precedente, no haga uso del derecho de denuncia previse
to en este g?tienlo quedarf obligado durante un nueve perfodo de diez
aﬁos,fy enllb sucesivo podrd denunciar este Convenioc a la expiraéi&h'da
cadatéerioéo de diez afios, en las condiciones previstas en este articulo/
. ’ Articulo 9
1. El Director General de la Oficina Internacional del Trabajo no-
tificarf a todos los Miembros de la Organizacién Internacional del Tra-
bajo el registro de cuantas ratificaciones y denuncias le comuniquen los

Miembroa de la Organizacidn,

38
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CONGRESU . NACI® NG
Res, aprobatoria del Convenio relative a la abolicién L
ASUNTO: de las sanciones penales por incumplimiento del con- PAG.
trato de srabajo por parte de los trabajaores,

2+ Al notificar a los Miembros de la Organizacién el registro de
la segunda ratificacién que le haya sido comunicada, el Director Gene-
ral llamard la atencidn de los Miembros de la Organizacidn sobre la fe-
cha en que entrard en vigor el?presento Convenio,

Articulo 10

El Director General de 1a Oricina Internacional del Trabado comus
nicard al Seeretario Gemeral de las Naciones Unidas, a les efectos da;,
registro y de conformidad con el articule 102 de la Carta de las Nacio-

nes Bnidés, una infarmaeiépvcoapleta-aobra todas las ratificaciones y

actas ae dcnunqia que haya registrado de acuerdo con los srticalosvpran

cedentes. ,

| Artfeulo 11

cada vez que lo estime necesario, el Consejo de Administracién de
la Ofieina Internacional del Trabajo presentard a la Conferencia Gene-
ral una memoria sobre la aplicacién del Convenio, y considerard la con=
veniencia de incluir en el orden del dfa de la Conferencia la cuestién
de su revisién total o parcial; |

 Artfeulo 12 | |

1. En caso de que la Conferencia adopte un nuevo convenio gue ime
pliqueVuna revisién tctal o parcial del presente, y a menos que el nue=
vo cenvenio contenga disposiciones en contrarie: _

a) la rabificaeién, por un Mjembro, del nuevo convenio roviaor impliea-
rd, ipso jure, la denuncia inmediata de este Convenio, no obstante
las disposiciones contenidas en el artfculo 8, siempre que el nueve
convenio ievisor haya entrado en vigor;

b) é partir de la fecha en que entre en vigor el nuevo convenio revisor,
el presente Convenio éeaard de estar abierto a la ratificacién por
1os‘Miembrvs. L |

2. Este Convenio continuard en vigor en todo caso, en su fbrma y
contenido actuales, para los Miembros que lo hayan ratificado y no ra-

tifiquen el convenie revisor-.

B
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ASUNTO: de las sanciones penales por incumplimiente del cone PAG.
trato de trabajo por parte de los trabajadores.

5

Artfcule 13

Las versiones inglesa y francesa del ﬁexto de este Convenio son
jgualmente auténticas.

Gopia certificada conforme y completa del texto espafiol,
| Por el Director General de la '
Oficina Internacional del Trabajo:

HARDING F, BAEGHOFT
Gflggggfgnggrg::§§§:§ gzllgrabaje-

Yo, Fernandoe A; Amiama Ti8, Enviado Extraordinarip y Miniaﬁra Ple-
nipotenciario, Jefe del Departamento Administrative de la Secretaria
de Estado de Relaciones Exteriores y Culte, CERTIFICO: que la presente

‘- es una copia conforme y completa de.;a copia ccrsifiaada'del hqx&# en
‘espafiol gque se encuentra depositada én los archivos de esta chrataria
de Estado, del (Convenio 104) Convenio Relative a la Ab@lieiéa'&.7i;g -
Senciones Penales por incumplimiento del Contrato de Trabajo por parte
de los Trabajadores Indigenas, de la Conferencia Internacional del.Tra-
bajo; -

Gindad Trujillo, .N,, 20 de julia de 1956,
Afio del Benefactor de la Patria.

DADA en la Sala de Sesiones del Senado, Palacio del Congreso Nacio=-
nal, en Ciudad Trujillo, Distrito Nacional, Capital de la Repdblica Do-

m;nieana, a los veintidos dfas del e agosto del afio mil novecientos

- eincuenta y siete; afios 114 ﬁ?iii/fﬁélp ndencia
y 28 de la Era de Trujille. f

7 Porfirio 2
// Squ n ast:c.l o/A :

e e O'
4’/ .
,'. , u“
Secretarlo.

de la Restauracidn
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CAMARA DE DIPUTADOS OE LA REPUBLICA DOMINICANA

PRESIDENCIA Ciudad ITrujillo,D.N.

A € M)
6130

o

Sefior Lic.

Porfirio Herrera,
Presidente del Senado,
C iudad o™

oefior Presidente:

Aviso a usted recibo de su oficio Ho.

10 de fecha 22 de agosto corriente, junto al cual des-
pués de haber sido aprobada por el Senado, remitid us-
ted a esta Cdmara de Diputados una Resoluecidén aproba-
toria del Convenio relativo a la abolicidén de las san-
ciones penales por incumplimiento del contrato de tra-
bajo por parte de los trabajadores ind{genas, adoptado,
con fecha 21 de junio de 1955, por la Conferencia Gene-
ral de la Organizacidn Internacional del Trabajo gue se
congregd en Ginebra el lo. de Junio del mismo afio en su
trigésima octava reunidn.

Este asunto fué aprobado por la Cdmara
de Diputados en sesidén de esta misma fecha y remitido
al Poder Ejecutivo para los fines constitucionales de
lugar.

Atentamente le saluda,

Carlos Sdnchez i Sdnchez
Presidente de la Cdmara de Diputados.

Jjpke

A,



3§ SENADO
REPUBLICA DOMI

REPUBLICA DOMINICANA
SECRETARIA DE ESTADO DE LA PRESIDENCIA

> aa o

Nim. 40060 @ - Ciudad Trujillo
17802 Distrito Nacional
l, de septiembre,1957

ERA DE TRUJILL
Sefior
Presidente del Senado de la Repiblica,
Ciudad.

Sefior Presidente:

Clmpleme significarle gue la Resolucidén del Lon-
greso Necional en virtud de la cual se aprueba el Convénio
relativo a la abolicidn de las sanciones penales por Ancum-
plimiento del contrato de trabajo por parte de los tpabaja-
dores indigenas, adoptado, con fecha 21 de junio de /1955,
por la Conferencia Generai de la Organizacidén Interpacional
del Trabajo que se congpegbd en Ginebra el lo. de jynio del
mismo afio en su trigésima loctava reunidén, ha sido fpromulga-
da en fecha 4 de septfembye en curso, y regjystradd bajo el

No. A763.

Muy/ atentamente,

Luis Ruiz Trujillo,
tario de fistado de la Presidencia

1rt
ro/nr
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