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080G Ciudad Trujillo,
e Distrito de Santo Domingo.
00'5. 11-1945.- "

o O

generalisimo Doctor
Rafael L. Trujillo Molina,
Honorable presidente de la Replblica.

SU DESPACHO.-
Honorable sefior Presidente:

Tengo el honor de acusar a usted recibo de
su mensaje #23887 de fecha 8 de octubre corriente, anexo al
cual remitid el proyecto de ley destinado a mtitmir la ac~-
tual legislacidn sobre salario minimo establecida en la Repfi-
blica por las Leyes Nos. 25% y 639 del 19 de Abril de 1940 y
23 de Junio de 1944, respectivamente.

Pldceme comunicarle que el gSerado en su sesisn
de esta misma fecha aprobé el mencionado proyeeto de ley y lo
remitid a la Cdmara de Diputados para los fines constituciona-

les. A
S8aludo a usted con la mayor consideracidén y res-

peto’. : 'A%
n% l1a Concha,

Presidente del Senado.-

fam,

LW/
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PREsSIDENCIA DE LA RepPuBLIcCA DOMINICANA

Ciudad Trujillo,
Distrito de Santo Domingo,

o,

Nimeroy {587

SN PR T

Al Presidente del Senado,
Ciudad.

Sefior Presidente:

Como una nueva demostracidén de mi decidida proteccidn
a las clases trabajadoras, placeme someter a la consideracidn
del Congreso Nacional, por la digna mediacién de esa honorable
Cémara, el anexo proyecto de ley destinado a sustituir la ae-
tual legislacidn sobre salario minimo establecida en la Repibli-

ca por las Leyes Nos. 252 y 639 del 19 de Abril de 1940 y 23 de

Junio de 1944, respsctivamente.

El proyscto en referencia contiene nuevas disposicio-
nes tendentes al mejor éxito del propdsito perseguido, o sea el
de que los obreros dominicanos reciban, en pago de su trabajo,
un salario equitativo que les permita cubrir dignamsnte todas
sus necesidades.
Entre dichas disposiciones existen algunas de verdade- <=:E>

ra trascendencia, tales como las que se relacionan con la faculf‘Q::;\

tad concedida al Poder Ejecutivo para el establecimiento en la Repi- N
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blica de salarios bdsicos de cardcter general; con la nueva com-
posicidén del Comité Nacional de Salarios, en el cual figura aho-
ra un representante obrero; y con la oportunidad que tienen los

patronos de pagar un jornal mayor que el Que hubiera sido legal-

mente fijado.
La nueva legislacidn propuesta ha sido estudiada de una

manere minuciosa por el Poder Ejecutivo, razén por la cual me per-
mito recomendar muy especialmente su aprobacidén por parfe del Con-

greso Nacional.

Dios, Patria y Libertad.

Rafasl Truaji
Presidente |de la Repﬁbfica
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CAMARA DE DIPUTADOS DE LA REPUBLICA DOMINICANA ¢
%
PRESIDENCIA n
Ciuded Trujillo, -
2479 Distrito de Santo Domingo,
17 0CT 1945 .
A
Seflor doctor g

. de J. Troncoso de la Concha,
Presidente del Senado,

Sefior Presidente:

Le aviso recibo de su oficio Nim. 0599
de fecha 11 de octubre corriente, junto al cual remi-
ti6 usted a esta Cémara, después de haber sido aproba-
do por el Senado, el proyecto de Ley destinado a susti-
tuir le actual legislacidn sobre salario minimo estable-
cida en la Repuiblica por las Leyes No. 252 y 639 del 19
de Abril de 1940 y 23 de Junio de 1944, respectivamente.

Este asunto fué aprobado ‘por la Cémara
de Diputados en sesion celebrada hoy y remitido al Po-
der Ejecutivo para los fines constitucionales de lugar.

A amente le saluda,

i 57
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gefior 1ic.
Porfirio Herrera,
Presidente de la cdmnra de Diputados.

Ciudade-

Sefior Presidente.

Aprobado por el Senado en su sesidn de
esta misma fecha pldceme remitir a usted para .193 fines
constitucionales, el proyecto fle Ley destinado a mti;-
tuir la actual legislacidn sobre salario minimo estable-
cida en la Repliblica por las Leyee Nos. 252 y 639 del 19
de Abril de 1940 y 23 de Junio de 1944, respectivamente.

Saludo a usted muy atentamente,
J« Tron de la Congha,
Presidente del Senado.-

fam,
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REPUBLICA DOMINICANA

SECRETARIA DE ESTADO DE LA PRESIDENCIA

/ 4 2
Nﬁm.i}%fﬁ}ﬂ. Ciuded Trujillo,
Distrito de Santo Domingo,
18 de Octubre del 1945,

Sefior

Dr., M, de J, Troncoso de la Concha,
Presidente del Senado,

Ciudad.

Sefior Presidente:

Por encargo del Excelentisimo Seflor Presi-
dente de la Republica tengo el gusto de informarle
que la ley votada recientemente por el Congreso Na-
cional, por medio de la cual se sustituye la actual
legislacidn sobre Salario Minimo, ha sido promulgada
en fecha de hoy y registrada con el No,1024,

Le saluda muy atentapente,:

"‘.‘v,‘ ’
Seeretarip f/de” la Presidencia.
vb

he/bk.
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Sefiores senadores:

La Comisidn Permanente de Trabajo y Economia Na-
cional ha estudiado detenidamente el proyecto de ley sometido
por el Poder Ejecutivo junto con su menéaje de fecha 8 de oc-
tubre, en curso, con el fin de sustituir la actual legislacidn
sobre salario minimo por otra en la gue se contienen nuevas
disposiciones tendientes al mejor éxito‘del propdsito persegui-
do, o sea el de que los obreros dominicenos reciban, en pago de
su trabajo, un salario equitativo que les permita cubrir digna-
mente todas sus necesidades. Tal como io expresa el Excmo. Se-

fior Presidente de la Repiblica en su mensaje de remisidn, entre

esas nuevas disposiciones existen algunas de verdadera trascendencia,

principalmente las tres siguientes: facultad concedida al Poder
Ejecutivo para el establecimiento de saiarios bésicos de caréc-
ter general; nueva composicién del Comité Nacional de Salarios,
en el que figuraréd un representante obrero; y oportunidad a los
patronos de pagar un jornal mayor que el que hubiera sido legal-

mente fijado.

No hay necesidad de subrayar la importancia de este
nuevo aporte a nuestras legislscidén social, que es otra demostra-
cidén del afén tantas veces evidenciado por el Honorable Presidente
Trujillo_en favor de las ce¢lases trabajadoras para levantar den-
tro de los principios de la eguidad su nivel de vida.

Por esas razones la Comisidén recomienda que este im-

portante proyecto de ley sea aprobado por el Senado, y para alcan-

en la Orden del Dia de la presente sesiodn.

zar esa finalidad lo mé&s pronto posible solicita que sea incluido
La Comisidén: ‘C://///' "" P /
_ sbefarfo R. Nanita,
Presidente.

f‘ (] ,ﬂ

Agustin Aristy, EE)

Secretario. —

Uctubre 10, 1945.

s%y? REPUBLICA DOMINICANA
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Sefiores senadores:

La Conisidn Permanente de Trabajo y Economia Na-
cionsl ha estudiado detenidamente el proyecto de ley sometido
por el Poder RTjecutivo junto con su mensaje de Techa 8 de oc=

tubre, en curso, con el fin de sustituir lu actusl legislacién

_ sobre salario minimo por otra en la gue se contienen nuevas

disposiciones tendiemtes al mejor &xite del propdsito persepui-
do, o sea el de Que los obreros dominicenos reciban, en page de
su.trabaje, un salario equitativo gue les permita cubrir digﬁa-
mente todas sus necesidades, Tal como lo expresa el Excmo, Se=
Hor Presidente de la Repiblica en su mensaeje de remisidn, entre
esas nuevaes disposiciones existen alcunas de verdadera trascendenqia,
principalmente las tres sicuientes: facultad concedida al Poder
Ejecutive peva el establecimiento de selarios bisicoe de carfe-
ter general; nueva composicidn del Comité Nacional de Salariloes,
en @l gue fisurari un representante obrero; y oporiunided a los
patronos de psgar un jofnal maycr que sl que*hubiera sido legale

meate £ijado,

No hay necesidad de subrayar la importancia de este
nuévo aporte a nuestra legislacidn social, gque oS otra dsmostra-
¢ifn del afén tantas veces evidsnciado por ol Honorable Presidente
Trujillo en favor de las clases trebajadoras para levantar den=-
tro de lo® principios de la eguidad su nivel de vida..

=

or esas razones la Comisidn recomienda ane este ime

(4]

portante proyecto de ley sez aprobado por el Seﬁado, ¥ pera aleale

zar esa finalidad lo nfés pronto posible solicita gue sem incluido

en la Orden del Dfs de la presente sesidn.

L2 Comisidn:

Presidente.

5 F‘ - po——
J Azustin Aristy, 57

Secretarioc.

Uetubre 10, 1945.
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P IR HA DADO LA SICUIENTE LEY :
Art.l.~ El Poder Ejecutivo queda facultado para adoptar medidas que
conduzean a asegurar & las clases trabajadoras del pais un salario mfni-
mo eén las diversas actividades agricolas, industriales, comerciales o de

' cualquier otra naturaleza a que se dediquen, asi como para establecer
 salarios bésicos de cardcter general, pudiendo, en consecuencia, expe-
?dir los deoretos, reglamentos ¢ instrucciones que considere necesarios

} para alcanzar estos fines,

j Art.2.~ Se erea el Comité Nacional para Regular los Salarios, presidi-
.! do por el subsecretario de Estado del Tradbajo y Economfa Nacional e intee
; grado por los Directores de los Departamentos del Trabajo, de mdultﬂc

y de Comereio de la Secretaria de Estado del Trabajo y Xconomfa Nacional,
el Procurador Qbrero del Distrito de Santo Domingo, el Presidente de la
gémara Qficial de comercio, Agricultura e Industria del Distrito de santo
pomingo y un funcionario de la Secretarfa de Hstado de Agrisultura y Rie-
go escogido por el Secretario de Estado del nim ramo. El Secretario de
:znado del Trabajo y EDconom{a Nacional designard un empleado de su Depare
| tamento que actuard como Secretario del Comité,

1Eato gomité redactard su Reglamento Interior, que deberd someter a la

aprobacidén del Poder Ejecutive, y serd convocado en pleno no menos de una

vez al mes, pudiendo deliberar con la mayoria absoluta de sus II-DI‘IOI.

siempre que en ésta figure el Director del Departamento de Industria si se
trata de tarifas relativas a trabajadores de empresas industriales; el Di-

rector del Departamento de Comercio si se trata de tarifas relativas a tra-
bajadores de empresas comerciales; y el funcionario designado por el Se=
eretario de Estado de Agricultura y Riego si se trata de trabajadores do
empresas agricolas,

-sigue~
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(. proy. de ley que sustituye la actual legislacidn s/ salario aluine sotes

fam,

| de la Provincia mfc directamente interesada si la tarifa es loecal,

CONGRESO NACIONAL 35 oo

blecida en la Rep. por las Leyes Nos,252 y 639 del 19 de abril de 1940 ¥
ASUNTO: 23 de :runio d. 1944. res timnente. PAG. NOBe=

ATt 3.~ Zste Comité estard encargado de recomendar al Poder Rjecuti-
vo, ouando lo e;at.ime conveniente, las tarifas de salarios minimos para
toda clase de trabajos agricolas, industriales, comerciales o de cuale

quiera otra naturaleza que se realicen en el pals, por dila o a destajo,

A

y la forma en que éstos deben pagarse, teniendo en cuentag
a) la naturaleza del trabajo, las condicl cnes, ¢l tiampo y el lugar
en los cuales se realiza; - |
b) el precio corriente del articulo o de los articulos producidos;y
¢) el tipo medio del costo de la vida del obrero,
Art.4.~ Tomardn parte en las labores de este Comité, con voz pero
sin voto: |
. Un trabajador, designado en céda caso, por la ConfederaciSn Domini-
cana del Trabajo si la farira es nagional, y por la Pederacidn provine

cial mds directamente interesada si la tarifa es local;
{ |

Un petrono, designado en cada cass por la Cdmara oficial de Comercio)
Agricultura ¢ Industria del pistrito de santo nDomingo si la tarifa es

nacional, y por la Cémara Qficial de Comereio, Agricultura e Industrie

El Presidente del Comité, en cada caso, se dirigird al organismo co-
rrespondiente para que &ste proceda a hacer las desigﬁacionoc de lugar,

'Arb.s.- El comité Nacional para Regular los salaricos redactard las
tarifas de salarios minimos por propia iniciativa o en vista de propo- |
sicidn que podrén someterle el Bebartmto del Trabajo de la Secreta-
ria de Estado del Trabajo ¥y soonoinia ¥aci enal; la Confederacisn Domini-
cana del Trabajo; los gremios, a través de los Procuradores Qbreros pro=
vineiales; y las Cdmaras Oficiales de Comercio, Agricultura e Industria,

Art.6,~ Los patronos podréin convenir con sus trabajadores una remunee
raciﬁn‘ superior a la ﬂjadd en las tarifas de salario minimo, y aumen-
tarle en cualquier tiempo. EIste sumento sdlo podrd bhasarse en razones
de competencia, antigtiedad u otras causas semejautes, pero Jamds podrd
establecer entre trabajadores gque realicen la misma clase de trabajo

una diferencia por razanes de raza, nacionalidad o creencias.

-
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- Proy. de ley que ml\ztuyog ot Picinacﬁn s/ salarie nt £13) m:»::

tablecida en la nop. por las uyu Nos., 262 y 639 del 19 de abril de
ASUNTO: 1940 y d. junio de 1944, rospeetimmnto. PAG. NO. Se=

1a dilpoaioién del pdrrafo anterior se aplicard tnubidn a los nllni
rios eoncarudpn libremente entre patronos y obreros, cuando no exi

adn las correspondientes tarifas de salarios mfnimos.
Art.7.- Todo patrono, agricultor, industrial o comerciante, que hu-

-

jado por las tarifas regularmente decretadas y publicadas, que no cume

pla con las condiciones estipuladas en dichas tarifas, o que de cual-

ta a quinientos pesos o con prisidn de quince dfas a seis muoi. o con
| ambas penas a la vez. la misma pena serd nplicada en caso de infrac-
eifn a los decretos o reglamentos que, para la amioacian de esta ley,

!
dicte el Poder Ejecutivo.
|
Art.8,- El trabajador a quien sea pagado un salario inferior al fi-

|

jado por el Comité u opﬁeeto & lo que dispone la presente ley, puede,
no obstante toda convencidn en contrario, reclamar a su patrono el Cule
plimiento de su salaric hasta el minimo fijado, sin perjuicioc de las
sanciones previstas en el articulo anterior y de las reclamaciones por
dafies y perjuicios a que hubliere lugar.

18 reclamaciones basadas en el presente articulo se tramitardn
conforme se dispone en el capitule V¥ de la Ley No. 637 de fecha 16 de
Junio de 1944, sobre Contratos de Trabdbajo.

Art, 8.~ (onozerd de las infracciones a esta ley o a los decretos
y reglamentos que para su aplicacién dicte el Poder Rjecutiwn, el tri= |
bunel correceional de la Jurisdicoidn en que esté radicado el estable-
einlento doade haya sido realizado el ixabajo.

Art, 10,~ Estén obligados a velar por el cumplimiento de esta ley
¥ de los decretos o reglamentos que para su ejecucidn dicte el poder

Ejecutivo, los miembros del Ministerio rdblico, los Inspectores de Tra-
bajo e Industria y los demfs funcionarios que por coordinacién de fun-
ciones sean encargados de este serviecio,

Art, 11,- Quedan derogados la 1ey No. 252, del 19 de Abril de 1940,

la Iey No. 639, del 23 de Junio de 1944, y el Decreto del Poder ILjecu-
tivo, Mo, 1781, del 17 de Marzo de 1944, : +

biere pagado una remuneracisn de trabajo inferior al salaric minimo fi-

quier manera infrinja la presente ley, serf castigado con multa de trd[n-
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( "* L Proy. de ley «QCIQINGG\::BES;%NAS:A% 8/ salario minimo .... I

/v teblecida en 1a Rep. por las Leyes Nos, 252 y 039 del 19 de abril de
ASUNTO: 1940 ¥ 83 de jJunio dc 28%4., respectivamente. o,c no Se=

Art.l2.~ Quedan en vigor, en tanto no sean modificadas por poste-
riores decretos, las tarifas de salarios 'n!nws aétnalnmta v&mﬂos;
DADA en la Sala de Sesiones del Palacio del Senado, en Ciudad fru-

jillo, pistrito de Santo Domingo, Capital de la Reptidlica Dominicana,
a los once dfas del mes de Ootubre del afio mil novecientos cuarenta y

cinco; afios 102 de la Independencia, 83 de la Restauracidn y 16 de 1la

Era de Trujillo.~-

Pres nte,
(_ /’/

fam,
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EL CONGRESO NACIONAL
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA
HA DADO LA SIGUIENTE LEY:

Ndimero:

Art. 1l.- El Poder Ejecutivo queda facultado para adoptar me-
didas ‘que conduzcan a asegurar a las clases trabajadoras del pais
un salario minimo en las diversas actividades agricolas, industria-
les, comerciales o de cualquier otra naturaleza a que se dediquen;
asi como para establecer salarios bédsicos de cardcter genéral, pu-
diendo, en consecuencia, expedir los decretos, reglamentos o ins-
truceiones que considere necesarios para alcanzar estos fines.

Art. 2.- Se crea el Comité Nacional para Regular los Salarios,
presidido por el Subsecretario de Estado del Trabajo y Economia Na-
cional e integrado por los Directores de los Departamentos del Tra-
bajo, de Industria y de Comercio de la Secretaria de Estado del
Trabajo y Economia Nacional, el Procurador Obrero del Distrito de
Santo Domingo, el Presidente de la Cémara Oficial de Comercio, A-
gricultura e Industria del Distrito de Santo Domingo y un funciona-
rio de la Secretaria de Estado de Agricultura y Riego escogido por
el Secretario de Estado del mismo ramo. El Secretario de Estado del
Trabajo y Economia Nacional designaré un empleado de su Departamen-
to que actuard como Secretario del Comité. ’

Este Comité redactard su Reglamento Interior, que deberd some-
ter a la aprobacidn del Poder Ejecutivo, y sera convocedo en pleno

no menos de una vez al mes, pudiendo deliberar con la mayoria abso-

-
L

luta de sus miembros, siempre que en ésta figure el Director del = .

R

Departamento de Industria si se trata de tarifas relativas a trgg: ' “J

bajadores de empresas industriales; el Director del Departamento’ "

de Comercio si se trata de tarifas relativas a trabajadores de efi-
’ > # : x93 4
¢ . .

2
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presas comerciales; y el funcionario designado por el Secretario
de Estado de Agricultura y Riego si se trata de trabajadores de
empresas égricolas.

Art. 3.- Este Comité estard encargado de recomendar al Poder
Ejecutivo, cuando lo estime conveniente, las tarifas de s&lariosv
minimos para toda clase de trabajos agricolas, industriales, co-
merciales o de cualquiera otra naturaleza que se realicen en el
pais, por dia o a destajo, y la forma en que éstos deben pagarsse,

teniendo en cuenta:

a) la naturaleza del trabajo, las condiciones, el tiempo y el

lugar en los cuales se realiza;

b) el precio corriente del articulo ovde los articulos produ—f

cidos; y

¢) el tipo medio del costo de la vida del obrero.

Art. 4.- Tomerén parte en las labores de este Comité, con voz
pero sin voto:

Un trabajador, designado en cada caso, por la Confederacidn Do-
minicana del Trabajo si la tarifa es nacional, y pof la Federacidn
Provineial méds directamente interesada si la tarifa es local;

Un patrono, designado en cada caso por la Cémara Oficial de Co-
mercio, Agricultura e Industria del Distrito de Santo bomingo si la
tarifa es nacional, y por la Cémara Oficial de Comercio, Agricultu-
ra e Industria de la Provincia més directamente interesada si la ta-
rifa es local. |

El Presidente del Comité, en cada caso, se dirigird al organis-
mo correspondiente para que éste proceda a hacer lag designaciones
de lugar. ‘ | |

Art. 5.- El Comité Nacional para Regular los Salarios redacta-
r4 las tarifas de salarios minimos por propia iniciativa o en vista

de proposicidn que podrédn someterle el Departamento del Trabajo de

MINICANA
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1a Secretaria de Estado del Trabajo y Economia Nacional; la Confede-

racidn Dominicana del Trabajo; los gremios, a través de los Procura-
dores Obreros provinciales; y las Cémaras Oficiales de Comercio, A-
gricultura e Industria.

Art. 6.- Los patronos podrdn convenir con sus trabajadores una
remuneracién superior a la fijada en las tarifas de salario minimo,
y aumentarla en cualquier tiempo. Este aumento sélo podré basarse
en razonss de competencia, antigiiedad u otras causas semejantes, pe-.
ro jemds podrd establecer entre trabajadores que realicen la misma
clase de trabajo una diferencia por razones de raza, nacionalidad o
creencias.

La disposicidn del pérrafo anterior se aplicard también a los
salarios concertados libremente entre patronos y obreros, cuando no‘

existan atin las correspondientes tarifas de salarios minimos.

Art. 7.- Todo patrono, agricultor, industrial o comerciante, que

hubiere pagado una remuneracién de trabajo inferior al salario minimo
fijado por las térifas regularmente decretadas y publicadas, que no
cumpla con las condiciones estipuladas en dichas tarifas, o que de
cualquier manera infrinja la presente ley, serd castigado con multa
de treinta a quinientos pesos o con prisién de quince dias a seis me-
ses, 0 con ambas penas a la vez. La misma pena serd aplicada en caso

de infraccidn a los decretos o reglamentos que, para la aplicacidn

de esta ley, dicte el Poder Ejecutivo.

Art. 8.- El trabajador a quien sea pagado un salario inferior al

fijado por el Comité u opuesto a lo que dispone la presente léy, pue-

de, no obstante toda convencidén en contrario, reclamar a su patrono'
el cumplimiento de su salario hasta el minimo fijado, sin perjuicio
de las sanciones previstas en el articulo anterior y de las reclama-
ciones por dafios y perjuicios a que hubiere lugar.

Las reclamaciones basadas en el presemte articulo se tramitardn

o
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conforme se dispone en el capitulo V de la Ley No. 637 de fecha

16 de Junio de 1944, sobre Contratos de Trabajo.

Art. 9.- Conocerd de las infracciones a esta ley o a los de-

cretos y reglamentos que para su aplicacidn dicte el Poder Ejecu—"

tivo, el tribunal correccional de la jurisdiccidn en que esté ra-
dicado el establecimiento donde haya sido realizado el trabajo.

Art. 10.- Estdn obligados a velar por el cumplimiento de es-
ta ley y de los decretos o reglamentos que para su ejecucidn dic-
te el Poder Ejecutivo, los miembros del ﬁinisterio Piblico, los
Inspectores de Trabajo e Industria y los demds funcionarios que
por coordinacidn de funciones sean encargados de este servicio.

Art. 11.- Quedan derogados la Ley No. 252, del 19 de Abril
de 1940, la Ley No. 639, del 23 de Junio de 1944, y el Decreto
del Poder Ejecutivo, No. 1781, del 17 de Marzo de 1944.

Art. 12.- Quedan en vigor, en tanto no sean modificadas por

posteriores decretos, las tarifas de salarios minimos actualmente

vigentes.
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